EK-4
MERSIN iLi iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2013 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

25/06/2003 tarihli ve 4904 sayili Tiirkiye Is Kurumu Kanununun 13 iincii maddesine gore
olusturulan 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu; ilin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacin
tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlar ile isletmelerde yapilacak
mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak, yerel diizeyde politikalar
olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak amaciyla 2013 yilinda 4 defa toplanmustir.

Bilindigi gibi Kurul’un sekreterya gorevi ISKUR tarafindan yiiriitiilmektedir. Toplant1 giindemi,
tarihi ve yeri, zamaninda Kurul iiyelerine ve davetlilere bildirilmistir. Kurul toplantilarina 14 asil tiye
yamnda, sivil toplum kuruluslari(ASIAD, MESIAD, MEGIAD, MUSIAD GISKAD), Mersin,
Toros, Cag Universiteleri rektorleri, Mersin-Tarsus Organize Sanayi Bolgesi, KOSGEB ve Mersin
Deniz Ticaret Odas1 davet edilmis, fikir aligverisi yapilmistir. Yapilan toplantilar sonucunda alinan
kararlar 6zetle;

IIMEK 1. toplantisinda alinan kararlar;

1-Mersin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii hizmetlerinin tanitilmas1 ve vatandaslara
duyurulmasi, vatandaglarin ISKUR hizmetlerinin takibini daha ulagilabilir hale getirmek
amactyla Mersin Calisma ve Is Kurumu il Midiirliigiine 6zel web sitesi kurulmasma karar
verildi.

2-11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmeligin (21.10.2008/27031 sayili R.G.) 9.maddesinde Ongoriilen Yiiriitme Kurullarinin
olusturulmasina karar verildi.

3-i1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmeligin (21.10.2008/27031 sayili R.G.) 13.maddesinde ongoriilen Denetim Kurullarinin
denetim yapilmas1 dncesinde, gruplarin Kurul Baskanligi onay1 ile gorevlendirilmek iizere,
Miidiirliigiimiiz ve 11 Milli Egitim Miidiirliigiinden 16 grup Denetim Kurlu olusturulmasina karar
verildi.

Kararlarin gerceklesme durumu;

1- Mersin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii hizmetlerinin tanitilmas1 ve vatandaslara
duyurulmasi, vatandaslarin ISKUR hizmetlerinin takibini daha ulasilabilir hale getirmek amaciyla
Mersin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiine 6zel web sitesi kuruldu. Web sitesini bugiine kadar
17.513 kisi ziyaret etmis olup, kurum hizmetlerinin tanitimina olumlu katki saglamstir.

2-ilin istihdam ve mesleki egitim politikasin1 olusturabilmesi icin gerekli bilgi ve
dokiimanlar1 hazirlamak, Isgiicii piyasas1 arastirmalarimi da dikkate alarak yerel diizeyde istihdam
ve mesleki egitim politika onerilerini belirlemek, Kurumca belirlenecek metodoloji ¢ergevesinde,
ilin isgiicli piyasas1 analizlerini yapmak/yaptirmak konusunda Kurulun verecegi gorevleri yerine
getirmek, Kurul tarafindan alinan kararlar ile il diizeyinde uygulanmak iizere ilgili kurum ve



kuruluglara bildirilen istihdami koruyucu, gelistirici ve igsizligi Onleyici tedbirlerin
uygulanmasini izlemek, gerektiginde kurumlar arasinda koordinasyonu saglamak” amaciyla 5
kisilik Yiirtitme Kurulu olusturuldu.

3- Il Miidiirliigiimiizce acilan kurs ve programlar1 denetlemek iizere 11 Miidiirliigiimiiz ile Il
Milli Egitim Miidiirligiinden olusan 16 grup Denetim Kurulu olusturuldu. Diizenli olarak her ay,
kurs ve programlarin denetimine gidildi.

IIMEK 2. toplantisinda alinan kararlar;

1-Yerel diizeyde yapilan Isgiicii Piyasas1 Analizi raporunun 400 adet basilarak, Il istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu, kamuoyu ve ilgili taraflarla paylasilmasina karar verildi.

2-Engelli istihdaminin artirilmasi ve bos kontenjanlarin doldurulmasina ydnelik olarak, Is ve
Meslek Danismanlarinca 50+ igverenlere ziyaretlerin siklasmasi ve konuyla ilgili bilgilendirme
yapilmasina karar verildi.

Kararlarin gerceklesme durumu;

1-Yerel diizeyde yapilan Isgiicii piyasasi Analizi raporu 400 adet bastirilmis olup, Il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu, kamuoyu, 50+ igyerleri, Tiirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi, Daire
Bagkanliklar1 ve ildeki iiniversitelerle paylasilmistir.

2- Engelli istihdamimi artirmaya yonelik olarak, Is ve Meslek Danismanlarinca 50+ isyerleri
ziyaret edilmis olup, kurum hizmetleri tanitildi.

IIMEK 3. toplantisinda alinan kararlar;

Mersin Valiligi 6nderliginde, Mersin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiince diizenlenecek olan
Mersin Istihdam Fuarini; Mersin Universitesi, Toros Universitesi, Cag Universitesi, Mersin
Ticaret ve Sanayi Odasi, Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi, Mersin Biiyliksehir Belediye
Bagkanligi, Dogu Akdeniz belediyeler Birligi ve Mersin Deniz Ticaret Odasi isbirliginde 3-
4/10/2013 tarihlerinde Mersin Kongre ve Sergi Sarayinda yapilmasina karar verildi.

Kararlarin Ger¢eklesme Durumu;

Mersin Istihdam Fuar1 3-4/10/2013 tarihinde Mersin Kongre ve Sergi Sarayinda yapildi.
Isverenler, is arayanlar, {iniversite 6grencileri, Endiistri Meslek Lisesi son sinif 6grencileri ve
ilgili  kurum/kuruluslart bir araya getirerek, istthdam ortamin1 ve yerel ekonomiyi
hareketlendirmek ve giiclendirmek adina son derece yararl bir fuar olmustur.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilcelere Gore Dagilimi
Niifus
1l ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu | artis 1z
(%0)
Kadmn Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Il Toplamu 856.226 | 849.548 |1.705.774|204.579|215 844|420 423|581 396|576.354|1.157.750|70.251|57.350|127.601| 15
01 |Akdeniz 138.467 | 140.916 | 279.383 | 38.629 | 40.640 | 79.269 | 90.281 | 93.269 | 183.550 | 9557 | 7007 | 16.564
02 |Anamur 31.082 | 31.977 | 63.059 | 6372 | 6816 |13.188 | 20.963 | 21.871 | 42.834 | 3747 | 3290 | 7037
03 |Aydincik 5649 | 5824 | 11.473 | 1203 | 1333 | 2536 | 3727 | 3890 | 7617 | 719 | 601 | 1320
04 Bozyazi 13220 | 13375 | 26.595 | 3114 | 3355 | 6469 | 8691 | 8776 | 17.467 | 1415 | 1244 | 2659
05 |Cambiyayla | 4315 | 4460 | 8781 | 776 | 793 | 1569 | 2762 | 2095 | 5757 | 774 | 681 | 1455
06 |Erdemli 65063 | 65163 | 130.226 | 15823 | 16642 | 32.465 | 43.678 | 43.748 | 87.426 | 5562 | 4773 | 10.335
07 |Giilnar 13230 | 13221 | 26.451 | 2655 | 2908 | 5563 | 8244 | 8506 | 16.750 | 2331 | 1807 | 4183
08 |Mezitli
80.740 | 77.742 | 158.482 | 16.439 | 17.238 | 33.677 | 58.849 | 55.541 | 114.390 | 5452 | 4963 | 10.415
09 Mut 31.379 | 31.314 | 62.693 | 7228 | 7536 |14.764 | 20.365 | 20.608 | 40.973 | 3786 | 3170 | 6956
10 |Silifke
56.911 | 57.764 | 114.675 | 11.625 | 12.379 | 24.004 | 39.018 | 39.844 | 78.862 | 6268 | 5541 | 11.809
11 |[Tarsus
161.371|160.032 | 321.403 | 40.687 | 42.960 | 83.647 |107.609|107.115| 214.472 |13.075| 9957 | 23.032
12 [Toroslar 138.708 | 138.950 | 277.658 | 36.242 | 38.246 | 74.488 | 93.209 | 93.319 | 186.528 | 9257 | 7385 | 16.642
13 |Yenigehir 116.094 | 108.801 | 224.895 | 23.786 | 24.998 | 48.784 | 83.998 | 76.872 | 160.870 | 8310 | 6931 | 15.241

Kaynak: TUIK

TUIK’ in 2013 yili Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi verilerinden elde edilen tablo
incelendiginde; Mersin ilinin 856.226’s1 kadin, 849.548°1 erkek olmak iizere toplam niifusunun
1.705.774 oldugu, bir ¢ok ilgede kadin-erkek niifusunun dengeli bir sekilde dagildigi goriillmektedir.
Niifusun en yiiksek oldugu ilcelerin basinda; Tarsus, Akdeniz, Toroslar ve Yenisehir gelmektedir.
Camliyayla, Aydincik, Bozyazi ve Giilnar, niifusun en az oldugu ilceler olarak goze carpmaktadir.
Niifus artig hizina baktigimizda, niifusun 2012 yilina oranla binde 13,5 oraninda arttigin1 gériiyoruz.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ada

Kadm Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam
MERSIN 856.226 | 849.548 |1.705.774 | 856.226 | 849.548 |1.705.774

Kaynak: TUIK
Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

TUIK’ in 2013 yili Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi verilerinden kir niifusu elde
edilememistir. Ilin niifusunun % 50,2’si kadim, %49,81 ise erkeklerden olusmaktadir.

Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gog Ilin Verdigi Gog¢ Net Goc Net Go¢ Hizi
46.721 53.523 -6.802 -4,03

Kaynak: TUIK
TUIK’in 2012 yili gbc verilerine gdre; Mersin ilinin aldig1 gd¢ 46,721, verdigi goc
53.523’diir. Net go¢ hiz1 -4,03 ile Mersin ilinin daha ¢ok go¢ veren bir il oldugu goriilmektedir.



1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

e . N Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Ugiincii Rekabet
Tktisadi F aa;g&ﬁg:"‘““a Gore | Giicii Yiiksek |Giicii Yitksek | Giicii Yitksek |  Diger
Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
. . Kauguk ve
. . Gida Uriinleri ve  |Tekstil Uriinleri Diger Metal.l K Plastik
Imalat Sanayi ; . ; Olmayan Mineral [ """ " .
Icecek Imalati Imalat e T Urtinleri
Uriinlerin Imalat1 |
Imalati
Tarim, Aveilik ve Ormancilik Bitkisel Uretim I:Iayyansal Su Uriinleri
Uretim
Ulagtirma, Toptan ve
Hizmetler Depolama ve Perakende Oteller, Lokantalar
Haberlesme Ticaret

Kaynak: Cukurova Kalkinma Ajansi

Cukurova Kalkinma Ajansindan alinan verilere gore, iktisadi faaliyet kollarina gore rekabet giicii
yiiksek sektorlere bakildiginda; imalat sanayi sektoriinde birinci rekabet giicti yiiksek oncelikli
sektoriin “Gida Uriinleri ve Igecek Imalat1”, ikinci sektoriin “Tekstil Uriinleri imalat1” ve iigiincii
sektdriin de “Diger Metalik Olmayan Mineral Uriinlerin Imalat1” sektrii oldugu goriilmektedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tegvikleri, 2013

Sektor Alt Sektor | Belge Sayist | tﬁt‘r;‘ill‘;on) (I)S‘:ﬁfg::s:‘ Gf:t‘fﬁl;l:if“
01 — Tarim 5 50 129
02 - Madencilik 9 28 127
03 — Imalat 33 301 473
04 — Enerji 2 79 10
05 — Hizmetler 32 789 1989

Kaynak:T.C.EKONOMI BAKANLIGI

Iktisadi Faaliyet Kollar Itibariyle Mersin ilinin Yatirim Tesvikleri tablosu incelendiginde;

En fazla yatirimin 789 milyon TL ile Hizmetler sektdriinde oldugu ve gerceklesen istthdamin da
en fazla(1989 kisi) bu sektdrde oldugu goriilmektedir. Imalat sektdriinde; 33 yatirim tesvik
belgesine bagli olarak 301 milyon TL yatirim yapilmis ve 473 kisinin istthdam1 ger¢eklesmistir.



2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler
. Isgiiciine Issizlik istihdam
Ilin Ads Katilim Oram Oram Oram
MERSIN 51,6 9,5 46,7

TUIK’in agiklamis oldugu 2012 yilma ait temel isgiicii gostergeleri incelendiginde;
Mersin ilinde isgiliciine katilma orami %51,6 ile Tirkiye ortalamasi olan %50’nin {istiinde
gerceklesmistir. Benzer sekilde Mersin 1li igin istihdam oran1 %46,7 ile Tiirkiye ortalamas1 olan
%45,4’iin ustiinde gerceklesmistir. Buna karsilik issizlik orami ise Tiirkiye ortalamasi olan
%9,2’nin tizerinde %9,5 olarak gergeklesmistir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2013 YILI
Kadin Erkek [Toplam

BASVURU 24.613 33.761 58.374
Issiz 13.589 13.945 27.534
Diger 11.024 19.816 30.840
ACIK IS 32.423
Kamu 3357
Ozel 29.066
ISE YERLESTIRME 5974 10.299 16.273
Kamu 1854 1488 3342
Ozel 4120 8811 12931
Normal 5916 9890 15.806
Kamu 3333
Ozel 12.464
Oziirlii 58 409 467
Eski Hiikiimlii - 9 9
KAYITLI iSGUCU 52.838 64.722 117.560
KAYITLI iSSiZ 33.809 35.520 69.329
YURTDISI BASVURU 7 29 36
YURTDISI GONDERME 202
KAYNAK:ISKUR

2013 yili sonu itibariyle 1l Miidiirliigiimiize 24.613 kadin, 33.761 erkek olmak iizere
toplam 58.374 kisi bagvuruda bulunmustur. 3357kamu ve 29.066 6zel sektér olmak iizere toplam
32.423 adet acik is alinmistir. Alinan agik islerden 3342 kamu, 12.931 6zel sektér olmak tlizere
toplam 16.273 kisi ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirilenlerin 467’si oziirlii ve 9’u da eski
hiikiimliidiir.

2013 yil1 sonu itibariyle Il Miidiirliigiimiize kayith issiz sayis1, 69.329 ve kayith isgiicii
sayist da 117.560°dir. 36 kisi yurtdisinda calismak i¢in basvurmus, 202 kisinin de yurtdist
gonderme iglemi yapilmistir.






Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= X S 2 | x S 2 | x S s | x S s | x S s | x S s | x S g | x E |l 2| x| &
— © — [+ — 3+ — 3+ — © — C© — C© — © — [35]
S 22|32l 8 |2l |82 2|32l 8|2 2|3 22 8|2 28 2=e
N L e N T 2 T I O T O T < I T I T T T e "2 I T I AL V- R VI
33809 | 35520 | 69329 | 1439 | 1529 | 2968 | 6935 | 7604 | 14539 | 6735 | 7469 | 14204 | 5898 | 5792 | 11690 | 5049 | 4603 | 9652 | 4067 | 3595 | 7662 | 3644 | 4832 | 8476 | 42 | 96 | 138
KAYNAK:ISKUR
Mersin ilindeki igsizlerin yas ve cinsiyete gore dagilimi tablosu incelendiginde; ilimizde 33.809 kadin, 35.520 erkek olmak iizere toplam
69.329 kisinin igsiz olarak kayitl oldugu goriilmektedir. Buna gore kayitl kadinlarin oran1 % 48,8 erkeklerin orani ise % 51,2’dir.
En fazla kayith olunan yas grubu; 14.539 kisi ile 20-24 yag araligidir. Bunu 14.204 kisi ile 25-29 yas aralig1 takip etmektedir.
Tablo 9: igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim
Okur Yazar N Ortadgretim - . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar Ikogretim (Lise Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
= X E|les|lx| E|g|x| E = X S = X S s |lx | E|lg|lx| Eleg|lx|E|lg|x]| &
AR AR AR IR A R A IR A A A A A R R A A I R A A R A A A - A A
N w | 2 | M|w| 2| |w| 2| ¥ | w,|° N L S| M W |2 M| W2 M W2 Ww|®°
33809 | 35520 | 69329 | 640 | 458 | 1098 | 677 | 572 | 1249 | 15160 | 18345 | 33505 | 11418 | 10074 | 20492 | 3863 | 3137 | 7000 | 2947 | 2851 | 5798 | 102 | 79 | 181 | 2 4 6
KAYNAK:ISKUR

[l Miidiirliigiimiize kayitli igsizlerin egitim ve cinsiyete gore dagilimi tablosu incelendiginde; issizlerin, 33.505 Kisi ile Ilkdgretim ve

20.492 kisi ile ortadgretim mezunu alaninda yogunlastigi goriilmektedir. En az kayith olunan egitim diizeyi, 6 kisi ile doktora ve 181 kisi
ile yiiksek lisans egitim diizeyleridir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith Igsizler
Meslekler
Erkek Kadin Toplam

BiLINMEYEN 2 1 3
BURO HiZMETLERINDE CALISAN

ELEMANLAR 3260 7618 10.878
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 4471 5666 10137
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 12855 14266 27121
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU

URUNLERI CALISANLARI 452 72 524
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 2292 2890 5182
SANATKARLAR VE iLGILi iSLERDE

CALISANLAR 3553 738 4291
SiILAHLI KUVVETLERLE iLGIiLIi

MESLEKLER 3 0 3
TEKNISYENLER, TEKNIiKERLER VE

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK

MENSUPLARI 3281 2119 5400
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE

MONTAJCILAR 5023 273 5296
YONETICILER 328 166 494
Toplam 35.520 33.809 69.329
KAYNAK:ISKUR

Il Miidiirliigiimiize kayitl igsizlerin mesleki dagilimi incelendiginde; issizlerin en fazla 27.121
kisi ile “nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlar” mesleginde yogunlastigi goriilmektedir. Bunu
10.878 kisi ile “biiro hizmetlerinde ¢alisan elemanlar”, 10.137 kisi ile “hizmet ve satis
elemanlar’” ve 5400 kisi ile “teknisyenler, teknikerler ve yardimci profesyonel meslek
mensuplar1” takip etmektedir.

En az kayith olunan meslegin ise, 3 kisi ile “silahli kuvvetlerle ilgili meslekler”, 494 kisi ile
“yoneticiler” ve 524 kisi ile “nitelikli tarim, ormancilik ve su irilinleri ¢alisanlar’” oldugu
goriilmektedir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Okur Yazar |Lise Alt: Okul Lise dengi Yiiksek O"kul
Meslek Okulu | veya Fakiilte | Toplam
Olmayan Mezunu
Mezunu Mezunu
Tarim, ormancilik ve balikgilik 5 63 25 16 109
Madencilik ve tas ocake¢iligt 0 7 2 0 9
Imalat 14 851 391 176 1432
I::Iek.trl.k, gaz,vbuhar ve iklimlendirme 0 29 30 27 79
iiretimi ve dagitimi
Su .te.mlnl.; kanalizasyon, atik yonetimi 0 15 6 4 o5
ve iyilestirme
Insaat 11 394 170 75 650
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tagitlarinin ve motosikletlerin 18 568 558 262 1406
onarimi
Ulastirma ve depolama 3 344 180 96 623
Kon.aklam.a ve yiyecek hizmeti 5 168 91 39 300
faaliyetleri
Bilgi ve iletisim 0 19 22 11 52
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 24 29 30 84
Gayrimenkul faaliyetleri 0 5 5 4 14
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 3 122 138 153 416
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 3 201 158 52 414
Kamu Yo6netimi ve Savunma; Zorunlu
Sosyal Giivenlik 0 3 2 2 !
Egitim 0 58 62 130 250
Insa_n sag1¥g1 ve sosyal hizmet 5 55 95 60 212
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 2 28 24 34 88
Diger hizmet faaliyetleri 2 222 164 56 444
Hane halklarinin igverenler olarak
faaliyetleri; hane halklar tarafindan
kendi kullanimlarina yonelik olarak 1 3 0 0 4
ayrim yapilmamis mal ve hizmet
iiretim faaliyetleri
Uluslararasi orgiitler ve
temsilciliklerinin faaliyetleri 0 1 ! 0 2
TOPLAM 67 3173 2153 1227 6620
KAYNAK:ISKUR
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Mersin ilinde issizlik sigortasindan faydalananlarin iktisadi faaliyet kollar1 ve egitim
durumuna gore dagilimi incelendiginde;

2013 yili Aralik ay1 sonu itibariyle toplam 6620 kisinin issizlik sigortasina hak kazandigi
goriilmektedir. Issizlik sigortasindan faydalananlarin egitim durumlarina bakildiginda; 3173 kisi
lise alt1 okul mezunu, 2153 kisi Lise Dengi Meslek Okulu Meslek Okulu mezunu oldugu
goriilmektedir.. Okur yazar olmayanlarin sayisi ise 67°dir.

Iktisadi Faaliyet Kollarina gére bakildiginda; 1432 kisi ile “imalat”, 1406 kisi ile “Toptan
ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi” ve 650 kisi ile “insaat”
faaliyet kolunda calisip issiz kalanlarin sayis1 diger kollarda calisirken issiz kalanlarin sayisina
gore daha yiiksektir.

Tablo 12: Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
MERSIN Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
6711 6451 13.162 6680 6464 13.144 20.418 22.605 43.023
Genel 69329
Toplam
KAYNAK:ISKUR

Mersin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiine kayitli bulunan issizlerin bekleme siireleri
incelendiginde; 0-6 ay arasi bekleyen igsizlerin 13.162 kisi, 6-12 ay arasi bekleyen issizlerin
13.144 kisi, ve 12 ay ve daha fazla bekleyen issizlerin ise 43.023 kisi oldugu gézlenmektedir.

Bu veriler 15181nda, 12 ay ve daha iistii bekleyen igsizlerin yogunlukta oldugu goze ¢arpmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Erkek Kadin Erkek Kadin

BURO HiZMETLERINDE 0 2387
CALISAN ELEMANLAR 1 0 597 | 896
HIZMET VE SATIS 2 6257
ELEMANLARI 2 O | 1631 | 982
NITELIiK GEREKTIRMEYEN 3305 10.495
MESLEKLER 1436 1853 | 3723 1367
NITELIKLI TARIM, 0 31
ORMANCILIK VE SU URUNLERI 0 0 16 0
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK 2 1182
MENSUPLARI 0 1 246 | 245
SANATKARLAR VE IiLGILi 11 5072
ISLERDE CALISANLAR 4 0 1595 397
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SILAHLI KUVVETLERLE iLGILi [0 0 0 0 0 0

MESLEKLER

TEKNISYENLER, TEKNIKERLER|11 1612

VE YARDIMCI PROFESYONEL 17 0 351 149

MESLEK MENSUPLARI

TESIS VE MAKINE 26 1979

OPERATORLERI VE 28 0 634 80

MONTAJCILAR

YONETICILER 0 51 0 0 18 4

Toplam 3357 29.066 1488 1854 | 8811 | 4120
KAYNAK:ISKUR

[limizdeki kamu ve 6zel sektorden alman agik isler ve ise yerlestirme tablosu incelendiginde;
kamudan 3357, 6zel sektorden 29.066 olmak tizere toplam 32.423 acik is alinmistir. Alinan agik
isler neticesinde kamuda 1854 kadin ve 1488 erkek olmak iizere toplam 3342, 6zel sektorde de
4120 kadin ve 8811 erkek olmak {izere toplam 12.931 kisi ise yerlestirilmistir.

Meslek bazinda incelendiginde “nitelik gerektirmeyen islerde calisanlar” mesleginde en
fazla agik isin alindig1, yine ayn1 meslekten ise yerlestirmenin en fazla yapildigi goriilmektedir.
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Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
g X IS s | x| & g | x IS g | x e g | x IS g | x e g | x e g | x e 2| x| &
Sl S 2 5182l 8|2 258|250 82|58 /8/2\8/8|2/18/2/2/8|8\¢
N w 2 R T I I I T I T O T 2 I T O B O I I T = 2 I T A
5974 110.299 [ 16.273 | 295 | 499 | 794 | 1077 | 1954 | 3031 | 1175 | 2390 | 3565 | 1146 | 1999 | 3145|1044 | 1364 | 2408 | 733 | 1037 | 1770|503 | 1045|1548 | 1 | 11 | 12
KAYNAK.:ISKUR
I1 Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin yas ve cinsiyete gore dagilimi tablosu incelendiginde; en fazla ise yerlestirmenin sirasiyla
3565 kisi ile 25-29, 3145 kisi ile 30-34 ve 3031 kisi ile 20-24 yas gruplarinda oldugu goriilmektedir. 65+ yas grubundan 12 kisinin ise
yerlestirildigi géze ¢arpmaktadir.
Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihm
Toplam Okur Yazar Okur Yazar Ikogretim Or.taogret“.n On lisans Lisans Y.“ksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
= X 1S s |l x| E| 2| x| E s | x 1S = x S s | x| E s | x| E|lg|lx|E|g|x|E
AR EE NI AR AR R AR A I R A A R R AR IR
N L = M| W = Nolow = e L = N L = M| W = M| W = Mol W = M| W =
5974 |10.299 |16.273 | 39 | 77 | 116 | 207|340 | 547 | 3029|5748 8777 | 1771 | 3112 | 4883 | 552 | 629 | 1181 | 362|387 | 749| 13| 6 19| 1 0 1
KAYNAK:ISKUR

Il Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin egitim durumlarina gére dagilimina gore; ise yerlestirilenlerin % 53,9°u ilkdgretim
mezunu, % 30’ u ise ortadgretim(lise ve dengi) mezunudur.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik 266
Tarim, Avcilik, Ormancilik 266
Balikgilik .
Sanayi 2550
Madencilik ve Tagocake¢iligt 43
Imalat Sanayi 2348
Elektrik, Gaz, ve Su 159
insaat 1569
Hizmetler 11888
Toptan ve Perakende Ticaret 1531
Oteller ve Lokantalar 445
Tasima, Depolama ve Haberlesme 725
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 78
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 20
Kamu y6netimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 13
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 260
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 8812
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri 2
Uluslar arasi1 Orgiitler ve Temsilcisi 2
Toplam 16.273
KAYNAK:ISKUR

Ise yerlestirilenlerin sektdrel dagilimi tablosu incelendiginde; en fazla ise yerlestirmenin 11.888
kisi ile hizmetler sektoriinde oldugu, bunu 2550 kisi ile sanayi sektoriiniin takip ettigi goriilmektedir.
Insaat sektoriinde 1569 kisi, tarim, avcilik ve ormancilik sektorlerinde ise 266 kisi ise
yerlestirilmisgtir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10-49 50+
Acilan Isyeri Sayisi 187 29
Kapanan isyeri Sayis1 56 3

KAYNAK:ISKUR

2013 yilinda 10-49 arasi isci ¢alistiran 187 igyeri, 50+ is¢i ¢alistiran 29 igyeri agilmustir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylill | EKim | Kasim | Arahk | Toplam
ise Yerlestirme Sayist 15533 | 11116 | 11858 | 10534 | 10209 9899 10009 9018 11121 | 8105 | 7008 6519 120.929
Kurum Tarafindan ise
. 1548 1078 1303 1121 1008 1252 1699 586 908 729 869 830 12.931
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 9,97 9,69 10,99 | 10,64 | 9,86 12,65 16,96 6,49 8,16 8,99 12,4 12,73 10,7
KAYNAK:ISKUR

I1 Miidiirliigiimiiziin aylar itibariyle ilde ise yerlesenler iizerindeki etki oranlar1 incelendiginde; etki oraninin en yiiksek oldugu
aylar sirasiyla; %16,96 ile Temmuz ay1, %12,73 ile Aralik ay1, %12,65 ile Haziran ay1 ve %12,4 ile Kasim ay1 oldugu goriilmektedir.

flde toplam 120.929 kisi ise alinmasina karsilik, il Miidiirliigiimiizce 12.931 kisi ise 6zel sektdrde ise yerlestirilmistir. Toplam
tizerinden etki oranina bakilacak olursa, etki oraninin % 10,7 oldugu goriilmektedir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

flkogretim Ortabgretim Ortabgretim Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 Fark (0.6)
Mezuniyet Mezuniyet Kayit
Yil sl g | B sl x| E =% 5 il =l | E|lw | = | 5| E|=|x Elz|% 5
3 =< o & << S & =< o & =< =3 & =< S | g|=|l2| 3| = 2
N I 2 M w 2 N w 2 N w 2 N w S |X|w| e | W °

2012-2013 |14180|15190| 29370 | 2013-2014 | 12880 | 13826 | 26706 | 1300 | 1364 | 2664 | 2012-2013 | 8835|8551 | 17386

KAYNAK:IL MILLI EGITIM MUDURLUGU
Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri incelendiginde; 2012-2013 déneminde 14.180 kadin, 15.190 erkek olmak {izere
toplam 29.370 kisinin ilkdgretimden mezun oldugu goriillmektedir.

Buna karsilik 2013-2014 egitim-6gretim yilinda 12.880°1 erkek, 13.826’°s1 kadin olmak iizere toplam 26.706 kisinin ortadgretime
kayit yaptirdig1 goriilmektedir.

2012-2013 doneminde ortadgretimden mezun olanlarin sayisi, 17.386’dur.

18



Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi bng::ci
Boélumler Sayisi
2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013 2013 Yili
Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Adalet 0 0 0 0 13 | 15 | 24 | 31
Bankacilik ve Sigortacilik 2 19 9 14 | 19 | 13 | 19 | 20
Dis Ticaret 9 5 6 7 20 [ 10 | 23 | 16
Halkla Iliskiler ve Tanitim 3 10 3 8 8 12 20 21
Insan Kaynaklar1 Y6netimi 1 17 3 6 1 13 0 0
Isletme 16 | 13 | 18 | 29 | 27 | 22 | 36 | 29
Isletme Yonetimi 14 7 7 7 13 7 0 0
Lojistik 5 2 14 3 10 | 12 | 10 5
Pazarlama 4 2 1 0 0 1 0 0
Turizm ve Otel Isletmeciligi 0 0 0 1 13 12 14 7
Uluslararasi Iliskiler 11 18 17 18 | 30 26 27 | 40
Uluslararasi Lojistik 0 0 0 0 0 0 19 8
Almanca Miitercim - Terciimanlik 19 8 28 12 14 8 31 34
Ambulans Ve Acil Bakim Teknikerligi 21 2 11 1 1 0 0 0
Ameliyathane Hizmetleri 10 1 4 0 0 19 0
Anestezi 18 4 21 6 10 9 28 6
Arkeoloji 10 | 17 | 12 | 29 | 26 | 22 | 24 | 40
Bahge Tarimi 13 23 8 15 4 10 10 23
Bankacilik Ve Sigortacilik 34 | 34 | 46 | 17 | 40 | 25 | 55 | 48
Beden Egitimi Ve Spor Ogretmenligi 25 | 30 | 20 | 18 | 21 | 28 | 32 | 36
Bilgisayar Miihendisligi 1 4 1 4 0 3 0 0
Bilgisayar Ogretmenligi 13 | 24 | 20 | 41 | 13 | 42 | O 0
Bilgisayar Programcilig 102 | 201 | 104 | 193 | 74 | 139 | 96 | 325
Bilgisayar Teknolojileri 0 0 0 0 0 0 7 1
Bilgisayar Teknolojisi Ve Bilisim Sistemleri 15 | 54 2 17 1 6 7 27
Biyoloji 23 | 20 | 25 | 16 | 45 | 28 | 10 | 17
Biiro Yonetimi Ve Yonetici Asistanlifi 74 | 41 | 81 | 49 | 63 | 50 | 120 | 94
Cilt Bakim1 Ve Giizellik 5 0 2 0 0 0 0 0
Calisma Ekonomisi Ve Endiistri Iliskileri 0 0 0 0 0 0 38 | 25
Cevre Miihendisligi 18 | 22 | 25 | 33 | 33 | 44 | 36 | 43
Cocuk Gelisimi 0 0 0 0 0 0 46 1
Deniz Ulastirma Ve Isletme 0 0 1 1 0 15 5 15
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Deniz Ve Liman lsletmeciligi 0 0 1 3 3 9 11 | 12
Dis Ticaret 19 | 34 | 28 | 38 | 22 | 29 | 39 | 66
Ebelik 42 0 64 0 47 0 2 0
Eczacilik 8 18 | 14 | 20 | 23 | 18 | 35 | 39
Eczane Hizmetleri 15 2 32 9 25 | 12 | 67 | 24
Elektrik 1 43 1 33 1 28 1 |130
Elektrik - Elektronik Miihendisligi 4 36 4 30 9 37 | 17 | 87
Elektronik Haberlegsme Teknolojisi 8 43 1 48 6 32 | 13 | 145
Elektronik Ogretmenligi 2 21 4 24 0 30 0 1
Elektronik Teknolojisi 2 71 6 59 2 63 4 | 175
Endiistriyel Cam Ve Seramik 0 0 0 0 4 0 2 8
Felsefe 17 | 13 | 28 | 16 | 49 | 21 | 83 | 43
Fen Bilgisi Ogretmenligi 26 | 10 | 18 | 19 | 27 | 19 | 45 | 13
Fidan Yetistiriciligi 0 0 0 0 0 0 11 | 15
Fizik 10 | 16 | 10 | 14 | 12 8 1 0
Fransizca Miitercim - Terciimanlik 20 3) 19 2 24 9 1 0
Gazetecilik 10 | 17 0 8 0 1 20 | 49
Gemi Makineleri Isletme 0 0 0 7 0 15 0 18
Gemoloji 6 5 1 0 0 0 0 0
Gida Miithendisligi 26 | 24 | 29 | 24 | 43 | 31 | 47 | 28
Gida Teknolojisi 13 4 8 5 11 0 24 6
Giyim Uretim Teknolojisi 0 0 0 0 7 3 20 4
Grafik 4 10 | 14 | 13 6 8 13 | 10
Grafik Tasarim 0 0 0 0 0 0 11 | 15
Halicilik Ve Kilimeilik 11 | 15 4 5 0 0 1 0
Halkla Iligkiler 8 12 | 16 | 10 | 10 | 13 1 0
Halkla iliskiler Ve Tanitim 0 0 0 0 4 1 25 | 10
Harita Ve Kadastro 14 | 44 | 15 | 57 | 14 | 44 | 35 | 72
Hemygirelik 39 7 34 | 20 | 36 | 20 | 165 | 85
Heykel 2 5 0 2 3 8 5 3
Hukuk 41 | 28 | 55 | 45 | 49 | 31 | 81 | 93
Iklimlendirme Ve Sogutma Teknolojisi 2 19 0 12 2 11 0 67
Iktisat 20 | 24 | 31 | 27 | 30 | 23 | 84 | 121
Ik Ve Acil Yardim 0 0 0 0 | 13| 2 | 22 | 3
[k gretim Matematik Ogretmenligi 15 | 17 | 25 | 20 | 28 | 14 | 41 | 22
Ingiliz Dil Bilimi 32 | 11 | 32 8 32 6 45 | 22
Ingiliz Dili ve Edebiyati 1 16 1 2 0 0 0 0
Ingilizce Ogretmenligi 55 | 53 | 52 | 44 | 48 | 53 | 54 | 50
Insaat Miigendisligi 0 0 0 0 0 0 7 38
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Insaat Teknolojisi 13 | 52 9 53 | 13 | 48 | 29 | 93
Isletme 17 29 | 33 25 | 24 | 27 | 58 | 47
Isletme Bilgi Yonetimi 34 | 35 | 36 | 35 | 58 | 47 | 58 | 46
Isletme Y&netimi 97 | 56 | 99 | 72 | 92 | 70 | 161 | 134
Jeoloji Mithendisligi 8 14 | 14 | 29 8 28 6 30
Kamu Yo6netimi 19 | 21 | 38 | 29 | 25 | 32 | 54 | 37
Kimya 22 | 25 | 21 | 21 | 37 | 18 6 15
Kimya Miihendisligi 0 0 18 2 15 8 30 | 17
Kimya Teknolojisi 27 | 15 | 30 6 21 5 42 | 36
Kompozisyon Ve Orkestra Sefligi 0 0 0 0 0 0 2 0
Konaklama Isletmeciligi 3 5 0 1 0 0 0 0
Kontrol Ogretmenligi 9 16 6 23 | 10 | 19 0 0
Kontrol Ve Otomasyon Teknolojisi 2 55 5 46 2 49 4 78
Kuaforliik 10 0 1 0 0 0 0 0
Kuyumculuk 13 6 2 2 0 0 0 0
Kuyumculuk Ve Taki Tasarimi 8 2 3 7 10 8 26 | 15
Lojistik 6 6 5 6 10 | 12 | 50 | 36
Makine 2 33 0 28 0 33 2 | 101
Makine Miihendisligi 5 45 2 39 3 42 8 82
Maliye 12 7 22 | 20 | 18 | 22 | 43 | 30
Mantarcilik 0 0 1 1 0 0 0 0
Matematik 22 | 15 | 23 | 18 | 21 | 20 | 57 | 46
Matematik-Bilgisayar 0 0 3 5 10 | 25 7 7
Mimarlik 9 12 | 17 | 10 | 17 | 14 | 27 | 30
Mobilya Ve Dekorasyon 5 17 4 18 1 10 4 37
Moda Tasarimi 0 0 0 0 0 0 36 2
Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari 122 | 78 | 152 | 113 | 142 | 108 | 223 | 182
Nefesli Calgilar Ve Vurma Calgilar Lisans

Programi 2 1 1 0 0 0 0 0
Okul Oncesi Ogretmenligi 65 | 16 | 92 | 18 | 90 | 12 | 111 | 30
Organik Tarim 18 | 17 | 18 | 19 | 15 7 19 | 21
Ormancilik Ve Orman Uriinleri 0 0 0 0 0 8 10 | 123
Otomotiv Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 4 37
Otomotiv Ogretmenligi 0 | 21| 0 |16 | O | 24| O 0
Otomotiv Teknolojisi 1 25 0 27 0 26 0 79
Otopsi Yardimciligi 9 1 5 1 4 0 6 8
Pazarlama 61 | 65 | 44 | 75 | 48 | 49 | 44 | 110
Perflizyon Teknikleri 0 0 5 1 10 3 17 7
Psikoloji 30 | 16 | 29 | 11 | 54 | 37 | 57 | 86
Radyo, Televizyon Ve Sinema 5 14 9 20 | 25 | 44 | 20 | 39
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Radyoloji 4 18 8 20 2 1 0 0
Rehberlik Ve Psikolojik Danigmanlik 11 | 18 | 24 | 19 | 25 | 18 | 42 | 30
Resim 9 5 10 3 6 3 30 5
Sa¢ Bakimi Ve Giizellik Hizmetleri 19 2 31 6 13 0 43 5
Saglik Kurumlari Isletmeciligi 0 0 9 5 12 5 33 25
Seracilik 15 9 5 13 5 2 0 0
Seramik 5 0 2 1 10 1 8 5
Seramik, Cam Ve Cinicilik 1 1 5 3 2 2 0 0
Seyahat Isletmeciligi 7 7 0 4 0 0 0 0
Sinif Ogretmenligi 53 | 46 | 64 | 42 | 60 | 44 | 55 | 28
Sosyoloji 13 9 26 | 13 | 24 | 18 | 52 | 18
Su Uriinleri 10 | 22 7 10 6 4 0 1
Su Uriinleri Miihendisligi 7 21 | 14 | 13 | 24 | 38 1 8
Subtropik iklim Bitkileri 17 | 13 6 15 3 3 0 0
Subtropikal Bitki Yetistiriciligi 0 0 0 0 1 4 0 0
Siit Ve Uriinleri Teknolojisi 16 | 12 | 11 | 8 9 6 2 2
San Lisans Programi 0 0 0 0 0 1 4 2
Sehir Ve Bolge Planlama 0 0 0 0 0 0 25 | 14
Taki Tasarimi 21 3 3 0 0 1 0 0
Tak1 Teknolojisi Ve Tasarimi 0 0 13 9 37 | 18 4 6
Tarih 27 | 15 | 12 | 24 | 41 | 39 | 57 | 67
Tasarim Ve Konstriiksiyon Ogretmenligi 2 19 8 17 8 20 0 0
Tekstil 7 1 7 4 3 6 7 9
Tekstil Teknolojisi 31 | 13 | 19 | 13 | 10 3 0 0
Telekomiinikasyon Ogretmenligi 1 31 2 28 1 13 0 0
T1ibbi Dokiimantasyon Ve Sekreterlik 7 10 9 2 21 S) 24 8
T1ibbi Goriintiileme Teknikleri 0 0 0 0 3 20 9 23
Tibbi Laboratuvar 17 4 31 12 3 5 0 0
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 0 0 0 0 3 4 21 11
Tibbi Tanitim Ve Pazarlama 0 0 0 2 1 3 0 0
Tip 19 | 29 | 33 | 61 | 39 | 46 | 91 | 150
Turizm Animasyonu 1 2 1 3 5 3 4 23
Turizm Isletmeciligi 0 0 0 0 0 0 | 87 | 137
Turizm Isletmeciligi Ve Otelcilik 28 | 41 | 51 | 49 | 37 | 62 1 4
Turizm Rehberligi 17 | 11 | 29 9 4 14 0 0
Turizm Ve Otel Isletmeciligi 23 | 55 | 26 | 53 | 21 | 37 | 58 | 88
Turizm Ve Seyahat Hizmetleri 36 | 38 | 25 | 53 | 27 | 31 | 45 | 91
Tiirk Dili Ve Edebiyati 17 | 17 | 24 | 19 | 24 | 20 | 60 | 53
Tiirkge Ogretmenligi 30 | 56 | 47 | 64 | 49 | 65 | 36 | 43
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Ulagtirma Ve Trafik Hizmetleri 3 29 3 22 5 17 3 33
Uluslararas1 Finans 13 13 22 21 19 30 17 42
Uluslararasi Ticaret 0 0 10 7 22 27 53 21
Uluslararasi Ticaret Ve Lojistik 0 0 0 0 0 0 21 16
Uygulamali Ingilizce ve Cevirmenlik 0 0 0 0 0 0 8 16
Yasli Bakimi 0 0 13 | 11 | 13 | 12 | 25 | 10
Yayli Calgilar Lisans Programi 2 0 1 0 0 0 2 0

KAYNAK:MERSIN UNIVERSITESI, TOROS UNIVERSITESI, CAG UNIVERSITESI
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4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplanti Kararin Gerekcesi Gerg¢eklesme Karsilasilan Sorunun Coziimiine

Diilzlemi Sorun(1) Karar 2) ¢ Dﬁrumsu G?ig:lisik Ka?km

Yerel diizeyde yapilan Egitim faaliyetleri, ilin
) “Isgiicii Piyasas1 Talep [ISKUR egitim 2013 yih Isgiicii ihtiyaglart
I[sgliciiniin ~ |Arastirmas1” sonuglar1  [faaliyetlerinin Egitim Plani dogrultusunda,

2013/1 igsizlik ve baz alinarak hazirlanan  |isgiicii piyasasinin  |hazirlanmig olup, temininde giicliik
mesleksizlik {2013 yili Isgiicii Egitim [ihtiyaglari egitimler egitim cekilen mesleklerin
sorunu Planinin 71 farklt dogrultusunda planina gore yogunluguna gore

meslekte, 7530 kigiden |yliriitiilmesi acildi. yiiriitiilerek igsizlerin

olugmas, meslek edindirilmesi.

Mersin Calisma ve Is

kurumu i1 Miidiirliigi

hizmetlerinin tanitilmasi

ve vatandaslara

duyurulmast, . Mersin Calisma . -
ISKURun  vatandaslarin ISKUR i’gglU i{tlerinin enis [V o Is Kurumu I1 ‘I;lgll:?nlr]r:azln:iﬂiizllr!atkl

2013/1 |tanmirhk  |hizmetlerinin takibini | - tlelyere £ Miidiirliigiine e

sorunu daha ulagilabilir hale 0zel web sitesi Saglamisir.
. duyurulmasi,
getirmek amaciyla kuruldu.
Mersin Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigiine
0zel web sitesi
kurulmasi,
Issizlik sorununun
AU Bu ¢ercevede
¢cOziimii ve
istihdamin olusturulacak istihdam
genisletilmesine politikalari, ekonomik
yonelik olarak ve sosyal politikalarin
ghnacak' te'dl?irleri egitim politikalari ile
iceren bir istihdam entegrasyonunun
. stratejisi gelistirmek saglanmasy. iseiicii
Mersin Calisma ve Is icin oncelikle .g ’ ,Sg,
kurumu {1 Miidiirliigii ~ [sorunlarin ve [sgiicii Piyasasi piyasasinda istihdam
tarafindan, yerel diizeyde(ihtiyaglarin dogru  |Analizi raporu, artigini sinirlayan
[sgiiciiniin  |yapilan” Isgiicii Piyasas1 |sekilde tespit 400 adet faktorlerin belirlenerek

2013/2 igsizlik ve Analizi” raporunun 400 ledilmesine ve basilarak ortadan kaldirilmasi ve
mesleksizlik |adet basilarak, II saglikli ve giincel  |kamuoyu, 50+ issizligin azaltilmasinin
sorunu Istihdam ve Mesleki bir veri tabani igyerleri ve

Egitim Kurulu, kamuoyu
ve ilgili taraflarla
paylasilmast,

olusturulmasina
ihtiyag vardir. Bu
sayede
gergeklestirilecek
analizler neticesinde
gerek isgiicii arz1
gerekse talebi
acisindan mevcut
durumun tespiti ve
gelecege yonelik

¢Ozlim Onerilerini

taraflarla
paylasilmistir.

yaninda mevcut ve
potansiyel insan
kaynaklariin degisen
kosullara uyum
saglayarak
kalifikasyonunun
artmasi sonucunu
beraberinde getirecektir.
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de iceren ongoriiler
gelistirilebilecektir.

Engelli istihdaminin

Engellilerin agir

artirilmasi ve bos Is ve Meslek  |. lord
kontenjanlarin Danigmanlarinca 19 f ) te Imak
Engellilerin |doldurulmasina yonelik Eneelli istihd 50+ igyerlerine ?;éﬁrﬁésrina Engelli agik
5 istihdam olarak, Is ve Meslek NECH Istihdarmint ziyaret S kontenjanlara engelli
013/2 | "oy it s artirip, topluma . engellilerin L .
edilebilirlik |Danismanlarinca 50+ \azandirmak gergeklestirilerek istihdam yerlestirilmesi
sorunu isverenlere ziyaretlerin acik kontenjanlar edilebilirligini yapilmistir.
siklagmas1 ve konuyla kapatilmaya olumsuz
ilgili bilgilendirme caligilmigtir. etkilemektedir
yapilmasi, '
Mersin Valiligi
Onderliginde, Mersin istihdam, girisimcilik ve
Ca}lsfnz{ ve Is Kurumu I1 mesleki egitim
E/ilil;:ﬁilrllgezglieolan Fuarcilik konularinda taraflar
Mersin istihdam isverenler, is kiiltiirtiniin arasinda kalic1 ve
: s X . > . ilimizde heniiz kurumsal bir iletigim
ISKUR’un lfuan nin; Mersin arayanlar, liniversite tam olusamamis [mekanizmast kurmak ve
taninirlik I:Tniversitesi, Toros ogrencileri, Endiistri 1 devam ettirmek
sorunu, Universitesi, Cag Meslek Lisesi son © maSI’l . <verlerine i t'h&
kurum- Universitesi, Mersin siif 6grencileri ve Elz;?;r;a?lr;plslm ;Zgz;eéggg thdam,
2013/3 [BVeren-is Ticaret ve Sanayi Odas, lilgili mersin ilinde danigmanlik faaliyetleri,
arayan Esnaf ve Sanatkarlar kurum/kuruluslari tamamlavamamasiltesvik sistemi oibi
arasinda Odalar Birligi, Mersin  |bir araya getirerek, ne deniylz fuara kosnular da fa dgah
nitelikli Biiyiiksehir Belediye isttihdam ortamini bakis a 1s'1n1n olmasi. i Veanler
isbirligi Baskanligi, Dogu ve yerel ekonomiyi ; versen<l;er Arasin d’asi birligini
sorunu Akdeniz Belediyeler hareketlendirmek ve tzrafm dan artt bir lartrmast Sl ar f anlarm
B’irligi ve Mersin Deniz |giiglendirmek viik olarak AracISIZ (;lasrak i};
;gi;:gil?;eam 3. goriilmesi. basvurusu ve staj
S basvurusu yapabilme
4/10/2013 tarihlerinde ik
Mersin Kongre ve Sergi tmiant.
Sarayinda yapilmasi,
40 kisilik Fiberglasct
mesleginin 2013 Y1l
2013/4 Egitim Planina dahil
edilmesi
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadmn Erkek | Toplam
Ase1 Yamagi (Cirag) 1 14 1 15 0 0 0
Bahgtvan 1 0 15 15 0 0 0
Dogal Gaz Tesisatg1si 5 0 53 53 0 0 0
El Ve Makine Dikisgisi (Genel) 5 42 1 43 0 0 0
Engelli Bakim Elemant 1 20 5 29 0 0 0
Hasta ve Yasli Bakim Elemant 1 11 4 15 0 0 0
Hasta Ve Yash Refakatcisi 2 31 2 33 0 0 0
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 3 46 0 16 0 0 0
Komi (Garson Yardimcisi) 1 9 8 17 0 0 0
Mobilya Tasarimcisi 1 5 9 14 0 0 0
Ortlialt1 Sebze Yetistiricisi 1 11 4 15 0 0 0
Pastact Yardimcist 1 23 3 26 0 0 0
Satis Danigmani 1 15 8 23 0 0 0
Toplam 18 227 110 337 0 0 0
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
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Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadimn Erkek | Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yénelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ahsap Siislemecisi 1 4 8 12 0 0 0
Alg1 Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 1 4 6 10 0 0 0
Bilgisayarlt Muhasebe Elemani 1 8 12 20 0 0 0
Dekoratif Ev Tekstili Uretim
Elemani 1 6 12 18 0 0 0
Folklorik Bebek Yapimecist 1 6 5 11 0 0 0
Giil Yetistirme Iscisi 1 1 9 10 0 0 0
Kesme Ciglek Yetistiricisi 1 4 11 15 0 0 0
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 1 6 6 12 0 0 0
Ortlialt1 Sebze Yetistiricisi 1 3 7 10 0 0 0
Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi 1 6 5 11 0 0 0
Taki Tasarimcisi-Imalatgisi 1 4 9 13 0 0 0
Yiizey Siislemecisi 1 4 6 10 0 0 0
Toplam 12 56 96 152 0 0 0
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Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam
I¢ Giyim Konfeksiyon Makineci 1 0 1 1 0 0 0
Toplam 1 0 11 11 0 0 0
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadn Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden Iscisi(Genel) 9 776 736 1512 694 607 1301
Beden Iscisi(Temizlik) 29 1442 1149 2591 1193 826 2019
Toplam 38 2218 1885 4103 1887 1433 3320
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Tablo 22 §: Kurslara iligkin Veriler

Umem Projesi Kapsaminda A¢ilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Aliiminyum Dogramaci 1 7 7 14 0 0 0
Ambalajci (El ile) 4 94 6 100 31 3 34
Bilgisayar Destekli Tasarim-Imalat
Elemani (Cad_cam) 3 6 30 36 0 0 0
Bobinajci-Elektrik (Bobinaj Sarma
Operatorii) 1 5 9 14 0 0 0
CNC Freze Tezgahi1 Operatorii 1 0 10 10 0 0 0
Celik Konstriiksiyon Is¢isi 1 2 10 12 0 0 0
El Ve Makine Dikisgisi (Genel) 9 133 85 218 56 36 92
Elektrik Ark Kaynakgisi (Makine
ile) 1 0 14 14 0 0 0
Elektrik Tesisatgisi-Bina 1 7 12 19 0 0 0
Elektrikli Ev Aletleri Bakim-
Onarimcist 1 3 9 12 0 0 0
Gaz Alt1 Kaynakgisi 1 0 15 15 0 0 0
Metal Mamuller Montaj Iscisi 1 0 29 29 0 0 0
Mobilya Tasarimcisi 2 9 18 27 0 0 0
Otomotiv
Elektromekanikeri/Otomotiv
Diagnostik (Ariza Tespit Ve 1 0 16 16 0 0 0
Giderme)
Pvc Dograma Imalat Ve Montaj
Teknisyeni 1 0 10 10 0 0 0
Veri Tabani Programcisi 2 17 16 33 0 0 0

31 283 289 572 87 39 126

Toplam
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Tablo 22 h: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik/Staj
Agilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Kurs Kadin | Erkek | Toplam | Kadmm | Erkek | Toplam
MESLEK Sayisi
Isletmeci (Genel) 6 94 78 172 0 0 0
Girisimcilik Toplam 6 94 78 172 0 0 0
Ahsap Dogramaci 1 0 1 1 0 0 0
Akaryakit Satis Elemant 3 0 3 3 0 0 0
(Pompaci)
Aliminyum Dogramaci 1 3 7 10 3 5 8
Ambalajci (El Ile) 6 24 30 54 9 11 20
Ambarci 1 0 1 1 0 0 0
Asansor Bakim ve Onarim 2 0 2 2 0 1 1
Ustasi
Asansor Kurucusu Ve 2 0 3 3 0 0 0
Bakimcisi
Ascl 4 4 0 4 3 0 3
Asg1 Yardimcist 2 1 1 2 0 0 0
Bankacilik Ve Sigortacilik 1 1 0 1 0 0 0
Meslek Eleman
Bayan Kuaforii 1 1 0 1 0 0 0
Bilgi Islem Destek Elemani 2 2 0 2 1 0 1
Bilgi Islem Destek Uzmani 2 3 2 5 3 1 4
Bilgisayar Bakim Ve 7 2 11 13 0 1 1
Onarimcist
Bilgisayar Destekli Tasarim- 18 5 26 31 0 3 3
Imalat Eleman1 (Cad_cam)
Bilgisayar Donanim / 1 0 1 1 0 1 1
Teknolojisi Teknikeri
Bilgisayar Donanim 1 0 1 1 0 0 0
Teknisyeni
Bilgisayar Operatdrii (Cizim 2 1 1 2 0 1 1

Programlarr)
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Bilgisayarli Muhasebe Elemani 2 2 0 2
Biyoloji Ogretmeni- 1 0 1 1
Ortadgretim

Bobinajci-Elektrik (Bobinaj 5 5 6 11
Sarma Operatorii)

Boyaci-Metal 2 0 4 4
Biiro Memuru (Genel) 29 26 15 41
Biiro Memuru (Hukuk) 1 0 1 1
Biiro Memuru (Personel) 3 2 1 3
Cilt Bakim Ve Giizellik 2 1 1 2
Meslek Elemant

CNC Freze Tezgah1 Operatorii 1 0 8 8
CNC Torna Tezgahi Operatorii 2 0 2 2
Canta Yapim Ustasi 1 0 1 1
Celik Konstriiksiyon Iscisi 9 2 13 15
Cocuk Bakicist 1 1 0 1
Cocuk Gelisim Elemani 1 1 0 1
Cocuk Gelisim Ve Egitimcisi 1 1 0 1
Cocuk Gelisimi Meslek 3 3 0 3
Eleman

Cocuk Gelisimi ve Egitimi 1 1 0 1
Elemani

Cocuk Kiyafetleri Satig 1 1 0 1
Elemani

Depo Gorevlisi (Gida) 2 0 2 2
Depo Sorumlusu 1 0 1 1
Dis Ticaret Meslek Elemani 4 2 3 5
Doner Ustasi 2 0 2 2
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Eczac1 Kalfast 6 3 4 7 0 2 2
Eczane Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Egitim Yoneticisi 1 0 1 1 0 0 0
El Ve Makine Dikisgisi 14 58 24 82 12 11 23
(Genel)

Elbise Dikisgisi (Deri Ve Kiirk 1 0 1 1 0 0 0
Harig)

Elektrik Ark Kaynakgist 7 0 11 11 0 5 5
(Makine ile)

Elektrik Tesisatgis1-Bina 23 10 31 41 0 7 7
Elektrik-Elektronik Teknikeri 1 0 16 16 0 0 0
Elektrikli Ev Aletleri Bakim- 1 0 1 1 0 1 1
Onarimcist

Elektrikli Ev Aletleri Servis 1 0 1 1 0 0 0
Teknisyeni

Engelli Bakim Elemani 1 2 0 2 0 0 0
Ev Tipi Klima Sistemleri 4 0 6 6 0 5 5
Teknik Elemant

Firinc1 Ustasi-Unlu Mamuller 1 0 1 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 5 3 2 5 1 0 1
Gaz Alt1 Kaynakgisi 8 0 19 19 0 6 6
Gazete Muhabiri 1 0 1 1 0 0 0
Gida Miihendisi 2 2 0 2 0 0 0
Gida Teknikeri 2 2 2 4 2 2 4
Grafiker 1 1 0 1 0 0 0
Giimriik Isletme Meslek 1 1 0 1 0 0 0
Elemani

Gilimriik Kontrolorii 4 2 2 4 1 0 1
Giines Enerjisi Sistemleri 1 0 1 1 0 0 0

Montaj Iscisi
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Giizellik Uzmani 1 1
Halkla Iliskiler ve 3 3
Organizasyon Hizmetleri

Elemant

Hamurkar 0 2
Harita Kadastro Teknikeri 1 1
Harita-Tapu-Kadastro 1 4
Teknisyeni

Hasta Danigsmamn 16 24
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 20 24
Hasta ve Yasli Bakim Elemant 1 1
Iklimlendirme Ve Sogutma 0 1
Teknikeri

Ingilizce Ogretmeni 1 2
Insan Kaynaklar1 Meslek 1 1
Elemani

Insaat Teknikeri 0 2
Kalite Kontrolcii 0 1
Kasiyer 1 1
Kaynake1 (Oksijen Ve 0 1
Elektrik)

Komi (Garson Yardimcisi) 0 2
Kuafor 1 1
Kuruyemis Paketleme Iscisi 1 1
Lojistik Elemani 4 9
Lojistik Meslek Elemant 2 6
Lojistik Operasyon Eleman1 1 1
Lokum Ustasi 1 2
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Makine Montaj Iscisi 1 0 1 1 0 0
Makineci (Dikis) 1 1 0 1 1 1
Matematik Ogretmeni- 1 0 1 1 0 0
Ortadgretim

Matematikei 1 1 1 2 0 0
Mermer Iscisi 1 0 1 1 0 1
Metal Mamuller Montaj Iscisi 2 0 5 5 0 0
Metal Sekillendirici (Elle) 1 0 1 1 0 0
Mimar 1 0 1 1 0 0
Mobilya Tasarimecist 29 15 24 39 1 4
Modelist Yardimecisi(Tekstil) 1 1 0 1 0 0
Motorlu Araglar Teknolojisi 1 0 2 2 0 1
Teknisyeni

Muhabir 1 1 0 1 0 0
Muhasebe Meslek Elemant 29 14 16 30 5 13
Muhasebeci 10 3 7 10 2 6
Miisteri Temsilcisi 2 1 1 2 1 1
Noter Katibi 2 1 1 2 0 0
Otomotiv Elektromekanik 1 0 1 1 0 0
Teknisyeni

Otomotiv 2 0 2 2 0 1
Elektromekanikeri/Otomotiv

Diagnostik (Ariza Tespit Ve

Giderme)

Otomotiv Montaj Teknisyeni 1 0 1 1 0 0
On Muhasebeci 58 42 19 61 19 26
Parfiimeri Satig Elemani 1 1 0 1 1 1
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Parke Déseyicisi 1 0 1 1 0
Pasta Ustas1 1 0 1 1 0
Pastane Uriinleri Satis Elemani 1 0 1 1 0
Pazarlamaci 5 2 3 5 2
Peynir Imal Iscisi 1 0 1 1 0
Plastik Ekstriizyon Kalipgisi 1 0 8 8 3
Plastik Geri Doniisiim 1 0 1 1 0
Makinesi Operatorii

Pompaci (Petrol Rafinesi) 1 0 1 1 0
Proje Yazma Elemani 1 1 0 1 1
Pvc Dograma Imalat Ve 2 0 2 2 1
Montaj Teknisyeni

Radyo-Televizyon 1 1 0 1 0
Programciligi Teknikeri

Rehber Ogretmen (Psikolojik 1 1 0 1 0
Danigman)

Reklam Tabelac1 1 0 1 1 0
Resepsiyonist (On Biiro 3 1 2 3 1
Elemant)

Reyon Gorevlisi 1 1 0 1 0
Satis Danigmant 30 21 23 44 12
Satig Elemani (Perakende) 9 5 5 10 2
Satis Temsilcisi / Plasiyer 1 0 1 1 0
Sekreter 25 26 1 27 6
Sevkiyat Gorevlisi 1 0 3 3 1
Sihhi Tesisatct 2 0 3 3 0
Sigortacilik Meslek Elemani 22 15 7 22 5
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Sogutma Isitma Sistemleri 1 0 1 1 0 1 1
Bakim-Onarimcist
Tarih Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 0 1 1 0 1
Taslama Tezgah Iscisi 2 0 2 2 0 0 0
Tatli Ustas1 (Baklava) 1 0 1 1 0 0 0
Teknik Ressam 1 1 0 1 1 0 1
Tiirk Dili Ve Edebiyat 2 2 0 2 1 0 1
Ogretmeni-Ortadgretim
Usta Ogretici (mobilya Satig 1 0 1 1 0 0 0
Elemanligr)
Veri Taban1 Programcisi 14 10 12 22 2 2 4
Yalitim Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Yelken, Cadir Ve Tente Iscisi 1 0 2 2 0 0 0
Yogurt imal Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Isbas1 Egitim Program
Toplam 549 405 481 886 114 134 248
Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e.f,g,8,h)
Agilan KURSIYER iSTIHDAM
MESLEK Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Ahsap Dogramaci 1 0 1 1 0 0 0
Ahsap Siislemecisi 1 4 8 12 0 0 0
Akaryakit Satis Elemant 3 0 3 3 0 0 0
(Pompac1)
Algi Dekf)rasyoncu 1 4 6 10 0 0 0
(Kartonpiyer)
Aliiminyum Dogramaci 2 10 14 27 3 5 8
Ambalajci (El ile) 10 118 36 154 40 14 54
Ambarci 1 0 1 1 0 0 0
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Asansor Bakim ve Onarim

Ustast 2 0 2 2 0 1 1
Asansor Kurucusu Ve Bakimcisi 2 0 3 3 0 0 0
Ascl 4 4 0 4 3 0 3
Asct Yardimcist 2 1 1 2 0 0 0
Bahgivan 1 0 15 15 0 0 0
Bayan Kuaforii 1 1 0 1 0 0 0
Beden Is¢isi(Genel) 9 776 736 1512 694 607 1301
Beden Is¢isi(Temizlik) 29 1442 1149 2591 1193 826 2019
Bilgi Islem Destek Elemani 2 2 0 2 1 0 1
Bilgi Islem Destek Uzmamni 2 3 2 5 3 1 4
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcist 7 2 11 13 0 1 1
migsombesetitoanm | o | u [ s | e [ 0 | 3 |
bitasn Dovan TR
Bilgisayar Donanim Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
I]?rii)ggjrs;g;lt;r(l))peratérﬁ (Cizim 2 1 1 2 0 1 1
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 3 10 12 22 1 0 1
Biyoloji Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Bobinajm—EIe!ftl:ik (Bobinaj 6 10 15 o5 0 0 0
Sarma Operatorii)

Boyaci-Metal 2 0 4 4 0 2 2
Biiro Memuru (Genel) 29 26 15 41 4 4 8
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Biiro Memuru (Hukuk) 1 1 1
Biiro Memuru (Personel) 3 1 3
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek

Elemam 2 ! 2
CNC Freze Tezgahi Operatorii 2 18 18
CNC Torna Tezgah1 Operatorii 2 2 2
Canta Yapim Ustasi 1 1 1
Celik Konstriiksiyon Iscisi 10 23 27
Cocuk Bakicist 1 0 1
Cocuk Gelisim Elemani 1 0 1
Cocuk Gelisim Ve Egitimcisi 1 0 1
Cocuk Gelisimi Meslek Elemant 3 0 3
Cocuk Gelisimi ve Egitimi 1 0 1
Eleman

Cocuk Kiyafetleri Satis Elemant 1 0 1
E&ﬁ;ﬁif Ev Tekstili Uretim 1 12 18
Depo Gorevlisi (Gida) 2 2 2
Depo Sorumlusu 1 1 1
Dis Ticaret Meslek Elemani 4 3 5
Dogal Gaz Tesisatgisi 2 53 53
Doner Ustast 2 2 2
Eczaci Kalfasi 6 4 7
Eczane Iscisi 1 1 1
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Egitim Y Oneticisi 1 0 1 1 0 0 0
El Ve Makine Dikisgisi (Genel) 25 233 110 343 68 47 115
Elbi‘se Dikiscisi (Deri Ve Kiirk 1 0 1 1 0 0 0
Haric)

(El\'f:gﬂ; ?1:; Kaynakgtst 8 0 25 25 0 5 5
Elektrik Tesisatgisi-Bina 24 17 43 60 0 7 7
Elektrik-Elektronik Teknikeri 1 0 16 16 0 0 0
Elektrikli Ev Aletleri Bakim- 2 3 10 13 0 1 1
Onarimcisi

ELeklﬁirSi;IeinliEv Aletleri Servis 1 0 1 1 0 0 0
Engelli Bakim Elemani 2 22 2 24 0 0 0
E;/e;i;;lKlima Sistemleri Teknik 4 0 6 6 0 5 5
Firmer Ustasi-Unlu Mamuller 1 0 1 1 0 0 0
Folklorik Bebek Yapimcisi 1 6 5 11 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 5 3 2 5 1 0 1
Gaz Alt1 Kaynakgisi 9 0 34 34 0 6 6
Gazete Muhabiri 1 0 1 1 0 0 0
Gida Miihendisi 2 2 0 2 0 0 0
Gida Teknikeri 2 2 2 4 2 2 4
Grafiker 1 1 0 1 0 0 0
Giil Yetistirme Iscisi 1 1 9 10 0 0 0
S&Eﬁ Isletme Meslek 1 1 0 1 0 0 0
Giimriik Kontrolorii 4 2 2 4 1 0 1
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Giines Enerjisi Sistemleri

Montaj Iscisi 0 1 1
Giizellik Uzmani 1 0 1
Halkla Iliskiler ve Organizasyon 3 0 3
Hizmetleri Elemani
Hamurkar 0 2 2
Harita Kadastro Teknikeri 1 0 1
Harita-Tapu-Kadastro

- . 1 3 4
Teknisyeni
Hasta Danigmani 16 8 24
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 20 4 24
Hasta ve Yasli Bakim Elemant 12 4 16
Hasta Ve Yasli Refakatgisi 31 2 33
I¢ Giyim Konfeksiyon Makineci 0 11 11
Iklimlendirme Ve Sogutma 0 1 1
Teknikeri
Ingilizce Ogretmeni 1 1 2
Insan Kaynaklar1 Meslek

1 0 1

Eleman
Insaat Teknikeri 0 2 2
Isletmeci (Genel) 94 78 172
Kalite Kontrolcii 0 1 1
Kasiyer 1 0 1
Kaynakei1 (Oksijen Ve Elektrik) 0 1 1
Kesme Ciglek Yetistiricisi 4 11 15
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 52 6 58
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Komi (Garson Yardimeisi) 2 9 10 19 2
Kuafor 1 1 0 1 0
Kuruyemis Paketleme Iscisi 1 1 0 1 0
Lojistik Elemamn 7 4 5 9 1
Lojistik Meslek Eleman 6 2 4 6 4
Lojistik Operasyon Elemani 1 1 0 1 0
Lokum Ustasi 2 1 1 2 0
Makine Montaj Iscisi 1 0 1 1 0
Makineci (Dikis) 1 1 0 1 1
Mate?F{latik Ogretmeni- 1 0 1 1 0
Ortadgretim

Matematikei 1 1 1 2 0
Mermer Iscisi 1 0 1 1 1
Metal Mamuller Montaj Iscisi 1 0 22 0 0
Metal Mamuller Montaj Iscisi 2 0 5 5 0
Metal Sekillendirici (Elle) 1 0 1 1 0
Mimar 1 0 1 1 0
Mobilya Tasarimcisi 32 29 51 80 4
Modelist Yardimcisi(Tekstil) 1 1 0 1 0
yeoktr?irsl;le/l:iraglar Teknolojisi 1 0 2 2 1
Muhabir 1 1 0 1 0
Muhasebe Meslek Elemani 29 14 16 30 13
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Muhasebeci 10 3 7 10 2 6
Miisteri Temsilcisi 2 1 1 2 1 1
Noter Katibi 2 1 1 2 0 0
_(I?(teokrr?ics);[/ig/nliﬂektromekanik 1 0 1 1 0 0
Otomotiv. _

coonekmierioom |5 | o | |2 | g 1
Giderme)

Otomotiv Montaj Teknisyeni 1 0 1 1 0 0
On Muhasebeci 58 42 19 61 19 26
Ortiialt: Sebze Yetistiricisi 2 14 11 25 0 0
Parfimeri Satis Eleman1 1 1 0 1 1 1
Parke Ddseyicisi 1 0 1 1 0 0
Pasta Ustas1 1 0 1 1 0 0
Pastac1 Yardimcisi 1 23 3 26 0 0
Pastane Uriinleri Satis Eleman1 1 0 1 1 0 0
Pazarlamaci 5 2 3 5 1 2
Peynir Imal Iscisi 1 0 1 1 0 0
Plastik Ekstriizyon Kalipgisi 1 0 8 8 0 3
Plastik.g?ri Doéntisiim Makinesi 1 0 1 1 0 0
Operatorii

Pompaci (Petrol Rafinesi) 1 0 1 1 0 0
Proje Yazma Eleman 1 1 0 1 1 1
?ZE rﬁsﬁrr?ima Imalat Ve Montaj 3 0 12 12 0 1
Radyo-Televizyon Programcilig 1 1 0 1 0 0

Teknikeri
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Rehber Ogretmen (Psikolojik

Danigman) 1 1 0 1 0
Reklam Tabelact 1 0 1 1 0
gle;rilz;snil};onist (On Biiro 3 1 2 3 1
Reyon Gorevlisi 1 1 0 1 0
Sa¢ Bakim Ve Yapimecisi 1 6 5 11 0
Satis Danigmant 31 36 31 67 12
Satis Eleman1 (Perakende) 9 5 5 10 2
Satig Temsilcisi / Plasiyer 1 0 1 1 0
Sekreter 25 26 1 27 6
Sevkiyat Gorevlisi 1 0 3 3 1
Sihhi Tesisatg1 2 0 3 3 0
Sigortacilik Meslek Elemant 22 15 7 22 5
smsbmSientei |y | o |4 [ :
Taki Tasarimcisi-imalatgist 1 4 9 13 0
Tarih Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 0 1 1
Taslama Tezgah Iscisi 2 0 2 2 0
Tatli Ustas1 (Baklava) 1 0 1 1 0
Teknik Ressam 1 1 0 1 1
RN RN ERE :
Usta Ogr?tici (mobilya Satis 1 0 1 1 0
Elemanligy)

Veri Tabani Programcist 16 27 28 55 4
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Yalitim Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Yelken, Cadir Ve Tente Iscisi 1 0 2 2 0 0 0
Yogurt imal Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Yiizey Siislemecisi 1 4 6 10 0 0 0
TOPLAM 655 3283 2950 6233 2088 1606 3694

2013 yili sonu itibariyle 655 adet kurs/program diizenlenmistir. 3283’1 kadin, 2950’si erkek
olmak tizere toplam 6233 kisi faydalanmistir. Agilan kurs ve programlar sonucunda, 2088’1

kadin, 1606’s1 erkek olmak iizere toplam 3694 kisi ise yerlestirilmistir.
Acilan kurs ve programlarin dagilimi:

- 18 Genel kapsamli kurs (toplam 337 kisi)

- 31 UMEM Kursu (toplam 572 kisi)

- 38 Toplum Yararina Programlar (toplam 4103 kisi)

- 6 Girisimcilik (172 kisi)
- 12 Engellilere yonelik kurs(152 kisi)

- 11 kisilik 1 adet Hiikkiimlii kursu
- 549 adet Isbag1 Egitim Programi(Isbasi Egitim Programi+Umem/Iep) — 886 kisi

faydalanmistir.

En fazla kurs/program agilan meslekler sirasiyla; On Muhasebeci, Mobilya Tasarimeisi, Satis
Danismani, Muhasebe Meslek Elemani, Biiro Memuru(Genel), Beden Is¢isi(Temizlik), El ve
Tasarim-imalat

Makine Dikiscisi(Genel),

Elektrik Tesisatcisi-Bina,

Elemani(Cad-Cam) meslekleridir.

Bilgisayar

Destekli
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlar: Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
. I;E;l}j?;n Acilan| Katilan Kursiyer ise Y.erlestirilen
Temininde Gii¢liik Meslekler Eleman Agilan Kursun Tiirii siurs Sayis1 Kursiyer Sayisi
Sayisi Y Kadm[Erkek Toplam{Kadin|Erkek|Toplam
Giivenlik Gorevlisi 218 -
Temizlik Gorevlisi 180 -
iEP, QMEM/iEP, UMEM PROJESI

El ve Makine Dikisgisi(Genel) 177 IS.YET.KURS/GENEL 25 | 233|110 | 343 | 68 | 47 | 115
Makineci(Dikis) 140 IEP 1 1 0 1 1 0 1
Ambalajci (El ile) 122 IEP, UMEM/IEP 10 | 118 | 36 | 154 | 40 | 14 54
Satis Danismani 120 IEP, IS.YET.KURS/GENEL 31 | 36 | 31 67 6 6 12
Tir-Cekici Soforii 116 -
Gaz alt1 Kaynakgisi 93 [EP, UMEM, UMEM/IEP 9 0 34 34 0 6 6
Beden Iscisi (Genel) 93 TYP 9 | 776|736 | 1512 | 694 | 607 | 1301
Gilivenlik Gorevlisi (Silahsiz) 68 -
Muhasebeci 61 IEP 10 | 3 7 10 2 | 4 6
Sofor-Yiik Tagima 54 -
Garson(Servis Elemant) 53 IEP 5 3 2 5 1 0 1
Sivaci 52 -
Hemsire 52 -
Kaynakg1(Oksijen ve Elektrik) 52 IEP 1 01 1 0 1 1
Mobilya ‘ 6 )
Imalatcisi/Mobilyaci(Ahsap)
Celik Konstriiksiyon Is¢isi 45 UMEM PROJESI, UMEM/IEP 10 4 23 27 0 4 4
Asc1 45 IEP 4 0 4 3
Beden Iscisi(Ingaat) 43 -
Kasiyer 39 IEP 1 1 0 1 0 0 0
Pazarlamaci 37 IEP 5 2 3 5 1 1 2
Beden Iscisi(Temizlik) 37 TYP 29 |1442]1149| 2591 |1193| 826 | 2019
On Muhasebeci 29 IEP 58 | 42 | 19 61 19 7 26
Sihhi Tesisatgi 29 IEP 2 0 3 3 0 0 0

KAYNAK:ISKUR

Il Miidiirliigiimiizce yapilan Yerel Diizeyde Isgiicii Piyasasi Arastirmasi sonuglari ile Kurul
kararlar1 sonucunda agilan kurslar karsilastirildiginda:

2013 yili lsgiicii Piyasasi Arastirmasi sonuncunda, eleman temininde giicliik cekilen
mesleklerden en fazla olan ilk 25 meslek incelendiginde; El ve Makine Dikiscisi(Genel) mesleginde
ihtiya¢ duyulan kisi sayis1 177 olup, bu meslekte 25 kurs/program agilmis, 343 kisi faydalanmis, 115

kisi isttihdam edilmistir.

Hemgire, Sofor-Yiikk Tasima, Tir-Cekici Soforii, Giivenlik Gorevlisi gibi mesleklerin, kurs
acilabilecek mesleklerden olmamasindan dolay1 bu mesleklerde kurs agcilamamistir
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi kagtir?
Planlanan Kurs Sayis1 | Agilan Kurs Sayisi
686 655
Acilan kurslarin konulart ile bdlgenin isgiicii piyasasi ihtiyaclarr arasindaki baglanti diizeyi
nedir?
[ Tam I Cok [Orta [1Az [IHig
Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
12 56 96 152
Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
1 0 11 0
Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
0 0 0 0
Kag tane TYCP ac¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
38 2218 1885 4103
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi
7 137

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

405 481 886

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

[ Evet (1 Kismen I Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?

I Evet "1 Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

I Evet (1 Kismen "l Hayr

Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

I Evet 1 Kismen "l Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

1 Evet I Kismen "] Hayir

Karsilanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
I Evet (1 Kismen "l Hayr

Isgiicii piyasas1 analizi sektérel diizeyde mi yapildi?

[ Evet (1 Kismen I Hayir

[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicli ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
I Evet [l Hayir
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Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet [l Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

_l Evet I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet | Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet I Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet [l Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

"1 Evet I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 mi1?

I Evet I Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

I Evet [l Hayrr

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

I Evet I Hayir

I1de kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
I Evet "1 Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?

1 Evet I Hayir
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