
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EK-4 

KIRIKKALE  İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2013  YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 
          4904 Sayılı Türkiye İş Kurumu Kanununun değişik 13. maddesi gereğince “İlin işgücü , 

istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik eğitim okul ve 

kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği 

artırmak amacıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve 

kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak üzere İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” oluşturulmuştur.  

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Hakkında Yönetmelik kapsamında İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu, Yürütme Kurulu ve Denetim Kurulu Kurul başkanının onayı ile oluşturularak, yıl içerisinde aktif 

bir şekilde çalıştırılmıştır , İlimizde faaliyet gösteren Eğitim Kurumları, Sivil Toplum Kuruluşları, Ticaret 

ve Sanayi Odası, Üniversite, meslek kuruluşları ve  kamu kurum ve kuruluşlarının görüşleri  

doğrultusunda, İlimiz işgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu meslekler belirlenmiş Ocak/2013 ayında İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda görüşülerek onaylanmış ve Yıllık Eğitim Planı Genel 

Müdürlüğümüze gönderilmiştir. Onaylanan yıllık işgücü eğitim planında yer alan mesleklerin birçoğunda 

yıl içerisinde kurslar düzenlenmiştir. Ayrıca, yıl içerisinde ihtiyaç duyulan meslekler eğitim planına 

eklenmiş ve Kurul onayından geçirilmiştir. Toplum Yararına Çalışma Programlarına ilişkin projeler kamu 

eli ile yürütülerek projelerden daha fazla işsizin faydalanması sağlanmış kamuoyunun takdirini 

kazanmıştır.Ayrıca; İşbaşı Eğitim (Staj) proğramı İlimizdeki özel işletmelere anlatılarak faydalanmaları 

sağlanmıştır. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu, İlimizde istihdamın korunması, geliştirilmesi, 

istihdamın artırılarak işsizliğin belirli ölçüde azaltılması ve mesleki eğitiminin daha geniş ortamlarda 

tartışılarak geliştirilmesi noktasında önemli bir rol üslenmiştir. Üniversite temsilcisinin desteği ile 

hazırlanan 2013 yılı faaliyet raporu izleyen yılın Ocak ayında Kurulunun onayına sunulmak üzere 

aşağıdaki şekilde hazırlanmıştır. 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus 
Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 137.403 137.324 274.727 28.783 30.009 58.792 93.842 95.682 189.524 14.778 11.633 26.411 -0,096 

00 MERKEZ 100.731 99.894 200.625 21.715 22.729 44.444 69.955 71.093 140.048 9.061 7.072 16.133 -0,734 

01 BAHŞİLİ 3.385 3.384 6.769 761 722 1.483 2.273 2.357 4.630 351 305 656 -2,098 

02 BALIŞEYH 3.171 3.264 6.435 694 705 1.399 1.919 2.140 4.059 558 419 977 -6,076 

03 ÇELEBİ 1.062 1.036 2.098 192 175 367 576 645 1.221 294 216 510 -2,002 

04 DELİCE 4.611 4.490 9.101 691 691 1.382 2.664 2.826 5.490 1.256 973 2.229 -5,395 

05 KARAKEÇİLİ 1.693 1.662 3.355 404 449 853 1.073 1.036 2.109 216 177 393 -0,596 

06 KESKİN 9.474 9.412 18.886 1.907 1.961 3.868 6.134 6.337 12.471 1.433 1.114 2.547 -3,278 

07 SULAKYURT 4.802 4.981 9.783 833 856 1.689 2.961 3.232 6.193 1.008 893 1.901 +18,972 

08 YAHŞİHAN 8.474 9.201 17.675 1.586 1.721 3.307 6.287 7.016 13.303 601 464 1.065 +5,980 

 Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı 

menüsünden  31.12.2013 tarihinde alınmıştır. 



 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kırıkkale  20.727 21.041 41768 116.676 116.283 232.959 137.403 137.324 274.727 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden alınmıştır. 

  

 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

13.776 13.912 136 0.49 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

alınmıştır. 

 

 Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi (ADNKS) 2012 verilerine göre bir yıl içinde 

Türkiye’de 2 milyon 317 bin 814 kişi farklı bir ile göç etti.  İlin aldığı göç ile verdiği göç 

arasındaki farkın ‘Net Göç’ olarak ifade edildiği belirtildi.  . Buna göre 2012 yılında nüfusu 274 

bin 727 olan Kırıkkale’nin, aldığı göç 13 bin 776, verdiği göç 13 bin 912, net göç eksi 136, net 

göç hızı eksi 0.49 olarak açıklandı. 

 
 

1.2. Ekonomi 
Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

  
 Silah ve Mühimmat İmalatı 

           x  -   - 

  
 Römork ve Yarı Römork İmalatı 

  - X - 

  
 Metal yapı ve yapı parçaları imalatı 

           x -  - 

  
 El Aletleri İmalatı 

  - X - 

  
 Diğer Mutfak Mobilyalarının İmalatı 

  - X - 

  
 Diğer Mobilya İmalatı 

          x -  - 

  
 Sandalye, Tabure vb. imalatlar 

  - X - 

Petrol İmalatları X -  - 

  

 

Kırıkkale İl Merkezi kamu ağırlıklı sanayi şehri olup, diğer ilçe merkezleri ve kırsal 

kesimin ekonomik yapısı tarıma dayalıdır. Kırıkkale’de imalat sanayi kamuya ait büyük 

işletmelerin yanında, özel sektöre ait küçük ve orta ölçekli işletmelerden oluşmaktadır. MKEK 



Fabrikaları ve Tüpraş Rafinerisi ilin ekonomik yapısında önemli yer tutmaktadır. Kamu 

kesiminde işçi ve memur ağırlıklı istihdam, ücretlere bağlı olarak ticari yaşamı da etkilemektedir. 

 

Kamu kesimine dayalı olarak gelişen Kırıkkale imalat sanayi; savunma, metal ve petro-

kimya sanayi yoğunlaşırken, özel sektörde genellikle bu sanayi  kollarına bağlı olarak gelişmenin 

yanısıra tarım makineleri, gıda ve yem sanayi, toprak, tekstil, ağaç ve mobilya işleri sanayine 

yönelik olarakta gelişme olmuştur. 

 

            Ülkemiz savunma sanayisinin bel kemiğini oluşturan ve stratejik öneme haiz olan 

Makina ve Kimya Endüstrisi Kurumu’nun (MKEK) 10 fabrikasından 5’i, 2 işletmenin 1’i ve 

Hurda Müdürlüğü ilimizde bulunmaktadır. 

 

           MKE Kurumunun ilimizde istihdamı artırma ve bulunduğu sektörde rekabet gücünü koruma 

ve tesislerin yeni ihtiyaçlara uygun modernizasyonuna yönelik olarak;   önemli yatırım ve 

çalışmalarıdır 
 

  

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri  

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 
Yatırım 

Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı  
Gerçekleşen 

İstihdam 

02-MADENCİLİK İstihraç ve İşleme 1 902.000 12  

03 – İMALAT Demirçelik 1 38.548.012 170  

03 – İMALAT Kimya 1 1.074.065 10  

03 – İMALAT Gıda ve İçki 1 10.500.000 48 - 

03 – İMALAT Madeni Eşya 2 6.746.603 55 - 

03 – İMALAT Pişmiş Kil ve Çim.Ger. 2 14.000.000 35 - 

03 – İMALAT Elektronik 1 10.574.795 20 - 

03 – İMALAT Dokuma ve Giyim 1 1.787.087 130 - 

04 – ENERJİ Enerji 1 1.292.891 8 - 

05 – HİZMETLER Ticaret-Depolama 1 4.017.870 10 - 

05 – HİZMETLER Turizm 1 14.659.928 35 - 

05 – HİZMETLER Eğitim 4 14.952,610 270  

05 – HİZMETLER Ulaştırma 1 114.150.556 ---  

05 – HİZMETLER Diğerleri 4 69.919.114 217  

2012(Ekim)-2013(Eylül) yıllarına ait İktisadi faaliyet kolları itibariyle ilimizin Yatırım Teşvikleri 

öngörülen istihdam oranı ve buna karşılık gerçekleşen istihdam oranlarına ait bilgiler yukarıda 

yer almaktadır.  

 

 

 

 



2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

KIRIKKALE 41,7 8,9 38,0 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşılmıştır 

 

  
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

20.. YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 3703  7153  10856  

İşsiz 5040  7943  12983  

Diğer 1337  790  2127  

AÇIK İŞ     242  

Kamu   5029  

Özel   2717  

İŞE YERLEŞTİRME 807  1910 128  

Kamu 4  124 128  

Özel 803  1786 2589  

Normal 801  1734 2535  

Kamu 4  124 128  

Özel 757  1610 2407  

Özürlü 6  50 56  

Eski Hükümlü 0  2 2  

KAYITLI İŞGÜCÜ 8563  16356 24919  

KAYITLI İŞSİZ 5040  7943 12983  

YURTDIŞI BAŞVURU 1  7 8  

YURTDIŞI GÖNDERME 0  0 0  
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanmış. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır 

 

 



Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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5040 7943 12983 314 612 926 1232 2364 3596 929 1600 2529 727 1117 1844 671 771 1442 610 617 1227 547 848 1395 10 14 24 

  
Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır 
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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5040   7943 12983  56   50  106  43 38   81 2125   2969  5094 1870   3845  5715 539   617 1156  390  414   804 15 10  25  0  0  0 

  
Veriler  www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır



 

 

 

  Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen - - - 

Büro ve Müşteri Hizmetlerinde Çalışan 

Elemanlar 
1316 551 1867 

Büyükşehir Belediye Başkanı - - - 

Diğer(Ön Lisans) - - - 

Hizmet ve Satış Elemanları 1036  1192 2228 

Kanun Yapıcı Üst Düzey Yönetici ve Müdürler 33 51 84 

Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 1401 2347 3748 

Nitelikli Tarım, Hayvancılık, Avcılık, 

Ormancılık ve Su Ürünlerinde Çalışanlar 
0 128 128 

Profosyonel Meslek Mensupları 477 423 900 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 212 1164 1376 

Silahlı Kuvvetlerde Çalışanlar 0 1 1 

Tesis ve Makine Operatörleri Montajcılar 213 811 1024 

Yardımcı Profosyonel Meslek Mensupları 352 1275 1627 

Toplam    

  
 Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır 
 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Lise Altı Okul 

Mezunu 

Genel Lise 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 4 - 5 1 10 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 3 - 1 0 4 

İmalatı 1 93 - 56 8 158 

Elektrik Gaz,Buhar ve iklimlendirme 

Üretim ve Dağıtımı 
0 11 - 9 2 22 

 İnşaat 2 103 - 42 12 159 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu 

kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 

1 91 - 80 26 198 

Ulaştırma ve depolama 0 38 - 17 0 55 



 Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
0 36 - 22 1 59 

 Bilgi ve iletişim 0 0 - 1 3 4 

 Finans ve Sigorta Hizmetleri 0 1 - 1 3 5 

 Mesleki,Bilimsel ve Teknik 

faaliyetler 
0 7 - 12 12 31 

 İdari ve Destek Hizmetleri Faaliyeti 0 27 - 22 3 52 

 Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu 

sosyal güvenlik 
0 0 - 2 0 2 

 Eğitim 0 5 - 5 17 27 

 İnsan sağlığı ve Sosyal  hizmet 

faaliyetleri 
0 6 - 10 4 20 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve 

spor   
0 5 - 4 6 15 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 39 - 30 3 73 

TOPLAM 4 469 - 320 101 894 

 
Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır 

 

 

 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

1003 1339 2342 1997 3929 5926 2040 2675 4715 

Genel 

Toplam 
1003 1339 2342 1997 3929 5926 2040 2675 4715 

 Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır 
 



Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BİLİNMEYEN - - - - - - 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR 
- 372 - - 189 74 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI - 1478 - - 224 442 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN 

MESLEKLER 
103 1424 - 48 156 894 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE 

SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 
- 4 - - - 2 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI - 245 - - 54 62 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 
72 680 - 41 22 176 

SİLAHLI KUVVETLER İLE İLGİLİ 

MESLEKLER 
- - - - - - 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

62 164 4 31 7 39 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR  
5 554 - 4 150 96 

YÖNETİCİLER - 8 - - 1 1 

TOPLAM 242 5029 4 124 803 1786 

  
 

 

 

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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807 1910 2717 73 101 174 235 478 713 161 416 577 117 317 434 96 243 339 85 169 254 40 182 222 0 4 4 

 
 Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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 807 1910 2717 0 1 1 2 6 8 317 931 1248 326 787 1113 82 102 184 78 81 159 2 2 4 0 0 0 

  
Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık - - 17 

Tarım, Avcılık, Ormancılık - - 17 

Balıkçılık - - - 

Sanayi - - 691 

Madencilik ve Taşocakçılığı - - 24 

İmalat Sanayi - - 628 

Elektrik, Gaz, ve Su - - 39 

İnşaat - - 166 

Hizmetler - - 1843 

Toptan ve Perakende Ticaret - - 402 

Oteller ve Lokantalar - - 109 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme - - 202 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri - - 1 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri - - - 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri - - 97 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler - - 21 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel - - 1011 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri - - - 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi - - - 

Toplam - - 2717 

 Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik Faaliyetlere Göre) 

 

  

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 21 6 

Kapanan İşyeri Sayısı 7 0 

Toplam 28 6 

 Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır



 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 1369 1138 1391 1090 1467 1036 1060 974 1196 933 1028 1012 13694 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
441 169 436 281 235 177 119 139 155 170 176 327 2825 

Etki Oranı  32,2 14,9 31,3 25,8 16,02 17,1 11,2 14,3 12,9 18,2 17,1 32,3 20,6 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılmıştır 

 

  
 

 

 



3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2011 2172 2334 4506 2011 2050 2323 4373 - - - 2011 1579 1835 3414 2011 - - 4067 - - - - - - 

2012 2229 2240 4449 2012 2074 2164 4238 - - - 2012 1668 1796 3464 2012 - - 3610 - - - - - - 

2013 2113 2161 4274 2013 1995 2033 4028 - - - 2013 1642 1746 3388 2013 - - 4634 - - - - - - 

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulmuştur 
 

 



Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2010–2011  2011-2012 2012-2013 201 3 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1- DİŞ HEKİMLİĞİ FAK. 0 0 7 9 15 13 29 47 

2-EĞİTİM FAK. 69 146 141 252 141 285 159 321 

3-FEN-EDEBİYAT FAK. 196 357 275 588 240 483 190 554 

4-HUKUK FAK. 37 32 75 62 122 103 205 176 

5-İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER FAK. 196 264 215 324 221 327 459 486 

6-MÜHENDİSLİK FAK. 230 58 273 97 300 142 535 259 

7-TIP FAK. 16 13 18 27 17 10 56 89 

8-VETERİNER FAK 20 11 32 14 47 13 48 37 

9-GÜZEL SANATLAR 
FAK. 0 0 4 7 11 5 23 33 

10-SAĞLIK BİLİMLERİ 
FAK. 0 0 0 0 34 81 102 258 

11-BEDEN EĞT. VE 
SPOR YÜKSEKOKULU 28 32 31 33 37 10 82 27 

12-HACILAR HÜSEYİN 
AYTEMİZ 
MES.YÜKSEKOKULU 91 22 80 16 89 22 176 48 

13-KESKİN MESLEK 
YÜKSEKOKULU 147 194 167 225 98 187 254 371 

14-KIRIKKALE 
MESLEK 
YÜKSEKOKULU 735 276 780 331 567 131 1231 230 

15-DELİCE MESLEK 
YÜKSEKOKULU 20 11 23 1 7 18 23 22 

16-ADALET MESLEK 
YÜKSEK OKULU 0 0 18 21 16 26 15 36 

18-SAĞLIK 
HİZ.MES.YÜK.OKULU 0 0 0 0 30 55 71 158 

19-FATMA ŞENSES 
SOSYAL 
BİL.MES.YÜK.OKULU - - - - 135 143 189 159 

TOPLAM 1785 1416 2139 2007 2127 2054 3847 3311 

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden elde edilmiştir. 

 

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar 
Kararın Gerekçesi 

(2) 
Gerçekleşme Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

29.01.2013 

 OLAĞAN  

TOPLANTISI 

1 

 

2013 Yılı İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu Faaliyet 

Raporu 

21.10.2008 tarih ve 

27031 sayılı Resmi 

Gazetede yayımlanan 

İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu, 

Çalışma Usul ve 

Esasları hakkındaki 

Yönetmelik 

Kapsamında 

Yürütme Kurulunca 

Oluşturulan 2013 Yılı 

İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu Faaliyet 

Raporu onaylanarak 

İlgili Bakanlıklara 

gönderilmiştir. 

  

2  

Çalışma ve İş Kurumu  İl 

Müdürlüğünce düzenlenen 

Mesleki Eğitim Kurslarının 

Denetim Raporlarının 

görüşülmesi. 

05.02.2010 tarih ve 

27448 sayılı Resmi 

Gazetede yayımlanan 

Bazı Kanunlarda 

Değişiklik yapılması 

hakkındaki kanunun 9. 

maddesinde 4904 

Sayılı Türkiye İş 

Kurumu Kanunun 13. 

maddesinde 

Değişiklikle Mesleki 

Eğitim Kurslarının 

Denetlenmesi için 

Denetim Kurulunun 

oluşturulması 

31.12.2013 tarihine 

kadar Denetim 

Kurulunca yapılan 

Denetim Raporları 

Kurul üyelerinin 

bilgilerine 

sunulmuştur.   

3  

 Toplum Yararına Programı 

hazırlanması ve 

uygulanması için Çalışma 

ve İş Kurumu  İl 

Müdürlüğüne yetki 

verilmesi 

 Kurumda kayıtlı 

işsizlere (TYP) 

Toplum Yararına 

Çalışma Programı 

kapsamında 

çalıştırmak. 

Karar gereği  TYP 

kapsamında İl 

Müdürlüğümüz 

hizmet alanı 

içerisindeki   Kamu 

Kurum ve 

Kuruluşları ve 

Belediye 

Başkanlıklarına 53 

Grup 444 Kişiyle 

Çevre Düzenlemesi 

,Mezarlık Bakımı ve  

Ağaç dikimi 

gerçekleşmiştir. 

  

4  

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğünce 2013 yılında 

açılması planlanan Mesleki 

Eğitim Kursları ile ilgili İşgücü 

Eğitim planının görüşülmesi. 

İlimizde İşgücü 

Piyasasında ihtiyaç 

duyulan Mesleklerde 

ve Kendi İşini 

Kurmak isteyen 

Kurumda kayıtlı 

işsizlere Mesleki 

Karar gereği İl 

Müdürlüğümüzce bu 

kapsamında 3 Meslekte  

7 kurs açılmış olup 

toplam 160 kişi 

faydalanmıştır. 

  



Eğitim verilerek 

İşgücüne Yeni 

Beceriler kazandırma 

amacıyla  58 Meslekte 

Eğitim planlanmıştır. 

 

 

5  

Uzmanlaşmış Meslek 

Edindirme Merkezleri 

(UMEM) Genelgesi 

kapsamında İlimizin 

Mesleki Eğitim ihtiyaç 

analizleri doğrultusunda, 

Proje dahilindeki Kırıkkale 

Teknik ve Endüstri Meslek 

Lisesi ve Uygun görülen 

diğer meslek liselerinin 

atölyelerinde  

 

 

İlimizde İşgücü 

Piyasasında ihtiyaç 

duyulan Mesleklerde 

ve Kendi İşini 

Kurmak isteyen 

Kurumda kayıtlı 

işsizlere Mesleki 

Eğitim verilerek 

İşgücüne Yeni 

Beceriler kazandırma 

amacıyla  6 .Meslekte 

Eğitim planlanmıştır 

Karar gereği İl 

Müdürlüğümüzce 

UMEM projesi  

kapsamında  Eğitimler 

planlanmıştır 

  

6  

2013 yılı sonuna kadar 

İşbaşı Eğitim programları 

kapsamında gelecek 

projelerin uygulanması için 

Çalışma ve İş Kurumu  İl 

Müdürlüğüne yetki 

verilmesine 

 

Kurumda kayıtlı 

işsizlere Mesleki 

yeterliliklerinin 

geliştirilmesine 

yönelik  çeşitli 

mesleklerde İş başı     

( Staj) programı 

planlanmıştır. 

 

2013 yılı içerisinde 

51 meslekte 177 

adet İşbaşı proğramı 

uygulanmış 409 Kişi 

İşbaşı Eğitiminden 

faydalanmıştır. 

 

  

7  

KOSGEB ile Çalışma ve İş 

Kurumu  arasında 

uygulamalı Girişimcilik 

Eğitimi için Çalışma ve İş 

Kurumu    İl Müdürlüğüne 

yetki verilmesi, 

KOSGEB ile 

Çalışma ve İş 

Kurumu  arasında 

uygulamalı 

Girişimcilik Eğitimi 

İşbirliği Protokolü 

çerçevesinde  

2013 yılı içerisinde 

İl Müdürlüğümüzce 

Girişimcilik Eğitimi 

için     1  kez ihaleye 

çıkılmış olup,   

ihalede 150  kişilik 

Girişimcilik Eğitimi 

Sözleşmesi 

imzalanmış ve proje 

sonuçlanmıştır. 

  

8  

İlimizde faaliyet gösteren 

Meslek Liselerinde yıl boyunca 

vatandaşlardan gelecek talep 

doğrultusunda Meslek 

Kurslarının açılması 

Mesleki ve Teknik 

Eğitim 

Yönetmeliğinin 68. 

ve 70. maddeleri 

gereği 

İlimizde faaliyet 

gösteren Meslek 

Liselerine yıl boyunca 

vatandaşlardan gelen 

talep doğrultusunda 

Meslek kursları 

açılmıştır 

  

9  

2013-2014Eğitim Öğretim 

yılında işletmelerde Beceri 

Eğitimi Görecek öğrenciler 

için işletmelerden gelecek 

kontenjanların okullara 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Mesleki ve Teknik 

Eğitim 

Yönetmeliğinin 179. 

Maddesine göre 

Sağlık Meslek Lisesi 

  



dağıtılması için İl Milli 

Eğitim Müdürlüğünün 

yetkilendirilmesi 

 

 

 

öğrencilerinin 

dağılımı Nisan ayı 

içerisinde, diğer 

Meslek Lisesi 

öğrencilerinin 

dağıtımı Haziran ayı 

içerisinde 

yapılacaktır.   

 

10  

Anadolu Teknik ve Endüstri 

Meslek Lisesi Müdürlüğü 

bünyesinde Elektrik Elektronik 

Teknolojileri alanı altında 

Endüstriyel Bakım onarım, 

görüntü ve ses sistemleri dalı 

açılmasına   oy birliği ile karar 

verildi 

 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Anadolu Teknik ve 

Endüstri Meslek Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde 

Elektrik Elektronik 

Teknolojileri alanı 

altında Endüstriyel 

Bakım onarım, görüntü 

ve ses sistemleri dalı 

açılmasına 

  

18.04.2013 

 OLAĞAN  

TOPLANTISI 

1 

 

 Çalışma ve İş Kurumu  İl 

Müdürlüğünce düzenlenen 

Mesleki Eğitim Kurslarının 

Denetim Raporlarının 

görüşülmesi. 

05.02.2010 tarih ve 

27448 sayılı Resmi 

Gazetede yayımlanan 

Bazı Kanunlarda 

Değişiklik yapılması 

hakkındaki kanunun 9. 

maddesinde 4904 

Sayılı Türkiye İş 

Kurumu Kanunun 13. 

maddesinde 

Değişiklikle Mesleki 

Eğitim Kurslarının 

Denetlenmesi için 

Denetim Kurulunun 

oluşturulması 

 
 

 Denetim Kurulunca 

2013 yılı ilk üç aylık  

Denetim Raporları 

Kurul üyelerinin 

bilgilerine 

sunulmuştur. 

  

2  

Çalışma ve İş Kurumu  İl 

Müdürlüğünce 2013 yılında 

açılması planlanan Mesleki 

Eğitim Kursları ile ilgili yıllık 

İşgücü Eğitim Planına   ek 

olarak Gündemli ve 

Gündem dışı belirtilen 

İşgücü Yetiştirme ve      

İstihdam Garantili kursların 

dahil edilerek açılmasına   

İlimizde İşgücü 

Piyasasında ihtiyaç 

duyulan Mesleklerde 

ve Kendi İşini 

Kurmak isteyen 

Kurumda kayıtlı 

işsizlere Mesleki 

Eğitim verilerek 

İşgücüne Yeni 

Beceriler kazandırma 

amacıyla 7 Meslekte 

Eğitim planlanmıştır. 

 Karar gereği İl 

Müdürlüğümüzce bu 

kapsamında 5 

Meslekte  9 kurs 

açılmış olup toplam 

199 kişi 

faydalanmıştır. 

  

3  

 2013-2014 Eğitim Öğretim 

yılında ; Keskin Kız Teknik ve 

Meslek Lisesi Müdürlüğü 

bünyesinde  Halklar İlişkiler ve 

Organizasyon İşleri  alanı 

açılması, 

      Merkez  Kız Teknik ve 

Meslek Lisesi Müdürlüğü 

bünyesinde   Güzellik ve Saç 

Bakımı alanı altında Cilt bakımı 

dalı açılması, 

     Karakeçili Çok Programlı 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

2013-2014 Eğitim 

Öğretim yılında ; 

Keskin Kız Teknik ve 

Meslek Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde  

Halklar İlişkiler ve 

Organizasyon İşleri  

alanı açılması, 

 Merkez  Kız 

Teknik ve Meslek Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde   

Güzellik ve Saç Bakımı 

  



Lisesi Müdürlüğü bünyesinde  

Elektrik Elektronik Teknolojileri 

alanı altında Güvenlik Sistemleri 

dalı açılması, 

      Delice Çok Programlı 

Lisesi Müdürlüğü bünyesinde  

Bilişim Teknolojileri alanı 

altında Web Programcılığı dalı 

açılmasına oybirliğiyle karar 

verildi 

alanı altında Cilt bakımı 

dalı açılması, 

 Karakeçili Çok 

Programlı Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde  

Elektrik Elektronik 

Teknolojileri alanı 

altında Güvenlik 

Sistemleri dalı açılması, 

 Delice Çok 

Programlı Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde  

Bilişim Teknolojileri 

alanı altında Web 

Programcılığı dalı 

açılmıştır. 

18.07.2013 

 OLAĞAN  

TOPLANTISI 

1 

 

 Çalışma ve İş Kurumu  İl 

Müdürlüğünce düzenlenen 

Mesleki Eğitim Kurslarının 

Denetim Raporlarının 

görüşülmesi. 

05.02.2010 tarih ve 

27448 sayılı Resmi 

Gazetede yayımlanan 

Bazı Kanunlarda 

Değişiklik yapılması 

hakkındaki kanunun 9. 

maddesinde 4904 

Sayılı Türkiye İş 

Kurumu Kanunun 13. 

maddesinde 

Değişiklikle Mesleki 

Eğitim Kurslarının 

Denetlenmesi için 

Denetim Kurulunun 

oluşturulması 

 

 
 

 Denetim Kurulunca 

2013yılı İkinci üç 

aylık  Denetim 

Raporları Kurul 

üyelerinin bilgilerine 

sunulmuştur. 

  

2  

Çalışma ve İş 

Kurumu    İl Müdürlüğünce 

2013 yılında açılması planlanan 

Mesleki Eğitim Kurslarıyla 

ilgili yıllık İşgücü Eğitim 

Planının gündemli ve gündem 

dışı görüşülen     Çağrı 

Merkezi Görevlisi  mesleğinin 

eklenmesine  oy birliği ile karar 

verildi. 

 
 

İlimizde İşgücü 

Piyasasında ihtiyaç 

duyulan Mesleklerde 

ve Kendi İşini 

Kurmak isteyen 

Kurumda kayıtlı 

işsizlere Mesleki 

Eğitim verilerek 

İşgücüne Yeni 

Beceriler kazandırma 

amacıyla 2 Meslekte 

Eğitim planlanmıştır. 

Karar gereği İl 

Müdürlüğümüzce bu 

kapsamında 1 Meslekte 

9 kurs açılmış olup 

toplam 205 kişi 

faydalanmıştır. 
  

3  

2013-2014  Eğitim Öğretim 

yılında Açık Meslek 

Liselerinde yüz yüze Eğitim 

Kontenjanları belirlenmesi 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

2013-2014  Eğitim 

Öğretim yılında Açık 

Meslek Liselerinde yüz 

yüze Eğitim 

Kontenjanları 

olan;Teknik ve 

Endüstri Meslek 

Lisesi;Makine 

Teknolojisi Alanı 

Makine Bakım Onarım 

Dalı 40 kişi,                                                      

Tesisat Teknolojisi ve 

İklimlendirme Alanı 

Yapı Tesisat Sistemleri  

  



Dalı 30 kişi              

Motorlu Araçlar 

Teknolojisi Alanı 

Otomotiv 

Elektromekanik Dalı 

30 kişi ,  Gazi Teknik 

ve Endüstri  Meslek 

Lisesii            

Elektrik ve Elektronik 

Alanı Endüstriyel 

Bakım Onarım Dalı 10 

kişi                                

Elektrik ve Elektronik 

Alanı Tesisat ve Pano 

Montörlüğü Dalı 10 

kişi                            

Elektrik ve Elektronik 

Alanı Görüntü ve Ses 

Sitemleri Dalı 10 kişi                                  

Elektrik ve Elektronik 

Alanı Güvenlik 

Sistemleri Dalı 10 kişi                                               

Bilişim Teknolojileri 

Alanı Veri Tabanı 

Programcılığı Dalı 10 

kişi                                       

Bilişim Teknolojileri 

Alanı Bilgisayar 

Teknik Servis Dalı 10 

kişi                                      

Bilişim Teknolojileri 

Alanı Web 

Programcılığı Dalı 10 

kişi                                                

Ahşap Teknolojisi 

Alanı İç Mekan ve 

Mobilya Dalı 30 kişi                                                 

Metal Teknolojisi 

Alanı Kaynakçılık Dalı 

15 kişi                                                                 

Metal Teknolojisi 

Alanı Metal Doğrama 

Dalı 15 kişi Ticaret 

Meslek 

Lisesi;Muhasebe 

Finansman Alanı 

Bilgisayarlı Muhasebe 

Dalı 20 kişi,                                      

Bilişim Teknolojileri 

Alanı 20 kişi,                                                                                        

Büro Yönetimi ve 

Sekreterlik Alanı 

Yönetici Sekreterliği 

Dalı 40 kişi                                  

Kız Teknik ve Meslek 

Lisesi;                                                                                             

Çocuk Gelişimi ve 

Eğitimi Alanı Erken 

Çocukluk Eğitimi Dalı 

30 kişi                            

Zübeyde Hanım Kız 

Teknik ve Meslek 



Lisesi;                                                                 

Çocuk Gelişimi ve 

Eğitimi Alanı Çocuk 

Gelişimi Dalı 30 kişi                                           

Otelcilik ve Turizm 

Meslek Lisesi;                                                                                    

Yiyecek İçecek 

Hizmetleri Alanı 

Mutfak ve Servis Dalı 

30 kişi                                                    

İmam Hatip Lisesi 
120 kişi olarak 

belirlenmesine oy 

birliği ile karar verildi. 

 

4  

Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğünün  11.07.2013 

tarih ve 23272 sayılı yazısına 

istinaden iç göçün azaltılması 

amacıyla Aktif İşgücü piyasası 

programları kapsamında 

mesleki eğitim faaliyetleri 

devam edilerek daha etkin bir 

şekilde yapılması hususu  İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulunun gündemine alınması 

oya sunuldu. Yapılan oylamada 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulunun gündemine alınarak 

İlimizdeki göç oranının 2012 

yılı için -%0.49 olmasından 

dolayı Çalışma ve İş 

Kurumunun faaliyetlerinin 

aynen devam etmesi ne 

oybirliğiyle karar verildi. 

 

Çalışma ve İş Kurumu    

İl Müdürlüğü 

Türkiye İş Kurumu 

Genel Müdürlüğünün  

11.07.2013 tarih ve 

23272 sayılı yazısına 

istinaden iç göçün 

azaltılması amacıyla 

Aktif İşgücü piyasası 

programları 

kapsamında mesleki 

eğitim faaliyetleri 

devam edilerek daha 

etkin bir şekilde 

yapılması hususu  İl 

İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulunun 

gündemine alınması 

oya sunuldu. Yapılan 

oylamada İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim 

Kurulunun gündemine 

alınarak İlimizdeki göç 

oranının 2012 yılı için -

%0.49 olmasından 

dolayı Çalışma ve İş 

Kurumunun 

faaliyetlerinin aynen 

devam etmesi ne   
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2013-2014 Eğitim 

Öğretim yılında Merkez 

Cumhuriyet Ticaret Meslek 

Müdürlüğü bünyesinde Adalet 

alanı altında Zabit Katipliği ve 

İnfaz Koruma dalı,  

17 Ağustos Teknik ve 

Endüstri Meslek Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde Elektrik 

Elektronik Teknolojileri alanı 

altında Endüstriyel Bakım 

Onarım dalı, Biyomedikal 

Cihaz Teknoloji alanından, 

Tıbbi Görüntüleme sistemleri 

ve Yaşam Destek ve Tedavi 

cihazları dalı, 

Çelebi Çok programlı 

Lisesi Müdürlüğü bünyesinde 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

2013-2014 Eğitim 

Öğretim yılında 

Merkez Cumhuriyet 

Ticaret Meslek 

Müdürlüğü bünyesinde 

Adalet alanı altında 

Zabit Katipliği ve İnfaz 

Koruma dalı, 17 

Ağustos Teknik ve 

Endüstri Meslek Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde 

Elektrik Elektronik 

Teknolojileri alanı 

altında Endüstriyel 

Bakım Onarım dalı, 

Biyomedikal Cihaz 

Teknoloji alanından, 

Tıbbi Görüntüleme 

  



Hasta ve Yaşlı Hizmetleri alanı 

altında Yaşlı Bakım dalı 

açılması İl İstihdam ve Meslek 

Eğitim kurulu’nun gündemine 

alınması hususu oya sunuldu. 

Yapılan oylamada 2013-2014 

Eğitim Öğretim yılında Merkez 

Cumhuriyet Ticaret Meslek 

Müdürlüğü bünyesinde Adalet 

alanı altında Zabit Katipliği ve 

İnfaz Koruma dalı,  

17 Ağustos Teknik ve 

Endüstri Meslek Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde Elektrik 

Elektronik Teknolojileri alanı 

altında Endüstriyel Bakım 

Onarım dalı, Biyomedikal 

Cihaz Teknoloji alanından, 

Tıbbi Görüntüleme sistemleri 

ve Yaşam Destek ve Tedavi 

cihazları dalı, 

Çelebi Çok programlı 

Lisesi Müdürlüğü bünyesinde 

Hasta ve Yaşlı Hizmetleri alanı 

altında Yaşlı Bakım dalı 

açılmasına oy birliğiyle karar 

verildi. 

 

sistemleri ve Yaşam 

Destek ve Tedavi 

cihazları dalı, Çelebi 

Çok programlı Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde 

Hasta ve Yaşlı 

Hizmetleri alanı altında 

Yaşlı Bakım dalı 

açılması İl İstihdam ve 

Meslek Eğitim 

kurulu’nun gündemine 

alınması hususu oya 

sunuldu. Yapılan 

oylamada 2013-2014 

Eğitim Öğretim yılında 

Merkez Cumhuriyet 

Ticaret Meslek 

Müdürlüğü bünyesinde 

Adalet alanı altında 

Zabit Katipliği ve İnfaz 

Koruma dalı,  17 

Ağustos Teknik ve 

Endüstri Meslek Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde 

Elektrik Elektronik 

Teknolojileri alanı 

altında Endüstriyel 

Bakım Onarım dalı, 

Biyomedikal Cihaz 

Teknoloji alanından, 

Tıbbi Görüntüleme 

sistemleri ve Yaşam 

Destek ve Tedavi 

cihazları dalı, Çelebi 

Çok programlı Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde 

Hasta ve Yaşlı 

Hizmetleri alanı altında 

Yaşlı Bakım dalı 

açılmıştır  

 

30/10/2012 
Olağan Toplantısı 

1 

 

 Çalışma ve İş Kurumu  İl 

Müdürlüğünce düzenlenen 

Mesleki Eğitim Kurslarının 

Denetim Raporlarının 

görüşülmesi. 

05.02.2010 tarih ve 

27448 sayılı Resmi 

Gazetede yayımlanan 

Bazı Kanunlarda 

Değişiklik yapılması 

hakkındaki kanunun 9. 

maddesinde 4904 

Sayılı Türkiye İş 

Kurumu Kanunun 13. 

maddesinde 

Değişiklikle Mesleki 

Eğitim Kurslarının 

Denetlenmesi için 

Denetim Kurulunun 

oluşturulması 

 
 
 
 
 

 

 Denetim Kurulunca 

2013 yılı Üçüncü  üç 

aylık  Denetim 

Raporları Kurul 

üyelerinin bilgilerine 

sunulmuştur. 

  



2  

Çalışma ve İş 

Kurumu    İl Müdürlüğünce 

2013 yılında açılması planlanan 

Mesleki Eğitim Kurslarıyla 

ilgili yıllık İşgücü Eğitim 

Planının gündemli ve gündem 

dışı görüşülen     Komi Servis 

Elemanı, Elektrik Erk Boru 

Kaynakçılığı   mesleğinin 

eklenmesine  oy birliği ile karar 

verildi. 

 

İlimizde İşgücü 

Piyasasında ihtiyaç 

duyulan Mesleklerde 

ve Kendi İşini 

Kurmak isteyen 

Kurumda kayıtlı 

işsizlere Mesleki 

Eğitim verilerek 

İşgücüne Yeni 

Beceriler kazandırma 

amacıyla 2 Meslekte 

Eğitim planlanmıştır. 

Karar gereği İl 

Müdürlüğümüzce bu 

kapsamında 1 kurs 

açılmış olup toplam 15 

kişi faydalanmıştır. 
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2014-2015 Eğitim 

Öğretim  yılında İlimiz Merkez 

Teknik ve Endüstri Meslek 

Lisesi Müdürlüğü bünyesinde 

Motorlu araçlar teknolojisi 

alanında  Otomotiv 

Elektromekanik dalı ile Merkez 

Teknik ve Endüstri Meslek 

Lisesi Müdürlüğünde Tasarım 
Teknolojileri alanı ve 

Endüstriyel Ürünler dalı 

açılmasına oybirliğiyle karar 

verildi. 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

2014-2015 Eğitim 

Öğretim  yılında İlimiz 

Merkez Teknik ve 

Endüstri Meslek Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde 

Motorlu araçlar 

teknolojisi alanında  

Otomotiv 

Elektromekanik dalı ile 

Merkez Teknik ve 

Endüstri Meslek Lisesi 

Müdürlüğünde Tasarım 
Teknolojileri alanı ve 

Endüstriyel Ürünler 

dalı açılacaktır 

  

Temenni Kararı           

4 
 

Milli Eğitim İl 

Müdürlüğüne bağlı Meslek ve 

Teknik Okullardaki  okutulan 

Alan ve Dallarla ilgili 

yayınlanan genelge ile 

yönetmelikler ve  denklik ile 

ilgili bilgilerin Kamu Kurum ve 

Kuruluşlarına Milli Eğitim İl 

Müdürlüğünce bildirilmesi 

hususunun temenni kararı 

olarak alınmasına oybirliğiyle 

karar verildi. 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Milli Eğitim İl 

Müdürlüğüne bağlı 

Meslek ve Teknik 

Okullardaki  okutulan 

Alan ve Dallarla ilgili 

yayınlanan genelge ile 

yönetmelikler ve  

denklik ile ilgili 

bilgilerin Kamu Kurum 

ve Kuruluşlarına Milli 

Eğitim İl 

Müdürlüğünce 

bildirilecektir 

  

  

 



4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

CAM BONCUK YAPIMCISI 

(MANDRELLE) 
1 12 0 12 - - - 

ÇÖMLEKÇİ 1 6 8 14 - -- - 

KADIN GİYİM MODELİSTİ 1 20 0 20 - - - 

Toplam 3 38 8 46 - - - 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BORU KAYNAKÇISI 1 0 15 15 0 0 0 

ÇAĞRI MERKEZİ GÖREVLİSİ 9 157 64 221 92 45 137 

İÇ GİYİM KONFEKSİYON 

MAKİNECİ 
3 59 30 89 20 3 23 

KOMPLECİ 4 82 29 111 35 10 45 

PROJE YAZILIM ELEMANI 2 26 29 55 - - - 

REYON GÖREVLİSİ 2 31 31 62 14 12 26 

SATIŞ ELEMANI 2 21 25 46 11 18 29 

Toplam 23 376 223 599 172 88 260 

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 



Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BİLGİSAYARLI MUHASEBE 

ELEMANI 
1 4 9 13 - - - 

ÇORAP ÖRME MAKİNESİ 

OPERATÖRÜ 
1 6 8 14 - - - 

Toplam 2 10 17 27 - - - 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BİLGİSAYAR İŞLETMENLİĞİ 1 0 10 10 - -- - 

- - - - - - - - 

Toplam 1 0 10 - - - - 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - -- -- - -- - - 

- - - - - - - - 

Toplam - - - -- - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BEDEN İŞÇİSİ (153679) 1 0 20 20 0 20 20 

BEDEN İŞÇİSİ (153741) 1 0 10 10 0 10 10 

BEDEN İŞÇİSİ (153684) 1 2 23 25 2 23 25 

BEDEN İŞÇİSİ (153689) 1 0 10 10 0 10 10 

BEDEN İŞÇİSİ (153691) 1 1 9 10 1 9 10 

BEDEN İŞÇİSİ (153687) 1 0 15 15 0 15 15 

BEDEN İŞÇİSİ (153693) 1 0 15 15 0 15 15 

BEDEN İŞÇİSİ (153721) 
1 0 37 37 0 37 37 

BEDEN İŞÇİSİ (153690) 1 0 20 20 0 20 20 

BEDEN İŞÇİSİ (153665) 1 0 15 15 0 15 15 

BEDEN İŞÇİSİ (153743) 1 0 10 10 0 10 10 

BEDEN İŞÇİSİ (153742) 1 0 10 10 0 10 10 

BEDEN İŞÇİSİ (153696) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153700) 1 1 4 5 1 4 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153668) 1 4 1 5 4 1 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153671) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153695) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153699) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153688) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153664) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153744) 1 3 5 8 3 5 8 

BEDEN İŞÇİSİ (153765) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153672) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153694) 1 1 4 5 1 4 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153746) 1 2 8 10 2 8 10 

BEDEN İŞÇİSİ (153748) 1 0 10 10 0 10 10 

BEDEN İŞÇİSİ (153676) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153674) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153678) 1 2 8 10 2 8 10 

Toplam 29 16 284 300 16 284 300 



                                                   Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

GİRİŞİMCİLİK  (işletmeci genel)  6 77 80 157 0 0 0 

AHŞAP İSKELETÇİ 10 5 72 77 0 33 33 

AŞÇI 6 5 1 6 5 0 5 

AŞÇI YARDIMCISI 4 3 1 4 3 0 3 

BEYAZ EŞYA YEDEK PARÇA 

SATIŞ ELEMANI 
1 0 1 1 0 0 0 

BETONARME DEMİRCİSİ 1 0 1 1 0 1 1 

BÜRO İŞÇİSİ 2 10 1 11 9 1 10 

BÜRO MEMURU(GENEL) 24 42 27 69 7 5 12 

BÜRO MEMURU(PERSONEL) 1 1 1 2 1 0 1 

ÇOCUK GELİŞİM ELEMANI 2 2 0 2 0 0 0 

DOĞALGAZ TESİSAT 

TEKNİSYENİ 
1 0 1 1 0 1 1 

ECZACI KALFASI 11 6 6 12 4 3 7 

ELEKTRİKÇİ(GENEL) 1 0 1 1 0 0 0 

ELEKTRONİK HABERLEŞME 

TEKNİKERİ 
1 0 6 6 0 0 0 

GARSON 3 1 5 6 0 3 3 

GAZETECİ 1 0 1 1 0 0 0 

GAZETE MUHABİRİ 1 1 1 2 0 0 0 

GELİNLİK MODELİSTİ 1 1 0 1 1 0 1 

ISI YALITIMCISI 2 1 5 6 1 4 5 

KALİTE KONTROLCÜ 

(TEKSTİL) 
1 11 4 15 8 3 11 

KANTİN İŞLETMECİSİ 1 0 2 2 0 0 0 

KASAP 1 0 1 1 0 0 0 

KASİYER 2 2 0 2 2 0 2 

KAYNAKÇI (OKSİJEN VE 

ELEKTRİK) 
4 0 17 17 0 10 10 

KUAFÖR 1 1 0 1 0 0 0 

MAKİNECİ(DİKİŞ) 1 4 0 4 3 0 3 

MAYACI 1 0 3 3 0 0 0 

METAL ŞEKİLLENDİRİCİ 1 0 1 1 0 0 0 

MOBİLYACI(AHŞAP) 1 0 1 1 0 0 0 



 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

CAM BONCUK YAPIMCISI 

(MANDRELLE) 

1 12 0 12 - - - 

ÇÖMLEKÇİ 1 6 8 14 - -- - 

KADIN GİYİM MODELİSTİ 1 20 0 20 - - - 

BORU KAYNAKÇISI 1 0 15 15 0 0 0 

ÇAĞRI MERKEZİ 

GÖREVLİSİ 

9 157 64 221 92 45 137 

MOBİLYA MONTAJ İŞÇİSİ 2 0 3 3 0 0 0 

MUHASEBECİ 14 7 7 14 3 5 8 

MUHASEBE MESLEK ELEMANI 2 1 1 2 0 1 1 

MÜŞTERİ TEMSİLCİSİ 1 1 0 1 0 0 0 

OTOMOTİV BOYA USTASI 1 0 1 1 0 0 0 

OTOMOTİV ELEKTRİKÇİSİ 1 0 1 1 0 0 0 

OTOMOTİV MEKANİKÇİSİ 1 0 1 1 0 0 0 

ÖN MUHASEBE 4 4 0 4 1 0 1 

PARKE VE BORDÜR TAŞI 

İMAL İŞÇİSİ  
1 0 6 6 0 3 3 

PARKOMAT GÖREVLİSİ 1 0 6 6 0 0 0 

PAZARLAMACI 1 0 1 1 0 0 0 

PERDE VE JALUZİ MONTAJ 

İŞÇİSİ 
1 0 2 2 0 0 0 

PİDE USTASI 1 0 1 1 0 1 1 

PVC DOĞRAMA İMALAT 

MONTAJ TEKNİSYENİ 
2 0 2 2 0 2 2 

SATIŞ ELEMANI (PERAKENDE) 37 43 41 84 5 3 8 

SATIŞ ELEMANI (PERAKENDE 

GIDA) 
1 0 5 5 0 4 4 

SATIŞ ELEMANI (TOPTAN) 2 1 1 2 0 1 1 

SEKRETER 8 7 1 8 3 0 3 

SİGORTACILIK MESLEK 

ELEMANI 
4 4 0 4 0 0 0 

SIHHİ TESİSATÇI 1 0 1 1 0 1 1 

ŞOFÖR (YÜK TAŞIMA) 2 0 2 2 0 1 1 

YUMURTA PAKETLEME İŞÇİSİ 1 0 2 2 0 0 0 

Toplam 177 173 236 409 56 86 142 



İÇ GİYİM KONFEKSİYON 

MAKİNECİ 

3 59 30 89 20 3 23 

KOMPLECİ 4 82 29 111 35 10 45 

PROJE YAZILIM 

ELEMANI 

2 26 29 55 - - - 

REYON GÖREVLİSİ 2 31 31 62 14 12 26 

SATIŞ ELEMANI 2 21 25 46 11 18 29 

BİLGİSAYARLI 

MUHASEBE ELEMANI 

1 4 9 13 - - - 

BİLGİSAYAR 

İŞLETMENLİĞİ 

1 0 10 10 - - - 

ÇORAP ÖRME MAKİNESİ 

OPERATÖRÜ 

1 6 8 14 - - - 

BEDEN İŞÇİSİ (153679) 1 0 20 20 0 20 20 

BEDEN İŞÇİSİ (153741) 1 0 10 10 0 10 10 

BEDEN İŞÇİSİ (153684) 1 2 23 25 2 23 25 

BEDEN İŞÇİSİ (153689) 1 0 10 10 0 10 10 

BEDEN İŞÇİSİ (153691) 1 1 9 10 1 9 10 

BEDEN İŞÇİSİ (153687) 1 0 15 15 0 15 15 

BEDEN İŞÇİSİ (153693) 1 0 15 15 0 15 15 

BEDEN İŞÇİSİ (153721) 1 0 37 37 0 37 37 

BEDEN İŞÇİSİ (153690) 1 0 20 20 0 20 20 

BEDEN İŞÇİSİ (153665) 1 0 15 15 0 15 15 

BEDEN İŞÇİSİ (153743) 1 0 10 10 0 10 10 

BEDEN İŞÇİSİ (153742) 1 0 10 10 0 10 10 

BEDEN İŞÇİSİ (153696) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153700) 1 1 4 5 1 4 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153668) 1 4 1 5 4 1 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153671) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153695) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153699) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153688) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153664) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153744) 1 3 5 8 3 5 8 

BEDEN İŞÇİSİ (153765) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153672) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153694) 1 1 4 5 1 4 5 



BEDEN İŞÇİSİ (153746) 1 2 8 10 2 8 10 

BEDEN İŞÇİSİ (153748) 1 0 10 10 0 10 10 

BEDEN İŞÇİSİ (153676) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153674) 1 0 5 5 0 5 5 

BEDEN İŞÇİSİ (153678) 1 2 8 10 2 8 10 

GİRİŞİMCİLİK  (işletmeci 

genel)  

6 77 80 157 0 0 0 

AHŞAP İSKELETÇİ 10 5 72 77 0 33 33 

AŞÇI 6 5 1 6 5 0 5 

AŞÇI YARDIMCISI 4 3 1 4 3 0 3 

BEYAZ EŞYA YEDEK 

PARÇA SATIŞ ELEMANI 

1 0 1 1 0 0 0 

BETONARME DEMİRCİSİ 1 0 1 1 0 1 1 

BÜRO İŞÇİSİ 2 10 1 11 9 1 10 

BÜRO MEMURU(GENEL) 24 42 27 69 7 5 12 

BÜRO 

MEMURU(PERSONEL) 

1 1 1 2 1 0 1 

ÇOCUK GELİŞİM 

ELEMANI 

2 2 0 2 0 0 0 

DOĞALGAZ TESİSAT 

TEKNİSYENİ 

1 0 1 1 0 1 1 

ECZACI KALFASI 11 6 6 12 4 3 7 

ELEKTRİKÇİ(GENEL) 1 0 1 1 0 0 0 

ELEKTRONİK 

HABERLEŞME 

TEKNİKERİ 

1 0 6 6 0 0 0 

GARSON 3 1 5 6 0 3 3 

GAZETECİ 1 0 1 1 0 0 0 

GAZETE MUHABİRİ 1 1 1 2 0 0 0 

GELİNLİK MODELİSTİ 1 1 0 1 1 0 1 

ISI YALITIMCISI 2 1 5 6 1 4 5 

KALİTE KONTROLCÜ 

(TEKSTİL) 

1 11 4 15 8 3 11 

KANTİN İŞLETMECİSİ 1 0 2 2 0 0 0 

KASAP 1 0 1 1 0 0 0 

KASİYER 2 2 0 2 2 0 2 

KAYNAKÇI (OKSİJEN VE 

ELEKTRİK) 

4 0 17 17 0 10 10 

KUAFÖR 1 1 0 1 0 0 0 



MAKİNECİ(DİKİŞ) 1 4 0 4 3 0 3 

MAYACI 1 0 3 3 0 0 0 

METAL ŞEKİLLENDİRİCİ 1 0 1 1 0 0 0 

MOBİLYACI(AHŞAP) 1 0 1 1 0 0 0 

GİRİŞİMCİLİK  (işletmeci 

genel)  

6 77 80 157 0 0 0 

AHŞAP İSKELETÇİ 10 5 72 77 0 33 33 

AŞÇI 6 5 1 6 5 0 5 

AŞÇI YARDIMCISI 4 3 1 4 3 0 3 

BEYAZ EŞYA YEDEK 

PARÇA SATIŞ ELEMANI 

1 0 1 1 0 0 0 

BETONARME DEMİRCİSİ 1 0 1 1 0 1 1 

BÜRO İŞÇİSİ 2 10 1 11 9 1 10 

BÜRO MEMURU(GENEL) 24 42 27 69 7 5 12 

BÜRO 

MEMURU(PERSONEL) 

1 1 1 2 1 0 1 

ÇOCUK GELİŞİM 

ELEMANI 

2 2 0 2 0 0 0 

DOĞALGAZ TESİSAT 

TEKNİSYENİ 

1 0 1 1 0 1 1 

ECZACI KALFASI 11 6 6 12 4 3 7 

ELEKTRİKÇİ(GENEL) 1 0 1 1 0 0 0 

ELEKTRONİK 

HABERLEŞME 

TEKNİKERİ 

1 0 6 6 0 0 0 

GARSON 3 1 5 6 0 3 3 

GAZETECİ 1 0 1 1 0 0 0 

GAZETE MUHABİRİ 1 1 1 2 0 0 0 

GELİNLİK MODELİSTİ 1 1 0 1 1 0 1 

ISI YALITIMCISI 2 1 5 6 1 4 5 

KALİTE KONTROLCÜ 

(TEKSTİL) 

1 11 4 15 8 3 11 

KANTİN İŞLETMECİSİ 1 0 2 2 0 0 0 

KASAP 1 0 1 1 0 0 0 

KASİYER 2 2 0 2 2 0 2 

KAYNAKÇI (OKSİJEN VE 

ELEKTRİK) 

4 0 17 17 0 10 10 

KUAFÖR 1 1 0 1 0 0 0 

MAKİNECİ(DİKİŞ) 1 4 0 4 3 0 3 



MAYACI 1 0 3 3 0 0 0 

METAL ŞEKİLLENDİRİCİ 1 0 1 1 0 0 0 

MOBİLYACI(AHŞAP) 1 0 1 1 0 0 0 

MOBİLYA MONTAJ İŞÇİSİ 2 0 3 3 0 0 0 

MUHASEBECİ 14 7 7 14 3 5 8 

MUHASEBE MESLEK 

ELEMANI 

2 1 1 2 0 1 1 

MÜŞTERİ TEMSİLCİSİ 1 1 0 1 0 0 0 

OTOMOTİV BOYA 

USTASI 

1 0 1 1 0 0 0 

OTOMOTİV 

ELEKTRİKÇİSİ 

1 0 1 1 0 0 0 

OTOMOTİV 

MEKANİKÇİSİ 

1 0 1 1 0 0 0 

ÖN MUHASEBE 4 4 0 4 1 0 1 

PARKE VE BORDÜR TAŞI 

İMAL İŞÇİSİ  

1 0 6 6 0 3 3 

PARKOMAT GÖREVLİSİ 1 0 6 6 0 0 0 

PAZARLAMACI 1 0 1 1 0 0 0 

PERDE VE JALUZİ 

MONTAJ İŞÇİSİ 

1 0 2 2 0 0 0 

PİDE USTASI 1 0 1 1 0 1 1 

PVC DOĞRAMA İMALAT 

MONTAJ TEKNİSYENİ 

2 0 2 2 0 2 2 

SATIŞ ELEMANI 

(PERAKENDE) 

37 43 41 84 5 3 8 

SATIŞ ELEMANI 

(PERAKENDE GIDA) 

1 0 5 5 0 4 4 

SATIŞ ELEMANI 

(TOPTAN) 

2 1 1 2 0 1 1 

SEKRETER 8 7 1 8 3 0 3 

SİGORTACILIK MESLEK 

ELEMANI 

4 4 0 4 0 0 0 

SIHHİ TESİSATÇI 1 0 1 1 0 1 1 

ŞOFÖR (YÜK TAŞIMA) 2 0 2 2 0 1 1 

YUMURTA PAKETLEME 

İŞÇİSİ 

1 0 2 2 0 0 0 

Toplam 235 613 778 1391 244 458 702 

 

  



Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

REÇMECİ 19 -        

SATIŞ ELEMANI 16 SATIŞ ELEMANI 2 21 25 46 11 18 29 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 15 - - - - - - - - 

CNC TEZGAH OPERATÖRÜ 12 - - - - - - - - 

KASİYER 7 - - - - - - - - 

İLİK – DÜĞMECİ 7 - - - - - - - - 

AŞÇI 6 - - - - - - - - 

KAYNAKÇI 6 BORU KAYNAKÇISI - - - - - - - 

İŞ MAKİNESİ OPERATÖRÜ 6 - - - - - - - - 

MAKİNACI (DİKİŞ) 6 MAKİNACI (DİKİŞÇİ) 7 141 59 200 55 13 68 

AKARYAKIT SATIŞ ELEMANI 5 - - - - - - - - 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

67 26 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta X Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

2 10 17 27 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 0 10 10 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

29 16 284 300 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

2 32 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

173 236 409 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi 

mi? 

 Evet  Kısmen X Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet  X Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi 

belirlendi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet X Kısmen  Hayır  



6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan 

ve dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

X Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik 

faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

X Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

X Evet   Hayır 
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