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Toplantı ve 

Karar No 
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İlimizde, 

a) Ermenek Fatma Nadir Ticaret 

Meslek Lisesi’nde  ‘Konaklama ve Seyahat 

Hizmetleri’ alanı kapsamında ‘Ön Büro’ 

dalının;  

b) Kazancı Çok Programlı Lisesi’nde 

‘Aile ve Tüketici Hizmetleri’ alanı 

kapsamında ‘Çevre Hizmetleri’, ‘Ev ve 

Kurum Hizmetleri’ ve ‘Sosyal Destek 

Hizmetleri’ dallarının;  

c) Güneyyurt Çok Programlı 

Lisesi’nde ‘Çocuk Gelişimi ve Eğitimi’ alanı 

kapsamında ‘Erken Çocukluk Eğitimi’ ve 

‘Özel Eğitim’ dallarının;  

d) Başyayla Mehmet Akif Ersoy Çok 

Programlı Lisesi’nde ‘Elektrik-Elektronik 

Teknolojileri’,  alanı kapsamında ‘Elektrik 

Tesisatları ve Pano Montörlüğü’ ve ‘Elektrikli 

Ev Aletleri Teknik Servisi’ dallarının;  

e) Akçaşehir Çok Programlı 

Lisesi’nde ‘Hasta ve Yaşlı Hizmetleri’ alanı 

kapsamında ‘Engelli Bakımı’, ‘Hasta Bakımı’ 

ve ‘Yaşlı Bakımı’ dalları ile ‘Çocuk Gelişimi 

ve Eğitimi’ alanı kapsamında ‘Erken 

Çocukluk Eğitimi’ ve ‘Özel Eğitim’ 

dallarının;  

f) Sudurağı Çok Programlı Lisesi’nde 

‘Çocuk Gelişimi ve Eğitimi’ alanı kapsamında 

‘Erken Çocukluk Eğitimi’ ve ‘Özel Eğitim’ 

dalları ile ‘Aile ve Tüketici Hizmetleri’ alanı 

kapsamında ‘Çevre Hizmetleri’, ‘Ev ve 

Kurum Hizmetleri’ ve ‘Sosyal Destek 

Hizmetleri’  

dallarının açılması hususunun İl Mîlli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından Mîlli Eğitim 

Bakanlığı’na sunulmasına, 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından 

anılan bölümlerin 

açılmasına yönelik 

çalışmalar yürütülecektir. 
  
 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından 

anılan bölümlerin açılmasına yönelik 

çalışmalar devam etmektedir. 

  

Anılan kurum tarafından 7/8/2013 tarihli 

ve 51084525/105.02/12035517  sayılı yazı 

ile Milli Eğitim Bakanlığı bağlı 

kuruluşlarından Mesleki Teknik Eğitim 

Genel Müdürlüğü’ne İİMEK kararı intikal 

ettirilmiştir. 

 

İlgili Bakanlıktan gelecek karara göre 

bölümler açılacaktır. 

Karar ile ilgili herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 
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Ermenek Mustafa Demirok 

Meslekî ve Teknik Eğitim 

Merkezi (METEM) Anadolu 

Teknik Lisesi’nde mevcut 

‘Mobilya ve İş Mekân Tasarımı’ 

alanı kapsamında ‘Mobilya ve İç 

Mekan Ressamlığı’ dalı ile 

mevcut ‘Bilişim Teknolojileri’ 

alanı dâhilinde ‘Web 

Programcılığı’ dalının açılması 

hususunun İl Mîlli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından Valilik 

Oluruna sunulmasına, 

 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından 

anılan bölümlerin 

açılmasına yönelik 

çalışmalar yürütülecektir. 
  
 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından 

anılan bölümlerin açılmasına yönelik 

çalışmalar devam etmektedir. 

  

Anılan kurum tarafından 31/07/2013 tarihli 

ve 51084525/103.01/1952440 sayılı yazı 

ile Valilik Oluru alınmıştır. 

 
 

Karar ile ilgili herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 
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İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Yürütme Kurulu (İİME YK) ve 

Denetim Kurulu’nda   (İİME 

DK) görevli İl Mîlli Eğitim 

Müdürlüğü personelinin 

04/07/2013 tarihli ve 28697 

sayılı R.G’de yayımlanmış olan 

Mîlli Eğitim Bakanlığı Taşra 

Teşkilatı Yöneticilerinin Yer 

Değiştirme Suretiyle Atanmaları 

Hakkında Yönetmelik hükümleri 

gereği, görev yerlerinde 

değişiklik olması sebebiyle, 

gerek İİME YK, gerek İİME 

DK’daki görevlerine devam 

edememe durumu oluşması 

durumunda, yerlerine 

görevlendirilecek asil ve yedek 

personelin İl Mîlli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından 

belirlenmesine ve Sekreterya’ya 

(Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü) bildirilmesine, 

 

İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim 

Yürütme Kurulu 

 

İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim 

Denetim Kurulu 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

İİME YK ve İİME 

DK’da İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünden 

katılım gösteren 

üyelerde değişiklik 

olur ise, İİME YK ve 

İİME DK yeni 

katılımcılar İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü 

tarafından seçilecek ve 

belirlenen katılımcılar 

asil ve yedek 

bağlamında 

Sekreterya’ya (Çalışma 

ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü) 

bildirilmesine, 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 26/09/2013 

tarihli ve 51084525/101.03/2693086      

sayılı yazısı ile Sekreterya’ya, İİME 

DK’da yer alan Emetullah EMRE 

yerine Hasan Hüseyin ODUNCU’nun 

görevlendirildiğini bildirmiştir. 

                                                               

                                                               

    

 

Karar ile ilgili herhangi bir 

sorun bulunmamaktadır. 
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Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü ile ‘tüzel kişilik 

kazanması durumunda’ Tarıma 

Dayalı İhtisas (Süt Sığırcılığı) 

Organize Sanayi Bölgesi 

Müteşebbis Heyeti ile 

önümüzdeki dönemde tarıma 

dayalı ihtisas (süt sığırcılığı) 

organize sanayi bölgesinin 

işgücü ihtiyacının temini ile 

mesleki rehabilitasyon ve 

mesleki eğitim kurslarının 

tespitinde işbirliği yapmasına, 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

İl Ticaret 

Müdürlüğü 

 

İl Sanayi ve Ticaret 

Odası 

 

İl Gıda, Tarım ve 

Hayvancılık 

Müdürlüğü 

Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü ile ‘tüzel 

kişilik kazanması 

durumunda’ Tarıma 

Dayalı İhtisas (Süt 

Sığırcılığı) Organize 

Sanayi Bölgesi 

Müteşebbis Heyeti ile 

önümüzdeki dönemde 

tarıma dayalı ihtisas 

(süt sığırcılığı) 

organize sanayi 

bölgesinin işgücü 

ihtiyacının temini ile 

mesleki rehabilitasyon 

ve mesleki eğitim 

kurslarının tespitinde 

işbirliği yapması 

planlanmaktadır. 

Karaman Tarıma Dayalı İhtisas Süt Sığırcılığı 

OSB kuruluş protokolü, 12 Eylül 2013 

tarihinde onaylanarak 11 sicil numarasıyla 

Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı Tarıma 

Dayalı İhtisas OSB sicil defterine işlenmiştir. 

 

İlimizde yürütülen önemli projeler arasında yer 

alan ve 2007 yılında çalışmalarına başlanan 

Karaman Tarıma Dayalı İhtisas Süt Sığırcılığı 

OSB’nin oluşturulması projesi, seçilmiş yer 

olarak il merkezine yaklaşık 20 kilometre 

mesafede olup, merkez ilçenin doğusunda 

kalmaktadır. Büyüklüğü yaklaşık 250 ha.’dır . 

Karaman Belediyesi sınırları dışında ve şehrin 

gelişim yönünde olmayıp, Yeşildere Belediyesi 

sınırları içerisindedir.  

 

Bölgenin oluşturulacağı alana Gıda, Tarım ve 

Hayvancılık Bakanlığı Tarım Reformu Genel 

Müdürlüğü tarafından 24 Ocak 2013 tarihinde 

onay verilmiştir. Hayvancılık OSB’de süt ve 

damızlık düve üretimi amacıyla Tarıma Dayalı 

İhtisas Organize Sanayi Bölgesi (TDİOSB) 

içindeki işletme büyüklükleri, müteşebbis 

heyetinin belirleyeceği büyüklüklere göre 

değişmekle birlikte, toplam 5 bin 250 

sağmal/baş, toplamda yaklaşık 13 bin sığır/baş 

kapasite öngörülmüştür 

 

Anılan OSB’nin Mütevelli Heyeti ile temas ve 

çalışmalar devam etmektedir. 

Karar ile ilgili herhangi bir 

sorun bulunmamaktadır. 
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İ30/06/2012 tarihli ve 6331 

sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği 

Kanunu hükümleri gereğince iş 

sağlığı ve güvenliği eğitimi 

verilmesi gerekli olan, özellikle 

riskli grup dâhilindeki ilimiz 

kamu kurum ve kuruluşlarına iş 

sağlığı ve güvenliği eğitiminin 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik 

Bakanlığı’nın bağlı 

kuruluşlarından İş Sağlığı ve 

Güvenliği Genel Müdürlüğü 

tarafından verilmesi hususunun, 

söz konusu Genel Müdürlüğe 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü tarafından arzına, 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

İşgücü Piyasası 

İhtiyaç Analizi 2013 

çalışmalarının 

yürütülmesi için İl 

İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Yürütme 

Kuruluna yetki 

verilmesi ile Türkiye 

İş Kurumu Genel 

Müdürlüğü’nün ülke 

genelinde 

belirleyeceği 

takvimde Çalışma ve 

İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

personelince 

yapılması 

planlanmaktadır. 

 

Kurul adına Sekretarya’nın 5/8/2013 

tarihli ve 1368 sayılı yazısı ile Çalışma 

ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’nın bağlı 

kuruluşlarından İş Sağlığı ve Güvenliği 

Genel Müdürlüğü ile irtibata 

geçilmiştir. 

 

 

30/9/2013 itibariyle, anılan 

Kurumdan herhangi bir geri 

dönüş alınmamıştır. 
 

 


