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flimizde,

a) Ermenek Fatma Nadir Ticaret
Meslek Lisesi’nde ‘Konaklama ve Seyahat
Hizmetleri’ alam kapsaminda ‘On Biiro’
dahnin;

b) Kazanci Cok Programh Lisesi’nde
‘Aile ve Tiiketici Hizmetleri’ alam
kapsaminda ‘Cevre Hizmetleri’, ‘Ev ve
Kurum Hizmetleri’ ve ‘Sosyal Destek
Hizmetleri’ dallarinin;

c) Giineyyurt Cok Programh
Lisesi’nde ‘Cocuk Gelisimi ve Egitimi’ alami
kapsaminda ‘Erken Cocukluk Egitimi’ ve
‘Ozel Egitim’ dallarimn;

d) Basyayla Mehmet Akif Ersoy Cok
Programh Lisesi’nde ‘Elektrik-Elektronik
Teknolojileri’, alami kapsaminda ‘Elektrik
Tesisatlar: ve Pano Montorliigii> ve ‘Elektrikli
Ev Aletleri Teknik Servisi’ dallarinin;

e) Akcasehir Cok Programh
Lisesi’nde ‘Hasta ve Yash Hizmetleri’ alam
kapsaminda ‘Engelli Bakimr’, ‘Hasta Bakim’
ve ‘Yash Bakim’ dallari ile ‘Cocuk Gelisimi
ve Egitimi’ alam kapsaminda ‘Erken
Cocukluk Egitimi’ ve ‘Ozel Egitim’
dallarinin;

f) Sudurag: Cok Programh Lisesi’nde
‘Cocuk Gelisimi ve Egitimi’ alam1 kapsaminda
‘Erken Cocukluk Egitimi’ ve ‘Ozel Egitim’
dallari ile ‘Aile ve Tiiketici Hizmetleri’ alam
kapsaminda ‘Cevre Hizmetleri’, ‘Ev ve
Kurum Hizmetleri’ ve ‘Sosyal Destek
Hizmetleri’

dallarinin agilmasi hususunun il Milli Egitim
Miidiirliigii tarafindan Milli Egitim
Bakanhgr’na sunulmasina,

11 Milli Egitim Miidiirligii

i1 Milli Egitim
Midiirliigii tarafindan
anilan boliimlerin
acilmasina yonelik
calismalar yiiriitiilecektir.

11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan
anilan boliimlerin agilmasina yonelik
calismalar devam etmektedir.

Anilan kurum tarafindan 7/8/2013 tarihli
ve 51084525/105.02/12035517 sayili yazi
ile Milli Egitim Bakanlig1 bagl
kuruluslarindan Mesleki Teknik Egitim
Genel Miidiirliigii’ne [IMEK karar1 intikal
ettirilmigtir.

llgili Bakanhktan gelecek karara gore
bolimler agilacaktir.

Karar ile ilgili herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.
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Ermenek Mustafa Demirok
Mesleki ve Teknik Egitim
Merkezi (METEM) Anadolu
Teknik Lisesi’'nde  mevcut
‘Mobilya ve Is Mekdn Tasarimi’
alan1 kapsaminda ‘Mobilya ve i¢
Mekan Ressamligi” dali ile
mevcut ‘Bilisim Teknolojileri’
alani dahilinde ‘Web
Programcilig’ dalinin agilmasi
hususunun 11  Milli  Egitim
Miidiirligii tarafindan Valilik
Oluruna sunulmasina,

il Milli Egitim Miidiirliigii

11 Milli Egitim
Miidiirliigii tarafindan
anilan boliimlerin
acilmasina yonelik
calismalar yiiriitiilecektir.

11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan
anilan boliimlerin agilmasina yonelik
calismalar devam etmektedir.

Anilan kurum tarafindan 31/07/2013 tarihli
ve 51084525/103.01/1952440 say1l1 yazi

ile Valilik Oluru alinmustir.

Karar ile ilgili herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.
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il istihdam ve Mesleki Egitim
Yiiriitme Kurulu (iIME YK) ve
Denetim Kurulu’nda (IIME
DK) gorevli i1 Milli Egitim
Midirligi personelinin
04/07/2013 tarihli ve 28697
sayili R.G’de yayimlanmis olan
Milli Egitim Bakanligi Tasra
Teskilati  Yoneticilerinin ~ Yer
Degistirme Suretiyle Atanmalari
Hakkinda Yo6netmelik hiikiimleri
geregi, gorev yerlerinde
degisiklik olmast  sebebiyle,
gerek IIME YK, gerek IIME
DK’daki  gorevlerine devam
edememe durumu olusmasi
durumunda, yerlerine
gorevlendirilecek asil ve yedek
personelin 11 Milli  Egitim
Midiirligii tarafindan
belirlenmesine ve Sekreterya’ya
(Calisma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliigii) bildirilmesine,

il istihdam ve
Mesleki Egitim
Yiiriitme Kurulu

il istihdam ve
Mesleki Egitim
Denetim Kurulu

Calisma ve Is
Kurumu Il
Miidiirliigii

11 Milli Egitim
Miidiirliigii

[IME YK ve IIME
DK’da I1 Milli Egitim
Miidiirliigiinden
katilim gosteren
iiyelerde degisiklik
olur ise, [IME YK ve
[IME DK yeni
katilimeilar 11 Milli
Egitim Midiirligi
tarafindan segilecek ve
belirlenen katilimcilar
asil ve yedek
baglaminda
Sekreterya’ya (Calisma
ve Is Kurumu il
Mudiirligii)
bildirilmesine,

11 Milli Egitim Miidiirliigii 26/09/2013
tarihli ve 51084525/101.03/2693086
sayil1 yazist ile Sekreterya’ya, IIME
DK’da yer alan Emetullah EMRE
yerine Hasan Hiiseyin ODUNCU’nun
gorevlendirildigini bildirmistir.

Karar ile ilgili herhangi bir
sorun bulunmamaktadir.




2013-4
(Olagan-3)/4

Calisma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliigi ile ‘tiizel kisilik
kazanmasi durumunda’ Tarima
Dayali Ihtisas (Siit S1gircilig1)
Organize Sanayi Bolgesi
Miitesebbis Heyeti ile
ontimiizdeki donemde tarima
dayal1 ihtisas (stit sigirciligi)
organize sanayi bolgesinin
isglicii ihtiyacinin temini ile
mesleki rehabilitasyon ve
mesleki egitim kurslarinin
tespitinde isbirligi yapmasina,

Calisma ve Is
Kurumu il
Miidiirliigii
il Ticaret
Miidiirliigii

01 Sanayi ve Ticaret
Odas1

1 Gida, Tarim ve
Hayvancihk
Miidiirliigii

Calisma ve Is Kurumu
11 Miidiirliigii ile “tiizel
kisilik kazanmasi
durumunda’ Tarima
Dayal1 Ihtisas (Siit
Sigirciligl) Organize
Sanayi Bolgesi
Miitesebbis Heyeti ile
onlimiizdeki donemde
tarima dayali ihtisas
(stit sig1rciligy)
organize sanayi
bolgesinin iggiicii
thtiyacinin temini ile
mesleki rehabilitasyon
ve mesleki egitim
kurslarinin tespitinde
isbirligi yapmasi
planlanmaktadir.

Karaman Tarima Dayali Thtisas Siit Sigircilig1
OSB kurulus protokolii, 12 Eyliil 2013
tarihinde onaylanarak 11 sicil numarasiyla
Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Tarima
Dayal1 Thtisas OSB sicil defterine islenmistir.

[limizde yiiriitiilen 6nemli projeler arasinda yer
alan ve 2007 yilinda ¢alismalarina baglanan
Karaman Tarima Dayali Thtisas Siit Sigircilig
OSB’nin olusturulmasi projesi, se¢ilmis yer
olarak il merkezine yaklasik 20 kilometre
mesafede olup, merkez ilgenin dogusunda
kalmaktadir. Biiyiikligii yaklasik 250 ha.’dir .
Karaman Belediyesi sinirlart diginda ve sehrin
gelisim yoniinde olmayip, Yesildere Belediyesi
sinirlari igerisindedir.

Bolgenin olusturulacagi alana Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanligi Tarim Reformu Genel
Miidiirliigii tarafindan 24 Ocak 2013 tarihinde
onay verilmigtir. Hayvancilik OSB’de siit ve
damizlik diive iiretimi amaciyla Tarima Dayali
Ihtisas Organize Sanayi Bolgesi (TDIOSB)
icindeki isletme biiyiikliikleri, miitesebbis
heyetinin belirleyecegi biiyiikliklere gore
degismekle birlikte, toplam 5 bin 250
sagmal/bas, toplamda yaklasik 13 bin sigir/bas
kapasite ongoriilmiistiir

Anilan OSB’nin Miitevelli Heyeti ile temas ve
caligmalar devam etmektedir.

Karar ile ilgili herhangi bir
sorun bulunmamaktadir.
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130/06/2012 tarihli ve 6331
sayill Is Saghgi ve Giivenligi
Kanunu hiikiimleri geregince is
saghign ve giivenligi egitimi
verilmesi gerekli olan, 6zellikle
riskli grup dahilindeki ilimiz
kamu kurum ve kuruluslarina is
sagligi ve gilivenligi egitiminin
Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1’nin bagli
kuruluslarindan Is Saghg ve
Givenligi  Genel Midirligi
tarafindan verilmesi hususunun,
s0z konusu Genel Miidiirliige
Calisma ve Is Kurumu 1l
Midiirligii tarafindan arzina,

Calisma ve Is
Kurumu Il
Miidiirliigii

Isgiicii Piyasasi
Ihtiya¢ Analizi 2013
calismalarinin
yiiriitiilmesi icin I1
Istihdam ve Mesleki
Egitim Yiiriitme
Kuruluna yetki
verilmesi ile Tiirkiye
Is Kurumu Genel
Miidiirliigii’niin iilke
genelinde
belirleyecegi
takvimde Calisma ve
Is Kurumu 11
Miidiirligii
personelince
yapilmasi
planlanmaktadir.

Kurul adina Sekretarya’nin 5/8/2013
tarihli ve 1368 sayili yazisi ile Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nin baglh
kuruluslarindan Is Saghig1 ve Giivenligi
Genel Mudiirligii ile irtibata
gecilmistir.

30/9/2013 itibariyle, anilan
Kurumdan herhangi bir geri
doniis alinmamustir.




