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ISTANBUL CALISMA VE i$ KURUMU IL MUDURLUGU
ALINAN KARARLARA ILiSKIN FAALIYETLERIN iZLEME VE DEGERLENDIRME TABLOSU

JPLANTI R
| SORUMLU/ILGILI PLANLANMIS GERCEKLESME
| KI\IIA\CI)?AR KARAR KURULUS FAALIYETLER DURUMU SORUNLAR
2012 yilindan devreden
13.710  kisiye  ydnelik
egitimler 2013  yilinda
devam etmektedir. 2013
yilinda  Hizmet  alim
kapsaminda 1.550 kisiye
yonelik egitim, Isbirligi
Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun 2013 Yili 1. Olagan k?psa.mmdav_ 602 kisiye
toplantisinda almis oldugu 1 no’lu kararla verdigi yetkiye istinaden yonelik  egitim, - UMEM
Yiiriitme Kurulu'nun 31.03.2013 -30.06.2013 tarihleri arasinda 2018 il sonuna kadar kapsaminda 630 kisiye
07.2013 | yapmis oldugu toplantilarda alinan kararlar dogrultusunda UMEM | Z),:f;ez\llceiin i planiama Y?_n?hk  cgitim,  Isbasi
JLAGAN kapsaminda 2 yeni meslekte 39 kisiye yonelik, isgiicii yetistirme | ISTANBUL CALISMA belirlenmis olan egitimleri . kapsa.l.mfld?
PLANTE | ursu kapsaminda diger 3 meslekte 140 kisiye yonelik mesleki VEISKURUMUIL | ogoierde  hizmet | oo Kisive,  Ozirld -
MUDURLUGU projleri kapsaminda 199

\RAR- 1 egitim verilmesine, istanbul ili 2013 Yih “Mesleki Egitim Plani”nin

toplamda 175 degisik meslekten 31.685 kisiye yonelik
uygulanmasina,

olarak

alimi yapilarak
kurslarin diizenlenmesi
devam etmektedir.

kisiye yonelik egitimler
diizenlenmistir. Aktif
Isgiicii Hizmetleri
Yonetmeligi degisikligi ve
TYCP mevzuat degisikligi
gergevesinde ve 2013 yili
Mesleki  Egitim  Plam
kapsaminda egitim hizmet
alim ve TYP Projeleri
diizenleme siiregleri
devam etmektedir.




Kapadokya Meslek Yiiksekokulunun talebine istinaden “Ucak

ISTANBUL CALISMA

Is plan1 gergevesinde

ARAR-2 |Bakim Teknik Elemam” mesleginde %51 istihdam garantili 30| VEISKURUMUIL |~ = ' " .7 Kurs diizenlenmesine
kisiye yonelik kurs diizenlenmesine ve ilgili meslegin Yillik Mesleki MUDURLUGU yonelik  hizmet  alimi
Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine, yapilmas:  siireci devam
etmektedir.
Is Bulurum Insan Kaynaklar1 Egitim ve Damsmanhk Ltd.Sti.’nin
H ioti o« = =9
taleblrlg Istlnade.n' I“ntel"net Prqgramc1llg1 ' (PHP) U'zmanllg.l ISTANBUL CALISMA - » ) .
ARAR -3 |mesleginde ZQ k1§1ye yonelik kur§ diizenlenmesine ve ilgili meslegin VE i$ KURUMU iL § plani - cergevesinde Kurs . diizenlenmesine
Yillik Mesleki Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine, MUDURLUGE kursun diizenlenmesi. | yonelik hizmet — alimi
yapilmasi  siireci devam
etmektedir.
Saha Insan Kaynaklarnn Hiz.dan.ve Iletisim Ltd.Sti.’nin talebine
istinaden “Marka Uzmam” mesleginde 200 kisiye yonelik kurs| ISTANBUL CALISMA | . . | Kurs diizenlenmesine
. . e ere .. R . . . Is plam1 gercevesinde | . .
ARAR -4 | diizenlenmesine ve ilgili meslegin Yillik Mesleki Egitim Planina yeni| VE IS KURUMU IL . .| yonelik  hizmet  alim
! A kursun diizenlenmesi. ..
meslek olarak eklenmesine, MUDURLUGU yapilmasi  siireci devam
etmektedir.
Akkon Iplik San.ve Tic.A.S’nin talebine istinaden UMEM
kapsaminda “Iplikg¢ilik” mesleginde %50 istihdam garantili 250| ISTANBUL CALISMA |. . . |UMEM kapsaminda soz
.. v - . . g ere . . . . Is plam1 gergevesinde
ARAR -5 |kisiye yonelik kurs diizenlenmesine ve ilgili meslegin Yillik Mesleki| VEISKURUMUIL & .~~~ . | Konusu kurs
Egitim Planina yeni meslek olarak eklenmesine, MUDURLUGU diizenlenmektedir.
Teknosa I¢c ve Dis Ticaret A.S’nin  talebine istinaden “Saat,
. . 0 2
Elektl:l‘kll Aletlgr_ ve Elektt_‘qu Argglar Sat}§ Elemapl iSTANBUL CALISMA | . . .
ARAR -6 | mesleginde %50 istihdam garantili 1000 kisilik kurs diizenlenmesine | is KURUMU iL Is plani gergevesinde | Kurs diizenlenmesine
yonelik olarak belirtilen sayida Yillik Mesleki Egitim Planinda MUDURLUGE kursun diizenlenmesi. | yonelik ~ hizmet  alim
kontenjan artirimi1 yapilmasina, yapilmast  siireci devam
etmektedir.
Isgiicii yetistirme faaliyetleri kapsaminda yapilan calismalarin
El}egeile,rédlrllmem lesna51lr<1da 12 '\1/1%” 20'13 taillit"/? 2185‘5‘%5"52112111.11 Ret?m} ISTANBUL CALISMA
ARAR .7 Y?ZG e T-vyaylml\g/l[naliak‘ yurur uie gllren 11 sgu;u 1 Vlzmle Zrl VE i$ KURUMU iL Iskur Genel Miidiirliigiince
onetme iginin Mesleki egitim kurslarmin agilmasi baghgr altnda |\ 5 iRLUGU-ISKUR _ konu degerlendirilecektir.
Madde 9 — (2)’de belirtilen, Planda yer almayan bir meslek i¢in hizmet | cpngL MUDURLUGEH

alimi yontemi ile kurs diizenlenmek istenildiginde; Genel Midirlikten
uygunluk onayr alinmasi ve Il Isttihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun




onaylyla planda degisiklik yapilmasi gereklidir hiikkmii Kurul tarafindan
degerlendirilmis olup;

21.10.2008 tarih ve 27031 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Cahsma Usul ve Esaslarn
Hakkinda Yonetmeligi”nin 6.Maddesinde Oncelikle Kurulun
gorevleri arasinda, Ilin Istihdam ve mesleki egitim politikasini
olusturmak, Ilin muhtelif sektdr ve branstaki isgiicii ve mesleki egitim
ihtiyacim  belirlemek gorevlerinin  mevcut oldugu ve Kurul
kararlarinin baglayict oldugunun belirtilmistir.

12 Mart 2013 tarth ve 28585 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige giren Aktif Isgiicii Hizmetleri Y6netmeliginin Yillik Isgiicii
Egitim Plan1 bashig1 altinda Madde7 (1)’de yine, Il miidiirliiklerince en
gec ilgili yilin ocak aymda yillik isgiicii egitim plan1 hazirlanir ve 1l
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun onaymi miiteakip on bes giin
icerisinde ilan edilerek Kurumun internet sayfasinda yayimlanir. Planda
yil igerisinde yapilacak degisiklikler Kurulun onayr ile uygulanir
denilmektedir.

Bu ¢ercevede Kurul toplantilarinin Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim
aylarinda olmak iizere yilda dort defa yapildigi ve Ocak ayinda
yapilan ilk Kurul toplantisinda hazirlanan yillik isgiicii egitim planinin
Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun onayma sunulup kabul
edilmesine ragmen yapilan diger ii¢ olagan Kurul toplantisinda alinan
kararlarin Ocak ayinda yapilan Kurul toplantisindan farkli gibi
yorumlanarak; 12 Mart 2013 tarih ve 28585 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren Aktif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeliginin
ilgili hitkkmii ¢er¢evesinde Genel Miudiirliikten uygunluk onay1 alinmasi
isleminin bir c¢eliski ortaya ¢ikardigi yapilan diger ii¢ Kurul toplantisinin
Ocak aymnda yapilan Kurul toplantisinin bir alt kurulu gibi islev yaptigi
kanaatini olusturmustur.

Belirtilen sebeple ilgili Yonetmelik hiikmiiniin uygulamasia yonelik
ortaya ¢ikan ¢eliski konusundaki tereddiitiin giderilmesi hususunda
konunun bu g¢ergevede Iskur  Genel Miidiirliigiince
degerlendirilmesine,




ISKUR-VALILIK 2013 yilinda ilgili | 2013 yilinda ilgili
31.03.2013-30.06.2013 tarihleri arasinda yapilan Yiiritme Kurulu| oy {peios | yonemelik ve kurum | yonetmelik  ve  kurum
ARAR -g | Faaliyetleri, I Istihdam ve Mesleki ~Egitim  Kurulunda MUD. Mmevzuati gergevesinde | mevzuatt gergevesinde
degerlendirilerek alinmis olan kararlarin uygun goriildiigiine, iSO Yriitme Kurulu | Yiriitme Kurulu
iTo calismalarinin calismalari devam
yapilmasi. etmektedir.
31.03.2013-30.06.2013  tarihleri  arasindaki  Denetim  Kurulu
Faaliyetleri, 11 Istthdam ve Mesleki Egitim Kurulunda .
degerlendirilerek; yapilan denetimlere iliskin tutulan denetim 2013 yihinda, belirtilen
L . . A kurunvkurulus
raporlarinin Il Miidiirliigline bagli Hizmet Merkezlerinde ilgili (SKURLIL MiLLi temsilcilerinden 2013 yilinda, belirtilen
kurs/program dosyasinda saklandigi, yapilan denetimlere iliskin E CSiTiM-MI"JD Tisk | ©lusan Denetim Kurulu | kurum/kurulus
ARAR -9 | herhangi bir olumsuzluk olmasi durumunda ise s6z konusu denetim TURK-IS gahsmalarmm  ilgili | temsilcilerinden ~  olusan
raporlarnin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiine gonderilerek HAK-IS yonetmelik ve kurum | Denetim Kurulu galismalar:
Kurula sunulduguna, denetimlerin Yonetmelik ve Kurum mevzuati mevlzuatl ergevesinde | ilgili yonetmelik ve kurum
! yapilmas. mevzuati gergevesinde
cercevesinde yapildigina, devam etmektedir.
Kurul toplanti giindeminin 6neriler béliimiinde 11 Bilim Sanayi ve
Teknoloji Miidiirliigiince Olgii ve 6lgii aletlerinin tamir ayar ve
kontroliinii yapacak egitimli kisilere ihtiya¢ duyuldugu bu konuda
egitim diizenlenmesi hususunun uygun olacagi giindeme getirilmis ve
bu g':er'gevede konu Kurul tgraflndan deg:g.er‘lendi.r_ilmis olup; ] iL BILIM SANAYi VE Belir:cilen kovn.u.da .
Belirtilen konuda herhangi bir MEB egitim miifredatinin olmadig1 ve | 1.\ OLOJi MUD.-iL modiiler egitim| Karar onaymi takiben
\RAR-10 |bu sebeple 6ncelikle 11 Bilim Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigi ile 11 MILLI ECITIM programunin gerekli ¢aligma
Milli Egitim Miudirliigii tarafindan birlikte bir modiiler egitim olusturulmast yapilacaktir.

programinin olusturulmasina yonelik gerekli ¢alismanin yapilarak
sonuclandirilmasina ve daha sonra diizenlenecek egitim konusunda
Calisma ve Is Kurumu 11 Miidirliigii ile bu cercevede gerekli
isbirliginin yerine getirilmesine,

MUDURLUGU-iISKUR

calismasinin yapilmasi.

KARAR- 1 EKi.




ISTANBUL CALISMA VE IS KURUMU IiL MUDURLUGU
2013 YILI MESLEKI EGITIM PLANI

KURSIYER
SIRA MESLEK SAYISI

1 |AKARYAKIT SATIS ELEMANI (POMPACI) 300
2 |ALISTIRICI-MONTOR(TEKSTIL MAKINELERI) 50
3 |ALUMINYUM DOGRAMACI 50
4 |ARSIVCI 50
5 |ASANSOR MONTORU 25
6 |ASCI 500
- |AUTODESK MAYA UC BOYUTLU

ANIMASYON CiZGi FILM YAPIM EGITIMI 300
8 |AVIZE IMALATCISI 25
9 |AYAKKABI MODELISTI 25
10 |BAKIM VE ONARIM ELEKTRIKCISi 50
11 |BARMEN 50
12 |BETON VE BETONARME KALIPCISI 100
13 |BILGI ISLEM DESTEK UZMANI 200
14 |BILGISAYAR DESTEKLi TASARIM ELEMANI 50
15 |BILGISAYAR PROGRAMCILIGI 350
16 |BILGISAYAR YAZILIM UZMANI 100
17 |BORU KAYNAKCISI 100
18 |BORU TESISATCISI-BUHAR 50
19 |BOYACI-METAL 50




20 |BOYAMA-YIKAMA MAKINESI OPERATORU (KUMAS) 100
21 |BURO MAKINELERI TEKNIK SERVIS ELEMANI 50

22 |BUTCE UZMANI 50

23 |CAM SUS ESYA YAPIMI 50

24 | CISCO YETISTIRME UZMANI 100
25 |CILT BAKIM VE GUZELLIK MESLEK ELEMANI 100
26 |CNC TORNA TEZGAHI OPERATORU 300
27 |CAGRI MERKEZI GOREVLISI 1500
28 |CIKOLATALI URUNLER IMALAT ISCISI 50

29 |COCUK BAKICISI 300
30 |DEMIR DOGRAMACI 50

31 |DERIi KESICI (AYAKKABLELDIVEN VE GIYECEK HARIC) (ELLE) 75

32 |DERI KONFEKSIYON MAKINECISI 150
33 |DESINATOR (TEKSTIL) 100
34 |DIJITAL BASKI OPERATORU (TEKSTIL) 200
35 |DIKIS MAKINESI OPERATORU-KUMAS 50

36 |DOGALGAZ TESISATCISI 150
37 |DOKUM KALIPCISI 100
38 |DUGME IMAL ISCiSi 100
39 |DUZ ORME MAKINECISI 100
40 |EL VE MAKINE NAKISCISI 200
41 |ELEKTRIK TESIS ISLETME BAKIM ONARIM ELEMANI 200
42 |ELEKTRIK TESISATCISI-BINA 200
43 |ELEKTRIKLI EV ALETLERI SERVIS BAKIM ELEMANI 200
44 |EPILASYON-DEPILASYON 200




45 |FLEKSO BASKI MAKINESI OPERATORU 50
46 |FREZE TEZGAHI OPERATORU-METAL ISCILIGI 50
47 | GARSON (SERVIS ELEMANI) 1000
48 |GAZ ALTI KAYNAKCISI 100
49 |HABERLESME SISTEMLERI ELEMANI 50
50 |HADDE AYARCISI (METAL) 100
51 |HASTA KABUL GOREVLISI 200
52 |HAVUZ GOREVLISI 50
53 |ISITMA TESISATCILIGI (KALORIFER TESISATCISI) 100
54 |IC GIYIM MODELISTI 150
55 |iS MAKINELERI OPERATORU 150
56 |IS MAKINELERI TAMIRCISI 50
57 |JAVA PROGRAMLAMA UZMANLIGI 500
cg |KALDIRMA VE YUKLEME i$ MAKINELERT OPERATORU (I$

MAKINELERI OPERATORLUGU) 100
59 |KALIPCI-PRES 100
60 |KALITE KONTROLCU 1000
61 |KARTON VE MUKAVVA KUTU IMAL iSCISI (MAKINE ILE) 50
62 |KASAP 75
63 |KAT GOREVLISI 250
64 |KAYNAKCI (OKSIJEN VE ELEKTRIK) 300
65 |KOMPLECI (YUVARLAK ORME MAKINESI OPERATORU) 100
66 |KOMPLECI-DOKUMACI (DOKUMA MAKINELERI OPERATORU) 200
67 |KONSOLIDE BILISIM SISTEMLERI UZMANI 300
68 |KURU TEMIZLEMECI 50
69 |LOJISTIK OPERASYON ELEMANI 500




70 |MAKASTAR-TEKSTIL 200
71 |MAKINE MONTAIJCISI (GENEL) 200
72 |MAKINE NAKISCISI 100
73 | MAKINECI (DIKIS) 1000
74 |MANIKURCU-PEDIKURCU 100
75 |MANTOLAMA 100
76 |MARANGOZ 50
77 |MASOR 100
78 |MATBAA ISCiSi 100
79 |MERMER iSCiSi 50
80 |METAL MAMULLER MONTAJ ISCISI 50
81 |MICROSOEFT SISTEM VE AG UZMANLIGI 400
82 |MICROSOFT YAZILIM VE VERITABANI UZMANLIGI 400
83 |MOBILYA DOSEMECISI 50
84 |MOBILYA IMALATCISI/MOBILYACI (AHSAP) 200
85 |MOBILYA MONTAJ ISCISI 500
86 |MODA TASARIMCISI 50
87 |MODEL MAKINECI (DOKUMA HAZIR GIYIM VE EV TEKSTILI) 200
88 |MODELISTLIK-GIYIM ESYASI 50
89 |MUSTERI ILISKILERI YONETICISIi 450
90 |MUSTERI TEMSILCISI 200
91 |OFSET BASKICI 50
92 |OTO BAKIM-ONARIMCISI (OTO MEKANIKERI) 50
93 |OTO BOYACISI 50
94 |OTO ELEKTRIKCISI 50
95 |OTO KAPORTACI 50




96 |OVERLOK MAKINESI OPERATORU 500
97 |PASTACI 50
98 |PAZARLAMA ELEMANI 1500
99 |PERAKENDE SATIS ELEMANI 3000
100 |PLASTIK DOGRAMACI /PVC DOGRAMA-IMALAT VE MONTAIJCISI 50
101 |PLASTIK ENJEKSIYON KALIPLAMA MAKINESI OPERATORU 50
102 |PLASTIK MAMULLER IMAL ISCISI 100
103 |PLASTIK MAMULLER MONTAJ ISCISI 100
104 |PRES DOKUM MAKINESI OPERATORU 50
105 |RECMECI 200
106 |REMAYOZ MAKINESI OPERATORU-TEKSTIL 300
107 |RESEPSIYONIST (ON BURO ELEMANI) 50
108 |REZISTANS IMAL iSCiSi 25
SAAT, ELEKTRIKLI ALETLER VE ELEKTRONIK ARACLAR SATIS
109 e EmANI 250
110 |SAC BAKIMI VE YAPIMCISI 100
111 [SAYACI 100
112 |SERAMIK iSCiSi 100
113 |SIHHI TESISATCI 200
114 |SISTEM ANALISTI (BT) 200
115 |SOGUK KAYNAK iSCISi 50
116 | ISITMA SOGUTMA SISTEMLERI BAKIM ONARIMCISI 200
117 |SOSYAL MEDYA UZMANI 300
118 |TATLI USTASI (BAKLAVA) 200
119 |TORNACI (TORNA TEZGAHI OPERATORU) 50




120 |TRIKO MAKINELERI OPERATORU 200
121 |UCAK KABIN MEMURU 100
127 |UNITY 3D VE AUTODESK MAYA [LE OYUN TASARIM VE

PROGRAMLAMA EGITIiMI 200
123 |UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMI 2000
124 |UTUCU 200
125 |VERI TABANI PROGRAMCILIGI 100
126 |WEB PROGRAMLAMA VE TASARIM UZMANLIGI 200
127 | YAPI BETON-ZEMIN MALZEME DENEYLERI TEKNIK ELEMANI 100
12g | YASLI VE HASTA BAKICISI ELEMANI

(HASTA VE YASLI BAKIM ELEMANI) 100
129 |YAZILIM UYGULAMA VE TEST UZMANLIGI 200
130 |ESKAVATOR OPERATORU 50
131 |DOZER OPERATORU 50
132 |YUKLEYICI/ KAZICI -YUKLEYICI OPERATORU 50
133 |GREYDER OPERATORU 50
134 |KULE VINC OPERATORU 50
135 |MOBIL VINC OPERATORU 50
136 |BETON SANTRAL OPERATORU 50
137 |BETON POMPA OPERATORU 50
138 |DELME MAKINESI OPERATORU 50
139 | SERME DUZELTME MAKINESI (FINISER) OPERATORU 50
140 |SILINDIR OPERATORU 50
141 |IS MAKINESI BAKIM VE ONARIMCISI 50
142 | ENDUSTRIYEL BORU MONTAIJCISI 50




143 | YAPISAL CELIK MONTAIJCISI 50
144 | ARK KAYNAKCISI 50
145 |BETONARME DEMIRCISI 100
146 |AHSAP KALIPCI 50
147 |PANEL KALIPCI 100
148 | ISI YALITIMCISI 100
149 |SES YALITIMCISI 50
150 |SU YALITIMCISI 50
151 |YANGIN YALITIMCISI 50
152 |ISKELE KURULUM ELEMANI 50
153 |PANEL SISTEM DEMIRYOLU USTASI 50
154 |ALCI LEVHA UYGULAYICISI 100
155 |ALCI SIVA UYGULAYICISI 100
156 |KARTONPIYER UYGULAYICISI 100
157 |SIVACI 100
158 |DUVARCI 100
159 |BOYACI (INSAAT) 100
160 |SERAMIK KARO KAPLAMACISI 100
161 |DOGAL VE YAPAYTAS DOSEMECISI 100
162 |PANEL CATI KAPLAMACISI 50
163 |KIREMIT CATI KAPLAMACISI 50
164 |ON DOKUMLU BETON ELEMANI 150
165 |CEYIiZ URUNLERI HAZIRLAMA KURSU 50
166 |KADIN GIYISILERI DIKIMiI KURSU 100
167 |KADIN GiYIM MODELISTI 200
168 |HAVALIMANI YOLCU HiZMETLERI GOREVLISI 100




169 |GORUNTU VE SES SISTEMLERI ELEMANI 50
170 |TEMEL METAL SEKILLENDIRME ELEMANI 6
171 |ENDUSTRIYEL BAKIM ONARIM ELEMANI 14
172 |ENGELLI BAKIMI ELEMANI 25
173 |TIBBI TANITIM VE SATIS ELEMANI 76
174 |UCAK YUKLEME VE BOSALTMA 21
175 |YOLCU HIZMETLERI GOREVLISI 43
GENEL TOPLAM 31685




