
  

EK-4 

GAZİANTEP İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2013 YILI FAALİYET RAPORU  

GİRİŞ 

 02.11.2011 tarihinde yürürlüğe giren 665 sayılı KHK ile Çalışma Bölge Müdürlükleri 

kapatılmış ve bu faaliyetler İŞKUR faaliyetleri ile birleştirilerek aynı binada hizmet verilmesi 

sağlanmıştır.  

 

             2013 yılı sonu itibariyle personel sayılarımız: 1 il Müdürü, 2 il müdür yardımcısı, 7 şube 

müdürü, 83 iş ve meslek danışmanı, 8 şef, 45 memur, hizmet alımı yöntemiyle 7 hizmetli, 3 

şoför, 7 güvenlik ile toplam 163 kişi ile kamuya hizmet vermektedir. Son 2 yıldaki personel artış 

oranı %400 olmuştur.  

 

            Ancak İş yoğunluğu ve artan personel sayısı nedeniyle kurum hizmet binası yetersiz 

kalmaktadır. Depreme dayanıklılık testi sonrasında her iki binamızın (Eski Çalışma Böl. Md.) 

yıkım ve güçlendirme kararı çıkmış ve Genel Müdürlüğün yatırım programına alınmıştır. 

 

           2013 yılında kurumumuza 48.497 başvuru yapılmıştır. 2012 yılı ile kıyaslandığında 

oransal olarak yüzde -%0,5 oranında bir azalış yaşanmıştır. 

 

           Kuruma kayıtlı işgücü 2012 yılına göre %25,6 artış göstermiştir. 2013 yılı kayıtlı işgücü 

90.085 dir. Bunun %25,7 kadın %74,3 erkek tir. Kayıtlı işsiz sayısı geçen yıla göre %2,6 artış ile 

45.554 kişidir. Kayıtlı işsizleri cinsiyet gruplarına göre incelediğimizde yüzde 28,6’sını kadınlar 

oluşturmaktadır (13.032). Kayıtlı işsizlerin yaş kriterlerine göre sınıfladığımızda %68,3 ünü 35 

yaş altı (31.125), %31,7 si 35 yaş ve üzeri(14.429 kişi) oluşturmaktadır.  

 

         63 tanesi kamu olmak üzere toplam 8.347 kayıtlı işyeri bulunmaktadır. Geçen yıl göre bu 

oran %5,9 artmıştır. 50+ işçi sayısına sahip toplam işyeri sayısı 540 dır. 2013 yılsonu itibariyle 

12.311 işyeri ziyareti gerçekleştirilmiştir. İş ve Meslek Danışmanlığı hizmetleri kapsamında özel 

sektör iş yeri ziyaretleri %147,5 artış göstermiştir. 

 

         Kurumumuza kamu ve özel sektörden toplam 28.004 açık iş talebi alınmıştır. 2012 yılına 

göre %37,3 artış görülmüştür. 

 

         İş arayanların açık iş taleplerine yönlendirilme sayısı olan işverene taktim sayımız 190.538 

dir. Geçen yıla göre %53,2 artış oranı dikkat çekicidir. Çünkü 2013 yılı işe yerleştirme sayısı 

16.230 dur. Ortalama yaklaşık her 11,6 işe yönlendirme sonrası açık iş talebi karşılanabilmiştir. 

 

        Toplam işe yerleştirme oranı geçen yıla göre %2,1 artışla 16.230 kişidir. Kadın işe 

yerleştirme oranı geçen yıla göre %15,9 artmıştır. Bu artış kurumun merkez ve taşra 

teşkilatındaki politikalarının sonucu olarak değerlendirilebilir. 

 

 

         



  

        Yurt dışında çalışmak üzere başvuru yapan 768 kişi yurtdışına gönderilmiştir.  

  

        İl Müdürlüğü olarak engelli istihdamına ayrı bir duyarlılık gösterilmektedir. Her çarşamba 

günleri hizmet binamızda kontenjan açığı olan işverenler ve engelli iş arayanlarımız 

buluşturulmaktadır. Ayrıca engelli iş arayanlarımız kurumumuz tarafından finanse edilen engelli 

aracıyla evlerinden alınarak ilgili firmalara servis edilmektedir. Bu çalışmaların neticesi olarak 

özel sektör engelli kontenjanı doluluk oranı %92,3 dür. 3.108 engelli kontenjanın 2.870 i işe 

yerleştirilmiştir. 

             

       Eğitim düzeyi arttıkça işsizlik oranı düştüğü görülmektedir. İşsizlerin yüzde 59,2 sini 

ilköğretim düzeyi ve altındaki gruplar oluşturmaktadır (26.961). Yükseköğrenim ve 

üzerindekilerin toplam işsizler içindeki payı yüzde 17’dir (7.755).Buradan hareketle eğitimin 

işsizliğin azaltılmasındaki önemi ortaya çıkmaktadır.  

 

        2013 yılı itibari ile İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin meslek gruplarına göre dağılımına 

bakıldığında yüzde 37,7 ile nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanların en büyük dilimi oluşturduğu 

görülmektedir. Bu açıdan bakıldığında meslek edindirmenin işsizliğin azaltılmasındaki önemi 

ortaya çıkmaktadır. İkinci sırada ise yüzde 13,3’lük dilimle büro ve müşteri hizmetlerinde çalışan 

elemanlar yer almaktadır. 

     

         İl Müdürlüğümüzce işe yerleştirilenler arasından en büyük payı yüzde 70’ lik oranla 

ilköğretim düzeyi ve altındaki gruplar oluşturmaktadır. İşe yerleştirilenler arasında en düşük grup 

ise yüzde 2,9’luk payla lisans ve üzeri gruplar olmaktadır. 

 

         16.230 kişilik işe yerleştirmelerin sektörel dağılımına baktığımızda en büyük payın yüzde 62,4 

oranla imalat sektöründe olduğu görülmektedir. İşe yerleştirmenin en çok olduğu ikinci sektör ise 

yüzde 9,1’lik oranla İdari ve destek hizmet faaliyetleri sektörüdür. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı  

 

İlimiz nüfusu 2012 yılında 1.799.558 kişi iken 2013 yılında 1.844.438 kişi olmuştur. 

İldeki nüfus artış oranı %2,5 olmuştur. İl genelinde de Erkek nüfusun oranı %50,5  Kadın 

nüfusun oranı ise %49,5’ dır.  

Yaş gruplarına göre değerlendirme yapıldığında ise; Toplam nüfusun %34’ü 0-14 yaş 

grubunda(627.770 kişi),%61,2’si 15-64 yaş grubunda(1.128.878 kişi), %4,8’i de 65 üzeri yaş 

grubunda (87.790 kişi) bulunmaktadır. Bu rakamlara bakarak en çok nüfusun genç, dinamik 

işgücünde toplandığını söylemek mümkündür. İlçe merkezlerine göz atacak olursak; en yüksek 

nüfus ile 817258 kişiyle Şahinbey merkez ilçesidir. 
 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 GAZİANTEP    913.466 930.972 1.844.438 913.466 930.972 1.844.438 

           

***İl, ilçe, belediye, köy ve mahallelere göre nüfuslar belirlenirken: Nüfus ve Vatandaşlık İşleri Genel Müdürlüğü 

(NVİGM) tarafından, ilgili mevzuat ve idari kayıtlar uyarınca Ulusal Adres Veri Tabanı'nda yerleşim yerlerine 

yönelik olarak yapılan idari bağlılık, tüzel kişilik ve isim değişiklikleri dikkate alınmaktadır. 

 

 

***Bu kapsamda, 6360 ve 6447 sayılı kanunlar ile düzenlenen ve bu kanunlar uyarınca ilk mahalli idareler genel 

seçimlerinde yürürlüğe girecek olan idari bağlılık ve tüzel kişilik değişiklikleri ile 5393 sayılı Yasa'nın 8 inci ve 11 

inci maddelerine göre alınan ve söz konusu Kanun gereğince ilk mahalli idareler seçimlerinde uygulanacak olan 

birleşme ve katılmalar, belediye ve köy tüzel kişiliğinin kaldırılmasına ve bir beldenin köye dönüştürülmesine dair 

kararlar, Yüksek Seçim Kurulu Başkanlığı'nın 421 sayılı Kararına istinaden, NVİGM tarafından 1 Aralık 2013 tarihi 

itibarıyla Ulusal Adres Veri Tabanı'na yansıtıldığı için, 2013 ADNKS sonuçları belirtilen değişiklikleri içermektedir. 
http://www.tuik.gov.tr 

 

 

 

 
 
1- 

İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 

   

il ve ilçeler 

Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65 + yaş grubu   

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Nüfus  
artış 

hızı % 

1 Araban 16.154 15.948 32.102 5.106 5.437 10.543 9327 9.647 18.974 1.515 1.070 2.585 0,3 

2 İslahiye 32.524 33.646 66.170 9.503 9.842 10.345 20190 21.681 41.871 2.831 2.123 4.954 -0,3 

3 Nizip 135.588 67.338 68.250 21.755 22.872 44.627 41101 40.551 81.652 5.394 3.915 9.309 -1,7 

4 Oğuzeli 29.620 15.039 14.581 4.573 4.634 9.207 8414 9.282 17.696 1.594 1.123 2.717 26,5 

5 Yavuzeli 21.347 10.707 10.640 3736 3.886 7.622 5978 6.138 12.116 926 683 1.609 6,9 

6 Şahinbey 405.611 411.647 817.258 136.830 142.955 279.785 248.751 254.244 502.995 20.030 14.448 34.478 27,3 

7  Şehitkamil 341.968 351.933 693.901 117.995 123.973 241.968 208.062 215.331 423.393 15.911 12.629 28.540 31,8 

8 Karkamış 10.832 5.494 5.338 1.466 1.532 2.998 3.220 3.515 6.735 652 447 1.099 22,9 

9 Nurdağı 37.620 19.014 18.606 5.760 5.915 11.675 11.424 12.022 23.446 1.422 1.077 2.499 6,3 



  

          1.2 Göç Durumu* 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

41.978 42.291 -313 -0,17 

*http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsü 

*İllerin aldığı göç, verdiği göç, net göç ve net göç hızı (2012-2013 dönemi) 

 

     Geçmiş yıllarda  7.357 kişilik net göç miktarı ile göç alan konumundan, 2012-2013 

döneminde net göç miktarı -313 dür. 
 

 

        1.3  İlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 2001 

Toplam GSYİH İlin GSYİH 
İlin Toplam GSYİH   İçindeki 

Payı 
İlde Kişi Başına Düşen 

Ortalama GSYİH 

 178412438499 2534755905  1,4 % 2093 TL 
      

 
 

       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  

İktisadi Faaliyet 

Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

 SANAYİ İMALAT 
SEKTÖRÜ  

 Tekstil Ürünleri-
Giyim Eşyası İmalatı 

 Gıda Ürünleri 
ve İçecek İmalatı 

 Plastik ve Kauçuk 
Ürünleri İmalatı 

 Makine-Teçhizat 
Madeni Eşya İmalatı 

  
 HİZMET SEKTÖRÜ 

 Toptan-Perakende 
Ticareti 

 Ulaştırma- 
Depolama ve 
Haberleşme 

 Sağlık İşleri-Kişisel 
ve Sosyal 
Hizmetler 

 Gayrimenkul Kiralama 
ve Mali Aracı 
Kur.Faalyt. 

  
 İNŞAAT SEKTÖRÜ 

 İnşaat Malzemeleri 
Üretimi ve Satışı 

 Çimento Üretimi 
ve 
Satışı 

    

  
 TARIM SEKTÖRÜ 

 Antep Fıstığı 
Üretimi 

 Zeytin ve Yan 
Ürünleri Üretimi 

    

   

        Gaziantep ilinde rekabet gücü açısından en önde gelen sektör imalat sanayi sektörü olmuştur.  

İmalat sanayi içerisinde tekstil ürünleri giyim eşyası imalatı rekabet gücü en güçlü sektör olarak 

birinci sırada yer alırken, gıda ürünleri ve içecek imalatı ikinci sırada gelmektedir.  

 

      Plastik ve kauçuk ürünleri imalatını rekabetçi üstünlük sıralamasında makine-teçhizat ve madeni 

eşya imalatı izlemektedir. Tarım Sektöründe Antep fıstığı üretimi birinci sırada yer almıştır.  

 

 

 

 



  

2-                  İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI VERİLERİ 

       2.1 İŞKUR - TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

2.1.1 TUİK Temel Göstergeleri*  

İlin Adı İşgücüne Katılım Oranı İşsizlik Oranı İstihdam Oranı 
 
 

 GAZİANTEP %44,2 %11,2 %39,2  
Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam, İşsizlik, Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyi menüsü 
*İl Bazında Temel İşgücü Göstergeleri, 2012      
 

             2012 verilerine göre ilimizin işgücüne katılım oranı; %44,2 ile istihdam oranı; %39,2 dir. 

Türkiye ortalamasının biraz altındadır. % 11,2’lük işsizlik oranında ülke ortalamasının yaklaşık 2 

puan üzerindedir. 
 

2.1.2  İstihdama İlişkin İŞKUR Temel Göstergeleri 

 2013 YILI TEMEL GÖSTERGELERİ 

  
2013 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 13.357 35.140 48.497 

AÇIK İŞ -  - 29.008 

   Kamu - - 276 

   Özel - - 28.732 

İŞE YERLEŞTİRME 2.428 13.802 16.230 

    Kamu 97 174 271 

    Özel 2.331 1.628 15.959 

Normal 2.310 12.041 14.351 

Özürlü 118 1.761 1.879 

Eski Hükümlü 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 23.122 66.963 90.085 

KAYITLI İŞSİZ 13.032 32.522 45.554 

YURTDIŞI BAŞVURU 1  18 19 

YURTDIŞI GÖNDERME 0  1 1 

    

    
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.(İstihdam Raporları-
Tablo 2-Çizelge 1) 
 

          2013 yılında kurumumuza 48.497 kişi başvuru yapmıştır. 2012 yılı ile kıyaslandığında 

başvuru sayısı 240 gibi bir azalış yaşanmıştır. Başvuruların yüzde 27,5 i kadın, yüzde 72,5 ü 

erkeklerden oluşmaktadır. 

        Kurumumuza 276 kamu 28.732 özel kesimden olmak üzere toplam 29.008 açık iş talebinde 

bulunulmuştur. 2012 yılında ise 20.391 toplam açık iş alınmıştır. Açık iş taleplerindeki artış 

geçen yıla göre %29,7 dir. 

         2013 yılı sonu itibariyle 16.230 kişi işe yerleştirilmiştir. Bu yıl içerisinde yapılan 

başvuruların yüzde 33,4’ü bir işe yerleştirilmiştir.  Kamu kesiminde 271 kişi işe yerleştirilirken 

özel kesimde bu sayı 15.959 kişi olmuştur. Bir önceki yılla kıyaslandığında işe yerleştirme 

sayısında yüzde %2,1 oranında artış gerçekleşmiştir. Yurt dışında çalışmak üzere başvuru yapan 

768 kişi yurtdışına gönderilmiştir. 



  

 

 
2.2   İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 

Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

  
13.047 32.507 45.554 359 1.258 1.617 3.427 6.235 9.662 3.170 7.518 10.688 2.245 5.606 7.851 1.644 4.077 5.721 1.064 2.968 4.032 1.102 4.694  5.796 36 151 187 

 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden (istihdam raporları-tablo 2) 
 

(Tablo Yorumu:)  Kuruma kayı tlı  45.554 işsizin yüzde 23,4’lük kı smı nı  25-29 yaş grubundakiler oluşturmaktadı r. İ şsizliğin en yoğun olduğu ikinci yaş dilimi ise 

yüzde 21,2’lik payla 20-24 yaş grubudur.  

*Geçen yı la göre, 20-24 yaş aralı ğı nda 625 kişilik bir azalı ş var iken 25-29 yaş grubunda 431 kişilik bir artı ş dikkat çekmektedir. Ayrı ca sı ralama yer 

değiştirmiştir. 

*30 ve üzeri iş arayanları n sayı sı  23.587 kişi olup, geçen yı la göre 1906 kişilik artı ş görülmüştür.(Yüzde 8,7 artmı ştı r) 

 

  
2.3   İldeki İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar İlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

  
13.047 32.507 45.554 336 503 839 253 607 860 4.778 20.723 25.501 4.078 6.516 10.594 2.143 2.123 4.266 1.408 1.981 3.389 50 52 102 1 2 3 

 
 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden (istihdam raporları-ek tablo 5) 

 

Bundan önceki yı llarda olduğu üzere eğitim düzeyi arttı kça işsizlik oranı  düşmektedir. İ şsizlerin yüzde 59,7 sini ilköğretim düzeyi ve altı ndaki grup 

oluşturmaktadı r. Buradan hareketle eğitimin işsizliğin azaltı lması ndaki önemi ortaya çı kmaktadı r. Yüksek öğretimin toplam işsizler içindeki payı  yüzde 17’dir.



  

 
       2.4  Gaziantep İl Müdürlüğüne  Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı işsizler  

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 0 0 0 

Büro ve müşteri hizmetlerinde çalışan elemanlar 3.910 2.179 6.089 

Hizmet ve satış elemanları 1.828 3.683 5.511 

Yöneticiler 97 255 352 

Nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar 3.817 13.365 17.182 

Profesyonel meslek mensupları 1.730 1.779 3.509 

Nitelikli tarım, hayvancılık,ormancılık ve su ürünleri 

çalışanları 11 133 144 

Sanatkarlar  ve ilgili işlerde çalışanlar 311 3.584 3.895 

Tesis ve makine operatörleri ve montajcıları 195 5.168 5.363 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı profesyonel 

meslek mensupları 1.148 2.361 3.509 

TOPLAM 13.047 32.507 45.554 

 

    
 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden (istihdam raporları-ek tablo 5) 

 

2013 yılı itibari ile İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin meslek gruplarına göre dağılımına 

bakıldığında yüzde 37,7 ile nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanların en büyük dilimi oluşturduğu 

görülmektedir. Bu açıdan bakıldığında meslek edindirmenin işsizliğin azaltılmasındaki önemi 

ortaya çıkmaktadır. İkinci sırada ise yüzde 13,3’lük dilimle büro ve müşteri hizmetlerinde çalışan 

elemanlar yer almaktadır. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

2.5   İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

 
 

 

İktisadi Faaliyet 

Kolları 

(NACE) 

 

EĞİTİM DURUMU 

 

 

OKUR-

YAZAR 

OLMAYAN 

 

 

OKUR-

YAZAR 

 

LİSE 

ALTI 

OKUL  

MEZUNU 

 

LİSE VEYA 

MESLEK 

OKULU  

MEZUNU 

 

YÜKSEKOKUL 

VEYA 

FAKÜLTE 

MEZUNU 

 

YÜKSEK 

LİSANS 

VEYA 

DOKTORA 

MEZUNU 

 

 

 

TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve 

 balıkçılık 
1 2 16 8 3 0 30 

Madencilik ve taş ocakçılığı 

0 0 21 0 0 0 21 

İmalat 

 20 47 2359 648 256 4 3334 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 

 0 68 17 12 2 0 88 

Su temini; kanalizasyon, atık 

yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 0 0 12 5 5 0 22 

İnşaat 

 4 22 260 101 60 1 448 

Toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 8 12 484 361 173 1 1039 

Ulaştırma ve depolama 

 2 2 146 67 16 0 233 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 

 1 0 130 49 21 1 202 

Bilgi ve iletişim 

 1 0 24 22 11 0 58 

Finans ve sigorta faaliyetleri 

 0 0 12 25 31 1 69 

Gayrimenkul faaliyetleri 

 

0 0 4 2 0 0 6 

Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 

 3 2 48 65 62 2 182 



  

İdari ve destek hizmet 

faaliyetleri 

 3 5 232 94 64 1 399 

Eğitim 

 1 0 18 31 91 5 146 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 

 0 0 46 63 35 0 144 

Kültür, sanat eğlence, dinlence 

ve spor   

 0 1 8 3 2 0 14 

Diğer hizmet faaliyetleri 

 2 4 65 49 24 0 144 

Hanehalklarının işverenler 

olarak faaliyetleri; hanehalkları 

tarafından kendi kullanımlarına 

yönelik olarak ayrım 

yapılmamış mal ve hizmet 

üretim faaliyetleri 

 0 1 5 1 0 0 7 

GENEL TOPLAM 46 99 3958 1611 856 16 6586 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden (Tazminat ve Fon Raporları) 

 

 

 

             Kendi kasıt ve kusuru dışındaki bir nedenle işsiz kalıp işsizlik ödeneğinden yararlanmak 

üzere 2013 yılı içerinde İl Müdürlüğümüze başvuran işsizlerin toplam sayısı 6.586 kişi olmuştur.  

        

             İşsizlik ödeneğine almaya hak kazanan işsizlerin ayrıldıkları iş kolları sıralamasında ilk 

sırada yüzde 50,6’luk payla (3.334 kişi) imalat sektöründe çalışanlar gelmektedir. İkinci sırada 

yüzde 15,8’lik payla(1039 kişi) Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı sektörü gelmektedir.  

 

             Eğitim düzeyleri açısından bakıldığında Lise ve altı eğitim düzeyinin yüzde 62,3’lük 

payla(4.103 kişi) en büyük paya sahip olduğu görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



  

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden (istihdam raporları tablo 3 ve tablo 6)  

 

 

İl Müdürlüğümüze 276 kamu, 28.732 özel kesim olmak üzere toplam 29.008 açık iş başvurusu 

yapılmıştır. Hem kamu hem özel kesimde en çok iş talebi nitelik gerektirmeyen işlerde olmuştur. 

En çok işe yerleşmenin hem kamu da hem de özel kesimde nitelik gerektirmeyen işlerde olduğu 

görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
    2.7   Açık İş 

  
 Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 
Açık İşler 

 

İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro ve müşteri hizmetlerinde çalışan 
elemanlar 
 2.031 0 0 570 481 

Hizmet ve satış elemanları 
3.367 2 5 417 944 

Yöneticiler 
47 0 0 1 9 

Nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar 
14.769 95 152 912 8.390 

Nitelikli tarım,ormancılık ve su ürünleri 
çalışanları 62 0 4 19 36 

Profesyonel meslek mensupları 
856 0 0 52 113 

Sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar 
1.900 0 1 53 644 

Tesis-makine operatörleri ve montajcıları 
4.671 0 7 143 2.748 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı 
profesyonel meslek mensupları 1.305 0 5 164 263 

TOPLAM 29.008 97 174 2.331 13.628 





  

 2.8 İstihdam  

  İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve  Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam 

15-19 Yaş 
Grubu 

20-24 Yaş 
Grubu 

25-29 Yaş 
Grubu 

30-34 Yaş 
Grubu 

35-39 Yaş 
Grubu 

40-44 Yaş 
Grubu 

45-64 Yaş 
Grubu 

65+ 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

  2.428 13.802 16.230 251 1.046 1.297 798 3.188 3.986 557 3.532 4.089 340 2.741 3.081 247 1.526 1.773 131 912 1.043 103 848 951 1 9 10 
 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden (İstihdam raporları- tablo 2 –çizelge 2) 

 

 

           2.9 İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı  

İL 
Toplam 

Okuma-
Yazman 

Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar 

İlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

  2.428 13.802 16.230 28 101 129 46 186 232 1.036 9.989 11.025 778 2.657 3.435 378 551 929 161 316 477 1 2 3 0 0 0  

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden.(İstihdam raporları- tablo 2-çizelge 3) 

 

İl Müdürlüğümüzce işe yerleştirilenler arasından en büyük pay yüzde 70,1’lik oranla ilköğretim düzeyi ve altındaki grupların 

oluşturmaktadır. İşe yerleştirilenler arasında en düşük grup ise yüzde 2,9’luk bir payla lisans ve üzeri grup olmuştur. 

*Ön lisan ve üzeri işe yerleştirme oranında %77,4 lük bir artış dikkat çekmektedir. 

 



  

 

 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden (İstihdam Raporları- Tablo 4-Karşılanan Açık İşler (Ekonomik Faaliyetlere Göre) 

 

İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımına bakıldığında en büyük payın yüzde 62,4 oranla imalat 

sektöründe olduğu görülmektedir. İmalat sektöründe işe yerleştirme oranı geçen yıla göre %14,3 

artmıştır. Geçen yıl işe yerleştirmenin en çok olduğu ikinci sektörü “İdari ve Destek Hizmet 

Faaliyeti” nin yerini “Diğer Hizmet Faaliyetleri” almıştır. Bunun toplam işe yerleştirmedeki yeri 

%9,1 dir. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr 
adresinden alınacaktır.(işgücü raporları-
yeni açılan işyeri listesi,kapanan işyeri 
listesi) 

 

 

        2.10  İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı   

Sektörler Kamu Özel TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 4 4 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 17 17 

İmalat 0 10.134 10.134 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 0 33 33 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 0 40 40 

İnşaat 5 265 270 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 0 1.076 1.076 

Ulaştırma ve depolama 7 255 262 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 10 468 478 

Bilgi ve iletişim 14 214 228 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 39 39 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 7 7 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 147 147 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 116 1.085 1.201 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 27 6 33 

Eğitim 84 86 170 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 577 577 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 0 23 23 

Diğer hizmet faaliyetleri 8 1480 1488 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına 
yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 

0 2 2 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 1 1 

TOPLAM 

271 15.959 16.230 

   

    

       2.11  İşyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  10-49 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 151 46 

Kapanan İşyeri Sayısı 46 4 



  

 

Not:Veriler  www.iskur.gov.tr adresinden (istihdam raporları- tablo 5) 

 

İlimizde 2013 yılı içerisinde özel sektör tarafından işe alınanların sayısı 147.002 kişidir. Bunun 15.959’u kurum tarafından işe 

yerleştirilmiştir. Kurumun işe yerleştirmede etki oran yüzde 10,86 olarak gerçekleşmiştir. Geçen yıl ki etki oranı%10,59 dur. 
 

 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 

(  - ) Erkek fark (dış göç nedeniyle fazlalık var)         

                       2.12                          İŞKUR İL MÜDÜRLÜĞÜNÜN İLDE İŞE YERLEŞENLER ÜZERİNDEKİ ETKİ ORANI 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

Kurum Tarafından Özel Sektör İşe Yerleştirilen Sayısı(İYS) 1.346 1.452 1.198 1.712 1.428 924 1.968 1.175 1.215 1.859 913 764 15.959 

Özel Sektör Tarafından İşe Alınan Sayısı(İAS) 13.420 9.912 12.767 13.832 11.832 12.752 13.650 10.237 13.782 11.036 13.232 10.559 147.002 

Etki Oranı %(İYS/İAS*100) 10,03 14,7 9,38 12,38 12,08 7,25 14,42 11,48 8,82 16,84 6,9 7,24 10,86 

3- İLİN EĞİTİM İLE İLGİLİ VERİLERİ 

  3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

İlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniye
t Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniye

t Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   
Kadı
n 

Erkek Toplam Kadın Erkek 
Topla
m 

Kadı
n 

Erkek 
Topla
m 

2008 12794 15129 27923 2008 8854 12467 21321 3940 2662 6602 2008 3234 1865 5099            

2009 13654 15942 29596 2009 10211 12881 23092 2288 13654 15942 2009 5010 4896 9906                  

 2010 14698 16748 31437 2010 12714 18274 30988 1975 - 1975 2010 6487 7206 13693                     

2011 16790 18290 35080 2011 11652 13685 25337 5138 4605 9743 2011 6730 7385 14115                     

2012 15641 17376 33017 2012 11929 13737 25666 3712 3639 7351 2012 7204 7500 14616   
   

      
2013 15125 16656 31781 2013 14326 16057 30383 799 599 1398 2013 7684 6900 14584  

                  

                          

                          

                          

http://www.iskur.gov.tr/


  

  

 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı ( son üç yıllık veriler ) 

Bölümler  
Fak./Y.Okul/Enstitü 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı Mevcut öğrenci sayısı  

2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Yılı 

Mevcut Mezun Mevcut Mezun Mevcut Mezun Mevcut 

01-Mühendislik 4702 224 5609 562 6172 525 7010 

02-Diş Hekimliği 70  122  179  237 

03-Tıp Fak. 827 10 985 56 1161 49 1234 

04-Fen Edebiyat 2372 239 2632 473 2655 452 2928 

05-İkt.ve İdari Bil. 1791 151 2375 265 2555 264 2339 

06-Eğitim 1425 81 2103 203 2465 201 2722 

07-İslahiye İkt.İd.Bil. 205  296  413  453 

08-TMD Konservat. 363 8 410 65 431 60 485 

09-Beden Eğt.S.Y.O 348 45 455 38 589 38 713 

10-Turizm Otel. Y.O 653 14 797 153 818 90 1127 

11-Sağlık Y.O. 538 14 749 178 811 138 1187 

12-GMYO 4352 217 5224 1087 5150 730 6557 

13-SHMYO 538 14 635 178 658 138 920 

14-Nizip MYO 1293 221 1556 493 1547 175 1854 

15-Nurdağı MYO 82  112 58 124 38 117 

16-Oğuzeli MYO 451 7 487 214 602 203 1000 

17-İslahiye MYO 166 80 281 121 270 121 279 

18-Naci Topç.MYO 654 14 752 231 840 229 920 

19- Araban MYO 19  38 12 46 12 47 

20-Fen Bil.Enstitüsü 504  764 83 1116 66 1735 

21-Sos.Bil.Enstitüsü 761 130 3496 236 3468 270 5548 

22-Sağlık 
Bil.Enstitüsü 165 8 354 52 432 47 687 

23-Hukuk Fak. 91  429  616  976 

24-İletişim Fak. 22  105  205  331 

25-Mimarlık ve 
Tasarım Fak. 

69  245  467  701 

26-Güzel S.F.D 73  149  238  379 

27-İlahiyat Fak.   81  148  316 

28-Nizip E.F.D   51  148  316 

29-Formasyon   200  200  145 

TOPLAM 22534 1477 31492 4758 34524 3846 43263 



  

 

NOT:*Veriler Gaziantep,  Zirve ve Hasan Kalyoncu üniversitesinden temin edilmiştir. 2013-2014 akademik yılında 

Gaziantep Üniversitesinde 32.564,  Zirve Üniversitesi’nde 7.461, Hasan Kalyoncu Üniversitesi’nde 1.566 kayıtlı 

öğrenci bulunmaktadır. Toplam ilimizde 43.263 öğrenci yükseköğrenim görmektedir.  

*GMYO bilgileri Gaziantep Üniversitesi ve Zirve Üniversitesi toplam meslek yüksekokulu verilerinden 

oluşturulmuştur. 

 

*Milli Eğitim Bakanlığı Talim ve Terbiye Kurulu'nun 20.02.2014 tarih ve 9 sayılı kararı ile belirlenen ve 

öğretmenliğe kaynaklık eden yükseköğretim programlarından mezun olanlar için geçerli pedagojik formasyon 

eğitimi sertifika programının, söz konusu yükseköğretim programlarına devam eden lisans öğrencileri için de 

açılacaktır. 

 

 

 
(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 

 

(Tablo Yorumu:)  

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

4- İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI 
DÖNEMİ 

SORUN(1) KARAR KARARIN 
GEREKÇESİ(2) 

GERÇEKLEŞME 
DURUMU 

KARŞILAŞILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN ÇÖZÜMÜNE 
KATKISI 

  

            

        



  

                     4.2 Kurslara İlişkin Veriler *         

* 2013 yılı içerisinde başlatılan kursları içerir. 
 

İstihdam Garantili Kurslar 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Ambalajcı (El İle) 1 16 1 10 1 

Ayakkabı İmalatçısı 1 23 13 12 12 

Kağıt İmal İşçisi 1 14 0 8 0 

Kaynakçı (Oksijen ve  
Elektrik) 1 11 0 7 0 

Sabun İmalatçısı (Geleneksel Yöntemlerle) 1 16 7 8 6 

Sentetik-Pamuk İplik Kontrol İşçisi 1 26 0 19 0 

Sekreter 4 23 80 4 26 

 
 

 

İşbaşı Eğitim Programları(Stajlar) 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Ahşap Kaplama Pres Operatörü 1 6 0 0 0 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 1 4 0 0 0 

Alüminyum Doğramacı 1 1 0 0 0 

Ambalajcı (El İle) 1 0 1 0 0 

Aşçı 1 2 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 1 1 0 0 0 

Ayakkabı İmalatçısı 1 1 0 1 0 

Bayan Kuaförü 1 0 1 0 0 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 3 3 0 1 0 

Bilgisayar İşletmeni 4 4 10 0 0 

Bilgisayar Mühendisi 1 1 0 1 0 

Bobin Paketleme İşçisi 1 2 0 0 0 

Bobin Sarma Makinesi Operatörü 1 4 0 2 0 

Bobin-Katlama-Büküm Makine Operatörü 7 76 1 28 0 

Boya Renk İşçisi 1 2 1 1 1 

Bulgur İmal İşçisi 1 2 0 0 0 

Büro Memuru (Dış Ticaret) 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 39 22 52 6 12 

Büro Memuru (Hukuk) 1 0 1 0 0 

Büro Memuru (İdari İşler) 1 4 4 0 1 

Büro Memuru (Personel) 3 1 4 0 2 

Cephe Sistemleri Ve Pvc Doğrama 
Teknisyeni/ Pvc Doğrama İmalat Ve Montaj 

Teknisyeni 1 1 0 0 0 

CNC Freze Tezgahı 1 0 0 0 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 2 2 0 0 0 

Çamaşırhane Elemanı (Yıkama) 1 2 0 0 0 

Çevre Mühendisi 1 0 1 0 0 

Çile Makinesi İşçisi 1 10 0 9 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım Elemanı 1 0 1 0 1 

Çocuk Gelişim Elemanı 3 0 5 0 0 

Çocuk Gelişimi Ve Eğitimi 1 0 2 0 2 



  

Depo Görevlisi(Tamamlanmış Ürün) 1 1 0 1 0 

Deri İşçisi 2 2 0 0 0 

Desinatör (Tekstil) 1 0 1 0 1 

Dış Ticaret Meslek Elemanı 1 0 1 0 0 

Diğer Öğretmenler 1 0 2 0 0 

Dokuma Makineleri Operatörü / Dokumacı 2 11 0 0 0 

Eczacı Kalfası 3 1 2 0 0 

Ekmek Ustası 1 1 0 0 0 

Eldiven Biçici (Diğer) 2 2 0 0 0 

Elektrik Ve Elektronik 1 0 1 0 1 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım-Onarımcısı 1 1 0 0 0 

Endüstriyel Mutfak Ürünleri İmal İşçisi 1 1 0 0 0 

Et Ve Et Ürünleri İşlemecisi 1 1 0 0 0 

Fen Bilgisi Öğretmeni- 1 0 1 0 0 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 1 2 0 0 0 

Finans Hizmetleri Elemanı 2 1 1 0 1 

Gelinlik Satıcısı 1 0 2 0 0 

Grafiker 1 0 1 0 1 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri 1 0 1 0 0 

Halı Desinatörü 3 1 2 0 0 

Halı Dokuyucu-Otomatik Tezgah 13 87 7 25 4 

Halı Saçak Makinesi İşçisi 1 9 0 0 0 

Halkla İlişkiler ve Organizasyon Hizmetleri 1 0 1 0 0 

Hasta Danışmanı 32 50 195 15 63 

Hasta Kabul Görevlisi 3 1 2 0 0 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 6 38 17 19 8 

Islak Havlu Mendil Makinesi Operatörü 1 4 0 0 0 

İnsan Kaynakları Meslek Elemanı 2 1 1 0 1 

İnşaat Teknikeri 1 1 0 0 0 

İplik Eğirme Operatörü (Ring/vater/vargel) 6 109 5 30 2 

Kantin Garsonu 1 1 0 0 0 

Kargo Takip Görevlisi 1 2 0 0 0 

Kasiyer 12 10 57 5 8 

Kebap Ustası 1 1 0 0 0 

Komi (Garson Yardımcısı) 2 1 1 1 1 

Konfeksiyon İşçisi 1 3 0 0 0 

Kozmetik Ürünleri Satış Elemanı 1 0 1 0 0 

Kurye 2 2 0 0 0 

Kuyumcu-Altın Ve Gümüş İşleme 1 1 0 0 0 

Lojistik Meslek Elemanı 3 3 3 0 0 

Lokum Ustası 1 1 1 1 1 

Makine Bakımcı 1 1 0 0 0 

Marangoz 1 1 0 0 0 

Matbaa İşçisi 1 1 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı (Ahşap) 3 4 0 2 0 

Motor Ve Araç Tekniği Bilgisi Öğreticisi 2 1 4 0 1 

Muhabir 1 0 1 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 38 23 17 4 4 

Müşteri Temsilcisi 1 0 2 0 0 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto Mekanikeri) 1 1 0 1 0 

Oto Lpg Montajcısı 1 1 0 0 0 



  

Ön Muhasebeci 29 17 16 3 5 

Parkomat Görevlisi 2 3 1 1 0 

Pastane Ürünleri Satış Elemanı 1 3 0 1 0 

Pazarlamacı 1 1 0 0 0 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 2 10 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-İmalat 
Ve Montajcısı 5 128 0 0 0 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 2 1 3 1 2 

Reyon Görevlisi 22 202 62 49 20 

Sabun İmalatçısı (Geleneksel Yöntemlerle) 1 1 0 0 0 

Satış Danışmanı 11 9 5 2 1 

Saya Dikici (Makine İle) 1 1 0 1 0 

Sekreter 4 0 5 0 1 

Sevkiyat Görevlisi 2 3 0 1 0 

Seyahat Acentesi Satış Görevlisi 1 0 1 0 0 

Seyahat Servis Elemanı 
(Host/hostes/otobüs-Tren) 1 1 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 4 2 3 0 0 

Spor Kıyafetleri Satış Elemanı 1 1 0 0 0 

Şekerleme İmal İşçisi (Elle) 1 6 0 0 0 

Şoför-Yük Taşıma 1 2 0 0 0 

Tatlı Ustası (Baklava) 1 7 0 1 0 

Teknik Ressam 1 1 0 1 0 

Telekomünikasyon Teknisyeni 1 16 0 14 0 

Terzi 3 1 2 0 0 

Tıbbi Araçlar Satış Elemanı 1 0 1 0 0 

Torba Ve Çuval Dikme Makinesi İşçisi 2 9 0 5 0 

Triko Makineleri Operatörü 2 3 0 0 0 

Turizm Danışma Elemanı 1 0 1 0 0 

Usta Öğretici (bilgisayar Teknik Servisçiliği) 1 0 1 0 0 

Üretim Planlama Memuru 1 6 0 0 0 

Web Tasarımcısı 2 2 0 0 0 

Yapı Teknisyeni 1 1 0 0 0 

Yükleyici (Loder) 1 1 0 0 0 

Züccaciye Satış Elemanı 1 0 1 0 0 

 

TYÇP 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı 

Erkek Kadın 

Temizlik Görevlisi 9 325 275 

 

 

Girişimcilik 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

İşletmeci (Genel) 33 413 369 0 0 

 
 
 



  

Özürlü kursları 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Bilgisayar İşletmeni 4 18 9 0 0 

Bilgisayar Operatörü 3 12 4 0 0 

Çağrı Merkezi Görevlisi 3 8 8 0 0 

Ev Mefruşatı Dikimcisi 1 1 8 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 1 6 4 0 0 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 0 6 0 0 

Şekerleme İmal İşçisi (Elle) 4 16 11 0 0 

 

İşgücü Yetiştirme Kursları/Genel 

 

Meslekler 
Açılan kurs 

sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Ahşap Doğrama Ve Kaplamacısı 1 15 0 0 0 

Ahşap Süslemecisi 1 0 20 0 0 

Boya Renk İşçisi 1 12 0 3 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 1 12 0 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 2 0 35 0 0 

Dekoratif Ev Tekstili Üretim Elemanı 1 0 25 0 0 

Halı Dokuyucu-Otomatik Tezgah 3 51 0 23 0 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 1 1 24 0 0 

Kilim Dokuyucu (El Tezgahı) 1 0 25 0 0 

Komi (Garson Yardımcısı) 1 0 15 0 0 

Masaj Terapisti 1 11 14 0 0 

Metal Levha İşlemecisi (Bakırcı) 2 28 22 0 0 

Sedefkar 2 25 26 0 0 

Temel Metal Şekillendirme Elemanı 1 21 0 0 0 

 

 
 

          

UMEM Projesi 

 
 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Bobin-Katlama-Büküm Makine Operatörü 1 11 4 0 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 1 6 0 0 0 

Elektrikçi (Genel) 2 30 2 0 0 

Erkek Terzisi (Hazır Elbise) 1 13 3 0 0 

Halı Dokuyucu-Otomatik Tezgah 2 16 4 0 0 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 1 6 6 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 6 55 25 0 0 

Matbaa İşçisi 1 6 0 0 0 

Mekanik Bakım Ve Onarımcısı (Motorlu 
Taşıtlar Hariç) 

1 6 0 0 0 

 



  

 
 
 

   
UMEM Projesi/İEP 

 

Meslekler Açılan kurs sayısı 

Katılan kursiyer sayısı İşe yerleştirilen kursiyer 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Bobin-Katlama-Büküm Makine Operatörü 1 5 0 0 0 

Elektrikçi (Genel) 3 8 0 0 0 

Erkek Terzisi (Hazır Elbise) 1 10 2 0 0 

Halı Dokuyucu-Otomatik Tezgah 2 3 1 0 0 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 1 6 5 3 4 

Konfeksiyon İşçisi 4 33 22 4 1 

 

2013 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüzde 95 farklı meslek alanında toplam 484 program 

başlatılmıştır. Kurslara başlayan kişi sayısı 2.312 erkek, 1.632 kadın olmak üzere toplam 3.944’dür.  

İşgücü Yetiştirme Kursları:  

 2013 yılında Sivil Toplum Kuruluşları ve Derneklerle ile birlikte 15 farklı meslek dalında 40 

tane kurs başlatılmıştır. Bu kurslarda 367 erkek, 276 kadın olmak üzere toplam 643 kursiyer 

kursa başlamıştır. 

 Üniversitelerle birlikte 2 farklı meslekte 4 kurs başlatılmıştır. 63 erkek, toplam 63 kursiyer 

bu kurslardan faydalanmıştır. 

 Halk Eğitimlerle 7 farklı meslekte 8 kurs düzenlenmiştir. 16 erkek, 119 kadın olmak üzere 

135 kursiyer halk eğitimde düzenlenen kurslarımızdan faydalanmıştır. 

 5580 Sk. Özel Eğitim Kurumlarına 1 adet kurs düzenlenmiştir. 14 kadın olmak üzere toplam 

25 kişi katılmıştır. 

İstihdam Garantili Kurslar: 7 farklı alanda 10 istihdam garantili kurs düzenlenmiştir. Bu kurslara 

129 erkek, 100 kadın olmak üzere 229 kişi katılmıştır.  

 

Girişimcilik Kursları: Kendi işini kuracaklara yönelik olarak 33 adet girişimcilik kursu açılmış ve 

bu kurslara 413 erkek, 369 kadın; toplam 782 kişi katılmıştır.  

 

Özürlü Kursları: Özürlülere yönelik olarak 7 meslek dalında 17 kurs düzenlenmiş ve bu kurslara 

61 erkek, 50 kadın; toplam 111 kişi katılmıştır.  

 

TYÇP Programı: 2013 yılında 1 meslek alanında toplam 9 Toplum Yararında Çalışma Programı 

başlatılmıştır. Bu programlardan 325 erkek, 275 kadın olmak üzere toplam 600 kişi faydalanmıştır. 

 

İşbaşı Eğitim(Staj) Programı: 2013 yılı içerisinde 64 meslek dalında 123 staj programı 

uygulanmış ve bu programlara 356 erkek 211 kadın olmak üzere 567 kişi katılmıştır.  

 

 

UMEM Projesi: UMEM Projesi kapsamında 6 meslek dalında 16 kurs başlatılmıştır. Bu kurslara 

149 erkek, 44 kadın olmak üzere 193 kursiyer katılmıştır.  

 

    UMEM Projesi kapsamında kursların devamı niteliğinde olan işbaşı eğitimin programları ise 

(UMEM/İEP) 6 meslek dalında 12 tanedir. 65 erkek, 30 kadın olmak üzere toplam 95 kişi umem 

stajlarına katılmıştır.



  

        4.3 İŞKUR Tarafından Yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların Karşılaştırılması 

  

Temininde Güçlük                
Çekilen Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  2013 yılı içerisinde açılan tüm kurslar il istihdam ve mesleki eğitim kurulu 

kararı ile açılmıştır. İşkur il müdürlüğü olarak piyasa analizi çalışması yapılmamıştır. 
 

 

 

 


