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DİYARBAKIR İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2013 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulumuz; 21.11.2008 tarih ve 27031 sayılı Resmi 

Gazetede Yayımlanan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları 

Hakkındaki Yönetmeliğin 7.maddesi kapsamında, 2013 yılında gündemli olarak 4 defa olağan 

toplanılmıştır. 

Bu toplantılarda İl düzeyinde İstihdam ve Mesleki Eğitim Politikalarının oluşturulması, 

istihdamı koruyucu, geliştirici ve işsizliği önleyici tedbirler ile uygulanacak aktif işgücü 

politikalarının belirlenmesi, istihdam etkinliklerinin ve mesleki eğitim uygulamalarının izlenmesi, 

değerlendirilmesi ile yıl içinde yapılan çalışmalar hakkında Kurul üyelerine bilgi verilmektedir. 

Ayrıca, Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından Yürütme Kurulu üyelerinin destekleri ile 

hazırlanan 2013 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Faaliyet Raporu Kurul Üyelerinin 

onaylarına sunulmaktadır.  

İŞKUR İl Müdürlüğünce 2014 yılında açılması planlanan Mesleki Eğitim Kursları ile ilgili 

yıllık İşgücü Eğitim Planının görüşülerek, bu plan kapsamında ekte belirtilen mesleklere ait İşgücü 

Eğitim Planı onaylarınıza sunulacaktır. 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun alt Kurulu olarak görev yapan Yürütme ve 

Denetim Kurullarının 2013 yılı içerisinde yapmış olduğu toplantılar/denetimler neticesinde almış 

oldukları kararlar ekte Kurul üyelerimizin bilgilerine sunulacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış 

hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 787.215 804.952 1592.167 277.503 291.290 568.793 471.490 485.674 957.164 38.222 27.988 66.210 13,4 

01 Yenişehir 101.399 102.792 104.191 33.360 35.253 68.613 63.153 64.177 127.330 4.886 3.362 8.248 7,3 

02 Bağlar 174.170 182.073 356.243 60.002 63.495 123.497 106.987 113.320 220.307 7.181 5.258 12.439 13,7 

03 Kayapınar 131.162 131.713 262.875 43.224 45.300 88.524 83.606 83.138 166.744 4.332 3.275 7.607 65,3 

04 Sur 62.543 64.242 126.785 22.344 23.303 45.647 36.905 38.735 75.640 3.294 2.204 5.498 -31,1 

05 çınar 33.602 33.406 67.008 14.568 15.165 29.733 17.654 17.257 34.911 1.380 984 2.364 12,5 

06 Çüngüş 6.799 6.745 13.544 2.070 2.109 4.179 3.981 4.079 8.060 748 557 1.305 -19,7 

07 Eğil 11.591 11.437 23.028 3.922 4.270 8.292 6.876 6.515 13.391 793 652 1.445 -6,2 

08 Hani 15.944 16.627 32.571 6.286 6.652 12.938 8.649 9.217 17.866 1.009 758 1.767 -2,9 

09 Hazro 8.385 8.592 16.977 3.194 3.461 6.665 4.643 4.698 9.341 548 433 981 5,0 

10 Bismil 56.282 55.464 111.746 21.549 21.977 43.526 31.957 31.638 63.595 2.776 1.849 4.625 12.6 

11 Çermik 25.150 25.159 50.309 9.273 9.671 18.944 14.409 14.322 28.731 1.468 1.166 2.634 -2,8 

12 Ergani 58.871 60.296 119.167 20.486 21.412 41.898 38.021 33.080 71.101 3.462 2.706 6.168 21,6 

13 Silvan 42.814 43.636 86.450 16.425 17.297 33.722 24.220 24.850 49.070 2.169 1.489 3.658 10,3 

14 Dicle 19.921 20.435 40.356 7.343 7.713 15.056 11.087 11.515 22.602 1.491 1.207 2.698 -19,3 

15 Lice 12.238 15.176 27.414 3.861 4.293 8.154 7.358 10.089 17.447 1.019 794 1.813 -59,6 

16 Kulp 18.242 18.949 37.191 6.583 6.759 13.342 10.430 11.202 21.632 1.229 988 2.217 -11,3 

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

 (Tablo Yorumu:)  Daha önce merkez olarak bilinen ilçe, 4 ayrı metropol ilçe olarak (Bağlar, 

Kayapınar, Sur, Yenişehir) ayrılmıştır. 

 D.BAKIR ili 31 Aralık 2012 tarihli adrese dayalı nüfus kayıt sistemi yıl sonu nüfus 

büyüklüğü açısından 81 il içerisinde 13.sıradadır. 

 D.BAKIR ili 2011-2012 yılları arasındaki nüfus artış hızı açısından 13,4 değeri ile 81 il 

içinde 27.sırada olup, 12,0 olan Türkiye ortalamasının üzerindedir. 
 

 



Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

D.BAKIR 219.473 217.436 436.909 567.742 587.516 1.155.258 787.215 804.952 1.592.167 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

TUİK 2012 Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 (Tablo Yorumu:)   

Diyarbakır nüfusunun %27,44’ü taşrada, %72,56’sı kentte yaşamaktadır. Ayrıca nüfusumuzun 

%50,56’sı erkek, %49,44’ü ise kadındır. 
Tablo 3: Göç Durumu 

Dönem ADNKS Nüfusu İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

2008-2009 1 515 011 32 384 43 918 -11 534 -7,58 

2009-2010 1 528 958 34 810 44 858 -10 048 -6,55 

2010-2011 1 570 943 36 622 46 834 -10 212 -6,48 

2011-2012 1.592.167 30.789 47.575 -16.786 -10,49 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

(Tablo Yorumu:)   

D.BAKIR, 2008- 2012 yılları arasında nüfusu sürekli artan il konumundadır. Yine aynı tarih 

aralığında D.BAKIR artan trenlerle göç almakta, verdiği göç dalgalı bir seyir izlemekle birlikte yıllar 

itibariyle oransal olarak birbirinden farklı sayılardadır. Diyarbakır’ın verdiği net göç hızı Ülke 

ortalamasının üzerindedir. 

 

1.2. Ekonomi 
Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

TARIM Çır-çır Yağ Un  

MADENCİLİK Mermer Bazalt 
Mıcır(kum 

ocakları) 
 

İMALAT Tekstil Gıda Mobilya-ahşap  

HİZMET Otomotiv Sağlık Yiyecek  

ENERJİ Güneş enerjisi paneli    

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

(Tablo Yorumu:)  Diyarbakır’da Tarım sektörünün yanı sıra başta mermercilik olmak üzere 

madencilik sektörü gelişmiş durumdadır. Ayrıca İlimizde tekstil ve süt ve süt ürünleri gibi imalat 

sektörü de gelişme göstermiştir. 

 
 

  



Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı(milyon 

TL)  

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım    2  8   61  61 

 hayvancılık 2  8  61 61 

02 - Madencilik    12  24  144  144 

 İstihraç ve işleme 12  24 144 144 

03 – İmalat    57  569  2,051  2220 

 Cam 1 1 10  

 Çimento 1 1 2  

 Demir çelik 2 26 70  

 Diğerleri 1 1 10  

 Dokuma ve giyim 9 430 1,104  

 Elektrikli makinalar 1 5 30  

 Gıda ve içki 4 7 71  

 Kağıt 1 8 15  

 Kimya 1 1 10  

 Lastik-plastik 8 21 158  

 Madeni eşya 9 20 153  

 Makine imalat 2 1 12  

 Orman ürünleri 10 20 265  

 Pişmiş kil ve çim. Ger. 5 14 66  

 Taşıt araçları 2 13 75  

04 – Enerji    2  54  40  40 

 Enerji 2 54 40 40 

05-Hizmetler  10 25 209 209 

 Diğerleri 4 6 100 100 

 Eğitim 1 3 20 20 

 Sağlık 2 7 15 15 

 Ticaret- depolama 1 1 19 19 

  Turizm 2 8 55 55 

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

 (Tablo Yorumu:)   

Yukarıdaki tablonun incelenmesinde; en fazla İmalat sanayide (Orman ürünleri ile dokuma ve 

giyim ağrlıklı olmak üzere) ve Madencilik – istihraç ve işleme konularında teşvik belgeleri 

düzenlendiği, en büyük finans aktarımının Dokuma ve giyim  yatırımı olduğu, en fazla istihdam 

öngören sektörün İmalat-dokuma ve giyim olduğu görülmektedir. 

  



2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

DİYARBAKIR 26,9 7,3 25,0 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)   

Diyarbakır işgücüne katılma oranı ve istihdam oranlarında en sonuncu iller arasında yer 

almaktadır. İşgücü verileri TÜİK tarafından en son 2010 yılında iller için yayınlanmış olup, 2011 

yılından itibaren işgücü verileri düzey 2 bölgesi olarak yayınlanmıştır 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

20.. YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 12.220  27.738  39.958  

İşsiz 12.220  27.738  39.958  

Diğer - - - 

AÇIK İŞ     10.056  

Kamu   2109  

Özel   

7947 

  

İŞE YERLEŞTİRME       

Kamu 449  1.592  2041  

Özel 410  1.007  1417  

Normal 851 2554  3405  

Kamu 449  1.592  2041  

Özel 402  962  1.364 

Özürlü 8  44  52  

Eski Hükümlü 0  1  1  

KAYITLI İŞGÜCÜ 35918  69778  105696  

KAYITLI İŞSİZ 23497  41336  64833  

YURTDIŞI BAŞVURU       

YURTDIŞI GÖNDERME       
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

(Tablo Yorumu:)   

2013 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüze 39.958 iş isteyen başvuruda bulunmuş, bu sayı geçen yıl 

kayıt yaptıran 49.407 iş isteyenlerin %-23,60’ına tekamül etmektedir. 

2013 yılında 10.056 açık iş alınmış, yıl içerisinde 2.041 Kamu, 1.417’si Özel sektör olmak üzere 

toplam 3.405 kişi işe yerleştirilmiştir.2013 yılı sonu itibariyle İl Müdürlüğümüzde toplam 

105.696 kayıtlı işgücü, 64.833 kayıtlı işsiz bulunmaktadır



Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş 

Grubu 
30–34 Yaş 

Grubu 
35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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23497 41336 64833 3007 2699 5706 6593 9062 15655 4557 9308 13865 3480 7362 10842 2435 5067 7502 1696 3582 5278 1293 4200 5493 37 56 93 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)   
İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin %54,33’ü 30 yaşın altındaki gençlerden oluşmaktadır.Grup olarak en fazla işsiz 15.655 kişi ile 20-24 
yaş grubunda, en az işsiz ise 93 kişi ile 65 ve daha fazla yaş grubunda görülmektedir. 

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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 23497 41336   64833 889 925 1814 2400  2857  5257  9543  22103  31646  7223  10716  17939  2125  2811  4936  1282  1880  3142  54  43  97  1  1  2  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerimizin %59,7’si ortaokul ve daha az eğitim görmüş işsizlerden oluşmaktadır.Grup olarak 

en fazla işsiz 17.939 kişi ile lise ve dengi okul mezunudur. 

.. 
 



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar 2982 3022 6004 

Hizmet ve satış elemanları 1512 2583 4095 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 11508 4663 16171 

Nitelikli tarım,ormancılık ve su ürünleri 

çalışanları 
35 253 288 

Profesyonel meslek mensupları 1219 1510 2729 

Sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar 771 2703 3474 

Silahlı kuvvetlerle ilgili meslekler 0 0 0 

Teknisyenler,teknikerler ve yardımcı meslekler 1041 2123 3164 

Tesis ve makine operatörleri ve montajcılar 408 3144 3552 

Yöneticiler 51 150 201 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Toplam 19527 20151 39678 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerimizin 34.205’inin herhangi bir mesleği 

olmadığı, bununda toplam işsizler içerisinde %43,73 oranında olduğu görülmektedir. Bu durum 

işsizlerimizin büyük bir kesiminin mesleki niteliklerinin olmadığını göstermektedir. 

 

..... 
 

 

 



Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Okur 

yazar 

Lise altı okul 

mezunu 

Lise veya 

meslek okulu 

mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Yüksek 

lisans 

veya 

doktora 

mezunu 

toplam 

Tarım ormancılık ve balıkçılık 1 2 15 9 1 0 28 

Madencilik ve taş ocakları 4 6 72 8 4 0 94 

İmalat 14 41 370 144 68 1 638 

Elektrik,gaz,buhar ve iklimlendirme 

üretimi ve dağıtımı 
4 7 86 19 3 0 119 

Su temini kanalizasyon 0 0 4 5 0 0 9 

İnşaat 26 104 715 255 71 1 1172 

Ulaştırma ve depolama 5 13 136 67 26 2 249 

Konaklama ve depolama 4 16 123 43 16 0 202 

Bilgi ve iletişim 0 2 3 31 9 0 55 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 2 4 8 9 0 23 

Gayrimenkul faaliyetleri 1 0 0 0 0 0 1 

Mesleki ,bilimsel ve teknik 

faaliyetleri 
3 6 28 45 33 0 115 

İdari ve destek hizmetleri  faaliyetleri 12 17 161 309 81 0 580 

Kamu yönetimi ve savunma 0 0 2 3 1 0 6 

Eğitim 1 3 41 49 81 1 176 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmetler 1 6 83 133 49 0 272 

Kültür sanat eğlence ve spor 0 3 14 6 1 0 24 

Diğer hizmet faaliyetleri 12 25 151 81 27 1 297 

Uluslararası örgütler ve temsilcilik 0 0 6 1 0 0 7 

Toptan ve perakende ticaret 12 23 342 294 76 0 747 

Genel toplam 100 276 2366 1510 556 6 4814 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

(Tablo Yorumu:) İl Müdürlüğümüzde 4.814 kişi işsizlik sigortasından yararlanmaktadır. 

İl Müdürlüğümüzden işsizlik sigortası alanların dağılımları incelendiğinde en fazla inşaat 

sektörünün, en az ise gayrımenkul faaliyetleri yararlandıkları görülmektedir.  

İşsizlik sigortasından yararlananların %56,4’ü liseden az eğitim görmüşlerdir. 

... 

 



Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

3209 6806 10015 4886 6714 11600 15402 27816 43218 

Genel 

Toplam 
3209 6806 10015 4886 6714 11600 15402 27816 43218 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

(Tablo Yorumu:)  İşsizlerimizin bekleme sürelerine göre ayırımları incelendiğinden; 

işsizlerimizin %66,66’sının 12 aydan daha fazla süreden beri işsiz oldukları yani diğer bir deyişle 

uzun süreli işsiz oldukları ve dezavantajlı grup içerisinde bulundukları görülmektedir 
 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro hizmetlerinde çalışan hizmetler 1 448 1 0 154 145 

Hizmet ve satış elemanları 8 572 1 3 55 130 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 1947 590 446 1531 44 291 

Nitelikli tarım,ormancılık ve su 

ürünleri çalışanları 
 239 0 0 0 4 

Profesyonel meslek mensupları 37 403 1 1 52 117 

Sanatkarlar ve ilgili işlerde 

çalışanlar 
37 3988 0 16 78 143 

Silahlı kuvvetlerle ilgili meslekler   0 0 0 0 

Teknisyenler,teknikerler ve yardımcı 

meslekler 
20 786 0 6 18 70 

Tesis ve makine operatörleri ve 

montacılar 
59 897 0 35 7 102 

Yöneticiler  24 0 0 2 5 

Toplam 2109 7947 449 1592 410 1007 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

(Tablo Yorumu:)  Yıl içerisinde Kamu’dan 2.109, Özel sektörden 7.947 olmak üzere toplam 

10.056 açık iş alınmış, alınan açık işlerde kamu sektöründe de en fazla talep “nitelik 

gerektirmeyen meslekler”de, özel de ise sanatkarlarla ilgili işlerde çalışanlarda olmuştur. Yıl 

içerisinde Kamu’da  2.041, Özel sektörde 1.417 olmak üzere toplam 3.458 kişi işe 

yerleştirilmiştir.,Kamu ve özel de en fazla işe yerleştirme “nitelik gerektirmeyen meslekler”de  

mesleğinde olmuştur. 



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 15–19 Yaş Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 
35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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859 2539 3398 48 117 165 254 478 732 221 594 815 138 494 632 94 351 445 68 229 297 36 276 312 0 0 0 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  Yıl içerisinde en fazla işe yerleştirilen yaş grubunun 25-29 olduğu ve 30 yaşın altında işe girenlerin toplam 

içerisindeki paylarının %50,38 olduğu görülmektedir. 

. 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
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 1796  4998 6794 0  5   5  82 192   274 277  1411  1688  289  636  925 148   207 355 102 148 250 0   0  0  0 0   0 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  Yıl içerisinde en fazla ilköğretim mezunlarının işe girdikleri, ilköğretim ve daha az eğitim görmüş kişilerin işe girme 

oranlarının toplam içerisindeki paylarının %28,9 olduğu görülmektedir



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   83 

Tarım, Avcılık, Ormancılık, balıkçılık   83 

    

Sanayi   590 

Madencilik ve Taşocakçılığı   58 

İmalat Sanayi   389 

Elektrik, Gaz, ve Su   143 

İnşaat   295 

Hizmetler   1401 

Toptan ve Perakende Ticaret   237 

Oteller ve Lokantalar   85 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme   127 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri   20 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri   5 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri   414 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler   94 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel   419 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri   0 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi   0 

Toplam   2369 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

(Tablo Yorumu:)  İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımlarında cinsiyet ayırımı yapılamadığından tabloda 

sadece toplam hanelerine yer verilmiştir.Sanayi sektöründe işe yerleşenlerin toplam içerisindeki payının 

%24,9 seviyesinde olması İlimizde sanayi sektörünün gelişmediğine işarettir. Ayrıca ilimiz sanayisinin 

yükünü çeken madencilik (özellikle de mermer işçiliği) ağır iş sınıfına girdiğinden işsizlerimizce tercih 

edilmemektedir. 

 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 131 30 

Kapanan İşyeri Sayısı 2 0 

Toplam 133 30 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
(Tablo Yorumu:)  2013 yılı içerisinde 50+ istihdamlı 30 işyeri açılmış ancak halen 50+ istihdamlı 

özel sektör sayımız 186 olup, buralarda çalışan sayısı 25.664 kişidir ki, bu rakamlar Diyarbakır’a 

emsal olan illerle karşılaştırıldığında oldukça düşüktür.



 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 7139 3461 4799 4834 3662 3604 4224 4654 4910 3844 2575  47.706 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
129 117 104 88 131 220 191 65 161 61 45 105 1417 

Etki Oranı  1.81 3.38 2.17 1.82 3.58 6.1 4.52 1.4 3.28 1.59 1.75 0 2,85 

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” 

raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

 (Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüzün işe yerleştirmeler üzerindeki etki oranları oldukça düşük seviyededir. 

Aralık ayına ait veriler sistemden alınamadığından tabloya işlenememiştir. Ortalama etki oranı 11 ay üzerinden 

hesaplanmıştır. 

 

 

 



3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2012-2013 15307 17814 33121 2013-2014 14463 12372 26835 -844 -5442 -6286 2012-2013 1229 1154 2383 2013-2014 0 0 0 0 0 0 -844 -5442 -6286 

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

(Tablo Yorumu:)  Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kayıt olan kadın ve erkek 

sayılarına ilişkin İl Milli Eğitim Müdürlüğünce herhangi bir veri İl Müdürlüğümüze verilemediğinden, tablonun ilgili 

kısmı yarım kalmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 

DİCLE ÜNİVERSİTESİ KAYITLI VE MEZUN OLAN ÖĞRENCİ SAYILARI 

BİRİMLER 
2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2012-2013 2013-2014 

KIZ ERKEK 
KIZ ERKEK KIZ ERKEK 

KIZ ERKEK KIZ ERKEK TOPLAM 

1 TIP FAKÜLTESİ 21 125 23 66 23 68 17 75 20   73 139 

2 DİŞ HEK. FAKÜLTESİ 11 23 7 25 7 25 11 29  21 40 98 



3 HUKUK FAKÜLTESİ 46 73 39 81 39 81 34 60  47  106 220 

4 EDEBİYAT FAKÜLTESİ 0 0 0 0 0 0 72 100  168  161 631 

5 FEN -ED.FAKÜLTESİ 251 458 194 426 194 431 69 131  214  136 51 

6 ZİYA GÖKALP EĞİTİM FAKÜLTESİ 299 504 391 434 393 435 323 342  518  517 530 

7 MÜHENDİSLİK (MİMARLIK) FAKÜLTESİ 23 124 24 107 24 113 12 121  25  121 337 

8 MİMARLIK FAKÜLTESİ 0 0 0 0 0 0 16 13  7  9 114 

9 VETERİNER FAKÜLTESİ 3 27 3 24 3 24 5 25  11  27 62 

10 İLAHİYAT FAKÜLTESİ 22 15 32 16 32 19 7 9  304  335 1132 

11 ZİRAAT FAKÜLTESİ 8 31 0 17 0 17 9 19  25 32  157 

12 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 0 0 0 0 0 0 0 0  46  49 420 

13 ECZACILIK FAKÜLTESİ(ECZACILIK) 0 0 0 0 0 0 0 0  0  0 41 

14 BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜK.OK.. 52 59 40 81 42 83 49 58  66  139 36 

15 D.BAKIR ATATÜRK SAĞLIK YÜK.OK 48 39 37 37 37 37 40 15  30  29 100 

16 DEVLET KONSERVATUVARI 6 4 7 4 7 4 22 31  29  31  60 

17 D.BAKIR MESLEK YÜK. OK 138 312 174 345 179 367 355 564  0  0 0 

18 D.BAKIR ATATÜRK SAĞ.HİZ.M.Y.O 36 17 46 26 46 26 49 17  107  51 211 

19 BİSMİL MESLEK YÜK.OK. 1 62 15 52 15 52 35 131  31  130 175 

20 ÇERMİK MESLEK YÜK.OK. 19 31 35 23 35 23 44 26  41  28 117 

21 ÇÜNGÜŞ MESLEK YÜK.OK. 0 27 1 28 1 28 0 11  0  21 26 

22 ERGANİ MES.YÜK.OK. 6 39 17 41 17 41 42 76  70  74 150 

23 SİLVAN MESLEK YÜKSEKOKULU 0 0 0 0 0 0 0 0  35  0 238 

24 ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU 0 0 0 0 0 0 0 0  0  0 57 

25 
DİYARBAKIR TEKNİK BİLİMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
0 0 0 0 0 0 0 0  148  425 791 

26 
DİYARBAKIR TARIM MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
0 0 0 0 0 0 0 0  78  77 239 

27 
DİYARBAKIR SOSYAL BİLİMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
0 0 0 0 0 0 0 0  171  114 380 

  TOPLAM 990 1970 1085 1833 1094 1874 1211 1853 2212 2725 6512 

 

 

 

  



4- İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararları 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 
  

TOPL. 
DÖNEMİ 

SORUN(1) KARAR KARARIN 
GEREKÇESİ(2) 

GERÇEKLEŞME 
DURUMU 

KARŞILAŞILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN 
ÇÖZÜMÜN
E KATKISI 

2013/1-
2-3-4 

İşsizlere deneyim 

imkanı 

Kurslar/İşbaşı eğitim 

programı uygulaması 

İşsizlere  iş imkanı 

yaratma 

Yıl içerisinde 1.924  

kişi 

yararlandırılmıştır 

Kurs firmalarının 

yetersizliği  

 

2013/1-
2-3-4 

Meslek 

okullarının 

güçlendirilmesi 

Okullarda alan/dal 

açılması/kapatılması 

İşgücü piyasasının 

ihtiyaçları 

doğrultusunda 

alan/dal açma/kapama 

Kurulda onaylanan 

kararlar uygulandı 

  

2013/1 

UMEM 

Projesinin 

yeterince 

uygulanamaması 

Hizmetler sektörünün 

UMEM kapsamına 

alınması 

 

Hizmetler 

sektöründen UMEM 

‘e talebin fazla olması 

UMEM kurs 

yönetimince UMEM 

İcra Kuruluna 

sunulması 

UMEM İcra Kurulunun 

cevabının gecikmesi 

 

2013/1 

2013 yılı faaliyet 

raporunun 

hazırlanması 

2013 yılı Faal.Raporunun 

hazırlanması,görüşülmesi, 

onaya müteakip Kurul 

üyelerinin e-postalarına 

gönderilmesi 

Faaliyet raporu 

hazırlığında 

Üniversitenin aktif  

rol üstlenmesi 

Üniversiteye resmi 

yazı yazıldı 

Üniversitenin konuya 

çok duyarlı olmaması 

 

2013/2 

İşgücü Piyasa 

Araştırması 

verilerinin 

olmaması 

2013 yılında İ.P.A. 

yapılarak sonuçlarının 

paylaşılması 

İlimizde ihtiyaç 

duyulan mesleklerle 

ilgili verilerimizin 

olmaması 

Yıl içerisinde İPA 

uygulandı 

İlimizde profesyonel 

anket yapacak ekibin 

olmaması 

 

2013/2 

Kariyer, 

Girişimcilik ve 

İstihdam etkinliği 

düzenlenememesi 

Kariyer, Girişimcilik ve 

İstihdam etkinliği 

düzenlenmesi 

Öğrencilerimizi ve 

işsizlerimizi 

bilgilendirebilmek 

Yıl içerisinde 

gerçekleştirildi 

Öğrencilerimizin 

ilgisizliği 

 

2013/3 

E.Hükümlülerin 

mesleksiz 

olmaları 

E.H. kurs açılması E.H. mesleksiz ve 

eğitimsiz olmaları, iş 

bulmada güçlük 

yaşamaları 

Yıl içerisinde 

gerçekleştirilemedi 

Kurs firmalarının 

yetersizliği 

 

2013/3 

İstihdam Fuarının  

yapılması 

Kariyer, Girişimcilik ve 

İstihdam etkinliği 

düzenlenmesi 

İşsizlerimiz ile 

işverenlerimizi fuarda 

buluşturabilmek 

11-12/12/2013 

tarihlerinde 

gerçekleştirildi 

Özel sektör yetersizliği, 

fuar bilincinin 

gelişmemiş olması, 

sponsor sorunları,  

 

2013/4 

İSG Kanunun 

hakkında bilgi 

eksikliği 

İSG Kanunu tanıtımı Kanunun yeni olması 

sebebiyle 

kamuoyunca 

bilinmemesi 

Tanıtım toplantıları 

düzenlendi 

Kanun yelpazesinin 

geniş olması 

 

2013/4 

Kurumumuz 

hakkında bilgi 

eksikliği 

Kurum faaliyetlerinin 

tanıtımı 

Kurum faaliyetlerinin 

eksik bilinmesi 

DTSO’da 

bilgilendirme 

eğitimi düzenlendi, 

afiş,leketen vs 

çalışması yapıldı 

İşyerlerimizin kurumsal 

olmamaları 

 

        

 (1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 
(Tablo Yorumu:)  

............................................................................................................................................................  



 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yardımcısı 

 1 
17 

 
3 

 20 0 0 0 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 

 2 10 36 46 0 0 
0 

 
Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek Elemanı 

 1 20 0 20 0 0 0 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 

 1 20 0 20 0 0 0 

Çorap Örme Makinesi Operatörü 

 2 43 0 43 0 0 0 

Diğer Bükücüler, Dokuyucular, Trikotajcılar, 
Boyacılar Ve İlgili İşçiler 

 
1 24 0 0 0 0 0 

Doğal Gaz Tesisatçısı 

 1 0 40 40 0 0 0 

Doğal Taşları İşleme Ustası 

 1 16 2 18 0 0 0 

Dokumacı  (El Tezgahı) 

 1 25 0 25 0 0 0 

Dondurma İmal Ustası 

 1 7 12 19 0 0 
0 

 
Elektrik Tesisatçısı-Bina 

 1 0 25 25 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım-Onarımcısı 

 1 3 19 22 0 0 0 

Evde Çocuk Bakım Elemanı 

 1 50 0 50 0 0 0 

Görüntü Ve Ses Sistemleri Teknisyeni 

 1 1 20 21 0 0 0 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 

 1 13 0 13 0 0 0 

İklimlendirme Sistemleri Teknisyeni 

 1 0 20 20 0 0 0 

Kadın Giyim Modelisti 

 1 23 0 23 0 0 0 

Klima Sistemleri Teknisyeni 

 1 0 20 20 0 0 
0 

 
Kuaför 

 2 40 0 40 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 

 3 60 0 60 0 0 0 

Meyve Ve Sebze Yetiştiricisi (Sera) 

 1 21 4 25 0 0 0 

Mobilya Montaj İşçisi 

 1 0 41 41 0 0 0 

Model Makineci (Dokuma Hazır Giyim ve Ev 
Tekstili) 

 
8 216 31 247 0 0 0 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  

 1 15 5 20 0 0 0 

Otomotiv Mekanikçisi 

 1 0 40 40 0 0 0 



Saç Bakım Ve Yapımcısı 

 1 20 0 20 0 0 0 

Sekreter 

 1 20 0 20 0 0 0 

Seramik Sanatçısı 

 1 20 0 20 0 0 0 

Servis Garsonu 

 1 9 12 21 0 0 0 

Tabaka Ofset Baskı Operatörü 

 1 0 27 27 0 0 0 

Zayıf Akım Tesisatçısı (Çağırma - Haberleşme 
- Güvenlik),   

 
1 0 25 25 0 0 0 

Toplam 43 693 382 1075 0 0 0 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çağrı Merkezi Görevlisi 

 2 48 25 73 0 0 0 

Toplam 2 48 25 73 0 0 0 

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

        

Toplam        

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yardımcısı 

 1 2 18 20 0 0 0 

Ayakkabı İmalatçısı (Saya) 

 1 7 22 29 0 0 0 

Ayakkabı Tamircisi 

 1 0 12 12 0 0 0 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 

 1 3 12 15 0 0 0 

Bilgisayar İşletmeni 

 2 3 14 17 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 

 1 4 7 11 0 0 0 



Sekreter 

 1 5 9 14 0 0 0 

Şiş Örgücü (Elle) 

 1 6 13 19 0 0 0 

Toplam 9 27 95 122 0 0 0 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden işçisi(temizlik) 70 1500 2500 4000 1500 2500 4000 

        

Toplam        

 



Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yardımcısı 

 1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 

 1 0 1 1 0 0 0 

Büro İşçisi 

 4 6 5 11 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 

 12 31 25 56 4 4 8 

Büro Memuru (Personel) 

 40 101 56 157 25 23 48 

Çocuk Bakıcısı 

 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 

 1 1 0 1 0 0 0 

Dondurma İmal Ustası 

 1 6 10 16 0 0 0 

Eczacı Kalfası 

 1 0 1 1 0 0 0 

Eczane Hizmetleri Teknikeri 

 1 0 1 1 0 0 0 

Eczane İşçisi 

 2 1 1 2 0 0 0 

Elektrik Teknikeri 

 1 0 9 9 0 0 0 

Elektrik Teknisyeni 

 1 0 2 2 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım-Onarımcısı 

 3 3 5 8 0 0 0 

Elektronik Güvenlik Sistemleri Montaj ve 
Bakım Onarımcısı 

 
1 0 2 2 0 0 0 

Engelli Bakım Elemanı 

 2 1 2 3 1 2 3 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 

 1 0 1 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 

 1 0 1 1 0 1 1 

Görüntü Ve Ses Sistemleri Teknisyeni 

 5 1 6 7 0 0 0 

Gözlükçü-Optik 

 1 0 1 1 0 0 0 

Grafiker 

 1 0 2 2 0 0 0 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 

 1 19 1 20 0 0 0 

Harita Teknikeri 

 2 1 1 2 0 1 1 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 

 1 1 0 1 0 0 0 

İnşaat Teknikeri 

 1 1 0 1 0 0 0 

Kalite Kontrolcü 

 3 15 4 19 1 0 1 

Kasiyer 

 2 3 1 4 0 0 0 



Kat Görevlisi-Temizlik 

 1 1 1 2 0 0 0 

Klima Sistemleri Teknisyeni 

 5 0 9 9 0 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 

 1 38 8 46 0 0 0 

Kurgu Yönetmeni 

 3 0 7 7 0 1 1 

Meyve Ve Sebze Yetiştiricisi (Sera) 

 1 21 4 25 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı (Ahşap) 

 2 0 2 2 0 0 0 

Mobilya Montaj İşçisi 

 2 0 2 2 0 0 0 

Model Makineci (Dokuma Hazır Giyim ve Ev 
Tekstili) 

 
4 84 13 97 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 

 13 4 11 15 1 2 3 

Muhasebeci 

 1 1 0 1 0 0 0 

Optisyen 

 1 0 1 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 

 5 4 1 5 0 1 1 

Pazarlamacı  

 1 0 1 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi 

 5 17 27 44 5 6 11 

Satış Danışmanı 

 3 2 2 4 0 0 0 

Satış Elemanı (Perakende) 

 3 2 1 3 1 0 1 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 

 7 9 10 19 3 5 8 

Saya Dikici (Makine İle) 

 1 0 2 2 0 0 0 

Sekreter 

 12 24 8 32 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 

 1 1 0 1 1 0 1 

Süt Ve Süt Ürünleri İşlemecisi 

 1 0 1 1 0 0 0 

Tekstil Terbiye İşçisi 

 1 0 1 1 0 1 1 

Yazılı Basın Muhabiri 

 1 0 2 2 0 0 0 

Ziraat Mühendisi 

 1 1 0 1 0 0 0 

Toplam 168 401 253 654 42 48 90 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yardımcısı 

 3 
 

19 
 

22 
 

41 0 1 1 



Ayakkabı İmalatçısı (Saya) 

 1 7 22 29 0 0 0 

Ayakkabı Tamircisi 

 1 0 12 12 0 0 0 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 

 3 13 48 61 0 0 
0 

 
Bilgisayar İşletmeni 

 2 3 14 17 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 

 2 4 8 12 0 0 0 

Büro İşçisi 

 4 6 5 11 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 

 12 31 25 56 4 4 8 

Büro Memuru (Personel) 

 40 101 56 157 25 23 48 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek Elemanı 

 1 20 0 20 0 0 0 

Çağrı Merkezi Görevlisi 

 2 48 25 73 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı 

 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 

 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 

 1 20 0 20 0 0 0 

Çorap Örme Makinesi Operatörü 

 2 43 0 43 0 0 0 

Diğer Bükücüler, Dokuyucular, Trikotajcılar, 
Boyacılar Ve İlgili İşçiler 

 
1 24 0 0 0 0 0 

Doğal Gaz Tesisatçısı 

 1 0 40 40 0 0 0 

Doğal Taşları İşleme Ustası 

 1 16 2 18 0 0 0 

Dokumacı  (El Tezgahı) 

 1 25 0 25 0 0 0 

Dondurma İmal Ustası 

 2 13 22 35 0 0 
0 

 
Eczacı Kalfası 

 1 0 1 1 0 0 0 

Eczane Hizmetleri Teknikeri 

 1 0 1 1 0 0 0 

Eczane İşçisi 

 2 1 1 2 0 0 0 

Elektrik Teknikeri 

 1 0 9 9 0 0 0 

Elektrik Teknisyeni 

 1 0 2 2 0 0 0 

Elektrik Tesisatçısı-Bina 

 1 0 25 25 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım-Onarımcısı 

 4 6 24 30 0 0 0 

Elektronik Güvenlik Sistemleri Montaj ve 
Bakım Onarımcısı 

 
1 0 2 2 0 0 0 

Engelli Bakım Elemanı 

 2 1 2 3 1 2 3 

Evde Çocuk Bakım Elemanı 

 1 50 0 50 0 0 0 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 

 1 0 1 1 0 0 0 



Garson (Servis Elemanı) 

 1 0 1 1 0 1 1 

Görüntü Ve Ses Sistemleri Teknisyeni 

 6 2 26 28 0 0 0 

Gözlükçü-Optik 

 1 0 1 1 0 0 0 

Grafiker 

 1 0 2 2 0 0 0 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 

 2 32 1 33 0 0 0 

Harita Teknikeri 

 2 1 1 2 0 1 1 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 

 1 1 0 1 0 0 0 

İklimlendirme Sistemleri Teknisyeni 

 1 0 20 20 0 0 0 

İnşaat Teknikeri 

 1 1 0 1 0 0 0 

Kadın Giyim Modelisti 

 1 23 0 23 0 0 0 

Kalite Kontrolcü 

 3 15 4 19 1 0 1 

Kasiyer 

 2 3 1 4 0 0 0 

Kat Görevlisi-Temizlik 

 1 1 1 2 0 0 0 

Klima Sistemleri Teknisyeni 

 6 0 29 29 0 0 
0 

 
Konfeksiyon İşçisi 

 1 38 8 46 0 0 0 

Kuaför 

 2 40 0 40 0 0 0 

Kurgu Yönetmeni 

 3 0 7 7 0 1 1 

Makineci (Dikiş) 

 3 60 0 60 0 0 0 

Meyve Ve Sebze Yetiştiricisi (Sera) 

 2 42 8 50 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı (Ahşap) 

 2 0 2 2 0 0 0 

Mobilya Montaj İşçisi 

 3 0 43 43 0 0 0 

Model Makineci (Dokuma Hazır Giyim ve Ev 
Tekstili) 

 
12 300 44 344 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 

 13 4 11 15 1 2 3 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  

 1 15 5 20 0 0 0 

Muhasebeci 

 1 1 0 1 0 0 0 

Optisyen 

 1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Mekanikçisi 

 1 0 40 40 0 0 0 

Ön Muhasebeci 

 5 4 1 5 0 1 1 

Pazarlamacı  

 1 0 1 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi 

 5 17 27 44 5 6 11 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 

 1 20 0 20 0 0 0 



Satış Danışmanı 

 3 2 2 4 0 0 0 

Satış Elemanı (Perakende) 

 3 2 1 3 1 0 1 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 

 7 9 10 19 3 5 8 

Saya Dikici (Makine İle) 

 1 0 2 2 0 0 0 

Sekreter 

 14 49 17 66 0 0 0 

Seramik Sanatçısı 

 1 20 0 20 0 0 0 

Servis Garsonu 

 1 9 12 21 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 

 1 1 0 1 1 0 1 

Süt Ve Süt Ürünleri İşlemecisi 

 1 0 1 1 0 0 0 

Şiş Örgücü (Elle) 

 1 6 13 19 0 0 0 

Tabaka Ofset Baskı Operatörü 

 1 0 27 27 0 0 0 

Tekstil Terbiye İşçisi 

 1 0 1 1 0 1 1 

Yazılı Basın Muhabiri 

 1 0 2 2 0 0 0 

Zayıf Akım Tesisatçısı (Çağırma - Haberleşme 
- Güvenlik),   

 
1 0 25 25 0 0 0 

Ziraat Mühendisi 

 1 1 0 1 0 0 0 

Toplam 222 1169 755 1924 42 48 90 

 

(Tablo Yorumu:)   
2013 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüzce toplam 222 değişik program uygulanmış, bu programlara katılan 

kadınların %60,75, erkeklerin %39,25 oranında oldukları görülmektedir. Mevzuatımızdan kaynaklanan 

sebeplerden dolayı kurslar sonucunda işe yerleştirilen sayısına net olarak ulaşılamamaktadır. 



Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Makineci 205         

Konfeksiyon İşçisi 169 Konfeksiyon İşçisi 1 38 8 46 0 0 0 

Pazarlamacı 71 Pazarlamacı 1 0 1 1 0 0 0 

Muhasebeci 63 Muhasebeci 6 5 1 6 0 1 1 

Satış Temsilcisi 62 Satış Temsilcisi 13 13 13 26 4 5 9 

Ağır Kamyon Şoförü 54         

Parke Döşeyici 42         

Garson 40 Garson 1 0 1 1 0 1 1 

Mermer İşçisi 39         

Duvar Kâğıdı Döşeyici 37         

Hemşire 33         

Aşçı 32 Aşçı 3 19 22 41 0 1 1 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

............................................................................................................................ 
 

 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

 222 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok X Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

9 27 95 122 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

70 1.500 2.500 4.000 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

  

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

401 253 654 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

X Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen X Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet  X Hayır 

 



Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

X Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  X Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet  X Hayır 

 

 


