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ÇANAKKALE İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2012 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

 4904 sayılı Türkiye İş Kurumu Kanununun değişik 13. Maddesi uyarınca; ilin işgücü, 

istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik eğitim okul 

ve kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve 

verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar 

almak, ilgili kurum ve kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak üzere İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu oluşturulmuştur. Bu kapsamda İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2013 yılında 

4 kez Olağan Toplantı yapmış olup, toplantılara üst düzeyde katılım sağlanmıştır. 

 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Hakkındaki Yönetmelik gereğince oluşturulan 

Yürütme Kurulu aylık olağan toplantılarla, Denetim Kurulları ise gerekli zamanlarda yapmış 

olduğu denetimlerle görevlerini yapmışlardır. 

 Kurulun toplantılarda almış olduğu kararlar doğrultusunda yapılan çalışmalar aşağıda 

tablolar halinde sunulmuştur.  

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı 

İl ve İlçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (%) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı 247.528 254.800 502.328 39.657 41.654 81.311 171.715 184.329 356.044 36.156 28.817 64.973 1,73 

00 Merkez 74.074 75.807 149.881 11.692 12.264 23.956 55.145 57.658 112.803 7.237 5.885 13.122 4,78 

01 Ayvacık 15.418 15.317 30.735 2.360 2.573 4.933 10.229 10.373 20.602 2.829 2.371 5.200 0,94 

02 Bayramiç 15.228 14.889 30.117 2.289 2.434 4.723 9.953 10.075 20.028 2.986 2.380 5.366 -0,61 

03 Biga 42.934 42.291 85.225 7.076 7.359 14.435 29.232 29.826 59.058 6.626 5.106 11.732 1,95 

04 Bozcaada 1.185 1.458 2.643 144 140 284 856 1.164 2.020 185 154 339 7,22 

05 Çan 24.829 25.297 50.126 4.217 4.351 8.568 16.872 18.181 35.053 3.740 2.765 6.505 0,25 

06 Eceabat 4.412 4.711 9.123 623 667 1.290 2.941 3.331 6.272 848 713 1.561 1,45 

07 Ezine 15.493 16.672 32.165 2.548 2.769 5.317 10.331 11.831 22.162 2.614 2.072 4.686 1,74 

08 Gelibolu 19.967 23.378 43.345 3.367 3.539 6.906 13.705 17.562 31.267 2.895 2.277 5.172 -2,19 

09 Gökçeada 3.649 5.181 8.830 735 778 1.513 2.507 3.990 6.497 407 413 820 6,54 

10 Lapseki 12.857 12.804 25.661 2.027 2.140 4.167 8.499 8.684 17.183 2.331 1.980 4.311 0,16 

11 Yenice 17.482 16.995 34.477 2.579 2.640 5.219 11.445 11.654 23.099 3.458 2.701 6.159 -1,52 

 
Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşılmıştır. 

 

 İlimizin nüfusu 2013 ADNKS’ye göre 493.691 iken % 1,73 artarak 502.328 olmuştur. 
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çanakkale 105.842 107.716 213.558 141.686 147.084 288.770 247.528 254.800 502.328 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşılmıştır. 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

            2012 yılında 215.636 kişi belde ve köylerde yaşamakta iken 2013 yılında belde ve 

köylerdeki nüfus 213.558 kişiye gerilemiştir. 2012 yılında 278.055 kişi il ve ilçe merkezlerinde 

yaşamakta iken 2013 yılında il ve ilçe merkezlerindeki nüfus artış göstererek 288.770 kişiye 

ulaşmıştır. Çanakkale’deki nüfusun % 57,49’u il ve ilçe merkezlerinde yaşarken, % 42,51’i belde 

ve köylerde yaşamaktadır. Kır ve kent nüfus oranlarının birbirine yakın olması Çanakkale’nin 

tarıma dayalı bir ekonomisinin olduğunun bir göstergesidir. 

  
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

23.252 14.374 8.878 18,1 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşılmıştır. 

 

            ADNKS 2012 yılı nüfus verilerine göre Çanakkale’de 2012 yılında nüfusa oranla Net Göç 

Hızı 18,1 olarak gerçekleşmiştir. İlimizin aldığı göç 23.252 iken, verdiği göç 14.374 ve net göç 

8.878 kişi olmuştur. 
 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Tarım     

Hayvancılık     

Demir-Çelik     

Mobilya     

Enerji     

Madencilik     

Gıda     

Makine     

Lastik-Plastik     

Deri     

Turizm     
Not: Veriler Ticaret İl Müdürlüğünden alınacaktır. 
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            Veriler Ticaret İl Müdürlüğünden gelmediği için Tablo 4 boş bırakılmıştır. 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdam  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım           

02 - Madencilik           

03 – İmalat           

04 – Enerji           

05 – Hizmetler           

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

            Hazine Müsteşarlığının Ekonomi Bakanlığı bünyesine alınması nedeniyle Tablo 5’in 

doldurulması için verilen link çalışmadığından dolayı bu tablo ile ilgili veriler elde edilememiştir. 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Çanakkale 48,8 5,0 46,3 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşılmıştır. 

 

            TÜİK verilerine göre ilimizin işsizlik oranı 2012 yılında % 5,0’dır, aynı dönemin Türkiye 

geneli işsizlik oranı ise % 9,2’dir. Çanakkale’nin işsizlik oranının ülke genelinden %4,2 oranında 

daha düşük olduğu görülmektedir. 
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Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2013 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 6.299  9.525  15.824  

İşsiz       

Diğer       

AÇIK İŞ     7.782  

Kamu   274  

Özel   7.508  

İŞE YERLEŞTİRME 1.321 2.799 4.120  

Kamu 41 147 188  

Özel 1.280 2.652 3.932  

Normal 1.304 2.694 3.998 

Kamu 40 144  184  

Özel 1.264  2.550  3.814  

Engelli 17 103 120 

Eski Hükümlü 0 1 1 

Terörle Mücadelede Yaralanan 0 1 1 

KAYITLI İŞGÜCÜ 12.328  16.851  29.179  

KAYITLI İŞSİZ 7.082  7.981  15.063 

YURTDIŞI BAŞVURU       

YURTDIŞI GÖNDERME 0 3 3  
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanmıştır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

            2013 yılında Kuruma başvuranların sayısı 15.824’tür. Özel sektörden alınan açık iş sayısı 

7.508 olup, kamu sektörünün açık iş talebi 274’tür. Kurum tarafından 3.932 kişi özel sektörde işe 

yerleştirilirken 188 kişi kamuda işe yerleştirilmiştir. 2013 yılında ilimizdeki kayıtlı işgücü 29.179 

iken kayıtlı işsiz ise 15.063’tür. 2012 yılı verileri ile karşılaştırıldığında; başvuru sayısı 13.937, 

açık iş sayısı 5.799, işe yerleştirme sayısı 3.425, kayıtlı işgücü sayısı 20.918, kayıtlı işsiz sayısı 

13.181’dir. Bir önceki yılın verileri ile karşılaştırıldığında temel işgücü göstergeleri sayılarının 

tamamının artması, Kurumumuza 2012 yılında alınmaya başlanan İş ve Meslek Danışmanlarının 

katkılarıyla birlikte Kurumumuzun tanınırlığının ve etkinliğinin artmasından kaynaklanmaktadır. 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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7.082 7.981 15.063 127 202 329 1.353 1.586 2.939 1.541 1.697 3.238 1.394 1.428 2.822 1.068 1.090 2.158 828 906 1.734 767 1.054 1.821 4 18 22 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

            Kurumumuza kayıtlı işsizlerin cinsiyete göre dağılımları incelendiğinde, kadın ve erkek işsiz sayılarının birbirine yakın olduğu 

görülmektedir. İşsizlerin yaş gruplarına göre dağılımı incelendiğinde ise en fazla işsizin 25-29, 20-24 ve 30-34 yaş gruplarında 

bulunduğu görülmektedir. Buradan ilimizdeki işsizlerin içerisinde genç işsizlerin sayısının fazla olduğu anlaşılmaktadır. 

  

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

7.082 7.981 15.063 77 77 154 54 43 97 2.975 4.001 6.976 1.855 2.267 4.122 1.112 811 1.923 953 757 1.710 54 21 75 2 4 6 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

            Kurumumuza kayıtlı işsizlerin eğitim durumlarına göre dağılımları incelendiğinde, en fazla işsizin 6.976 kişi ile ilköğretim 

mezunlarında olduğu görülmektedir. İlköğretim mezunlarını 4.122 kişi ile ortaöğretim (lise dengi) mezunları izlemektedir. Buradan 

ilimizdeki kayıtlı işsizlerin eğitim durumlarının düşük olduğu sonucuna varabiliriz.  
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 0 0 0 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1.599 568 2.167 

Hizmet ve Satış Elemanları 1.120 879 1.999 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 2.543 2.683 5.226 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 23 89 112 

Profesyonel Meslek Mensupları 805 533 1.338 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 294 932 1.226 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 1 1 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 539 920 1.459 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 100 1.291 1.391 

Yöneticiler 59 85 144 

Toplam 7.082 7.981 15.063 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

            Kurumumuza kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımları incelendiğinde, en fazla işsizin 5.226 

kişi ile Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde olduğu görülmektedir. Nitelik Gerektirmeyen 

Meslekleri sırasıyla 2.167 kişi ile Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar ve 1.999 kişi ile Hizmet 

ve Satış Elemanları izlemektedir. Bu tabloya bakıldığında ilimizdeki kayıtlı işsizlerin yaklaşık 

üçte birinin nitelik gerektirmeyen mesleklerde çalıştığı görülmektedir.  
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur-Yazar 

Olmayan 
Okur-Yazar 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Lise veya 

Meslek 

Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul, 

Fakülte, 

Yüksek Lisans 

veya Doktora 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 1 0 31 6 16 54 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 0 1 81 18 19 119 

İmalat 4 1 381 194 60 640 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme 

Üretimi ve Dağıtımı 
0 0 16 6 3 25 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık 

Yönetimi ve İyileştirme Faaliyetleri 
0 0 12 3 4 19 

İnşaat 2 1 224 45 29 301 

Toptan ve Perakende Ticareti Motorlu 

Kara Taşıtlarının ve Motosikletlerin 

Onarımı 

2 1 140 141 72 356 

Ulaştırma ve Depolama 2 1 69 32 10 114 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti 

Faaliyetleri 
3 0 103 44 29 179 

Bilgi ve İletişim 0 0 2 7 12 21 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 0 2 8 11 21 

Gayrimenkul Faaliyetleri 0 0 0 3 2 5 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 1 0 22 36 45 104 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 0 1 56 32 9 98 

Eğitim 0 0 7 16 32 55 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet 

Faaliyetleri 
0 0 7 15 11 33 

Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence ve 

Spor 
0 0 4 3 3 10 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 1 0 40 27 12 80 

Hanehalklarının faaliyetleri 

 
1 0 0 0 0 1 

Uluslararası örgütler ve 

temsilciliklerinin faaliyetleri 

 

0 0 0 1 0 1 

Genel Toplam 17 6 1.197 637 379 2.236 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
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            İşsizlik Ödeneğinden yararlanan işsizlerin en yoğu çalıştığı iktisadi faaliyet kolları 

sırasıyla İmalat, Toptan ve Perakende Ticareti Motorlu Kara Taşıtlarının ve Motosikletlerin 

Onarımı ile İnşaattır. Bu sektörlerde çalışan eleman hareketlerinin (giriş-çıkış) yoğun olduğu 

düşünülebilir. 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

         

Genel 

Toplam 
         

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

            İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı ile ilgili veriler portal sistemden elde 

edilemediği için bu tablo doldurulamamıştır. 

  
Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Bilinmeyen 0 0 0 0 0 0 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 20 770 4 6 205 135 

Hizmet ve Satış Elemanları 30 1.002 6 4 181 313 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 119 1.660 31 66 249 650 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su 

Ürünleri Çalışanları 
0 33 0 0 1 6 

Profesyonel Meslek Mensupları 4 302 0 2 59 68 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 41 2.063 0 19 425 754 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 0 0 0 0 0 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 
21 498 0 27 33 191 

Tesis ve Makine Operatörleri ve 

Montajcılar 
37 1.156 0 23 125 528 

Yöneticiler 2 24 0 0 2 7 

Toplam 274 7.508 41 147 1.280 2.652 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

            Alınan açık işlerde ve yapılan işe yerleştirmelerde en yüksek rakamların Sanatkarlar ve 

İlgili İşlerde Çalışanlar mesleğinde olduğu görülmektedir. Bu durum dönem içerisinde 

işverenlerin alacakları personeli nitelikli işlerde çalışacak olanlardan tercih ettiklerini 

göstermektedir. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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1.321 2.799 4.120 44 83 127 261 627 888 231 703 934 278 489 767 233 393 626 185 230 415 89 274 363 0 0 0 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

            2013 yılında İl Müdürlüğümüzce yapılan işe yerleştirmelerde, 1.321 i kadın 2.799 u erkek olmak üzere toplam 4.120 işsiz işe 

yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerin yaş gruplarına göre dağılımı incelendiğinde en fazla işe yerleştirme 25-29 ve 20-24 yaş 

gruplarındaki işsizlerde olmuştur. Kadınlarda en fazla işe yerleştirme 30-34 yaş grubunda olurken, erkeklerde en fazla işe yerleştirme 

25-29 yaş grubunda olmuştur. 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

1.321 2.799 4.120 0 0 0 13 3 16 809 1.587 2.396 276 805 1.081 119 249 368 101 154 255 3 0 3 0 1 1 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                 İşe yerleştirilenlerin eğitim durumlarına göre dağılımı incelendiğinde en fazla ilköğretim mezunu işsizlerin işe yerleştirildiği 

görülmektedir. İşe yerleştirilen 4.120 kişinin 2.396’sı ilköğretim mezunudur. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   36 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   36 

Balıkçılık   0 

Sanayi   1.778 

Madencilik ve Taşocakçılığı   56 

İmalat Sanayi   1.670 

Elektrik, Gaz ve Su   52 

İnşaat   301 

Hizmetler   2.005 

Toptan ve Perakende Ticaret   251 

Oteller ve Lokantalar   261 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme   57 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri   7 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri   7 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri   764 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler   51 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel   603 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri   2 

Uluslararası Örgütler ve Temsilcisi   2 

Toplam 1.321 2.799 4.120 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

            İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımı tablosunda kadın erkek dağılımına portal sisteminden 

ulaşılamadığından tablonun bu kısmı boş bırakılmıştır. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 28 15 

Kapanan İşyeri Sayısı 5 1 

Toplam 33 16 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

               2013 yılında 43 işyeri Kurum kayıtlarına alınmıştır ve bunların 15’i 50+ istihdamlı 

işyeridir. 10+ istihdamlı 5 işyeri ile 50+ istihdamlı 1 işyeri kapanmıştır.
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 3.923 2.667 2.600 2.584 2.623 2.348 2.536 2.505 5.092 1.709 1.843 1.867 34.619 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
617 419 278 302 299 210 389 272 284 165 344 349 3.932 

Etki Oranı  15,73 15,71 10,69 11,69 11,40 8,94 15,34 10,89 5,58 9,65 18,67 18,69 11,35 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılmıştır. 

 

             2013 yılında İl Müdürlüğümüzün özel sektör işe yerleştirmelerindeki etki oranı ortalama % 11,35’tir. Etki oranının aylara göre 

dağılımı incelendiğinde Kurumumuzun en yüksek etki oranına % 18,69 ile Aralık ayında sahip olduğu görülmektedir. 
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2012-2013 2.724 2.862 5.586 2013-2014 2.636 2.921 5.557 88 -59 29 2012-2013 2.220 2.303 4.523 2013-2014   2.660   1.863   1.892 

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

NOT: Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulmuştur. 
 

            İlimizde Milli Eğitim Müdürlüklerine bağlı okullarda 2012-2013 eğitim öğretim yılında 2.724 kadın, 2.862 erkek olmak üzere 

toplam 5.586 öğrenci ilköğretimden mezun olmuştur. İlköğretim mezunlarından 2.636 kadın, 2.921 erkek olmak üzere toplam 5.557 

öğrenci ortaöğretime kayıt yaptırmıştır. 

            Yine 2012-2013 eğitim öğretim yılında 2.220 kadın, 2.303 erkek olmak üzere toplam 4.523 öğrenci ortaöğretimden mezun 

olmuş ve bu mezun olan öğrencilerden toplam 2.660 öğrenci herhangi bir ildeki üniversite veya yüksekokula kayıt yaptırmıştır.    
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2009–2010 2010–2011 2011–2012 2013 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Ayvacık Meslek Yüksekokulu 83 79 46 69 58 96 112 152 

2-Bayramiç Meslek 

Yüksekokulu 99 141 41 58 44 55 
64 120 

3-Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 16 17 24 16 36 39 82 34 

4-Biga İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi     309 360 321 434 432 542 583 808 

5-Biga Meslek Yüksekokulu 258 106 204 140 191 96 412 176 

6- Biga Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu  - - - - - - 24 33 

7- Çan Meslek Yüksekokulu 102 49 121 65 208 68 667 164 

8- Çanakkale Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 14 27 17 60 14 47 108 171 

9- Çanakkale Sağlık 

Yüksekokulu 27 57 25 77 37 96 105 225 

10- Çanakkale Sosyal Bilimler 

Meslek Yüksekokulu - - - - 30 39 209 352 

11- Çanakkale Teknik Bilimler 

Meslek Yüksekokulu 392 250 337 271 261 234 439 111 

12-Deniz Bilimleri ve Teknoloji 

Fakültesi 20 5 47 26 71 38 5 2 

13-Eğitim Bilimleri Enstitüsü 5 14 9 12 34 34 216 142 

14-Eğitim Fakültesi 278 512 232 511 267 558 304 676 

15-Ezine Meslek Yüksekokulu 101 108 86 133 87 128 143 178 

16-Fen Bilimleri Enstitüsü 91 133 53 56 73 67 126 112 

17- Fen Edebiyat Fakültesi 281 345 263 409 298 515 417 534 

18- Gelibolu Piri Reis Meslek 

Yüksekokulu 115 100 100 85 85 68 127 95 

19- Gökçeada Meslek 

Yüksekokulu 84 132 93 110 93 113 106 119 

20- Gökçeada Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu - - - - - - 42 29 

21- Güzel Sanatlar Fakültesi 28 61 36 53 31 52 28 79 

22- İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi - - - - - - 19 31 

23- İlahiyat Fakültesi 9 14 5 14 15 18 192 257 

24- İletişim Fakültesi - - - - - - 59 37 

25- Lapseki Meslek 

Yüksekokulu     61 52 41 32 34 53 159 167 

26- Mimarlık ve Tasarım 

Fakültesi - - 6 8 4 16 11 24 

27- Mühendislik Fakültesi 76 41 89 92 99 88 209 160 
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28- Sağlık Bilimleri Enstitüsü - - - - 1 4 38 54 

29- Sosyal Bilimler Enstitüsü 111 124 57 78 38 41 250 147 

30- Tıp Fakültesi 17 10 13 7 20 14 69 80 

31- Turizm Fakültesi - - - - - - 138 114 

32- Turizm İşletmeciliği ve 

Otelcilik Yüksekokulu 43 32 44 53 51 63 20 7 

33- Yenice Meslek Yüksekokulu     120 243 113 216 134 178 222 247 

34- Ziraat Fakültesi 50 25 78 58 75 59 158 104 

TOPLAM 2.790 3.037 2.501 3.143 2.821 3.419 5.863 5.741 

NOT: Veriler ilde bulunan Üniversiteden (Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesinden) alınmıştır. 

 

            Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesine 2013 yılında 5.863 erkek, 5.741 kız olmak üzere 

toplam 11.604 öğrenci kayıt olmuştur. 2011-2012 eğitim öğretim yılında 2.821 erkek, 3.419 kız 

olmak üzere toplam 6.240 öğrenci mezun olmuştur. 

 

 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın 

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun Çözümüne 

Katkısı 

2013/1 - 

Vali Yardımcısı İzzet Ercan 

başkanlığında İl Özel İdaresi, 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

ve Milli Eğitim Müdürlüğü’nden 

oluşan komisyonun ilimize Tarım 

Meslek Lisesi açılması konusunda 

bir fizibilite çalışması yapması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 

Vali Yardımcımız İzzet ERCAN’ın 

başkanlığında, Bilim Sanayi ve 

Teknoloji İl Müdürlüğü 

koordinasyonunda Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü, Ticaret ve 

Sanayi Odası ile Kalkınma 

Ajansının ortaklaşa bir işgücü 

piyasası anket çalışması yapması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 

İŞKUR İl Müdürlüğünün önermiş 

olduğu 2013 yılı Eğitim Planının 

onaylanması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 

Eğitim 

Planında yer 

almayan 

mesleklerdeki 

kursların 

açılmasında 

zaman 

kaybının 

olması  

2013 yılı içinde eğitim planında yer 

almayan kurs/programlar ve 

UMEM-Beceri 10 kapsamında 

gelen kurs projeleri olması halinde 

kurs/programların zaman 

geçirilmeksizin uygulanabilmesi 

için Yürütme Kuruluna genel yetki 

verilmesi 

Kursların 

zaman 

kaybetmeden 

açılmasını 

sağlamak 

Gerçekleştirildi - 

Kursların her ay 

yapılan Yürütme 

Kurulu 

toplantılarında 

alınan kararlar ile 

açılabilmesi 

sağlandı. 
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2013/1 - 

Denetim Kurullarının yaptıkları 

denetimlere ilişkin “Denetim 

Raporları” incelenmiş olup, denetim 

kurullarının titizlikle denetimlere 

devam etmesi 

Her ay 

yapılan 

denetimlerin 

düzenli bir 

şekilde devam 

etmesini 

sağlamak 

Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulları Çalışma Usul ve Esasları 

Hakkında Yönetmelik gereği 

Yürütme Kurulunun Güney 

Marmara Kalkınma Ajansı, 

Çanakkale Onsekiz Mart 

Üniversitesi Çalışma Ekonomisi ve 

Endüstri İlişkileri Bölümünden bir 

öğretim üyesi, Ticaret ve Sanayi 

Odası temsilcisinden oluşmasına ve 

Ticaret Borsasının da toplantılara 

katılmasına; Denetim Kurulunun ise 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü, İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü ve Esnaf ve Sanatkarlar 

Odaları Birliği temsilcilerinden 

oluşması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 
İşgücü Piyasası Analiz Raporunun 

sonuçlarının paylaşılması 
- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 

2012/11 ve 2012/12 Yürütme 

Kurulu toplantılarında eğitim 

planına eklenen mesleklerin 

onaylanması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 

Ayvacık ilçesi Atatürk 

Ortaokulunun B bloğunda, kendi 

binası yapılıncaya kadar Sağlık 

Meslek Lisesinin açılması  

- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 

Ayvacık ilçesinde Anadolu 

Öğretmen Lisesi olarak kullanılan 

binada Otelcilik ve Turizm Meslek 

Lisesinin açılması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 

Ezine ilçesi Çok Programlı 

Lisesinin pansiyon binasında Sağlık 

Meslek Lisesi açılması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 

IMKB Teknik Lise ve Endüstri 

Meslek Lisesi, Denizcilik Meslek 

Lisesinde; Teknik Lise İnşaat 

Teknolojisi alanına Beton ve 

Çimento Zemin Teknolojisi Dalının 

açılmasına, Anadolu Meslek Lisesi 

Bilişim Teknolojileri alanı Teknik 

Servis dalının açılmasına, Gemi 

Yapımı Alanı’nın (Ahşap Yat ve 

Tekne İmalatçılığı dalı) kapatılması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 

Ezine Çok Programlı Lisesinde 

İnşaat Teknolojisi Alanı İnşaat 

Teknikerliği (Mimari) dalının 

açılması 

- Gerçekleştirildi - - 
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2013/1 - 

Biga ilçesi Kız Teknik ve Meslek 

Lisesi Müdürlüğünde; Bilişim 

Teknolojileri Alanı Web 

Programcılığı dalının açılması, 

Giyim ve Üretim Teknolojileri 

Alanı Kadın Terziliği Dalının 

kapatılması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 

Gelibolu ilçesi Mehmet Akif Ersoy 

Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi 

Müdürlüğünde Makine 

Teknolojileri Alanı bünyesinde 

Anadolu Teknik Lisesi Makine 

Bakım Onarım dalının açılması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 

Gelibolu ilçesi Ticaret Meslek 

Lisesi bünyesinde Anadolu Ticaret 

Lisesi Muhasebe Finansman Alanı 

açılması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 

Eceabat İlçesi Mehmet Akif Ersoy 

Çok Programlı Lisesi’nin Anadolu 

Lisesine dönüştürülmesi 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 

Çan ilçesi Çan Teknik ve Endüstri 

Meslek Lisesi bünyesinde 

“Biyomedikal Cihazlar Teknolojisi 

Alanı” ile Çan Kız Teknik ve 

Meslek Lisesi bünyesinde “Yiyecek 

İçecek Hizmetleri Alanı (Mutfak 

Servis)” dallarının açılması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/1 - 
Bir sonraki Kurul Toplantısının 

Nisan ayında yapılması 
- Gerçekleştirildi - - 

2013/2 - 

Çanakkale ili İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 2012 yılı Faaliyet 

Raporunun onaylanması 

- Gerçekleştirildi -  

2013/2 - 

Çoğunlukla üzerinde durulan görüşe 

göre ilimizde doğrudan bir tarım 

meslek lisesinin açılması yerine 

ilçelerde bulunan endüstri meslek 

liselerinin bünyesinde o ilçemizde 

öne çıkan sektörde modül eklenmesi 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/2 - 

Bilim Sanayi ve Teknoloji İl 

Müdürlüğünün anketinde işyerinin 

adresi ve ünvanı ile ilgili tespit 

olduğundan çalışmaya Ticaret ve 

Sanayi Odasının destek vermesi, 

İŞKUR İl Müdürlüğünün 

katılmaması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/2 - 

Ayvacık ilçesi Mehmet Akif Ersoy 

Çok Programlı Lisesi bünyesinde; 

• Çok Programlı Lisesi türü Bilişim 

Teknolojileri alanı Web 

Programlama dalı 

• Çok Programlı Lisesi türü Hasta 

ve Yaşlı Hizmetleri alanı Engelli 

Bakımı dalı 

• Çok Programlı Lisesi türü Acil Tıp 

Teknisyenliği alanının açılması 

- Gerçekleştirildi - - 
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2013/2 - 

UMEM kapsamında Bilgisayar 

Bakım Onarımcısı mesleğinin 25 

kişilik olarak 2013 yılı Eğitim 

Planına eklenmesi 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/2 - 

Denetim Kurullarının yaptıkları 

denetimlere ilişkin “Denetim 

Raporları” incelenmiş olup, denetim 

kurullarının titizlikle denetimlere 

devam etmesi 

Her ay yapılan 

denetimlerin 

düzenli bir 

şekilde devam 

etmesini 

sağlamak 

Gerçekleştirildi - - 

2013/2 - 

2013/2 ve 2013/3 Yürütme Kurulu 

toplantılarında Eğitim Planına 

eklenen mesleklerin onaylanması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/2  

Gelibolu Yarımadası Tarihi Milli 

Parklar Müdürlüğü ile Bakım 

Onarım ve Temizlik işlerinde 

çalıştırılmak üzere 3 aylık süreyle 

35 kişilik TYP düzenlenmesi 

- Gerçekleştirildi -  

2013/2 - 

İşgücü piyasasında ihtiyaç duyulan 

işgücünün deneyim kazanmasını 

desteklemek amacıyla, üniversite 

öğrencilerinin 3. ve 4. sınıflarda 

özel sektör işyerlerinde yaptıkları 

stajlarda genel sağlık sigortası 

giderlerinin İŞKUR tarafından 

karşılanması hususunun Genel 

Müdürlüğümüze öneri olarak 

sunulması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/3 - 

Okullaşma oranının %99 olduğu 

Çanakkale’de çalışma çağındaki 

nüfusun eğitim düzeyinin Türkiye 

ortalamasının altında kalması 

konusunun, Milli Eğitim Müdürlüğü 

verileri ile TÜİK verilerinin 

karşılaştırılarak tekrar 

değerlendirilmesi 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/3 - 

Gelibolu ilçesi Atatürk Kız Teknik 

ve Meslek Lisesinde, Teknik Lise 

türünde Bilişim Teknolojileri 

Alanının kapatılması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/3 - 

Ayvacık Mehmet Akif Ersoy Çok 

Programlı Lisesi’nde daha önceki 

toplantıda açılması uygun görülen 

Bilişim-Web Tasarım, Hasta, Yaşlı, 

Engelli Bakım Elemanı, Acil Tıp 

Teknisyenliği bölümlerinin 

açılmasının iptal edilmesi 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/3 - 

Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından, 

Ziraat Odası, Ticaret ve Sanayi 

Odası ve benzer mesleki 

kuruluşlarının katılımıyla Tarım 

Meslek Lisesi açılması konusunda 

durum değerlendirmesi yapılarak 

Kasım ayına kadar bir rapor 

hazırlanması 

- Gerçekleştirildi - - 
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2013/3 - 

Çanakkale Sanayi ve Ticaret Odası 

koordinatörlüğünde, SGK, İŞKUR, 

KOSGEB, GMKA, Bilim Sanayi İl 

Müdürlüğü ve Vergi Dairesi’nin 

katılımıyla kamunun istihdam 

teşvikleri ile ilgili farkındalık 

oluşturmak için özel sektör 

işverenlerine yönelik, sektör 

toplantılarının yapılması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/3 - 

Denetim Kurullarının yaptıkları 

denetimlere ilişkin “Denetim 

Raporları” incelenmiş olup, denetim 

kurullarının denetimlere titizlikle 

devam etmesi 

Her ay yapılan 

denetimlerin 

düzenli bir 

şekilde devam 

etmesini 

sağlamak 

Gerçekleştirildi - - 

2013/4 - 

2014 yılı Ocak ayı İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu 

Toplantısının Çanakkale Ticaret ve 

Sanayi Odasında yapılarak, sanayi 

yatırımcılarının toplantıya 

katılımının sağlanması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/4 - 

  Çanakkale ilinde önde gelen 

sektörlerle ilgili olarak, İhtisas 

Organize Sanayi Bölgelerinin 

kurulmasının uygun olup olmadığı 

konusunda,  

a) Projeksiyon yapılması, 

b) Sektörlerle ilgili araştırma 

yapılması, 

 

çalışmalarının Çanakkale Ticaret ve 

Sanayi Odası tarafından yapılarak,  

kurula bilgi verilmesi 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/4 - 

Gökçeada için alternatif turizm 

olanaklarının belirlenmesi ve Güney 

Marmara Kalkınma Ajansı 

tarafından Turizm yatırımcıları için 

bir toplantı yapılarak, bölge yatırım 

teşviklerinin anlatılması 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/4 - 

Ahşap Doğramacı ve Oto Bakım-

Onarımcısı mesleklerinin 25’er 

kişilik olarak 2013 yılı Eğitim 

Planına eklenmesi 

- Gerçekleştirildi - - 

2013/4 - 

Üniversite öğrencilerinin işgücü 

piyasasına daha hızlı ve kolay 

adaptasyonlarının sağlanması için, 

üniversitelerin staj zorunluluğu 

olmayan bölümlerinde okuyan 3. ve 

4. sınıf öğrencilerine staj 

zorunluluğu getirilerek, sağlık 

sigortası primlerinin işsizlik 

sigortası fonundan karşılanması 

konusunda, Türkiye İş Kurumu 

Genel Müdürlüğü’nün ilgili 

kurumlarla işbirliği yapması için 

öneride bulunulması 

- Gerçekleştirildi - - 
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(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 

 

             İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu olarak 2013 yılı içerisinde 4 olağan toplantı 

gerçekleştirilmiştir. Bu toplantılarda genellikle İl Müdürlüğümüz tarafından yıl içerisinde 

yapılacak işgücü yetiştirme faaliyetleri ile ilgili planlar, kurs tekliflerinin görüşülüp karara 

bağlanması, UMEM Beceri 10 Projesinin uygulamasına yönelik olarak ele alınması gereken 

konular ile İl Milli Eğitim Müdürlüğünce meslek liselerinde bölüm açılması ve/veya bölüm 

kapatılması gibi konular görüşülmüş olup; bu görüşmeler sonucunda gerekli kararlar alınmıştır.
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4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Ahşap Doğramacı 1 4 11 15 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 2 4 35 39 0 7 7 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 1 7 8 15 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Makine 

Ressamı/Makine Ressamı 
1 15 5 20 5 1 6 

Elektrik Pano Montajcısı 1 15 0 15 5 0 5 

Garson (Servis Elemanı) 1 12 8 20 0 0 0 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 15 0 15 6 0 6 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 1 1 23 24 0 0 0 

Kat Görevlisi-Temizlik 1 4 13 17 1 0 1 

Makineci (Dikiş) 2 0 51 51 0 23 23 

Mekanik Bakım Ve 

Onarımcısı(Motorlu Taşıtlar Hariç) 
1 14 0 14 6 0 6 

Meyve Yetiştiricisi 1 0 21 21 0 0 0 

Mobilya Döşeme İşçisi 2 12 26 38 8 11 19 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 

(Ahşap) 
1 12 8 20 10 8 18 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 
1 11 4 15 0 0 0 

Örtülü Elektrot Ark Kaynakçısı 1 20 0 20 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-

İmalat Ve Montajcısı 
1 10 5 15 6 1 7 

Sıhhi Tesisatçı 1 22 0 22 1 0 1 

Sigortacılık Meslek Elemanı 1 7 16 23 3 2 5 

Toplam 22 185 234 419 51 53 104 
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Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve 

Şekerleme İmalat İşçileri 
1 5 14 19 3 7 10 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 1 0 12 12 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 7 27 149 176 13 62 75 

Toplam 9 32 175 207 16 69 85 

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

        

        

Toplam        

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

        

        

Toplam        

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

        

        

Toplam        
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Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

        

        

Toplam        

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

        

        

Toplam        

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Hizmetli Kamu Kuruluşları 11 31 189 220 31 189 220 

Beden İşçisi (Genel) 2 44 20 64 44 20 64 

Toplam 13 75 209 284 75 209 284 
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Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Elektronik Haberleşme 

(Telekomünikasyon) teknikeri 
1 8 0 8 5 0 5 

Büro Memuru (Genel) 14 8 8 16 1 3 4 

Muhasebeci 4 0 4 4 0 3 3 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 

(Ahşap) 
5 18 8 26 9 7 16 

Gaz Altı Kaynakçısı 2 22 0 22 12 0 12 

Aşçı Yardımcısı 16 4 12 16 0 1 1 

Örtülü Elektrot Ark Kaynakçısı 1 17 0 17 15 0 15 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 1 9 0 9 8 0 8 

Elektronik Güvenlik Sistemleri 

Montaj ve Bakım Onarımcısı 
1 2 0 2 1 0 1 

Kırtasiye Ve Kitap Satış Elemanı 1 0 2 2 0 2 2 

Mobilya Döşeme İşçisi 3 9 35 44 7 17 24 

Süthane/ Mandıra İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

İnsan Kaynakları Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Çocuk Bakıcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Montaj İşçisi 2 2 0 2 2 0 2 

Muhasebe Meslek Elemanı 13 4 9 13 4 2 6 

Satış Elemanı (Perakende) 9 6 5 11 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 4 3 1 4 1 1 2 

Sıhhi Tesisatçı 5 12 0 12 5 0 5 

Ön Muhasebeci 2 0 2 2 0 0 0 

Mobilya Satış Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Kuaför 2 0 2 2 0 0 0 

Veri Giriş Kontrol İşletmeni 8 4 14 18 2 1 3 

Resepsiyonist (Ön Büro Elemanı) 2 2 0 2 1 0 1 

Büro Yönetimi Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Grafik Tasarımcısı 2 1 1 2 0 0 0 

Elektrik Pano Montajcısı 1 8 0 8 2 0 2 

Lojistik Operasyon Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Lojistik Meslek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 6 2 4 6 0 1 1 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Süt Kabul İşçisi 1 0 1 1 1 0 1 
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Makineci (Dikiş) 3 3 10 13 1 1 2 

Konfeksiyon İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Beyaz Eşya Ürünleri (Satış 

Elamanı) 
1 0 1 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan 2 0 2 2 0 0 0 

Kasiyer 6 5 2 7 1 1 2 

Mekanik Bakım Ve Onarımcısı 

(Motorlu Taşıtlar Hariç) 
1 8 0 8 4 0 4 

Şoför (Yolcu Taşıma) 1 1 0 1 1 0 1 

Beden Eğitimi Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 1 0 1 0 0 0 

Almanca Öğretmeni 1 0 1 1 0 1 1 

Aşçı 1 0 1 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi 2 1 2 3 0 0 0 

Usta Yardımcısı (Elektrik) 2 2 0 2 0 0 0 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 2 0 3 3 0 3 3 

Bilgisayar Destekli Makine 

Ressamı/Makine Ressamı 
6 12 5 17 3 1 4 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 
1 1 0 1 0 0 0 

Satış Elemanı (Toptan) 3 1 2 3 0 2 2 

Seramik İşçisi 1 5 11 16 0 0 0 

Çelik Konstrüksiyon İşçisi 1 2 0 2 2 0 2 

Turşucu 1 1 0 1 1 0 1 

Eczane İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Teknik Servis Şefi 1 1 0 1 0 0 0 

Müdür (Öğrenci Yurdu) 1 1 0 1 0 0 0 

Kantarcı 1 1 0 1 1 0 1 

Depo Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 2 2 5 7 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-

İmalat Ve Montajcısı 
1 4 5 9 3 1 4 

Pastane Ürünleri Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Kantin İşletmecisi 1 0 1 1 0 0 0 

Felsefe Grubu Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 0 1 1 0 0 0 

Kimya Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Servis Rehberi (Okul) 1 0 1 1 0 0 0 

Sekreter 2 0 2 2 0 0 0 

Kalıpçı-Pres 2 2 0 2 1 0 1 

Kalorifer Ateşçisi (Katı ve Sıvı 

Yakıt) 
1 1 0 1 1 0 1 

Büro İşçisi 2 0 2 2 1 0 1 
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Eczacı Kalfası 1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Elektrikçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Pazarlamacı 1 1 0 1 0 0 0 

Sevkiyat Görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Kat Görevlisi-Temizlik 9 0 9 9 0 0 0 

Satış Danışmanı 1 0 1 1 0 0 0 

İşletmeci (Genel) 8 125 83 208 0 0 0 

Toplam 193 332 264 596 99 49 148 

 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Meyve Yetiştiricisi 1 0 21 21 0 0 0 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 1 1 23 24 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 2 4 35 39 0 7 7 

Ahşap Doğramacı 1 4 11 15 0 0 0 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve 

Şekerleme İmalat İşçileri 
1 5 14 19 3 7 10 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 1 0 12 12 0 0 0 

Elektronik Haberleşme 

(Telekomünikasyon) teknikeri 
1 8 0 8 5 0 5 

Büro Memuru (Genel) 14 8 8 16 1 3 4 

Muhasebeci 4 0 4 4 0 3 3 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 

(Ahşap) 
6 30 16 46 19 15 34 

Gaz Altı Kaynakçısı 3 37 0 37 18 0 18 

Aşçı Yardımcısı 16 4 12 16 0 1 1 

Örtülü Elektrot Ark Kaynakçısı 2 37 0 37 15 0 15 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 1 9 0 9 8 0 8 

Elektronik Güvenlik Sistemleri 

Montaj ve Bakım Onarımcısı 
1 2 0 2 1 0 1 

Kırtasiye Ve Kitap Satış Elemanı 1 0 2 2 0 2 2 

Mobilya Döşeme İşçisi 5 21 61 82 15 28 43 

Süthane/ Mandıra İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

İnsan Kaynakları Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Çocuk Bakıcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Montaj İşçisi 2 2 0 2 2 0 2 

Muhasebe Meslek Elemanı 13 4 9 13 4 2 6 

Satış Elemanı (Perakende) 9 6 5 11 0 0 0 
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Garson (Servis Elemanı) 5 15 9 24 1 1 2 

Sıhhi Tesisatçı 5 12 0 12 5 0 5 

Ön Muhasebeci 2 0 2 2 0 0 0 

Mobilya Satış Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Kuaför 2 0 2 2 0 0 0 

Veri Giriş Kontrol İşletmeni 8 4 14 18 2 1 3 

Resepsiyonist (Ön Büro Elemanı) 2 2 0 2 1 0 1 

Büro Yönetimi Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Grafik Tasarımcısı 2 1 1 2 0 0 0 

Elektrik Pano Montajcısı 2 23 0 23 7 0 7 

Lojistik Operasyon Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Lojistik Meslek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 7 9 20 29 3 3 6 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Süt Kabul İşçisi 1 0 1 1 1 0 1 

Makineci (Dikiş) 12 30 210 240 14 86 100 

Konfeksiyon İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Beyaz Eşya Ürünleri (Satış 

Elamanı) 
1 0 1 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan 2 0 2 2 0 0 0 

Kasiyer 6 5 2 7 1 1 2 

Mekanik Bakım Ve Onarımcısı 

(Motorlu Taşıtlar Hariç) 
2 22 0 22 10 0 10 

Şoför (Yolcu Taşıma) 1 1 0 1 1 0 1 

Beden Eğitimi Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 1 0 1 0 0 0 

Almanca Öğretmeni 1 0 1 1 0 1 1 

Aşçı 1 0 1 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi 2 1 2 3 0 0 0 

Usta Yardımcısı (Elektrik) 2 2 0 2 0 0 0 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 2 0 3 3 0 3 3 

Bilgisayar Destekli Makine 

Ressamı/Makine Ressamı 
7 27 10 37 8 2 10 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 
2 12 4 16 0 0 0 

Satış Elemanı (Toptan) 3 1 2 3 0 2 2 

Seramik İşçisi 1 5 11 16 0 0 0 

Çelik Konstrüksiyon İşçisi 1 2 0 2 2 0 2 

Turşucu 1 1 0 1 1 0 1 

Eczane İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 
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Teknik Servis Şefi 1 1 0 1 0 0 0 

Müdür (Öğrenci Yurdu) 1 1 0 1 0 0 0 

Kantarcı 1 1 0 1 1 0 1 

Depo Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 3 9 13 22 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-

İmalat Ve Montajcısı 
2 14 10 24 9 2 11 

Pastane Ürünleri Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Kantin İşletmecisi 1 0 1 1 0 0 0 

Felsefe Grubu Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 0 1 1 0 0 0 

Kimya Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Servis Rehberi (Okul) 1 0 1 1 0 0 0 

Sekreter 2 0 2 2 0 0 0 

Kalıpçı-Pres 2 2 0 2 1 0 1 

Kalorifer Ateşçisi (Katı ve Sıvı 

Yakıt) 
1 1 0 1 1 0 1 

Büro İşçisi 2 0 2 2 1 0 1 

Eczacı Kalfası 1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Elektrikçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Pazarlamacı 1 1 0 1 0 0 0 

Sevkiyat Görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Kat Görevlisi-Temizlik 10 4 22 26 1 0 1 

Satış Danışmanı 1 0 1 1 0 0 0 

Hizmetli Kamu Kuruluşları 11 31 189 220 31 189 220 

Sıhhi Tesisatçı 1 22 0 22 1 0 1 

Beden İşçisi (Genel) 2 44 20 64 44 20 64 

İşletmeci (Genel) 8 125 83 208 0 0 0 

Toplam 237 624 882 1506 241 380 621 

 

2013 yılında 9 grup istihdam garantili işgücü yetiştirme kursu, 19 grup UMEM kapsamında 

işgücü yetiştirme kursu, 3 grup işgücü yetiştirme kursu genel, 185 grup İEP ve 8 grup Girişimcilik 

eğitimi açılmıştır. 13 grup TYP yapılmış ve bu kişilere Milli Eğitim Bakanlığına bağlı resmi okullarda 

bakım onarım ve temizlik işleri ve Gelibolu Yarımadası Tarihi Milli Parklar Müdürlüğüne bağlı 

alanlarda çevre temizliği işi yaptırılmıştır.  
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 74 -        

Garson (Servis Elemanı) 31 İşgücü Yetiştirme Kursu ve İEP 5 15 9 24 1 1 2 

Diğer İmalat Ve İlgili İşçiler 

(Elle) 
51 -        

Balık Temizleme İşçisi 51 -        

             Pazarlamacı 31 İEP 1 1 0 1 0 0 0 

Şoför-Yük Taşıma 31 -        

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 23 -        

          Kaynak Operatörü 22 -        

Satış Danışmanı 18 İEP 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikçi (Genel) 20 -        

Deri İşçisi 17 -        

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

 

            Çanakkale İşgücü Piyasası Talep Araştırması kapsamında 15.05.2013-30.06.2013 referans 

tarihleri arasında işverenlerin bulmakta güçlük çektiği veya kolaylıkla temin edemediği meslekler de 

tespit edilmeye çalışmıştır. Çanakkale ilinde temininde güçlük çekilen meslekler Beden İşçisi (Genel), 

Garson (Servis Elemanı), Diğer İmalat Ve İlgili İşçiler (Elle), Balık Temizleme İşçisi, Pazarlamacı, 

Şoför-Yük Taşıma, Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik), Kaynak Operatörü, Satış Danışmanı, Elektrikçi 

(Genel) ve Deri İşçisi şeklinde sıralanmaktadır. Firmalardan gelen talepler doğrultusunda 

Garson(Servis Elemanı), Pazarlamacı, Satış Danışmanı mesleklerinde İEP ve İşgücü Yetiştirme Kursu 

açılmıştır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

238 237 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0    

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0    

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0    

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

13 209 75 284 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

0  

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

181 207   388 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 


