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GIRIS

ZONGULDAK iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU

2012 YILI FAALIYET RAPORU

4904 Sayili Tiirkiye Is Kurumu Kurulus Kanunun 13.maddesi ve il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu Yonetmeliginin 8. maddesi geregince hazirlanan 2012 yili faaliyet raporu; ilin sosyo-ekonomik
durumu, demografik yapisi, rekabet giicii yiiksek olan sektorleri, istihdam ve isgiicii egitim verilerini,
ildeki mesleki egitim verilerini kapsayan bir ¢caligmadir.

5763 Sayili Kanunla yeniden yapilandirilan Kurul, il Istihdam Kurulu ile Mesleki Egitim Kurullarmin
birlestirilmesi ile 2012 yil1 ilk ¢aligmalarini tamamlamistir. Kurul, yil igerisinde faaliyetlerini bu rapor
ile kamuoyuna duyurmaktadir.

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan onaylanan isgiicii egitim planlar1 uygulanarak
Kuruma kayitl issizlere isgiicii egitim kurslarina, gegici is imkani saglayan Toplum Yararina Caligma
Programlarina, girisimcilik programlarina katilma olanaklar1 sunulmustur. 2012 yilinda Kurulumuz 4
defa olagan toplantisin1 gergeklestirmistir. Kurul, Kuruma kayitl issizlerin faydalanabilecegi isgiicii
egitim faaliyetlerini meslek ve katilimci bazindaki egitim planlarini onaylamis olup, bu plan dahilinde
2012 yilinda 30 kisi isgiicii egitim kurslarindan, 200 kisi girisimcilik programindan, 88 kisi isbasi
egitim programindan, 345 kisi Toplum Yararina Calisma Programlarindan, 964 kisi Istihdam
Garantili Egitim programlarindan ve 290 kisi Uzmanlagsmis Meslek Edindirme Merkezleri(UMEM)
Projesi kapsaminda egitimlerden yararlanmistir. Ayrica, 144 ozirli ve 10 hikimli kisi egitim
programlarindan yararlanmis olup, Toplamda; 2.071 igsiz bu faaliyetlerden istifade etmistir.

Asagidaki tablolarda ilin ekonomi, istthdam, egitimle iligkili konularda ¢esitli veriler ve agiklamalar
yer almaktadir.



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagihm

Niifus

. artis hizi
1l ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu (%o)

Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam

il Toplamm | 307.226 | 299.301 | 606.527 [ 59.846 | 63.235 [ 123.081 | 215.611 | 212.307 | 427.918 | 31.769 | 23.759 | 55.528 -9,6
0| Merkez |107.684]105.860 |213.544 (20.231|21.411| 41.642 | 77.123 | 77.186 | 154.309|10.330| 7.263 | 17.593 -8,7
1| Alaph 22.720 | 22.266 | 44.986 | 5.059 | 5.266 | 10.325 | 15.488 | 15.305 | 30.793 | 2.173 | 1.695 | 3.868 -7,8
2| Caycuma | 48.445 | 45.593 | 94.038 | 8.511 | 8.974 | 17.485 | 33.783 | 32.006 | 65.789 | 6.151 | 4.613 | 10.764 -1,7
3| Devrek |[29.189 [ 28.177 | 57.366 | 4574 | 4.742 | 9.316 | 20.118 | 19.879 | 39.997 | 4.497 | 3.556 | 8.053 -32,0
4| Gokeebey | 11.703 | 10.957 | 22.660 | 2.237 | 2.287 | 4.524 | 8.078 | 7.602 | 15.680 | 1.388 | 1.068 | 2.456 -23,9
5 | Kdz.Eregli | 87.485 | 86.448 [173.933[19.234]20.555] 39.789 | 61.021 [ 60.329 |121.350| 7.230 | 5.564 | 12.794 -3,0

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapi mendstinden ulagiimistir.

il niifusunun % 70,55’i 15-64 yas grubu niifustan olusmaktadir. il ve ilce bazinda niifus artis hizi azalan degerde
olup en fazla nifus hizi azalisi Devrek ve Gokcebey ilcelerimizde goriilmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kar Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
ilin Adx
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Zonguldak | 161.858 | 157.364 | 319.222 | 145.368 | 141.937 | 287.305 | 307.226 | 299.301 | 606.527

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapi - Niifus Istatistikleri ve Projeksiyonlar

- ADNKS meniisiinden ulasilmustir.

TUIK Hanehalk1 Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir. (il ve ilge verileri alinmistir.)
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmstir. (Belde ve Koy verileri alinmustir.)

ilimizin % 47,37’si Kent merkezinde %52,63’l kirsal kesimde yasamaktadir. 2012 yilina gére kir niifusunda
azalma, kent niifusunda artis gériilmektedir.




Tablo 3: Go¢ Durumu

1.2 Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Go¢ Net Go¢ Net Go¢c Hiz
15.822 23.658 -7.836 -12,71

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasilmistir.

(2012 heniiz agiklanmamusgtir.)

ADNKS verilerine gore;

2010-2011 yilinda; ilin aldig1 go¢ 15.822, ilin verdigi go¢ 23.658 olup, net goc -7.836, net go¢ hizi

%0 -12,71°dir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

ihracat
. . . Birinci Rekabet (ikinci Rekabet | Ugiincii Rekabet | Degerleri
Ik Faal Koll
tisadi aasleylitarlzr arma Gore | - i Viiksek  |Giicii Yiiksek | Giicii Yiiksek | ABD Dolar:
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektér| Oncelikli Sektor
$)
Celik Metal - - 163.148.000
(gnlr.lent(.) Cam Seramik ve Toprak Cimento, Toprak i i 41.587 000
Uriinleri ve Cam
Makine ve Aksamlari Metal - - 16.670.000
Petrol, kimya,
Kimyevi Maddeler ve Mamulleri lastik, plastik ve - - 15.718.000
ilag
iklimlendirme Sanayii Metal - - 12.549.000
Demir ve Demir Digi Metaller Metal - - 7.570.000
Findik ve Mamulleri Gida Sanayii - - 6.461.000
Agac Mamiilleri ve Orman Urlinleri | Agag ve Kagit - - 4.081.000
Avcilik, balikeilik,
Su Uriinleri ve Hayvancilik tarim ve - -
Mamulleri ormancilik 2.527.000
Madencilik ve Tas i i
Maden ve Metaller Ocaklari 2.445.000

Kaynak : TIM(Tiirkiye Thracatcilar Meclisi) : 2012 Thracat Rakamlari/ il bazinda Sektér Rakamlari




Rekabet giicii yiiksek oncelikli sektorlere ait ¢caligsmalara ulasilamadigindan; Sektorlerin rekabet giicii; ihracat
rakamlar1 dogrultusunda degerlendirilmistir. (Ihracatta Zonguldak’da; ihracat pay:r en yiiksek sektdrler
belirtilmistir.)

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatinm Tegvikleri

Ongoriilen Gergeklesen

Sektor Alt Sektor Belge Sayisi | Yatirim Tutari . .
Istihdami Istihdam

ILGILi LINK CALISMADIGINDAN

VERI OLUSTURULAMAMISTIR.

Not:.http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186
(ilgili link yanit vermiyor.)

2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Isgiiciine Issizlik Istihdam
ilin Ada Katihm Oram Oram Oram
% % %
ZONGULDAK 58,1 7,3 53,9
Not: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden istihdam,issizlik,Ucret menisiinde yer alan il Diizeyinde Temel isgiici Gostergeleri

linkinden alinmistir.

2012 yili igin Zonguldak ilimizde; isgliciine katihm orani % 58,1, issizlik orani % 7,3, ve istihdam orani % 53,9
olarak TUIK tarafindan tespit edilmistir. ilimizde isgiiciine katiim orani ise llke diizeyi orani olan % 50 ‘den 8,1
puan daha yiiksektir. ilimizin issizlik orani tlke diizeyi issizlik orani olan % 10,1 ‘den 2,8 puan daha disiiktiir. Yine
ayni sekilde ilimizin istihdam orani da Ulke diizeyi orani olan % 44,9 ‘dan 9 puan daha yuksektir.



Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2012 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 5.531 10.415 15.946
Issiz 7.868 12.781 20.649
Diger 3.120 10.495 13.615
ACIK i 7.894
Kamu 338
Ozel 7.556
ISE YERLESTIRME 1.065 2.487 3.552
Kamu 80 188 268
Ozel 985 2.299 3.284
Normal 1.023 2.219 3.242
Kamu 14 229 243
Ozel 242 2757 2.999
Oziirlii 41 247 288
Eski Hiikiimlii 1 21 22
KAYITLI iSGUCU 10.988 23.276 34.264
KAYITLI iSSiZ 7.867 12.781 20.649
YURTDISI BASVURU 0 1 1
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Not: Son bir y1l baz alinarak temel gdstergeler hesaplanmistir.
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2012 yilinda istihdama iliskin temel géstergelere gore; il Midurliigimiizde kayith issiz 20.649 olup, kayitl isgiici
34.264 kisidir. Alinan acik isler 7.894 olup, ise yerlestirme 3.552 kisi olarak gerceklesmistir. Bunlarin 268 kisisi
Kamuda, 3.284 kisi ise 6zel sektorde ise yerlestirilmislerdir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimu

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
g | x IS = | x S g | x S = X IS = X S = X 1S = X £ = X S o x S
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmstir.

2012 yili igin; Ildeki issizlerin yas ve cinsiyete gore dagilimma bakildiginda, erkek issiz sayisinin ¢ogunlugu olusturdugu, en fazla issiz kalan
grubun 20-24 yas grubu ile 25-29 yas grubu oldugu goriilmektedir.

Tablo 9: Isizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Okur Yazar s Ortaogretim N . . )
Toplam Okur Yazar Ikogretim . 5 . On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Olmayan (Lise Dengi)
IS IS £ IS S S IS € E
=T - 1= < - T = - < < - 1~ - = - - 1= - T - - - - - B
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2012 yil1 igin; Ildeki igsizlerin egitim durumuna gére dagilimina bakildiginda, cogunlugu Ilkdgretim diizeyi ile Ortadgretim(Lise ve Dengi) diizey

olusturdugu goriilmektedir.



Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagihm

Kayith Tssizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 0 0 0
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 2.022 1.122 3.144
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 1.231 1.577 2.808
NIiTELIiK GEREKTiRMEYEN MESLEKLER 2.270 3.466 5.736
NITELIiKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI
CALISANLARI 5 83 88
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 811 654 1.465
SANATKARLAR VE ILGILI iSLERDE CALISANLAR 438 2.215 2.653
SILAHLI KUVVETLERLE iLGIiLi MESLEKLER 0 1 1
TEKNISYENLER, TEKNIiKERLER VE YARDIMCI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 740 1.622 2362
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 348 1.941 2.289
YONETICILER 38 65 103
TOPLAM : 7.903 12.746 20.649

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Kayith issizlerde; en fazla issizlik, “Nitelik Gerektirmeyen Meslekler” olarak ¢ikmistir. Bu meslegi “Biiro
Hizmetlerinde Calisan Elemanlar” ile “Sanatkarlar Ve ilgili islerde Calisanlar” takip etmektedir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gére Sayisi

EGITiM DURUMU
YUKSEK
YUKSEKOKUL | LiSANS
OKUR- LiSE ALTI VEYA VEYA
YAZAR OKUL LiSE VEYA MESLEK OKULU FAKULTE DOKTORA
OLMAYAN MEZUNU MEZUNU MEZUNU MEZUNU TOPLAM
Tarim, ormancilik ve balik¢ihk 0 6 1 1 0 8
Madencilik ve tas ocakcilig 0 87 21 0 114
Tmalat 3 376 196 58 2 635
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 0 42 11 1 0 54
iiretimi ve dagitim
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi 0 18 3 1 0 22
ve iyilestirme faaliyetleri
Insaat 0 133 58 14 0 205
Toptan ve perakende ticaret; motorlu 1 153 185 59 1 399
kara tasitlarinin ve motosikletlerin
onarimi
Ulastirma ve depolama 0 93 62 14 0 169
Konaklama ve yiyecek hizmeti 1 55 27 9 0 58
faaliyetleri
Bilgi ve iletisim 0 3 6 3 0 12
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 1 5 7 0 13
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 27 39 39 1 107
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 29 65 16 0 110
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu 1 0 6 1 0 8
sosyal giivenlik
Egitim 0 22 12 28 3 65
insan sagligi ve sosyal hizmet 0 9 14 11 0 34
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 18 13 4 0 35
Diger hizmet faaliyetleri 0 47 26 9 0 82
Hanehalklarimin isverenler olarak 0 0 0 1 0 1
faaliyetleri; hanehalklar tarafindan
kendi kullanimlarina yonelik olarak
ayrim yapilmamis mal ve hizmet
iiretim faaliyetleri
Uluslararasi orgiitler ve 0 0 0 1 0 1
temsilciliklerinin faaliyetleri
TOPLAM 7 1.119 751 283 7 20.167

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2012 Igsizlik sigortasindan yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollarina gére bakildiginda; imalat sektorii, toptan ve perakende
ticareti, ingaat, ve ulastirma ve depolama ilk siralarda yer almaktadir. Sektérlerde ¢alisanlarin egitim diizeyi ise en fazla “’Lise Alt1
okul Mezunu’’ ve “’Lise ve Dengi’’ olugturmaktadir.



Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek
BURO HiZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 8 447 1 1 152 104
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 29 801 0 5 94 223
NIiTELiK GEREKTIRMEYEN
MESLEKLER 148 2588 78 81 233 1033
NIiTELIiKLi TARIM,ORMANCILIK VE
SU URUNLERI CALISANLARI 0 2 0 0 0 0
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 337 0 0 89 54
SANATKARLAR VE ILGILI iISLERDE
CALISANLAR 37 857 0 30 109 273
SILAHLI KUVVETLERLE iLGIiLi
MESLEKLER 2 14 0 0 0 0
TEKNiSYENLER,TEKNiKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 90 608 1 47 36 210
TESIiS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 24 1892 0 24 271 397
YONETICILER 0 10 0 0 1 5
Toplam 338 7.556 80 188 985 2.299

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

11 Miidiirliigiimiiz 2012 yili agik is ve ise yerlestirme verilerine bakildiginda; 338 Kamu, 7.556 &zel olmak
lizere toplam 7.894 acik is alinmigtir. Yine 268 kamu ve 3.284 6zel olmak tizere toplam 3.552 kisi ise
yerlestirilmistir. Ise yerlestirilenlerin 1.065’i kadin issizler, 2.487 kisi ise erkek issizlerdir.



Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimu

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2012 yili Il Miidiirliigiimiiz ise yerlestirme verileri incelendiginde; ise yerlestirilenlerin ¢ogunlugunu erkek issizlerin olusturdugu ve en fazla 25-29
ile 30-34 yas grubunun ise yerlestigi goriilmektedir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilimm

Okur Yazar S Ortaégretim - . . .
Toplam Okur Yazar Ilkégretim AoSTen On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Olmayan (Lise Dengi)
e e S 1S S S IS S S
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

il Midurligimiiz 2012 yili ise yerlestirme verilerine gore; ise yerlestirilen issizlerin egitim durumlarina bakildiginda, ilkdgretim ve Ortadgretim(Lise ve
dengi) okul mezunlarinin diger egitim gruplarina goére daha fazla ise yerlestigi gorilmektedir.




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihmi

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancihik = = 13
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik - - 13
Sanayi - - 1534
Madencilik ve Tasocakeiligt - - 362
Imalat Sanayi - - 1122
Elektrik, Gaz, ve Su = = 50
insaat - - 93
Hizmetler = = 1912
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi - - 231
Ulastirma ve depolama - - 218
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri - - 32
Bilgi ve iletisim - - 21
Finans ve sigorta faaliyetleri - - 2
Gayrimenkul faaliyetleri - - 0
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler - - 53
idari ve destek hizmet faaliyetleri - - 278
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik - - 43
Egitim - - 151
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri - - 55
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor - = 19
Diger hizmet faaliyetleri = = 809
Hanehalklarinin isverenler olarak faaliyetleri; hanehalklar1 tarafindan kendi kullanimlarina yonelik : : 0
olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliyetleri
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri s s 0
Toplam - - 3552

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.(veriler kadin/erkek statiisiinde alinamamaktadir.)

Ise Yerlestirilen issizlerin sektorel dagilimina bakildiginda; hizmet sektérii basta olmak iizere bunu sanayi
sektorll takip etmektedir. Hizmet sektoriinde alt yapi sektorleri olarak diger hizmet faaliyetleri; Sanayi
sektoriinde alt yapi1 sektorleri olarak, imalat 6ncelik olusturmaktadir.




Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda A¢ilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+

Acilan isyeri Sayisi 87 12
Kapanan Isyeri Sayis1 3 -

Toplam 90 12

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Iskur verilerine gore; il bazinda acilan isyeri sayis1, kapanan isyeri sayisindan fazladur.



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralk Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 43 62 51 169 90 0 91 3 0 21 2 158 690
Kurum Tarafindan Ise | o, 9 | 114 | 43 | 60 81 161 102 | 207 | 488 | 799 542 2.747
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 1.374,42 | 154,84 | 223,53 | 25,44 | 66,67 - 176,92 3.400,00 - 2.323,8139.950,00] 343,04 398,12

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.




3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

likogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
i Toplami
Mezun Yeni Kayit Fark (i.6) Mezun Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.5) P
. Sayisi Sayisi . Sayisi
Mezuniyet Mezuniyet
il g | x % Kayit Yi = ~ g = x % Yvili s | x g Kayit Yili s x = g | x % s x g
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Fark (i.6)= lkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT: Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiinden alinmistir.




Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci

sayisl
Bolimler 20082009 20092010 20102011 2011 Yili

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
i.i.B.FAK. 173 193 366 107 160 267 177 304
FEN-EDEBIYAT FAK. 113 102 215 85 64 149 100 172
MUHENDISLIK FAK. 278 36 314 218 31 249 278 57
EREGLI EGITIM FAK. 92 108 200 82 117 199 100 165
TIP FAKULTESI 39 19 58 29 15 44 21 30
DiS HEK.FAK. - - - - - - - -
GUZEL SAN.FAK. - - - - - - - -
ILAHIYAT FAK. - - - - - - - R
ECZACILIK FAK. - - - - - - - -
ISLETISIM FAK. - - - - - - - R
DEVLET KON. - - - 3 3 6 0 4
DEN.iSL.VE YON.YO. - - - - - - 24 4
7.SAGLIK YO. 31 4 35 7 104 111 21 91
BED.EG.VE SPOR YO. - - - - - - - _
ALAPLI MYO. 442 250 692 402 166 568 284 117
ZONGULDAK MYO. 244 226 470 266 236 502 182 174
A.E.SAGLIK HIZMYO. 19 38 57 12 55 67 30 128
CAYCUMA MYO. 125 274 399 124 192 316 136 145
DEVREK MYO. 123 236 359 150 259 409 122 183
GOKCEBEY MMC.MYO.| 10 39 49 34 61 95 32 57
KDZ.EREGLI MYO. - - - - - - - -

NOT:Veriler Biilent Ecevit Universitesinden alinmistir.




4. 1L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarn

Toplanti ve Sorumlu/flgili Planlanms Gerc¢eklesme
Karar . Sorunlar
Karar No Kurulus Faaliyetler Durumu
26.01.2012 tarih | TYCP &deneginden(Turizm icin ayrilan 20 | -Tiirkiye Is Kurumu Gergeklesti
kisilik) 10 kisilik once Giiliig’te kazi
caligmalarmin yiiriitimesine miiteakiben Zonguldgk Calisma ve Is
Kdz.  Eregli  ilgemizde  bulunan | Kurumu Il Midiirligi
2012/01 toplanti Cehennemagzi magalarinin cevre
2 nolu Karar diizenlemesi ve temizliginin
yaptirilmasina, kalan 10 kisinin de Filyos
kazsinda caligmasma, Ayrica 50 kisilik 1l
Ozel Idare Genel Sekreterli ile kdylere
yonelik projelerin hayata gegirilmesine,
3 nolu karar 11 Miidiirliigiimiizce 2012 yilinda agilacak | -Tiirkiye Is Kurumu Gergeklesti
kurslarin meslekler staj ve girisimcilik _
harig;!-Dogalgaz  I¢  Tesisatgihg  2- | Zonguldak Caligma ve Is

Kaynakeilik 3- CNC Freze 4-CNC Torna
5- Yer altt Maden Isciligi 6-PVC
Dogramaci 7-Otomotiv Test ve Ayarcist 8-
Ahsap Montaj Eleman1 9- Sihhi Tesisatc1
10-Elektrik Tesisatgihigt 11- Dokuma
Konfeksiyon ~Makinact 12-I¢  Giyim
Konfeksiyon Makinasi 13- As¢t ve
Yardimcis1  14-  Ahsap Iskelet CNC
Operatorliigii 15-Celik Imalat Montajcisi
16-Plastik  Enjeksiyon Kalipgisi  17-
Sayaci(Ayakkabr) 18-Muhasebe
Yardimcisi 19-Bilgisayar Sistemleri Kurma
ve Bakim Onarim Arza Giderme 20-iki
Boyutlu Cizim(Auto Cad)21-U¢ Boyutlu
Cizim(Solidworks) 22-Servis
Elemani(Garson) agilacak kurs siirelerinde
Yiritme Kurulunun belirledigi = siireye
riayet edilmesine,

Kurumu 11 Midiirliigii

-MEB Zonguldak il
Miidirligi




4 nolu karar

a)Merkez Kiz Teknik ve Meslek Lisesi
Radyo ve Televizyon, Yiyecek Igecek
Hizmetleri, Giyim Uretim Teknolojileri
alanlarinin 6grenci talebinin azalmasi vb.
nedenlerden dolay: kapatilmasina, b)Kdz.
Eregli Ticaret Meslek Lisesi Bilisim
teknolojileri alaninin kapatilmast,
Ulastirma Hizmetleri Alani Lojistik Dali
ile, Bilisim Teknolojileri alan1t Web
Tasarim Dal1 agilmasi, Biiro Ydnetimi
alania Yonetici Sekreterligi dalina ilave
olarak Hukuk Sekreterligi dal1
acilmasina,c)Alapl Kiz Teknik ve Meslek
Lisesi Bilisim Teknolojileri alan1t Web
Programciligi dali agilmasina,d)Kdz. Eregli
Armutguk CPL Cocuk Geligimi ve Egitimi
alan1 Erken Cocukluk dali ile Bilisim
Teknolojileri alan1 Teknik Servis dali
acilmasina,e)Kdz.Eregli Giinesli CPL
Cocuk Gelisimi ve Egitimi alan1 Ozel
Egitim dali ile, Bilisim Teknolojileri alan1
Web Programciligi dali agilmasina, f)Milli
Egitim Bakanligina bagl Kurumlarim
Tagimali Sisteminden Cirak statiisiinde
egitim kurumlarinda ders goren
Ogrencilerinde yararlandirilmasina,

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii

-MEB Zonguldak il
Midirligi

Gergeklesti

5 nolu karar

Crraklik Egitim Merkezlerine bagvurularin
artmasi i¢in Kurul {iyesi tiim Kurumlarm
tanitima katki saglamasina,

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Caligma ve s
Kurumu 11 Miidiirligii

-MEB Zonguldak il
Midirliigi

Gergeklesti




6 nolu karar

2012 Y1l Denetim Kurullari; Zonguldak
i¢in ISKUR’dan Sube Miidiirii Necmi
KALFALAR(As1l), Sef H.ibrahim
KOROGLU(1.Yedek), Sef Sinan
KARADEMIR(2.Yedek) MEM’den Sube
Miidiirii Ali YILMAZ(Astl), Sube Miidiirii
Ayhan ELICORA(1.Yedek),Merkez HEM
Miidiirii Ziilfikar UCAR(2.Yedek)
Kdz.Eregli icin ISKUR Sube Miidiirii
Ayfer YAVUZ(As1l), Sef Hayri Toprak
(Yedek) MEM’den Sube Miidiirii Thsan
DAGLI(Asil), Okul Miidiirii Kenan
OZKAN(Yedek)seklinde olusmasina

Oy birligi ile karar verilmistir.

-Tiirkiye Is Kurumu
Zonguldak Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii

Gergeklesti

20.04.2012 tarih

2012/02 toplant1

3 nolu karar

[limizde Il Ozel Idaresi ile 50 kisilik, 11
Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigi ile 20 kisilik,
Zonguldak Teknik ve Endiistri Meslek
Lisesi Midiirligii ile 5 kisilik, Caycuma
Belediye Baskanligi ile 5 kisilik, Glimeli
Belediye Baskanligi ile 10 kisilik
TYCP’nin sdzlesmeye baglanarak
uygulanmalarina baslandigi, il Milli Egitim
Miidirligi ile diizenlenen TYCP’nin
31.05.2012 tarihine kadar uzatildig1
Kurulun bilgisine sunuldu, ayrica Il Milli
Egitim Miidiirliigiiniin Mesleki Egitim
Merkezi Miidiirliigiinde 10 kisilik sira
yapimi ve tamiri ile Zonguldak Orman
Bolge Miidiirliigli Gokgebey Fidanlik
Miidiirliigii ile 80 kisilik fidan yetistiriciligi
konulu TYCP diizenlenmesi taleplerinin
biitcesinin tahsis edildigi ve ¢aligmalarin
baslatildig1 hakkinda bilgi verilerek
kurulun goriisiine sunulmus olup, Kurulca
uygun bulunduguna;

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Caligma ve s
Kurumu 11 Midiirliigii

-Zonguldak i1 Ozel idare
Midirligi

- 11 Kiiltiir Turizm
Midurligi

-MEB Zonguldak
Miidirlagi

-Caycuma Belediyesi

-Glimeli Belediyesi

- I1 Milli Egitim Miidiirliigi

- Orman Bolge Miidiirligii

Gergeklesti




4 nolu karar flimizde faaliyette bulunan 6zel kesrim -Tiirkiye Is Kurumu Gergeklesti
igyerlerinden gelen tekliflerin
degerlendirilmesinde Halk Egitim Merkezi Zonguldgk Calisma ve Is
Miidiirliiklerince igbirligi yapilmasinin, Kurumu II Midirliga
ayrica tekstil firmalarinda diizenlenecek .
kurslar icin 240 saat siireli ve 200 kisilik | MEB Zonguldak I1
olarak Kadin Giysileri Kalip Hazirmala Miidiirliga
mesleginin 2012 yil1 mesleklerine
eklenmesinin uygun olacagina;
5 nolu karar [limiz 11 Istihdan ve Mesleki Egitim -Tiirkiye Is Kurumu Gergeklesti
Kuruluna bagli olarak gérev yapan il
Istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Zonguldak Calisma ve Is

Kurulu iiyelerinin gorev siirelerinin
dolmasi nedeniyle Zonguldak Belediye
Bagkanligindan Egitim Miidiirii Hatice
ALIN, BAKKA’dan Uzman Onur
CAGLAR, Zonguldak Ticaret ve Sanayi
Odasindan Uzman Hasan Ozgiir OPSAR,
il Milli Egitim Miidiirliigiinden Kozlu
Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi Miidiirti
Mehmet AKTAS, Zonguldak Caligma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigiinden Sef V. Ismail
MADEN olarak yeni Yiiriitme Kurulu
tiyelerinin olusturulmasina;

Kurumu 11 Miidiirliigii




6 nolu karar

Yiiriitme Kurulunca getirilen 5 adet
onerinin degerlendirilmesi yapilmustir;

a)Mesleki Egitim Merkezlerine
bagvurularin artirilmasi igin tagimali
sistemde egitim verilecegi hakkinda
[Ikégretim okullarina esnaf odalari ve
rehber dgretmenlerle ortak caligma
yapilmasina,

b)Mesleki egitim faaliyetleri
kapsaminda Calisma ve Is Kurumu
mevzuati ¢ergevesinde 4734 sayili kanun
22(1)maddesi kapsaminda hizmet alimi
duyurulari ile IMEP ve isyeri isbirligi
kurslarinin diizenlenmesi ¢aligmalarinin
devam edilmesine,

¢)UMEM kapsaminda Merkez ve
Kdz.Eregli UMEM Y 6netim toplantilarinin
en az ayda 1 kez yapilarak Temmuz ay1
Kurul toplantisina rapor sunulmasina,

d)ilimizde TYCP diizenlenmesi
kapsaminda gelen tekliflerden biitge
kalmamasi nedeni ile uygun goriilenler igin
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiinden
ilave 6denek talep edilmesine,

e)isyerlerinden gelen isyeri tekliflerinin
uygun bulunmasi halinde Denetim
Kurulunca kursiyerler ile birebir
goriismeler gerceklestirilerek suistimallerin
Onlenmesi ve Halk Egitim Merkezlerinin
igbirliginde diizenlemesi gerekgeleri ile
birlikte teklif edilmis olup tekliflerin uygun
goriildiigiine,

Oybirligi ile karar verilmistir.

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii

-MEB Zonguldak il
Midirligi

Gergeklesti




17.07.2012 tarih

2012/03 toplant1

3 nolu karar

UMEM Projesi kapsaminda Kdz. Eregli
Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi
Miidiirligi ile igbirligi kapsaminda 15
projeden 10 tanesinin baglatildig1 hizmet
sektoriine yonelik talepler i¢in dncelikle
hizmet alimina gidilmesi, ( Bilgisayar
Destekli Elektrik proje Cizimi kursu (600
saat 50 Kisilik), WEB Tasarimi kursu (600
saat 100 kisilik ) Bilgisayar Bakim ve
Onarim kursu ( 2012 yil1 egitim planinda
oldugundan 50 kisilik ilave), ayrica
mesleki egitim kurslarindan Muhasebe
Yardimci Elemani mesleginde ( 50 kisilik
ilave ) egitim gergeklestirilmesi kurulun
goriisiine sunulmus olup, Kurulca agilan ve
calismalar1 devam eden kurslar uygun
bulunmustur.

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii

-MEB Zonguldak il
Midirligi

Gergeklesti

4 nolu karar

Ozel Sektér isyerlerinin nitelikli eleman
ihtiyaglarinin arastirilmasi igin ziyaretler
gerceklestirilmesi, en az % 50 Istihdam
Garantili olmak kosulu ile Ozel Sektor
igyerlerinin kurs taleplerinin
degerlendirilmesi,

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirligii

-Valilik

Gergeklesti




5 nolu karar

Yiiriitme Kurulunca getirilen 3 adet 6neri ile
ilgili olarak;

a) Nitelikli ara eleman sorununu ortadan
kaldirmak, gelismis iilkelerdeki seviyelere
ulasmak i¢in mesleki ve teknik egitimin
kalitesinin ve &grenci sayisinin artirilmasina
yonelik Mesleki Egitim Merkezleri
miiracaatlarin ¢ogaltilmasmm yani sira Mesleki
ve Teknik Egitim veren oOrgiin okullara
yapilacak bagvurularin da artirilmasi,

b) Il Milli Egitim Midiirliigiine bagh
orgiin egitim veren okullardan;

- Zonguldak Ticaret ve Meslek Lisesi
Miidiirliigiiniin Muhasebe ve Finansman ile
Ulastirma alani Lojistik dalimnmn agilmasi,

- Kdz. Eregli Ormanli Cok Programli
Lisesinin tam yi1l tam giin kapsamina alinmast,

-Gokgebey Cok Programli Lisesi Miidiirligiiniin
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alan1 erken ¢ocukluk
dal1 agilmasi,

-Kandilli Anadolu Saglik Meslek Lisesi
Midiirliigiiniin Anestezi ve Reanimasyon Alani
Anestezi Teknisyenligi dali agilmast,

-Karapinar Cok Programli Lisesi
Midirliigiiniin - Bilgisayar Teknolojisi alan
Bilgisayar Teknik Servis dali agilmast,

-Alapli IMKB Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi
Midirliigiinin ATL Bilisim Veri Tabani dali
Bilisim Teknolojileri alan1 Ag Isletmenligi dali
acilmasi ve ATL ve EML Bilisim Teknolojileri
alan1  Bilgisayar Teknik Servisi dalinin
kapatilmast,

¢) UMEM kapsaminda Kdz. Eregli UMEM
Kurs Yonetimi Yaptig1 ¢caligmalar neticesinde 10
ayrt meslekte 150 kursiyerlik kurs agilmasi
caligmalarini  tamamlamis  olup 16.07.2012
tarihinde baglatilan kurslar gibi Zomguldak
UMEM Kurs Yoénetiminin de bu gergevede
¢aligmalarina hiz vermelerinin yararl olacagi,

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirligii

-MEB Zonguldak il
Midirligi

Gergeklesti




6 nolu karar

6- Ilimiz Eren Enerji Elektrik Uretim
sirketince agilacak mesleki ve teknik
egitim okulunun Enerji Okulu olmasi,
ayrica Enerji sektoriiniin  nitelikli ara
eleman ihtiyacinin karsilanmasi igin Milli
Egitim  Bakanlignt ~ Modiiler  Egitim
Programlar1 kapsaminda kurs taleplerinin
kargilanmasi;

Konularinda

Oybirligi ile karar verilmisgtir.

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii

-Eren Enerji Elektrik
Uretim A.S.

Gergeklesti

08.10.2012 tarih

2012/04
toplant1

3 nolu karar

Perakende sektoriinde faaliyet gdsteren
igverenlerin talebi g¢ergevesinde Reyon
Gorevlisi (50 kisilik), Satis Eleman1 (50
kisilik), Kasiyer (50 kisilik) ayrica
Girisimcilik (200 kisilik) olarak kurulun
goriislerine sunulmus olup, Kurulca uygun
bulunmustur.

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Calisma ve Is
Kurumu 11 Midiirliigii

Gergeklesti

4 nolu karar

Ilimizde hasta ve yash bakimi ile gocuk
bakimi {izerine isyeri agilarak bu alanda
mesleki egitim diizenlenmesi ile Ilimizde
yasayan Roman Vatandaglara yonelik
Zonguldak Belediye Bagkanlig: biinyesinde
TYCP  diizenlenmesine ve  Roman
Vatandaglara yonelik istihdam garantili
mesleki egitimler diizenlenmesi igin
caligmalar  yapilmast Kurulca uygun
bulunmustur.

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Calisma ve Is
Kurumu il Miidiirliigii

-Zonguldak Belediye
Bagkanlig

Gergeklesti




5 nolu karar

il istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna
bagli olarak gérev yapan Il Yiiriitme
Kurulunun il Milli Egitim Miidiirliigii ve
Ticaret Sanayi Odasinin degisiklik talepleri
cercevesinde; ISKUR Sef V. Ismail
MADEN, Merkez Teknik ve E.M.L.
Miidiiri  Burhan KOYU, TSO Genel
Sekreteri Renda OKAY, BAKKA Uzman
Onur CAGLAR, Zonguldak Belediyesi
Egitim Miidiiri Hatice ALIN olarak
gorevlendirilmeleri Kurulca uygun
bulunmusgtur.

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii

Gergeklesti

6 nolu karar

ISKUR tarafindan diizenlenecek 2012 yili
Kariyer Giinii finansmanmin  anilan
Kurumca kargilanmasina, Kalkinma Ajansi
ve Universitenin taraflar olarak katki
saglamalarinin uygun olacagina Kurulca
karar verilmistir.

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii

-BEU

-BAKKA

Gergeklesti




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
KASIYER 1 17 3 20
KAYNAKCI 1 0 10 10
Toplam 2 17 13 30

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Acilan ) Ise Ye.erlestirilen
Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Kursiyer Sayisi

Meslekler Sayis1 | Kadin | Erkek [ Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
PLASTIK ENJEKSIYON KALIPCISI 1 0 20 20 0 13 13
MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI 4 169 65 234
KADIN GiYSI TASARIM TEKNISYENI 1 12 3 15 8 2 10
WEB TASARIM 3 69 44 113
ELEKTRIK TAMIRCISi 1 10 10
DOGALGAZ TESISATCISI 1 10 10
BiILGISAYAR BAKIM ONARIM 2 25 33 58
KAYNAKCI 5 130 130 4 4
CNC FREZE TEZGAH OP. 2 30 30
BILGISAYAR OPERATORU 1 5 9 14
BiLG.DESTEKLI TASARIM iIMALAT 2 36 48 84
ASCI YARDIMCISI 1 12 3 15
KUMANDA TABLOSU OPERAT(")R.I"J(UMEM) 1 0 15 15
ISITICI VE PISIRICi EV ALETLERI BAKIM
ONARIM(UMEM) 1 2 13 15
OKSIi-GAZ KAYNAKCISI (UMEM) 1 0 14 14
OTOMOTIV ELEKTRIKCIiSI (UMEM) 1 0 15 15
GAZ ALTI KAYNAKCISI (UMEM) 1 0 15 15
ELEKTRIK PANO MONTAJCISI (UMEM) 1 0 15 15
MOBILYA IMALATCISI (UMEM) 1 0 15 15
CELIKHANE iSCiSi (ULMEM) 1 0 15 15
MOTOR TEKNIiSYENI (UMEM) 1 0 11 11
MOTOR TEKNISYENi(UMEM) 1 0 14 14
TORNACI (UMEM) 1 0 13 13
GUVENLIK SISTEMLERI TEKNISYENI (UMEM) 1 0 15 15
OTOMOTIV DIAGNOSTIK (UMEM) 1 0 15 15
YV-ANTEN UYDU SISTEMLERI (UMEM) 1 0 14 14
MADENCI (UMEM) 1 0 30 30

TOPLAM 39 330 634 964 8 24 32




Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

ise Yerlestirilen Kursiyer
Agilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi
Meslekler Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
GIRISIMCILIK(ISLETMECI) 4 103 97 200
Toplam 4 103 97 200
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Ise Yerlestirilen Kursiyer
Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi
Meslekler Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
AHSAP BOYAMACI 6 15 55 70
SATIN ALMA SORUMLUSU 1 5 5 10
IC GIYIM KONFEKSIYON
MAKINACI 2 8 12 20
KASIYER 1 3 7 10
HAZIR GIYIM TEKNISYENI 1 6 6 12
SABUN IMALATCISI 1 3 9 12
CINICILIK VE SERAMIK
TEKNISYENI 1 3 7 10
Toplam 13 43 101 144
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
BILG. OPERATORU 1 0 10 10

Toplam




Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYCP
Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler | Agilan Kurs Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
FIDAN
YETISTIRIC
isi 1 35 45 80 35 45 80
TEMIZLIK
GOREVLISI 6 83 172 255 83 172 255
MOBILYA 1 0 10 10 0 10 10
Toplam 8 118 227 345 118 227 345




Tablo 22 §: Kurslara fliskin Veriler

Staj
Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Agcilan
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
GALVANIZCI 3 0 16 16
ZTHIN ENGELLILER 1 ) L 3
OGRTMENI-OZEL EGITIM
KABLO EKLEYICI 1 0 11 11
MAKINE TEKNIKERI 1 0 1 1
BIYOMEDIKAL CIHAZ 1 0 1 1
TEKNIKERI
BURO MEMURU 2 3 0 3
CNC TEZGAH OP. 1 0 3 3
ASCI YARDIMCISI 1 1 0 1
SAC METAL KALIPCISI 2 0 5 5
OTOMOTIV ELEKTRIKCISI 5 0 6 6
(UMEM/IEP)
TORNACI (UMEM/IEP) 10 0 11 11
GUVENLIK SISTEMLERI 5 0 ; -
(UMEM/IEP)
TV ANTEN UYDU SISTEMLERI 5 0 ) )
MONTAJ ELEMANI(UMEM/IiEP)
MOBILYA IMALAT(UMEM/IEP) 5 0 6 6
MOTOR
TEKNISYENI(UMEM/IEP) 1 0 1 1
ISITICI VE PISIRICI EV
ALETLERI BAKIM 1 0 1 1
ONARIM(UMEM/IEP)
Toplam 52 6 82 88




Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)

Ise Yerlestirilen Kursiyer
Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi
Agcilan
Meslekler Kurs Sayis1 | Kadin Erkek Toplam Kadin | Erkek | Toplam
PLASTIK ENJEKSIYON KALIPCISI 1 0 20 20 0 13 13
MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI 4 169 65 234
I;SKDI{II}JS?(IJS{I\IS; TASARIM 1 12 3 15 8 2 10
WEB TASARIM 3 69 44 113
ELEKTRIK TAMIRCIS] 1 0 10 10 2 2
DOGALGAZ TESISATCISI 1 0 10 10 3 3
BILGISAYAR BAKIM ONARIM 2 25 33 58
KAYNAKCI 5 0 130 130 4 4
CNC FREZE TEZGAH OP. 2 0 30 30
BILGISAYAR OPERATORU 1 5 9 14
?&iciEESTEKLI TASARIM ) 36 18 o
ASCI YARDIMCISI 1 12 3 15
KUMANDA TABLOSU L 0 15 15
OPERATORU(UMEM)
ISITICI VE PISIRICI EV
ALETLERI BAKIM 1 2 13 15
ONARIM(UMEM)
%KSIIE-'\(;;AZ KAYNAKCISI L 0 1 1
%TI\(/?E/IN(ID)TIV ELEKTRIKCISI L 0 15 15
gJA'\%E/k/IL)TI KAYNAKCISI L 0 15 15
‘(E&'\EAISA}?IK PANO MONTAIJCISI L 0 15 15
MOBILYA IMALATCISI (UMEM) 1 0 15 15
CELIKHANE ISCiSi (UMEM) 1 0 15 15
MOTOR TEKNISYENI (UMEM) 1 0 11 11
MOTOR TEKNISYENI (UMEM) 1 0 14 14
ORNACI (UMEM) 1 0 13 13
GUVENLIK SISTEMLERI L 0 15 15
TEKNISYENI (UMEM)
OTOMOTIV DIAGNOSTIK
(UMEM) 1 0 15 15
YV-ANTEN UYDU SISTEMLERI
(UMEM) 1 0 14 14
MADENCI (UMEM) 1 0 30 30




GIRISIMCILIK(ISLETMECI) 4 103 97 200
AHSAP BOYAMACI 6 15 55 70
SATIN ALMA SORUMLUSU 1 S 5 10
iC GIYIM KONFEKSIYON Mak. 2 8 12 20
KASIYER 1 3 7 10
HAZIR GIYIM TEKNISYENI 1 6 6 12
SABUN IMALATCISI 1 3 9 12
CINICILIK VE SERAMIK 1 3 7 10
TEKNISYENI

BILG. MUHASEBE ELEMANI 1 2 8 10
FIDAN YETISTIRICISI 1 35 45 80 35 45 80
TEMIZLIK GOREVLISI 6 83 172 255 83 172 255
MOBILY A 1 0 10 10 0 10 10
GALVANIZCI 3 0 16 16
ZIHIN ENGELLILER OGRTMENI- L ) . 3
OZEL EGITIM

KABLO EKLEYICI 1 0 11 11
MAKINE TEKNIKERI 1 0 1 1
BIYOMEDIKAL CIHAZ TEKNIKERI 1 0 1 1
BURO MEMURU 2 3 0 3
CNC TEZGAH OP. 1 0 3 3
ASCI YARDIMCISI 1 1 0 1
SAC METAL KALIPCISI 2 0 5 5
OTOMOTIV ELEKTRIKCISI 5 0 6 6
(UMEM/IEP)

TORNACI (UMEM/IEP) 10 0 11 11
GUVENLIK SISTEMLERI 5 0 : :
(UMEMY/IEP)

TV ANTEN UYDU SISTEMLERI ) 0 ) )
MONTAJ ELEMANI(UMEM/IEP)

MOBILYA IMALAT(UMEM/IEP) 5 0 6 6
MOTOR TEKNISYENI(UMEM/IEP) 11 0 11 11
ISITICI VE PISIRICI EV ALETLERI 1 0 1 1
BAKIM ONARIM(UMEM/IEP)

KASIYER 1 17 3 20




KAYNAKCI 1 0 10 10
BILG. OPERATORU 1 0 10 10
TOPLAM 119 628 1.248 1.876

126

251

377




Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin

Karsilastiriimasi
N Doyt ] R e e S
Temininde Giiglikk Meslekler Eleman Agilan Kursun Tiirii Kurs
Sayist Sayist Kadin|Erkek|Toplam|Kadm|Erkek|Toplam
CNC TORNA 50 ISGUCU YET.KURSU GENEL| 2 17 | 13 | 30
KAYNAKCILIK 200 ISTIHDAM GARANTILI 39 330|634 964 | 8 | 24 | 32
DOGALGAZ TESISATCISI 100 OZURLU KURSU 13 43 | 101 | 144
MADENCI 400 TYCP 8 118 | 227 | 345 | 118 | 227 | 345
AHSAP MONTAJ EL. 50 GIRISIMCI 4 103 97 | 200
ELEKTRIK TESISATCISI 100 HUKUMLU KURSU 1 0 | 10 | 10
MUHASEBE YARDIMCISI 200 ISBASI EGITIM PROGRAMI | 52 6 | 82 | 88 0 |15 | 15
CELIK IMALAT 100
PLASTIK DOGRAMACI 50
KONFEKSIYON
MAKINECILERI-TEKSTIL 200

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinmugtir.
Hiikiimli Kursu iptal edilmistir.



GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

[1 Tam

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist

Acilan Kurs Sayist

89

119

Acilan kurslarin konular ile bolgenin iggiicli piyasasi ihtiyaglart arasindaki baglant1 diizeyi nedir?
[ Hi¢

Cok

] Orta

[1Az

Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayist nedir?

Kursiyer Sayisi

Agilan Kurs
Sayist Kadn Erkek | Toplam
14 45 109 154
Hiikiimliilere
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam
1 0 10 10

yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayisi nedir?

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmig ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs

Kursiyer Sayisi

Sayist

Kadin

Erkek

Toplam

Kag tane TYCP agilmig ve katilimci sayisi

Kursiyer Sayisi

Agilan Kurs
Sayist Kadin Erkek | Toplam
8 118 227 345

nedir?

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimer sayis1 nedir?

Planlanan Kurs Sayisi

Kursiyer Sayist

Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin

Erkek

Toplam

11 84

95

9. Alinan kararlarda gé¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

[] Evet

[1 Kismen

Hayir



10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var midir?
0 Evet Haylr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1. Alnan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var m1?
Evet [0 Kismen [J Hayir

2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi1?
Evet L1 Kismen Ul Hayr

3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar1 tespit edildi mi?
Evet [J Kismen [J Hayir

4, Kargilanmasinda gii¢liik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
Evet 0 Kismen [J Hayir

5. Isgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?
Evet  Kismen U Hayir

6. [1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin belirlenmesi
isglicii ihtiya¢ analizleri sonuglarma gore mi yapildi?
Evet [} Hay1r

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1. Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [J Hay1r

2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet Haylr

3. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[l Evet Haylr

4, Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[l Evet Haylr

5. Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [l Hayir

6. Alinan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [J Hayir

7. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [J Hayir



Politika Gostergeleri

1. Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi mi1?
[J Evet Hay1r

2. Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?
1 Evet Hayir

3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?
Evet [} Hayr
4, Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
Evet [} Hayr
5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami diginda ¢ocuk ¢aligtirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik kararlar alindi
mi1?

Evet [} Hay1r



