
 

 

21 ŞUBAT 2012 YILI İİMEK TOPLANTISINDA ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 

TOPLANTI  

Ve 

KARAR 

NO 

 

KARAR 

 

SORUMLU 

İLGİLİ KURULUŞ 

 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

 

GERÇEKLEŞME  

DURUMU 

 

SORUNLAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2012/1 

1- 30 Kişilik Hasta ve Yaşlı 

Refakatçısı Kursu 

 

2- 15 Kişilik Web Tasarım Kursu 

 

3- 110 Kişilik Bilgisayar Destekli 

Muhasebe Kursu 

 

 

 

 

4- 34 Kişilik Muhasebe Yardımcısı 

Kursu 

 

5- 20 Kişilik Satış ve Pazarlama 

Kursu 

6- 11 Kişilik Aşçı Çırağı 

7- 15 Kişilik Engelli Bakım Kursu 

 

8- 10 Kişilik kaynak Teknikleri 

 

9- 20 Kişilik Pideci Kursu 

 

10- 12 Kişilik Makineci-Düz Dikiş  

Kursu 

 

11- 140 Kişilik Çağrı Merkezi 

Kursu 

Trabzon Atatürk Sağlık Meslek Lisesi 

Müdürlüğü 

 

Arsin Halk Eğitim Merkezi 

Müdürlüğü 

1- Trabzon Ticaret Meslek 

Lisesi Müdürlüğü 

2- Araklı Halk Eğt.Merk.Müd. 

3- Köprübaşı Halk Eğt.Merk.M 

4- Of Halk Eğt.Merk.Müd. 

 

1- Trabzon Ticaret Meslek Lisesi Müd 

2- Vakfıkebir METEM 

 

Trabzon Ticaret Meslek Lisesi Müd. 

 

Trabzon Emniyet Müd.Çocuk Şube M 

Trabzon Atatürk Sağlık Meslek Lisesi 

Müdürlüğü 

Sürmene End.Mes.Lisesi Müd. 

 

Trabzon Belediye Başkanlığı 

 

Düzköy Pratik Kız Sanat Okulu  

Müdürlüğü 

 

1- Politel İletişim A.Ş. 

TRABZON 

2- KTÜ Rektörlüğü-TRABZON 

İşbirliği Kapsamında 
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Doğrudan Temin 

Mart Ayında açılması 

planlanmıştır. 

 

    “              “                  “ 

 

    “              “                 “        

 

    “              “                “ 

    “              “                “ 

    “              “                “        

 

    “              “                “        

 

 

    “              “                “ 

 

    “              “                “ 

    “              “                “ 

 

    “               “               “ 

 

    “               “               “ 

 

    “              “                “ 

 

 

    “               “               “ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

2012/2 

Girişimcilik Programları doğrultusunda 

150 kişiye Girişimcilik eğitimi verilmesi 

için ilana çıkılması 

1- Eğitim Kurumları 

2- İşyerleri 

Doğrudan temin   

Nisan ayında açılması 

planlanmıştır. 

 

 

 

2013/3 

İnşaat sektöründe ara eleman açığı ve 

İnşaat Ustası Sertifikası mesleki eğitim 

kurslarının açılması 

Milli Eğitim Müdürlüğü-TRABZON       İşbirliği Kapsamında 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 



 

2012/4 

TYÇP Faaliyetleri kapsamında İlimize 

tahsis edilen ödeneğin tamamının 

kullanılması ve bu alanda yeni 

projelerin hazırlanarak 500 kişilik 

ödenek talebinde bulunulmasına karar 

verildi. Böylece daha çok sayıda 

istihdam sağlanması hedeflendi. Ayrıca 

2011 yılında başarı ile uygulanan dere 

ıslahı ve çevre düzenlemesi  projelerinin  

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı, Orman ve 

Su İşleri bakanlığı  ve İl Özel İdaresi ile 

koordine edilerek hem eğitim hem de 

uygulama amaçlı olarak 

hazırlanmasına, 

1-Orman ve Su İşleri Müdürlüğü-

TRABZON 

1- İl Çevre ve Şehircilik 

Müdürlüğü-TRABZON 

2- İl Özel İdaresi 

Doğrudan temin 

 

Haziran Ayında açılması 

planlanmıştır. 

 

 

 

 

  

 
 

 

 

 

2012/5 

 

İlimizde işçi ve işvereni buluşturan 

İstihdam Fuarının açılması ve çalışma 

grubunun oluşturulması için gerekli 

çalışmaların yapılmasına 

 

Trabzon Belediye Başkanlığı 

Üniversite 

Milli Eğitim Müdürlüğü 

Sivil Toplum Kuruluşları 

İşyerleri 

Doğrudan temin Eylül ayında açılması 

planlanmıştır. 
 

 

 

 

2012/6 

Yaşlı ve Hasta Bakımı,  Özürlü Bakımı 

alanında İl Sağlık Müdürlüğü, Aile 

Sosyal Politikalar İl Müdürlüğü ve 

Belediye Başkanlığı ile koordineli 

projeler hazırlanarak kurslar açılması 

ve hasta ve özürlülerin eğitimli bakıcılar 

tarafından bakılmasının sağlanmasına, 

 

İl Sağlık Müdürlüğü 

Aile Sosyal Politikalar Müdürlüğü 

Belediye Başkanlığı 

Milli Eğitim Müdürlüğü 

 

   

 

 

 

 

2012/7 

Uygulanan projelerin kalıcı ve 

sürdürülebilir olması için geçmiş 

yıllarda uygulanan istihdam garantili 

projeler sonucu işe yerleştirilenlerin 

mevcut durumları, işe devam edip 

etmediklerinin sürekli takip edilmesine, 

Ayrıca, işe devam etmeyenlerin işveren , 

işçi ya da mesleki beceri eksikliğinden 

mi kaynaklığı hususlarında analiz 

yapılmasına, 

 

 

Trabzon Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

  

 

İMZA 

SORUMLU KURULUŞ 


