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EK-4 

SAKARYA İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2012 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

             2012 yılı içerisinde, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulumuz; 4’ü olağan 4.’de olağanüstü 

olmak üzere toplam 8. toplantı gerçekleştirmiştir. Bu toplantılarda ilin istihdam politikası masaya 

yatırılmış ve ilimizde İşgücü Piyasasının ihtiyaç duyduğu meslekler, ilgili kuruluşların işgücü 

politikaları, işgücünü etkileyen faktörler gibi konular tüm detaylarıyla görüşülmüş ve bu hususlarda 

kurul üyeleri ile mutabık kalınan konularda kararlar alınıp uygulamaya konulmuştur.  

              

 Kurul kararlarının sonucu olarak ilimizde çeşitli kurum ve kuruluşlarla işbirliği halinde 421 

farklı meslekte toplam 5951 kişi mesleki eğitim programlarımızdan yararlandırılmıştır Bu programlar 

içerisinde İşbaşı Eğitim Programları İEP) kapsamında çeşitli işyerlerinde toplam 229 kişiye eğitim 

imkanı sunulmuş, girişimcilik eğitimleri kapsamında toplam 250 kişiye eğitim verilmiş buna ek olarak 

Toplum Yararına Çalışma Programlarımız (TYÇP) kapsamında 888 kişiye iş imkanı sunulmuştur. 

Ayrıca, üstte yazılı programlar dışında işyerlerinden alınan taleple doğrultusunda Ağır ve Tehlikeli İşler 

Sertifika Programları kapsamında özel sektör işyerlerinde 113 sayıda programda 2348 kişi sertifikalı işçi 

haline getirilmiştir.  

 Kurulumuza bağlı organlardan olan Denetim Kurulu ile tüm kurs faaliyetleri denetlenerek 

kurslarımız başarıyla sürdürülmüştür. Bunlarla birlikte İl Müdürlüğümüzce sektörlerde ihtiyaç 

duyulacak kalifiye eleman sıkıntısını gidermeye yönelik en çok aranan mesleklerin araştırmasını da 

kapsayan İşgücü Piyasa Araştırması çalışması yapılmış ve çalışma sonucu oluşturulan raporun yazımına 

2013 yılı Ocak ayı içerisinde başlanmıştır. Ayrıca Kurul kararları ile ilimize yaz aylarında gelen 

Tarımda Mevsimlik çalışan işçiler için politikalar geliştirilmiş ve bu politikalar çerçevesinde ilgili 

taraflara görevlendirmeler yapılarak, ilimize gelen Mevsimlik İşçilerin isim listeleri portala girilmiştir  

 Yukarıda anlatılanlar çerçevesinde, kurul kararları ile gerçekleştirdiğimiz hizmetlerden 

yararlanan vatandaşlarımızdan ve basından alınan geri bildirimler ışığında, yapılan çalışmaların ilimizin 

istihdam politikaları üzerinde olumlu sonuçlar doğurduğu gözlemlenmiştir. 

 2012 yılında gerçekleştirilen başarılı çalışmaların 2013 yılında da artarak devam ettirilmesi en 

büyük arzumuzdur. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 
442.693 445.863 888.556 101.107 107.196 208.303 302.102 307.679 609.781 39.534 30.938 70.472 17,81 

00 
Merkez(Adapazarı) 125.284 126.396 251.680 27.901 29.726 57.537 86.904 88.831 175.715 10.479 7.859 18.338 - 

01 Akyazı  41.942 41.555 83.497 10.306 10.827 21.133 27.394 27.611 55.005 4.242 3.117 7.359 - 

02 Geyve 23.550 23.342 46.892 5.441 5.655 11.096 
15.429 15.468 30.897 2.680 2.219 4.899 - 

03 Hendek 36.963 36.955 73.918 8.689 9.096 17.735 24.735 25.172 49.907 3.589 2.687 6.276 - 

04 Karasu 26.944 26.984 53.928 6.243 6.558 12.802 18.123 18.403 36.526 2.578 2.023 4.601 - 

05 Kaynarca 11.436 11.854 23.290 2.626 2.827 5.453 7.588 7.914 15.502 1.222 1.113 2.335 - 

06 Sapanca 19.009 19.080 38.089 4.319 4.676 8.995 13.135 13.105 26.240 1.555 1.299 2.854 - 

07 Kocaali 11.151 11.052 22.203 2.467 2.553 5.020 7.300 7.418 14.718 1.384 1.081 2.465 - 

08 Pamukova 13.451 13.527 26.978 2.976 3.268 6.244 9.033 9.144 18.177 1.442 1.115 2.557 - 

09 Taraklı 3.666 3.606 7.272 789 807 1.596 2.236 2.241 4.477 641 558 1.199 - 

10 Ferizli 11.732 11.922 23.654 2.673 2.811 5.484 7802 8.146 15.948 1.257 965 2.222 - 

11 Karapürçek 6.116 6.195 12.311 1.650 1.713 3.363 3.920 4.032 7.952 546 450 996 - 

12 Söğütlü 7.071 7.158 14.229 1.383 1.429 2.812 4.743 4.941 9.684 945 788 1.733 - 

13 Arifiye 18.769 19.120 37.889 4.690 5.022 9.712 12.673 13.031 25.704 1.406 1.067 2.473 - 

14 Erenler 37.391 38.291 75.682 8.820 9.316 18.136 25.923 26.864 52.787 2.648 2.111 4.759 - 

15 Serdivan 48.218 48.826 97.044 10.134 10.952 21.086 35.164 35.388 70552 2.920 2.486 5.416 - 

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

Tablo Yorumu:  TÜİK 2011 verilerine bakıldığında, (Tablo 1.1)’de; Sakarya iline ait genel nüfusun 

Kadın (442.693), Erkek (445.863 kişi) ve toplam bazda (888.556 kişi) durumu ile birlikte, toplam 

nüfusun “yaş gruplarına” göre dağılımı gözlemlenebilmektedir. Ayrıca, İlimize bağlı 16 ilçenin kadın, 

erkek ve toplam bazda nüfus dağılımları ile birlikte, toplam nüfusun “yaş gruplarına” göre dağılımı da 

verilmiştir. Buna göre en düşük nüfusa sahip ilçemizin “Taraklı”, en kalabalık nüfusa sahip ilçemizin de 

aynı zamanda merkez ilçemiz olan “Adapazarı" dır. İlimizde yaşayan kadın ve erkek sayılarının çok 

dengeli olduğu görülmektedir. İlin “Nüfus artış hızına” bakıldığında ise binde 17,81 olduğu görülmekte 

olup, bu oran Türkiye ortalamasının (13,5) üzerindedir. . 

 

.   
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 Sakarya 
 

111.848 111.895 223.743 330.845 333.968 664.813 442,693 445,863 888.556 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

TUİK Hanehalkı Anketine göre:Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

 

Tablo Yorumu TÜİK 2011 verilerine göre İlimizin Nüfusunun 2011 yılı Kır Kent Dağılımı 

incelendiğinde, Kır Nüfusunu oluşturan toplam 223.743 kişinin; 111.848 kişisini Kadın, 111.895 

kişisini Erkek nüfusun oluşturduğu gözlemlenmektedir. Kent Nüfusunu oluşturan toplam 664.813 

kişinin ise 330.845 kişisini Kadın, 333.968 kişisini Erkek nüfusun oluşturduğu gözlemlenmektedir. 

           Tablodaki veriler baz alınarak, Toplam Nüfusun %74,82’si Kentlerde, %25,18’inin Kırsalda 

yaşadığı söylenebilir. 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

28.537  24.633   3.904 4,4  

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

 

Tablo Yorumu TÜİK verilerine göre, Sakarya İlinin Aldığı Göç 28.537 kişi, Verdiği Göç 24.633 

kişi  olarak belirlenmiştir. İlin aldığı göç ile verdiği göç arasındaki farka bakıldığında pozitif yönde 

3.904 kişilik bir farkın olduğu gözlemlenmektedir. Bu durum bize ilimizin aldığı göçün ilimizin 

verdiği göçe göre daha fazla olduğunu göstermektedir. Net Göç Hızına bakıldığında ise pozitif yönde 

%4,4 olduğu gözlemlenmektedir. Buna dayanarak İlimizin göç alan (Çekim Merkezi olan) bir İl 

olduğu söylenebilir. 

 

1.2. Ekonomi 
Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

TARIM VE HAYVANCILIK 
1-Tarım Sektörü 
2-Hayvancılık 
Sektörü 

- - -- 

MADENCİLİK - TAŞOCAĞI  - 1-Madencilik Sektörü -- 

İMALAT 

1-Otomotiv Sektörü 
2-Makine San. 
Sektörü  
3-Mobilya Sektörü 

1-Tekstil Sektörü 
2-Kimya Sanayi 
3-Metal İşleme 
Sanayi 

1-Tarım Aletleri-Makine 
Üretimi 
2-Elektrik – Elektronik 
Sanayi 

-- 

 ELEKTRİK - GAZ – SU - 1-Enerji Sektörü - -- 

İNŞAAT - -- - -- 

TOPTAN - PERAKENDE TİCARETİ                    
(OTEL-LOKANTA DAHİL) 

1-Gıda Sektörü -- 1-Turizm Sektörü -- 

ULAŞTIRMA - HABERLEŞME -- -- -- -- 

MALİ ARACI KURULUŞLAR- TAŞINMAZ 
MAL KİRALAMA HİZMETLERİ 

-- -- -- -- 

 EĞİTİM- SAĞLIK SOSYAL İŞLER 
FAALİYETLERİ 

-- -- 
1-Sağlık Sosyal İşler 
Sektörü 
2-Eğitim Sektörü 

-- 

 TOPLUMSAL- KİŞİSEL HİZMETLER  -- -- -- -- 

Not:Veriler Bilim, Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğünden alınabilir. 
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Tablo Yorumu: Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden 2012 yılına ait (Tablo 1.4) ile ilgili alınan bilgilere 

göre, İlimizdeki Rekabet Gücü Yüksek Sektörler incelendiğinde; Otomotiv başta olmak üzere, Makine 

Sanayi, Mobilya, Gıda, Tarım ve Hayvancılık Sektörünün 1. rekabet gücü yüksek öncelikli sektörler 

sırasında yer aldığı, Enerji başta olmak üzere Tekstil, Kimya ve Metal 2. rekabet gücü yüksek öncelikli 

sektörler sırasında yer aldığı, 3. rekabet gücü yüksek öncelikli sektörler sırasında ise Turizm başta 

olmak üzere Tarım Aletleri ve Elektrik - Elektronik, Sağlık, Madencilik ve Eğitimin yer aldığı 

görülmektedir. 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – TARIM Hayvancılık 2 9.913.799,00 30 - 

02 - MADENCİLİK - - - - - 

 

 

 

 

03 – İMALAT 

-Gıda ve İçki 

-Dokuma ve Giyim,  

-Orman Ürünleri,  

-Lastik-Plastik, 

-Kimya, 

-Demir Dışı Metaller, 

-Taşıt Araçları, 

-Madeni Eşya, 

-Çimento,  

-Makine 

-Kağıt 

6 

7 

1 

5 

1 

1 

4 

4 

1 

2 

1 

145.825.879 

30.515.821 

  17.113.510 

49.766.537 

  1.130.000 

17.041.398 

98.106.203 

25.560.246 

     3.000.000 

  120.457.244 

39.293.750 

373 

91 

30 

192 

30 

14 

300 

110 

15 

888 

70 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

04 – ENERJİ -Enerji 3 59.102.000 71 - 

 

05 – HİZMETLER 

-Turizm 

-Eğitim,  

-Altyapı-Belediye 

Hizmetleri 

1 

1 

 

3 

  11492.560 

  3.776.005 

   

  6.883.329 

15 

51 

 

4 

- 

- 

 

- 

Kaynak: Denge Müşavirlik com.tr web sitesinde ki bilgilerden alınmıştır.:  

 

Tablo Yorumu: Hazine Müsteşarlığının web sitesinde ilgili veriler bulunmadığından kendi imkanlarımızla 

Denge Müşavirliğin sitesinden alınan bilgiler tabloya yansıtılmıştır. Tablodan da anlaşılacağı üzere bütün 

yönlerden teşviklerin büyük bölümünü imalat sektörü oluşturmaktadır. Teşvik sayısı açısından bakacak 

olursak % 76,74 ü İmalat sektörüne aittir. Bu göstergelerden anlaşılacağı üzere ilimizde imalat sektörü 

ağırlıklı sektör olarak ön plana çıkmaktadır.  
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

SAKARYA % 52,5 % 11,4 % 46,50 
Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşabilirsiniz 

 

Tablo Yorumu: TÜİK verilerinde, İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri hanesi incelendiğinde, 

İller bazında en son elde edilebilen veriler 2010 yılına ait olup, bu yıl baz alınarak hazırlanan 

yukarıdaki tabloya göre; İlimizde İşgücüne Katılım Oranı %52,50, İşsizlik Oranı %11,4 ve İstihdam 

Oranı %46.50 olarak belirlenmiştir. 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2011 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 12860 21730 34590 

İşsiz -- -- - 

Diğer -- -- - 

AÇIK İŞ -- -- 18407 

Kamu -- -- 1144 

Özel -- -- 17263 

İŞE YERLEŞTİRME 3774 7385 11159 

Kamu 221 849 1070 

Özel 3553 6536 10089 

Normal 3737 7155 10892 

Kamu 221 843 1064 

Özel 3516 6312 9828 

Özürlü 37 213 250 

Eski Hükümlü 0 17 17 

KAYITLI İŞGÜCÜ 19613 29849 49462 

KAYITLI İŞSİZ 13304 17568 30872 

YURTDIŞI BAŞVURU 1 19 20 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 1 1 
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

Tablo Yorumu: (Tablo 2.1.2)’de yer alan 2012 yılı Temel Göstergelerine bakıldığında; toplam 

34590 kişi ile çok fazla bir sayıya ulaştığı bununda Kurum hizmetlerine olan talebin arttığını 

göstermektedir. Açık işlerde bir önceki yıla göre (10865) % 59 bir artış olduğu görülmektedir. Bunda 

da işverenlerimize yapılan tanıtımların sonucunda açık işlerini Kurum aracılığıyla karşılama 

isteklerinden olduğu anlaşılmaktadır. İşe yerleştirme sayısında da bir önceki yıla göre (7139) % 64 

bir artış olduğu gözlemlenmektedir. Ayrıca; Kuruma kayıtlı iş arayan ve İş arayanlardan işsiz olanlar 

sayısı da bir önceki yıla artış göstermiş olsa da, bu sayıların artışındaki asıl nedenin Kurumun çeşitli 

programlarına başvuran kişilerin kayıt altına alınmasından kaynaklanmaktadır.    
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 

K
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m
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13304 17568 30872 513 644 1157 3339 3669 7008 2966 3798 6764 2266 3154 5440 1683 24021 4085 1262 1639 2901 1238 2234 3472 17 28 45 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Tablo Yorumu: Tablodan da görüleceği üzere 13304 kadın, 17568 erkek olmak üzere toplam 30872  işsiz kayıtlı olduğu bunlardan 20-24 

yaş aralığında olan işsizlerin sayısının 7008 kişi ile gruplar arasında en fazla olduğu görülmektedir. Eğer 25-29 ve 30-34 yaş grubunu 

birlikte değerlendirirsek toplamda 19212.kişi ile toplam işsizlerin %.62 sini oluşturduğu görülmektedir. Buradan da ilimizde genç işsiz 

nüfusun ağırlıkta olduğu anlaşılmaktadır 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

K
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13304 17568 30872 99 89 188 123 96 219 5997 8569 14566 3980 5965 9945 1866 1538 3404 1206 1247 2453 32 61 93 1 3 4 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Tablo Yorumu: Tablonun incelenmesinde ilköğretim mezunları sayısının 14566 ile çok yüksek olduğu, bununda toplam işsizler içerisinde 

% 47 lik bir oranı oluşturduğu görülmektedir. Buradan eğitimsiz ve vasıfsız işgücünün iş bulmada zorluk çektiği açıkça anlaşılmaktadır. 

Ortaöğretim grubunda bulunan işsizlerin sayısının da 9945 kişi ile ikinci sırayı almasının nedeni ise normal liseler ile İmam Hatip lisesi 

çıkışlıların herhangi bir mesleği olmamasından dolayı iş bulamada güçlük çekmelerinden kaynaklanmaktadır 



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BİLİNMEYEN 14 11 25 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR 2900 1016 3916 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 1706 1887 3593 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 5316       6332 11648 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 141 159 300 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1212 972  

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 363 2689 3052 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 0 0 0 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER, YARDIMCI 

PROFESYONEL  MESLEK MENSUPLARI 1025 2181 3206 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILARI 534 2095 2629 

YÖNETİCİLER 93 226 319 

TOPLAM 13304 17568 30872 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak (Ek Tablo Raporları- Ek Tablo 5 den al.) 

 

Tablo Yorumu: Sakarya İl Müdürlüğüne Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı; Kadın, Erkek ve 

Toplam bazda izlenebilmektedir. 2012 Aralık ayı sonu itibarı ile İşsizlerin Mesleki Dağılımına 

bakıldığında 11 meslek dalında 13304’ ü Kadın ve 17568’i Erkek işsiz olmak üzere, toplam 30872 

kayıtlı işsizin mevcut olduğu gözlemlenmektedir. Kayıtlı işsizlerin en yoğun olduğu satırın 

“Nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar” 11648 kişi ile olduğu, buradan da herhangi bir mesleği 

olmayan insanların işgücü piyasasında iş bulamadığını göstermektedir. Bu göstergeler ışında 

işgücü eğitimlerine daha fazla ağırlık verilmesi gerekmektedir. 
 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

  

  

EĞİTİM DURUMU 

TOPLAM 

OKUR- 

YAZAR 

OLMAYAN 

OKUR- 

YAZAR 

LİSE 

ALTI 

OKUL  

MEZUN

U 

LİSE 

 VEYA 

MESLEK 

OKULU  

MEZUNU 

YÜKSEK

OKUL 

VEYA 

FAKÜLT

E 

MEZUN

U 

YÜKSEK 

LİSANS 

VEYA 

DOKTORA 

MEZUNU 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 39 0 0 31 5 3 0 

Madencilik ve taş ocakçılığı 30 0 0 26 3 1 0 

İmalat 2320 3 0 1072 949 286 10 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 19 0 0 12 3 4 0 

Su temini; kanalizasyon, atık 

yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 56 0 0 42 9 5 0 

İnşaat 305 0 2 191 69 41 2 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak (EK-TABLO:5) 

Tablo Yorumu: 20 farklı İktisadi faaliyet kolunda, İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi 

Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına göre sayıları verilmiştir. Sektörel bazda ele alacak olursak 

işsizlik sigortasından yararlananların en fazla olduğu sektörler olarak; 1. sırada 2320 kişi ile imalat 

2. sırada 643 kişi ile Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 3. sırada 

305 kişi ile inşaat, 4. sırayı 230 kişi Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri ve 5. sırayı 216 kişi 

Ulaştırma ve depolama sektörleri oluşturmaktadır. Bu beş sektörün toplamı 3714 kişidir. Buda toplam 

sayının %79 unu oluşturmaktadır. İlimizin imalat sektöründe önde gelen illerde biri 

diyebileceğimiz gibi bu sektörde işçi sirkülasyonunun fazla olduğu görülmektedir. 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

9233 6320 15319 

Genel 

Toplam 30872 
NOT: Veriler Genel Müdürlüğümden mail ile alınmıştır.  

Tablo Yorumu: Veriler Genel Müdürlüğümüzden mail ortamında alınmış olup, alınan verilerden cinsiyet 

ayrımı olmadığından, tabloya bu şekilde yansıtılmıştır. Tablodan anlaşılacağı üzere 12 ay ve üstü bekleme 

süresine sahip işsizlerin sayısı % 49 ile ilk sırayı almaktadır. Yapılan incelemede bu grubu oluşturan işsizlerin 

eğitim düzeyi düşük herhangi bir mesleği olmayan işsizlerden oluştuğu görülmektedir. 
 

Toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 643 2 0 269 260 107 5 

Ulaştırma ve depolama 216 1 1 133 64 17 0 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 230 1 0 159 49 21 0 

Bilgi ve iletişim 35 0 0 18 11 6 0 

Finans ve sigorta faaliyetleri 44 0 0 14 20 10 0 

Gayrimenkul faaliyetleri 2 0 0 1 1 0 0 

Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 155 0 0 50 55 50 0 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 191 0 0 91 77 23 0 

Kamu yönetimi ve savunma; 

zorunlu sosyal güvenlik 4 0 0 1 3 0 0 

Eğitim 86 0 0 11 13 61 1 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 61 0 0 16 32 13 0 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve 

spor   11 0 0 4 2 5 0 

Diğer hizmet faaliyetleri 205 0 0 121 56 28 0 

Diğer Faaliyet Kolları 35 1 1 27 5 1 0 

         

  4687 8 4 2289 1686 682 18 
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Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BİLİNMEYEN 0 0 0 0 0 0 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR 11 436 6 3 81 126 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 23 1386 22 0 533 240 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN 

MESLEKLER 950 9226 726 217 4176 1859 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE 

SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 0 5 0 0 1 0 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 5 519 1 1 98 64 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 46 3433 18 0 1107 687 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ 

MESLEKLER 0 0 0 0 0 0 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER, 

YARDIMCI PROFESYONEL  MESLEK 

MENSUPLARI 97 1239 54 0 246 234 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILARI 17 997 22 0 281 342 

YÖNETİCEİLER 0 36 0 0 11 3 

 
TOPLAM 1149 17277 849 221 6534 3555 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak (Tablo 3 ve Tablo 5) 

 

 

Tablo Yorumu: 11 Meslek grubuna ait Kamu ve Özel Sektör bazında açık işlere bakıldığında; 

Kamu sektöründen 2012 yılı süresince toplam 1149 adet açık iş ilanı alındığı, Özel sektörden ise 

2011 yılı süresince toplam 10420 adet açık iş ilanı alındığı gözlemlenmektedir. Kamu Açık İş 

ilanlarından Kamu ve Özel Sektör bazında işe yerleştirme sayılarına bakıldığında ise 2012 yılı 

süresince Kamuda 221’i kadın, 849’u erkek olmak üzere toplam 1070 kişinin işe yerleştirildiği, 

Özel sektörde 3555’i kadın, 6534’ü erkek olmak üzere toplam 10089 kişinin işe yerleştirildiği 

gözlemlenmektedir. Açık işlerin ve işe yerleştirmelerin Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 

meslek grubu 1’ nci sırada, Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar meslek grubu 2’ nci sırada 

olmak üzere ağırlık kazanmıştır 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
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rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad
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ek
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p
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K
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ın
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T
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p
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K
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ın
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T
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K
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ın
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ek
 

T
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m
 

K
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ın
 

E
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ek
 

T
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K
ad

ın
 

E
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T
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p
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m
 

K
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E
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ek
 

T
o
p
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m
 

3770 7389 11159 461 481 942 1028 2238 3266 678 1913 2591 679 1240 1919 453 749 1202 302 404 706 167 362 529 2 2 4 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. . (İstatistiktik Tablo :2 den ay ay birleştir.) 

 

Tablo Yorumu: Toplamda 3770 kadın ve 7389 erkek olmak üzere toplam 11159 kişi işe yerleştirilmiştir.Yaş grupları içerisinde 20-24 

yaş grubu toplam 3266 kişi ile ilk sırayı almakta olup, 2. sırayı toplam 2591 kişi ile 25-29 yaş grubu, 3. sırayı ise toplam 1919 kişi ile 

30-34 arası yaş grubu almaktadır. Bu sıralamadan da anlaşılacağı üzere işe yerleştirilenlerin büyük çoğunluğunu genç işgücü 

oluşturmaktadır. Yani işveren tercihini gençlerden yana kullanmaktadır. 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
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ek
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o

p
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p
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ek
 

T
o

p
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ek
 

T
o

p
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K
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o

p
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T
o

p
la
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3768 7391 11159 25 39 64 17 21 38 2141 3728 5869 1057 2760 3817 384 608 992 140 229 369 4 6 10 0 0 0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. (İstatistiktik Tablo :2 den ay ay birleştir.) 

 

Tablo Yorumu: İşe yerleştirilen toplam 11159 kişinin 5869 kişisini ilköğretim, 3817 kişisini ortaöğretim mezunu işgücünün 

oluşturduğu görülmektedir. Ön lisans mezunlarının 992 kişi ile 3. sırada yer aldığı görülmekte olup, ilköğretim ve ortaöğretim 

mezunlarının istihdamda çok büyük bir sayıyı oluşturdukları anlaşılmaktadır. İlköğretim mezunlarının oranı % 53, ortaöğretim 

mezunlarının oranı ise % 34 dür. Geriye kalan % 13. lük kısmı ise diğer öğrenim mezunları paylaşmaktadır ki bu yeterli değildir.
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kamu Özel Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 257 6 263 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 257 6 263 

Balıkçılık 0 0 0 

Sanayi 236 5251 5487 

Madencilik ve Taşocakçılığı 0 3 3 

İmalat Sanayi 68 5239 5307 

Elektrik, Gaz, ve Su 168 9 177 

İnşaat 73 321 394 

Hizmetler 504 4511 5015 

Toptan ve Perakende Ticaret 1 349 350 

Oteller ve Lokantalar 0 230 230 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 12 291 303 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 0 6 6 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0 251 251 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 99 204 303 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 0 126 126 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 392 3054 3446 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri 0 0 0 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi 0 0 0 

Toplam 1070 10089 11159 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre- Tablo 4’ den ay ay birleşecek) 

Tablo Yorumu: Tablodan görüleceği üzere %.49,17. ile sanayi sektörü ilk sırayı almaktadır. İkinci 

sırayı ise % ,94  ile hizmetler sektörü almaktadır. Özellikle imalat sanayi ilimizde gelişmekte 

olduğundan bu alanda yapılan işe yerleştirme faaliyeti en büyük orana sahiptir. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 64 11 

Kapanan İşyeri Sayısı 11 2 

Toplam 75   13 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
 

Tablo Yorumu: 2012 yılında açılan işyeri sayısının 64+11=75 olmasına karşın kapanan işyeri 

sayısının 11+2=13 olması ilimiz açısından sevindirici bir gelişmedir. Anlaşılacağı üzere 2012 

yılında ilimizdeki mevcut işyeri sayısında gözle görülür bir artış olduğu gerçektir.  

Şunu söyleyebiliriz ki; İlimizde Ekonomik gelişim mevcuttur.
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 
8978 4972 5517 6406 6044 6373 6794 4762 7757 5578 5275 648 69104 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 1159 631 333 841 612 674 967 804 1011 871 931 1255 10089 

Etki Oranı  
12,91 12,69 6,04 13,13 10,13 10,58 14,23 16,88 13,03 15,71 17,65 193,67 14,60 

Not: Portalda yer alan İstatistik“Tablo 5” verileri kullanılacaktır. 

 

Tablo Yorumu: Tablodan da görüleceği üzere; 2012 yıl sonu toplam rakamlarında İl Müdürlüğümüzün özel sektörde işe yerleştirdiği sayının özel 

sektöre işe girenlerin tamamına etki oranının 14,60.olduğu, bir önceki (2011) yılı rakamı olan % 10,87 oranının yaklaşık  % 34,31. civarında arttığı 

gözlemlenmektedir., Temennimiz bu başarılı çalışmanın önümüzdeki yıllarda da tekrar edilmesidir. Tabloda en fazla etkinin yaşandığı aylar olarak 

Temmuz, Ağustos, Ekim, Kasım ve Aralık gözükmektedir. Bütün ayların bu beş aydaki oranlara yaklaştırılması için gereken azimle çalışılması 

sağlanmalıdır. 
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3. EĞİTİM 
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki üniversite veya 
yüksek okula kayıt olan  Farklar  

Toplamı 

M
ez

u
n

iy
e

t 
 Y

ılı
  

Mezun 
Sayısı 

K
ay

ıt
 Y

ılı
 Yeni Kayıt 

Sayısı 

Fark (i.ö) 

M
ez

u
n

iy
e

t 
 Y

ılı
  

Mezun 
Sayısı 

K
ay

ıt
 

Y
ılı

 

Yeni Kayıt 
Sayısı 

Fark (o.ö) 

K
ad
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k 
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ke

k 
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k 
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2007-08 6974 7400 14374 2008-09 5732 7115 12847 1242 285 1527 2007-08 3883 5360 9243 2008-09                   

2008-09 6789 7336 14125 2009-10 5475 6560 12035 1314 776 2090 2008-09 3570 3534 7104 2009-10 1862 1830 3692 1708 1704 3412 3022 2480 5502 

2009-10 6642 7208 13850 2010-11 5414 6362 11776 1228 846 2074 2009-10 3932 4424 8356 2010-11 2051 2174 4225 1881 2250 4131 3109 3096 6205 

2010-11 6628 7278 13906 2011-12 5520 6532 12052 1108 746 1854 2010-11 4024 4675 8699 2011-12 2057 2311 4368 1967 2364 4331 3075 3110 6185 

2011-12 6762 7296 14058 2012-13 6044 6844 12888 718 452 1170 2011-12 4553 4610 9163 2012-13 *                 

Fark (i.ö ) = İlköğretim mezunu - ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

                
Fark (o.ö ) = Ortaöğretim mezunu - Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki üniversite veya yüksek okula kayıt olan  

        
*2012-2013 henüz sisitemde mevcut değildir işlenememiştir. 

                 

Tablo Yorumu:  İlköğretimden mezun olan sayılarında yıllar itibariyle çok az bir fark gözlemlenmiş olmasına karşın, Ortaöğretimden 

mezun olanların sayısında artış göze çarpmaktadır. İlköğretimi bitirip Ortaöğretime geçişte kayıplar olduğu gözlemlenmektedir. 

Mevcut rakamlardan anlaşılacağı üzere Sakarya genelinde orta öğretime geçişlerde sürekli kayıplar yaşandığı izlenmektedir. 

Ortaöğretimden üniversiteye geçişlerinde yarıya yakın bir azalma görülmesine karşın, üniversiteye yeni kayıtlarda önceki yıllara 

kıyasla artış olduğu gözükmektedir.  
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2009–2010 2010-2011 2011–2012 2013 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-MÜHENDİSLİK F. 895 190 756 229 883 276 1036 478 

2-FEN-EDEBİYAT 315 525 328 566 639 761 510 1003 

3-İKT. ve İDR. BİL. F. 503 440 430 472 473 516 797 874 

4-İLAHİYAT F. 2 27 178 166 235 300 288 565 

5-TEKNİK EĞİTİM F. 226 37 230 34 293 33 0 0 

6-EĞİTİM F. 293 357 259 374 364 497 281 581 

7-GÜZEL SANAT. F. 7 47 15 27 9 44 40 59 

8-TIP FAKÜLT. 0 0 0 0 0 0 14 27 

9-TEKNOLOJİ FAK. 0 0 0 0 0 0 558 99 

10-BED.EĞİ. SPOR.Y 102 76 88 61 101 72 211 98 

11- SAĞLIK Y. O. 21 71 14 96 23 89 30 166 

12. BİLGİSAYAR VE 
BİLİŞİM FAK. 0 0 0 0 0 0 202 86 

13. İŞLETME FAK. 0 0 4 2 93 90 391 471 

14- DEVLET KONS. 23 12 19 17 39 12 35 15 

15- HUKUK FAKÜLTESİ 0 0 0 0 0 0 41 59 

16- SAKARYA M.Y.O 502 258 432 271 499 298 970 378 

17- HENDEK MYO 287 172 242 142 282 164 520 186 

18- AKYAZI MYO 217 157 208 92 210 113 317 136 

19- GEYVE MYO 214 425 181 329 179 340 209 268 

20- SAPANCA MYO 276 402 234 364 225 360 304 404 

21- KARASU MYO 218 155 191 144 211 161 344 204 

22-ADAPAZARI MYO 848 324 816 260 426 135 482 70 

23-PAMUKOVA MYO 156 267 123 182 151 180 152 287 

24- A. F. CEBESOY MYO 90 206 107 175 124 220 179 295 

25- FERİZLİ MYO 26 62 21 56 21 74 33 121 

26-SAĞ. HİZ. MYO. 33 134 41 199 46 255 54 266 

27-KAYNARCA MYO 45 92 64 86 95 93 120 147 

28-KIRKPINAR TURZ MYO 0 0 0 0 29 49 79 70 

TOPLAM 5299 4436 4981 4344 5650 5132 8197 7413 
NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir.  (İlave Fakülte ve Meslek Yüksek Okulu varsa 

eklenecektir.) 

 

Tablo Yorumu:  Sakarya Üniversitesinin verilerinden yararlanarak elde edilen veriler 

değerlendirildiğinde; 2009-2010 döneminden 9735 öğrencinin mezun olduğu,  2010-2011 döneminden 

9325 öğrencinin mezun olduğu ve 2011-2012 döneminden ise 10782 öğrencinin mezun olduğu 
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görülmektedir. Yeni kayıtlara da bakıldığında, 2013 yılında 15610 öğrencinin kayıt yaptırdığı 

görülmektedir. Diğer taraftan verilere bakıldığında, mezun olan öğrenci sayısının yeni kayıtlara oranla 

yaklaşık %70 civarında olduğu tahmin edilebilmektedir. 

 

 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar 
Kararın 

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 
Sorunun Çözümüne Katkısı 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak 

ifade edilecektir. 

 

Tablo Yorumu: Kararlar içerisinde sorun belirtilmediğinden tablo doldurulamamıştır 
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4.2 Kurslar 
Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 1 0 16 16 0 0 0 

Çiftçi (Sütçülük) 16 342 62 404 0 0 0 

Dikiş Makinesi Operat.-Kumaş 8 138 0 138 0 0 0 

Engelli Bakım Elemanı 1 25 0 25 0 0 0 

Fındık Yetiştirme İşçisi 8 121 83 204 0 0 0 

Gaz Altı Kaynakçısı 10 0 155 121 0 0 0 

Mantar Yetiştiricisi 1 14 8 22 0 0 0 

Sebze Yetiştirme İşçisi 1 25 0 25 0 0 0 

        

TOPLAM 46 665 324 989 0 0 0 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Kaplama Pres Operatörü 1 9 2 11 0 0 0 

Ayakkabı İmalatçısı 1 1 11 12 0 0 0 

Çağrı Merkezi Görevlisi 1 25 0 25 2 0 2 

Çağrı Merkezi Görevlisi 1 22 3 25 1 0 1 

Kalite Kontrolcü 1 23 0 23 7 0 7 

Kasiyer 1 0 11 11 0 6 6 

Kompleci-Dokumacı (Dokuma 
Makineleri Operatörü) 

11 234 17 251 33 1 34 

Konfeksiyon İşçisi 32 590 88 672 161 14 175 

Lojistik Elemanı 3 1 35 36 0 17 17 

Makine Montajcısı (Genel) 2 0 47 47 0 23 23 

Metal Şekillendirici (Elle) 1 0 10 10 0 0 0 

Oda Görevlisi-Turizm 2 7 15 22 4 10 14 

Pasta Ustası 1 6 6 12 0 0 0 
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Peynir İmal İşçisi 1 0 15 15 0 9 9 

Sanayi Nakışçısı 1 8 4 12 0 0 0 

Servis Garsonu 5 4 64 68 2 21 23 

Süs Bitkileri Yetiştiricisi 3 20 29 49 0 0 0 

Termoset Plastik Kalıpçısı 1 0 12 12 0 0 0 

        

TOPLAM 69 950 369 1319 210 101 311 

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

TOPLAM        

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 0 7 7 0 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 1 7 4 11 0 0 0 

        

TOPLAM 2 7 11 18 0 0 0 

 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- - - - - - - - 

TOPLAM        
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Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci (Genel) 1 0 15 15 0 0 0 

        

TOPLAM 1 0 15 15 0 0 0 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

UMEM Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar Destekli Tasarım-İmalat 
Elemanı (Cad_cam) 

1 2 7 9 1 4 5 

Bobin Sarma Makinesi Operatörü-
Tekstil 

2 23 2 25 13 2 15 

Boyacı-Metal 1 0 19 19 0 5 5 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 2 0 28 28 0 0 0 

Çelik Konstrüksiyon İşçisi 4 0 56 56 0 12 12 

Dökümcü (Metal) 6 0 78 78 0 44 44 

Et Ve Et Ürünleri İşlemecisi 22 196 190 386 153 99 252 

Gaz Altı Kaynakçısı 13 0 176 176 0 32 32 

Kablo Ağı Bantlama Elemanı 9 101 65 166 82 42 214 

Kalite Kontrolcü 1 23 0 23 16 0 16 

Kalite Kontrolcü - Tekstil 1 24 0 24 13 0 13 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 2 0 41 41 0 11 11 

Kompleci-Dokumacı (Dokuma 
Makineleri Operatörü) 

1 23 2 25 9 0 9 

Konfeksiyon İşçisi 11 243 14 257 120 2 122 

Lojistik Elemanı 1 0 13 13 0 9 9 

Makine Montajcısı (Genel) 9 71 101 172 27 39 66 

Metal Şekillendirici (Elle) 3 0 41 41 0 20 20 

Mobilya Döşemecisi 3 27 38 65 16 19 35 

Mobilya İmalatç. /Mobilyacı (Ahşap) 13 26 205 231 13 64 77 

Oto Boyacısı 8 0 149 149 0 40 40 
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Örgü Makinası Operatörü 1 12 3 15 7 1 8 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-
İmalat Ve Montajcısı 

3 0 44 44 0 0 0 

Pres Tezgahı Operatörü 3 1 32 33 1 27 28 

Sac İşçisi 6 1 118 119 0 48 48 

Sünger Kesim Makinesi Operatörü 1 0 9 9 0 0 0 

Tablet İlaç İmal İşçisi 1 0 6 6 0 3 3 

Termoset Plastik Kalıpçısı 1 0 18 18 0 0 0 

Yatak İmalat İşçisi 1 9 6 15 7 1 8 

TOPLAM 130 782 1461 2243 461 540 1001 

 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 17 217 671 888 102 269 371 

TOPLAM 17 217 671 888 102 269 371 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Büro İşçisi (Girişimcilik) 10 125 125 250 0 0 0 

Ahşap Ambalaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Ambalajcı (El İle) 1 2 0 2 0 0 0 

Arge Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Argon Kaynakçısı (Tığ Kaynakçısı) 1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı 2 2 0 2 0 0 0 

Aşçı Yamağı 1 1 0 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 3 6 4 10 3 3 6 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar İşletmeni 1 0 1 1 0 0 0 
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Bilgisayar Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Biyolog 1 1 0 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 3 0 3 3 0 0 0 

Çevre Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Çevre/Temizliği ve Denetimi 
Teknikeri 

1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Depo Sorumlusu 2 0 2 2 0 1 1 

Direksiyon Eğitmeni 1 1 0 1 0 0 0 

Elektrik Tamircisi 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik Teknikeri 2 0 7 7 0 0 0 

Elektrik Teknisyeni 1 0 3 3 0 0 0 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Elektronik Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Endüstriyel Elektronik Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 1 0 1 1 0 0 0 

Fotoğraf Çekimci 1 0 1 1 0 0 0 

Fotoğrafçı 1 1 0 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 1 0 1 1 0 0 0 

Gaz Altı Kaynakçısı 7 0 8 8 0 0 0 

Gıda Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Grafik Tasarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Grafik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Grafiker 2 1 1 2 0 0 0 

Güzellik Uzmanı 0 1 0 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Elemanı 3 3 0 3 0 0 0 

İnsan Kaynakları Meslek Elemanı 3 3 0 3 0 0 0 

İthalat-İhracat Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Kablo Ağı Bantlama Elemanı 1 3 5 8 0 1 1 

Kalite (Yönetim) Sistem Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0 
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Kalite Kontrolcü 
 

4 14 9 23 0 0 0 

Kat Görevlisi-Temizlik 2 4 1 5 0 0 0 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 1 0 1 0 0 0 

Kebap Ustası 1 0 2 2 0 0 0 

Lojistik Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Lojistik Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Makastar-Tekstil 2 1 4 5 0 0 0 

Makine Mühendisi 2 0 2 2 0 0 0 

Makine Nakışçısı 2 2 0 2 0 0 0 

Makine Teknikeri 2 0 4 4 0 1 1 

Makineci (Dikiş) 4 14 2 16 0 0 0 

Malzeme Planlama Elemanı 2 1 1 2 1 0 1 

Metal İşleri Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Döşemecisi 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 
(Ahşap) 

1 0 3 3 0 0 0 

Montajcı (Kurgucu) 1 0 3 3 0 0 0 

Muhasebeci 2 1 1 2 0 1 1 

Müşteri Temsilcisi 3 2 1 3 0 0 0 

Ön Muhasebeci 21 19 5 24 1 0 1 

Pastacı Yardımcısı 1 3 1 4 0 0 0 

Pazarlamacı (Satış Temsilcisi) 3 2 3 5 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-
İmalat Ve Montajcısı 

1 0 1 1 0 0 0 

Plastik Mamuller Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Resepsiyonist (Ön Büro Elemanı) 2 1 2 3 0 0 0 

Satış Elemanı (Perakende) 5 3 2 5 0 0 0 

Satış Elemanı (Tanıtım) 2 4 2 6 2 1 3 

Satış Nezaretçisi (Perakende 
Ticaret) 

1 1 0 1 0 0 0 

Satış Temsilcisi/plasiyer 4 0 6 6 0 0 0 

Sekreter 7 7 0 7 0 0 0 

Servis Garsonu 2 2 0 2 0 0 0 

Şoför-Yük Taşıma 1 0 1 1 0 0 0 
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Terzi 1 1 0 1 0 0 0 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 1 0 1 1 0 0 0 

Üretim Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

Ütücü 1 1 0 1 0 0 0 

        

TOPLAM 156 241 238 479 7 9 16 

 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan  

Kurs  

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam 

Ahşap Ambalaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Ahşap Kaplama Pres Operatörü 1 9 2 11 0 0 0 

Ambalajcı (El İle) 1 2 0 2 0 0 0 

Arge Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Argon Kaynakçısı (Tığ Kaynakçısı) 1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı 2 2 0 2 0 0 0 

Aşçı Yamağı 1 1 0 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 3 6 4 10 3 3 6 

Ayakkabı İmalatçısı 1 1 11 120 0 0 0 

Beden İşçisi (Genel) 17 217 671 888 101 269 370 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Tasarım-İmalat 
Elemanı (Cad_cam) 1 2 7 9 1 4 5 

Bilgisayar İşletmeni 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Biyolog 1 1 0 1 0 0 0 

Bobin Sarma Makinesi Operatörü-
Tekstil 2 23 2 25 13 2 15 

Boyacı-Metal 1 0 19 19 0 5 5 

Büro Memuru (Genel) 3 0 3 3 0 0 0 
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CNC Freze Tezgahı Operatörü 3 0 44 44 0 0 0 

Çağrı Merkezi Görevlisi 2 45 5 50 3 0 3 

Çelik Konstrüksiyon İşçisi 4 0 56 56 0 12 12 

Çevre Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Çiftçi (Sütçülük) 16 342 62 404 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Depo Sorumlusu 2 0 2 2 0 1 1 

 
Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş 8 138 0 138 0 0 0 

Direksiyon Eğitmeni 1 1 0 1 0 0 0 

Dökümcü (Metal) 6 0 78 78 0 44 44 

Elektrik Tamircisi 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik Teknikeri 2 0 7 7 0 0 0 

Elektrik Teknisyeni 1 0 3 3 0 0 0 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Elektronik Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Endüstriyel Elektronik Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Engelli Bakım Elemanı 1 25 0 25 0 0 0 

Et Ve Et Ürünleri İşlemecisi 22 195 191 386 153 99 252 

 
Fındık Yetiştiricisi 8 121 83 204 0 0 0 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 1 0 1 1 0 0 0 

Fotoğraf Çekimci 1 0 1 1 0 0 0 

Fotoğrafçı 1 0 1 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 10 1 1 0 0 0 0 

Gaz Altı Kaynakçısı 31 0 346 346 0 32 32 

Gıda Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Grafik Tasarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Grafik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 
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Grafiker 2 1 1 2 0 0 0 

Güzellik Uzmanı 1 1 0 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Elemanı 3 3 1 4 0 0 0 

 
İnsan Kaynakları Meslek Elemanı 3 3 0 3 0 0 0 

 
İşletmeci (Genel) 11 125 140 265 0 0 0 

İthalat-İhracat Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Kablo Ağı Bantlama Elemanı 10 105 71 176 82 43 125 

Kalite (Yönetim) Sistem Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0 

Kalite Kontrolcü 6 60 9 69 23 0 23 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 1 24 0 24 13 0 13 

Kasiyer 1 0 11 11 0 6 6 

Kat Görevlisi-Temizlik 2 2 0 0 0 0 0 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 3 0 42 42 0 11 11 

Kebap Ustası 1 0 2 2 0 0 0 

Kompleci-Dokumacı (Dokuma 
Makineleri Operatörü) 12 257 20 277 42 1 43 

Konfeksiyon İşçisi 44 844 109 953 281 16 297 

Lojistik Elemanı 5 1 51 52 0 26 26 

Lojistik Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Makastar-Tekstil 2 1 4 5 0 0 0 

Makine Montajcısı (Genel) 11 71 148 219 27 62 89 

Makine Mühendisi 2 0 2 2 0 0 0 

Makine Nakışçısı 2 2 0 2 0 0 0 

Makine Teknikeri 2 0 4 4 0 1 1 

Makineci (Dikiş) 4 14 2 16 0 0 0 

Malzeme Planlama Elemanı 2 1 1 2 1 0 1 

Mantar Yetiştiricisi 1 14 8 22 0 0 0 

Metal İşleri Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Metal Şekillendirici (Elle) 4 0 51 51 0 20 20 
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Mobilya Döşemecisi 4 27 29 56 16 19 35 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı (Ahşap) 14 26 208 234 13 64 77 

Montajcı (Kurgucu) 1 0 3 3 0 0 0 

Muhasebeci 2 1 1 2 0 1 1 

Müşteri Temsilcisi 3 2 1 3 0 0 0 

Oda Görevlisi-Turizm 2 7 15 22 4 10 14 

Oto Boyacısı 8 0 149 149 0 39 39 

Ön Muhasebeci 21 19 5 24 1 0 1 

Örgü Makinası Operatörü 1 12 3 15 7 1 8 

Pasta Ustası 1 6 6 12 0 0 0 

Pastacı Yardımcısı 1 3 1 4 0 0 0 

Pazarlamacı (Satış Temsilcisi) 3 2 3 5 0 0 0 

Peynir İmal İşçisi 1 0 15 15 0 9 9 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-
İmalat Ve Montajcısı 4 45 0 45 0 0 0 

Plastik Mamuller Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Pres Tezgahı Operatörü 3 1 32 33 1 17 28 

Resepsiyonist (Ön Büro Elemanı) 2 1 2 3 0 0 0 

Sac İşçisi 6 1 118 119 0 48 48 

Sanayi Nakışçısı 1 8 4 12 0 0 0 

Satış Elemanı (Perakende) 5 3 2 5 0 0 0 

Satış Elemanı (Tanıtım) 2 4 2 6 2 1 3 

Satış Nezaretçisi (Perakende 
Ticaret) 1 1 0 1 0 0 0 

Satış Temsilcisi/plasiyer 4 0 6 6 0 0 0 

Sebze Yetiştirme İşçisi 1 25 0 25 0 0 0 

Sekreter 7 7 0 7 0 0 0 

Servis Garsonu 7 6 64 70 2 21 23 

Sünger Kesim Makinesi Operatörü 1 0 9 9 0 0 0 

Süs Bitkileri Yetiştiricisi 3 20 29 49 0 0 0 
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Şoför-Yük Taşıma 1 0 1 1 0 0 0 

Tablet İlaç İmal İşçisi 1 0 6 6 0 3 3 

Termoset Plastik Kalıpçısı 2 0 30 30 0 0 0 

Terzi 1 1 0 1 0 0 0 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 1 0 1 1 0 0 0 

Üretim Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

Üretim Planlama Memuru 2 0 2 2 0 1 1 

Ütücü 1 1 0 1 0 0 0 

Yatak İmalat İşçisi 1 9 6 15 7 1 8 

TOPLAM 421 2862 3089 5951 779 920 1699 

 

Tablo Yorumu: Tabloların incelenmesinde; 421 grup kurs/program düzenlendiği bu 

kurs/programlarda 2862 kadın ve 3089 erkek olmak üzere toplam 5951 kursiyerin eğitimden 

geçirildiği ve bu kursiyerlerden 770 kadın ve 854 erkek olmak üzere toplam 1624 kursiyerin 

istihdam edildiği görülmektedir. İlgili personellerden alınan bilgilerde istihdam sayısının daha 

yüksek olduğu ancak, istihdam garantili kurslar ile istihdam garantili UMEM projesi kurslarının yıl 

sonuna doğru sona erenlerinin istihdam sonuçlarının henüz işlenememiş olması ve işbirliği olarak 

düzenlenen kurslardan mezun olanların birebir istihdamlarının kontrol edilmesinin kısa sürede 

mümkün olmamasından dolayı istihdam sayısının düşük gözüktüğü anlaşılmaktadır.  Programların 

17’ si TYÇP programıdır. TYÇP programlarına 217 kadın ve 671 erkek olmak üzere 888 kişi 

katılmıştır. Özürlülere yönelik olarak 2 grup kurs düzenlenmiş olup, 7 kadın ve 11 erkek olmak 

üzere toplam 18 özürlü bu kurslara katılarak mesleki sertifikalarını almışlardır. Ayrıca 1 grup 

hükümlülere yönelik kurs açılmıştır. İstihdama yönelik kursların (İstidam Garantili ve UMEM 

Kursları) toplam kurs/programları içerisinde ki payının % 47,27 civarında olduğu, Kursiyer sayısı 

açısından ise % 59,85 lerde olduğu görülmektedir. Bu kursların istihdama direkt yaptığı katkı 

düşünülürse bu rakamlara ulaşılması memnuniyet verici bir durumdur. Aynı başarılı çalışmaların 

devam ettirilmesi temennimizdir.  
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Gazaltı Kaynakç. (MİG,MAG,TIG) 156 Genel Kurs+İst. Garanti+Umem 24 7 335 342 0 32 32 

Mobilya İmalatç. /Mobilyacı (Ahşap) 250 Umem 13 26 205 231 13 64 77 

Argon ve Elektrik Ark Kaynakçılığı  50 İstihdam Garantili+Umem 44 0 41 41 0 11 11 

Y. Örme Konfeksiyon İşçisi 1200 İstihdam Garantili 29 840 113 953 281 16 297 

Dikiş Makinası Operatörü 200 Genel+İstihdam Garantili 12 152 2 154 0 0 0 

Sac İşçisi 130 Umem 6 1 118 119 0 48 48 

Et ve Et Ürünleri İşleme İşçisi 400 Umem 22 196 190 386 136 116 252 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-

İmalat Ve Montajcısı 50 Umem 3 0 44 44 0 0 0 

Mobilya Döşemecisi 80 Umem 4 27 39 66 16 19 35 

Çelik Kontrüksiyon İşçisi 60 Umem 4 0 56 56 0 12 12 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 50 Genel ve İstihdam Garantili 3 0 44 44 0 0 0 

Garson 70 İstihdam Garantili 5 4 64 68 2 21 23 

Oto Boyacısı 160 Umem 8 0 149 149 0 39 39 

Makine Montajcısı (Genel) 240 Umem 11 71 148 219 27 62 89 

Kalite Kontrolcü 75 İstihdam garantili+Umem 3 70 0 70 36 0 36 

Metal Şekillendirici (Elle) 60 Umem+İstihdam Garantili 4 0 51 51 0 20 20 

Dokumacı 270 İstihdam Garantili 12 246 20 266 40 2 42 

Dökümcü 80 Umem 6 0 78 78 0 44 44 

Kablo Ağı Bantlama Elemanı 180 Umem 9 101 65 166 82 42 214 

Oda Görevli (Turizm) 25 İstihdam Garantili 2 7 15 22 2 10 12 

Prers Tezgahı Operatörü 40 Umem 3 1 32 33 1 27 28 

Çiftçi (Sütçülük) 440 Genel 16 342 62 404 0 0 0 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

Tablo Yorumu: 2012 yılı başlarında Kurum personelince ve Yürütme Kurulunca birebir yapılan 

görüşmeler neticesinde işverenlerin bizzat ihtiyaçları doğrultusunda çok sayıda meslekte özellikle 

işbirliğine dayalı istihdam garantisi içeren taahhütler alınmış ve bunun sonucunda açılan kurslarda çok 

sayıda istihdam sağlanmıştır. Bazı mesleklerde yeterli istihdam sayıları gözükmemesinin, rapor 

hazırlanırken istihdam veri girişlerinin henüz tamamlanmadığından kaynaklandığı anlaşılmıştır.   En 

fazla kurs talebi alınan ve yukarıda yazılı 22 meslekteki kurs ve katılımcı sayıları gösterilmiştir. 

Tablonun incelenmesinden, ihtiyaç duyulan sayı/işe yerleştirme oranlarında istihdama yönelik ilk sıraları 

Kablo Ağı Bantlama Elemanı ve Makine Montajcısı mesleklerinin aldığı görülmektedir. İstihdam 

garantisi içermemesine karşın Çiftçilik (Sütçülük) kursuna modern hayvancılığın gelişmesini sağladığı 

için çok sayıda talep olması nedeniyle, Tarım İlçe Müdürlükleri ve Halk Eğitim Merkezleri işbirliğinde 

kurslar düzenlenmiş ve sonuçta bu kurslara katılanlardan alınan geri bildirimlerde büyük bir 

memnuniyet olduğu anlaşılmıştır. Çiftçilik (Sütçülük) kurslarına katılanlarda istihdam söz konusu 

olmadığı gibi diğer genel kursların istihdam sonuçları alınamadığından tabloya yansıtılamamıştır. 2013 



 28 

yılı içerisinde de 2012 yılı sonunda tamamlanan işgücü piyasası analiz çalışması sonuçları ve 

işverenlerden alınacak istihdam garantisi içeren kurs taleplerine göre çalışmalar yönlendirilecektir. 

 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

480 471 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam X Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

2 7 11 18 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 0 15 15 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

17 217 671 888 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

16 304 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

116 113 229 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen X Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var 

mıdır? 

X Evet   Hayır 

 

 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

X Evet X Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  
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3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

X Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

X Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

X Evet   Hayır 
 

 

Yürütme Kurulu a. 

Başkan 

 

Emrullah AKÇAYIR 

Sakarya Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdür Yardımcısı 

 

  

 


