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A) TÜRKİYE İŞ KURUMU SAKARYA İL MÜDÜRLÜĞÜ İLE İLGİLİ 

OLARAK; 

 

a)İstihdam Garantili Düzenlenecek İşgücü Yetiştirme Kursları: 

 

1-Diğdem YAZICI ve ORTAKLARI (Mavera Tekstil)’ nın 30.04.2012 tarihli 

talebi doğrultusunda; “Dokuma Konfeksiyon Makinecisi” mesleğinde ve işyerinde 

işbaşı eğitim programı olarak, 25’ kişilik 2 grup toplam 50 kişiye yönelik, az % 50 

istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu 

düzenlenmesinin uygunluğuna, 

 

2-GÜLTEKS Tekstil Ürünleri Tic. ve San. Ltd. Şti.’ nin 03.05.2.012 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyon Makinecisi” mesleğinde ve işyerinde 

işbaşı eğitim programı olarak, 25’ kişilik 1 grup, en az % 50 istihdam garantili ve 

sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 

 

3-Erdinç ŞAHİN(Went Terlik)’ nin 10.05.2.012 tarihli talebi doğrultusunda; 

“Ayakkabı Finisajcısı” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 12’ 

kişilik 1 grup, en az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü 

yetiştirme kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 

 

4-Rıdvan TAYLAN Tur. İnş. Gıda İç ve Dış Tic. Ltd. Şti.’ nin 15.05.2012 tarihli 

talebi doğrultusunda; “Oda Temizleyicisi” ve “Servis Komisi” mesleklerinde 12’şer 

kişilik 1’er grup ve işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, en az % 50 istihdam 

garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin 

uygunluğuna, 
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Kurs Başlatıldı 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kurs Başlatıldı 

 

 

 

 

 

  

Kurs Sona Erdi 
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5- CRZ Tekstil San. ve Tic. Ltd. Şti.’nin 23.05.2012 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Dokuma Konfeksiyon Makinecisi” mesleğinde ve işyerinde 

işbaşı eğitim programı olarak, 25’ kişilik 2 grup toplam 50 kişiye yönelik, az 

% 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme 

kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 

 

6- Yüksel ELİKARA (Rem Moda Tekstil)’ in 25.05.2012 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyon Makinecisi” mesleğinde ve 

işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 25’ kişilik 1 grup, en az % 50 

istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu 

düzenlenmesinin uygunluğuna, 

 

7- Bizim Toptan Satış Mağazaları A.Ş’ nin 31.05.2.012 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Kasiyer” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı 

olarak, 15’ kişilik 1 grup, en az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer 

zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 

 

8- Federal Elektrik Yatırım ve Ticaret A.Ş’ nin 25.05.2012 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Temel Metal Şekillendirme Elemanı” ve “Termoset Plastik 

Kalıplama Operatörü” mesleklerinde 15’şer kişilik 1’er grup ve toplamda 30 

kişiye yönelik, işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, en az % 50 istihdam 

garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu 

düzenlenmesinin uygunluğuna, 
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Kurs Başlatıldı 

 

 

 

 

 

 

 
Kurs Başlatıldı 

 

 

 

 

 

 

 
Kurs Başlatıldı 

 

 

 

 

 

 

 
Kurs Başlatıldı 
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9- ASAŞ Alüminyum San. Ve Tic. A.Ş nin 17.05.2012 tarihli talebi doğrultusunda; 

“Lojistik Elemanı-2” mesleğinde 16’şar kişilik 2 grup ve toplamda 32 kişiye yönelik, 

işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, en az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer 

zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 

 

10- Murat MUREN (Mege Tekstil)’ in 14.06.2.012 tarihli talebi doğrultusunda; “Yuvarlak 

Örme Konfeksiyon Makinecisi” mesleğinde 25’ kişilik 1 grup ve “Kalite Kontrolcü” 

mesleğinde         20 kişilik 1 grup olmak üzere işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, en az 

% 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu 

düzenlenmesinin uygunluğuna, 

 

11- Savaş KARASU (BEYLİK KEBAP)’ nun 18.05.2012 tarihli talebi doğrultusunda; 

“Servis Komisi)” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 12’ kişilik 1 grup, 

en az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu 

düzenlenmesinin uygunluğuna, 

 

12- PANOTEKS ÖRME SAN. TİC. LTD. ŞTİ.’ nin 22.06.2012 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Yuvarlak Örme Konfeksiyon Makinecisi” mesleğinde ve işyerinde işbaşı 

eğitim programı olarak, 25’ er kişilik 3 grup ve toplamda 75 kişiye yönelik, en az % 50 

istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin 

uygunluğuna, 
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Kurs Sona Erdi 
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13- KARTEKS Tekstil İmalat Paz. Tic. ve San. Tic. Ltd. Şti.’nin 10.07.2012 tarihli talebi 

doğrultusunda; “Dokuma Konfeksiyon Makinecisi” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı 

olarak, 12 kişilik 1 grup, az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü 

yetiştirme kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 

 

14- Fatmanur TAŞ (NUR-TACH). ın 27.06.2011 tarihli talebi doğrultusunda; “Çağrı Merkezi 

Elemanı” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 16 kişilik 1 grup en az % 50 

istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme kursu düzenlenmesinin 

uygunluğuna, 

 

15- Murat MÜREN (Mega Tekstil)’ in 12.07.2012 tarihli talebi doğrultusunda; “Dokuma 

Konfeksiyon Makinecisi” mesleğinde ve işyerinde işbaşı eğitim programı olarak, 25’ kişilik 2 grup 

toplam 50 kişiye yönelik, az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü 

yetiştirme kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 

 

16- Rıdvan ASLAN (Abay Tekstil)’ in 13.07.2.012 tarihli talebi doğrultusunda; “Yuvarlak Örme 

Konfeksiyon Makinecisi” mesleğinde 25’ kişilik 1 grup olmak üzere işyerinde işbaşı eğitim 

programı olarak, en az % 50 istihdam garantili ve sadece kursiyer zaruri ödemeli işgücü yetiştirme 

kursu düzenlenmesinin uygunluğuna, 

Karar verilmiştir. 
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Müdürlüğü 

Adapazarı Halk 

Eğitim Müdürlüğü 

ve  

İlgili Kuruluşlar 

---------------- 

Sakarya İşkur İl 
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b- İptali kararlaştırılan İşgücü Yetiştirme Kursları: 

          

İstihdamda dezavantajlı grup olarak değerlendirilen bayanlara yönelik olarak, Adapazarı Halk Eğitim 

Merkezi ile Adapazarı Belediye Başkanlığı ve Kurum arasında müştereken 1 grup ve 20 kişiye 

yönelik “Yaş Pasta Yapımı” kursu düzenlenmesine karar verilmişti. Ancak, Program için düşünülen 

Yunus Çiloğlu Çok Programlı Lisesinin görevlendirilecek öğretmen ve sınıf yetersizliğinden dolayı 

kursun açılamayacağı anlaşıldığından kursun iptaline karar verilmiştir. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşkur İl 

Müdürlüğü,  
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HEMM. ve 

Adapazarı 

Belediye 

Başkanlığı 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

--- 
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c- Ağır Ve Tehlikeli İşler Kapsamında Çalışanlara Yönelik Sertifika 

Programları: 

       -İstihdamın korunması faaliyetlerinden olmak üzere, Ağır ve Tehlikeli İşler mevzuatı 

kapsamında, meslek sertifikası olmadığı halde söz konusu mevzuat kapsamında 

çalışanların sertifikalandırılmasına yönelik olarak aşağıda yer alan şirketlerle ve belirtilen 

mesleklerde işbaşında eğitim kapsamında sertifika programı düzenlenmesi uygun 

görülmüştür.    

       -Atasan Metal San. ve Tic. Ltd. Şti. işbirliğinde Temel İmalat ve Montaj Elemanı 

Mesleğinde 100 kişilik 4 grup, Ağır ve Tehlikeli İşlerde Lojistik Elemanı Mesleğinde 15 

kişilik 1 grup, Mekanik Bakımcı Mesleğinde 12 kişilik 1 grup, Ağır ve Tehlikeli İşlerde 

Kalite Kontrolcü Mesleğinde 15 kişilik 1 grup olmak üzere toplam 142 kişilik 7 grup 

Çalışanlara Yönelik Program. 

      -Özlem Çelik Büro Mobilyaları Tic. Ltd. Şti. işbirliğinde Ahşap Şekillendirme 

Elemanı Mesleğinde 41 kişilik 2 grup, Temel Metal Şekillendirme Elemanı Mesleğinde 

12 kişilik 1 grup olmak üzere toplam 53 kişilik 3 grup Çalışanlara Yönelik Program. 

       -Federal Elektrik Yatırım Tic. A.Ş. işbirliğinde Temel İmalat ve Montaj Elemanı 

Mesleğinde 150 kişilik 6 grup, Termoset Plastik Kalıplama Operatörü Mesleğinde 40 

kişilik 2 grup, Temel Metal Şekillendirme Elemanı Mesleğinde 25 kişilik 1 grup, 

Endüstriyel Otomasyon Meslek Eleman Yrd. Mesleğinde 25 kişilik 1 grup olmak üzere 

toplam 240 kişilik 10 grup Çalışanlara Yönelik Program. 

       -Akış Mimarlık Makine San. Ltd. Şti işbirliğinde CNC Tezgahtarı ve Programlama 

Mesleğinde 15 kişilik 1 grup Çalışanlara Yönelik Program. 

       -Doruk İnşaat Dekorasyon San. Tic. Ltd. Şti. işbirliğinde Ahşap CNC Makine 

Operatörlüğü Mesleğinde 14 kişilik 1 grup, Ahşap Şekillendirmeci Mesleğinde 25 kişilik 

1 grup olmak üzere toplam 39 kişilik 2 grup Çalışanlara Yönelik Program açılmasına 

karar verilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşkur İl Müdürlüğü,  

ve Listede Yazılı 

Firmalar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mevzuat 

çerçevesinde 

 eğitimlerin 

öngörülen  

zamanda 

başlatılması  

sağlanmaktadır.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kurslar Başlatıldı. 
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d) Düzenlenecek TYÇP Programları:  

 

            Sakarya Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün kaynak ve ödenek durumu da 

dikkate alınarak, İl Müdürlüğüne sunulan aşağıdaki Toplum Yararına Çalışma 

Programlarının işbirliği kapsamında düzenlenmesine karar verilmiştir. 

 

PROJE KONUSU 
YÜKLENİ

CİSİ 

KATILIMCI 

SAYISI 

TAHSİS 

EDİLEN 

YAKLA

ŞIK 

KAYNA

K 

SÜRE 

Mezarlık bakımı, 

temizliği ve 

düzenlenmesi 

KuzulukBel

ediye 

Başkanlığı 

6   28.000 4 ay 

Mezarlık bakımı, 

temizliği ve 

düzenlenmesi 

Akyazı 

Belediye 

Başkanlığı 

10   30.000 3 ay 

                                                                     

TOPLAM 
16   58.000  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşkur İl Müdürlüğü,  

ve Listede Yazılı 

Kurumlar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mevzuat 

çerçevesinde 

 eğitimlerin 

öngörülen  

zamanda 

başlatılması  

sağlanmaktadır.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2012 Yıl sonu itibarı 

ile tamamlanması 

planlanmaktadır. 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

----- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


