EK-4
MARDIN iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU

2012 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurul toplantilarina bir dnceki yila gore katilimin istenilen diizeye geldigi goriilmustiir. il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu kararlar dogrultusunda il Midiirliigiimiiz Toplum Yararina Galisma Programi ile uzun siireli issiz kayithlara ve meslegi olmayan
ya da meslegi olup da is bulamayan kayitlilara kurs ve programlar diizenlemistir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI
1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilgeler Gore Dagihmi

iL VEILCELER TOPLAM NUFUS 0-14 YAS GRUBU 15-64 YAS GRUBU 65 + YAS GRUBU Niifus Arti
KADIN|ERKEK| TOPLAM| KADIN| ERKEK| TOPLAM| KADIN | ERKEK| TOPLAM| KADIN|ERKEK| ToPLAM|  H'2(%)
iL TOPLAMI | 384200| 388742|  773032| 140378| 145756 286134| 222717| 226834|  449551| 21195| 16152 37347
MERKEZ 67855 71309| 139254| 23642 24693| 48335 40078| 44200 85178 3235 2506 5741 17,24
DARGECIT 14411 15842|  30253| 5391| 5702|  11003| 8120 9413|  17533) 900 727 1627 -402
DERIK 30366| 29504  50960| 12123| 12443|  24566| 16758 16097|  32855| 1485| 1054 2539 18,67
KIZILTEPE 113619| 114737| 208356 43705| 45312|  80017| 65001 65023| 131014 4823| 3502 8325| 3386
MAZIDAGI 16311 16517|  32828| 6310| 6798| 13108 90s1| so7i|  18052| 920 748 1668 9,85
MIDYAT 52858 52684| 105542| 18034| 18673|  36707| 30943| 30955|  61898| 3881 3056 6937] 50,25
NUSAYBIN 58039 57039| 115078 20076 20596|  40672| 34592| 33919|  e8511| 3371 2524 5805| 21,06
OMERLI 7324 7305| 14620 2526| 2673 5199|  4062| 4033 8oo5|  736| 599 1335 39,92
SAVUR 15368| 15220|  30588| 5384| 5593|  10977| 8585 8570|  17155| 1399| 1057 2456 2,56
YESILLI 8139| 8405|  16544| 3187| 3273 6460|  4507| 4753 o260| 445|379 84| 4138




Mardin iline iliskin 2012 yili Adrese Dayal1 Niifus Sistemi Sonuglarina bakildiginda, ilin toplam niifusunun 773.032 kisi oldugu
goriilmektedir. Bu niifusu ile Mardin ili Tiirkiye toplam niifusunun %1,02’sini olusturmaktadir. ilin niifusu igerisinde kadimn-erkek
orani birbirine ¢ok yakindir: Niifusun %50,29°u erkek, %49,71°1 kadinlardan olugmaktadir.

Mardin ilinde ¢alisma yasi (15-64) niifus 449.551 kisidir. Bu grubun toplam niifus igindeki oran1 %58,1°dir; bu da %67,6 olan
Tiirkiye ortalamasina altindadir. Mardin  ilinde 0-14 yas araliginda yer alan ¢ocuklarin oran1 %37°dir; bu oranla Tiirkiye ortalamasi
olan %24,9’luk orandan bir hayli yiiksektir bu oniimiizdeki yillarda Mardin’de ¢alisma yas1 niifusunun artacagi anlasilabilir. Mardin
ilinde 65 yas tstii niifusun ilin toplam niifusuna orani ise %4,8 ile %7,5’lik Tirkiye ortalamasinin altindadir. Bu bilgiler 1s18inda
Mardin ilinin geng bir niifusa sahip oldugu anlasilabilir.

Mardin ilinin niifus biiyiikligiine gore niifusu en fazla olan ilgeleri sirasiyla Kiziltepe, Nusaybin, Midyat iken, niifusu en az olan
ilgeler ise Omerli, Yesilli ve Savur olarak siralanmaktadir

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

iLIN ADI | Erkek Kadin Toplam | Erkek Kadin Toplam | Erkek Kadin Toplam

Mardin | 155.985 |158.929 |314.914 |232.751 |225.361 |458.112 |388.736 |384.290 |773.026

Yerlesim yerlerine gore niifusa bakildiginda Mardin ili toplam niifusunun %59,2’si il veya ilge merkezlerinde, %40,8’1 ise
belde veya kdylerde yasamaktadir. il veya ilge merkezlerinde yasayanlarm oraninin Tiirkiye geneli olan %77,3’den daha diisiik oldugu
goriinmektedir. Yani Mardin ilinde kirsal alanda yasayanlar Tiirkiye ortalamasindan daha fazladir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog  [ilin Verdigi Gog Net Gég Net Gég Hizi




1.2. Ekonomi

25447

31302

-5855

-7,63

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Mardin ili go¢ oranlarina bakildiginda Mardin’in go¢ veren bir il oldugunu sdylemek miimkiindiir. 2010-2011 yilina bakildiginda
Mardin go¢ eden insanlarin net sayisinin 5.885 oldugu goriilmektedir. Toplam gog edenler arasinda en biiyiik paya sahip yas grubunun
15-34 olmas1 ve Mardin ilinin en ¢ok gd¢ verdigi sehirlerin Istanbul, Izmir ve Adana (TUIK, 2011) gibi sehirler olmasi, gdgiin agirlikls
olarak is olanaklar1 ve egitim sebepleriyle gerceklestigini diisiindiirmektedir. Mardin ilinin aldig1 gé¢ acisindan en agirlikli yas grubu
20-29 yas olarak goriinmektedir.

Birinci Rekabet

ikinci Rekabet

Ugiincii Rekabet

iktisadi Faaliyet Kollarina Gore L Giicii Yiiksek L .
. Giicii Yiiksek e o Giicii Yiiksek Diger

Sektorler . o .. |Oncelikli . o .

Oncelikli Sektor . Oncelikli Sektor
Sektor

Turizm X

Egitim X

Nakliye Tasimacihk X

Gida X

Sanayi X

Tarim X




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatinm Tesvikleri

. v Ongoriilen Gergeklesen

Sektor Alt Sektor Belge Sayisi |Yatirim Tutan |. | .
Istihdami Istihdam

01-Tarim Tohumculuk 12 1.000.000 TI |400 100
02 - Madencilik
03 — imalat
04 — Eneriji Elektrik Santrali| 1 7.000.000. Tl |50 20
05 — Hizmetler




Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2012 YILl

Kadin Erkek Toplam
BASVURU 3656 16576 20232
issiz 2941 12032 14973
Diger 715 4544 5259
ACIK iS
Kamu
Ozel
iSE YERLESTIRME
Kamu 160 2062 2222
Ozel 12 93 105
Normal 172 2155 2327
Kamu
Ozel
Oziirlui 3 52 55
Eski Hakimli 4 4




KAYITLI iSGUCU 3658 16586 20244

KAYITLI iSSiz 2816 11904 14720

YURTDISI BASVURU - - -

YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir yil baz alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:)
ilimizdeki issizlik orani ok yiiksek, isgiiciine katim orani ve istihdam oranlari disiiktir. ISKUR

Verilerine bakildiginda kayith issiz sayinsin da biyik bir artis oldugu goriilmektedir. Bunun nedeni istihdam alanlarin yetersiz olmasi, kamu
kesiminin isgiicii istemlerinin cogunlukla KPSS sinavinda karsilanmasi ve issizlerin cogunun bu KPSS’ye giris sartlarini tasimiyor olmasi. Ozel sektér
isyerlerinin azhig ve 6zel sektérin eleman teminini kurumdan karsilanmamasindan kaynaklanmaktadir.






Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Tool 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
oplam
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

€ S S S € € € S S
c = ) c = ) c = £ c = £ c = ) S = ) S = ) S = £ c = o
s 3 REEEEIeEBEBEREBEELEIEBEIEZIIEZ EEEIEEIE R
X~ L | 4 w | 4 w 4 L 4 L | h4 [¥N] | h4 [¥N] | h4 [¥N] | 4 L |
234|106 | 129 137 231299 239|286 187 (217 121|144 111

391 (988 681 470 305 234 119 | 840|959 | 138 | 975 2 12 |14

0 |09 |49 9 2 2 6 |6 4 |9 2 |6 3

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) ildeki issizlerin yas ve cinsiyetine gore dagilimina bakildiginda 20-29 yas araligindaki geng issizlerin, issiz niifusunun buyk bir
bolimina teskil ettigi gorilmektedir. Calisabilecek durumdaki geng issizlerin biyik ¢ogunlugunun erkek oldugu goériilmektedir. Bunun nedeninin
ilin muhafazakar yapisindan kaynaklandigi diistiniimektedir.




Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Okur Yazar S Ortaégretim |, . ) . )
Toplam Okur Yazar llkogretim . . On lisans Lisans Yiksek lisans | Doktora

Olmayan (Lise Dengi)

€ S € € € € € g €

S |¥ |8 |g |¥ |8 | |¥ |&€ | |¥ |8 | |[¥ |8 |€ |[¥ |8 | | [8 | |[¥ |8 | |¥ |=
3R B ERKFKIEERIEERIEEBREREREEIEEREIEIE R 2
X~ L | 4 w | 4 w 4 L 4 L | h4 [¥N] | h4 [¥N] | h4 [¥N] | 4 L |
2341106 | 129 582 | 672 292 (364
4 |05 |49 |134|163|297|183|701|884(895|8 |3 |719|8 |7 |272|591|863|138|385|523|3 |8 11 |0 |1 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) ildeki issizlerin Egitim ve Cinsiyetine gére dagilimina bakildiginda ilkégretim ile ortadgretim mezunlarinin gogunlukta oldugu
gorilmektedir. Egitim diizeyi ylksek degildir. Kadinlarin is gliciine katilim orani ¢ok distiktir. Kadinin is glicline dahil olmamasi mevcut istihdam
alanlarinin azhigi ile aile yapisindan kaynaklanmaktadir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi

Kayith issizler
Meslekler

Kadin Erkek Toplam
BiLINMEYEN 21 37 58
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 289 515 804
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 196 797 993
NIiTELiK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1193 6540 7733
NITELiKLi TARIM,HAYVANCILIK VE SU URUNLERI 5 88 %
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 282 395 677
SANATKARLAR VE iLGiLi iSLERDE GALISANLAR 154 560 714
SILAHLI KUVVETLERLE iLGiLi MESLEKLER 0 0 0
TEKNiSYENLER, TEKNiKERLER VE YARDIMCI

201 683 884
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESiS VE MAKINE OPERATORLERiI VE MONTAIJCILAR 28 927 955
YONETICILER 6 35 41

10



Toplam 2372 10577 12949

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) Mardin il miadurlGgine kayith issizlerin mesleki dagihminda nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlarin sayisinin ¢ok oldugu
gorilmektedir. ilimizdeki mevcut is arayanlarin biiyiik bir bdlim{ mesleksizdir. Bu durumda diizenlenen mesleki egitimlerin dnemi artmaktadir.
Bu kapsamda niteliksiz isglictinlin egitilmesi icin mesleki egitimlere agirlik verilmesi gerekmektedir.

Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

Egitim Durumu
i Lise Alt Lise dengi |1 sek Okul
isadi i i | i u
Iktisadi faaliyet kollari (NACE) okur Yazar Genel Lise Meslek 5
Okul veya Fakiilte [Toplam
Olmayan Mezunu Okulu
Mezunu Mezunu
Mezunu
Madencilik ve tas ocakgihgl 0 1 0 0
Kamu Yonetimi ve savunma; 5 0 0
zorunlu sosyal glivenlik
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 2 3 0
Kiltiir, Sanat, Eglence, dinlence
1 4 3
ve spor




Bilgi ve iletisim 4 10 0
Elektrik, gaz, buhar ve 9 6 )
iklimlendirme Gretimi ve dagitimi
Mesleki Bilimsel ve Teknik

, 2 12 3
Faaliyetler
Su temini; kanalizasyon, atik
yonetimi ve iyilestirme 30 4 0
faaliyetleri
Egitim 5 7 27
insan Sagligi ve sosyal hizmet

" aglg y 10 14 6
faaliyetleri
Konaklama ve yiyecek hizmeti

. . 42 27 7
faaliyetleri
Diger hizmet faaliyetleri 59 32 7
Ulastirma ve depolama 55 41 5
imalat 55 19 18
idari ve Destek Hizmet

, , 87 58 5
Faaliyetleri
Toptan ve perakende ticaret;
motorlu kara tasitlarinin ve 60 76 20

motosikletlerin onarimi
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insaat

4

160

70

34

Toplam

20

584

383

137

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) Lise alti mezun ve okur yazar olanlarin sayilari. Genel lise kismina da genel lise ve meslek liseleri sayilari, yiksek okul ve fakilte

mezunu kismina da yiiksek okul, fakiilte ve yiiksek lisans ve doktora mezun sayilari verilmistir. Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore

Dagilimi

0-6 Ay

6-12 Ay

12 ay ve daha ustii

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Genel
Toplam

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) is kur kayitlarinda bununla ilgili herhangi bir istatistiki bilgi mevcut degil.
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Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler
Meslekler ise Yerlestirme

Kamu Ozel

Kamu Ozel

Blro hizmetlerinde galisan elemanlar 0 2 0 0
Hizmet ve satis elemanlari 1 62 2 35
Nitelik gerektirmeyen meslekler 1734 78 1743 38
Nitelikli Tarim,0Ormancilik ve Su Uriinleri 0 0 0
Cahisanlan
Profesyonel Meslek Mensuplari 4 17 3 1
Sanatkarlar ve ilgili islerde Calisanlar 0 5 1 0
Silahli Kuvvetlerle ilgili meslekler 0 0 0 0
Subay Olmayan Silahli Kuvvetlerin daimi 0 0 0
mensuplari
Teknisyenler,Teknikerler ve Yardimci

14 12 2 5
Personel meslek mensuplari
Tesis ve Makine Operatorleri ve

] 3 10 7 0

Montajcilar
Yoneticiler 0 0 0 0

14



Toplam 1756 186 1758 79

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) Kamu ve 6zel sektérden alinan agik islere yapilan ise yerlestirme sayilarinin mesleklere gére dagilimina bakildiginda nitelik
gerektirmeyen islerde calisanlarin cogunlukta oldugu gériilmektedir. ilin sanayisinin yeterince gelismemesinden kaynaklanan bir durum séz
konusudur. Sanayi sektoriine yapilacak yatirimlarla bu sayinin yikseltilmesi mimkiindr



Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Tool 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
oplam
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

€ € £ £ € £ € € €
S |¥ |8 |€ |¥ |8 | | |8 |g |[¥ |8 |€ |[¥ |8 | |[¥ |8 | |[¥ |®8 | |¥ |&8 | |¥ |=
TIE 5B E (5B 1E 8B |E 83| 853|283 |28 3|28 38| |8
¥ wl = ¥ [NH] = ¥ wl | pvd [¥N] | pvd [¥N] | h4 L | h4 [NN] | h4 L | ¥ L |

204 | 220

159 ; 6 19 (133|152 |42 |259|301|20 |431|451|18 (39241033 |335|368|15 |229|244 |12 [268|280 |0 0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) ise yerlestirilenlerin biiyiik cogunlugu 20-34 yas grubundaki geng issizlerdir. Bu gruptaki geng issizlerin ¢égunlugunu da erkekler

teskil etmektedir. Bu gruba yonelik 6zel tesviklerin artirilmasi gerekmektedir.

16




Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi

Okur Yazar

Ortadgretim

Toplam Okur Yazar ilkdgretim . . On lisans Lisans Yiiksek lisans | Doktora
Olmayan (Lise Dengi)

€ € € € € € € € €
c |¥ 8 | |¥ |8 | [ |8 | [ |8 | |2 |8 | | |8 | | |8 | |¥ |& | |¥ |=
SEREBRIEBERCEIEEIEBEBEEEIIEIEEEEEIE|E B E |8
X~ w | 4 L | 4 w | 4 L | 4 L 4 L | 4 [¥N] | h4 L | 4 L |
15 (204 | 220 131|141
9 7 6 0 0 0 29 187 (216|97 |9 6 25 [504 5293 33 |36 |1 7 8 1 0 1 0 0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) ise yerlestirilenlerin biiyiik cogunlugu ilkégretim ve ortadgretim egitim seviyesindeki geng issizlerdir. ilin Egitim seviyesine
bakildiginda bu gruptaki geng issizlerin cogunlugunu da erkekler teskil etmektedir. Gerek egitim yoniinden gerekse istihdam yoniinden erkeklerin
sayisal cogunlugu géze carpmaktadir. Kadinlarin istihdama girislerini kolaylastirmak ve artirmak icin kadinlarin egitimine ve istihdamina yonelik

ozel projelerin gelistirmesi gerekmektedir.

17




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagilimi

Sektorler Kadin |Erkek [Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik

Tarim, Avcilik, Ormancilik 125
Balikgihk 1
Sanayi

Madencilik ve Tasocakgihgi -
imalat Sanayi 64
Elektrik, Gaz, ve Su 5
insaat 178
Hizmetler

Toptan ve Perakende Ticaret 14
Oteller ve Lokantalar 9
Tasima, Depolama ve Haberlesme 23
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri -
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 75
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 1541

18



Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 66
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 66
Evlerde Yapilan Hizmet isleri -
Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi -
Toplam 2167

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik isler (Ekonomik Faaliyetlere Gére)

(Tablo Yorumu:) ise yerlestirilenlerin sek térel dagiiminda kamu yénetimi ,savunma ve egitim hizmetleri agirlikta oldugu goérilmektedir.

Belediyelerin gegici isci alimlari ile kamu kurumlari ishirliginde diizenlenen toplum yararina ¢alisma programlarinda istihdam edilenlerin bu sayiyi

artirdig) tahmin edilmektedir. insaat sektériinde son yillarda artan talep bu sektérde de 6nemli 6lciide istihdam olanagi saglamistir.
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Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan isyeri Sayisi 97 6
Kapanan isyeri Sayisi 1 -
Toplam 98 6

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) Ozel sektér bazinda agilan isyeri sayisi ilin genel durumu géz éniine alindiginda normal gériinmektedir. Ancak agilan isyeri

sayisinin yiksek olmasina karsin istihdamin bu oranda artis gostermemesi kayit disi istihdamin yiiksek oldugunu géstermektedir. Yine agilan isyeri

sayisindaki artisin yiiksekligi ile orantili olmayan is kurun ise yerlesenler tGzerindeki etki orani verilenlerinin 6zel sektor isyerlerinin agik islerini
iskurdan temin etmede karsilastiklari birokratik islemlerin coklugu ve kayit altina alinma endisesi oldugu distinilmektedir.
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Tablo 18: iISKUR il Midiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Orani

Aylar Ocak (Subat |Mart |Nisan |Mayis |Haziran [Temmuz |Agustos |Eyliil |[Ekim [Kasim |Aralik (Toplam
ise Yerlestirme Sayisi  [2041 (1585 1773 (1664 1921 (1575 1702 1244 1928 |1676 |1702 |1381 [20192
Kurum Tarafindan ise

] 45 4 13 2 6 35 4 10 14 17 13 8 171
Yerlestirme Sayisi
Etki Orani 2,2 0,2 0,7 0,12 0,3 2,2 0,23 0,32 0,72 1 0,76 0,57 0,84

Not:Veriler adresinden alinacaktir. “ise Yerlestirme Sayisi” i¢in portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.

(Tablo Yorumu:)

NOT:Haziran ayi sonu itibariyle ise yerlestirilen sayisi verilmigtir.

iskur il Mudirltgiince ilde ise yerlesen tizerindeki etki orani

JIse yerlestirme sayisina dzel sektér tarafindan ise yerlestirilen sayisi verilmistir...

Tirkiye ortalamanin ¢ok altindadir. Bunun gerekgceleri olarak Ozel Sektér isyerlerinin ildeki yogun issizlik nedeniyle es-dost ve akrabalarini ise
almada 6ncelik verdigi, ise alinacaklarin temininde giicliik cekmedigi dolayisiyla bu ihtiyacini iskur’a bildirme geregi duymadigi, ayrica kurumun
hizmetlerinin etkin bir sekilde tanitiimamasindan kaynaklanan kurumu yeterince tanimama, kayit altina alinma endisesi ve bilrokratik islemlerden

kacinma oldugu tahmin edilmektedir. Ozel sektérde ise yerlesenler {izerinde etki oraninin arttirila bilmesi icin istihdam alanlarinin artirilmasi ve

daha 6nemlisi kurumun nitelikli personel yoniinden giiclendirilmesi gerekmektedir
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3. EGITim

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

ilkégretim Ortadgretim Ortadgretim Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya Farklar Toplami
yiiksek okula kayit olan
Mezu | Mezun Sayisi Kayit | Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun | Mezun Sayisi Kayit | Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6)
niyet Yih iyet Yili Yih
Yih
c x 5 c x 5 c x 5 c x 5 = x 5 = % 5 < x 5
2 |z |8 Z | |8 |8 |& |8 2 |z |8 g |z [& |8 |5 |8 |& |5 |8
2012 | 8150 | 9219 | 17369 2012 | 5792 | 7260 | 13052 2358 | 1959 | 4317 | 2012 3056 | 3834 | 6890 | 2012

Fark (i.6)= ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

NOT:Veriler il Milli Egitim Miidirligiince doldurulacaktir.

(Tablo Yorumu:) ilin egitim verileri dikkate alindiginda ortaégretim zorunlu olmamasi nedeniyle ilkégretimden mezun olan égrencilerin %50 den
fazla bir boliumiiniin ortadgretime kayit yaptirmadigi gérilmustir. Egitim seviyesinin artirilmasi icin Ortadgretime devam konusunda gerekli

tesvik ve calismalarin yapilmasi gerekmektedir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

. . Yeni kayit olan 6grenci
Mezun Olan Ogrenci Sayisi
sayisl

Boliimler

2009-2010.Yil 2010-2011.Yih 2011-2012.Yil .2012-2013. Yili

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1-Meslek Y.O 216 72 213 77 269 105 467 131
2-Saghk Y.0 - 34 73 23 28 25 63 112
3-Midyat Y.O 53 57 40 37 49 79 111 89
4-Miih-Mim.Fak - 4 6 7 12 8 17 11
5-Edb. Fak. Dek - - - - - - 157 189
6-Saghk Hiz.M.Y.O - - - - 1 1 110 250
7-Kiziltepe M.Y.O - - - - - - 42 17
8-Tur.isl ve Otel.Y.O | - - - - - - 22 9
ikt ve id.Bil.Fak - - - - - - 31 17

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

(Tablo Yorumu):

Boliimler itibariyle Yiiksek Okulda Kayitli ve Mezun Ogrenci Sayisi son (¢ yillik veriler dikkate alindiginda
artig gorilmektedir. Yiiksek6grenime yapilan kayitlarla ilin egitim seviyesinin yikselebilecegi gibi ilin
ihtiyac duydugu ara eleman ihtiyaci da biiyiik élciide giderilecektir. ilde 6grenci sayisinin her yil artmasi
ilin ekonomik yapisini olumlu yénde etkilemektedir
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Tablo 1 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslari Genel

Meslekler Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi
Sayisi | Kadin | Erkek | Topla Kadin | Erkek | Toplam
m
Erkek KuaforlGgi 1 0 20 20 - - -
Tornaci 1 0 12 12 6 6
Elektirik Tesisatglisi 1 0 12 12 7 7
Kaynakgl 1 0 11 11 5 5
Konfeksiyon isgisi 1 25 - 25
Kasiyer 1 14 11 25
Saraciye Elemani 1 3 4 7
Bayan Kuafori 1 20 - 20
Sa¢ Bakimi ve Yapimi (Devam | 1 20 20 20
Ediyor)
Toplam 9 82 90 152
Tablo 1b: Kurslara iliskin Veriler
istihdam Garantili Kurslar
Meslekler Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi
Sayisi | Kadin | Erkek | Topla Kadin | Erkek | Toplam
m
Konfeksiyon isgisi 1 16 5 21 11 2 13
Konfeksiyon isgisi (Devam 6 116 84 200
Ediyor)
Toplam 7 132 89 221 11 2 13

Tablo 1c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yénelik Kurslar

Meslekler Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi
Sayisi | Kadin | Erkek | Topla Kadin | Erkek | Toplam
m
Toplam

Tablo 1¢: Kurslara iliskin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Meslekler Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi
Sayist | Kadin | Erkek | Topla Kadin | Erkek | Toplam
m
Asci Yardimcisi 1 2 8 10 iPTAL EDILDI
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Toplam

-

Tablo 1d: Kurslara iliskin Verile

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Meslekler Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi
Sayisi | Kadin | Erkek | Topla Kadin | Erkek | Toplam
m
Saraciye Uretim Elemani 1 0 7 7
(2011'den sarkan)
Toplam 1 0 7 7

Tablo 1e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Meslekler Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi
Sayisi | Kadin | Erkek | Topla Kadin | Erkek | Toplam
m
Girisimcilik 1 0 15 15
Toplam
Tablo 1 f: Kurslara iliskin Veriler
issizlik Sigortasi Kapsaminda Agilan Kurslar
Meslekler Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi
Sayisi | Kadin | Erkek | Topla Kadin | Erkek | Toplam
m
Toplam

Tablo 1g: Kurslara iliskin Veriler

TYCP

Meslekler Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi
Sayist | Kadin | Erkek | Topla Kadin | Erkek | Toplam

m

Beden iscisi (Genel) 0 261 261

Beden iscisi (Temizlik) 61 1540 1601

Orman isgisi 5 115 120

Toplam 66 1916 1982

Tablo 1g: Kurslara iliskin Veriler

Girigimcilik

Meslekler

Agilan
Kurs

Katilan Kursiyer Sayisi

ise Yerlestirilen Kursiyer
Sayisi
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Sayisi | Kadin | Erkek | Toplam Kadi | Erkek | Toplam

Toplam

Kurslara iliskin veriler dikkate alindiginda 2012 yil icerisinde issizligin yogun oldugu donemlerde
issizlerin kisa sureli istihdamini saglayan Toplum Yararina Calisma programi kapsaminda c¢esitli
mesleklerde toplam 1.982 kisi istihdam edilmistir. Bunun yaninda toplam 221 kisi istihdam garantili
kursa katilmis olup ve kurs sonlarinda istihdam edilmistir. Ayrica Halk egitim MudurlGga isbirligiyle
152 kisi cesitli mesleklerde egitilmistir. Bunun yaninda 15 kisilik Girisimcilik kursu agilmistir. Ayrica
Oziirliillere yonelik Asci Yardimcihgl kursu agilmis olup kursun ortalarinda yiikleniciye bagl cesitli
aksakliklardan dolayi kurs iptal edilmistir. Eski Hikimlilere yonelik 2011 yilindan sarkan Saraciye
Uretim elemani kursu basariyla sona ermistir.
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Tablo 23: isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlari Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastiriimasi

ihtiyag ol Katilan Kursiyerlise Yerlestirilen
ilan
o Lo Duyulan L ¢ Sayisi Kursiyer Sayisi

Temininde Guglik Meslekler Acilan Kursun Tir{ Kurs

Eleman s

Sayisl ayisi Kadin [Erkek|Toplam [Kadin [Erkek|Toplam
Konfeksiyon isgisi 250 istihdam Garantili 7 148 |75 223 (10 3 13
Bayan Kuafori 70 isglicli Yetistirme Genel|2 45 45
Erkek Kuaforii 50 isglicti Yetistirme Genel|1 25 |25
Girisimcilik 50 HUkamli 1 15 |15
Konfeksiyon isgisi 250 isglicli Yetistirme Genell1 25 25
Kasiyer 75 isglicli Yetistirme Genell1 15 9 25
Saraciye Elemani 25 isglicti Yetistirme Genel|1 8 8
Tornaci 24 isglicti Yetistirme Genel|1 12 |12 6 6
Elektrik Tesisatgisi 24 isglicti Yetistirme Genell1 12 |12 7 7
Kaynakegl 24 isglicli Yetistirme Genell1 11 |11 5 5

Not: Veriler iISKUR il Mudirligiinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:)

Tablo verilerine bakildiginda 2012 yili icerisinde il istihdam ve Mesleki Egitim

Kurullarinda alinan kararlar uyarinca agilmasi planlanan kurslarin blyik cogunlugunun uygun hizmet

saglayicilarin bulunamamasi, kursiyerlerin mesleki egitim ihtiyacindan ziyade cep harc¢hg alma

arzusu, isverenlerin Ozellikle is basi egitim programlarina kursiyerleri suiistimal etmeleri gibi

nedenlerle is glcl piyasa arastirma ihtiyaglarini karsilayacak dizeyde kurs acilmamistir. Ancak

Konfeksiyon iscisi mesleginde sektérel hareketlere paralel olarak isbirligi icerisinde diizenlenen

kurslarda istihdam taahhiitlerinin yerine getirildigi gorilmustir. Yillik isgiicti Egitim Planina dahil

mesleklerin bir kismina cikilan hizmet ihalesine basvuru olmamis daha cok ihaleye cikilmadan

firmalarla isbirligi kapsaminda kurslar dlizenlenmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1.

Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs

Acilan Kurs Sayisi
Sayisi
98 17

Acilan kurslarin konulari ile boélgenin isglici piyasasi ihtiyaclar arasindaki baglanti diizeyi

nedir?

[JTam [ Cok IOrta [JAz [Hig

3.

Oziirliilere yénelik kag kurs acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
sayls| Kadin Erkek | Toplam
1 2 8 10

Hakimlalere yonelik kag kurs agilmis ve katilimcei sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Saylst Kadin Erkek | Toplam
15 15

Eski hikimlilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi

sayls| Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYCP acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acllan Kurs Kursiyer Sayisi

sayls| Kadin Erkek | Toplam

53 66 1916 1982

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayisi nedir?
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Planlanan Kurs )
Kursiyer Sayisi
Sayisi

2 50

8. lIsbasi egitim yapilan kisi sayisi nedir?

Kadin | Erkek | Toplam

101 94 195

9. Alinan kararlarda gog¢ edenlerin isglicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
LJ Evet I Kismen U Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiritilen faaliyetler ve projeler
var midir?

LJ Evet I Hayir

isgiicii Piyasasi Analizi Bakimindan Gostergeler

1. Alinan kararlarda isglicl piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi?
[JEvet [1Kismen I Hayir

2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiict piyasasi analizi yapildi mi?
LJEvet LI Kismen IHaylr

3. Alnan kararlarda boélgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?
[JEvet I Kismen [ Hayir

4. Karsilanmasinda gliclik cekilen meslekler isglicli piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
L Evet IKlsmen U Hayir

5. lsglicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
[J Evet I Kismen [J Hayir

6. ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgticli ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

L Evet IHaylr

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler
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[J Evet

[]Evet

[J Evet

[]Evet

I Evet

I Evet

[]Evet

Alinan kararlarda 6zirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yénelik faaliyetlere yer verildi mi?
IHaylr

Alinan kararlarda eski hikimlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Hayir

Alinan kararlarda hikimlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
IHaylr

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

U Hayir

Alinan kararlarda uzun sureli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
L] Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

[] Evet

[] Evet

I Evet

[] Evet

[J Evet

Alinan kararlarda kariyer glinii dizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi?
IHaylr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi?

I Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
[1Hayir

ilde kayitdisi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiritilmekte midir?
I Hayir

Cirakhk ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk galistirilmasinin éniine gecilmesine yonelik
kararlar alindi mi?

I Hayir
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