
2012 Temmuz İİMEK Kurulunda Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 
Planlanmış Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2012/3-3 Genel Müdürlüğümüzün 24.07.2012 tarih ve 

171905 sayılı talimatları okunarak; İİMEK, 

Yürütme Kurulu ve Denetim Kurulu üyelerine 

yapılan ödemeler ve tüm üyelerin görevleri süreci 

ile ilgili olarak 162 Seri Nolu Devlet Memurları 

Kanunu Genel Tebliğinin “1) Memurlar ve diğer 

kamu görevlilerinden kurum ve kuruluşlarının; 

yönetim kurulu, denetim kurulu, tasviye kurulu, 

danışma kurulu üyelikleri ve komisyon komite vb. 

organlarda görev alanlara, aldıkları görevler 

karşılığında Mevzuatlarında herhangi bir 

ödenmesini öngörülmüş olması halinde 15.01.2012 

tarihinden itibaren bu görevlerden sadece biri için 

ücret ödenecektir” hükmü doğrultusunda İİMEK, 

Yürütme Kurulu ve Denetim Kurulu üyelerinin 

imzalı beyanları alınarak kurul ödemelerinin 

yapılmasına karar verilmiştir.                                  

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

İİMEK, Yürütme Kurulu ve Denetim 

Kurulu üyelerinin imzalı 

beyanlarının alınması planlanmıştır. 

 

İİMEK, Yürütme 
Kurulu ve Denetim 
Kurulu üyelerinin 
imzalı beyanları 
alınmıştır. 
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2012/3-8 Çalışma ve İş Kurumunun düzenlediği kursların 

artması nedeniyle, kurs denetimlerinde aksaklık 

yaşanmaması amacıyla yeni denetim ekiplerinin 

oluşturulmasına karar verilmiştir. 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü Denetleme Kurulu 

üye değişikliği; 

EKLENENLER  ÇIKARILANLAR  
Süleyman ERDİNÇ (Asıl)       Semih İLİ (Asıl) 

İbrahim KARACA(Asıl) MustafaERTEK(Yedek) 

Akın AKÇELTİK(Yedek) Özer KULAÇ(Yedek) 

Cengiz GÜLDOĞDU(Asıl) Oğuz GÖKMEN(Asıl) 

Hüseyin SOBE(Asıl)      

Doğan MOLLA(Yedek) 

Filiz ÖNDERSEV(Yedek) 

İbrahim GÜDÜCÜ      

 
  Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü Denetleme 

Kurulu üye değişikliği; 

 

EKLENENLER  

Çağlar EREN(Asıl) 

Bahar ÇELEBİ(Asıl) 

 
olarak görevlendirilmelerinin kabul edilmiştir. 

 

 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Denetim Kurulu Yedek Üye 

değişiklikleri.  

 

Denetim Kurulları 

oluşturulmuştur. 
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2012/3-9 2012 yılı UMEM ve İŞKUR Eğitim Planların 

revizyonları görüşülmüştür. UMEM Eğitim 

Planında yer alan; 

 

- Plastik Enjeksiyon Kalıpçılığı (100 kişilik) 

kursunun 150 kişi artırılarak 250 kişiye, 

- Kauçuk Mamuller Montaj İşçisi (300 kişilik) 

kursunun 600 kişi artırılarak 900 kişiye, 

- Seramik/Vitrifiye İşçisi (150 kişilik) 

kursunun 150 kişi artırılarak 300 kişiye 

artırılması kabul edilmiş, 

 

Ayrıca, 2012 yılı Eğitim Planında yer 

almayan UMEM BECERİ ’10 kapsamında 

en az %50 istihdam garantili sektörden gelen 

talepler doğrultusunda; 

 

-Elektrikli Ev Aletleri Bakım Onarımcısı 

(150 kursiyer)  

şeklinde 2012 UMEM Eğitim Planına eklenmesi 

kabul edilmiştir. 
 

İİMEK  Eğitim Planı Revizyonunun 

Görüşülmesi 

Yapılan revizyon 

İŞKUR internet 

sitesinden 

yayınlanmıştır 
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2012/3-10 23.05.2012 Yürütme Kurulu kararı gereği; 2012 

İŞKUR Yıllık Eğitim Planında yer almayan ancak % 

21 istihdam garantili Sosyal Medya Uzmanı 

mesleğinin 2 grup 50 kişilik 2012 İŞKUR Yıllık 

Eğitim planına alınmasına karar verilmiştir. 

 

Ayrıca, 2012 İŞKUR Yıllık Eğitim Planında yer 

almayan ancak % 80 istihdam garantisi içermesi 

nedeniyle İŞKUR Mevzuatı (İşlemler El Kitabı 5. 

Bölüm 3.4 Duyuru ve ilan (d) bendi kapsamı gereği 1 

grup, 25 kişilik Servis Elemanı (Garson) kursu 

hizmet alımı ilanına çıkılmış olup, 2012 yıllık eğitim 

planına eklendiği bilgisi verilmiştir.  

 

Çalışma ve İş 

Kurumu / 

İİMEK 

Eğitim Planı Revizyonunun 

Görüşülmesi 

Yapılan revizyon 

İŞKUR internet 

sitesinden 

yayınlanmıştır. 
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2012/2-11 İl Milli Eğitim Müdürlüğünün alan/dal tekliflerinden; 

-Gölmarmara İlçesi Kız Meslek Lisesi bünyesinde 

Anadolu Kız Meslek Lisesi açılması ve bünyesinde 

‘‘Çocuk Gelişimi ve Eğitimi’’ alanının açılması, 

-Gördes İlçesi Mesleki ve Teknik Eğitim Merkezi 

bünyesinde Anadolu Kız Teknik Lisesi Programı 

açılması ve bünyesinde; 

-Bilişim Teknolojileri Alanı, 

-Grafik Teknolojileri Alanı açılması,  

Gölmarmara ve Gördes İlçelerinde alan/dal 

açılması ile ilgili; Mesleki ve Teknik 

Okullarında alan ve dalların açılması ve 

kapatılmasında, Eğitim-İstihdam dengesi 

dikkate alınarak değerlendirilip karar 

verilmesi gerektiği, hazırlanan teklif 

raporlarında istihdamla ilgili hiçbir veriye yer 

verilmediğinden İİMEK’te bu hususta olumlu 

kanaat oluşmamıştır. İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce istihdam boyutu ile ilgili 

veriler baz alınarak yeni raporun müteakip 

İİMEK’e sunulmasına, 

 

Merkez Mesleki ve Teknik Eğitim Kurumları ve 

Saruhanlı METEM öğrencilerinin 2012-2013 yılında 

İşletmelerde Beceri Eğitimi ile ilgili İşletme 

Kontenjanlarının Okullar bazında dağıtımı 

konusunda hazırlanacak raporun müteakip İİMEK’te 

bilgi verilmesine karar verilmiştir 

 

Milli Eğitim / İİMEK İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce yeni 

raporun hazırlanması. 
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2012/2-15 06.07.2012 tarihli Yürütme Kurulu 

toplantısında görüşülen Ağır ve Tehlikeli İşler 

Yönetmeliği ve Tebliğinin uygulanmasında yaşanan 

aşağıda belirtilen sorunlar ve çözüm önerileri ile ilgili 

Yürütme Kurulunun görüşleri Kurul üyeleri ile 

paylaşılmış olup; Tespit edilen ve aşağıda belirtilen 

sorunlar ile çözüm önerilerinin ilgili Tebliğin 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ile  Milli 

Eğitim Bakanlığının birlikte yürütmesi ve tespitlerin 

eğitim ile ilgili olması nedeniyle İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce  MEB’e iletilmesine karar verilmiştir. 

 

 

İİMEK  Söz konusu raporun 

uygun görüşle İl Milli 

Eğitim Müdürlüğünce 

MEB’e iletilmesi. 

  

 


