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ONSOZ

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 2000 yilindan bu tarafa faaliyet gostermektedirler.
Yerel istihdam politikalarinin belirlenmesinde rehberlik gorevi iistlenen il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurullar, igsizlikle miicadele ve isgiiclinlin niteliginin gelistirilmesi kapsaminda olduk¢a
onemli faaliyetler yiiriiten I3 Kurumuna, Egitim Kurumlarma ve diger ilgili kuruluslara yardimci
olmakta, farkli Kurum ve Kuruluslarin isbirligini ve esgiidiimiinii saglayarak issizlikle miicadelede
yerel kaynaklarin harekete gecirilmesini saglamaktadir.

Isgiicii piyasasmin 6zelliklerinin bélgeler, iller hatta ilgeler arasinda farklilik gdstermesi
istihdam politikalarinin ~ yerel diizeyde belirlenip uygulanmasimin gerekliligini ortaya
cikarmaktadir. Bu cercevede Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinca belirlenecek program,
goriis ve Oneriler yerel diizeyde oldugu gibi ulusal diizeyde de istihdam politikalarinin etkinligini
de artiracaktir.

Faaliyet raporu Kurulumuz tarafindan alinan kararlara gore yapilan caligmalarin
sonuglarmin bir gostergesi niteliginde olup, ilimizde dniimiizdeki donemde alinacak istihdam ve
igsizlikle ilgili kararlara yol gosterici olacagi kanaatindeyim.

Yapilan ¢alismalarin ve sonuglarinin yerel ve ulusal diizeyde ilgili taraflara katki saglamasi
temennisiyle, ¢alismalarda emegi gecen herkese tesekkiir ederim.

Erdogan BEKTAS
Kastamonu Valisi
Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Baskani



KASTAMONU ILi IL iISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
2012 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2012 Y1l Ocak-Nisan-Temmuz ve Ekim aylarinda
olagan toplantisin1 gerceklestirmis, bu toplantilara iist diizeyde katilim saglanmistir. Olaganiistii
herhangi bir toplant1 gerceklesmemistir.

Kastamonu Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii olarak genel politikalar ve alinan kararlar
cergevesinde 2012 yilinda isglicii uyum faaliyetleri kapsaminda Toplum Yararina Calisma
Programlar1 (TYCP), Isgiicii Yetistirme Kurslar1, isbas1 Egitim Programlar (Staj) ile Girisimcilik
Egitim Programlarina yogunluk verilmis, genel ekonomik hareketliligi saglamaya yonelik yapilan
faaliyetler cercevesinde ilimize aktarilan tiim kaynagin kullanilmasina azami dzen gdsterilmistir.
Kurumumuzca gerceklestirilen 55 Kurs, 49 TYCP, 5 Girisimcilik Programi ve 116 Isbasi Egitim
Programindan 2153 kisinin faydalanmasi saglanmistir. 55 kursun igerisinde oziirliilere yonelik,
hiikiimliilere yonelik, istihdam garantili, UMEM ve sosyal yardim alanlara yonelik egitimler
gerceklestirilmistir. Kisilere bir meslek edindirirken, mesleklerini gelistirmelerine katki saglarken
ayrica giinliik ihtiyacglari i¢inde kanunlar ve yonetmelikler ¢cer¢evesinde ticretler 6denmistir. Ayrica
igsizlerin istihdam garantili kurslar ve Isbasi egitimler sayesinde istihdam edilmeleri saglanmustir.

Ayn1 dénemde 1014’1 6zel sektor, 784’1 kamu sektorii olmak tizere 1798 kisiye is bulmalar
konusunda yardim edilmistir.

Issiz kalan kisilere bosluga diismelerini 6nlemek, is ararken daha rahat hareket etmelerini ve
kendilerini idame etmelerini saglamak igin issizlik sigortasi kanunu kapsaminda issizlik maasi
O0denmektedir. Bu kapsamda 2012 yilinda issizlik 6denegi i¢in bagvuran 2056 kisi igerisinden 1041
kisi igsizlik maas1 hak etmis ve ddemesi yapilmistir.

Raporun birinci boliimiinde Kastamonu ilinin sosyo-ekonomik durumuna deginilmistir.
Kastamonu ilinin niifus yapisi, kir-kent dagilimi, go¢ durumu ve rekabet giicii yiiksek sektorler
incelenmistir. Bu yapilan ¢alismanin amaci; ilin istthdam politikalarina ve mesleki egitimlere karar
verilirken ilin oncelikle demografik yapisinin nasil oldugunu gérmek ve ona gore caligmalar
yapmak, kir- kent niifus dagilimina gore hizmeti sunmaktir.

Ikinci béliimde; Kastamonu ilinin isgiicii piyasasi verileri incelenmistir. Bu boliimdeki
veriler 15181inda 2013 yil1 i¢in ildeki igsizligin azaltilip ve istthdam oranlarinin arttirilmasi yoniinde
calismalar yapilabilecektir. Yine bu bolimde ildeki is arayanlarin yas, egitim durumu ve
cinsiyetlerine gore ayrimlari, mesleki dagilimlar1 belirtilmis ve gerek mesleki egitimlere karar
verirken gerek igverenlerle yapilacak bilgi aligverisinde bu veriler 6n planda tutulacaktir. Ayrica
acik is ve istihdam sayilarinin artirilmasi yoniinde ¢aligsmalar yapilabilecektir.

Ugiincii béliimde; ilin egitim verileri incelenmis, ilkdgretimde, ortadgretimde ve yiiksek
ogretimde Kastamonu ilinde ne kadar 6grenci egitim almakta oldugu, bir list 6grenim seviyesine
geciste ne kadar kayip oldugu konular1 aragtirillmistir. Bu baglamda bir {ist 6grenim seviyesine
devam etmede yasanan kayiplar1 azaltma yOniinde ve ilin egitim seviyesini yiikseltme yoniinde
caligmalar yapilacaktir.

Son béliimde ise 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu calismalari aciklanmis, Kurul
kararlarina iligkin bilgiler verilmis, acgilan kurslar ve bu kurslara katilan kisi sayilar1 incelenmis,
kurslar sonucunda ise yerlesenler belirtilmistir. Isgiicii piyasasi arastirmalarina gére ihtiyag
dahilinde agilan kurslar bu boliimde degerlendirilmistir.

11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca alinan kararlarin yerine getirilmesi amaci ile azami
gayret sarf edilmektedir. 2012 yili isglicii egitim plan1 c¢ergevesinde programlarimiz
gerceklestirilmistir. Yiiriitme Kurulumuz her ay diizenli olarak toplanmaktadir. iki ayr1 denetim
kurulu ise kurs ve programlarin denetimini yerinde ve mevzuatlar g¢ergevesinde Yerine
getirmektedir.

Rapordaki veriler ve incelemeler dogrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi dogru
yerde, dogru kisi ve kuruluslara ulastirmak birincil amacimizdir.



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagihm

il ve ilceler

Toplam niifus

0-14 yas grubu

15-64 yas grubu

65+ yas grubu

Niifus artis

hiz1 (%o)
Kadmn | Erkek |Toplam|Kadin |Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam|Kadin |Erkek |Toplam
il Toplanm 182.161|177.647|359.808(32.581|34.144 66.725 |118.353|118.944(237.297|31.227(24.559| 55.786 %o 0,14

00 |Merkez 64.958 | 63.579 [128.537(12.624|13.280| 25.904 | 45.234 | 45.395 | 90.629 | 7.100 | 4.904 | 12.004
01 |Abana 1.800 | 1.784 | 3.584 | 233 | 247 | 480 | 1.156 | 1.191 | 2.347 | 411 | 346 | 757
02 |Agh 1.461 | 1.402 | 2.863 | 227 | 242 | 469 | 864 | 882 | 1.746 | 370 | 278 | 648
03 |Arag 9.843 | 9.494 [19.337|1.599 | 1.664 | 3.263 | 5.964 | 5.977 |11.941|2.280 | 1.853 | 4.133
04 |Azdavay 3.635 | 3.637 | 7.272 | 514 | 559 | 1.073 | 2.178 | 2.209 | 4.387 | 943 | 869 | 1.812
05 |Bozkurt 4.464 | 4.482 | 8.946 | 667 | 706 | 1.373 | 2.774 | 2.892 | 5.666 [1.023| 884 | 1.907
06 |Cide 9.994 |10.083(20.077 | 1.595 | 1.648 | 3.243 | 5.895 | 6.260 | 12.155 |2.504 | 2.175| 4.679
07 |Catalzeytin | 3.352 | 3.248 | 6.600 | 435 | 522 | 957 | 1.956 | 1.999 | 3.955 | 961 | 727 | 1.688
08 |Daday 4766 | 4.486 | 9.252 | 759 | 721 | 1.480 | 2.925 | 2.944 | 5.869 [1.082| 821 | 1.903
09 |Devrekani 6.605 | 6.301 [12.906 |1.194 |1.210 | 2.404 | 4.106 | 4.085 | 8.191 |1.305|1.006 | 2.311
10 |Doganyurt 3.556 | 3.482 | 7.038 | 794 | 862 | 1.656 | 2.294 | 2.159 | 4.453 | 468 | 461 | 929
11 |Hanénii 2.028 | 2.008 | 4.036 | 290 | 315 | 605 | 1.195 | 1.232 | 2.427 | 543 | 461 | 1.004
12 |ihsangazi 2.908 | 3.055 | 5.963 | 485 | 483 | 968 | 1.919 | 2.173 | 4.092 | 504 | 399 | 903
13 |inebolu 11.308|11.409 | 22.717 | 2.364 | 2.394 | 4.758 | 7.180 | 7.592 | 14.772|1.764|1.423| 3.187
14 |Kiire 3.329 | 3.537 | 6.866 | 676 | 740 | 1.416 | 2.093 | 2.325 | 4.418 | 560 | 472 | 1.032
15 |Piarbas1 2.539 | 2.562 | 5.101 | 290 | 282 | 572 | 1.472 | 1.503 | 2.975 | 777 | 777 | 1.554
16 [Seydiler 1.987 | 1.989 | 3.976 | 335 | 411 | 746 | 1.270 | 1.280 | 2.550 | 382 | 298 | 680
17 |Senpazar 2.486 | 2.498 | 4.984 | 455 | 450 | 905 | 1.502 | 1.533 | 3.035 | 529 | 515 | 1.044
18 [Taskoprii 20.239 | 18.967 | 39.206 | 3.503 | 3.683 | 7.186 | 13.053 | 12.508 | 25.561 | 3.683 | 2.776 | 6.459
19 [Tosya 20.903 | 19.644 | 40.547 | 3.542 | 3.725 | 7.267 |13.323|12.805 | 26.128 | 4.038 | 3.114 | 7.152

Veri: http://www.tuik.gov.tr

2012 yili niifus sayimina gore Kastamonu ilinin niifusu 359.808’dir. Toplam il niifusunun
%49,37’si erkektir. Aktif Niifus olarak tanimlanan 15-65 yas arasi calisma
cagindaki niifus (237.297) 1l niifusunun %65,95’ini olusturmaktadir. Aktif niifusun %50,12’si
erkek, %49,88’i kadinlardan olusmaktadir. 15-24 yas arasindakilerin olusturdugu Geng Niifusun
toplam il niifusuna oran1 %14,35°dir. 2012 yili itibariyle Tiirkiye genelinde Geng Niifusun toplam
niifusa oranmin %16,65 oldugu diistiniildiigiinde Kastamonu ilinde Geng Niifusun Tiirkiye geneli
gen¢ niifus oraninin altinda oldugu goriilmektedir. Kastamonu ilinin 2012 yilindaki niifus artig
hizinin (%00,14) diisiik olmasinin nedenlerinden bazilarini agiklayacak olursak; geng¢ niifusun bir

250,631 kadin,

boliimiiniin, ¢aligma, 6grenim vb. gibi nedenlerle il disina ¢ikmis olmalaridir.




Niifusun Kir-Kent Dagilimi

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ad1
Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
KASTAMONU| 80.344 | 77.458 | 157.802 | 101.817 | 100.189 | 202.006 | 182.161 | 177.647 | 359.808

Veri: http://www.tuik.gov.tr

TUIK Hanehalki Anketine gore:
Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmaistir.

Kastamonu ilinde Kent Niifusu 202.006 iken, kirsal niifus 157.802’dir. Toplam niifusun
%56,14’1inii kent niifusu, %43,86’s1m kirsal niifus olusturmaktadir. Ilde kirsal niifusun yiiksek
olmasinin nedenlerinden bazilari, ilin yiizél¢glimiiniin biiylik ve arazisinin engebeli olmasi, ulagim
olanaklarinin kisith olmasi, hizmet ve sanayi sektorlerinin yeterince gelisememesi sonucu tarimla
ugrasinin halen O6nemli olmasi, orman alanlarinin fazla olmasi ve sonucunda ormancilik
faaliyetleridir.

GoO¢ Durumu
ilin Verdigi Goc

ilin Aldig1 Gog Net Goc¢ Net Goc Hiza

15.023 15.482 -459 -1,28

Veri: http://www.tuik.gov.tr

Net go¢ hizina bakildiginda Kastamonu %o-1,28 degeri ile go¢ veren iller arasinda
gelmektedir. Ilde tarim topraklarinin toplam yiizolgiimiiniin %28’ini olusturmast, aile basina diisen
tarim arazisinin aileye yetersiz gelmesi, tarim arazilerinin veriminin diisiik olmasi, istthdamin
yonelecegi sektorlerin gelisememesi, biiylik sehirlerdeki is imkanlar1 ve yasam kosullarinin
gelismisligi goc hareketlerini hizlandirmastir.

1.2. Ekonomi
Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

e . N Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Ugiincii Rekabet
Tktisadi ¥ aaslzykettﬁﬁzilar“‘a GOre | Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek | Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
. Agac Endiistrisi  [Tekstil — Hazir
fmalat Sektorii Giyim
.- - - Mermer

Madencilik ve Tag Ocakgiligt Madencilik Ocakeilig
Konaklama Yiyecek Hizmetleri Kis Turizmi Doga Turizmi  |Yaz Turizmi

Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler

Saglik

Veri: KATSO

Agac Endiistrisi, Madencilik, Turizm, Saglik, Tekstil-Hazir Giyim sektorleri bolge illeri ile
rekabet edebilecek seviyede giicliidiir. Bunlarm en énemli nedenleri arasinda Ilin zengin bir orman
sahasina sahip olmasi, iklimi, bitki ortiisii, yer sekilleri vb. nedenler yer almaktadir.


http://www.tuik.gov.tr/

Iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle il Yatirnm Tegvikleri

Sektor Alt Sektor SB:)I'?si Yatirim Tutan (l);lgl?;::ﬁ? Gie:tgﬁl;l:ifn
Madencilik Madencilik 5 13.076.200,00 108 -
Imalat Orman Uriinleri 104.178.835,00 67 -
Imalat Dokuma ve Giyim 1 1.667.975,00 100 -
Imalat Metal 1 2.117.457,00 9 -
imalat Pismis Kil ve Cimento 4 14.335.500,00 55 -
Enerji Enerji 3 142.907.038,00 190 -
Hizmetler Turizm 3 4.377.353,00 39 -
Hizmetler Ticaret Depolama 1 1.700.000,00 10 -
Hizmetler Alt Yapi 2 1.320.000,00 13 -
Hizmetler Egitim 2 8.510.530,00 120 -

Veri:Resmi Gazete

Il yatirim tegvikleri sektorler bazinda incelendiginde Imalat sektorii %40,74 ile belge sayisi
bakimindan en fazla tesvikin alindig1 sektor olarak goriilmektedir. Yatirim tutarlarina bakildiginda
ise Enerji sektorii %48,58’le ilk sirayr alirken Imalat sektdriiniin de %41,57 ile 6n plana ¢iktig
goriilmektedir.

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

llin Ad: Kaitiiglilindglreanl I(?)S;zzlllﬂ( is(t)ii‘l:lz:lm
KASTAMONU 2010 %56,3 %6,4 %52,7
2009 %51,7 %7,3 %47,9
2008 9%55,8 %5,3 %52,8

Veri: www.tuik.gov.tr
*En son veriler 2010 yilinda yayinlanmadigi i¢in 2010 yili baz alinmustr.

Aktif niifusun %356,3’liniin isgiiciine katildigi, bunun %48,8 olan iilke ortalamasinin
iistlinde oldugu goriilmektedir. Ayni sekilde issizlik oraninin iilke ortalamasi olan %11,9’un
altinda oldugu gériilmektedir. Toplam isgiiciiniin %52,7’si istihdam edilmistir. Istihdam oranina
gore issizlik oraninin da diisiik olmasinin en 6nemli nedeni kirsal niifusun fazla olmasidir.



ISKUR Temel Gostergeleri

2012 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 3790 6990 10780
Issiz 3790 6990 10780
Diger - - -
ACIK i$ 3591
Kamu 845
Ozel 2746
iSE YERLESTIRME 536 1262 1798
Kamu 120 664 784
Ozel 416 598 1014
Normal 530 1213 1743
Kamu 119 660 779
Ozel 411 553 964
Oziirlii 6 47 53
Eski Hikiimlii 0 2 2
KAYITLI iSGUCU 5972 10668 16640
KAYITLI iSSiZ 4391 6706 11097
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Veri: www.iskur.gov.tr

2012 yili icerisinde Kastamonu Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiine is aramak icin
10780 kisi basvurmustur. Daha oOnceki yillardan basvuranlarla birlikte toplam 16640 kisi
sistemimizde is arayan statiisiinde kayithdir. Is arayan statiisiindeki kayitlilar icerisinde daha iyi
sartlarda is arayan ve emekli olanlar hari¢ 11097 kisi kayitli issiz statiistiindedir. 2012 yilinda 3591
kisilik is talebi alinmustir. Alman acik is talepleri sonucu 1798 kisi ise yerlestirilmistir. Ise

yerlestirilen bu kisilerden 53’1 6ziirlii, 2’si eski hiikiimlii statiistindedir.







Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= | x S s | x| E| g| x IS s | x E | | x S s | x| € s | x| € s |l x| € | g x| &
Sl 25|18/ 2/8|2 )28/ 8)2/8/8)2/8/8 2 5|8/2/5/8 ¢ 58|z
T N I A Y T O O T T 20 N T I B I~ 1 L I B T e I T I I A R TR S
4391|6706 | 11097 | 148 | 214 | 362 | 910 | 1507 | 2417 | 873 | 1414|2287 | 696 | 1156 | 1852 | 657 | 928 | 1585 | 532 | 635 | 1167 | 537 | 816 | 1353 | 38 | 36 | 74
Veri: www.iskur.gov.tr
Kastamonu Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiinde kayitli issiz olan toplam 11097 kisiden; %3,26’s1 15-19 yas araliginda, %21,78’i 20-
24 yas araliginda, %20,61°1 25-29 yas araliginda, %16,69°’u 30-34 yas araliginda, %14,28’i 35-39 yas araliginda, %10,52’si 40-44 yas
araliginda, %12,19°u 45-64 yas araliginda ve %0,67°si ise 65 yas ve Ustiindedir. Is arayan igsizlerin ¢ogunlugu 20-24 yas araligindaki
kisilerden olugmaktadir.
Igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Toplam Okur Yazar | - vazar iIkogretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
= X (S s |lx| €| | x]| & = X S = X S c|lx | El gl x| E|lg|x|E|=s|lx|E&
SIS 25 i8gl5 |25 8|2l 2 2 5/8/2/5/¢8 g/5/¢8/¢|5 ¢/
T e <A T I I B - T I O T e O I O T O I I T I I I LI - B~ [ T )
4391|6706 | 11097 |107 | 91 [198| 86 | 53 | 139 | 2193 | 3784 |5977 |1176 | 2116 |3292 |464 | 378 |842 |349 |278 |627 |16 | 6 |22 | O 0 0

Veri: www.iskur.gov.tr

Il Miidiirliigiimiiz kayitlarinda yer alan issizlerin 6706’s1 erkek, 4391’1 kadindir. Toplam 11097 kisiden; %1,78’i okuryazar degil,
%1,25’1 okuryazar, %53,86°s1 ilkdgretim mezunu, %29,67’si ortaggretim mezunu, %7,59°u 6nlisans mezunu, %5,65’i lisans, %0,20’si
yiiksek lisans mezunudur. Kayitl issizlerin ¢cogunlugunu ilkogretim ve ortadgretim mezunlar1 olusturmaktadir.
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Kayith igsizlerin Mesleki Dagihm

Kayith Issizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam
BiLINMEYEN 9 8 17
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 789 335 1124
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 670 1134 1804
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1889 2227 4116
NITELIiKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERIi 4 54 58
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 368 244 612
SANATKARLAR VE iLGILi ISLERDE CALISANLAR 195 441 636
SILAHLI KUVVETLERLE ILGIiLi MESLEKLER 0 1 1
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 204 428 632
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 233 1795 2028
YONETICILER 30 39 69
T0p|am 4391 6706 11097

Veri: www.iskur.gov.tr
Kurumumuzda kaydr bulunan 11097 issizin genel meslek gruplarina gore dagilimlarina bakildigi zaman en fazla kayith issizin

%37,1’lik oranla Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubunda oldugu goriilmektedir. Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar, Hizmet
ve Satis Elemanlar1 ve Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar da fazladir.
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Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gére Sayisi

Egitim Durumu
iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Okur Yazar ILise Al Okul GeE?;eLéZi;fya Yiiksek Okul | Yiiksek Lisans
Olmayan Mezunu Meslek Okulu Vexﬂael;ﬁﬁﬁlte Vey&giﬁfra Toplam
Mezunu
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 0 21 11 1 0 33
Madencilik ve tag ocakgiligi 0 25 8 0 1 34
Imalat 4 151 86 13 0 254
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 1 46 11 1 0 59
Ingaat 0 112 43 8 0 163
Il;lzp;(t)a;rilkl ;?erﬁlef)a;l;er?if ticaret; motorlu kara tasitlarimin ve 0 M 16 16 0 103
Ulastirma ve depolama 0 31 19 6 0 56
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 43 16 5 0 65
Bilgi ve iletisim 0 0 1 4 0 5
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 5 3 2 0 10
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 4 17 18 0 39
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 21 57 0 85
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 0 1 0 0 0 1
Egitim 0 1 5 12 0 18
Insan saghg1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 2 14 10 0 26
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 2 2 0 0 5
Diger hizmet faaliyetleri 0 52 29 4 0 85
Toplam 7 558 368 107 1 1041

Veri: www.iskur.gov.tr

Kastamonu Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiine issizlik 6denegi almak igin 2012 yil1 igerisinde 2056 kisi basvurmus bunlardan
1041 kisi issizlik 6denegi almay1 hak etmistir. Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina gore issizlik 6denegi alanlara baktigimizda
Kastamonu linde issizlik 6denegi alan kisilerin ¢ogunlugunun; Imalat, Insaat ve Toptan ve Perakende Ticaret Faaliyet kolundan isten
ayrildiklar1 goriilmektedir.
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Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kastamonu

2949 3033 5115

Veri: www.iskur.gov.tr

Kastamonu Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigiine kayith bulunan 11097 issizin %46,09 bir yil veya iizeri siiredir issiz
bekledikleri goriilmektedir.

Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek

BIiLINMEYEN 0 0 0 0 0 0
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 3 174 0 1 41 17
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 30 551 3 25 72 151
NIiTELIiK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 708 775 109 563 83 256
NITELiKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERIi 27 1 1 16 0 0
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 4 164 0 0 16 9
SANATKARLAR VE iLGILI iSLERDE CALISANLAR 10 515 5 2 149 75
SILAHLI KUVVETLERLE iLGiLi MESLEKLER 0 0 0 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIiKERLER VE YARDIMCI 10 283 ) ) ; 23
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAICILAR 58 257 0 55 43 53
YONETICILER 0 26 0 0 5 4

Toplam 845 2746 120 664 416 598

Veri: www.iskur.gov.tr

2012 yil1 igerisinde Kastamonu Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiine gelen acik is taleplerinin en fazla nitelik gerektirmeyen
islerle ilgili oldugu ve ayni oranda yine nitelik gerektirmeyen iglerde en fazla ise yerlestirmenin yapildigi goriilmektedir. Alinan 3591
talebin 845’i Kamu sektdriine, 2746°s1 Ozel sektore aittir. Kamu sektoriinden alinan taleplerin %92,8 oraninda karsilandigi, 6zel sektdrden
alinan taleplerin ise %37,9 oraninda karsilandig1 goriilmektedir.
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Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

e e e e e e e = e e
E 2 2 |E|lg|lglEle|S E|E|2ElelelElel2Ele|elelg|slElE 2
O T O - I T I O O~ T e I e I I O - VI = O T I R I T I I T S
536112621798 | 47 | 88 |135[127 (312 |439| 93 [288|381 |95 (241|336|88 |158|246|54 {91 (1453281 |{113| 0 | 3 | 3

Veri: www.iskur.gov.tr

Istihdam verileri incelendiginde Kastamonu Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince ise yerlestirilen 1798 kisinin 536’s1 kadin,
1262°si erkektir. Bu kisilerin yas durumlarina gore ayrimlari incelendiginde en fazla istihdamin %64,29°luk oranla 20-34 yas araliginda
oldugu goriilmektedir.

ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Toplam Okur Yazar | .\ vazar iIkogretim Ortaggretim On lisans Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans

= X S sl x| E|l e|lx| E| g | x S 2 | x S clx| € | g|lx|E€Eleg|lx|E| g|x| &

£ 2 2 | E|g|2|E|E|s|E|E|2|E|E|s|E|g|aElglelE|elzlElE|

N w 2 MW oMW 2| M| W 2 MolWw | 2 MW 2 MWW 2 w2

536 |1262 [1798 | 1 |1 |2 |1 |4 |5 [317 |767 |1084 |144 410 |554 |44 |58 |102 |28 |23 |51 | O 0/0]0]0 O

Veri: www.iskur.gov.tr

Kastamonu Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiince ise yerlestirilenlerin egitim durumlarma bakildigi zaman en fazla istihdamin
%60,29’1a ilkogretim diizeyinde oldugu, ikinci siray1 ise %30,81’le ortadgretim diizeyinin aldig1 goriilmektedir.
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Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihm

Sektorler Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik 253
Madencilik ve Tasocakeiligt 2
Imalat Sanayi 424
Elektrik, Gaz, ve Su 2
Su Temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 116
Insaat 156
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi 66
Ulastirma ve depolama 67
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 49
Bilgi ve iletisim 115
Finans ve sigorta faaliyetleri 10
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 47
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 52
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 75
Egitim 32
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 24
Diger hizmet faaliyetleri 308
Toplam 1798

Veri: www.iskur.gov.tr
Ise yerlestirilen kisilerin %23,58’inin Imalat Sanayi sektoriinde ise yerlestirildigi, ardindan

%17,13 ile diger hizmet faaliyetleri, %14,07 ile tarim-avcilik-ormancilik faaliyetleri ve %8,68 ile
insaat sektorlerinde ise yerlestirmelerin fazla oldugu goriilmektedir.

Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

2012 OCAK-EKIM (ON AYLIK)

KURULAN TASFIiYE KAPANAN
iL ADI

= 2 = = = z =

e E & 2 Q e o < L

= =43, = S = 3 29

7 O = 78 4 @z N O =
KASTAMONU 57 109 31 7 20 13 112
TURKIYE TOPLAMI 32.459 57.689 16.004 2.128 10.847 1.528 26.355

Veri: Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginin 2012 Ekim ay1 verilerine gore Kastamonu ilinde Ocak-

Ekim arasinda 166 sirket ve gercek kisi ticari isletmesi kurulmus, ayn1 donemde 132 sirket ve gercek
kisi ticari isletmesi kapanmistir.
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ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerles

enler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliill | Ekim | Kasim | Aralk | Toplam
ise Yerlestirme Sayis1 2039 1465 1396 1968 1571 1750 1372 1123 1723 1286 1236 161 17090
Kurum TarafindanIse | 53 | 155 | 199 | 32 | 83 | 100 65 71 s | es | 113 | 114 | 1014
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 1,62 7,17 13,54 1,63 5,28 571 4,74 6,32 2,38 5,29 9,14 70,81 5,93

Veri: www.iskur.gov.tr

Kastamonu Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiiniin ise yerlesenler iizerindeki etki oran1 %5,93tiir. Kastamonu ilinde 17090 kisi
2012 yilinda ise baglamis bunlardan 1014’{inii Kastamonu Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii ise yerlestirmistir. Oranin diisiik olmasinin
nedenlerinden bazilari; Kamu Kurumlarinin hizmet alim ihalelerini alan firmalarin ayni kisileri ise giris ¢ikis yapmalar1 ve ayni sekilde
insaat firmalarinin insaat doneminde ayni kisileri ise alip sezon sonu isten ¢ikarmalaridir.
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3. EGiTiM

Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Tkogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
Mezun Sayisi Yeni Kayit Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6) Toplam
Mezuniyet Sayist Mezuniyet
Yili g | x % Kayit Yili = x % = X g il g | x % Kayit Yi = X IS g | x % g | x %
| X| = Tl X|2|3| == S| =22 F 2|2 |3|=2|2|38 |22
M| oW 2 M L 2 M L 2 M L 2 M w A I T Mo oW 2
2012 2352 | 2640 | 4992 2012 2091 | 2537 | 4628 | 261 | 103 | 364 2012 1635 | 1818 | 3453 2012
2011 2372 | 2559 | 4931 2011 1939 | 2342 | 4281 | 437 |217 |654 2011 1612 | 1914 | 3526 2011 997 | 1087 |2079 |615|832| 1447|1052 |1049 | 2101
2010 2447 | 2514 | 4961 2010 2001 | 2370 | 4371 | 446 | 144 |590 2010 1542 | 1733 | 3275 2010 887 |985 | 1872 |655|748|1403|1101|892 |1993
2009 2500 | 2614 | 5114 2009 1896 | 2513 | 4409 | 604 | 101 | 705 2009 1376 | 1499 | 2875 2009 1975 900 1605
2008 2553|2718 | 5271 2008 1839|2389 (4228 | 714 | 329 | 1043 2008 667 | 934 |1601 2008 857 744 1787

Veri: i1 Milli Egitim Miidiirligi
Fark (i.6)= i1k 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist )
Fark (0.6)= Ortaggretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

Kastamonu ilinin egitim verileri incelendiginde 2012 yili igerisinde ilkégretimden 4992 6grenci mezun olmus, bunlardan %92,71°1ik
oranla 4628’1 ortadgretim kurumlarina kaydolmustur. 364’1 ise herhangi bir ortadgretim Kurumuna kaydimi yaptirmamistir. Mezun olan
kiz dgrencilerin %88,9°u, erkek 6grencilerin ise %96,1’i herhangi bir ortadgretim kurumuna kayit olmustur. Ilkogretimden mezun olup
ortadgretime kayit yaptirmayan 6grenci sayilari yilar itibariyla incelendiginde 2010 yilindan 2011 yilina gecis haricinde diger yillarda
diisiis gergeklesmistir. En ¢ok diisiis ise %44,34 ile 2012 yil1 gergeklesmistir. 2012 yilinda ortadgretim kurumlarindan 3453 6grenci mezun
olmustur. Mezun olan bu dgrencilerden herhangi bir ildeki iiniversite veya yiiksekokula kayit olan kisi sayisi, 2012 yili OSYS Istatistiki
sonuglar1 OSYM tarafindan agiklanmadigi icin yazilamamistir.

17




Boliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan
ogrenci sayisi
Boliimler
2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012 Yih
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
EGITIiM
FAKOLTESI 134 240 181 281 190 345 175 518
FEN EDEBIYAT
FAKOLTESL 31 24 31 30 33 61 77 144
ORMAN
FAKDLTESI 12 2 13 12 30 17 72 52
BEDEN EGITIMi VE
SPOR 18 17 22 33 22 17 48 32
YUKSEKOKULU
FAZIL BOYNER
SAGLIK - 58 4 38 13 68 37 138
YUKSEKOKULU
CIDERIFATILGAZ | /g 38 76 55 111 54 175 60
MYO
INEBOLU MYO 15 46 27 32 35 41 67 48
KASTAMONU MYO 616 389 486 321 459 305 967 498
ARAC MYO - - - - 27 9 141 57
TOSYA MYO - - - - 11 7 204 103
TASKOPRU MYO - - - - 10 - 217 147
FEN BiLIMLERI
ENSTITUSU 3 4 8 12 ) ) ) )
SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU 15 22 3 4 ) ) ) )
TURIZM 5
ISLETMECILIGI VE - - - - - - 84 49
OTELCILIK YO
iKTiSADI VE IDARI
BiLIMLER - - - - - - 136 182
FAKULTESI
DEVREKANI
MESLEK - - - - - - 39 105
YUKSEKOKULU
ILAHIYAT
FAKULTESI i i i i ) ) 55 87
ILETiSiM ) ) ) ) ) )
FAKULTESI 100 9
SU URUNLERI ) ) ) ) ) ) 3 ]
FAKULTESI
TOPLAM 892 840 851 818 941 924 2597 2316

Veri: Kastamonu Universitesi

Kastamonu Universitesi, 8 Fakiilte, 4 Yiiksekokul, 11 Meslek Yiiksekokulu, 2 Enstitii ve 12.604
ogrenci ile egitim calismalarina devam etmektedir. Universitede oOgrenim goren oOgrencilerin
cogunlugunun Meslek Yiiksek Okullarindan ve Egitim Fakiiltesinden mezun olduklar1 goriilmektedir.
2011-2012 yilinda 2597 erkek, 2316 kiz olmak iizere toplam 4913 kisi Kastamonu Universitesine kayit
yaptirmugtir. Kastamonu Universitesine kayit yaptiranlardan %64’liik oranla en fazla kayit Meslek
Yiiksek Okullarina olmustur. 2012 yilinda 941 erkek, 924 kiz olmak iizere toplam 1865 kisi mezun
olmustur. 2012 yilinda kayit yaptiran dgrenci sayisi, 2011 yilinda kayit yaptiran 6grenci sayisina gore
% 35 artmigtir. Mezun olan 6grenci sayisi da gegen yila gore %12 artmugtir.



4. L iISTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlar:

Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Kararmn Gergeklesme Karsilasilan

Toplant1 Donemi | Sorun(1) Karar Gerekcesi (2) Durumu Giigliik

Sorunun Coziimiine Katkis1

Kurula intikal eden, goriisiilen ve karara baglanan herhangi bir sorun olmadigindan tablo bos
birakilmistir.

4.2 Kurslar
Kurslara ligkin Veriler
Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Blok Motif Baskicisi 2 49 0 49 0 0 0
Diger Dokuyucular,kontrolorler, 7 131 0 131 0 0 0
Onaricilar
Hasta Ve Yaslh Refakatgisi 1 23 3 26 0 0 0
Konfeksiyon Iscisi 5 106 0 106 0 0 0
Mantar Yetistiricisi 1 20 5 25 0 0 0
Marangoz 2 33 16 49 0 0 0
Oyma Iscisi-Agac 4 58 22 80 0 0 0
Pasta Ustast 1 15 0 15 0 0 0
Sedefkar 1 20 1 21 0 0 0
Mobilya imalatgisi/Mobilyact
(Ahsap) UMEM 2 0 44 44 0 0 0
Yufka Ustast UMEM 1 15 0 15 0 0 0
Elektrik Tesisat Ve Pano Montdrii
UMEM 1 0 19 19 0 0 0

Toplam 28 470 110 580 0 0 0




Kurslara Iligkin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ahsap Iskeletci 1 3 10 13 0 0 0
Asc1 Yardimeist 2 9 32 41 0 0
Biiro Memuru (Hukuk) 1 11 8 19 7 3 10
Corap Orme Makinesi Operatdrii 1 17 3 20 0 0 0
Diger Dokuyucular,kontroldrler, 1 18 0 18 0 0 0
Onaricilar
Et Ve Et Uriinleri Islemecisi 1 0 19 19 0 0 0
Kat Gorevlisi-Temizlik 1 0 15 15 0 0 0
Konfeksiyon Iscisi 9 176 24 200 61 6 67
Oyma Is¢isi-Agag 2 19 12 31 0 0 0
Servis Garsonu 2 5 28 33 0 0 0
Toplam 21 258 151 409 68 9 77
Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ahsap Stislemecisi 1 0 6 6 0 0 0
Toplam 1 0 6 6 0 0 0
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Kurslara Iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Kurslara Iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Bilgisayar Operatorii 1 0 10 10 0 0 0
Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 15 15 0 0 0
Isletmeci (Genel) 2 0 49 49 0 0 0
Oyma Iscisi-Agac 1 0 12 12 0 0 0
Toplam 5 0 86 86 0 0 0
Kurslara Iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Kurslara iliskin Veriler
TYCP
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden Iscisi (Genel) 49 123 612 735 123 612 735
Toplam 49 123 612 735 123 612 735
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Kurslara Iliskin Veriler

Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isletmeci (Genel) (Girisimcilik) 5 75 65 140 0 0 0
Asct 1 1 0 1 1 0 1
Asc1 Yardimeisi 1 1 0 1 0 0 0
Avukat 1 1 0 1 0 0 0
Bilgisayarli Muhasebe Elemant 1 0 1 1 0 0 0
Borek Ustasi 1 0 1 1 0 0 0
Biiro Iscisi 4 1 3 4 1 1 2
Biiro Memuru (Genel) 18 15 5 20 3 1 4
Biiro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Y onetici Asistani 2 2 0 2 0 0 0
Meslek Elemani
CNC Torna Tezgah1 Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Depo Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0
Diger Bigkicilar, Kontrplak
Imalatcilar1 Ve Tlgili Agag Islem 1 0 1 1 0 0 0
Iscileri
Elektrikli Ev Aletleri Bakim- 1 0 1 1 0 0 0
Onarimcisi
Elekt_rlkll Ev Aletleri Servis 1 0 1 1 0 1 1
Teknisyeni
Fast Food Hazirlayicisi-Hamburger,
Tost, Sandvi¢ Vb. 1 1 0 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 2 0 2 2 0 0 0
Halkla fligkiler Gérevlisi 1 1 1 2 0 0 0
Hukuk Sekreteri 1 3 1 4 1 0 1
Ingilizce Ogretmeni 2 1 1 2 0 0 0
Kalite Kontrolcii 1 1 0 1 1 0 1
Kalite Kontrolcii-Tekstil 2 3 0 3 0 0 0
Kalorifer Atescisi (Kat1 ve Sivi
Yakit) 1 0 1 1 0 0 0
Kasiyer 3 9 3 12 1 1 2
Makine Bakim Onarimcist 2 0 2 2 0 1 1
Makineci (Dikis) 4 18 0 18 6 0 6
Mermer Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Mobilya Imalatgisi/Mobilyaci 4 0 21 21 0 2 2
(Ahsap)
Motor Yenilestirmeci 1 0 1 1 0 1 1
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Muhabir 2 1 1 2 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Muhasebeci 10 5 5 10 3 0 3
Okul Oncesi Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Otomasyon Sistemleri Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
On Muhasebeci 3 0 3 0 0 0
Pompac1 (Petrol Rafinesi) 1 0 1 1 0 0 0
Pres Tezgahi Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Sandalye Monte Iscisi (Agac) 2 0 8 8 0 2 2
Satig Elemani (Tanitim) 13 13 2 15 3 0 3
Satis Temsilcisi/plasiyer 1 0 1 1 0 0 0
Sekreter 2 2 0 2 0 0 0
Servis Biiro Elemani (Otomotiv) 1 0 1 1 0 0 0
Servis Rehberi (Okul) 1 1 0 1 0 0 0
Sigortacilik Meslek Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Sekerleme Imal Is¢isi (Elle) 1 0 1 1 0 0 0
Sofor-Yiik Tagima 1 0 1 1 0 0 0
Tarih Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Teknik Ressam 1 0 1 1 0 0 0
Tiirkce Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Utiicii 1 2 3 5 0 0 0
Ziraat Mithendisi 1 0 1 1 0 0 0
Eﬁkéﬁ/gzslsatglsl-&na 1 0 8 8 0 0 0
Yufka Ustast UMEM/IEP 2 13 0 13 8 0 8
|5 | o | s | s | o | o |

Toplam 121 177 160 337 28 10 38
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Kurslara fliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,5)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Blok Motif Baskicisi 2 49 0 49 0 0 0
glilgaicll)lzi(uyucular,kontrol('jrler, 7 131 0 131 0 0 0
Hasta Ve Yash Refakatcisi 1 23 3 26 0 0 0
Konfeksiyon Iscisi 5 106 0 106 0 0 0
Mantar Yetistiricisi 1 20 5 25 0 0 0
Marangoz 2 33 16 49 0 0 0
Oyma Iscisi-Agac 4 58 22 80 0 0 0
Pasta Ustas1 1 15 0 15 0 0 0
Sedefkar 1 20 1 21 0 0 0
i\i%k;;lgil lIJrr,\l/lallzal;L/gln51/M0b11yac1 2 0 44 44 0 0 0
Yufka Ustas1t UMEM 1 15 0 15 0 0 0
Ell\eﬂkér'\i/ll< Tesisat Ve Pano Montorii 1 0 19 19 0 0 0
Ahsap Iskeletci 1 3 10 13 0 0 0
Asc1 Yardimeist 2 9 32 41 0 0 0
Biiro Memuru (Hukuk) 1 11 8 19 3 10
Corap Orme Makinesi Operatérii 1 17 3 20 0 0 0
gg%lijc]igi(uyucular,kontrolérler, 1 18 0 18 0 0 0
Et Ve Et Uriinleri Islemecisi 1 0 19 19 0 0 0
Kat Gorevlisi-Temizlik 1 0 15 15 0 0 0
Konfeksiyon lIscisi 9 176 24 200 61 6 67
Oyma Is¢isi-Agag 2 19 12 31 0 0 0
Servis Garsonu 2 5 28 33 0 0 0
Ahsap Stislemecisi 1 0 6 6 0 0 0
Bilgisayar Operatdrii 1 0 10 10 0 0 0
Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 15 15 0 0 0
Isletmeci (Genel) 2 0 49 49 0 0 0
Oyma Is¢isi-Agag 1 0 12 12 0 0 0
Beden Iscisi (Genel) 49 123 612 735 123 612 735
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Isletmeci (Genel) (Girisimcilik) 5 75 65 140 0 0 0
Asci 1 1 0 1 1 0 1
Asc1 Yardimeist 1 1 0 1 0 0 0
Avukat 1 1 0 1 0 0 0
Bilgisayarli Muhasebe Elemant 1 0 1 1 0 0 0
Borek Ustasi 1 0 1 1 0 0 0
Biiro Iscisi 4 1 3 4 1 1 2
Biiro Memuru (Genel) 18 15 5 20 3 1 4
Biiro Yonetimi Ve

Sekreterlik/Y onetici Asistani 2 2 0 2 0 0 0
Meslek Elemani

CNC Torna Tezgah1 Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Depo Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0
Diger Bigkicilar, Kontrplak

Imalatcilar1 Ve Tlgili Agag Islem 1 0 1 1 0 0 0
Iscileri

Elektrikli Ev Aletleri Bakim- 1 0 1 1 0 0 0
Onarimcisi

Elekt_rlkll [Ev Aletleri Servis 1 0 1 1 0 1 1
Teknisyeni

Fast Food Hazirlayicisi-Hamburger,

Tost, Sandvi¢ Vb. 1 1 0 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 2 0 2 2 0 0 0
Halkla fligkiler Gérevlisi 1 1 1 2 0 0 0
Hukuk Sekreteri 1 3 1 4 1 0 1
Ingilizce Ogretmeni 2 1 1 2 0 0 0
Kalite Kontrolcii 1 1 0 1 1 0 1
Kalite Kontrolcii-Tekstil 2 3 0 3 0 0 0
Kalorifer Atescisi (Kat1 ve Sivi

Yakit) 1 0 1 1 0 0 0
Kasiyer 3 9 3 12 1 1 2
Makine Bakim Onarimcisi 2 0 2 2 0 1 1
Makineci (Dikis) 4 18 0 18 6 0 6
Mermer Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Mobilya Imalatgisi/Mobilyaci 4 0 21 21 0 2 2
(Ahsap)

Motor Yenilestirmeci 1 0 1 1 0 1 1
Muhabir 2 1 1 2 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemant 1 1 0 1 0 0 0
Muhasebeci 10 5 5 10 3 0 3
Okul Oncesi Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
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Otomasyon Sistemleri Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
On Muhasebeci 3 3 0 3 0 0 0
Pompac1 (Petrol Rafinesi) 1 0 1 1 0 0 0
Pres Tezgahi Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Sandalye Monte Is¢isi (Agac) 2 0 8 8 0 2 2
Satis Elemant1 (Tanitim) 13 13 2 15 3 0 3
Satis Temsilcisi/plasiyer 1 0 1 1 0 0 0
Sekreter 2 2 0 2 0 0 0
Servis Biiro Eleman1 (Otomotiv) 1 0 1 1 0 0 0
Servis Rehberi (Okul) 1 1 0 1 0 0 0
Sigortacilik Meslek Elemant 1 1 0 1 0 0 0
Sekerleme Imal Is¢isi (Elle) 1 0 1 1 0 0 0
Sofor-Yiik Tagima 1 0 1 1 0 0 0
Tarih Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Teknik Ressam 1 0 1 1 0 0 0
Tiirkge Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Utiicii 1 2 3 5 0 0 0
Ziraat Mithendisi 1 0 1 1 0 0 0
gﬁ(};ﬁ/g}ilsa‘[mm-&na 1 0 8 8 0 0 0
Yufka Ustast UMEM/IEP 2 13 0 13 8 0 8
e s ™ | s | 0 | s | s | o | o | o
Toplam 225 1028 1125 2153 219 631 850

2012 yilinda yapilan kurslara iligkin veriler incelendiginde toplam 55 Kurs, 5 Girisimcilik,
116 Staj ve 49 TYCP programi yapildigi ve bu faaliyetlere 2153 kisinin katildigi goriilmektedir.
Isgiicli uyum faaliyetlerine katilanlarin %39,48inin (850 kisi) ise Yerlesmistir. Bu dénemde en fazla
kursun 14 kursla Konfeksiyon Is¢isi mesleginde agildigi, yine bu meslekte en fazla ise yerlesenin
oldugu goriilmektedir. A¢ilmis olan TYCP’lerden ise 735 kisi yararlanmistir. UMEM kurslarindan
yararlanan 78 kisiden UMEM kurslarinin devami olan UMEM / Isbasi1 Egitim Programlarmin

tamamlanmasi sonucu 8 kisi ise yerlestirilmistir.
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isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari Ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin Karsilastirilmasi

Ihtiyac . . .
.. . 1 Agilan | Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Duyulan Agtlan Kursun Tiirii Kurs Sayist Kursiyer Sayist
Meslekler Eleman Sayst
Sayisi Kadin|Erkek| Toplam [Kadmn|Erkek| Toplam
Mobilya Imalatgist — Mobilya Imalatgis1 — Mobilyaci
Mobilyac1 (Ahsap) 122 (Ahsap) 1 0 “ “ 0 2 2
Beden Iscisi (Genel) 62 |- - - - - - - -
Makineci (Dikis) 46
Kumas Paketleme 20
Kesimci 16 Konfeksiyon Iscisi 14 282 | 24 306 61 6 67
Utiicii 15
Ortaci 15
Ahsap Boyamaci 42  |Ahsap Siislemeci 1 0 6 6 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 29 Garson (Servis Elemant) 4 5 30 35 0 0 0
Marangoz 20 Marangoz 2 33 16 49 0 0 0

Veri: Kastamonu Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii

Kastamonu Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii tarafindan 2012 yilinda yapilan Isgiicii Piyasasi
Anketi Sonuglarina gore Kastamonu ilinde isverenlerin; Mobilya Imalatcisi, Beden Iscisi, Makineci
(Dikis), Kumas Paketleme, Kesimci, Utiicii, Ortac1, Ahsap Boyamaci, Garson, Marangoz mesleklerinde
is¢i bulmakta zorlandiklari tespit edilmistir. Bu mesleklerle ilgili Kurumumuzca 32 kurs agilarak 470
kisinin yararlanmas1 ve 69 kisinin istidam edilmesi saglanmistir. Beden lscisi ise bir meslek olmayip
herkesin yapabilecegi bir is oldugundan ve herhangi bir egitiminin olmadigindan dolay1 kurs/program

yapilmamigtir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayis1 | Agilan Kurs Sayist

88 55

Acilan kurslarin konulari ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclari arasindaki baglant1 diizeyi nedir?
iTam JCok [JOrta [1Az [IHig
Oziirliilere yonelik kag¢ kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
1 0 6 6
Hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilime1 sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
5 0 86 86
Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimer sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
0 0 0 0
Kag tane TYCP acilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Say1si Kadin Erkek | Toplam
49 123 612 735
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimer sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadm Erkek | Toplam

102 95 197
Alman kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
1 Evet [ Kismen Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var
midir?
1 Evet Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1.

Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var m1?

i Evet 1 Kismen "I Hayir
Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
! Evet (1 Kismen | Hayir
Alinan kararlarda bdlgenin gelecekteki meslek ihtiyaclari tespit edildi mi?
! Evet (1 Kismen | Hayir
Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
i Evet 1 Kismen "I Hayir
Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
Evet '] Kismen "] Hayr

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gore mi yapildi?
i Evet "I Hayir
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alnan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

ﬂ Evet "I Hayir
2. Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet Ul Hayir
3. Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet i Hayir
4. Alnan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
ﬂ Evet "I Hayir
5. Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
ﬂ Evet "I Hayir
6. Alman kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet Ul Hayir
7. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan ydnlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?
! Evet "I Hayir

Politika Gostergeleri
1. Alnan kararlarda kariyer giinli diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?

Evet Ul Hayir
2. Alinan kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?
1 Evet i Hayir
3. Almnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?
! Evet "I Hayir
4. Tlde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
! Evet "I Hayr

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?
1 Evet Hayir
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