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KARABUK iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITiM KURULU
2012 YILI FAALIiYET RAPORU

GIRIS

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilimi
Niifus
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artis
hizi (%o)
Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
il Toplami 109.153 | 110.575 | 219.728 | 20.291 | 21.726 | 42.017 | 74.545| 77.438 | 151.983 | 14.317 | 11.411 | 25.728 -1.83
00| Merkez 59.174 | 60.154 |119.32811.830(12.883| 24.713 |41.202|42.505| 83.707 | 6.142 | 4.766 | 10.908 | 0,52
01| Safranbolu | 25.879 | 27.322 | 53.201 | 4.653 | 4.828 | 9.481 (17.835(19.845| 37.680 | 3.391 | 2.649 | 6.040 -5,43
02  Yenice 11.358 | 10.798 | 22.156 | 1811 | 1944 | 3.755 | 7784 | 7337 | 15.121 | 1763 | 1517 | 3.280 -1,64
03| Eskipazar | 6.251 | 6.276 | 12.527 | 1008 | 1094 | 2102 | 3918 | 4079 | 7997 | 1325 | 1103 | 2428 -0,11
04 Eflani 4869 | 4.377 | 9.246 | 796 768 1564 | 2903 | 2671 | 5574 | 1170 | 938 2108 -1,15
05| Ovacik 1622 | 1.648 | 3.270 | 193 209 402 903 | 1001 | 1904 526 | 438 964 -1,01
Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden
ulasabilirsiniz
[limizde genel niifus artis oran1 % 3,97 olarak gerceklesmistir. Bazi ilcelerde her sene diisiis
gerceklesse de niifus yogun yerlerde ki artis genel artis1 saglamistir.
Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi
. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ad1
Kadm Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam
Karabiik 25.535 24.495 50.030 83.618 86.080 169.698 109.153 | 110.575 219.728

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasabilirsiniz
TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

Il niifusunun %78 i kentlerde yasamakta, % 22 si ise Kir niifusuna dahildir.
Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog

ilin Verdigi Gog¢

Net Go¢

Net Go¢ Hiza

8.239

9.066

-827

-3,76

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap: meniisiinden

ulasabilirsiniz



[limiz niifusuna oranla yiiksek go¢ veren iller arasinda yer almaktadir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Sektorler

Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore

Birinci Rekabet
"Giicii Yiiksek
Oncelikli Sektor

ikinci Rekabet
Qﬁcﬁ Yiiksek
Oncelikli Sektor

Uciincii Rekabet
"Gﬁcﬁ Yiiksek
Oncelikli Sektor

Diger

I-Ana Metal Sanayi

demir

Ana demir ve gelik trtinleri ile

Soguk ¢ekme

Makine imalati

Celik Konstriiksiyon

2- Tekstil

Giyim esyast imalati

3-0rman Uriinleri

imalati

Insaat kerestesi ve dograma

Agacin hizarlanmasi,

edilmesi

planyalanmasi ve emprenye

4-Maden

Blok Mermer tretimi

Kum ve Tas Ocaklari

imalat1

5-Gida Uriinleri ve icecek

Siit Uriinleri

Gazoz ve Maden suyu imalati

6- Tarim

Yas Sebze

Hayvancilik

7-Hizmet Sektorii

X

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret I Miidiirliigiinden aliabilir.

Sektorlerin rekabet giicii belirlenirken asagidaki kriterler dikkate alinmis olup birinci rekabet giicii
belirlenirken asagidaki kriterlerin hepsi, diger rekabet giiclerinde ise bir veya iki kriter dikkate

almmustir.

1- Ozel sektdrdeki isgiicii verimlilik yogunlasmasi gostergesi bakimindan, en verimli ilk ii¢ sektor

arasinda yer almaktadir

2- Ticaret ve Sanayi odalari tarafindan tercih edilen ilk {i¢ sektdr arasinda yer almaktadir

3- Toplam sektorel ihracati itibariyle ilk ii¢ sektor arasinda yer almaktadir

4- Sektorel ihracat yogunlagma katsayisi itibariyle ilk {i¢ sektor arasinda yer almaktadir

5- Gergeklesen tesvikler itibariyle 6ne ¢ikan sektorler
6- Sagladigi isttihdam yoniiyle 6ne ¢ikmaktadir
7- Genel sanayi isyerleri sayisi itibariyle 6ne ¢ikmaktadir
8- il ekonomisine sagladig1 katma degere gore ne ¢ikmaktadir.




2. ILIN ISGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

ilin Ad1 Isgiiciine Katihm Issizlik Oram istihdam Oram
Oram
TR81 (Bartin,Karabiik,Zongudak) %56,9 %7,6 9052,6

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,lssizlik,Ucret meniisiinde yer alan II Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden

ulasabilirsiniz

TR81 verilerine bakildiginda, bélgemiz Isgiiciine Katilim Oranin ile istihdam Oraninda Tiirkiye
ortalamasinin iizerinde, Issizlik Oraninda ise Tiirkiye ortalamasmnin altinda kalmustir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2011 YILI
Kadin Erkek Toplam
BASVURU 3680 4919 8599
[ssiz 4141 4767 8908
Diger 461 152 309
ACIK iS 3563
Kamu 561
Ozel 3002
ISE YERLESTIRME 599 977 1576
Kamu 203 534 737
Ozel 396 443 839
Normal 588 902 1490
Kamu 731
Ozel 759
Oziirlii 11 72 83
Eski Hiikiimlii - 3 3
KAYITLI iSGUCU 6276 8603 14879
KAYITLI iSSizZ 4141 4767 8908
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

- Is Kanunun "Esit davranma ilkesi" baslikli 5’inci maddesine gore; isverenin, biyolojik veya isin
niteligine iligskin sebepler zorunlu kilmadikga is iliskisinde cinsiyete dayali agik isgiicii talepleri

alimmamais olup, toplam veriler yer almaktadir.
- 2012 yilinda yapilan bagvurulardan; 8210 kisi normal, 371 kisi 6ziirld, 18 kisi ise eski hiikiimlii

statiisindedir.

- Kayith isgiiciiniin % 60°’si1 hali hazirda isi olmayan issizlerden, % 40’1 ise daha iyi sartlarda is
arayanlar, emekli olanlar, 6grenciler ve digerlerinden olugmaktadir.




Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

g | x IS gl x| €| g x e = | x| € = | x| € = | x| € = | x| € = | x| £ 2| x| &

AEAEIEE IR S A S R AR I IR AR I

MolW 2 MW w2 W2 W 2w 2 W w2 MW
4141|4767 (8908 | 103 | 193 | 296 | 824 | 1136 | 1960 | 817 | 971 | 1788 | 636 | 681 | 1317 | 650 | 596 | 1246 | 579 | 563 | 1142 | 530 | 626 | 1156 | 2 1|3
Kayitli igsizlerin yas grubu dagilimina bakildiginda; %22’si 20-24 yas araliginda, %20’si 25-29 yas araliginda ve %15°1” ise 30-34 yas
araliginda oldugu goriilmektedir.

Tablo 9: igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim
Toplam Okur Yazar |\ vazar Ilkogretim Ortadgretim On lisans Lisans Yitksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans

= | x Elcgc|lx|Elg|lx|E| g | x S s | x E lg|lx| E|les|lx|E|lecs|x|E| =|x]| &
AR IR I A AR AR A R A IR A A I AR A
M w | 2 | ¥ w2 | |W 2| & |w|.° Molw o2 M w2 MW O w2 X W2
4141 |4767 (8908 | 11 | 8 | 19 (28 | 34 | 62 | 2095 | 2554 | 4649 | 1065 | 1448 | 2513 | 584 | 4251009 | 352 | 290 | 642 | 6 8 | 14| - - -

Kayitlilarin igsizlerin egitim dagilimina bakildiginda; %52’si ilkogretim mezunu ve %28’si ortaggretim mezunu oldugu goriilmektedir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith Issizler
Meslekler Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 6 6 12
BURO HiZMETLERI 818 353 1171
HIiZMET VE SATIS ELEMANLARI 754 752 1506
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1492 1353 2845
NITELIKLi TARIM HAYVANCILIK 4 36 40
PROFESYONEL MESLEK GRUPLARI 355 254 609
SANATKARLAR VE iLGILIi iSL. 222 570 792
TEKNISYENLER VE TEKNIiKERLER 271 415 686
TESIS VE MAK. OPR. 210 987 1197
YONETICILER 9 41 50
Toplam 4141 4767 8908

- Kayitl issizlerinden 2857 kisi (% 32) vasifsizlardan, 6051 kisi (% 68) kisi ise vasiflilardan
olusmaktadir.



Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gore Sayist

Egitim Durumu
Lise veva Yiiksek | Yiiksek
iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Okur Lise Alt1 Y Okul Lisans
Okur Meslek
Yazar Yazar Okul Okulu veya veya Toplam
Olmayan Mezunu Mezunu Fakiilte | Doktora
Mezunu | Mezunu
Madencilik ve tas ocakciligi 3 0 0 3 0 0 0
imalat 229 0 0 154 57 18 0
Elektrik, gaz, buhar ve
iklimlendirme iiretimi ve dagitin 41 0 0 40 ! 0 0
S}'l tel‘nll.ll; k-ar}allz.asyon, at}k ' 2 0 0 0 2 0 0
yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri
ingaat 122 0 0 86 23 13 0
Toptan ve perakende ticaret;
motorlu kara tasitlarinin ve 166 0 5 86 60 15 0
motosikletlerin onarim
Ulastirma ve depolama 45 0 0 32 9 4 0
Kon_aklam_a ve yiyecek hizmeti 28 0 0 16 6 6 0
faaliyetleri
Bilgi ve iletisim 5 0 0 0 2 3 0
Finans ve sigorta faaliyetleri 4 0 0 2 1 1 0
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 2 0 0 0
Meglekl, bilimsel ve teknik 20 0 0 6 8 6 0
faaliyetler
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 45 0 0 16 22 7 0
Kamu yonetimi Ye sa\iunma; 1 0 0 1 0 0 0
zorunlu sosyal giivenlik
Egitim 12 0 0 3 2 7 0
Insgn sagl¥g1 ve sosyal hizmet 10 0 0 4 3 3 0
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve 4 0 0 3 1 0 0
Spor
Diger hizmet faaliyetleri 17 0 0 10 4 3 0
GENEL TOPLAM : 757 0 5 465 201 86 0




Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alnan Acik Isler ve Ise Yerlestirme

Acik Isler Ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
K Ozel
amu ze Kadin | Erkek | Kadin | Erkek

BILINMEYEN - - - - - -
BURO HiZMETLERI 2 150 1 1 66 20
HIiZMET VE SATIS
ELEMANLARI 19 244 0 18 27 42
NITELIiK GEREKTIRMEYEN
MESLEKLER 507 1589 202 486 100 199
NIiTELIKLIi TARIM
HAYVANCILIK i 3 0 0 0 1
PROFESYONEL MESLEK
GRUPLARI - 93 0 0 8 15
SANATKARLAR VE ILGILI iSL. - 267 0 0 41 38
TEKNISYENLER VE
TEKNIKERLER 18 123 0 1 3 13
TESIiS VE MAK. OPR. 15 529 0 28 151 111
YONETICILER 0 4 - - - -

Toplam 561 3002 [203 534 396 443

Ozel sektdrden alman isgiicii taleplerinin, %48’si meslege yonelik vasifli,

gerektirmeyen vasifsizdir.

%52’s1 nitelik




Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

ol x| E clx | Elg|lx| E|lg|lx|E€Elaglx|Elaglx|E€E|lag|lx|E|a|lx|E| a|lx]| &
AEIE I I R I R A A R A A A R
MWL M W2 W2 W 2 MWWl O W2 w2
599 1977 |1576| 14 | 36 | 50 | 87 |234(321| 99 |(216|315|109|178|287 112 |142|254(109| 99 [208| 69 | 72 [141| O 0 0

Istihdam raporlarinda Tablo-2 verilerinde kamu dahil oldugundan, bu tabloda ise yerlestirme sayis1 1576 kisi olarak goriilmektedir.
Kamu harig ise yerlestirme sayist 839 kisidir. En fazla issiz grubunu olusturan; 20-24 yas arasi, 25-29 yas aras1 ve 30-34 yas arasi olup,
ayni zamanda en ¢ok istthdam edilen gruptur.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Toplam Okur Yazar | o\ vazar lkogretim Ortadgretim | ¢\ ons Lisans Yitksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
c|lx| €E|lg|lx|E|leg|lx|E€E|lg|lx| Elegs|lx|E|lgs|lx|E|les|lx|E|lg|lx|E|=s|x|E&
Slels|g|es| gl sl glsl2|elslg e elslElelalnles
Mow |2 M W2 MW 2w 2wl W2 W 2w 2w
599 | 977 | 1576 | - - - 3 1 4 1399|603 |1002|107|266|373| 62 | 70 |132| 28 | 37 | 65| - |- - - - -

Istihdam raporlarinda Tablo-2 verilerinde kamu dahil oldugundan, bu tabloda ise yerlestirme sayis1 1576 kisi olarak goriilmektedir.
Kamu harig ise yerlestirme sayis1 1520 kisidir. En fazla igsiz grubunu olusturan ilkégretim ile ortadgretim mezunu olup, ayni1 zamanda
en ¢ok istihdam edilen gruptur.



Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi(tablo 4)

Sektorler Kadin | Erkek [Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancihk 94
Tarim, Avcilik, Ormancilik 94
Balikegilik -
Sanayi 448
Madencilik ve Tasocakgiligi 1
Imalat Sanayi 445
Elektrik, Gaz, ve Su 2
Insaat 292
Hizmetler 741
Toptan ve Perakende Ticaret 41
Oteller ve Lokantalar 14
Tasima, Depolama ve Haberlesme 41
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 1
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 1
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 320
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 1
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 323
Evlerde Yapilan Hizmet isleri -
Uluslar arast Orgiitler ve Temsilcisi -
Toplam 1576

Ise yerlestirilenlerin %47°si hizmet sektdriine, %28,4’{i sanayi sektdriine ve %18,5’i insaat
sektoriine yapilmustir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayist 18 3
Kapanan Isyeri Sayist 1 -
Toplam 19 3

[limizde 10+ is¢i calistiran 6zel sektdr isyeri sayis1 toplam 366 adet olup, bunlarm %181 50+
isletmelerden olugmaktadir.



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan |Mayis|Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim |Kasim| Aralik | Toplam

Ise Yerlestirme Sayis1| 2244 | 893 | 1346 | 1165 | 1212 | 1267 1251 1171 | 1593 | 901 3 45 14786

Kurum Tarafindan | .5 | 40 | o5 | 14 | 19 96 90 17 39 | 99 | 224 | 85 839
Ise Yerlestirme Sayisi

Etki Oram 0,57 5,2 71 |1 120 | 15 7,5 7,1 1,4 2,4 | 10,9 | 7466, 5,67

Ihale firmalarindan dolay1 dzel sektér tarafindan ise yerlestirme sayisi en fazla Ocak ayinda oldugu goriilmektedir. Thale firmalarinin
sOzlesme yenilemeleri ise yerlestirme etki oranini olumsuz etkilemektedir.

839 YALNIZCA OZEL SEKTOR ISE YERLESTIRME

Aralik ay1 ¢izelgesi girilmediginden etki orani hesaplanamamustir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

ilkégretim

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar

i Toplam

Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1| Fark (i.0) Mezun Sayisi Ye;n:l lf:lylt Fark (0.0) prami
Mezuniyet = Kayit c = Mezuniyet = Kayit y = = =

g =] g g g g

MOlEIEE M SR g EelE Mol lE sl Mgl glEelels e s
N w 2 M w A 2 I T N w 2 M| oW S | M| W A I T
2010 1523116433166 | 2010 |1456|1618|3074| 67 | 25 | 92 2010 1208 | 1287 | 2495| 2010 704 | 763 | 1467|504 | 524 | 1028|571 549 | 1120
2011 1485|1609 | 3094 | 2011 |1435|1594|3029| 50 | 15 | 65 2011 1214|1318 |2532| 2011 641 | 759 | 1397|573 (1562 | 1135|623 | 577 | 1200
2012 1485|1609 | 3094 | 2012 |1436|1592|3028| 49 | 17 | 66 2012 1214|1318 |2532| 2012 643 | 736 | 1379|571 |1153|1153|620 | 599 | 1219

Fark (i.6)= [lkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT: Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

2012 Y1l verileri bir 6nceki yila gore, ilkdgretim mezun sayisinda, ortadgretim yeni kayitta ve tiniversiteye kayit olanlarda azalma
gerceklesmistir. Ortadgretim mezun sayisinda ise artig gdzlemlenistir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis

Yeni Kayith
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Ogrenci
Boliimler Sayisi
2009-2010 | 2010-2011 | 2011-2012 | 2012 Yili
Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
HASAN DOGAN BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 0 0 0 0 0 0 40 21
Spor Yoneticiligi 0 0 0 0 0 0 40 8
EDEBIYAT FAKULTESI
Arkeoloji 0 0 0 0 0 0 21 | 23
Cografya 0 0 0 0 0 0 40 | 36
Cografya(ll) 0 0 0 0 0 0 44 | 29
CAP - Sosyoloji 0 0 0 0 0 0 0 1
CAP - Tarih 0 0 0 0 0 0 0 1
ingiliz Dili ve Edebiyati 0 0 0 0 0 0 21 |51
ingiliz Dili ve Edebiyati (I1) 0 0 0 0 0 0 24 | 47
Sanat Tarihi 0 0 0 0 0 0 31 |35
Sanat Tarihi (I1) 0 0 0 0 0 0 33 |28
Sosyoloji 0 0 0 0 0 0 4 45
Sosyoloji (I1) 0 0 0 0 0 0 12 | 35
Tarih 0 0 0 0 0 0 42 | 36
Tarih (Il) 0 0 0 0 0 0 31 |43
Tiirk Dili ve Edebiyati 0 0 0 0 0 0 21 |50
Tirk Dili ve Edebiyati Il 0 0 0 0 0 0 24 | 48
U.E. - Cografya 0 0 0 0 0 0 27 | 18
U.E. - ingiliz Dili ve Edebiyati 0 0 0 0 0 0 29 |71
U.E. - Sosyoloji 0 0 0 0 0 0 21 | 42
U.E. - Tarih 0 0 0 0 0 0 53 |30
U.E. - Tiirk Dili ve Edebiyati 0 0 0 0 0 0 16 |35
ESKIPAZAR MESLEK YUKSEKOKULU
Elektromekanik Tasiyicilar 0 0 0 0 0 0 45 0
is Saghgi ve Giivenligi 0 0 0 0 0 0| 26 |17
isci Sagligi ve is Guvenligi 0 0 0 0 6 9 0 0
Ozel Giivenlik ve Koruma 0 0 0 0 17 6 17 12
Rayli Sistemler Elektrik ve Elektronik Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 30 0
FEN BiLIMLERI ENSTITUSU
Doktora - Elektrik Elektronik Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 2 0
Doktora - imalat Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 1 1
Doktora - Makine Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 10 0
Doktora - Metalurji ve Malzeme Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 5 1
Doktora - Mimarlik 0 0 0 0 0 0 1 0
Yiiksek Lisans - Bilgisayar Muhendisligi 1 0 4 2 8 2 1 0
Yiiksek Lisans - Bilgisayar Muhendisligi - UE (Tezsiz) 0 0 0 0 0 0 24 2
Yiiksek Lisans - Bilgisayar Miihendisligi -UE 0 0 1 0 3 0 0 0
Yiiksek Lisans - Elektrik Elektronik Mihendisligi 0 0 2 0 2 0 8 1
Yiiksek Lisans - ELEKTRONIK VE BILGISAYAR EGITIMI 0 1 5 2 3 0 0 0
Yiksek Lisans - Enerji Sistemleri Miihendisligi 0 0 0 0 2 1 12 3
Yiiksek Lisans - Fizik 0 0 2 1 3 2 0 1
Yiiksek Lisans - imalat Miihendisligi 0 0 0 0 1 0| 23 0
Yiiksek Lisans - Kimya 0 0 2 1 0 3 1 3
Yiiksek Lisans - MAKINE EGITiMi 14 | 3| 15 | 4| 14 | 2 0 0
Yiiksek Lisans - Makine Mihendisligi 0 0 5 0 12 0 18 0
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Yiksek Lisans - Matematik 0 0 0 0 0 2 0 3
Yiiksek Lisans - Mekatronik Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 4 0
Yiiksek Lisans - METAL EGITiMi 6 0 9 1 7 2 1 0
Yiiksek Lisans - Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 0 0 3 0 4 3 8 1
Yiksek Lisans - Mimarlik 0 1 0 0 0 2 2 3
Yiiksek Lisans - MOBILYA VE DEKORASYON EGITiMi 6 2 2 1 6 5 2 0
Yiiksek-Lisans-U.E. - isletme (Tezsiz) 0 0 0 0 0 0 19 6
Doktora - Bilgisayar Mihendisligi 0 0 0 0 1 0 3 2
Doktora - Makine Egitimi 0 0 1 0 2 0 0 0
Doktora - Mobilya ve Dekorasyon Egitimi 0 0 0 0 1 0 2 0
FEN FAKULTESI

Fizik 0 0 0 0 2 3 0 0
Kimya 0 0 0 0 9 10 1 4
Matematik 0 0 0 0 0 0 21 |13
U.E. - Matematik 0 0 0 0 0 0 5 3
SAFRANBOLU FETHI TOKER GUZEL SANATLAR VE TASARIM FAKULTESI

Mimarhk 4 7 14 22 5 20 23 42
Muizik 0 0 0 0 2 0 8 9
RESIM 0 0 1 3 4 6 9 24
Turk Halk Miizigi Anasanat Dali 0 0 0 0 0 0 6 3
Tirk Sanat Mizigi Ana Sanat Dali 0 0 0 0 0 0 3 4
iIKTISADI VE iDARI BIiLIMLER FAKULTESI

iktisat 0 0 0 0 0 0 43 | 67
iktisat (I1) 0 0 0 0 0 0 58 |51
isletme 0 0 0 0 0 0| 41 |47
isletme (11) 0 0 0 0 0 0 39 |44
Kamu Yonetimi 0 0 0 0 0 0 49 59
U.E. - isletme 0 0 0 0 0 0 18 8
Uluslararasi iliskiler 0 0 0 0 0 0| 26 |46
Uluslararasi iliskiler Il 0 0 0 0 0 0 36 |32
ILAHIYAT FAKULTESI

ilahiyat 0 0 0 0 0 0 14 |53
ilahiyat (11) 0 0 0 0 0 0| 25 |45
ISLETME FAKULTESI

isletme 0 0 0 0 0 0| 47 |50
isletme (11) 0 0 0 0 0 0| 43 |51
MESLEK YUKSEKOKULU

Bilgisayar Destekli Tasarim 0 0 0 0 0 0 0 0
Bilgisayar Programciligi 0 0 3 12 13 11 34 16
Bilgisayar Programciligi (Il) 0 0 10 0 9 5 38 |12
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 15 5 10 3 7 5 0 0
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama (11) 16 7 17 7 4 2 0 0
Elektrik 24 0 29 0 37 0 55 0
Elektrik (I1) 14 | 1] 25 [ 2] 21 | 1] 54 |o
Elektromekanik Tastyicilar 0 0 0 0 0 0 13 1
Endistriyel Elektronik 1 0 0 0 0 0 0 0
GAZ VE TESISATI TEKNOLOVJISI 0 0 3 0 13 0 37 0
iKLIMLENDIRME VE SOGUTMA 31 9 16 1 6 0 0 0
iKLIMLENDIRME VE SOGUTMA TEKNOLOJISI 0 0 4 2 8 0 37 1
iKLIMLENDIRME VE SOGUTMA TEKNOLOJiSi (I1) 0 0 2 0 0 1 0 0
iIKLIMLENDIRME VE SOGUTMA(II) 11 4 18 2 3 0 0 0
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI 8 13| 3 0 0 0 0 0
is Sagligi ve Giivenligi 0 0 0 0 0 0 40 3
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isci Saghgi ve is Giivenligi 0 0 17 14| 9 15| 0 0
iITFAIYECILIK VE YANGIN GUVENLIGI 12 0 5 1 2 0 0 0
Makine 10 0 11 1 16 0 61 0
Makine () 25 1 36 0 22 2 59 1
MUHASEBE 0 0 0 0 0 0 0 0
OTOMOTIV 18 0 10 0 7 0 0 0
OTOMOTIV TEKNOLOVJISI 0 0 6 0 13 0 61 0
SiVIL SAVUNMA VE iTFAIYECILIK 0 0 19 0 11 1 50 2
U.E. - is Sagligi ve Giivenligi 0 0 0 0 0 0 27 |19
U.E. -Bilgisayar Programcilig 0 0 0 0 8 1 35 7
U.E. -Elektronik Teknolojisi 0 0 0 0 17 5 47 0
MUHENDISLIK FAKULTESI

Bilgisayar Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 54 |29
Bilgisayar Miihendisligi (I1) 0 0 0 0 0 0 63 | 27
Bilgisayar Miihendisligi (ingilizce) 0 0 0 0 0 0 62 | 22
Bilgisayar Mihendisligi (ingilizce) Il 0 0 0 0 0 0 70 | 22
Biyomedikal Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 13 | 44
CAP - Bilgisayar Mihendisligi (Uzk) 0 0 0 0 0 0 3 2
CAP - Endustri Mihendisligi (Uzk.) 0 0 0 0 0 0 2 1
Cevre Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 41 35
Elektrik - Elektronik Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 74 10
Elektrik - Elektronik Mihendisligi (1) 0 0 0 0 0 0 63 | 24
Elektrik Elektronik Miihendisligi (ingilizce) 0 0 0 0 0 0 70 |21
Elektrik Elektronik Miihendisligi (ingilizce)(11) 0 0 0 0 0 0 72 |19
Endistri MUhendisligi 0 0 0 0 0 0 41 52
Endustri Mihendisligi (11) 0 0 0 0 0 0 39 |52
Endustri Uriinleri Tasarimi 0 0 0 0 0 0 21 | 46
Endustri Uriinleri Tasarimi Il 0 0 0 0 0 0 25 |17
ingaat Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 42 | 15
ingaat Miihendisligi Il 0 0 0 0 0 0 48 | 10
Makine Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 79 |11
Makine Miihendisligi (I1) 0 0 0 0 0 0 77 | 12
Makine Miihendisligi (ingilizce) 0 0 0 0 0 0 74 | 16
Makine Mithendisligi (ingilizce) (I1) 0 0 0 0 0 0 78 |10
Mekatronik Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 71 |11
Mekatronik Miihendisligi (Il) 0 0 0 0 0 0 69 9
Metalurji Malzeme Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 69 |19
Metalurji Malzeme Miihendisligi (ingilizce) 0 0 0 0 0 0 62 | 15
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi (I1) 0 0 0 0 0 0 75 |13
Otomotiv Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 73 10
Otomotiv Muhendisligi (11) 0 0 0 0 0 0 70 9
Rayli Sistemler Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 59 7
Rayl Sistemler Miihendisligi (I1) 0 0 0 0 0 0 54 |12
U.E. - Bilgisayar Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 101 | 21
U.E. - Endustri Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 102 | 19
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU

Agirlama Hizmetleri 0 0 0 0 4 9 0 0
Agirlama Hizmetleri (Il) 0 0 0 0 5 1 0 0
Bilgisayar Destekli Muhasebe 0 0 0 0 0 0 0 0
Bilgisayar Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 43 17
Bilgisayar Teknolojisi (II) 0 0 0 0 0 0 47 | 13
Cocuk Gelisimi 0 0 0 0 0 0 0 62
Cocuk Geligimi (I1) 0 0 0 0 0 0 0 45




GELENEKSEL EL SANATLARI 0 31 6 37 2 28 5 32
GELENEKSEL EL SANATLARI (I1) 6 29 5 17 0 9 0 0
Giyim Uretim Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 4 43
isletme 20 | 37| 15 |10 3 6 0 0
ISLETME YONETIMI 0 0 11 8 21 | 19| 40 |39
ISLETME YONETIMI (1) 0 0 9 11| 18 | 20| 44 |37
isletmecilik 0 0 0 0 0 0 0 0
MIMARI RESTORASYON 0 0 9 15 7 18| 16 |35
MIMARI RESTORASYON (I1) 0 0 6 8 14 | 25| 16 |35
MOBILYA VE DEKORASYON 22 6 18 1 23 0 41 2
MODA-KONFEKSIYON 0 0 0 0 0 0 0 0
MUHASEBE 21 | 36| 16 6 8 2 0 0
MUHASEBE (I1) 25 33| 15 |17 5 2 0 0
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 0 0 13 |16| 12 |[21| 43 |40
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI (11) 0 0 11 | 12 7 5 32 |26
Radyo ve Televizyon Programciligi 0 0 0 0 7 16 29 30
Radyo ve Televizyon Programciligi Il 0 0 0 0 7 7 39 21
RADYO VE TELEVIZYON YAYINCILIGI 0 0 8 17 1 0 0 0
RESTORASYON 12 30 4 17 4 3 0 0
RESTORASYON (II) 9 35 11 19 0 4 0 0
Tekstil 1 33 2 17 0 5 0 0
Tekstil (11) 2 10 2 6 0 0 0 0
Tekstil Teknolojisi 0 0 0 4 0 9 2 20
Tekstil Teknolojisi (I1) 0 0 0 2 1 2 0 0
TURIST REHBERLIGI 0 0 1 1 2 2 0 0
TURIST REHBERLIGI (11) 0 0 0 0 1 0 0 0
Turizm Animasyonu 0 0 0 0 4 3 24 5
Turizm Animasyonu () 0 0 0 0 6 1 20 9
TURIZM REHBERLIGI 21 |33] 18 |32] 3 9 0 0
TURIZM REHBERLIGI (I1) 8 |15| 21 |25| 10 | 7 0 0
TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGI 33 |35| 37 |26 13 |[11| 44 |35
TURIZM VE OTEL iISLETMECILIGI (1) 54 | 25| 32 [20| 25 |14| 43 |13
U.E. - Cocuk Gelisimi 0 0 0 0 0 0 0 51
U.E. - Uygulamali ingilizce ve Cevirmenlik 0 0 0 0 0 0 12 | 15
Uygulamali ingilizce ve Cevirmenlik 0 0 0 0 0 0 16 | 22
Uygulamali ingilizce ve Cevirmenlik (11) 0 0 0 0 0 0 12 | 24
Yasli Bakimi 0 0 0 0 0 0 13 | 38
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

ilk ve Acil Yardim 0 0 0 0 0 0 27 |23
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 0 0 0 0 0 0 6 27
Tibbi Tanitim ve Pazarlama 0 0 0 0 0 0 20 20
SAGLIK YUKSEKOKULU

Cocuk Gelisimi 0 0 0 0 0 0 4 63
Ebelik 0 0 0 0 0 0 0 57
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 0 0 0 0 0 0 34 |37
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (ll) 0 0 0 0 0 0 34 | 33
Hemesirelik 0 0 0 0 0 0 19 |51
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Yiiksek Lisans - iktisat 0 0 0 0 0 0 6 4
Yiiksek Lisans - isletme 0 0 0 0 0 0 9 6
Yiiksek Lisans - isletme (ZKU) 0 0 0 0 2 3 3 2
Yiiksek Lisans - Kamu Yonetimi 0 0 0 0 1 0 9 2
Yiiksek Lisans - Sosyoloji 0 0 0 0 0 1 4 3
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Yiiksek Lisans - Tarih 0 0 0 0 0 1 8 6
Yiiksek Lisans - Turk Dili ve Edebiyati 0 0 0 0 0 0 2 3
TEKNIK EGITIM FAKULTESI

Bilgisayar Sistemleri Ogretmenligi 16 8 4 1 4 6 0 0
Dokiim Ogretmenligi 26 1 25 5 29 2 0 0
Enerji Ogretmenligi 0 0 0 0 0 0 0 0
Metal Ogretmenligi (Yeni) 8 0 43 1 42 2 0 0
Metal Ogretmenligi (Yeni) Il 26 0 41 2 8 0 0 0
Mobilya ve Dekorasyon Ogretmenligi 18 0 15 1 43 2 0 0
Mobilya ve Dekorasyon Ogretmenligi (11) 0 0 0 0 22 5 0 0
Otomotiv Ogretmenligi 27 1 46 0 37 0 0 0
Otomotiv Ogretmenligi (I1) 3 0 4 0 27 0 0 0
Talash Uretim Ogretmenligi 39 | 0| 20 1| 34 1 0 0
Tasarim ve Konstriiksiyon Ogretmenligi 18 7 33 9 32 4 0 0
Tasarim ve Konstriiksiyon Ogretmenligi (I1) 16 4 0 0 3 2 0 0
Tesisat Ogretmenligi 7 0 2 0 0 0 0 0
Tesisat Ogretmenligi 18 0 35 3 31 0 0 0
Tesisat Ogretmenligi (11) 5 0 1 0 2 0 0 0
Tesisat Ogretmenligi (11) 0 0 2 0 27 5 0 0
TEKNOLOJi FAKULTESI

CAP - Enerji Sistemleri Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 2 1
CAP - Mekatronik Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 4 3
Endistriyel Tasarim Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 14 12
Endustriyel Tasarim Mihendisligi (M.T.0.K.) 0 0 0 0 0 0 25 2
Enerji Sistemleri Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 33 5
Enerji Sistemleri Miihendisligi (11) 0 0 0 0 0 0 30 9
Enerji Sistemleri Mihendisligi (M.T.0.K.) 0 0 0 0 0 0 51 2
imalat Mihendisligi 0 0 0 0 0 0| 37 | 4
imalat Miihendisligi (M.T.0.K) (I1) 0 0 0 0 0 0 4 0
imalat Miihendisligi (1) 0 0 0 0 0 0 35 6
imalat Miihendisligi (M.T.0.K) 0 0 0 0 0 0| 47 | 4
Mekatronik Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 36 5
Mekatronik Miihendisligi (I1) 0 0 0 0 0 0 33 6
Mekatronik Miihendisligi (M.T.0.K) (II) 0 0 0 0 0 0 52 1
Mekatronik Miihendisligi (M.T.0.K.) 0 0 0 0 0 0 49 0
TIP FAKULTESI

Tip Programi | o o] o o] o Jo]| 12 |12

NOT: Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

Universitemiz yeni iiniversite olmas1 nedeniyle mezun sayilari ilerleyen yillarda artis beklenmektedir.
Ayrica Fakiiltelerimiz ile Meslek Yiiksek Okullarimizin kontenjanlar1 yeni agilan boliimler ile artmis

bulunmaktadir.
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4. 1L iISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina Iligkin Bilgiler

Sor
Ka
Ka un
rar
n rsil | un
G kl o
Toplanti | Soru Ge erceide | ast (joz
. R Karar sme lan | G4m
Donemi n(1) re . .
K Durumu Gii iin
e:i dla €
@ k Kat
kisi
: R . 1 . o CALISMA
20121 Is-Kur Il Miidiirii Saym Coskun GUVENAkurAuAla, 201} yilina ?lt Faally§t Raporu” ve ISKUR I1 Miidiirliigii verII(AerAl ile ) VE
gergeklesen ve devam etmekte olan mesleki egitim faaliyetlerini ve dnceki toplantilarda alian kararlarin degerlendirilmesi : ;
KARAR L o . S ISKUR IL
X sunumunu yapti, Yapilan sunumda ilgili kurum ve kuruluslar ile isletmelerde diizenlenecek isgiicii yetistirme kurs P
NO: 2 . .. o .. . MUDURL
faaliyetlerinin degerlendirilmesi yapildi. eyl
UGU
IL MILLI
EGITIM
- A S . . . MUDURL
20121 Yiiriitme Kurulunca hazirlanan II Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2010 Y1li Faaliyet Raporu® degerlendirilerek kurulca UGU
onaylandi. Denetim kurulunun faaliyet raporlar1 degerlendirildi. Yapilan degerlendirme sonucu denetimlerde goriilen
KARAR LA - CALISMA
. eksiklerin kurumca giderildigi belirtildi.
NO: 3 VE
ISKUR iL
MUDURL
UGuU
CALISMA
VE
ISKUR iL
ISKUR il Miidiirliigiince olusturulan 2011 yili Isgiicii egitim planinda asagida yer alan kurslar ile TYCP (Toplum Yararina MUDURL
2012/1 Caligma Projeleri) kapsaminda imkanlar dahilinde ilgili biitiin konularda galismalara devam edilmesi, il Kiiltiir ve Turizm UGU
KARAR Midiirliigiince verilecek tekliflerin TYCP kapsaminda degerlendirilmesi, UMEM projelerine devam edilmesi, Ayrica TICARET
NO: 4 Girisimcilik ve Isbas1 Egitim programlarina devamin saglanmasi, karar1 alind1. ODASI
IL MILLI
EGITIM
MUDURL
UGU
11 Milli Egitim Miidiirliigiince belirlenen giindem maddelerinin gériisiilmesi
1- ilimiz Merkez Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi biinyesinde 2012-2013 Ogretim yilinda egitim-6gretime
bagslamak {izere; iL MILLi
2012/1 -Anadolu Teknik Lisesi Biinyesinde 24 kontenjanl “Kimya Teknolojisi Alan1” ve “Kimya Teknisyenligi Dalr” agilmasi, EGITIM
KARAR -Endiistri Meslek Lisesi biinyesinde 20 kontenjanli “Kimya Teknolojisi Alan1” ve “Kimya Teknisyenligi Dalr” agilmasi. MUDURL
NO: 5 2- ilimiz Merkez Anadolu Saglik Meslek Lisesi biinyesinde 2012-2013 6gretim yilinda 6gretime baglamak iizere et
« . . e - : e 5 UGU
-“Anestezi ve Reaminasyon Alan1” ve “Anestezi Teknisyenligi Dali” agilmasi,
-“Acil Saglik Hizmetleri Alan1” ve “Acil T1p Teknisyenligi Dali” agilmasi, kararlastirildi.
Is-Kur il Miidiirii Saym Coskun GUVEN kurula, 2012 yili ilk ii¢ ayhk ISKUR 11 Miidiirliigii DEGERL
2012/2 verileri ile gergeklesen ve devam etmekte olan mesleki egitim faaliyetlerini ve onceki ENDIRM
KARAR toplantilarda alinan kararlarin degerlendirilmesi sunumunu yapti, Yapilan sunumda ilgili kurum E
NO: 2 ve kuruluglar ile isletmelerde diizenlenecek isgiicii yetistirme kurs faaliyetlerinin YAPILM
degerlendirilmesi yapildi. ISTIR
YURUT
ME
DENETI
2012/3 Yiiriitme ve Denetim kurulunun faaliyet raporlar1 degerlendirildi. Yapilan degerlendirme sonucu M
KARAR denetimlerde goriilen eksiklerin ilgili Kurumlarca diizeltildigi belirtildi. FAALIY
NO: 3 ETLERI
DEVAM
ETMEK
TEDIR.
ISKUR il Miidiirliigiince olugturulan 2012 yil1 Isgiicii egitim planma asagida yer alan kurslarin
eklenmesi karari alindi. EGITIM
2012/2 ILANLA
KARAR 1 | Temizlik Gorevlisi Yetistirme RINA
NO: 4 - — CIKILMI
2 | Cagr1 Merkezi Temsilcisi STIR.
3 | Cagr1 Merkezi Operatorii
11 Milli Egitim Miidiirliigiince belirlenen giindem maddesi “Yiiz Yiize Egitim Kontenjanlar1
asagidaki sekilde kabul edilmistir.
2012/2 ONAYL
KARAR ANMIST
NO: 5 IR
KARABUK iLI
2012-2013 EGITIM-OGRETIM YILINDA
YUZ YUZE EGITIM VERILECEK BOLUM VE KONTENJAN SAYILARI
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PR KONTENJAN
NO | OKULUN ADI ALAN/BOLUM SAYISI
Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimi | 25
Elektrik-Elektronik Teknolojisi | 25
1 Merkez Teknik ve EML Makine Teknolojisi 25
Metal Teknolojisi 25
Bilisim Teknolojisi 25
2 Merkez Ticaret Meslek Muhasebe Finansman 90
Lisesi (Bilgisayarl1 Muh.)
3 Merkez Kiz Teknik ve Giyim Uretim Teknolojisi 20
Meslek Lisesi El Sanatlari 20
4 Merkez imam Hatip Lisesi 200
. Safranbolu Ticaret Meslek | Bilisim Teknolojisi 15
Lisesi Muhasebe Finansman 15
Metal Teknolojisi 30
) Makine Teknolojisi 30
6 | aanbolu Teknik ve Elektrik-Elektronik Teknolojisi | 30
Mobilya ve i¢ Mekan Tasarimi | 30
Bilisim Teknolojisi 30
Safranbolu Kiz Teknik ve Giyim Ureflr.n Teknol(:,g .ISI_ 20
7 Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi 20
Alani
8 ngrapbolu Imam Hatip 120
Lisesi
9 Efllani Cok Programli Adalet Ala'm' _ — 3
Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi 35
Alani
Elektrik-Elektronik Teknolojisi | 24
Bilisim Teknolojisi 24
10 Eskipazar Cok Programlt | Muhasebe ve Finansman alam | 24
Lisesi — ———
Cocuk Gelisimi ve Egitimi
24
Alan
imam Hatip Lisesi 24
11 | Yenice Cok Programh | 1o Ternolojisi 16
Lisesi
Is-Kur il Miidiirii Sayin Coskun GUVEN kurula, 2012 yil1 ilk alt1 aylik ISKUR 11 Miidiirliigii DEGERL
2012/3 verileri ile gergeklesen ve devam etmekte olan mesleki egitim faaliyetlerini ve Onceki ENDIRM
KARAR toplantilarda alinan kararlarin degerlendirilmesi sunumunu yapti, Yapilan sunumda ilgili kurum E
NO: 2 ve kuruluslar ile isletmelerde diizenlenecek isgiicii yetistirme kurs faaliyetlerinin YAPILM
degerlendirilmesi yapildi. ISTIR
Son 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda sekillendigi gibi is giicii egitim planina herhangi
2012/3 bir meslek eklenmemis; TYCP, Girisimcilik, Is Bas1 Egitim ve Mesleki Egitim faaliyetlerine ONAYL
KARAR devam edilmesine, Toplum Yararma Calisma Programlari igin degisik kurum ve kuruluslarin ANMIST
NO: 3 Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii ile yapilan protokolleri gercevesinde biitge imkanlari IR
dahilinde degerlendirilmesine karar verildi.
2012/3 Yiiriitme ve denetleme kurullarinin faaliyet raporlar1 okundu ve degerlendirildi. Kurul ONAYL
KARAR ticretlerinin ddenebilmesi hususunda, iiye kurumlardan Maliye Bakanlig1 goriisii dogrultusunda ANMIST
NO: 4 resmi yazi alinmasi kararlagtirildi. IR
il Milli Egitim Miidiirliigiiniin giindem maddelerine gecildi. MEB Talim ve Terbiye Kurulu
Bagskanliginin 12.10.2009 tarih ve 174 sayil karari ile uygulanan Saglik Meslek Lisesi
Ogrencilerinin Mesleki Egitim Uygulamalarina iliskin Yénergenin 5. maddesine gore
olusturulan Saglik isletmeleri Belirleme Komisyonu Ilimizdeki Hastanelerin birlestirilmesi
nedeniyle 23.07.2012 tarihinde olagan iistii toplanarak Ilimiz Merkez ve Safranbolu Anadolu
2012/3 saglik Meslek Liselerinde Hemsirelik ve Acil Tip Teknisyenligi alaninda egitim goren ONAYL
KARAR dgrencilerin Ilimiz merkez ve ilgelerindeki Karabiik Devlet Hastanesi ve bagl birimleri, ANMIST
NO:5 Safranbolu Devlet Hastanesi, Ag1z ve Dis Sagligi Merkezi, Ozel Medikar Hastanesi, Ozel IR

Karabiik Universal Hastanesi biinyesinde asagidaki ¢izelgede belirtilen zamanlarda isletmede
meslek egitimlerini 2012-2013 egitim 6gretim yi1linda yapmalari, Safranbolu ilgesindeki
hastanenin kapasitesinin yetersiz olmasi nedeni ile Safranbolu Anadolu Saglik Meslek Lisesi
dgrencilerinin asagidaki gizelgede belirtildigi sekilde Karabiik Merkezdeki 11 Saglik
Isletmelerinde Isletmede Mesleki Egitimlerini yapmalari uygun goriilmiistiir. (EK-1)
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. Is-Kur 11 Miidiirii Saym Coskun GUVEN kurula, 2012 y1li Ocak- Eyliil dsnemi ISKUR
Il Midirligii verileri ile gergeklesen ve devam etmekte olan mesleki egitim faaliyetlerini ve

2012/4 onceki toplantilarda alinan kararlarin degerlendirilmesi sunumunu yapti, Yapilan sunumda ilgili DEGERL
KARAR kurum ve kuruluslar ile isletmelerde diizenlenecek isgilici yetistirme kurs faaliyetlerinin ENDEIRM
gerlendirilmesi yapildi. Mesleki Bilgi Rehberlik ve Damismanlk Hizmetleri Is birligi
NO: 2 degerlen: yapildt. - Bilg rlik ve  Danis s birlig YAPILM
Protokolii gergevesinde yiiriitiilmesi gereken faaliyetleri belirlemek iizere Alt Calisma Grubu ISTIR
olusturulmasi karar1 alindu.
f(opl\él,:R Istihdama yonelik isgiicii egitim planmm degerlendirilmesi hususunun Yiiriitme Kurulunca SNNQ;(L
. R o ST
NO: 3 degerlendirilmesine karar verildi. IR
2012/4 ONAYL
KARAR Yiiriitme ve denetleme kurullarinin faaliyet raporlar1 okundu ve degerlendirildi. ANMIST
NO: 4 IR
11 Milli Egitim Miidiirliigiince 6nerilen giindem maddelerine gecildi. Teklif edildigi gibi
asagidaki sekilde kabul edildi.
1. Ilimiz Merkez Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi Biinyesinde bulunan Endiistri Meslek
Lisesi ve Anadolu Teknik Lisesi biinyesinde a¢ik bulunan alanlar altinda yeni agilacak
olan dallar ile yeni alanlar ve dallarin asagidaki sekilde agilmas;
Merkez Endiistri Meslek
Ilge Adi | Okulu Alan Mevcut/ | Dal Mev
Yeni cut/
(Alan) Yeni
(Dal
)
Kimya Teknolojisi Yeni Kimya
Endiistri _ _ _
Merkez | Meslek | Elektrik Elektronik Mevcut Elektromekani
Lisesi Teknolojisi k Tastyicilar
2012/4 - — - - ONAYL
KARAR Tesisat ve Iklimlendirme Yeni Yapi Tesisat ANMIST
NO: 5 Teknolojisi Sistemleri . IR
Yeni
Kimya Teknolojisi Kimya
Anadolu " Elektrik Elektronik Elektromekani
Merkez | Teknik | Teknolojisi Meveut | k Tagiyicilar
Lisesi _
Bilgisayarli
Makine Teknolojisi Makine Imalati
(CNC)

2.  MEB Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginin 12.10.2009 Tarih ve 174 Sayili Karar ile
Uygulanan “ Saglik Meslek Lisesi Ogrencilerinin Mesleki Egitim Uygulamalarina
iliskin Yonerge” kapsaminda ilimizde olusturulan Saghk Isletmeleri Belirleme
Komisyonunun 02.10.2012 tarihli toplantisinda(olaganiistii) ilimiz merkezindeki
hastanelerin birlestirilmesi ve ©zel saglik kurumlarinin ticretli 6grenci sayisini
azaltmasi nedeniyle alinan kararlarin ekteki komisyon tutanagi ve ekli ¢izelge
dogrultusunda uygulanmasi kararlastirtlmstir.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar1 ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalar1 basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler géz oniinde bulundurularak
ifade edilecektir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Sa¢ Bakim ve Yapim 1 20 0 20
Asc1 Yardimeist 1 24 1 25
Kadin Giysileri Dikimi 1 20 0 20
Toplam 3 64 1 65 0 0 0
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 4 60 12 72 60 12 72
Diiz Dikis Makineci 3 40 10 50 40 10 50
Kalite Kontrolcii 2 25 5 30 25 5 30
Toplam 11 209 52 261 91 38 129
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Bilgisayar Operatdrii 2 6 4 10 0 0 0
Ahsap Boyamac1 1 11 3 14 0 0 0
Toplam 3 17 7 24 0 0 0
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Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ortii Alt1 Sebze Yetistiriciligi 1 0 10 10 0 0 0
Erkek Berberligi 1 0 10 10 0 0 0
Toplam 1 0 17 17 0 0 0
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYCP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden iscisi (Genel) 26 361 406 767 361 406 767
Toplam 26 361 406 767 361 406 767
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Girisimeilik 2 27 29 56 0 0 0
Staj 100 67 110 177 3 8 11
Toplam 102 94 139 233 3 8 11
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Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami

Meslekler Acilan Kurs Sayisi Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isgiicii Yetistirme
Kurslari (Genel) 3 3 65 68 0 0 0
Istihdam Garantili
Kurelor 11 52 | 209 | 261 38 91 129
UMEM Projesi 6 102 27 129 0 0 0
UMEM Projesi/IEP 9 3 19 22 0 0
Oziirliilere Yonelik
Kurslar 3 17 7 24 0 0 0
Hiikiimliilere Yonelik
Kurslar 2 20 0 20 0 0 0
Toplum Yararinia 26 361 | 406 | 767 | 361 | 406 | 767
Caligma Projesi
Uygulamali
Girisimcilik Egitimi 2 27 29 56 0 0 0
Sbagt BEitm 100 67 | 110 | 177 3 8 11
ogrami
Toplam 162 652 872 1524 402 505 907

Isgiicii yetistirme kurslarinda diizenlenen kurs sayis1 162 adet, yararlanan sayis1 1524 kisidir.
Oziirliilere yonelik diizenlenen kurs sayisi 3, yararlanan sayis1 24 kisidir. Hiikiimliilere ydnelik kursa
sayist 2 yararlanan sayist 20 kisidir. TYCP kapsaminda diizenlenen proje sayisi 26 adet, yararlanan
katilime1 767 kisidir. Staj programlarindan faydalanan 177 kisi olup, 100 adet agilmistir. UMEM 6,
UMEM/IEP 9 adet ag1lmus, toplam 151 kisi faydalanmustir.

Tablo 23: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari ile Kurul Kararlari Sonucunda Ac¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
éhtiy?c; Acilan Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Meslekler Elljeyrl:];: Agilan Kursun Tiirii Kurs Say1s1 Kursiyer Sayis1
Sayisi
Sayist Y TKadm|Erkek Toplam |Kadim | Erkek | Toplam
Dikig Makines! Operatort- 72 i.Garantili 3 40 | 10 | 50 | 40 | 10 | 50
umas
Beden Iscisi (Genel) 10 TYCP 26 361 | 406 | 767 361 | 406 | 767
Kaynakg! (Oksijen Ve Elektrik) 38 UMEM 2 0 40 40 0 0 0
CNC Tezgah Operatorii 6 [.Garantili 1 0 20 20 0 0 0
Satisg Elemani (Tanitim) 5 iEP 25 10 33 43 0 1 1
Muhasebeci 5 IEP 33 22 | 11 33 2 1 3

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirliigiinden alinacaktir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Agilan Kurs Sayisi

59 10

Acilan kurslarin konulart ile bdlgenin isgiicii piyasasi ihtiyaclarr arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

O Tam [0 Cok 0OOrta 1Az [1Hig

Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
3 17 7 24
Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimer sayist nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
2 20 0 20
Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
0 0 0 0
Kag tane TYCP acilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
26 361 406 767
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi
5 100

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

67 110 177

Alinan kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

"1 Evet 0 Kismen U] Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?

"1 Evet [0 Hayr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

1.

2.

Alman kararlarda iggiicii piyasas1 analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

"I Evet 0 Kismen U] Hayir

Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasas1 analizi yapildi m1?

"I Evet 0 Kismen U] Hayir

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

00 Evet 1 Kismen "I Hayir

Karsilanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
00 Evet 1 Kismen "I Hayir

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

"I Evet 0 Kismen U] Hayir

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicli ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
O Evet "I Hayir
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Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

O Evet "I Hayr

Alnan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

O Evet "I Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet 0 Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

O Evet "I Hayr

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

O Evet "I Hayr

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet 0 Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

O Evet "I Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planland1 mi1?

"I Evet 0 Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

"I Evet 0 Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

O Evet "I Hayrr

Il1de kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
0 Evet "1 Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin dniine gegilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?
"1 Evet [0 Hayr
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