
HAKKARİ İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2012 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

*     İl Müdürlüğümüzde 31.12.2012 yılı sonu itibarı ile kayıtlı işsiz sayısı 10896‘dır.  7142 

erkek ve 3754 kadın müracaat etmiş olup bu kayıtlar bilgisayar ortamında yapılmıştır. 

* Bunların içerisinde 1107 kişi kamu kuruluşlarına (Toplum Yararına Çalışma Programı) 

128 kişi ise Özel Sektörlere yerleştirilmiştir  

* İl Müdürlüğümüzde 433 engelli kayıtlı olup bunlardan 18 kişi işe yerleştirilmiştir.  

* İlimizde faaliyette olan 539 işyeri kayıtlarımıza geçmiştir. Bu iş yerlerimiz içersinde 50 

den fazla işçi istihdamlı olanların sayısı 38’tir.  Bunlardan 12 tane kamu kuruluşu olup 26 

tane de özel işyerleridir. 

* İl Müdürlüğümüzün faaliyetlerini oluşturan öğelerin başında işsizlik gelmektedir. 4447 

sayılı kanun kapsamında prim kesintileri başlayan ve İşsizlik Sigortasından yararlanmak 

üzere başvuruların başladığını ve İşsizlik sigortası uygulamaları kapsamında faaliyet 

alanımız içinde bu haktan yararlanan 01.01.2012 - 31.12.2012 tarihleri arasında 

kurumumuza 499 kişi başvurmuş ve hak eden kişi sayısı 314 tür. 

*İşgücü Yetiştirme Kursları/Genel kapsamında açılan 7 kursta 150 kişiye eğitim verilmiştir. 

 

* İstihdam garantili kurslar kapsamında 100 kursiyere İç Giyim Konfeksiyon kursu 

düzenlenmiş olup yapılan eğitim sonucunda Başarı Belgesi alanlardan %50 istihdam 

edileceğine dair taahhütname alınmıştır.  

* İşbaşı Eğitim Programı kapsamında açılan 8 programda 17 kişiye işyerlerinde eğitim 

verilmiştir. 

* Engellilere yönelik açılan Oyuncak Bebek İmal İşçisi kursundan 10 kişi faydalanmıştır. 

* Hükümlülere Yönelik Kurslar kapsamında açılan 3 kursta 50 kişiye eğitim verilmiştir. 

* Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar kapsamında açılan 1 kursta 15 kişiye eğitim 

verilmiştir. 

* Girişimcilik Programı kapsamında açılan 6 programda 200 kişiye eğitim verilmiştir. 

* Toplum Yararına Çalışma Projesi Kapsamında 796 Beden İşçisi ç istihdam edilmiştir. 

* Bu faaliyetler kurumumuzun ilin istihdamına yönelik katkılarını göstermektedir. 

 



 

 

 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı  67.603 88.506 156.109 46.900 49.022 95922 74.244 102.382 176.626 4.312 3.122 7.434 28,3 

00 Merkez 37694 43.585 81.549 12.214 13.774 26.698 23.622 28.859 52.481 2.370 982 1.388  

01 Çukurca 5.080 10.214 15.294 2075 2083 4158 2786 7967 10753 219 164 383  

02 
Yüksekova 

 
55.271 60.695 115.966 19.906 21.069 40.975 33.557 38.200 71.757 1.808 1.426 3.234  

03 
Şemdinli 

 
27.141 40.032 67.173 11.965 12.126 24.091 41.635 27.356 14.279 1.447 550 897  

Kaynak: TUİK 

 

Hakkari ilinin üç ilçesi bulunmaktadır, il nüfusu en fazla Yüksekova ilçesinde yaşamaktadır, 65 

yaş grubu altındaki yaş gruplarında erkek sayısı kadın sayısından fazla iken 65 yaş grubu üstünde 

kadın sayısı erkek sayısından fazladır ve bu da bayanların daha uzun ömürlü olduğunu 

göstermektedir, ayriyeten nüfus artış hızı %28,3 tür.  

 

 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Hakkari 57.853 66.020 123.873 67.603 88.506 156.109 125.456 154.526 279.982 

Kaynak: TUİK 

 

Kentsel Kesim; nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

İl nüfusunun çoğunluğu kentte yaşamaktadır, kent nüfusunun cinsiyetler arasındaki fark kır 

nüfusundaki cinsiyet farkından daha faladır. 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

8775 9133 -358 -1.31 

                        Kaynak: TUİK 



 

İlin verdiği göç, aldığı göçten fazla olduğundan net göç negatif yöndedir. 

 

 

 

1.2. Ekonomi 

 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Gıda, inşaat Gıda, inşaat Hayvancılık Tarım Madencilik 

Hayvancılık, tarım     

Madencilik, turizm     

   Kaynak: Ticaret ve Sanayi Odası İl Müdürlüğü 

 

Rekabet gücü yüksek sektörlerin başında gıda ve inşaat gelirken, madencilik son sırada yer alır. 
 

 

 

 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım ..... ..... ..... ..... ..... 

02 - Madencilik ..... ..... ..... ..... ..... 

03 – İmalat ..... ..... ..... ..... ..... 

04 – Enerji ..... ..... ..... ..... ..... 

05 – Hizmetler ..... ..... ..... ..... ..... 
Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

İlimizde yapılan araştırmalara göre iktisadi faaliyet kolları itibariyle il yatırım teşvikleri ile ilgili 

herhangi bir veri tespit edilemedi. 
 

 

 



2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Hakkari %40,1 %17,4 %4,4 

                              

İşsizlik oranı %17,4 iken istihdam oranı ise %4 tür, bu da ildeki işsizliğin çok olduğunu 

göstermektedir. 

 

 

 

 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2012 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 2592 5639 8231 

İşsiz 3731 7104 10835 

Diğer    

AÇIK İŞ    

Kamu   768 

Özel   3 

İŞE YERLEŞTİRME    

Kamu 190 917 1107 

Özel 12 96 108 

Normal 134 634 768 

Kamu    

Özel    

Özürlü 14 4 18 

Eski Hükümlü 0 4 4 

KAYITLI İŞGÜCÜ 4650 9618 14268 

KAYITLI İŞSİZ 3713 7104 10835 

YURTDIŞI BAŞVURU    

YURTDIŞI GÖNDERME       

                                  Kaynak: İŞKUR 

 

Kurumda kayıtlı 10835 kişi bulunmakta, bunlardan 8231 kişi başvuruda bulunmuş,1107 kişi 

kamuya ve 108 kişide özelde işe yerleştirilmiştir. Yıl içerisinde 18 engelli ve 4 eski hükümlü işe 

yerleştirilmiştir. 

 

 

 

 





Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş 

Grubu 
30–34 Yaş 

Grubu 
35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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3713 7104 10835 280 477 757 1181 1851 3032 834 1592 2426 651 1374 2025 336 776 1112 197 487 684 236 533 769 16 14 30 

 Kaynak: İŞKUR 

 

  İşkurda kayıtlı 10835 işsiz bulunmaktadır, 65 yaş üstündeki kadın işsiz sayısı erkek işsiz sayısından fazla iken diğer yaş gruplarında 

erkek işsiz sayısı kadın işsiz sayısında fazladır ve en çok işsiz 3032 sayı ile 20-29 yaş grubundadır. 

 

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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3731  7104 10835 264 147 411 684 757 1441 1331 3068 4399 1172 2552 3724 226 439 665 54 138 192 0 3 3 0 0 0 

    Kaynak: İŞKUR 

 

Okuryazar olmayan kadın işsiz sayısı erkek işsiz sayısından fazla iken diğer eğitim düzeylerinde erkek işsiz sayısı kadın işsiz 

sayısından faladır, en çok işsiz sayısı 4399 kişi olarak ilköğretim mezunu iken en az işsiz sayısı 3 kişi ile yüksek lisans mezunudur, 

ayrıca ilimizde kuruma kayıtlı doktora mezunu bulunmamaktadır. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar 594 879 1473 

Hizmet ve satış elemanları 111 228 339 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 2569 4862 7431 

Nitelikli tarım, ormancılık ve su ürünleri çalışanları 2 15 17 

Profesyonel meslek mensupları 104 149 253 

Sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar 197 333 530 

Teknisyenler teknikerler ve yardımcı profesyonel 

meslek mensupları 
128 349 477 

Tesis ve makine operatörleri ve montajcılar 25 285 310 

Yöneticiler 1 4 5 

Toplam 3731 7104 10835 

      Kaynak: İŞKUR 
 

 

 

Kayıtlı işsizlerin büyük çoğunluğunu nitelik gerektirmeyen meslekler oluştururken en az işsizi ise 

5 kişi ile yöneticiler oluşturmaktadır, bütün mesleklerde erkek sayısı kadın sayısından fazladır. 



Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar 

Lise Altı Okul 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 1 3 1 0 5 

İmalat 1 1 5 3 2 12 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 

0 0 0 1 0 1 

İnşaat 1 11 39 14 3 68 

Toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 

0 0 1 8 1 10 

Ulaştırma ve depolama 0 0 1 1 1 3 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
0 3 16 7 0 26 

Bilgi ve iletişim 3 4 4 0 0 11 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 5 3 1 9 

İdari ve destek hizmet 

faaliyetleri 
0 0 6 12 4 22 

Kamu yönetimi ve savunma; 

zorunlu sosyal güvenlik 
0 0 0 0 1 1 

Eğitim 0 2 2 2 5 11 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 
0 0 0 2 1 3 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 11 12 14 2 39 

Kaynak: İŞKUR 

 

İşsizlik sigortasından yararlananlardan okuryazar olmayan yok iken en fazla 14 kişi ile lise dengi 

meslek okulu mezunu oluşturmaktadır. İktisadi faaliyet kollarından 68 kişi ile inşaat çalışanları 

işsizlik sigortasından faydalanmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

         

Genel 

Toplam 
  2675   2994   4917 

Kaynak: İŞKUR 

 

 

0-6 Ay arasında 2675 kişi, 6-12 ay arasında 2994 kişi, 12 ay ve daha üstü 4994 kişi işsiz olarak 

beklemektedir. 

 
 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar 0 0 0 0 1 1 

Hizmet ve satış elemanları 0 0 0 0 0 2 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 757 1 190 908 9 66 

Nitelikli tarım, ormancılık ve su 

ürünleri çalışanları 
0 0 0 0 0 0 

Profesyonel meslek mensupları 0 2 0 1 2 17 

Sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar 0 0 0 0 0 0 

Silahlı kuvvetlerle ilgili meslekler 0 0 0 0 0 0 

Teknisyenler, teknikerler ve yardımcı 

profesyonel meslek mensupları 
0 0 0 7 0 8 

Tesis ve makine operatörleri ve 

montajcılar 
1 0 0 1 0 1 

Yöneticiler 0 0 0 0 0 1 

Toplam 758 3 190 917 12 96 

Kaynak: İŞKUR 

 

Açık işlerin 758 i kamu ve 3 ü özel işler olmak üzere toplamda 761dir.İşe yerleştirmede hem 

kamuda hem de özelde en çok nitelik gerektirmeyen mesleklerde yapılmış, 1107 kişi kamuda ve 

108 kişi özelde olmak üzere toplamda 1215 kişi işe yerleştirilmiştir.   

 

 

 

 

 



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş 

Grubu 
30–34 Yaş 

Grubu 
35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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134 634 768 9 62 71 46 159 205 30 159 189 25 119 144 14 62 76 6 38 44 4 35 39 0 0 0 

Kaynak: İŞKUR 

 

İşe yerleştirilenlerin her yaş grubunda erkek sayısı kadın sayısından fazladır, en çok 205 kişi 20-24 yaş grubunda ve en az 39 kişi  

45-64 yaş grubunda işe yerleştirilmiştir. Ayrıca 65 yaşın üstünde işe yerleştirilen olmamıştır. 

 

 
 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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134  634 768  7 6  13 43 80 123 46 299 345 32 207 239 6 35 41 0 7 7 0 0 0 0 0 0 

    Kaynak: İŞKUR 

 

İşe yerleştirilenlerden en çok 345 kişi ilköğretim mezunudur, yüksek lisans ve doktora mezunlarından işe yerleştirilen olmamıştır. 
. 



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık    

Tarım, Avcılık, Ormancılık 0 25 25 

Balıkçılık 0 0 0 

Sanayi    

Madencilik ve Taşocakçılığı 0 0 0 

İmalat Sanayi 0 0 0 

Elektrik, Gaz, ve Su 0 56 56 

İnşaat 0 85 85 

Hizmetler    

Toptan ve Perakende Ticaret 0 9 9 

Oteller ve Lokantalar 0 0 0 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 0 65 65 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 0 0 0 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0 0 0 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 134 394 528 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 0 0 0 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 0 0 0 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri 0 0 0 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi 0 0 0 

Toplam 134 634 728 

                                             Kaynak: İŞKUR 
 
İşe yerleştirilme; 5 sektörde  , 528 kişi ile en çok kamu yönetimi, savunma ve eğitim hizmetleri sektöründe yapılmıştır. İşe 

yerleştirilenlerden 134 kadın ve 634 erkek olmak üzere toplamda 728 kişiden oluşur.  

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 13 2 

Kapanan İşyeri Sayısı 0 0 

Toplam 13 2 

 Kaynak: İŞKUR 

 

Özel sektör bazında açılan işyeri sayısı 15 iken 10+  ve 50+ da kapanan işyeri bulunmamaktadır. 

 

 

 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı              

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
20 105 102 2 10 4 4 242 48 69 23 768 1478 

Etki Oranı              2,833 

Kaynak: İŞKUR 

 
 

 

İşkur İl Müdürlüğü; en çok Aralık ve en az Nisan ayında bireyi işe yerleştirmiştir, etki oranı ise 2,833 tür.



3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2008-2009 2478 3181 5699 2008-2009 1204 2647 3851 1274 534 1808 2008-2009 453 1103 1553 2008-2009   187   1366   3174 

2009-2010 2320 3009 5329 2009-2010 1873 2827 4700 447 182 629 2009-2010 955 1416 2371 2009-2010   248   2123   2752 

2010-2011 2387 2962 5349 2010-2011 1795 2522 4317 592 440 1032 2010-2011 1112 1704 2816 2010-2011   557   2259   3291 

2011-2012 2886 3078 5964 2011-2012 2194 2607 4801 692 471 1163 2011-2012 1230 1563 2793 2011-2012   622   2171   3334 

2012-2013    2012-2013 2760 3463 6223    2012-2013    2012-2013   522       

Kaynak: İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

 

 

Bütün eğitim düzeylerinde erkek mezun sayısı kadın mezun sayısından fazladır, eğitim düzeyleri arttıkça mezun sayısı azalmaktadır, 

her geçen yıl mezun sayısı artmakta ve yeni mezunlardan herhangi bir ildeki üniversite veya yüksek okula kayıt olanlardan 2011 

yılında önceki yıla göre iki kattan daha fazla olmaktadır. Farklarda en az 629 kişi, 2010 yılındaki ilk öğretim mezunu ile ortaöğretim 

yeni kayıtları arasındadır. 
 



Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Bahçe tarım 18 11 25 7 17 3 15 10 

2-Bankacılık ve 

sigortacılık         12 22 9 9 17 17 

 

16 

 

23 

3-Bilgisayar 

programcılığı 42 20 43 15 46 26 33 17 

4-Büyükbaş ve 

küçükbaş 

hayvancılık 

yetiştirme 19 5 5 3 0 2 0 0 

5- Elektrik 58 1 60 0 38 4 44 7 

6- Elektrik 

teknolojisi 0 0 0 0 2 0 18 0 

7- Elektronik haber 

teknolojisi 0 0 0 0 1 0 0 0 

8- İnşaat teknolojisi 33 4 24 2 1 21 25 4 

9- Kontrol ve 

otomasyon 

teknolojisi 0 0 0 0 9 12 14 21 

10- Laborant ve 

veteriner sağlık 0 0 0 0 22 18 15 11 

11- Perakende satış 

ve mağaza yönetimi 0 0 0 0 2 1 0 0 

12- Muhasebe ve 

vergi uygulamaları 50 26 37 25 25 22 16 19 

13-Genel el 

sanatları       2 20 
Kaynak. HAKKARİ ÜNİVERSİTESİ 

 

 

Bölümler itibarıyla yüksek okulda kayıtlı ve mezun öğrenci sayısı en çok 216 kişi elektrik, en az 

1 kişi elektronik haber teknolojisi bölümünde verilmiştir.  Kontrol ve otomasyon teknolojisi 

bölümünde mezun kız sayısı erkek sayısından fazla iken diğer bölümlerde mezun erkek sayıları 

kız sayılarından daha çoktur. Genel el sanatları bölümüne ilk kayıtlar 2012 yılında yapılmıştır. 

Elektronik haber teknolojisinde sadece 2012 yılında 1 mezun verilmiştir. 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın 

Çözümüne 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Katkısı 

2012/1 
 

 

-İstihdam garantili projelerin mevzuat dahilinde 
 hemen hayata geçirilmesi. 
 
--TYÇP kapsamında, Kamu Kurum ve Kuruluşlarından, 

Sivil Toplum Kuruluşlarından Özel sektörden alınacak 

projelerin değerlendirilmesi özellikle Çevre ve Şehircilik  

İl Müdürlüğünün  mezarlıkların çevre düzenlenmesi ve 

yeşillendirme projelerinin değerlendirilmesi 

kararlaştırıldı. 
 
-2012 yılı Hakkari’de açılması planlanan eğitimler 

gündeme getirildi. 
 
 -  Anadolu Ticaret Meslek Lisesi bünyesinde Zabıt 

Katipliği ve Gazetecilik alanında yazılı Basım 

Muhabirliği bölümünün açılması görüşüldü. 

-Açılacak kurs ve projelerin denetimleri çalışma ve İş 

Kurumu temsilcisi Raif UMUR, İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü temsilcisi Şube Müdürü Kemal BAYHAN 

tarafından yürütülmesine karar verildi. 

-Kendi işini kurmaya yönelik olarak il ve ilçelerde 

açılacak kursların kuruma sağlanan ödeneğin  %5 ‘ine 

takabül eden miktarını aşmayacak şekilde açılmasını, 

İlimizde  sanayinin yok denecek kadar az olması 

nedeniyle istenen istihdam garantili kursların 

açılamadığı buna istinaden de eğitim için verilen 

ödeneğin büyük bir kısmının geri tenkis edildiği,işbirliği 

kapsamında uygulanan %5 lik kotanın %20 ye 

çıkarılması halinde daha fazla meslek edindirme 

kurslarının açılacağı, kişilerin kendi işlerini kurmasını 

sağlayacağı gibi istihdamın sağlanacağı konusunda da 

Genel Müdürlüğümüze teklifte bulunulacağına dair karar 

alındı. 

    

 

 

 

 

 



  

Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın 

Çözümüne 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Katkısı 

2012/2 
 

 

-Yüksekova Endüstri Meslek Lisesinde, Umem Projesinin 

açılması. 
 
Genel Müdürlüğümüze yazılan yazı doğrultusunda İl 

Müdürlüğümüze ayrılan yıllık eğitim bütçenin %5 lik oranın 

daha önce Yönetim Kurulu kararıyla %10 çıkartılmıştır, bu 

kapsamda ödenek bütçesi dahilinde istihdam garantisi 

aranmaksızın İMEP kapsamında kursların açılmasına karar 

verildi.     
 

İl Müdürlüğümüz hizmet alanı içerisinde karşılanmasında 

güçlük çekilen; fayans seramik karo döşemecisi,PVC 

imalat işçisi,kaynakçılık,evde çocuk bakımı,bilgisayar 

sistem kurulum onarım ve arıza giderme,işaret dili 

eğitimi(konuşma engellileri,su tesisatçısı,kuru temizleme 

elamanı.otomotiv kaportacısı mesleklerinde hizmet alımı 

ilanına çıkılmış olup alınan teklifler 

değerlendirilmektedir.İstenen şartların sağlanması 

durumunda kurslar açılacaktır. 

 

İL Müdürlüğümüzce ihtiyaç duyulması halinde il ve 

ilçelerde girişimcilik eğitimin verilmesi kararlaştırıldı. 

 

TYÇP kapsamında İL Orman ve Su İşleri, İl Müdürlüğü,İl 

Müftülüğü ve Hakkari 

Merkez,Yüksekova,Şemdinli,Çukurca,Derecik, Durankaya 

Belediye Başkanlıklarından gelen tekliflerin 

değerlendirilerek ödenek kapsamında kursların açılması 

kararlaştırıldı 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın 

Çözümüne 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Katkısı 

2012/3 
 

 

İl ve İlçe Milli Eğitim Müdürlüklerinden okul temizlik 

işleri için (TYÇP kapsamında) gelen projelerin 

tamamının karşılanması, Diğer kamu ve Özel 

sektörlerden alınan ve alınacak olan projelerin 

değerlendirilerek işe göre makul sayıda personelin  

istihdamının sağlanması ,  mevzuat doğrultusunda 

ihtiyaç duyulduğunda ve istihdamın sağlanacağına 

kanaat getirildiğinde İl ve ilçelerde Umem kapsamında 

eğitimlerin verilmesi,Özel sektörden istihdam garantili 

kurs teklifleri alındığında (Tekstil ve diğer meslekler) 

kursların hemen açılması kurul üyelerinin oybirliğiyle 

karara bağlandı. 
 
Hakkari ilinde İş Danışmanlarımızın İşverenlerle yapmış 

oldukları görüşmeler sonucunda karşılanmasında güçlük 

çekilen ; (Fayans seramik karo döşemecisi,İnşaat 

kalfası,Su tesisatçısı,,Kaportacı,İş makineleri elektrik 

elektronik bakım ve onarımı, Garson,Bilgisayar sistem 

kurulum bakım onarım ve arıza giderme,Bilgisayar 

destekli muhasebe,Tıbbi sekreterlik ve Oto bakım ve 

onarımcısı) Bu mesleklerde İstihdam Garantili Kursların 

açılması için ihaleye çıkılması kurul üyelerinin  

oybirliğiyle karara bağlandı 

İşbirliği kapsamında  açılacak olan kurslara ayrılan 

ödeneğin %10 dan  % 20 ye çıkarılması kurul 

üyelerinin oy birliği ile kararlaştırılmıştır. 

Tarihi Nehri Bölgesinin temizlenmesi ve çevre 

düzenlemesinin yürütülmesi konusunda 

Şemdinli Kaymakamlığından gelecek olan 

projenin değerlendirilmesi ve ÇA. İŞKUR 

tarafından bu bölgede TYÇP yürütülmesi 

kararı alınmıştır.  

 
Şemdinli İlçesi Derecik İMKB Çok Programlı Lisesi 

bünyesinde 2012-2013 öğretim yılından itibaren İmam 

Hatip alanının açılması kararlaştırılmıştır. 
 
Türkiye Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünden Filiz 

MÜNAR, Milli Eğitim Müdürlüğünden Şükrü ERTUŞ 

Denetim kurulu üyeleri olarak seçilmiştir.        
 

    

 

 

 

 



 

Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın 

Çözümüne 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Katkısı 

2012/4 
 

 

-Köylerde kilim kurslarının açılması için çalışmaların 

yapılması ve bu konuda gelen tekliflerin 

değerlendirilmesi kurul üyelerinin oy birliğiyle karara 

bağlandı. 

-Belediyelerin vermiş olduğu projelerin mevsimine göre 

değerlendirilmesi kurul üyelerinin oy birliğiyle karara 

bağlandı. 

-TYÇP kapsamında Ekim ayında başvuruları alınan 

kişiler arasında kura çekilerek merkezde 162, 

Yüksekova’da 190, Şemdinli’de 87, Çukurca’da 45 kişi 

olmak üzere toplamda 484 kişinin okullarda geçici 

istihdamı sağlanacaktır. Aynı şekilde İl Müftülüğünde 

28, İl Özel İdaresi ve Tarım İl Müdürlüğünde 25’er kişi 

olmak üzere toplamda 78 kişinin kamu kurumlarında 

geçici istihdamları sağlanacaktır. 

-İşgücü yetiştirme kursları/istihdam garantili kurslarda 

73 bayan , 28 erkek toplam 101, özürlü kurslarında 7 

bayan  3 erkek toplam 10,hükümlülere yönelik kurslarda 

50 erkek, eski hükümlülere yönelik kurslarda 15 erkek 

,işbaşı eğitim programında 8 bayan 7 erkek toplam 15, 

kendi işini kurmaya yönelik açılan kurslarda 139 bayan 

11 erkek  toplam 150, TYÇP kapsamında 84 bayan 625 

erkek toplam 709 ve girişimcilikte 100 kişi olmak üzere 

genel toplamda 1150 kişinin çeşitli meslek alanlarında 

eğitim almaları sağlanmıştır. 

-Kamu kurumu veya diğer işletmelerden gelecek olan 

TYÇP çerçevesindeki tekliflerin değerlendirilmesi kurul 

üyelerinin oy birliği ile karara bağlandı. 

-Daha önce uygulanan girişimcilik eğitimi, işgücü 

analizi TYÇP’ye faydalı olduğu ve 2013 yılında devam 

etmesi gerektiği kurul üyelerinin oy birliği ile karara 

bağlandı. 

-Denetim raporlarının 2013 yılı il toplantısında 

incelenmesi kurul üyelerinin oy birliği ile karara 

bağlandı. 

-Çıraklık eğitiminin artırılması için imkanlar 

oluşturulması, sektörel analizin yapılması ve bir sonraki 

toplantıya sunulması kurul üyelerinin oy birliği ile 

karara bağlandı. 

-Türkiye Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünden Filiz 

MÜNAR, Eşref AĞAR,İl Milli Eğitim Müdürlüğünden 

Şükri ERTUŞ denetim üyeleri olarak seçilmiştir. 

 

    



 

İl istihdam ve mesleki eğitim kurulu 2012 yılında 4 toplantı yapmıştır ve bu toplantılarda 

alınan kararlar tabloda gösterilmiştir. 
  

4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kilim dokuyucu(El tezgahı) 3 72 0 72    

Takı tasarımcısı 1 26 0 26    

Bilgisayar operatörü 1 10 0 26         

Bilgisayarlı muhasebe 

elemanı 
1 15 6 21         

                     Toplam 6 123 6 145         

 

 

 
Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İç giyim konveksiyonu 4 73 28 101    

Toplam 4 73 28 101    

 

 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Oyuncak bebek imal işçisi 1 7 3 10    

Toplam 1 7 3 10    

 

 

 

 

 



   
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Oyuncak bebek imal işçisi 1 7 3 10    

Toplam 1 7 3 10    

 

 

 

 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Fayans, seramik ve karo 

döşemecisi 
1 0 15 15    

Toplam 1 0 15 15    

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Erkek kuaförü 1 0 13 13    

Mutfak görevlisi 1 0 15 15    

Elektrik tesisat ve pano 

monitörü 
1 0 13 13    

Toplam 3 0 41 41    

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

----- ----- ----- ----- -----    

Toplam        

 

 

 

 

 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden işçisi(genel) 23 228 1073 1301    

Toplam 23 228 1073 1301    

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci(genel) 6 57 149 212    

Toplam 6 57 149 212    

 



Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kilim dokuyucu(El tezgahı) 3 72 0 72    

Takı tasarımcısı 1 26 0 26    

Bilgisayar operatörü 1 10 5 15    

Bilgisayarlı muhasebe 

elemanı 
1 15 6 26    

İç giyim konveksiyonu 4 73 28 10    

Oyuncak bebek imal işçisi 1 7 3 10    

Fayans, seramik ve karo 

döşemecisi 
1 0 15 15    

Erkek kuaförü 1 0 13 13    

Mutfak görevlisi 1 0 13 13    

Elektrik tesisat ve pano 

monitörü 
1 0 13 13    

Beden işçisi(genel) 23 228 1073 1301    

İşletmeci(genel) 6 57 149 212    

Toplam 44 488 1318 1806    

Kaynak: İŞKUR 

 

Toplamda 12 meslekte ve 44 kurs açılmış, bu kurslarda 488 kadın ve 1318 erkek olmak üzere 1806 

kişiye kurs verilmiştir. 
 

 

 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toptan ve perakende ticaret  -İstihdam garantili kurslar 4 73 28 101    

İnşaat  -Hükümlülere yönelik kurslar 2 0 28 28    

Eğitim  
-İşgücü yetiştirme kursları-genel 

-Hükümlülere yönelik kurslar 
5 98 13 111    

İmalat  - Özürlülere yönelik kurslar 1 7 3 10    

Ulaştırma ve depolama          

Bilgi ve iletişim  
-İşgücü yetiştirme kursları-genel 

 
2 25 11 36    

Konaklama ve yiyecek  -Hükümlülere yönelik kurslar 1 0 15 15    

İdari ve destekleme hizmetleri  Girişimcilik /Staj 6 57 149 206    

İnsan sağlığı ve sosyal 

hizmet faaliyetleri 
         

Kaynak: İŞKUR 

 

Temininde güçlük çekilen 9 meslekten yedisinde kurs açılmış,  260 kadın ve 247 erkeğe toplamda 507 

kişiye kurs verilmiştir. 



 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

 44 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam x Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 7 3 10 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

3 0 41 41 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 0 15 15 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

23 228 1073 1301 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

4 98 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

10 11 21 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet x Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet  x Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörsel düzeyde mi yapıldı? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

x Evet   Hayır 

 



 

 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

x Evet   Hayır 

 

 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

x Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  x Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  x Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  x Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet  x Hayır 

 

 


