iL iISTIHDAM ve MESLEKI EGITiM KURULU

EK-2 Alinan Kararlara Iliskin Faaliyetlerin Izleme ve Degerlendirme Tablosu 11/01/2012
Toplanti ve Karar Sorumlu/flgili Kurulus | Planlanms Faaliyetler Gergeklesme Sorunlar
Karar No Durumu
2012 -1 2011 yilinda acilmus olup; Basariyla siirdiiriilen ve 2012 yilina | Erzurum Calisma ve Is 2011 yili igerisinde | Ocak — Aralik | Personel eksikligi
sarkan kurs/programlarin devamina, Kurumu il Miidiirliigii ve planlanarak baglatilan ve
IIMEK iiyesi 2012 yilma sarkan
2012 -2 2012 yilmin yillik egitim planinin  asagidaki sekilde | kurum/kuruluslar. kurs/programlarin devamu,

olusturulmasina,
ISGUCU YETISTIRME KURSLARI
PLANLANAN
MESLEK ADI KURSIYER
SAYISI
Ahsap Hediyelik Esya Yapimi 150
Ata Savunma Sanatlar1 Sporu 100
Bilgisayar Destekli Muhasebe Elemant 100
Bilgisayar Destekli Reklam ve Tasarimci 50
Bilgisayar Kullanimi (Operatdr) 100
Bilgisayar Programcist (Veri Tabani) 50
Bilgisayar Programlama Teknikleri 50
Bilisim Teknolojileri Donanimcist 50
Biyo Medikal Teknik Servis Elemani 50
Boyaci (Insaat) 50
Biiro Memuru 100
Cilt Bakim Teknikleri 50
Cini Islemeci (Cinici) 100
Cocuk Gosteri Giysileri Dikimi 50
Danigma Gorevlisi 50
Dogalgaz I¢ Tesisatgist 100
Dokuma Konfeksiyon Makineci 50
Endiistriyel Yikama 50
Engelli Bakim Elemani 150
Evde Cocuk Bakimi 150
Fuar Host ve Hostesi 50
Gaz Alt1 Kaynakeiligi 100
Giyim Aksesuarlar1 Dikimi 50
Giysi Tadilatgis1 50

Belirlenen yillik  egitim
planinin 2012 yili
icerisinde, [IMEK, Yiiriitme
Kurulu, Denetleme Kurulu
kararlari, {1 Miidiirliigiiniin
O0denek  miktarlari ile
serviste ¢alisan  personel
yeterliligi ve piyasa
ihtiyaglart  dogrultusunda
zaman zaman uygulamaya
konulmasi.




Hali Dokuma (El Tezgahi) 150
Hali1 Dokuma (Ipek) 150
Hasta ve Yasli Refakatgisi 150
Is Sagligi ve Giivenligi Uzmam 100
Is ve Meslek Danismant 400
Kadin Giysileri Dikimi 50
Kalite Kontrolcii (Giyim) 50
Kasiyer 50
Kat Hizmetleri 50
Kuafor 50
Kuvvetli Akim Tesisatgisi 150
Makine Nakiglari 50
Mutfak Elemani (Asc1) 150
Miisteri Hizmetleri Temsilcisi 200
Miisteri iliskileri Gelisim (Programi) 200
Elemani
On Muhasebeci 50
Oziirlii Bakimi 150
Pazarlamaci 50
Resepsiyon Gorevlisi 50
Reyon Gorevlisi 50
Sa¢ Bakimi ve Yapim 150
Satin Alma Gorevlisi 50
Satis Elemant 50
Satis Gorevlisi 50
Sekreterlik 50
Servis Elemani (Garson) 100
Temel Sekreterlik Hizmetleri 50
Zayif Akim Tesisatcist 150
Zihinsel Engelliler I¢in Oz Bakim 150
TOPLAM 4950

Oziirli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden
Ceza Olarak Kesilen Paralari
Kullanmaya Yetkili Komisyonca uygun goriilen 6ziirlii, hiikiimlii
ve eski hiikiimlii projelerinde yer alan meslek adlarinda isgiicii
yetistirme kurslar1 agilacaktir.

Acilmasi planlanan isgilicii yetistirme kurslarimiz igin;
Istihdam garantisi verilen veya isbirligi yontemi teklif edilen
basvurular 6ncelikli olarak degerlendirmeye alinacaktir.

Agcilacak isgiicli yetistirme kurslarimiz; Giinliik en az 5 en
fazla 8 saat olmak tizere haftalik 40 saat, milli ve dini resmi tatiller
ile Pazar giinleri hari¢ takvim giinii olarak toplam 6 aydan fazla
olmayacaktir.




UZMANLASMIS MESLEK EDINDIRME MERKEZLERI
KURSLARI (UMEM ) (UMEM-IiEP)

SIR PLANLANAN
A MESLEK ADI KURSIYER
NO SAYISI

TOBB, ETSO ve Atatiirk Teknik
ve Endiistri Meslek Lisesinin
0zel sektorden istihdam garantisi
almalart1 ve piyasada ihtiyag | ..... kisiye azami
1 | duyulan meslekleri tespiti 6 ay siireli
halinde belirlenen mesleklerde
once kurs daha sonra isbasi
egitimi  programlar1  agilmasi
planlanacaktir.

2012 yili igerisinde meydana gelecek ihtiyaglar ve
igverenlerden alinacak istihdam garantileri dogrultusunda Erkek
Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii mevzuatinda gecerli meslek
adlarinda kurslar agilacaktir.

UYGULAMALI GiRiSIMCILIK PROGRAMI ( UGE )

SIR PLANLANAN
A MESLEK ADI KURSIYER
NO SAYISI
Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) ile
Kiiciik ve Orta Olgekli

Isletmeleri Gelistirme ve
Destekleme Idaresi Bagkanlig1
1 (KOSGEB) arasinda 100
uygulanacak programlar
planlanarak kurumumuz internet
sitesinde ihale ilanina
c¢ikilacaktir.

Toplam 72 saat ve 12 giinliik program dogrultusunda
baslatilmasi planlanmaktadir.

ISBASI EGITIM PROGRAMI (STAJ)

SIR PLANLANAN
A MESLEK ADI KURSIYER
NO SAYISI

Kendi aralarinda anlasan 6zel
sektor isverenleri ile en az lise
1 mezunu i arayan kigilere 75
uygulanacak igbas1 egitim
programlar planlanacaktir.




2012 yili igerisinde katilimcilar; igbas1 egitim yapacaklari
isyerlerini, kendileri belirleyecektir. Isbasi egitim icin belirlenen
igyeri, katilimcinin egitimini tamamlayacak nitelige sahip
olmalidir. Dolayistyla mezun olunan ya da ilgi duyulan alandaki
isyerleri tercih edilecektir.

Agir ve tehlikeli isler sinifina giren mesleklerde
diizenlenecek programlara katilabilmek i¢in Agir ve Tehlikeli Isler
Tebliginin 6ngordigii belgelere sahip olmak gerekir.

Isbast egitim programu (staj) siiresi; Haftalik 4 saatten,
milli ve dini resmi tatiller ile Pazar giinleri hari¢ takvim giini

olarak toplam 6 aydan fazla olmayacaktir.

TOPLUM YARARINA CALISMA PROGRAMI (TYCP)

SIR PLANLANAN
A MESLEK ADI KURSIYER
NO SAYISI

Destek Hizmet Personeli

(11 Kiiltiir ve Turizm
Miidiirliiklerinde, Kiitiiphane
Midiirliiklerinde, Roliive ve
Anitlar Midirliiklerinde, Kiiltiir
Varliklarint Koruma Boélge 25 kigiye azami
Kurulu Miidiirliikklerinde, Miize 8 ay siireli
Miidiirliiklerinde ve 6ren
yerlerinde, Giizel Sanatlar ile
Kiiltiir Merkezlerinde
uygulanacak toplum yararina
calisma programi)

Genel Midiirliigiimiiziin
talimatlart dogrultusunda y1l
igerisinde Toplum Yararna | ... kisiye azami
Calisma Programlar1 planlanarak 8 ay siireli
kurumumuz internet sitesinde
ihale ilanina ¢ikilacaktir.

NOT : 2012 yilinda Il Miidiirliigiimiize tahsis edilen toplam
O0denek miktarlar ile serviste calisan personel yeterliligi dikkate
almarak ve Yiritme Kurulunun kurs mahallini uygun gormesi
halinde planlanan ¢alismalarimiz yerine getirilecektir.




2012 -3
2012 -4
2012 -5
2012-6
2012 -7

EKim/2012 ayinda yapilmasi planlanan Istihdam Fuari igin
Is Kurumu, Milli Egitim Miidiirliigii, KUDAKA, Universite ile
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi Bagkanliginin ortak bir
calisma yiiriitiilerek gelistirilen projenin Nisan/2012 ayinda
yapilacak 2. [IMEK toplantisinda griisiilmesine,

Isgiicii piyasas1 ihtiyac analizi ¢aligmalariin hizmet alim
suretiyle yapilmasina,

Erzurum Valiligince 11 Milli Egitim Miidiirliigiine
Rehberlik Arastirma Merkezi kapsaminda (RAM) Is Kurumu ile il
Milli Egitim Miudirligii alt grup calismasi yetkisini verdikten
sonra, Mesleki Bilgi Rehberlik ve Danismanlik Hizmetleri
Mutabakat Belgesinin 8.1.1 maddesi geregi alt grup ¢alismasinda
ahnan kararlarin IIMEK’e getirilerek tartismasi saglandi. 2011
yilinda yapilan ¢aligsmalar hakkinda bilgi verildi. Ayn1 alt grupla
birlikte 2012 yil1 i¢in ¢alismalarin devam edilmesine,

YENI YORUTME KURULU
Baskan : Halit TOPCU Miidiir Yardimcisi
(Erzurum Calisma ve Iskur 11 Miidiirliigii)
Bagkan Yard: Hatem DURSUN Sube Miidiirii
(i1 Milli Egitim Miidiirliigii)
Uye : Prof.Dr. Muhammet Dursun KAY A
(Atatiirk Uni.Erzurum MYO Ogretim Uyesi)
Uye : Turgut OZER Sube Miidiirii
(Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigii)
Uye : Mehmet TAVLASOGLU Meclis Uyesi
(Ticaret ve Sanayi Odasi)

2011 yilinda gorevli bulunan Yiritme Kurulu asil ve yedek
iiyelerinin 2 yil siire ile ayni1 kisilerden yeniden olusmasina,

i1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin asagidaki;

-Yakutiye Tlgesi Mesleki Egitim Merkezi Miidiirliigiiniin kalfa ve
usta adaylarinin ikAmetlerinin veya igyerlerinin bagka bir yerlesim
birimine tasinmasi durumunda siav nakli i¢in okula nakil ve
denklik yetkisi talebi,

-Yakutiye Cumhuriyet Kiz Teknik Meslek Lisesi Midiirliigiiniin
Sa¢ Bakimi ve Giizellik Alant: Cilt Bakimi, Viicut Bakimi, Sag
Bakimi, Makyaj dallarmin,

Halkla iliskiler ve Organizasyon Alan1: Halkla Iliskiler, Miisteri
Temsilciligi, Kamuoyu Arastirmaciligi, Organizasyon Sorumlusu,
Fuar Organizasyon Sorumlusu dallarimin,




-Pazaryolu Ilgesi Hasan Basri Demirbag Cok Programli Lise
Midiirliigiiniin Bilisim Teknolojileri Alani; Bilgisayar Teknik
Servis dalinin,

Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alani: Erken Cocukluk Egitimi dalinin
acilmasi tekliflerinin kabul edilmesine,

2012 -8 Yillik (2011 yili) faaliyet raporunun onaylanmasina,

2012-9 Bir sonraki toplantinin 09/04/2012 Pazartesi giinii saat
14:00°de ayn1 yerde yapilmasina dair karar alinmistir.
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