
 2 

EK-4 

ÇORUM İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2012 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

 

      2012 yılı içerisinde İİMEK faaliyetleri doğrultusunda alınan kararlar da göz önünde 

bulundurularak işgücü uyum faaliyetlerine ağırlık verilmiştir. 

       2012 yılında özellikle kadınların istihdamının artırılması yönünde çalışmalar yapılmış, 

istihdamlarının kolaylaşması için çeşitli kurslar düzenlenerek istihdam artışı sağlanmaya 

çalışılmıştır. Kendi işini kurmak isteyenlere yönelik girişimcilik kurslarına da ağırlık verilmiştir. 

      2012 yılı sonu itibariyle kamu ve özel sektörden 5672 adet açık iş ilanı alınmıştır. 4343 kişi 

işe yerleştirilerek açık işlerin %89,05 ‘i karşılanmıştır. 

     Raporun birinci bölümü İlin sosyo-ekonomik yapısıyla ilgili verilerden oluşmaktadır. Çorum’ 

un nüfus yapısı, kır-kent dağılımı, göç durumu,  rekabet gücü yüksek sektörler ve yatırım 

teşvikleri incelenmiştir. Bu yapılan çalışmanın amacı; ilin istihdam politikalarına ve mesleki 

eğitimlere karar verirken ilin öncelikle demografik yapısının nasıl olduğunu görmek ve ona göre 

çalışmalar yapmak, kır-kent nüfus dağılımına göre hizmeti sunmak, alınan yatırım teşviklerine 

göre gerekli çalışmaları yapmaktır. 

    İkinci bölümünü Çorum ilinin işgücü piyasası verileri oluşturmaktadır. Bu bölümde ildeki 

işsizlik ve istihdam oranları belirtilmiş ve bu oranları artırıp azaltma yönünde çalışmalar 

yapılacaktır. Yine bu bölümde ildeki iş arayanların yaş, eğitim durumu ve cinsiyetlerine göre 

ayrımları, mesleki dağılımları belirtilmiştir. Mesleki eğitimlere karar verirken işverenlerle 

yapılacak bilgi alışverişinde bu veriler ön planda tutularak açık iş ve istihdam sayılarının 

artırılması yönünde çalışmalar yapılacaktır. 

     Üçüncü bölümünde İlin Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim verilerine yer verilmiştir. 

      Son bölümde ise İl İstihdam Ve Mesleki Eğitim Kurulu Çalışmaları açıklanmış, kurul 

kararlarına ilişkin bilgiler verilmiş, açılan kurslar ve bu kurslara katılan kişi sayıları incelenmiş, 

kurslar sonucunda işe yerleşenler belirtilmiştir. İşgücü piyasası araştırmalarına göre ihtiyaç 

dahilinde açılan ve açılamayan kurslar bu bölümde belirtilmiştir. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 2012 ADNKS 

 
Toplam Nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu Dönemi 

Nüfus 
artış 
hızı 
‰ 

İl ve 
İlçeler Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Merkez 133.275 131.967 265.242 29.362 30.745 60.107 91.515 91.143 18.2658 12.398 10.079 22.477 12,4 

Alaca 17.746 17.578 35.324 3.768 4.131 7.899 11.115 11.183 22.298 2.863 2.264 5.127 -42 

Bayat 10.851 10.058 20.909 2.413 2.537 4.950 6.733 6.002 12.735 1.705 1.519 3.224 -62,5 

Boğazkale 2.222 2.215 4.437 433 452 885 1.363 1.403 2.766 426 360 786 -34,6 

Dodurga 3.570 3.419 6.989 637 641 1.278 2.174 2.188 4.362 759 590 1.349 -33,3 

Sungurlu 28.245 27.677 55.922 6.307 6.566 12.873 17.674 17.477 35.151 4.264 3.634 7.898 -25,8 

Uğurludağ 3.342 3.179 6.521 719 698 1.417 2.027 1.949 3.976 596 532 1.128 -46,2 

İskilip 19.061 18.246 37.307 3.671 3.788 7.459 12.003 11.554 23.557 3.387 2.904 6.291 -28,3 

Kargı 8.218 7.562 15.780 1.086 1.116 2.202 4.889 4.681 9.570 2.243 1.765 4.008 -13,9 

Laçin 2.712 2.751 5.463 437 474 911 1.747 1.795 3.542 528 482 1.010 -30,1 

Mecitözü 8.759 8.476 17.235 1.628 1.623 3.251 5.355 5.516 10.871 1.776 1.337 3.113 -43,2 

Oğuzlar 3.257 3.136 6.393 581 604 1.185 2.049 1.938 3.987 627 594 1.221 -40,8 

Ortaköy 4.062 4.028 8.090 830 818 1.648 2.485 2.616 5.101 747 594 1.341 -4,2 

Osmancık 22.500 21.863 44.363 4.679 4.970 9.649 14.388 14.043 28.431 3.433 2.850 6.283 -7,3 

 

 

          Çorum 2012 ADNKS verilerine göre 529.975 kişi olup %50,5 i kadınlar ve %49,5 i de 

erkeklerden oluşmaktadır. Çorum ili 1 i merkez olmak üzere toplamda14 ilçe ve 727 tane köye 

sahiptir. 2012 Çorum ili nüfus artış hızı ‰-8,6 dır. Çorum ilinin nüfus artış hızı en fazla olan ilçesi  

‰12,4 ile Merkez ilçe iken  nüfus artış hızı en düşük olan ilçesi ‰-62,5 ile Bayat tır. 

 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çorum 

2012 

ADNKS 

83.270 81.179 164.449 184.550 180.976 365.526 267.820 262.155 529.975 

 

 

 

           2012 ADNKS verilerine göre Çorum ilinin nüfusu 529.975 kişidir. 365.526 kişisi (%69) 

ilçe merkezlerinde ikamet ederken, 164.449 kişisi (%31) de köylerde ikamet etmektedir. 
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İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

15.174 22.441 -7.267 ‰-13,50 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

         Çorum ili 2011 TÜİK verilerine -7.267 ile göre göç veren illerimizdendir. 

 
 

1.2. Ekonomi 

 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Makine-Metal Sanayii 
Makine-Metal 

Sanayii 
Gıda Sanayi 

Makine-Metal 

Sanayii 
 

Gıda Sanayi     

Taş ve Toprağa Dayalı Sanayii     

Kimya-Plastik Sanayi     

Tekstil Sanayi     

Orman Ürünleri-Mobilya San.     

Kağıt-Kağıt Ürünleri Sanayi     

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

            Tablo incelendiğinde rekabet gücü öncelikli olan sektörün Makine-Metal Sanayii alanındaki 

faaliyetleri kapsadığı görülmektedir. Çorum İlinde faaliyet gösteren sektörlerin İmalat sektöründe 

yoğunlaşması rekabet gücünün Makine-Metal sanayiinde yoğunlaşmasının nedeni olarak 

gösterilebilir. 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım           

02 - Madencilik           

03 – İmalat           

04 – Enerji           

05 – Hizmetler           

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

 (Tablo Yorumu:)  Verilen linkte istenilen tablo bulunamadı. 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
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Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

ÇORUM 46,6 5,3 44,1 

2011 NKA araştırması sonuçlarına göre Çorum ilinde işsizlik oranı %5,3, işgücüne katılım oranı 

%46,6 iken istihdam oranı %44,1 dir. 

 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2012  YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU       

İşsiz 5821  9614 15435 

Diğer       

AÇIK İŞ     5672 

Kamu   795 

795Özel   4877  

İŞE YERLEŞTİRME 794  3549 4343 

Kamu 47 739 786 

Özel 747 2810 3557 

Normal 778 3330 4108 

Kamu 47 735 782 

Özel 778 2595 3373 

Özürlü 16 215 231 

Eski Hükümlü 0 4 4 

KAYITLI İŞGÜCÜ 9922 14747 24669  

KAYITLI İŞSİZ 6827  9274 16101 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0 0 

YURTDIŞI GÖNDERME 0  0 0 
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

 

              2012 yılı sonu itibariyle işe yerleştirme, kayıtlı işgücü ve kayıtlı işsiz sayıları 

incelendiğinde Erkeklerin sayısının kadınlardan fazla olduğu görülmektedir. Başvuru sayısı 

incelendiğinde ise 2012 yılı sonu itibariyle kadın başvuru sayısı erkeklerin yaklaşık 2,5 katı 

oranında gerçekleşmiştir. 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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6654 9162 15816 272 357 629 1392 1870 3262 1378 1952 3330 1083 1510 2593 1025 1240 2265 770 925 1695 713 1284 1997 21 24 45 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

İşsizlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımı incelendiğinde 20-29 yaş gurubunda işsiz sayısının yoğunlaştığı görülmektedir. İşsiz erkeklerin 

sayısı kadınlara oranla daha yükse tir. 
 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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 6654 9162 15816 95 83 178 66 77 143 3579 5354 8933 1770 2517 4287 597 606 1203 531 1044 16 12 28 0 0 0 0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

         2012 yılı snu itibariyle kuruma kayıtlı işsizlerin %56,4’ü ilköğretim mezunudur. İlköğretim mezunlarını %27,1 ile Ortaöğretim (Lise 

Dengi) mezunları takip  etmektedir. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 1445 835 2280 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 950 949 1899 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 2656 3274 5930 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 
ÇALIŞANLARI 6 40 

46 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 532 413 945 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 266 1132 1398 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 0 1 1 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 383 969 

1352 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILAR 387 1500 

1887 

YÖNETİCİLER 29 49 78 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 6654 9162 15816 

Toplam 13308 18324 31632 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

       Çorum İl Müdürlüğünde kaydı bulunan 31632 işsizin meslek gruplarına göre dağılımları yer 

almaktadır. Tablo incelendiğinde en fazla kayıtlı işsizin, Büro Hizmetlerinde çalışmak 

isteyenlerden oluştuğu görülmektedir. İkinci sırada da nitelik gerektirmeyen meslekler grubunun 

olduğu görülmektedir. 

 

 
 

 

 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Lise Altı Okul 

Mezunu 

Genel Lise 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 0 10 4 2 16 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 0 18 6 1 25 

İmalat 2 2 335 118 39 496 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 

0 1 10 3 2 16 
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İnşaat 0 2 131 27 10 170 

Toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 

0 0 93 76 24 193 

Ulaştırma ve depolama 0 0 47 47 13 107 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
0 0 50 14 2 66 

Bilgi ve iletişim 0 0 5 4 4 13 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 3 3 7 13 

Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetleri 
1 0 12 12 11 36 

İdari ve destek hizmet 

faaliyetleri 
0 1 74 53 3 131 

Eğitim 0 0 11 7 24 42 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 
0 0 8 7 6 21 

Kültür, sanat eglence, dinlence 

ve spor 
0 0 4 2 0 6 

Diğer hizmet faaliyetleri 1 0 30 11 7 49 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

            2012 yılı itibariyle İşsizlik sigortasından yararlananların iktisadi faaliyet kollarına göre 

incelendiğinde 1.sırada İmalat sektöründün 2.sırada İnşaat sektörünün yer aldığı görülmektedir. 

Eğitim durumları incelendiğinde işsizlik sigortası alanların çoğunluğunu Genel Lise mezunları 

oluşturmaktadır. 

 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

         

Genel 

Toplam 
         

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

VERİLER TEMİN EDİLEMEMİŞTİR 
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Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 2 373 1 0 107 69 

Hizmet Ve Satış Elemanları 0 737 0 0 146 299 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 840 2772 46 715 171 1941 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 
Çalışanları 

1 2 0 1 0 0 

Profesyonel Meslek Mensupları 3 301 0 0 88 49 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 0 618 0 0 41 213 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 0 0 0 0 0 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 
Profesyonel Meslek Mensupları 

7 274 0 4 45 93 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 20 455 0 19 149 145 

Yöneticiler 0 2 0 0 0 1 

Toplam 873 5534 47 739 747 2810 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 

         2012 yılı itibariyle Meslek gruplarına göre en fazla açık iş ilanı Nitelik Gerektirmeyen 

Mesleklerde alınmıştır. En fazla işe yerleştirmelerde buna paralel olarak aynı meslek grubunda 

gerçekleşmiştir. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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794 3549 3443 101 170 271 183 559 742 157 729 886 112 699 811 717 454 662 69 399 468 55 448 503 1 3 4 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

          2012 sonu itibariyle işe yerleşenlerin büyük çoğunluğu 20-34 yaş grubundadır.20-34 yaş grubunda işe yerleştirilen Erkeklerin 

oranı kadınlardan oldukça yüksektir. 35-39 yaş grubunda ise işe yerleşen kadınların sayısı  erkeklerden fazladır. 

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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794  3549 4343 0 3 3 6 224  230 407 2314 2721 256 794 1053 65 137 202 59 72 131 1 2 3 0 0 0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

2012 yılı itibariyle işe yerleşenlerin %62,6’sı İlköğretim mezunudur. %24,2 ile Ortaöğretim mezunları ikinci sırada yer almaktadır. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 0 0 0 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 0 0 0 

Balıkçılık 0 0 0 

Sanayi 7 104 111 

Madencilik ve Taşocakçılığı 0 2 2 

İmalat Sanayi 7 80 87 

Elektrik, Gaz, ve Su 0 0 0 

İnşaat 0 22 22 

Hizmetler 6 84 90 

Toptan ve Perakende Ticaret 1 18 19 

Oteller ve Lokantalar 0 3 3 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 2 9 11 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 1 2 3 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0 0 0 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 0 0 0 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 1 24 25 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 1 28 29 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri 0 0 0 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi 0 0 0 

Toplam 13 210 223 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

         İşe yerleşenlerin sektörel dağılımı incelendiğinde en fazla istihdamın Sanayi sektöründe 

gerçekleştiği görülmektedir. Sektörler itibariyle toplam işe yerleşme sayılarına göre işe yerleşenlerin 

%94,2’sini erkekler %5,8’ini ise kadınlar oluşturmaktadır. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 65 8 

Kapanan İşyeri Sayısı 4 0 

Toplam 69 8 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

2012 yılı itibariyle açılan işyerlerinin sayısı kapanan işyerlerine göre oldukça fazladır.
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 3582 2047 2275 3565 3275 2588 2489 1924 2830 2111 1988 1305 29979 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
878 118 72 92 868 233 295 280 209 205 150 157 3557 

Etki Oranı  24,51 5,76 3,16 2,58 26,50 9,00 11,85 14,55 7,38 9,71 7,54 12,03 11,86 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

      Çorum İl Müdürlüğünün işe yerleşenler üzerindeki etki oranı alınan verilere göre %11,8’dir. Tablo incelendiğinde Çorum ilinde 

29979 kişi 2012 yılında işe başlamış ve bunlardan 3557 kişiyi Çorum İl Müdürlüğü yerleştirmiştir. 
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
ad

ın
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rk

ek
 

T
o

p
la

m
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rk
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m
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o
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m
 

K
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ın
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K
ad

ın
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ek
 

T
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m
 

K
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ın
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o
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m
 

K
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ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2011-2012 4301 4734 9035 2011-2012 3973 4312 8285 328 422 750 2011-2012 2677 2853 5530           

2010-2011 4501 4625 9126 2010-2011 3483 3958 7441 1018 667 1685 2010-2011 2621 2771 5392           

2009-2010 4702 4813 9515 2009-2010 3838 3223 7061 864 1590 2454 2009-2010 2615 3052 5667           

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

       Çorum ilinin eğitim verileri incelendiğinde 2012 yılı içerisinde İlköğretimden 9035 öğrenci mezun olmuş, bunlardan 8285’i 

ortaöğretim kurumlarına kaydolmuştur. 750’si ise herhangi bir ortaöğretim kurumuna kaydını yaptırmamıştır. 2012 yılında ortaöğretim 

kurumlarından 5530 öğrenci mezun olmuştur. Yıllar itibariyle incelendiğinde 2011 yılına göre 2012 yılında bir üst öğretim kurumuna 

kayıt yaptırmayan öğrenci sayısında azalma olmuştur. 
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı  

2009-2010 2010-2011 2011-2012 2013 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

ELEKTRİK 10 0 132 1 138 2 152 2 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ 21 8 164 28 175 35 201 33 

İŞLETME YÖNETİMİ 45 37 99 73 105 68 111 76 

MUHASEBE VE VERGİ 

UYGULAMALARI 28 15 126 92 127 93 140 104 

PAZARLAMA 9 13 79 47 89 44 105 41 

SERAMİK CAM VE ÇİNİCİLİK 0 0 1 1 1 0 1 0 

MAKİNE 9 0 107 2 123 0 151 0 

OTOMOTİV TEKNOLOJİSİ 16 0 108 0 118 0 136 0 

BÜRO YÖNETİMİ VE YÖNETİCİ 

ASİSTANLIĞI 7 25 52 64 54 74 59 88 

HARİTA VE KADASTRO 8 7 62 31 61 33 64 34 

BÜRO YÖNETİMİ VE YÖNETİCİ 

ASİSTANLIĞI(İÖ) 10 14 58 77 55 67 64 68 

ELEKTRİK(İÖ) 22 0 95 1 109 2 130 3 

İŞLETME YÖNETİMİ(İÖ) 15 21 79 64 84 61 101 71 

GELENEKSEL EL SANATLARI(İÖ) 5 20 6 40 6 37 12 35 

ELEKTRONİK TEKNOLOJİSİ(İÖ) 35 3 138 2 132 1 139 3 

MAKİNE(İÖ) 6 0 97 4 94 3 112 2 

MOBİLYA DEKORASYON(İÖ) 14 0 18 1 9 1 7 1 

BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI 29 19 49 44 52 45 62 39 

BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI(İÖ) 24 13 75 15 84 16 100 20 

TEKSTİL TEKNOLOJİSİ(İÖ) 3 26 17 77 16 66 12 67 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ(İÖ) 4 1 113 24 124 24 162 27 

MUHASEBE VE VERGİ UYG.(İÖ) 34 26 96 84 120 80 143 91 

HARİTA VE KADASTRO(İÖ) 0 0 70 22 69 24 76 26 

TURİZM VE OTEL İŞL.(İÖ) 0 0 58 16 63 24 65 29 

YAPI DENETİM 0 0 44 13 48 21 64 28 

MEKATRONİK 0 0 0 0 0 0 40 0 

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversite15den\Üniversitelerden elde edilecektir 

 

          Tablodaki veriler incelendiğinde erkek öğrencilerin sayısının İnşaat teknolojisi 

bölümünden mezun oldukları görülmektedir. Yeni kayıt yaptıran erkek öğrenciler arasında da 

birinci sırada İnşaat teknolojileri bölümü yer almaktadır. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar 
Kararın 

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 
Sorunun Çözümüne Katkısı 

-           -   - - - 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 

Kurula intikal eden, görüşülen ve karara bağlanan herhangi bir sorun olan konu olmadığından 

tablo boş bırakılmıştır. 

4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Arıcı 1 0 28 28 0 8 8 

Ayakkabı İmalatçısı (Saya) 1 0 21 21 0 8 8 

Bakırcı-İşleyen 1 4 11 15 0 0 0 

Beton Ve Betonarme Kalıpçısı 1 0 26 26 0 23 23 

Bilgisayar İşletmeni 3 25 26 51 2 4 6 

Deri Dikici (Saraciye) -Makine 1 13 0 13 1 0 1 

Dokumacı  (El Tezgahı) 3 62 0 62 7 0 7 

El Nakışçısı 2 39 0 39 1 0 1 

Evde Çocuk Bakım Elemanı 5 119 0 119 9 0 9 

Garson (Servis Elemanı) 1 2 14 16 0 6 6 

Hasta Ve Yaşlı Bakım Elemanı 2 59 0 59 12 0 12 

Kilim Dokuyucu (El Tezgahı) 1 25 0 25 1 0 1 

Makineci (Dikiş) 2 30 2 32 12 2 14 

Örtüaltı Sebze Yetiştiricisi 1 24 1 25 0 0 0 

Takı Tasarımcısı 1 12 0 12 0 0 0 

Turizm Ve Otelcilik Elemanı 1 20 3 23 4 2 6 

Toplam 27 434 132 566 49 53 102 
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Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar Destekli Tasarım-İmalat 

Elemanı (Cad_cam) 
3 16 34 50 8 16 24 

Bilgisayar İşletmeni 10 155 28 183 17 9 26 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 3 43 16 59 11 5 16 

Büro Yönetimi Ve 

Sekreterlik/Yönetici Asistanı 

Meslek Elemanı 

3 51 7 58 4 0 4 

Dış Ticaret Meslek Elemanı 2 36 17 53 13 5 18 

Garson (Servis Elemanı) 1 2 10 12 0 0 0 

Grafiker 3 32 18 50 10 8 18 

Hasta Ve Yaşlı Bakım Elemanı 1 7 5 12 0 0 0 

Hukuk Sekreteri 3 48 6 54 3 3 6 

Konfeksiyon İşçisi 2 32 5 37 5 2 7 

Lojistik Elemanı 1 11 14 25 1 6 7 

Makineci (Dikiş) 5 89 13 102 10 0 10 

Müşteri Temsilcisi 3 47 10 57 5 1 6 

Web Tasarımcısı 3 27 24 51 12 8 20 

        

Toplam 43 596 207 803 99 63 162 
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Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili (UMEM) Kursları 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ayakkabı İmalatçısı (Montaj) 1 15 8 23 0 3 3 

Ayakkabı İmalatçısı (Saya) 4 72 0 72 16 0 16 

Bilgisayar Destekli Tasarım-

İmalat Elemanı (Cad_cam) 

1 0 13 13 
0 7 7 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 1 0 14 14 0 10 10 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 0 16 16 0 16 16 

İnşaat Kalıpçısı (Ahşap) 1 0 16 16 0 13 13 

Kimya Proses Teknisyeni 1 0 26 26 0 21 21 

Konfeksiyon İşçisi 9 155 71 226 38 10 48 

Kuyumcu-Altın Ve Gümüş İşleme 1 1 26 27 1 15 16 

Makineci (Dikiş) 7 92 93 185 110 74 184 

Reklam Tabelacı 2 0 30 30 0 7 7 

Toplam 29 335 313 648 165 176 341 

 

 

 

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kendi işletmesinde Çalışan 

Parekende  
20 308 226 534 0 0 0 

        

Toplam 20 308 226 534 - - - 
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Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yardımcısı 1 2 10 12 0 0 0 

        

Toplam 1 2 10 12    

 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kendi Geçimine Yönelik Çiftlik 

Hayvanı Yetiştiricisi 
1 1 0 1    

        

Toplam 1 1 0 1    

 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Saya Dikici (Makine İle)  1 0 25 25 0 11 11 

Ayakkabı İmalatçısı (Saya)  1 0 24 24 0 0 0 

Bilgisayar İşletmeni  12 0 120 120 0 42 42 

Toplam 14 0 169 169 0 53 53 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

------- 0 0 0 0    

        

Toplam 0 0 0 0    
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Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi 89 83 1085 1168    

Temizlik Görevlisi 6 28 14 42    

Toplam 95 111 1099 1210    
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Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitim Programı (İEP) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Abone İşleri Memuru 1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı 1 1 0 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 3 0 3 3 0 0 0 

Bankacılık Ve Sigortacılık Meslek 

Elemanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Grafik Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar İşletmeni 2 2 0 2 2 0 2 

Bilgisayar Programcılığı Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Teknolojisi Ve 

Programlama Teknikeri 
1 0 1 1 0 1 1 

Büro Memuru (Genel) 23 22 11 33 2 2 4 

Büro Yönetimi Ve 

Sekreterlik/Yönetici Asistanı 

Meslek Elemanı 

1 1 0 1 51 7 58 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Çevre Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı 12 12 0 12 6 0 6 

Depo Sorumlusu 6 1 8 9 0 0 0 

Dış Ticaret Meslek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Diş Protezcisi 1 1 0 1 0 0 0 

Eczacı Kalfası 5 4 1 5 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 2 0 2 2 0 0 0 

Gaz Altı Kaynakçısı 2 0 2 2 0 0 0 

Grafik Tasarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Grafiker 5 3 2 5 1 0 1 

Güvenlik Görevlisi (Silahsız) 2 2 0 2 0 0 0 

Güzellik Uzmanı 2 2 0 2 0 0 0 

Halkla İlişkiler Elemanı 2 2 0 2 0 0 0 

Harita Kadastro Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Harita Teknikeri 2 2 0 2 0 0 0 
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Hasta Danışmanı 31 31 0 31 20 0 20 

Hukuk Sekreteri 2 2 0 2 0 0 0 

İlik-Düğmeci 1 1 0 1 0 0 0 

Kalite Kontrolcü 1 0 1 1 0 0 0 

Kasiyer 3 3 0 3 0 0 0 

Kat Görevlisi-Temizlik 7 6 1 7 1 0 1 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 12 0 12 12 0 3 3 

Keseci 1 0 1 1 0 0 0 

Komi (Garson Yardımcısı) 6 2 4 6 0 1 1 

Konfeksiyon İşçisi 22 54 1 55 0 0 0 

Lehimci 5 0 5 5 0 0 0 

Lobi Karşılama Görevlisi (Otel) 3 0 3 3 0 0 0 

Lojistik Elemanı 4 3 1 4 0 0 0 

Makine Bakım Ustası 2 0 2 2 0 0 0 

Makine Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 12 10 2 12 1 0 1 

Motor Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Muhabir 2 0 2 2 0 1 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Muhasebeci 30 23 7 30 3 0 3 

Müşteri Temsilcisi 6 5 1 6 51 11 62 

Oto Satış Elemanı 2 1 1 2 0 0 0 

Ön Muhasebeci 20 14 6 20 1 0 1 

Parke Döşeyicisi 1 0 1 1 0 0 0 

Parke Ve Bordür Taşı İmal İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Pazarlamacı (Satış Temsilcisi) 2 0 2 2 0 1 1 

Plastik Boru İmal İşçisi 2 0 2 2 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC 

Doğrama-İmalat Ve Montajcısı 
2 0 2 2 0 0 0 

Pres Tezgahı Operatörü 2 0 2 2 0 0 0 

Radyatör İmalat İşçisi (Motorlu 

Taşıtlar) 
12 0 12 12 0 0 0 

Reklam Tabelacı 2 0 2 2 0 0 0 
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Satış Danışmanı 6 4 2 6 0 0 0 

Satış Elemanı (Perakende) 8 2 6 8 0 0 0 

Satış Elemanı (Toptan) 3 0 3 3 0 0 0 

Satış Temsilcisi/plasiyer 1 0 1 1 0 0 0 

Sekreter 18 17 1 18 0 0 0 

Sıhhi Tesisatçı 1 0 1 1 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 3 1 2 3 0 0 0 

Soğutma Isıtma Sistemleri Bakım-

Onarımcısı 
1 0 1 1 0 0 0 

Tarih Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Teknik Ressam 1 0 1 1 0 0 0 

Tıbbi Sekreter 41 3 38 41 0 0 0 

Tornacı (Torna Tezgahı 

Operatörü) 
1 0 1 1 0 0 0 

Ütücü 3 3 0 3 0 0 0 

Web Tasarımcısı 3 1 2 3 0 0 0 

Yapı Denetim Yardımcılığı 

Teknikeri 
1 0 1 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1 0 0 0 

Toplam 374 247 173 420 139 27 166 

 

UMEM - İEP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar destekli tasarım-imalat 

elemanı(cad-cam) 
8 3 7 10 0 5 5 

CNC freze tezgah operatörü 2 0 2 2 0 1 1 

CNC torna tezgahı operatörü 7 0 7 7 0 7 7 

Elektrik ark kaynakçısı (makine 

ile) 
2 0 2 2 0 0 0 

Gazaltı kaynakçısı 19 0 19 19 0 14 14 

Makineci (dikiş) 5 51 25 76 38 21 59 

Reklam tabelacı 11 0 11 11 0 3 3 

Ayakkabı imalatçısı (saya) 1 14 0 14 13 0 13 

Toplam 55 68 73 141 51 51 102 
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Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Abone İşleri Memuru 1 0 1 1 0 0 0 

Arıcı 1 0 28 28 0 8 8 

Aşçı 1 1 0 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 4 2 13 15 0 0 0 

Ayakkabı İmalatçısı 

(Montaj) 
1 15 8 23 0 3 3 

Ayakkabı İmalatçısı (Saya) 7 86 45 131 29 8 37 

Bakırcı-İşleyen 1 4 11 15 0 0 0 

Bankacılık Ve Sigortacılık 

Meslek Elemanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Beden İşçisi 89 83 1085 1168 0 0 0 

Beton Ve Betonarme 

Kalıpçısı 
1 0 26 26 0 23 23 

Bilgisayar Destekli Tasarım-

İmalat Elemanı (Cad_cam) 
12 19 54 73 8 28 36 

Bilgisayar Grafik Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar İşletmeni 27 182 174 356 21 55 76 

Bilgisayar Programcılığı 

Teknikeri 
1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Teknolojisi Ve 

Programlama Teknikeri 
1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayarlı Muhasebe 

Elemanı 
3 43 16 59 11 5 16 

Büro Memuru (Genel) 23 22 11 33 2 2 4 

Büro Yönetimi Ve 

Sekreterlik/Yönetici 

Asistanı Meslek Elemanı 

4 52 7 59 0 0 0 

CNC freze tezgah operatörü 2 0 2 2 0 1 1 

CNC Torna Tezgahı 

Operatörü 
9 0 22 22 0 17 17 

Çevre Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı 12 12 0 12 6 0 6 

Depo Sorumlusu 6 1 8 9 0 0 0 
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Deri Dikici (Saraciye) -

Makine 
1 13 0 13 1 0 1 

Dış Ticaret Meslek Elemanı 3 37 17 54 13 5 18 

Diş Protezcisi 1 1 0 1 0 0 0 

Dokumacı  (El Tezgahı) 3 62 0 62 7 0 7 

Eczacı Kalfası 5 4 1 5 0 0 0 

El Nakışçısı 2 39 0 39 1 0 1 

Elektrik ark kaynakçısı 

(makine ile) 
2 0 2 2 0 0 0 

Evde Çocuk Bakım Elemanı 5 119 0 119 9 0 9 

Garson (Servis Elemanı) 4 4 26 30 0 6 6 

Gaz Altı Kaynakçısı 22 0 37 37 0 30 30 

Grafik Tasarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Grafiker 8 35 20 55 11 8 19 

Güvenlik Görevlisi 

(Silahsız) 
2 2 0 2 0 0 0 

Güzellik Uzmanı 2 2 0 2 0 0 0 

Halkla İlişkiler Elemanı 2 2 0 2 0 0 0 

Harita Kadastro Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Harita Teknikeri 2 2 0 2 0 0 0 

Hasta Danışmanı 31 31 0 31 20 0 20 

Hasta Ve Yaşlı Bakım 

Elemanı 
3 66 5 71 12 0 12 

Hukuk Sekreteri 5 50 6 56 3 3 6 

İlik-Düğmeci 1 1 0 1 0 0 0 

İnşaat Kalıpçısı (Ahşap) 1 0 16 16 0 13 13 

Kalite Kontrolcü 1 0 1 1 0 0 0 

Kasiyer 3 3 0 3 0 0 0 

Kat Görevlisi-Temizlik 7 6 1 7 1 0 1 

Kaynakçı (Oksijen Ve 

Elektrik) 
12 0 12 12 0 3 3 

Kendi Geçimine Yönelik 

Çiftlik Hayvanı Yetiştiricisi 
1 1 0 1       

Kendi işletmesinde Çalışan 

Parekende  
20 308 226 534 0 0 0 
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Keseci 1 0 1 1 0 0 0 

Kilim Dokuyucu (El 

Tezgahı) 
1 25 0 25 1 0 1 

Kimya Proses Teknisyeni 1 0 26 26 0 21 21 

Komi (Garson Yardımcısı) 6 2 4 6 0 1 1 

Konfeksiyon İşçisi 33 241 77 318 43 12 55 

Kuyumcu-Altın Ve Gümüş 

İşleme 
1 1 26 27 1 15 16 

Lehimci 5 0 5 5 0 0 0 

Lobi Karşılama Görevlisi 

(Otel) 
3 0 3 3 0 0 0 

Lojistik Elemanı 5 14 15 29 1 6 7 

Makine Bakım Ustası 2 0 2 2 0 0 0 

Makine Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 31 272 135 407 171 97 268 

Motor Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Muhabir 2 0 2 2 0 1 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Muhasebeci 30 23 7 30 3 0 3 

Müşteri Temsilcisi 9 52 11 63 0 0 0 

Oto Satış Elemanı 2 1 1 2 0 0 0 

Ön Muhasebeci 20 14 6 20 1 0 1 

Örtüaltı Sebze Yetiştiricisi 1 24 1 25 0 0 0 

Parke Döşeyicisi 1 0 1 1 0 0 0 

Parke Ve Bordür Taşı İmal 

İşçisi 
1 0 1 1 0 0 0 

Pazarlamacı (Satış 

Temsilcisi) 
2 0 2 2 0 1 1 

Plastik Boru İmal İşçisi 2 0 2 2 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC 

Doğrama-İmalat Ve 

Montajcısı 

2 0 2 2 0 0 0 

Pres Tezgahı Operatörü 2 0 2 2 0 0 0 

Radyatör İmalat İşçisi 

(Motorlu Taşıtlar) 
12 0 12 12 0 0 0 
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Reklam Tabelacı 15 0 43 43 0 10 10 

Satış Danışmanı 6 4 2 6 0 0 0 

Satış Elemanı (Perakende) 8 2 6 8 0 0 0 

Satış Elemanı (Toptan) 3 0 3 3 0 0 0 

Satış Temsilcisi/plasiyer 1 0 1 1 0 0 0 

Saya Dikici (Makine İle)  1 0 25 25 0 11 11 

Sekreter 18 17 1 18 0 0 0 

Sıhhi Tesisatçı 1 0 1 1 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 3 1 2 3 0 0 0 

Soğutma Isıtma Sistemleri 

Bakım-Onarımcısı 
1 0 1 1 0 0 0 

Takı Tasarımcısı 1 12 0 12 0 0 0 

Tarih Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 1 0 1 0 0 0 

Teknik Ressam 1 0 1 1 0 0 0 

Temizlik Görevlisi 6 28 14 42       

Tıbbi Sekreter 41 3 38 41 0 0 0 

Tornacı (Torna Tezgahı 

Operatörü) 
1 0 1 1 0 0 0 

Turizm Ve Otelcilik 

Elemanı 
1 20 3 23 4 2 6 

Ütücü 3 3 0 3 0 0 0 

Web Tasarımcısı 6 28 26 54 12 8 20 

Yapı Denetim Yardımcılığı 

Teknikeri 
1 0 1 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1 0 0 0 

TOPLAM 659 2102 2402 4504 503 423 926 

 

 

 

(Tablo Yorumu:)  İlimizde 2012 sonu itibariyle toplam 659 işgücü yetiştirme programı açılmıştır. 

Bu programlardan toplam 4504 kişi yararlanmış katılımcıların %20,56’sı istihdam edilmiştir
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

          

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

         2011 yılına ait ilimizde İşgücü Piyasa Araştırması yapılmadığından araştırma sonuçları 

doğrultusunda açılan herhangi bir kurs olmadığından tablo boş bırakılmıştır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

 659 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 2 10 12 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

14 0 169 169 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 1 0 1 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

95 111 1099 1210 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

  

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

315 246 561 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 


