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BINGOL iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU
2012 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

4904 sayilt Kurumumuz Kanununun 13 iincti maddesi dogrultusunda 21 Ekim 2008 tarih
ve 27031 sayil1 Resmi Gazete’de yaymmlanan Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma
Usul ve Esaslar1 Hakkinda Ydnetmelik hiikiimleri geregince, ilimizde diizenlenen il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu toplantilarinda ilimizdeki vasifsiz isgiiciine vasif kazandirilarak istihdam
edilebilirliklerinin arttirillmas1 hedefine yonelik olarak cesitli alanlarda kurslar agilmasi
planlanmistir. 2012 yili icerisinde 4 adet olagan ve 3 adet olaganiistii Il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu Toplantis1 yapilmistir. 2012 yilinda yapilan Kurul Toplantilarinda kararlagtirilan
isglicii egitim planlar1 dogrultusunda gerceklestirilen faaliyetler, rapordaki ilgili ¢izelgelerde
belirtilmistir.

Glinlimiizde isletmelerin isgiicii piyasasinda en Onemli sikintilarinin basinda nitelikli
isgiicii eksikligi gelmektedir. Egitim, bilgi, beceri ve bunun neticesinde ortaya ¢ikan nitelikli
insan giicii ekonomik gelismeyi ve biiyiimeyi etkileyen en &nemli faktordiir. Ulkelerin
kalkinmasinda en biiylik zenginlik siiphesiz egitimli ve nitelikli insan kaynagidir.

Gerek isgiicii yetistirme faaliyetleri kapsaminda gerekse diger konularda alinan kararlar
dogrultusunda ilimizde birgok kurum ve kuruluslarla isbirligi halinde ihtiyag¢ duyulan
mesleklerde isgiicli yetistirme kursu ile farkli konularda Toplum Yararina Calisma Programlari
diizenlenmistir. Bu faaliyetlerimiz neticesinde kursiyerlerimizin istihdamlar1 takip edilmis ve
1641 kisinin ise yerlestigi belirlenmisgtir.

Bingdl Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii olarak, hizmet sunulan kesimlerin talep ve
beklentileri dogrultusunda, yonetim ve tiim ¢alisanlar olarak hizmet kalitesi ve hedef kitlelerin
beklentilerini benimseyerek, istihdam odakli hizmetler sunulmaktadir. Hizmet sunma bilinci tiim
calisanlarimizca benimsenerek birim performansi her gegen yil daha da artmaya devam
etmektedir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gére Dagilim
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Nli:f;s(;)z;ls
Kadin Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
il Toplami 127.751|134.512|262.263|38.780|39.995|78.775|81.343|89.837 (171.180 |7.725|6.794 | 14.519 27,79
00 Merkez 68.059 | 72.694 [140.753|19.806|20.840|40.646|44.720|48.697| 93.417 |3.533|3.157| 6690 51,05
01 Geng 17.787 | 17.421 | 35.208 | 5.299 | 5.398 [10.697|11.238|10.892| 22.130 ({1.250|1.131| 2.381 11,01
02 Karliova 16.192 | 16.234 | 32.426 | 6.071 | 5.839 [11.910| 9.448 | 9.936 | 19.384 | 905 | 727 | 1.632 2,3
03 Kig1 2.180 | 3.623 | 5.803 | 456 547 | 1.003 | 1.443 | 2.803 | 4.246 | 281 | 273 | 554 148,80
04 16.894 | 16.602 | 33.496 | 5.538 | 5.639 [11.177|10.466|10.248| 20.714 | 890 | 715 | 1.605
Solhan 0,9
05 Adakii 4518 | 5.166 | 9.684 | 1.206 | 1.272 | 2.478 | 2.722 | 5.068 | 7.790 | 590 | 537 | 1.127 -36,1
06 |y iadere 636 | 1422 | 2.058 | 86 | 103 | 189 | 386 |1175| 1561 | 164 | 144 | 308 | 1940
07 Yedisu 1485 | 1.350 | 2.835 318 357 675 920 | 1.018 | 1.938 | 112 | 110 | 222 -23,40
Not: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden

almmustir.

[limizin toplam niifusu 262.263 olup bunun 127.751’i kadin, 134.512’si erkektir. Ayrica
toplam niifusun 140.753’1i Merkez ilgede yagamaktadir. Niifus yogunlugu 171.180 kisi ile 15-64
yas grubundadir. Onceki yila gore niifus artis hiz1 (%) 2,79’tir. Ilgeler bazinda en fazla niifus
35.208 kisi ile Geng il¢esinde, en az niifus ise 2.058 kisi ile Yayladere ilgesindedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Adx
Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam
Bingdl 57.764 57.418 115.182 69.852 77.229 147.081[127.616  |134.647 [262.263

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden alinmistir.

[limizde toplam niifusun 147.081°i Kent Niifusu, 115.182’si Kir Niifusundan olusmaktadur.
Kent Niifusunun 77.229u erkek, 147.081°1 kadin, Kir Niifusunun ise 57.418’1 erkek, 57.764’1

kadindir. Kirda yasayan kadin niifus, kentte yasayan kadin niifustan daha azdir. Toplam niifusun
% 56,08°1 kentte yasamaktadir.




Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog

ilin Verdigi Gog

Net Go¢

Net Go¢ Hiza

9.292

10.782

-1.490

-5,67

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap: meniisiinden

almmustir.

[limizin gé¢ durumu incelendiginde, ilimizin aldig1 gociin 9.292, verdigi gogiin ise 10.782

oldugu goriilmektedir. Alinan go¢ daha az oldugundan net gé¢ hiz1 negatif (-5,67) ¢ikmustir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
e . N Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Ugiincii Rekabet
Iktisadi Faa;'eykettﬁﬁzl‘ar“‘a Gore | Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek | Giicii Yiiksek | Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
TEKSTIL 3 ] ] ]
GIDA 21 ] ] ]
MOBILYA 5 ] ] ]
PVC DOGRAMA 5 ] ] ]
YAP| ELEMANLARI 14 ) ) )
ENERJI 1 - - -
TEMIZLIK 1 ] ] ]
SAGLIK 1 ] ] ]

Veriler Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigii’nden alinmistir.

[limizde rekabet giicii yiiksek sektdrlerin gida ve yapi elemanlar1 sektdrleridir. Bu iki
sektordeki toplam isyeri sayis1 35°dir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor Alt Sektor | Belge Sayis1 | Yatirim Tutari ?;ﬁ?;::ﬁ:] Gie:tﬁﬁl;flfn
01 — Tarim - 1 7.000.000 - 33
02 - Madencilik | - 1 3.000.000 - 25
03 — Imalat - 4 13.000.000 - 73
04 — Enerji - - - - -
05 — Hizmetler |- 4 32.000.000 - 105

Not: Veriler Ekonomi Bakanligi web sayfasindan alinmigtir
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2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

- isgiiciine issizlik istihdam
Ilin Ads Katilim Oram Oram Oram
Bingdl 46,03 12,5 40.5

Not: Veriler 2010 yilina aittir ve  www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,ssizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel
Isgiicii Gostergeleri linkinden alinmuigtir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu verilerine gére ilimizde isgiiciine katilim orani 46,03, issizlik
orant, 12,5 ve istihdam oran1 40,5 olarak goriilmektedir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2012 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 2779 6373 9152
Issiz 2779 6379 9152
Diger - - -
ACIK iS 2421
Kamu 1437
Ozel 984
iSE YERLESTiRME 431 1775 2206
Kamu 230 1212 1442
Ozel 201 563 764
Normal 428 1749 2178
Kamu 210 1215 1425
Ozel 221 560 781
Oziirlii 2 26 28
Eski Hiikiimlii - - -
KAYITLI iSGUCU 5229 11340 16569
KAYITLI iSSiZ 3960 8009 11969
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Il Miidiirliigiimiize 2012 yil1 icerisinde 9152 kisi basvurmus olup bunun 2779’u kadin,
6373’1 erkektir. 2012 yili sonu itibariyle kayith isglicii sayis1 16569 ve kayith igsiz sayisi
11969’dur. Kayith isgiiciiniin 5229’u kadm, 11340°1 erkektir. Kayith issizlerin ise 8009 u erkek,
3960’1 kadindir. Y1l icinde 2421 acik is talebi alimmustir. Bu taleplere yapilan gondermeler
neticesinde gergeklesen ise yerlestirme sayisi ise toplam 2206 olup bunun 1442°si kamu, 764’1 6zel
sektor igyerlerinedir. Toplam ise yerlestirmenin 2178’1 normal statiide, 28’1 Oziirlii statiisiindedir.
Toplam ise yerlestirmenin, kayith issiz sayisma oram %18,43 olarak gerceklesmistir.
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Tablo 8: Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
THEEHEBREEEHBHEEHEBHEBEEHEBEE
s | << S | g < S| g < S| g < S| g < S| g < S | < S| g < S | =< 2
N W M| W2 | w2 M w2 M W2 M w2 M W 2w 2w
3960 | 8009 | 11969 | 337 | 253 | 590 | 1250 | 1656 | 2906 | 876 | 1860 | 2736 | 576 | 1536 | 2112 | 395 | 943 | 1338|234 |717 | 951 | 266 | 1002|1268 |26 |42 |68

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

11 Miidiirliigiimiizde 2012/Aralik sonu itibariyle kayitl issiz sayis1 11969 olup 8009°u erkek, 3960’1 kadindir. Kayitli issizlerin
cogunlugu 20-24 yas grubunda yer almaktadir. Bu yas grubundaki issizlerin 1250°si kadin, 1656’s1 erkek olmak iizere toplam
2906’d1r. Bu yas gurubundaki igsiz sayis1 toplam kayitl igsizlerin % 24,28’ine tekabiil etmektedir.

Tablo 9: Igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Okur Yazar el L Ortadégretim - . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim aogren On lisans Lisans . Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
El3 55|38\ 53| 5|5|3|5 5|3 6|5|3|58|5/3\ 515|358\ 5/13|5
sl g lg|=2|glg|lZ2lg|ls|=2lg|ls|=2lg|ls|=2|glsg|l=lglg|=2lgelsg|=2lg
R T I N T O I T I O I T O I T O O T I IO I I T A B B T s e I T
3960 | 8009 | 11969 | 204 | 107 | 311 | 587 |936 | 1523 | 1475 | 3932 | 5407 | 1310 | 2413 | 3723 | 267 | 398 | 665 | 114 |221 |335 |3 |2 |5

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmaistir.

11 Miidiirliigiimiizde 2012/Aralik sonu itibariyle kayitl issizlerin ¢ogunlugu ilkégretim diizeyinde olup bu 6grenim diizeyindeki

kayith issizlerin 1475’1 kadin, 3932’si erkek olmak tizere toplam 5407°dir. Bu 6grenim diizeyindeki issiz sayisi toplam kayith issiz
sayisinin % 45,18’ine tekabiil etmektedir.



Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith Issizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam

BILINMEYEN 8 9 17
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 1135 1296 2431
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 156 192 652
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 2167 4453 6620
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 12 579 291
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 299 184 413
SANATKARLAR VE iLGILi iISLERDE CALISANLAR 9 495 585
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER . i .
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMC| PROFESYONEL
MESLEK MENSUPLARI 106 357 463
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 61 438 499
YONETICILER 3 16 19
Toplam 3952 8000 11969

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

11 Miidiirliigiimiizde 2012/Aralik sonu itibariyle 11969 kisi olan kayitli igsizlerin mesleki dagilimi incelendiginde en fazla kayit
sayisinin 6620 kisi ile “Nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlar” grubunda oldugu ve bunun 2167’sinin kadin, 4453’{iniin erkek
oldugu, bu guruptaki issiz sayisinin toplam kayitli igsiz sayisinin % 55,30’ine tekabiil ettigi goriilmektedir.



Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gére Sayis

Egitim Durumu
Iktisadi faaliyet koll ACE i ii
isadi faaliyet kollar: (NACE) okur Yazar Lise Alt Okul Liseveya | Yiiksek Okul
Okur Yazar Meslek Okulu veya Fakiilte Toplam
Olmayan Mezunu
Mezunu Mezunu
Tarim, Ormancilik ve Balikgilik 0 0 1 0 0 1
Madencilik Ve Tas Ocakgilig: 0 2 3 0 0 5
imalat 0 12 30 17 4 63
Elektrik, Gaz, Buhar ve
iklimlendirme Uretim ve Dagitimi L 2 6 6 0 15
SH Te[nlpl; K_apallz'asyon, At_lk _ 0 0 0 0 1 1
Yénetimi ve lyilestirme Faaliyetleri
ingaat 5 33 183 57 12 292
Toptan Ve Perakende Ticaret;
Motorlu Kara Tasitlarinin Ve 2 13 31 31 3 80
Motosikletlerin Onarimi
Ulastirma ve Depolama 0 5 8 5 0 18
Konaklama ve Yiyecek Hizmetleri
Faaliyetleri 0 4 8 3 0 15
Bilgi ve iletigim 0 1 1 3 3 8
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 0 2 1 0 3
Mesleki, Bilimsel ve Teknik
Faaliyetler 0 1 2 5 2 10
idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 0 15 41 20 5 81
Egitim 1 7 4 8 13 33
insan Sagligi ve Sosyal Hizmet
Faaliyetleri 0 0 4 5 6 15
Kultur, Sanat, Eglence, Dinlence ve 0 0 1 1 0 5
Spor
Diger Hizmet Faaliyetleri 0 11 17 14 2 44
TOPLAM 9 106 343 176 52 686

Il Miidiirliigiimiizde issizlik sigortasindan yararlanan 686 kisinin ayrildiklar1 isyerlerinin iktisadi faaliyet kollar1 ve egitim
durumlar itibariyle dagilimi incelendiginde en fazla isten ayrilmanin 292 kisi ile “Insaat” grubunda oldugu gériilmektedir. Ayrica isten
ayrilanlarin ¢cogunlugunun toplam 343 kisi ile Lise Alt1 Okul mezunu goriilmektedir.
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Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagihm

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin | Erkek | Toplam | Kadmn Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
- - 2713 - - 3381 - - 5425
Genel i i 2713 i i 3381 i i 5425
Toplam
Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Ahnan Agik isler ve Ise Yerlestirme
Acik isler Ise Yerlestirme
Meslekler ) Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek

BILINMEYEN - - 0 0
BURO HIZMETLERINDE GALISAN
ELEMANLAR - 171 0 0 126 56
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI - 152 0 0 40 47
NITELIK GEREKTIRMEYEN
MESLEKLER 1407 577 226 1182 31 425
NITELIKLi TARIM, ORMANCILIK VE
SU URUNLERI CALISANLARI 23 0 4 19 0 0
PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI ] 7 0 0 3 6
SANATKARLAR VE ILGILi ISLERDE
CALISANLAR 3 21 0 3 0 12
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI ] ] 0 0 0 0
MESLEKLER
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 4 21 0 2 0 7
MENSUPLARI
TESiS VE MAKINE OPERATORLERI
VE MONTAJCILAR i 20 0 6 0 10
YONETICILER - 2 0 0 1 0
TOPLAM 1437 984 230 1212 201 563

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.




2012 yilinda Kamu ve Ozel sektdrden alinan acik is toplami 2421°dir. En fazla acik is “Nitelik gerektirmeyen islerde
calisanlar” meslek grubunda olup bu meslek grubundan 1984 agik is alinmistir. Alinan agik islerden ise yerlestirilenlerin 1442’si
kamu, 764’1 6zel sektore olmak tizere 2206°dir. En fazla ise yerlestirmede yine “Nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlar” meslek

grubunda olup bu meslek grubunda 1408 kamu,

456 ozel sektor olmak iizere 1864 kisi ise yerlestirilmistir. Bu guruptan ise

yerlestirme toplam ise yerlestirmenin % 84,49’una tekabiil etmektedir. Toplam istihdam i¢inde kamu sektoriine yapilan 1442 kisilik ise
yerlestirmenin 1212’si erkek, 230’u kadin, 6zel sektore yapilan 764 kisilik ise yerlestirmenin 201’1 kadin, 563’1 erkektir.

Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= X~ e cslx| El g|l x| E|lg|lx|E|lg|lx|E|leg|lx|E|lag|lx|E|lg|lx|E| ag|lx|E&
AR R A A R A A A R A E A R A A A R A R R A A A A A A
M, L 2 T T < I I O B T I T A = 0 VW I L I T B B I T A A RV (4
431 | 1771| 2206 |59 [62 |121(171|330(501|75 [345|420|59 |340(399|37 [234|271(20 |204|224|10 [259|269| 0 |0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

1 Miidiirliigiimiizde 2012/Aralik sonu itibariyle ise yerlestirilenlerin sayis1 2206 olup 1771°i erkek, 431°i kadimndir. Ise
yerlesenlerin cogunlugu 20-24 yas grubunda yer almaktadir. Bu yas grubundaki istthdamin 171°1 kadin, 330°u erkek olmak iizere
toplam1 501°dir. Bu yas gurubundaki ise yerlestirme, toplam ise yerlestirmenin % 22,71 ine tekabiil etmektedir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Okur Ortadgretim Yiiksek
Toplam Yazar Okur Yazar | ilkégretim aogretir On lisans Lisans ulse Doktora

(Lise Dengi) lisans

Olmayan

g | x S clx|E€|le|l x| E|les|lx| E|l g|lx|E|lg|lx|E|leg|lx|E|les|x|E|<c|x]|E
E|S| 2 |E|8|S5 8|2 |E |8\ 2|5|8|s|5(8 25082582582
S| @ | S |d|lm|e|g|a|o|Z|d|e | |am|o|Z|d|o|d|a|e|L|d|lo|L|d|S
4311177522064 |59 |63 |32 [202|234|123|548|671|135|464|599|115|243|358(22 |37 (59 |2 |9 | 11|0 |0 (O

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmaistir.

1 Miidiirliigiimiizde 2012/Aralik sonu itibariyle ise yerlestirilenlerin egitim durumuna gére dagilimi incelendiginde en fazla ise
yerlestirmenin 671 kisi ile ilkogretim diizeyinde oldugu, bunun 123’iiniin kadin ve 548’inin erkek oldugu goriillmektedir. Bu 6grenim
diizeyindeki ise yerlestirme, toplam ise yerlestirmenin % 30,41 ine tekabiil etmektedir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam

Tarim, Avcilik, Ormancilik - - 90
Tarim, Avcilik, Ormancilik - - 90
Balik¢ihk - - .
Sanayi - - 122
Madencilik ve Tasocakgiligi - - -
imalat Sanayi - - 87
Elektrik, Gaz, ve Su - - 35
ingaat

- - 149
Hizmetler - - 1845
Toptan ve Perakende Ticaret - - 60
Oteller ve Lokantalar - - 150
Tasima, Depolama ve Haberlesme - - 15
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri - - 556
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri - - -
Kamu y6netimi, Savunma ve EgJitim Hizmetleri - - 1
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler - -
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel - - 1063
Evlerde Yapilan Hizmet isleri - - -
Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi - -
TOPLAM - - 2206

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Il Miidiirliigiimiizce 2012 yilinda toplam 2206 kisi ise yerlestirilmis olup bunun 431’1 kadmn,
1775’1 erkektir. En fazla ise yerlestirme 1845 kisi ile Hizmetler sektoriine yoneliktir. Hizmetler

sektoriindeki ige yerlestirme, toplam ise yerlestirmenin % 83,63 {ine tekabiil etmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan isyeri Sayisi 31 4
Kapanan Isyeri Sayisi 2 -
Toplam 33 4

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Il Miidiirliigiimiiziin faaliyet alaninda 2012 yili i¢inde agilan 6zel sektdr isyeri sayisi 35 olup
bunun 31°1 10+ igyeri ve 4’ii 50+ isyerlerinden olugsmaktadir. Bu donemde kapanan isyeri sayisi 2

olup tamami 10+ igyerlerinden olugmaktadir.

11




Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
ise Yerlestirme Sayist
776 622 430 802 913 1102 991 928 1138 610 531 12 8848
Kurum Tarafindan ise
Yerlestirme Say1si 47 7 5 3 9 148 118 89 94 |66 |43 135  |764
Etki Orani(%0)
6,1 1,1 1,2 0,4 0,9 134 11,9 9,5 8,2 10,8 8,1 1125 18,63

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilmistir.

Kurumumuz kayitlarina gére 2012 yilinda ilde 6zel sektdrde ise yerlestirilen kisi sayis1 toplam 8848°dir. i1 Miidiirliigiimiizce 2012
yilinda 6zel sektorde ise yerlestirilen kisi sayisi ise 764°diir. Bu verilere gore il midiirligiimiiziin etki oran1 % 8,63’tiir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

e e e Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
IIkégretim Ortaogretim Ortadgretim . . ..
Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
. - . " Toplamu
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.0)
Mezuni Mezuni
e‘: " yet = ~ % Kayit Yili g ~ % = ~ g e;l L yet = ~ % Kayit Yih = ~ % s | x g s ~ %
R Sl |52 AEER Sl 228|223 ¥
¥ | W | ° ¥ oW | 2 | M| w| R Mopow o2 M w P | M |w |2 ¥ | w|Q°
2011-2012 2436 | 2913 | 5349 | 2012-2013 | 2289 | 2796 | 5085 | 147 | 117 | 264 2011-2012 | 1132 | 1310 | 2442 - - -
Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit say1s

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT: Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiinden alinmustir.

Il Milli Egitim Miidiirliigiinden alman verilere gore 2011-2012 Egitim-Ogretim yilinda ilkogretim diizeyinde 5349 Kisi,
Ortadgretim diizeyinde 2442 kisi mezun olmustur. 2012 yilinda Ortadgretime kayit sayis1 5085 olarak gergeklesmistir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci

sayisi
Boliimler
2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
Elektrik 19 38 1 51 71 1
ingaat Teknolojisi 23 28 43 9 59 12
Aricilik 15 12 10
Hayvan Yetistiriciligi
ve Sagligi 22 4
Tarla Bitkileri 10 35 21 24 10 42 26
Su Urtinleri 6 7 17 12 16 3
Halicilik ve Kilimcilik |7 11 1 6 9 11 6 7
Bilgisayar
Programciligi 45 14 34 30 30 15 63 19
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari 43 23 41 15 35 15 42 34
ingiliz Dili ve
Edebiyati 40 64
Matematik 1
Sosyoloji 38 75
Tarih 60 48
Turk Dili ve Edebiyati 51 61
Felsefe 51 62
isletme 64 53
Bahce Bitkileri 10 3
Biro Yoénetimi ve
YOnetici Asistanligi 5 18 48 31
isletme Yénetimi 18 3 12 13 46 28
Halkla iligkiler ve
Tanitim 13 16 14
Medya iletigim 5 38
Bahge Tarimi 5 21
Elektronik
Haberlesme
Teknolojisi 12 5 42 18 62 14
Endustriyel Kalipgilik 17 1 25
Buylk ve Kuguk Bas
Hayvan Yetisg. 3 1 1
Laborant ve Veteriner
Saglhk 5 13 29 42
Peyzaj ve Sus Bitkileri 7 22 11 14 20 19
Tekstil Teknolojisi 1 6 14 4 20
Elektrikli Cihaz
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Teknolojisi

Organik Tarim 13 14 19 16
Patoloji Laboratuar ve

Teknikleri 10 14 4 13 12 17
Tibbi Laboratuar 15 4 12 14 26 31
Teknikleri

iktisat 61 53
Cocuk Geligimi 39 41
ilahiyat 74 79
Mekatronik 38 1
Tibbi Aromatik Bitkiler 6 1
Sosyal Hizmetler 113 99
ingaat Miihendisligi 54 3
Makine Muhendisligi 89 11
Tibbi Dékiimantasyon 33 44
ve Sekreterlik

Yagsli Bakimi 29 28
Bitki Koruma 24

Turizm ve Otel 17

isletmeciligi

NOT: Veriler ilde bulunan Universiteden alinmistir.

29.05.2007 tarih ve 26536 sayili Resmi Gazetede yaymlanarak yiiriirliige giren 5662
sayili kanunla kurulan Bingdl Universitesinde hali hazirda 42 béliimde bulunmaktadir. 2012-
2013 yilinda 2169 kisi liniversiteye yeni kayit yapmustir.
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4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler
Sorunun
T)OP lant.l Sorun(1) Karar Kararl.n Gergeklesme Durumu Karsul lagllan Coziimiine
onemi Gerekgesi (2) Giicliik
Katkisi
2012/01  |[Kurumve | 2012 yilimin Kurs |Ekonomik ve 2012 yili igerisinde kurum ve|---
Kuruluglarin| Planlamasma  esas Sosyal  |kuruluslardan gelen tekliflere
Talebi olmak iizere Bingdl | Gostergeler |gdre 8 adet kurs, 4 adet UMEM

Calisma ve Is
Kurumu Il
Miidiirligiince

yapilan Isgiicii
Piyasa  Arastirmasi
degerlendirilmis  ve
aragtirma sonucu

belirlenen meslekler
ile diger kurum ve
kuruluslardan  gelen

kurs teklifleri
degerlendirilerek
uygun bulunan
meslekler
belirlenmistir. Bu
dogrultuda

hazirlanan Yillik

Egitim Plan1 Kurul
tarafindan

onaylanmig ve
projeler igin
uygunluk

degerlendirmesi  ve
uygulanmasi icin
Bingdl Calisma ve Is
Kurumu il

Midiirliigii'ne  yetki
verilmigtir.2011
Yillik Faaliyet Plani

kursu, 18 adet Isbasi Egitim
Programi, 2 adet Hiikiimlii kursu
1 adet Istihdam Garantili ve 47
adet TYCP diizenlenmistir.

2012 yilina esas olmak iizere,
ilimizde ihtiyag duyulan
mesleklerin  tespitine  yonelik
olarak hazirlanan Isgiicii Piyasa

Arastirmast  gOriislilmiis  ve
onaylanmis ve  Tiirkiye s
Kurumu Genel Miidiirligiine
gonderilerek Kurum internet
sayfasinda yayinlanmustir.
TUIK verileri

yaymlanmadigindan 2011 Yillik
Faaliyet Raporu  onaylanarak
Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miidirliigiine  gonderilmis  ve
Kurum  internet  sayfasinda
yaymlanmgtir.

taslak halinde

goriislilmiistiir.

Bingol Esnaf vq Ekonomik ve [Bing6l Valiligi Proje Biirosuncal---
Sanatkarlar Odalar|  Sosyal [tesviklerden yararlanmayan|
Birligi’nce Kurul§ Gostergeler [firmalarin  projelerine  6ncelik
sunulan verilmistir.

flde faaliyet gosteren

Oda iyelerine Firat

Kalkinma Ajansi

programlari, Ab hibe

programlari ve tesvik

kredileri  cercevesinde

destek saglanmasi

hususlart  goriisiilmiis,
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tesviklerden
yararlanmayan
firmalara oncelik verme

karar1 alinmistir. Bu

kararin uygulanmast

icin Oda tarafindan

ilgili birimlere

bildirilmesi

kararlagtirilmistir.

il Milli Egitin| Ekonomik Bingdl Teknik ve Endiistri|---
Miidirligi’niin - Kuruly  ve Sosyal [Meslek Lisesi bilinyesinde
sunmus oldugu; Gostergeler|Bilgisayar Teknik Servisi ve
-Cirak ogrencilerit] Elektrikli Ev Aletleri dallarmin
egitimi  ve  bagvury acilmasi, Solhan Mesleki ve
imkanlarinin arttirtlmas Teknik Egitim Merkezi

icin kayit donemlerind¢

yeterli tanitim \G
duyurularin  basin ¢
yayin yolu ile yapilmasi,
-Isyerlerinde A
Isletmelerde ciraklik
egitimi almamus kigilerir
calistirllmamasi A

ciraklik egitimi almamus
kisilerin ¢alistirilmasin

engellemek icir
Belediyeler ve Sosya
Giivenlik  Kurumlariniy
gerekli tedbirler
almalar1 ve denetimlerir
yapilmasi,

-ilin  iklim  kosullar

dikkate alindiginda uzak
ilcelerden egitim geler
cirak dgrencilerin ulaginy
imkanlarinin kisitl
olmast dolayisiyla by
ilcelerde Mesleki Egitin
Merkezlerini agilmast,

-imkan1 olmayan girak
Ogrencilere maddi
imkanlarin  saglanmasi
ve Bingol Teknik ve
Endiistri Meslek Lisesi

Bilgisayar Teknik
Servisi ve Elektrikli Ev
Aletleri dallarmin
agilmasi hususlari
gOrlistilmiis ve
onaylanmistir.

biinyesinde Web tasarim dalinin
aci1lmasi Milli Egitim
Bakanliginca uygun goriilmiistiir.
Turizm ve Otelcilik Lisesinin

acilmast  i¢in  Milli  Egitim
Bakanligina yazi yazilmistir. 60.
Y1l saglik Meslek  Lisesi

O0grencilerinin beceri egitimleri
tamamlanmusgtir.

Toplum yararina
Calisma Programi
kapsaminda “ Cevre
temizligi, Kamusal
altyapinin

yenilenmesi, Milli

Kurul Karari

TYCP kapsaminda 47 proje
gergeklestirilerek 1526  kisinin
gecici istihdami saglanmistir.

il milli egitim miidiirliigiiniin 75
kisilik  teklifi ~ onaylanmstir.
Program 08.02.2012 tarihinde
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Egitim Bakanligina
bagli resmi
okullarda ¢evre
diizenlemesi, bakim
onarim ve temizlik
islerinin yapilmasi,
Agaclandirma ve
park diizenlemesi”
konularinda gelen
tekliflerin
degerlendirilmesi ve
gerceklestirilmesi
hususunda Bingol
Calisma ve s
Kurumu {1
Miidirligi’ne yetki
verilmistir. 11 Milli
Egitim
Miidiirliigiiniin
Bingol Merkez ve
Merkeze bagl
okullarda 4 ay 75
kisilik projesi kabul
edilmis ve
onaylanmistir.

baslayip 08.06.2012 tarihinde

bitmistir.

UMEM kapsaminda
gelen kurs tekliflerinin
uygunluk
degerlendirmesi
UMEM-Kurs

Y 6netimine
verilmigtir.

igin

yetki

Kurul karar1

Y1l boyunca 4 kurs diizenlenmis
ve 90 kisiye egitim verilmistir.

Isbast Egitim
Programlar, Istihdam
Garantili Kurslar, Umut
Y1ldiz1 Projesi,
Girisimcilik

Programlar1 ve Isgiicii

Yetistirme Kurslar1
kapsamindaki  kurslari
diizenlemek lizere
uygunluk

degerlendirmesi ve

projelerin uygulanmasi
icin Bingol Calisma ve

Kurul Karari

Toplam 19 isbas1 Egitim
Programu diizenlenerek 50 kisiye
egitim verilmistir.

is Kurumu il

Midiirliigiine yetki

verilmistir.

Denetim Kurulunur| Yonetmelik [Her ay uygulanacak  denetim
yaptigi denetimlerq Maddesi |programu  Kurul  bagkaninin
iliskin “Denetin onayina sunulmaktadir.
Raporlar1” incelenmis v¢

herhangi bil

olumsuzluga

rastlanilmamig oluy

denetimlerin devan
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etmesi kararlagtirtlmisgtir

2012/2

Toplum Yararina
Calisma Programi
kapsaminda “Cevre
temizligi, Kamusal
altyapinin yenilenmesi,
Milli Egitim
Bakanligina bagl resmi
okullarda gevre
diizenlemesi, bakim
onartm ve  temizlik
islerinin yapilmasi,
Agaclandirma ve park
diizenlemesi”

konularinda diizenlenen
programlar gorisiilmiis
ve onaylanmustir.

Kurul Karari

teklifler degerlendirilmis ve 47
proje gerceklestirilmistir.

TYCP ilanlarina ¢ikilarak gelen

Bing6l Hulk Egotism
Meres  vet  ASO
Miidiirligii
isbirliginde
diizenlenen  Octopus
Maurine vet Hay van
Yetistirme  Iscisi
Ticaret Meslek Lisesi
Miidirligi
isbirliginde
diizenlenen On
Muhasebeci
mesleklerindeki
[sgiicii Yetistirme
Kurslar1  goriisiilmiis
vet onaylanmustir.

Kurul Karar1 [Toplam 60  kisiye  egitim|

verilmesi planlanistir.
Kurslar  24.04.2012 tarihinde
baslamustir.

Yonetmeligin 6(d) ve

11’inci maddeleri
geregince kurumlarin
ve Yiiritme
Kurulunun  Onerileri
dikkate alinarak
Bingdl Calisma ve Is
Kurumu Il

Miidiirliigii’'niin - 2012
yili Ek Egitim Plani
Kurul tarafindan kabul

edilmistir ve
programlarin
uygulanmasi
hususunda Bingol

Calisma ve Is Kurumu
i1 Miidiirliigii'ne yetki

verilmesi hususu
gOrlistilmiis ve
onaylanmigtir

Kurul Karar1 |4 adet meslekte kurs egitim

planma dahil edilmis ve Tiirkiye
Is Kurumu Genel Miidiirliigiine
bildirilmistir.

Denetim  Kurulunun
yaptigi denetimlere

Yonetmelik [Denetim  programlari  valilik

onayina sunulmaktadir.
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iliskin “Denetim
Raporlar1” incelenmis
ve herhangi bir

olumsuzluga
rastlanilmamis  olup
denetimlerin ~ devam
etmesi
kararlagtirilmigtir

2012/3 Yonetmeligin - 6(d) vq Kurul Karar1 |1 adet meslekte kurs  egitim|---
11’inci maddeler planina dahil edilmis ve Tiirkiye
geregince kurumlarin ve Is Kurumu Genel Miidiirliigiine
Yiiriitme Kurulunur bildirilmistir. Karar

oOnerileri dikkate alinarak
Bingdl Calisma ve I
Kurumu i
Midirligi’nin -~ 2013
yili  Ek Egitim Plan
Kurul tarafindan kabu
edilmistir \C
programlarin

uygulanmasi hususundg
Bingdl Calisma ve I
Kurumu I
Miidiirliigii’ne yetk
verilmesi husust
gorisiilmiis \(
onaylanmistir. Denetin
Kurulu iye degisiklig

gorisiilmiis \(
onaylanmustir. Ticaret ve
Sanayi Odas

Baskanligi’nin  Kurul’g
sunmus oldugu; UMEM
Beceri’10 Projes
kapsaminda diizenlener]

kurslardan sonré
istihdam ediler
kursiyerlerin

isverenlerce SGK’yz
Odenen isc¢i ve isverer
primleri ile  stopal
O0demelerinin  devletgg
0denmesi husust

goriisiilmiis ve talebir
uygun oldugu kanaating
varilarak ilgili mercilerg
iletilmesi hususunda ilkg
karar1 alinmistir.

dogrultusunda Denetim Kurulu
iye degisikligi
gerceklestirilmigtir. Ticaret ve
Sanayi Odasinin Kurula sunmus
oldugu oneri ilgili kurumlara
bildirilmistir.

2012/02 nolu Kurul

Kurul Karari

135 kisinin gegici istihdaminin

toplantisinda  alinan saglanmasi hedeflenmistir.
yetki ile  Bingol Programlar baslamis ve sorunsuz
Universitesi, Bingél devam etmektedir.

Orman Isletme

Midirligii,  Solhan

Koylere Hizmet
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Gotirme  Birligi  vet
Karliova Koylere
Hizmet Gotiirme
Birligi isbirliginde
Toplum Yararina
Calisma Programi
diizenlenmesi hususu
gOriisiilmiis vet
onaylanmuistir.

Bing6él Hulk Egotism
Meres  vet  ASO
Midiirligi
isbirliginde
diizenlenen Bilgisayar
Programciligi vet Web
Tasarimcisi ile 60. Y1l
Saglik Meslek Lisesi
Miidiirligi
isbirliginde
diizenlenen Hasta
Kayit Gorevlisi
mesleklegindeki
[sgiicii Yetistirme
Kurslar1  goriisiilmiis
vet onaylanmustir.
UMEM Beceri’10
Projesi  Kapsaminda
Binses Tekstil Tic.
San. Ltd.Sti. ile
isbirligi yapilarak
diizenlenmesi
planlanan
Makineci(Dikis) kursu
goriisiilmiis vet
onaylanmistir.

Kurul Karari

Toplam 85  kisiye
verilmesi planlanistir.
Kurslar devam etmektedir.

egitim

Denetim  Kurulunun
yvaptigi  denetimlere
iligkin “Denetim
Raporlar1” incelenmis
ve herhangi bir
olumsuzluga
rastlanilmamis  olup
denetimlerin ~ devam
etmesi
kararlagtirllmigtir

Y onetmelik

Denetim  programlar1  Valilik
onayina sunulmaktadir ve
denetimler saglanmaktadir.

2012/4

2012/3 nolu Olaganiistii
Kurul toplantisindaj
alinan yetki ile 11 Milli
Egitim Midiirligii ve

flge Milli Egitim
Miidiirliikleri

isbirliginde Toplum
'Yararina Calisma|

Programi diizenlenmesi
hususu goriiglilmiis vet

onaylanmigtir.  Ayrica

Kurul Karari

tekliflere
gegici

Kurumlardan gelen
gore 630  kisinin
istihdaminin saglanmasi
hedeflenmistir. Pogramlar
baglamis ve sorunsuz devam
etmektedir.
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2012/4  nolu  Kurul
toplantisinda alinan
yetki ile Tlge ve Belde
Belediye Bagkanliklart
isbirliginde Toplum
Yararina Caligsma|
Programi diizenlenmesi
hususu goriislilmiis vet
onaylanmuistir.

Bing6él Hulk Egotism
Meres  vet  ASO
Midiirligi
isbirliginde
diizenlenen Bilgisayar
Programciligi,  Web
Tasarimcisi, Fidan
Yetistiricisi, Aric1 ile
60. Y1l Saglik Meslek
Lisesi Midiirligi
isbirliginde
diizenlenen Hasta
Kayit Gorevlisi
mesleklegindeki
Isgiicii Yetistirme
Kurslari
gorisilmiistiir.
UMEM Beceri’10
Projesi  Kapsaminda
Binses Tekstil Tic.
San. Ltd.Sti. ile Harun
DINLER isbirliginde
diizenlenen
Makineci(Dikis)
Binses Tekstil
San.
isbirliginde
diizenlenen
Isbas1
Programi
gorisilmiigtiir

vet
Tic.
Ltd.Sti

UMEM
Egotism
kurslar1

Kurul Karari

Toplam 168
verilmigtir.
Makineci(dikis) kursu

etmektedir.

kisiye

egitim

25 kisilik UMEM

devam

Yonetmeligin 6(d) ve
11’inci maddeleri
geregince kurumlarin
ve Yiiriitme
Kurulunun  onerileri
dikkate almarak
Bingdl Calisma ve Is
Kurumu il
Miidiirliigi'niin - 2012

yili  Ek Egitim Plani
Kurul tarafindan kabul
edilmistir ve
programlarin
uygulanmasi
hususunda Bingol

Kurul Karar1

2 adet meslekte kurs
planina dahil edilmistir.

egitim
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Calisma ve Is Kurumu
[l Miidiirliigii'ne yetki

verilmesi hususu
gorisiilmiis ve
onaylanmuisgtir.

2013 yilina esas olmak
iizere, ilimizde ihtiyag
duyulan  mesleklerin

tespitine yonelik

olarak yapilacak olan

Erg;lsct?rmam ve I;};ﬁii Anket  yapacak  personeller
Egitim Planinin Valilik oluru ile
ISKUR personelince gorevlendirilmistir. Aragtirma
yapilmas igin Iskur Il yapilmis olup rapor Kurula
Midiirliigi'ne  yetki sunulacaktir.

verilmesi, arastirmanin
yapilarak sonuglarinin
2013 yili Ocak ayi

Kurul toplantisina
sunulmasi
kararlagtirilmistir.

Y onetmeligin 11(1

maddesi geregince 2011

Yili  Yillik  Faaliye] e TR
Yilsonu itibariyle  istatistiki

Raporunun Yiirlitmg

Kurulu tarafindar rakamlar ilgili ~ kurum  ve
hazirlanarak 2012 yil kuruluglardan alinarak veriler
Ocak ayinda yapilacal dogrultusunda faaliyet raporu
olan Kurul toplantising hazirlanacaktir.

sunulmasi

kararlastirilmistir.

2012 yili igerisinde 4 olagan ve 3 olaganiistii 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
Toplantis1 yapilmistir. 2012 yilinda Kurul toplantilarimiz biiyiik 6l¢iide tiim {iyelerin katilimiyla
gerceklesmistir. Yiirlitme Kurulu ve Denetim Kurulu tarafindan gerekli ¢alismalar zamaninda
yapilmis ve biitiin calismalar, takip eden Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisina
sunulmustur.

Denetim Kurulunun aylik denetim ¢aligmalari, Yonetmeligin 13 {incii maddesinin 1 inci bendinde
belirtilen “Kurum kaynaklarindan yiiriitiilmekte olan isgiicii yetistirme faaliyetleri vet sonug¢lar
Millt Egotism Bakanligr vet Kurumun denetim yetkisi sakli kalmak kaydiyla kurul baskaninin
onay ile denetim kurulu tarafindan denetlenir” hiikmii geregince Il Miidiirliigiimiizce her ay
denetim takvimi hazirlanip Kurul baskaniin onayryla gergeklestirilmistir.

Kurul toplantilarinda, Yonetmeligin 6 1nct maddesinde tanimlanan “Kurulun Gérevleri”
maddesinde tanimlanan konular goriisiilmiis vet gerekli karalla alinarak ilgili kurumlar
gorevlendirilmistir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadimn Erkek | Toplam
On Muhasebeci 1 12 8 20 - - -
Otobus Muavini - 18 18 - - -
Hayvan Yetistirme isgisi(Sigir) 1 11 9 20 - - -
Hasta Kayit Gérevlisi 1 15 5 20 - - -
Web Tasarimcisi 1 10 10 20 - - -
Bilgisayar Programcisi 1 13 12 25 - - -
Makineci(Dikig) 3 74 1 75 14 1 15
Fidan Yetistiricisi 1 5 15 20 - - -
Arici 1 9 9 18 - - -
Kuyumcu-Altin Gimis isleme 1 9 5 14 - - -
TOPLAM 12 158 92 250 14 1 15
Tablo 22 b: Kurslara Iliskin Veriler
istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Cagr1 Merkezi Elemani 1 66 34 100 66 34 100
Toplam 1 66 34 100 66 34 100
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadm Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam

Toplam




Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Oziirliilere Yoénelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadimn Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Boyaci-Bina 1 - 15 15 - - -
Erkek Kuaféri 1 - 15 15 - - -
Toplam 2 - 30 30 - - -
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 g: Kurslara fliskin Veriler
TYCP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden Isgisi 47 236 1290 1526 236 1290 1526
Toplam 47 236 1290 1526 236 1290 1526
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Tablo 22 g: Kurslara fliskin Veriler

Girisimcilik /Staj(isbas1 Egitim)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Makineci(Dikis) 4 31 5 33 1 1 15
Mobilya Satis Elemani 1 - 1 1 - - -
Bayan Kuafér 1 - 1 1 - - -
Mobilya imalatgisi 2 - 2 2 - - .
Pazarlamaci(Satis Temsilcisi) 3 - 3 3 - - -
Eczaci Kalfasi 3 1 2 3 - - -
Ekmek Ustasi 1 - 1 1
Pizza Ustasi 1 - 1 1 - - -
Reyon Gorevlisi 2 - 6 6
Mdasteri Temsilcisi 3 - 3 3
Kasiyer 1 - 1 1
Blro Memuru 1 - 1 1 - - -
TOPLAM 22 32 23 55 14 1 15
Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplam
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,3)
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
On Muhasebeci 1 12 8 20 - - -
Otobus Muavini 1 - 18 18 - - -
Hayvan Yetistirme iscisi(Sigir) 1 11 9 20 - - -
Hasta Kayit Gorevlisi 1 15 5 20 - - -
Web Tasarimcisi 1 10 10 20 - - -
Bilgisayar Programcisi 1 13 12 25 - - -
Makineci(Dikig) 7 108 2 110 14 1 15
Fidan Yetistiricisi 1 5 15 20 - - -
Arici 1 9 9 18 - - -
Kuyumcu-Altin Gimis isleme 1 9 5 14 - - -
Cagr1 Merkezi Eleman1 1 66 34 100 66 34 100
Boyaci-Bina 1 - 15 15 - - -
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Erkek Kuaféri 1 - 15 15 - - -

Beden Iscisi 47 236 1290 1526 236 1290 1526
Mobilya Satis Elemani 2 - 2 2 - - -
Bayan Kuaf6r 1 - 1 1 - - -
Mobilya imalatcisi 2 - 2 2 - - B
Pazarlamaci(Satis Temsilcisi) 3 - 3 3 - - -
Eczaci Kalfasi 3 1 2 3 - - -
Mdisteri Temsilcisi 2 - 2 2 - - -
Pizza Ustasi - 1 1 - - -
Reyon Gorevlisi - 6 6 - - -
Kasiyer - 1 1 - - -
Blro Memuru - 1 1 - - -
TOPLAM 84 495 1468 1963|316 1325|1641

2012 yilinda Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan alina kararlar neticesinde 8 adet
isglicii yetistirme kursu, 2 adet hiikiimliilere yonelik kurs diizenlenmistir. Bu kurslarda 86 erkek ve 75
kadin olmak tizere 161 kursiyere egitim verilmistir. Toplum Yararina Caligma Programi kapsaminda 47
adet kurs diizenlenmis olup bu kapsamda 1526 issizin gegici istihdami saglanmistir. UMEM kapsaminda
4 adet kurs diizenlenerek 89 kursiyere egitim verilmistir. UMEM Kurslar1 neticesinde 49 kursiyere Isbast
Egitimi verilerek istihdamlar1 takip edilmistir. Ayrica Isbasi Egitim Programlari kapsaminda 18 isveren
ile toplam 19 adet isbas1 Egitim Programi diizenlenerek 55 kisiye egitim verilmistir.

Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglar ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Shtiy?agn Agilan Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Meslekler ELljeyrlrJ1an Agilan Kursun Tiirii Kurs Sayist Kursiyer Say1s1
Sayisi
Sayisi Y Kadin | Erkek Toplam |Kadim | Erkek | Toplam

AHSAP DOGRAMA CNC 20
MAKINESI OPERATORU . - - i . .
AKARYAKIT SATIS 20
ELEMANI (POMPACI)
ARICI 15 Isbirligi 1 10 10 20 - -
ASCI 60 - - - - - - -
BAHCIVAN 20 - - . - -
BILGISAYAR DESTEKLI |20 - - - - - -
TASARIM-IMALAT
ELEMANI(CAD-CAM)
BILGISAYAR ISLETMENI (40 - - - - - -
BILGISAYAR 40 isbirligi 1 13 12 25 . .
PROGRAMCILIGI
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BILGISAYARLI MUHASEBE |60 - - - - -
BURO YONETIMI VE 80 - R - - -
SEKRETERLIK MESLEK

ELEMANI

CILT BAKIM ELEMANI 75 - R - -
CAGRI MERKEZI 400 istihdam Garantili 66 34 100 34 66 100
GOREVLISI

COCUK BAKICISI 65 - - - - -
COCUK GIYIM MODELISTI (15 - - B - -
DIS TICARET MESLEK 20 - R - - -
ELEMANI

DiGER FIRINCILAR 120 - R - - -
PASTACILAR SEKERLEME

IMALAT ISCILERI

DiGER SONDAJCILAR VE |20 - - - - -
ILGILI iISCILER

DIiS PROTEZCISI 20 § R - - -
DOGALGAZ TESISATCISI |40 - - - - -
ET VE ET URUNLERI 40 - - B - N
ISLEMECISI

ELEKTRIKLI EV ALETLERI |40 - - - - -
BAKIM-ONARIMCISI

FIDAN YETISTIRICILIGI |40 isbirligi 5 15 20 - -
GARSON 20 § R - - -
GAZ ALTI KAYNAKCISI 20 - R - - -
GIRISIMCILIK 100 - - - - -
GORUNTU VE SES 20 - R - - -
SISTEMLERI TEKNISYENT

GRAFIK ANIMASYONCU |20 - R - - -
GUVENLIK SISTEMLERI |20 - R - - -
TEKNISYENI

HALICILIK 80 - R - - -
HALKLA ILISKILER 20 - - - - :
ELEMANI

HASTA KAYIT GOREVLISI [50 Isbirligi 15 5 20 - -
HASTA VE YASLI BAKIM |60 - - - - -
ELEMANI

HAYVAN YETISTIRME 60 - - - - -
[SCISI-KECI

HAYVAN YETISTIRME 60 Isbirligi 11 9 20 - -
ISCISI-SIGIR

HAZIR GIYIM TEKNISYENI [20 - - - - -
IS MAKINESI OPERATORU |60 - - - - -
KADIN GiYIM MODELISTI (15 - - - - -
KALORIFER ATESCISI 20 - - - - _
KASAP 130 - R - - -
KASIYER 20 - - - - -
KAYNAKCI 20 - - - - -
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KiLIMCILIK

KONFEKSIYON iSCisi 20 - : - - - -
KUAFOR 95 - - } : 3 ;
MAKINE BAKIM 60 - - - - - :
ONARIMCISI

MAKINECI(DIKIS) 80 UMEM+UMEM IEP 5 103 | 3 106 15 - 15
MARKA PATENT SATIS 25 - - } : 5 :
ELEMANI

MATBAA USTASI 20 - - } : 5 :
MEY VE YETISTIRICISi 95 - - } : 3 ;
MOBILYA IMALATCISI |20 - | - - -
OTOBUS MUAVINi 20 soiig ! S| 8] 18 : -
OTO ELEKTRIKCI 20 - - - - - -
OTO KAPORTACI 20 : - - - - -
ON MUHASEBECI 35 isbirligi 1 12 8 20 - -
PLASTIK BORU IMAL 20 - - } : ; :
ISCisi

PVC DOGRAMA IMALAT |40 - - } : ; :
VE MONTAJ TEKNISYENI

REKLAMCI 25 - - } : ; :
SEBZE YETISTIRME iSCISi (140 - - - - - -
SIHHI TESISATCI 20 - - - - - _
SIGORTACILIK MESLEK  [20 - - } : ; :
ELEMANI

TERZI 55 R - - - - -
TRIKOTAJ 40 - - - - - :
WEB TASARIMCISI 60 isbirligi 1 10 | 10 20 - -
GUMUS TAKI ISLEMECILIGI |20 UMEM 1 9 6 15 - -
TOPLUM YARARINA 1000 isbirligi 47 236 | 1290 | 1526 | 236 | 1290 | 1526

CALISMA PROGRAMI

2011 Y1l Isgiicii Piyasa Arastirmasi sonucu ihtiya¢ duyulan mesleklerden isbirligi kapsaminda Web
Tasarimcisi, Bilgisayar Programciligi, Fidan Yetistiricisi, On Muhasebeci, Otobiis Muavini, Aric,
Hasta Kayit Gorevlisi ve Hayvan Yetistiricisi(S1g1r) mesleklerinde 8 adet kurs diizenlenmistir. UMEM
kapsaminda Makineci(Dikis) ve Kuyumcu-Altin Giimiis Isleme mesleklerinde 4 adet kurs ve 2 adet
UMEM isbas1 Egitim Programi diizenlenmis ve kurslar neticesinde 15 kursiyer istihdam edilmistir.
Ayrica Istihdam Garantili kurslar kapsaminda Cagr1 Merkezi Eleman1 mesleginde 1 adet 100 kisilik kurs
diizenlenmis ve tiim kursiyerler istthdam edilmistir. Diger mesleklerle ilgili herhangi bir isbirligi veya
istihdam garantili kurs agma talebi gelmediginden kurs diizenlenmemistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs Sayist | Agilan Kurs Sayisi

65 15

Acilan kurslarin konulari ile bolgenin isglicii piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

Tam [ Cok XOrta [1Az [JHig

Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmig ve katilimer sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
2 - 30 30
Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYCP acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam

47 236 1290 1526

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs ag¢ilmis ve katilimer sayis1 nedir?

Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

29 17 46
Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
1 Evet 1 Kismen X Hayir

Kurum hizmetleri digsinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var
midir?
"1 Evet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

X Evet "1 Kismen "I Hayir

Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasasi analizi yapildi m1?

X Evet "1 Kismen U] Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

X Evet "1 Kismen U] Hayir

Karsilanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
X Evet 1 Kismen "I Hayir

Isgiicii piyasas1 analizi sektérel diizeyde mi yapildi?
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X Evet ] Kismen U] Hayrr

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
[ Evet X Hayir

Dezavantajlhi Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alman kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet X Hayir
2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet X Hayir
3. Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet X Hayir
4. Alnan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir
5. Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir
6. Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
LI Evet X Hayir
7. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?
LI Evet X Hayir

Politika Gostergeleri
1. Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?

"I Evet X Hayir
2. Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
"1 Evet X Hayir
3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?
X Evet "1 Hayir
4. Tlde kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
"I Evet X Hayir

5. Crraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk c¢alistirilmasinin Oniine gegilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?
"1 Evet XHay1r
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