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Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve 
Karar No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 
Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

 

26/04/2012 

Tarihli İİMEK   

2.Olağan 

Toplantısı  

 
 

Karar No:1 

 

   

 İİMEK Üyelerine Bilecik Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün 2012 

yılı üç aylık faaliyetleri ile İİMEK Yürütme Kurulu tarafından İŞKUR ile 

ilgili alınan aylık kararların gerçekleşme oranları hakkında hazırlanan 

rapor uygun görülmüş olup söz konusu rapor içerisinde sunulan ve ekte 

bulunan Bilecik Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün 2012 Yılı Eğitim 

Planının yürütme kurulu kararları neticesinde uygun görülen  bu çerçevede 

bir önceki toplantıda kabul edilen Eğitim Planına eklenen kurs/programlar 

kapsamında 11 Meslekte toplam 923 kişilik, 5 değişik meslekte kursiyer 

sayılarında değişiklik yaparak 345 kişi daha eklenmesi ile toplam  54 

değişik meslekten 2.914 kişiye yönelik Yıllık Eğitim Planının 

onaylanmasına, 

 

 

Bilecik Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

 

 

 

 

Revize edilen Yıllık 

Eğitim Planının Türkiye İş 

Kurumu Genel 

Müdürlüğüne bildirilerek 

portalda yayınlanması 

sağlanacaktır. 

 

 

 

Gerçekleştirildi. 

 

 

 

- 

 

26/04/2012 

Tarihli İİMEK   

2.Olağan 

Toplantısı  

 
  

Karar No:2  
 

 

  24/01/2012 tarihli 1. Olağan Toplantıda İİMEK Yürütme Kurulunda 

görevlendirilen üyelerden Bilecik Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

temsilcilerinin, İl Müdürlüğünün personel yapısında meydana gelen 

değişiklik nedeniyle yeniden belirlenerek; asil üye olarak İl Müdür 

Yardımcısı Cemal YİĞİT, yedek üye olarak Şef Nihal ÖNER’in,  İl Milli 

Eğitim Müdürlüğünün talebi üzerine de  yedek üye Şube Müdürü Mustafa 

KARACA’nın yerine A.Rifat OKAY’ın görev almasının uygun 

görüldüğüne, 

Bilecik Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

 

İl Millli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 
 

  Toplantı Karar Tutanağının 

sekreterya tarafından ilgili kurul 
üyelerine iletilmesinin ardından  

belirtilen isimlerin toplantılara 

katılması sağlanacaktır. Gerçekleştirildi. 

 

 

- 

 

26/04/2012 

Tarihli İİMEK   

2.Olağan 

Toplantısı  

  

Karar No:4  

 

İİMEK Yürütme Kurulunun olumlu görüş bildirdiği İlimiz 

genelindeki Anadolu Sağlık Meslek Liselerinin  bulunduğu 

yerleşim biriminde istenilen şartlara uygun yeterli sağlık 

işletmeleri bulunmaması halinde işletmelerde beceri 

eğitimi/staj/yaz uygulaması yaptırılacak öğrencilerin bu 

eğitimlerini ilçe ve il dışında yapmalarına imkan tanınması 

hususunun uygun olduğuna, mesleki ve teknik öğrencilerine beceri 

eğitimi yaptıran işletmelerin daha fazla öğrenciye beceri eğitimi 

yaptırmalarının tavsiye edilmesine, 

 

 

 

 

İl Millli Eğitim 

Müdürlüğü 

Alınan karar ve ilgili 

mevzuat çerçevesinde 

hareket edilecektir. 

 Süreç devamlılık arz 

etmektedir. Gerçekleştiril-

mesine başlandı. 

 

 

- 

 
 

İmza 
 

Sorumlu Kuruluş 
 



 

 

EK-2 

Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve 
Karar No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 
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Gerçekleşme 
Durumu 
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26/04/2012 

Tarihli İİMEK   

2.Olağan 

Toplantısı  

 
  

Karar No:5  

Milli Eğitim Bakanlığına bağlı eğitim kurumları ile Bilecik Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğünce düzenlenen kurs ve programlar dışında Mesleki ve 

Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 288. Maddesi gereğince yapılan aday çırak, 

çırak ve kalfaların eğitimi ile işletmelerde yapılan mesleki eğitimlerin 

denetimi için iki grup “Denetleme Komisyonu” oluşturulması uygun 

bulunmuş, komisyon üyelerinin İl Milli Eğitim Müdürlüğünce belirlenerek 

Valilik oluruna sunulmasına karar verilmiştir. 

 

İl Millli Eğitim 

Müdürlüğü 

   

 

  Mayıs ayı sonuna kadar 
görevlendirme işlemlerinin 

tamamlanması sağlanacaktır. 

 

 

 

Gerçekleştirildi. 

 

 

- 

 

26/04/2012 

Tarihli İİMEK   

2.Olağan 

Toplantısı  

 
  

Karar No:6 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünün Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüklerine göndermiş olduğu talimata istinaden “Kurumca öncelikli 

olarak yürütülmekte olan kadın istihdamın arttırılması ve desteklenmesi 

faaliyetlerinde kalıcı ve topluma faydalı çıktılar bırakabilmek amacıyla 

kurs/programlara kadınların öncelikli olarak katılımlarının 

sağlanmasına ve Toplum Yararına Çalışma Programı faaliyetleri 

çerçevesinde “İŞ’te Kadın Hatıra Ormanı” oluşturulması” hususu 

görüşülerek Çalışma ve İşkur İl Müdürlüğünün istihdam ve eğitim 

programlarında kadınlara öncelik verilmesi konusunda gerekli tedbirleri 

almasına ve  ilgili kurum ve kuruluşlarla bağlantıya geçerek söz konusu 

Hatıra Ormanı Projesini hayata geçirmesine, 

 

 

Bilecik Çalışma ve 

İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Söz konusu çalışmanın 

gerçekleştirilmesi için ilgili 

kamu kurum ve kuruluşları 

ile bağlantıya geçilmesi 

sağlanacaktır. 

Polis Mesleki Eğitim 

Merkezi Müdürlüğü ile 

yazılı olarak irtibata 

geçilmiştir. Süreç 

devam ediyor. 

 

 

 

 

 

- 

26/04/2012 

Tarihli İİMEK   

2.Olağan 

Toplantısı  

 
 Karar No:7 

 

Özel San. Eğitim Öğretim Hiz. Yay. San. Ve Tic. Ltd. Şti. unvanlı eğitim 

firmasının 24/04/2012 tarih ve 1/184 sayılı yazısında istemiş olduğu kurs 

talepleri görüşülmüş, İşgücü Piyasa Araştırmasında belirlenen meslekler 

arasında talep edilen kurs gruplarının bulunmaması ve daha önceki 

kurslarının istihdamlarının henüz sonuçlanmaması sebebiyle kabul 

edilmemesine, 

Oy birliğiyle karar verilmiştir. 

Bilecik Çalışma ve 

İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Adı geçen firmanın 

istihdam sürecinin titizlikle 

incelemesi yapılacaktır. 

İstihdam süreci takip 

edilmektedir. 

 

 

- 

 

İmza 
 

Sorumlu Kuruluş 
 


