EK-2

Alnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti ve Sorumlu/ilgili .
P Karar /g Planlanmis Faaliyetler | Gergeklesme Durumu Sorunlar
Karar No Kurulug
IIMEK Uyelerine Bilecik Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiiniin 2012
26/04/2012 yili iig aylik faaliyetleri ile [IMEK Yiiriitme Kurulu tarafindan iSKUR ile
o ilgili alinan aylik kararlarin gergeklesme oranlart hakkinda hazirlanan Revize edilen Yillik Gergeklestirildi. -
Tarihli IMEK | rapor uygun gériilmiis olup séz konusu rapor igerisinde sunulan ve ekte| .| Egitim Planinin Tirkiye Is
2.0lag . : Bilecik Calisma ve Is
Vlagan bulunan Bilecik Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiiniin 2012 Y1l Egitim Kurumu [l Miidiirliigii Kurumu G.en'eI.
Toplantist Planinin yiiriitme kurulu kararlari neticesinde uygun gériilen bu gergevede Midirligiine bildirilerek
bir onceki toplantida kabul edilen Egitim Planina eklenen kurs/programlar portalda yaymlanmasi
K No'1 kapsaminda 11 Meslekte toplam 923 kisilik, 5 degisik meslekte kursiyer saglanacaktur.
arar No: sayilarinda degisiklik yaparak 345 kisi daha eklenmesi ile toplam 54
degisik meslekten 2.914 kisiye yonelik Yillilk Egitim Planinin
onaylanmasina,
24/01/2012 tarihli 1. Olagan Toplantida [IMEK Yiiriitme Kurulunda | Bilecik Calisma ve is 5
gorevlendirilen iiyelerden Bilecik Calisma ve Is Kurumu il Midiirliigii | Kurumu il Miidiirliigi | Toplantt  Karar — Tutanaginin .
26/04/2012 qo e o sekreterya tarafindan ilgili kurul
It temsilcilerinin, Il Miidirliigiiniin personel yapisinda meydana gelen - AT
Tarihli IMEK o s . . . o : e e iiyelerine iletilmesinin ardindan
. degisiklik nedeniyle yeniden belirlenerek; asil iiye olarak 11 Miidiir belirtilen isimlerin toplantilara o
2.0lagan Yardimeist Cemal YIGIT, yedek iiye olarak Sef Nihal ONER’in, 1 Milli | i1 Millli Egitim Katilmas: saglanacaktir. Gergeklestirildi.
Toplantist Egitim Miidiirliigiiniin talebi iizerine de yedek iiye Sube Miidiirii Mustafa | Midiirligi
KARACA’nin yerine A.Rifat OKAY’m gorev almasinin uygun
goriildiigiine,
Karar No:2
26/04/2012 IIMEK  Yiiriitme Kurulunun olumlu gériis bildirdigi Ilimiz
Tarihli IMEK | genelindeki Anadolu Saglik Meslek Liselerinin  bulundugu -
2.0lagan yerlesim biriminde istenilen sartlara uygun yeterli saglik
Toplantist isletmeleri bulunmamasi halinde isletmelerde beceri Alman karar ve ilgili| Stire¢ devamlilik arz
egitimi/staj/'yaz  uygulamasi  yaptirilacak  Sgrencilerin  bu | jj mini Egitim mevzuat cercevesinde | etmektedir. Gergeklestiril-
egitimlerini ilge ve il disinda yapmalarina imkan taninmasi | Midirligi hareket edilecektir. mesine baslandi.
Karar No:4 g . S - .
hususunun uygun olduguna, mesleki ve teknik 6grencilerine beceri
egitimi yaptiran isletmelerin daha fazla &grenciye beceri egitimi
yaptirmalarinin tavsiye edilmesine,
imza

Sorumlu Kurulug
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Toplanti ve Karar Sorumlu/llgili Planlanmis Faaliyetler Gergeklesme Sorunlar
Karar No Kurulus Durumu
26/04/ 2,(?12 Milli Egitim Bakanhgma bagh egitim kurumlar ile Bilecik Calisma ve Is
Tarihli [IMEK Kurumu il Miidiirliigiince diizenlenen kurs ve programlar diginda Mesleki ve |. . Mavis  avi  sonuna  kadar Gerceklestirildi R
2.0lagan Teknik Egitim YoOnetmeliginin 288. Maddesi geregince yapilan aday c¢irak, N 1.\./11.1.111"1?%1t1m gérgvlendmﬁe islemlerinin e '
Toplantist cirak ve kalfalarin egitimi ile isletmelerde yapilan mesleki egitimlerin Mudirligh tamamlanmasi saglanacaktir.
denetimi i¢in iki grup “Denetleme Komisyonu” olusturulmasi uygun
bulunmus, komisyon iyelerinin I1 Milli Egitim Midirligiince belirlenerek
Karar No:5 Valilik oluruna sunulmasina karar verilmistir.
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin Calisma ve Is Kurumu Il
26/04/2012 Miidiirliiklerine géndermis oldugu talimata istinaden “Kurumca oncelikli
Tarihli IMEK | olarak yiiriitiilmekte olan kadin istihdamin arttirilmasi ve desteklenmesi
2.0lagan faaliyetlerinde kalic1 ve topluma faydah c¢iktilar birakabilmek amaciyla . . C e
Toplantist kurs/programlara  kadinlarin  oncelikli  olarak  katilimlarinin 86z kogqsu .g:a.lhism.an.lq Polis MeSI..ek.l. Eg}tlm N
saglanmasina ve Toplum Yararma Calisma Program faaliyetleri | Bilecik Calisma ve gergeklestirilmesi icin ilgili | Merkezi Mudu.r h.lgu ile
cercevesinde “IS’te Kadin _Hatira Ormam” olusturulmas’® hususu I KurumvuIl kamu kl}rum ve kumliuglaq yazﬂ} 01..':11”2.11( 1r‘51bata
Karar No:6 goriisiilerek Calisma ve Iskur 11 Miidiirliigiiniin istihdam ve egitim Mudirligh ﬂe,l Eagliﬁ?ya gegilmesi ge(j(;el\llr:rlﬁtégiS:)l:"eg
programlarinda kadinlara oncelik verilmesi konusunda gerekli tedbirleri Sagatiacakir. yor.
almasma ve 1ilgili kurum ve kuruluglarla baglantiya gecerek séz konusu
Hatira Ormani Projesini hayata gegirmesine,
26/04/2012 Ozel San. Egitim Ogretim Hiz. Yay. San. Ve Tic. Ltd. Sti. unvanl egitim
Tarihli IIMEK firmasinin 24/04/2012 tarih ve 1/184 sayili yazisinda istemis oldugu kurs | Bilecik Calisma ve
2.0lagan talepleri goriisiilmiis, Isgiicii Piyasa Arastirmasinda belirlenen meslekler Is Kurumu il i
Toplantist arasinda talep edilen kurs gruplarinin bulunmamasi ve daha Onceki Midirliga Adi gecen firmanin istihd ireci taki
kurslarinin ~ istihdamlarinin ~ heniiz ~ sonuglanmamasi  sebebiyle  kabul istthdam siirecinin titizlikle Sle dﬁﬁ’lzlll(lztz((:jlira P
Karar No:7 edilmemesine, incelemesi yapilacaktir. '
Oy birligiyle karar verilmistir.
imza

Sorumlu Kurulug




