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EK-4 

BİLECİK İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2012 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

 

İlimizde İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 2012 yılı içerisinde gerçekleştirdiği 

çalışmalara ilişkin bilgilerin yer aldığı bu Faaliyet Raporunda; Bilecik İlimizin  geçtiğimiz yıl 

içerisindeki sosyo-ekonomik durumu, işgücü piyasası verileri, eğitim alanına ilişkin veriler ile yıl 

boyunca yapılan kurul toplantılarında alınan kararların gözden geçirilerek gerçekleşme 

durumlarına ilişkin bilgiler detaylı bir biçimde ele alınarak hazırlanmıştır.  

 Düzenlenen kursların 6’sı Türkiye İş Kurumu Bilecik İl Müdürlüğü ile İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü arasında işbirliği protokolü kapsamında İşgücü Yetiştirme Kursu, 7’si Tarım ve 

Hayvancılık Bakanlığına bağlı El Sanatları Müdürlüğü ile Genel Kurs olarak düzenlenmiştir.  

  Yıllık Eğitim Planında yer almayan ancak ilgili üst komisyonca uygun bulunduğu için 

Bilecik M Tipi Kapalı Cezaevi Müdürlüğü ile uygulaması gerçekleştirilen Hükümlülere Yönelik  

Kurslar kapsamında 2 Adet kurs düzenlenmiş ve bunlardan da 18 kişinin yararlanması sağlanmıştır.  

 
              Bilecik Belediyesi ve Bozöyük TSO ile 10 Grupta 151 kişiye Yönelik girişimcilik 

Kursları düzenlenmiştir. 

 

 2012 yılı içerisinde kurulun aldığı kararlar çerçevesinde planlanan kurslardan 156’sı 

gerçekleştirilmiş olup, bu kurslardan toplam 1564 kişinin yararlanması sağlanmıştır. Çalışma ve 

İş kurumu İl Müdürlüğü olarak kursların büyük çoğunluğunu istihdam oranının yüksek 

maliyetinin düşük olması gibi nedenlerle özel kesim işverenlerimizle Milli Eğitim müfredatına 

uygun buna karşın işverenin ihtiyaç ve talepleri doğrultusunda işbirliği kapsamında 

düzenlenmiştir.  

  

         Yine İş-Kur’un işgücü eğitimi ve istihdam uygulamaları içerisinde yer alan “Toplum 

Yararına Çalışma Programları (TYÇP)” İl Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı il ve ilçe okullarında 

“Okulların Çevre Düzenlemesi” ve  “Temiz Okul Temiz Toplum Projesi” programları ile Bilecik 

Belediyesi başta olmak üzere İlçe ve Belde belediyeleri ile Öte yandan İl Özel İdaresi Genel 

Sekreterliğinin “Çevre Düzenleme ve Ağaçlandırma” işleri, İl Kültür ve Turizm Müdürlüğü ve 

Şeyh Edabali Üniversitesi Çevre Düzenleme ve Ağaçlandırma projesi olmak üzere toplam 19 

grupta  385 kişinin yaklaşık 9 ay süreyle istihdamda kalmaları sağlanmıştır.  

 Son olarak işyerlerinden gelen istek üzerine 65 farklı projede 171 kişilik İşbaşı Eğitim  

Programı düzenlenmiş, bu programlardan da 55 kişinin işe girmesi sağlanmış olup birçok İEP 

projesi yıl içerisinde tamamlanmadığından2013 yılı içersinde tamamlandıkça istihdam edilme 

sayısı daha da artacaktır.  

            Bu rapor dört bölüm olarak ele alınmıştır. 

 Kurulumuzun 2012 Yılı Faaliyet Raporunun ilk bölümü olan “İlin Sosyo-Ekonomik 

Durumu” başlığı altında göreceğimiz Nüfus Durumu, Nüfusun Kır-Kent Dağılımı gibi konulara 

ilişkin rakamlar, Türkiye İstatistik Kurumu’nun (TÜİK) 28 Ocak 2013 tarihinde yayımladığı 

2012 yılı verileri esas alınarak hazırlanmıştır. Bilecik İlinin göç durumu ile ilgili 2011-2012 

dönemi verileri TUİK tarafından henüz yayınlanmadığından raporda en son yayınlanan 2010-

2011 dönemine ilişkin rakamlara yer verilmiştir. 2012 Yılı Faaliyet Raporunun ikinci bölümü 
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olan ilin işgücü yapısına ilişkin işgücüne katılım oranı, işsizlik oranı, istihdam oranı gibi veriler de  

TUİK tarafından en son yayınlanan 2011 yılına ait verilerdir. Raporun üçüncü bölümünde ilin 

eğitim yapısına ilişkin bilgi verilmiş olup, son olarak ise dördüncü bölümde il istihdam ve 

mesleki eğitim kurulu çalışmaları ilgili verilere yer verilmiştir. 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

1,3 

İl Toplamı 
 

98.727 
105.389 204.116 19.384 20.559 39.943 67.109 75.739 142.848 12.234 9.091 21.325 

00 Merkez 31.132 35.755 66.887 6.338 6.669 13.007 21.699 26.799 48.498 3.095 2287 5.382 

01 Bozüyük 33.442 34.310 67.752 7275 7911 15.186 23.052 24.118 47.170 3.115 2.281 5.396 

02 
Gölpazarı 

5.260 5.695 10.955 610 699 1.309 3.192 3.927 7.119 1.458 1069 2.527 

03 
İnhisar 

1.465 1.367 2.832 151 136 287 839 835 1.674 475 396 871 

04 
Osmaneli 

10.641 10.633 21.274 2.220 2.271 4491 7.325 7481 14.806 1.096 881 1.954 

05 
Pazaryeri 

5.836 5.427 11.263 835 865 1.700 3.788 3.681 7.469 1.213 881 2.094 

   06 
Söğüt 

9.230 10.612 19.842 1.778 1.821 3.599 6.165 7.883 14.048 1.287 908 2.195 

   07 
Yenipazar 

1.721 1.590 3.311 177 187 364 1.049 1.015 2.064 495 388 883 

                                   Kaynak: TUİK, ADNKS, 2012 

 

Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK), 2012 yılı Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi sonuçlarına göre 

Bilecik ilinin toplam nüfusu 204.116 kişidir. 2011 yılında ‰-100,41 olan nüfus artış hızı 2012 

yılında ‰ 1,3’tür. Nüfus artış hızı işgücü piyasasına gireceği varsayılan nüfusun miktarını 

göstermesi açısından anlamlı bir göstergedir. Bilecik ili toplam nüfusun yüzde 51,63’ü erkek, 

yüzde 48,37’si kadındır. Bilecik ilçeleri içinde en fazla nüfusa sahip olan ilçe 67.752 kişi ile  

Bozüyük, en az nüfusa sahip olan ilçe ise 2.832 kişi ile İnhisar ilçesidir. Çalışma çağındaki (15-

64) nüfus; 75.739’u erkek, 67.109’u kadın olmak üzere toplam142.848 kişidir. Çalışma  çağındaki 

nüfusun toplam nüfus içindeki oranı %69,9’dur. 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 
                                       Kaynak: TUİK  

                                   TUİK Hane halkı Anketine göre: 

                                   Kentsel Kesim; nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

                                   Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilecik 24.959 24.203 49.164 73.768 81.184 154.952 98.727 105.389 204.116 
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Bilecik nüfusunun %75,91’i il ve ilçe merkezlerinde, %24,09’u köy ve beldelerde yaşamaktadır. 

Kent nüfusunun %47,6’sı kadın, %52,3’ü erkektir.  

 
Tablo 3: Göç 

Durumu 
                                                             

Kaynak: TUİK 

 

2010-2011 yılına bakıldığında Bilecik’e göç eden insanların net sayısı 336 olup net göç hızı %0 

1,65’dir. Bilecik ili göç alan 22 il içinde en yüksek net göç hızına sahip 19. ildir. 
 

 

 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kodlarına 

Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Gıda ve İçki Sanayi  X   

Maden Sanayi X    

Toprak Sanayi X    

Tekstil Dokuma ve Deri Sanayi   X  

Diğer Sanayi Dalları   X  
                                   Kaynak: Bilecik BSTM 

 

 

Bilecik ili rekabet gücü yüksek sektörlere bakıldığında; birinci rekabet gücü yüksek öncelikli 

sektörlerin maden ve toprak sanayi olduğu görülmektedir. İkinci rekabet gücü yüksek öncelikli 

sektör gıda ve içecek sanayidir. Tekstil Dokuma ve Deri Sanayi ile diğer sanayi dalları ise üçüncü 

rekabet gücü yüksek öncelikli sektörler içinde yer almaktadır.  

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Sabit Yatırım 

Tutarı 

 (Milyon TL) 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım Hayvancılık 1 10 - 9 

02 - Madencilik İstihraç ve İşleme 5 35 - 102 

03 – İmalat 

Cam 1 415 - 450 

Madeni Eşya 1 1 - 10 

Orman Ürünleri 1 3 - 14 

Pişmiş Kil ve Çim. Ger. 3 121 - 439 

Seramik  1 15 - 30 

Taşıt Araçları 1 5 - 30 

04 – Enerji Enerji 2 30 - 33 

05 – Hizmetler Altyapı-Belediye Hizmetleri 3 5 - 15 

                                         Kaynak: Ekonomi Bakanlığı        

                                         http://www.ekonomi.gov.tr/index.cfm?sayfa=EE7EE7B1-D8D3-8566-45201CE77E5F0FDD 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç 
Net Göç Hızı 

(%0) 

9.250 8.914 336 1,65 

http://www.ekonomi.gov.tr/index.cfm?sayfa=EE7EE7B1-D8D3-8566-45201CE77E5F0FDD
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İktisadi faaliyet kolları, yani sektörler itibariyle ildeki yatırım teşviklerine bakıldığında; 2012 yılı 

içerisindeki İl Yatırım Teşviklerinin toplam belge sayısı 19 olup sabit yatırım tutarı toplamı ise 

640 milyon –TL olarak gerçekleşmiştir. 

 

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Bilecik 48,6 7,6 44,9 

                                                                          Kaynak: TUİK, TR41,2011 

 

Bilecik ilinin içinde yer aldığı TR41 bölgesinde işgücüne katılım oranı %48,6, işsizlik oranı %7,6 

ve istihdam oranı ise %44,9’dur. TUİK illerin işgücüne katılım, istihdam ve işsizlik oranları son iki 
yıldır yayınlamadığından bu tabloda TR41 bölgesindeki veriler kullanılmıştır. 
 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2012 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 3.248 4.629 7.877 

İşsiz 1.822 2.200 4.022 

Diğer 1.426            2.429 3.855 

AÇIK İŞ     3.823  

Kamu   435 

Özel   3.388 

İŞE YERLEŞTİRME 935  1702 2.637 

Kamu 247 189 436  

Özel 688  1.513  2.201  

Normal 927 1.637  2.564  

Kamu -  -  -  

Özel -  -  -  

Özürlü 8  63  71  

Eski Hükümlü -  2  2  

KAYITLI İŞGÜCÜ 5.032  5.906  10.938  

KAYITLI İŞSİZ 3.171  3.178  6.349  

YURTDIŞI BAŞVURU 2 4 6 

YURTDIŞI GÖNDERME   0  0  0  
                                                                          Kaynak: İŞKUR 

                                                                          Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanmıştır. 
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2012 yılında İl Müdürlüğümüze 3.248’i kadın 4.629’u erkek olmak üzere toplamda 7.877 kişi başvurmuştur. İl Müdürlüğümüz 

kayıtlarında, 2012 yılı itibariyle 6.142 Normal, 176 Özürlü, 31 Eski Hükümlü olmak üzere toplam 6.349 kayıtlı işsiz bulunmaktadır 

2012 yılında 435 Kamu, 3.388’i Özel sektörde olmak üzere toplam 3.823 kişilik talep alınmıştır. 2012 yılında işe yerleştirilenler 2.637 

kişidir. İşe yerleştirmelerde; 436 kişi kamudaki işyerlerine 2.201 kişi ise özel sektördeki iş yerlerine yerleştirilmiştir. İşe 

yerleştirilenlerin; 2.564’ü Normal, 71’i Engelli ve 2’si Eski Hükümlü statüdedir. 2012 yılında toplam işe yerleştirme oranı yüzde 

68,9’dur. 

 

 
 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı, 2012 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 
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      Kaynak: İŞKUR 

 
 
2012 İŞKUR İstatistiklerine göre ilde en yüksek kayıtlı işsiz 25-29 yaş grubundadır. Kayıtlı işsizlerin %19,7’sini bu grup 

oluşturmaktadır. 25-29 yaş grubunu %18,2 ile 20-24 yaş grubu takip etmektedir. Yaş artıkça kayıtlı işsiz sayısı azalmaktadır. 20-34 yaş 

grubundaki kayıtlı işsizler %55,7 iken Türkiye’ de %63,2 olan Türkiye ortalamasından düşüktür. 15-19 yaş grubundaki işsizlerin 

toplam işsizler içindeki payı ise Türkiye ortalamasından düşüktür. Bu durum ilin genç işgücü potansiyelini nispeten kullanabildiğini 

göstermektedir. 15-19 yaş grubunun payı ilde %2,8 iken Türkiye toplamında % 6,2’dir. 

 

 

 
 
 



 7 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı, 2012 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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3.171  3.178  6.349 37   17  54 11   5 16   1.498 1.513   3.011 957  1.127   2.084 382   298  680 278  214   492 8  3   11 0   1 1  
Kaynak: İŞKUR 

 

İşsizlerin eğitim durumu ve cinsiyete göre dağılımına bakıldığında, kadınlarda 1.498 kişi, erkeklerde 1.513 kişi olmak üzere toplamda 3011 

kişi ile ilköğretim mezunlarının ilk sırada yer aldığı görülmektedir. Eğitim seviyesi arttıkça kayıtlı işsizlerin sayısının azaldığı 

görülmektedir.
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 
 

Meslekler 
Kayıtlı 

İşsiz 
Oran Meslekler 

Kayıtlı 

İşsiz 
Oran 

Beden İşçisi (Genel) 1970 31,03% Masör 2 0,03% 

Beden İşçisi (Temizlik) 453 7,13% Mekatronik Teknikeri 2 0,03% 

Büro Memuru (Genel) 250 3,94% Mermer Seleksiyon İşçisi 2 0,03% 

Seramik İşçisi 110 1,73% Montajcı (Kurgucu) 2 0,03% 

Muhasebeci 93 1,46% Peyzaj Uygulama Ve Süs Bitkileri Teknikeri 2 0,03% 

Sekreter 81 1,28% 
Plastik Doğramacı /Pvc Doğrama-İmalat Ve 

Montajcısı 
2 0,03% 

Ön Muhasebeci 71 1,12% Plastik İşlemeci 2 0,03% 

Satış Temsilcisi/Plasiyer 71 1,12% Pres Tezgahı Operatörü 2 0,03% 

Kalite Kontrolcü 70 1,10% Puantör 2 0,03% 

Şoför-Yük Taşıma 69 1,09% Radyo-Televizyon Programcılığı Teknikeri 2 0,03% 

Yangın İlk Müdahale İşçisi 68 1,07% Rafineri Ve Petrokimya Teknikeri 2 0,03% 

Elektrik Teknisyeni 62 0,98% Satış Nezaretçisi (Perakende Ticaret) 2 0,03% 

Makineci (Dikiş) 61 0,96% Servis Şoförü (Okul) 2 0,03% 

Aşçı Yardımcısı 59 0,93% Sigortacılık Meslek Elemanı 2 0,03% 

Garson (Servis Elemanı) 56 0,88% Soğuk Demirci 2 0,03% 

Temizlik Görevlisi 56 0,88% Süt Ve Ürünleri Teknikeri 2 0,03% 

Kasiyer 51 0,80% Tesisat Teknolojisi Teknisyeni 2 0,03% 

Çaycı 49 0,77% Tezgah Ayar İşçisi 2 0,03% 

Forklift Operatörü 47 0,74% Triko Paketleme İşçisi 2 0,03% 

Satış Elemanı (Tanıtım) 45 0,71% Uçak Bakım Teknisyeni (Gövde-Motor) 2 0,03% 

Büro İşçisi 43 0,68% Abone İşleri Memuru 1 0,02% 

Güvenlik Görevlisi (Silahlı) 43 0,68% Ağaç İşleri Endüstri Mühendisi 1 0,02% 

Bulaşıkçı (Stevard) 41 0,65% Alçı Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 1 0,02% 

Bilgisayar İşletmeni 39 0,61% Almanca Öğretmeni 1 0,02% 

Çocuk Gelişim Elemanı 39 0,61% Ambar Sorumlusu 1 0,02% 

İşletmeci (Genel) 38 0,60% Ambarcı 1 0,02% 

Şoför (Yolcu Taşıma) 37 0,58% Ambarcı (Tekstil) 1 0,02% 

Tesviye Ustası-Metal İşleme 35 0,55% Animatör 1 0,02% 

Muhasebe Meslek Elemanı 32 0,50% Anketör 1 0,02% 

Aşçı 31 0,49% Anons Görevlisi 1 0,02% 

Çocuk Bakıcısı 31 0,49% Arazi Topoğrafı 1 0,02% 

Beden İşçisi (İnşaat) 29 0,46% Avukat 1 0,02% 

Bilgisayar Operatörü 29 0,46% Ayakkabıcı-Ayakkabı Satış Yeri İşletme Sahibi 1 0,02% 

Taksi Şoförü 29 0,46% Barkodcu 1 0,02% 

Mermer İşçisi 27 0,43% Basınla İlişkiler Görevlisi 1 0,02% 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 24 0,38% Beden Eğitimi Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0,02% 

Gaz Altı Kaynakçısı 24 0,38% Beton Ve Betonarme Kalıpçısı 1 0,02% 

Elektrikçi (Diğer) 23 0,36% Bilgi Ve Belge Yöneticisi 1 0,02% 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Yönetici 

Asistanı Meslek Elemanı 
22 0,35% Bilgisayar Ağ Veri Tabanı Elemanı 1 0,02% 

Makine Teknisyeni 22 0,35% Bilgisayar Eğiticisi 1 0,02% 

Makine Teknikeri 21 0,33% Cam Mamul İmal Ustası 1 0,02% 

Pazarlamacı (Satış Temsilcisi) 21 0,33% Cep Telefonu Ve Aksesuarları Satış Elemanı 1 0,02% 

Seramik Teknisyeni 21 0,33% Çiftçi (Hayvancılık) 1 0,02% 

Telsiz-Telefon Operatörü 21 0,33% Çiftlik İşçisi (Genel) 1 0,02% 

El Ve Makine Dikişçisi (Genel) 20 0,32% Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek Elemanı 1 0,02% 

İnsan Kaynakları Meslek Elemanı 20 0,32% Çini İşlemecisi 1 0,02% 

Bilgisayar Teknolojisi Ve Programlama 

Teknikeri 
20 0,32% Coğrafya Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0,02% 

Makine Bakım Onarımcısı 20 0,32% Coğrafyacı 1 0,02% 
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Güvenlik Görevlisi (Silahsız) 19 0,30% Çömlekçi 1 0,02% 

Hizmetli (Kamu Kuruluşları) 19 0,30% Dekoratif Sanatlar Teknisyeni 1 0,02% 

Seramik Teknikeri 18 0,28% Deri Tekstil Kalite Kontrol 1 0,02% 

Diğer Dikişçiler Ve Nakışçılar 17 0,27% Desen Yapıştırma İşçisi 1 0,02% 

Halkla İlişkiler Görevlisi 16 0,25% 
Diğer Betonarmeciler, Şap İşçileri Ve Mozaik 

(Terrazo) İşçileri 
1 0,02% 

Kamyonet Şoförü 16 0,25% Diğer Büro Memurları 1 0,02% 

Metal İşleri Teknisyeni 16 0,25% 
Diğer Cam Ve Seramik Süsleyicileri Ve 

Dekoratörleri 
1 0,02% 

Minibüs Şoförü 16 0,25% Diğer Döşemeciler Ve İlgili İşçiler 1 0,02% 

Konfeksiyon İşçisi 15 0,24% Diğer Elektrik Tesisatçıları 1 0,02% 

Temizlik Görevlisi (Hastane) 15 0,24% Diğer Kasaplar Ve Et Hazırlama İşçileri 1 0,02% 

Elektrik Teknikeri 15 0,24% Diğer Kimyagerler 1 0,02% 

Gıda Teknikeri 15 0,24% Diğer Öğretmenler 1 0,02% 

Bilgisayar Programcısı 13 0,20% Diğer Uzman Tıp Doktorları 1 0,02% 

Bilgisayar Teknisyeni 13 0,20% Diğer Veznedarlar Ve İlgili Personel 1 0,02% 

İş Makineleri Operatörü 13 0,20% Dinamitçi 1 0,02% 

Satın Alma Sorumlusu 13 0,20% Dış Ticaret Ofis Hizmetleri Elemanı 1 0,02% 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 12 0,19% Ekmek Ustası 1 0,02% 

Hasta Ve Yaşlı Bakım Elemanı 12 0,19% El Sanatları Ürünleri Satış Elemanı 1 0,02% 

Teknik Ressam 12 0,19% 
Elektrik Elektronik Atış Kontrol Sistemleri 

Bakım Onarımcısı 
1 0,02% 

Tekstil Terbiye İşçisi 12 0,19% Elektrik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0,02% 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 12 0,19% Elektronik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0,02% 

Bayan Kuaförü 11 0,17% Endüstri Mühendisi 1 0,02% 

Bekçi 11 0,17% Erkek Terzisi 1 0,02% 

Seramik Dekoratörü 11 0,17% 
Fast Food Hazırlayıcısı-Hamburger, Tost, 

Sandviç Vb. 
1 0,02% 

Cnc Tezgah Operatörü 11 0,17% Finans Uzmanı 1 0,02% 

Satın Alma Görevlisi 11 0,17% Fizik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0,02% 

Cnc Freze Tezgahı Operatörü 10 0,16% Gazeteci 1 0,02% 

Diğer İmalat Ve İlgili İşçiler (Makine İle) 10 0,16% Gıda Mühendisi 1 0,02% 

Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine İle) 10 0,16% Giyim Endüstrisi Öğretmeni 1 0,02% 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 10 0,16% Grafik Teknisyeni 1 0,02% 

İşletme Meslek Elemanı 10 0,16% Güzel Sanatlar Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0,02% 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 10 0,16% Haberleşme Tesisatı Bakım Ve Onarımcısı 1 0,02% 

Sır İşçisi 10 0,16% Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 1 0,02% 

Bankacılık Meslek Elemanı 9 0,14% Hasta Kayıt Görevlisi 1 0,02% 

Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı 9 0,14% Hastane Hizmetlisi 1 0,02% 

Ekonomist (İktisatçı) 9 0,14% Hazır Giyim Kalıpçısı 1 0,02% 

Güvenlik Görevlisi 9 0,14% Hizmetçi-Ev İşleri 1 0,02% 

Mobilya Döşemecisi 9 0,14% İlaç Tanıtım-Satış Mümessili (Reprezantı) 1 0,02% 

Mobilya Montaj İşçisi 9 0,14% İlköğretim Matematik Öğretmeni 1 0,02% 

Dış Ticaret Meslek Elemanı 9 0,14% İnfaz Ve Koruma Memuru (Gardiyan) 1 0,02% 

Elektronik Teknisyeni 9 0,14% İş Sağlığı Ve Güvenliği Uzmanı 1 0,02% 

Marangoz 9 0,14% İş Ve Meslek Danışmanı 1 0,02% 

Motor Teknisyeni 9 0,14% Izgara Köftecisi 1 0,02% 

Tuğla İmal İşçisi 9 0,14% Jeofizik Mühendisi 1 0,02% 

Bahçıvan 8 0,13% Kalite Güvence Analisti (Bilgisayar) 1 0,02% 

Banka Gişe Yetkilisi 8 0,13% Kalite Kontrolörü-Kumaş 1 0,02% 

Halkla İlişkiler Elemanı 8 0,13% Kalorifer Tesisatçısı 1 0,02% 

Oto Elektrikçisi 8 0,13% Kantin İşletmecisi 1 0,02% 

Sevkiyat Görevlisi 8 0,13% Kargo Takip Görevlisi 1 0,02% 

Sıhhi Tesisatçı 8 0,13% Kebap Ustası 1 0,02% 

Bilgisayar Program Teknisyeni 8 0,13% Kendi Geçimine Yönelik Çiftlik Hayvanı 1 0,02% 
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Yetiştiricisi 

Kablo İmal Makinesi Operatörü 8 0,13% Kesimci (Konfeksiyon) 1 0,02% 

Kalorifer Ateşçisi (Katı Ve Sıvı Yakıt) 8 0,13% Kimya Mühendisi 1 0,02% 

Muhasebe Yardımcı Elemanı (Defter 

Tutan) 
8 0,13% Kimya Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0,02% 

Otomotiv Teknikeri 8 0,13% Konfeksiyon Kontrolörü 1 0,02% 

Porselen Ve Seramik Eşyası İmal İşçisi 8 0,13% Kozmetik Ürünleri Satış Elemanı 1 0,02% 

Bar Servis Elemanı 7 0,11% Kumaş Boyacısı 1 0,02% 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 7 0,11% Kütüphanecilik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0,02% 

Kimyager 7 0,11% Lojistik Elemanı 1 0,02% 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı (Ahşap) 7 0,11% Lojistik Meslek Elemanı 1 0,02% 

Terzi 7 0,11% Lojistik Operasyon Sorumlusu 1 0,02% 

Bilgisayar Programcılığı Teknikeri 7 0,11% Lojistik Uzmanı 1 0,02% 

Diğer Ustabaşı/Postabaşı/Formenler 7 0,11% Maden Mühendisi 1 0,02% 

Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş 7 0,11% Malzeme Planlama Elemanı 1 0,02% 

Gıda Teknolojisi Teknikeri 7 0,11% Manav 1 0,02% 

Makam Şoförü 7 0,11% Matematikçi 1 0,02% 

Tır Şoförü 7 0,11% Mekatronik Öğretmeni 1 0,02% 

Beden İşçisi-Bina İnşaatı 6 0,09% Meydancı-Otel 1 0,02% 

Çay Servis Elemanı (Askıcı) 6 0,09% Mobilyacı 1 0,02% 

Çiftçi (Tarla Ürünleri) 6 0,09% Moda Tasarımcısı 1 0,02% 

Eczane İşçisi 6 0,09% Muhasebe Şefi 1 0,02% 

Hazır Giyim Teknisyeni 6 0,09% Müşteri Temsilcisi (Banka) 1 0,02% 

Komi (Garson Yardımcısı) 6 0,09% Nakış Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0,02% 

Sağlık Memuru 6 0,09% Ön Büro Şefi (Otel) 1 0,02% 

Seramik Mühendisi 6 0,09% Oto Boyacısı 1 0,02% 

Tarih Öğretmeni-Ortaöğretim 6 0,09% Otobüs Muavini 1 0,02% 

Türkçe Öğretmeni 6 0,09% Otomotiv Öğretmeni 1 0,02% 

Ağır Kamyon Şoförü 6 0,09% Oyma İşçisi-Ağaç 1 0,02% 

Eczacı Kalfası 6 0,09% Paket Teslim Elemanı (Yaya) 1 0,02% 

Fırın İşçisi (Çömlek Ve Porselen) 6 0,09% Pastacı Yardımcısı 1 0,02% 

Kepçe Operatörü 6 0,09% Pazarlama Uzmanı 1 0,02% 

Mekanik Bakım Ve Onarımcısı (Motorlu 

Taşıtlar Hariç) 
6 0,09% Pazarlamacı (Telefonla) 1 0,02% 

Mermer Blok Kesme Makinesi Operatörü 6 0,09% Peyzaj Mimarı 1 0,02% 

Mobilya Ve Dekorasyon/İç Mekan Ve 

Mobilya Teknolojisi Teknisyeni 
6 0,09% Posta Ayırım Memuru 1 0,02% 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto Mekanikeri) 6 0,09% Radyo Ve Televizyon Spikeri 1 0,02% 

Tren Teşkil İşçisi 6 0,09% Reklam Tabelacı 1 0,02% 

Yükleyici (Loder) Operatörü 6 0,09% Restoran Programı Satış Elemanı 1 0,02% 

Ambalajcı (El İle) 5 0,08% Rezervasyon Elemanı 1 0,02% 

Arkeolog 5 0,08% Rusça Öğretmeni 1 0,02% 

Bankacılık Ve Sigortacılık Meslek Elemanı 5 0,08% Satış Destek Uzmanı (Banka) 1 0,02% 

Boyacı-Bina 5 0,08% Şehir Plancısı 1 0,02% 

Büro Memuru (Dış Ticaret) 5 0,08% Serbest Muhasebeci 1 0,02% 

Çağrı Merkezi Görevlisi 5 0,08% Sistem Mühendisi(Üretim) 1 0,02% 

Diğer Mobilya İşçileri 5 0,08% Sıvacı 1 0,02% 

Elektrik Ve Elektronik Mühendisi 5 0,08% Sivil Savunma Uzmanı 1 0,02% 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 5 0,08% Siyaset Bilimci 1 0,02% 

Hasta Bakım Elemanı 5 0,08% Stajyer (Öğrenci) 1 0,02% 

Hemşire 5 0,08% Sterilizasyon Görevlisi 1 0,02% 

İnşaat Mühendisi 5 0,08% Su Ürünleri Gıda İşleme İşçisi 1 0,02% 

Kapıcı-Kaloriferci 5 0,08% Tekstil Dokuma Ve Örgü Öğretmeni 1 0,02% 

Makine Mühendisi 5 0,08% Tekstil Mühendisi 1 0,02% 

Malzeme Bilimi Mühendisi 5 0,08% Tekstil Terbiye Öğretmeni 1 0,02% 
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Öğretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri 

Öğretmeni 
5 0,08% Topoğraf 1 0,02% 

Turizm Ve Otel İşletmeciliği Meslek 

Elemanı 
5 0,08% Türkoloğ 1 0,02% 

Türk Dili Ve Edebiyat Öğretmeni-

Ortaöğretim 
5 0,08% 

Tv Anten - Uydu Sistemleri Montaj Ve Servis 

Elemanı 
1 0,02% 

Acil Tıp Teknisyeni 5 0,08% Uçak Kabin Memuru 1 0,02% 

Bilgisayar Donanım Teknisyeni 5 0,08% Uluslararası Finans Uzmanı 1 0,02% 

Fırın İşçisi (Tuğla,Kiremit Ve Benzeri 

İnşaat Elemanları) 
5 0,08% Uluslararası Lojistik Meslek Elemanı 1 0,02% 

İnşaat Kalfası (Genel) 5 0,08% Üretim Mühendisi 1 0,02% 

İnşaat Teknikeri 5 0,08% Ürün Geliştirme Elemanı (Dokuma) 1 0,02% 

Makine Nakışçısı 5 0,08% Usta Öğretici (Anaokulu) 1 0,02% 

Tekstil Teknikeri 5 0,08% Usta Öğretici (Erkek Berberliği) 1 0,02% 

Ütücü 5 0,08% Usta Öğretici (Kuaförlük) 1 0,02% 

Vidanjör Şoförü 5 0,08% Usta Yardımcısı (Elektrik) 1 0,02% 

Bilgisayarlı Muhasebe Ve Vergi Uygulama 

Meslek Elemanı 
4 0,06% Web Tasarımcısı 1 0,02% 

Biyolog 4 0,06% Yatak İmalat İşçisi 1 0,02% 

Büro Memuru (İdari İşler) 4 0,06% Yer Hostesi 1 0,02% 

Çevre Mühendisi 4 0,06% Yiyecek İçecek İşletmeciliği Meslek Elemanı 1 0,02% 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 4 0,06% Yufka Ustası 1 0,02% 

Diğer İmalat Ve İlgili İşçiler (Elle) 4 0,06% Züccaciye Satış Elemanı 1 0,02% 

Diğer Muhasebeciler 4 0,06% Aftn Memuru 1 0,02% 

Diğer Terziler Elbise İmalat İşçileri, 

Dikişçiler, Döşemeciler Ve İlgili İşçiler 
4 0,06% Ağaç İşleri Teknisyeni 1 0,02% 

Dokumacı  (El Tezgahı) 4 0,06% Ağız Ve Diş Sağlığı Teknikeri 1 0,02% 

Fayans, Seramik Ve Karo Döşemecisi 4 0,06% Ahşap Doğramacı 1 0,02% 

Grafik Tasarımcısı 4 0,06% Ahşap Kaplama Pres Operatörü 1 0,02% 

İngilizce Öğretmeni 4 0,06% Alüminyum Doğramacı 1 0,02% 

Kurye 4 0,06% Ambalajcı (Makine İle) 1 0,02% 

Metalurji Ve Malzeme Mühendisi 4 0,06% Antrenör (Spor Eğitimcisi) 1 0,02% 

Mozaikçi (El Sanatı) 4 0,06% Bahçe Ziraatı Teknikeri 1 0,02% 

Muhasebe Ve Vergi Uygulamaları Meslek 

Elemanı 
4 0,06% Beton Santral Operatörü 1 0,02% 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 4 0,06% Bilgisayar Ağ Ve Sistem Uzmanı 1 0,02% 

Reyon Görevlisi 4 0,06% Bilgisayarlı Makine İmalatı Teknisyeni 1 0,02% 

Sosyal Bilgiler Öğretmeni-Ortaöğretim 4 0,06% Borsa Ve Finans Meslek Elemanı 1 0,02% 

Telefon Santral Operatörü 4 0,06% Çevre/Temizliği Ve Denetimi Teknikeri 1 0,02% 

Üretim Planlama Memuru 4 0,06% Çinicilik Ve Seramik Teknisyeni 1 0,02% 

Adalet Meslek Elemanı 4 0,06% Demir Doğramacı 1 0,02% 

Bilgisayar Destekli Tasarım-İmalat 

Elemanı (Cad_Cam) 
4 0,06% Demir Doğramacı (Mobilya) 1 0,02% 

Bilgisayar Donanım / Teknolojisi Teknikeri 4 0,06% Diğer Elektrik Teknisyenleri 1 0,02% 

Çevre Sağlığı Teknisyeni 4 0,06% 
Diğer Hafriyat Makineleri Ve İlgili Teçhizat 

Operatörleri 
1 0,02% 

Cnc Torna Tezgahı Operatörü 4 0,06% Diğer İplik İşçileri Ve Sarıcıları 1 0,02% 

Diğer Cam Ve Seramik Fırın İşçileri 4 0,06% 
Diğer Metal Bileyiciler Ve Polisajcılar (Makine 

İle) 
1 0,02% 

Diğer Kaynakçılar Ve Pürmüzcüler 4 0,06% Diğer Metal İşlemcileri 1 0,02% 

Ekskavatör (Kazıcı) Operatörü 4 0,06% Diğer Motorlu Araç Sürücüleri 1 0,02% 

Elektrik-Elektronik Teknikeri 4 0,06% Diğer Satış Nezaretçileri 1 0,02% 

Elektronik Teknikeri 4 0,06% Diğer Sondajcılar Ve İlgili İşçiler 1 0,02% 

Endüstriyel Otomasyon Teknikeri 4 0,06% Diğer Üst Düzey Yöneticiler 1 0,02% 

Mahalli İdareler Meslek Elemanı 4 0,06% Dış Lastik Tamircisi 1 0,02% 
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Seramik Fırın İşçisi (Karo) 4 0,06% Doğalgaz Çelik Boru Kaynakçısı 1 0,02% 

Seramik Pres Makinesi Operatörü (Karo) 4 0,06% Döküm Teknikeri 1 0,02% 

Tekstil Teknisyeni 4 0,06% Döküm Temizleyici 1 0,02% 

Tıbbi Dokümantasyoncu Ve Sekreter 4 0,06% El Sanatları Teknikeri 1 0,02% 

Bayan Terzisi 3 0,05% El Ve Makine Nakış Teknisyeni 1 0,02% 

Biyoloji Öğretmeni-Ortaöğretim 3 0,05% Elektrik Operatörü (Enerji Merkezi) 1 0,02% 

Çocuk Gelişim Ve Eğitimcisi 3 0,05% Elektrik Tesisat Ve Pano Montörü 1 0,02% 

Diğer (Ön Lisans) 3 0,05% Elektronik Bilgisayar Operatörü 1 0,02% 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve Şekerleme 

İmalat İşçileri 
3 0,05% 

Elektronik Haberleşme (Telekomünikasyon) 

Teknikeri 
1 0,02% 

Diğer Hizmetçiler Ve İlgili Hizmet İşçileri 3 0,05% Elementer Sigorta Temsilcisi 1 0,02% 

Diğer Sokak Satıcıları/İşportacılar (Gıda 

Dışı) 
3 0,05% 

Endüstriyel Dokuma Teknisyeni / Dokuma 

Teknisyeni 
1 0,02% 

Döner Ustası 3 0,05% Endüstriyel Kalıpçı 1 0,02% 

El Ve Makine Nakışçısı 3 0,05% Ev İdaresi Meslek Elemanı 1 0,02% 

Elbise Dikişçisi (Deri Ve Kürk Hariç) 3 0,05% Fason Takip Elemanı (Tekstil) 1 0,02% 

Elektrik Tesis İşletme Bakım İşçisi 3 0,05% Finans Hizmetleri Elemanı 1 0,02% 

Endüstriyel Bakım-Onarım Elektrikçisi 3 0,05% Fırın İşçisi (Cam İmali) 1 0,02% 

Et Ve Et Ürünleri İşlemecisi 3 0,05% Fizik Tedavi Teknikeri 1 0,02% 

Fen Bilgisi Öğretmeni-İlköğretim 3 0,05% Formen (Bisküvi) 1 0,02% 

Halkla İlişkiler Uzmanı 3 0,05% Fotoğraf Baskıcısı 1 0,02% 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım Elemanı 3 0,05% Freze Tezgahı Ayarcı-Operatörü (Metal İşçiliği) 1 0,02% 

Harita Mühendisi 3 0,05% Freze Tezgahı Operatörü-Metal İşçiliği 1 0,02% 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 3 0,05% Futbol Hakemi (Yardımcı Hakem) 1 0,02% 

İnşaat Bakım İşçisi 3 0,05% Futbolcu 1 0,02% 

İnşaat Elemanları Kalıpçısı (Elle) 3 0,05% Galeri Ve Tünel Açma Makinesi Operatörü 1 0,02% 

Jeoloji Mühendisi 3 0,05% Gemi İnşaatı Teknikeri 1 0,02% 

Kasap 3 0,05% Gümrük İşletme Meslek Elemanı 1 0,02% 

Kuaför 3 0,05% Harita Kadastro Teknisyeni 1 0,02% 

Mağaza Sorumlusu/Şefi 3 0,05% 
Hastane Yönetimi Ve Organizasyonu /Sağlık 

Kurumları İşletmeciliği Meslek Elemanı 
1 0,02% 

Meydancı 3 0,05% Hidro-Elektrik Santralleri Teknikeri 1 0,02% 

Müşteri Temsilcisi 3 0,05% Hidrolik-Pnömatik Teknisyeni 1 0,02% 

Okul Öncesi Öğretmeni 3 0,05% İç Giyim Konfeksiyon Makineci 1 0,02% 

Orman Endüstri Mühendisi 3 0,05% İç Mekan Dekorasyonucusu 1 0,02% 

Orman İşçisi 3 0,05% İklimlendirme Ve Soğutma Teknikeri 1 0,02% 

Personel Uzmanı 3 0,05% İnternet Kafe İşletmecisi 1 0,02% 

Şekerleme İmal İşçisi (Elle) 3 0,05% İş Makineleri Tamircisi 1 0,02% 

Sosyal Bilgiler Öğretmeni (İlköğretim) 3 0,05% İş Makineleri Yağcısı 1 0,02% 

Turizm Ve Otelcilik Elemanı 3 0,05% İstihsal Teknisyeni 1 0,02% 

Uluslararası İlişkiler Uzmanı 3 0,05% Kalite (Yönetim) Sistem Sorumlusu 1 0,02% 

Ziraat Mühendisi 3 0,05% Kaynak Operatörü 1 0,02% 

Dökümcü (Metal) 3 0,05% Kazan Ateşçisi/Buhar Kazanı Operatörü 1 0,02% 

Eczane Hizmetleri Teknikeri 3 0,05% Kimya Teknisyeni 1 0,02% 

Elektrikli Ev Aletleri Servis Teknisyeni 3 0,05% 
Kırma Makinesi Operatörü-Kimyasal 

Maddeler 
1 0,02% 

Fotoğrafçı 3 0,05% Kooperatifçilik Meslek Elemanı 1 0,02% 

Gıda Teknolojisi Teknisyeni 3 0,05% Koordinatör-Toptan Ve Perakende Satış 1 0,02% 

Kağıt İmalat Makinesi Operatörü 3 0,05% Laborant (Gıda) 1 0,02% 

Kalıpçı-Pres 3 0,05% Laborant (Tekstil) 1 0,02% 

Kimya Laboratuvarı Görevlisi 3 0,05% Laborant Ve Veteriner Sağlık Teknikeri 1 0,02% 

Kimya Teknikeri 3 0,05% Laboratuvar Teknisyeni(Sağlık) 1 0,02% 

Madenci (Genel) 3 0,05% Lastik Kaplama İşçisi 1 0,02% 

Makine Montajcısı (Genel) 3 0,05% Mağaza Müdürü 1 0,02% 

Mermer Ocakçısı 3 0,05% Makine Kurma Ve Tesisat İşçisi 1 0,02% 
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Metal Mamuller Montaj İşçisi 3 0,05% Makine Resim Konstrüksiyon Teknikeri 1 0,02% 

Otobüs Şoförü 3 0,05% Mekaniker (Kompresör) 1 0,02% 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 3 0,05% Mekaniker-Buhar Kazanları 1 0,02% 

Pompacı (Petrol Rafinesi) 3 0,05% Mekaniker-Fabrika Bakımı 1 0,02% 

Proses İşçisi 3 0,05% Mekaniker-Vagon 1 0,02% 

Satın Alma Şefi 3 0,05% Mekatronik Teknisyeni 1 0,02% 

Silindir Operatörü 3 0,05% Mermer Ebatlandırma İşçisi 1 0,02% 

Traktör Şoförü 3 0,05% Mermer Silim İşçisi 1 0,02% 

Üretimde Kalite Kontrol Teknikeri 3 0,05% Mermer Teknikeri 1 0,02% 

Yönetici-Endüstriyel İlişkiler Ve Personel 

İşleri 
3 0,05% Mermerci Ve Süsleme Taşçısı 1 0,02% 

Yönetici-Kamu Ve Özel Teşebbüse Ait 

Hizmetler 
3 0,05% Metal İşleme Tezgâhları Ayarcı-Operatörleri 1 0,02% 

Ziraat Teknikeri 3 0,05% Metal Pres Makinesi Operatörü 1 0,02% 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 2 0,03% Metal Temizleyici 1 0,02% 

Ambar İşçisi (Portör) 2 0,03% Metalurji Teknisyeni 1 0,02% 

Arge Elemanı 2 0,03% 
Model Makineci (Dokuma Hazır Giyim Ve Ev 

Tekstili) 
1 0,02% 

Bilgisayar Mühendisi 2 0,03% Montaj İşçisi (Havalı Tornavida) 1 0,02% 

Bilgisayar Öğretmeni-Ortaöğretim 2 0,03% Motor Yenileştirmeci 1 0,02% 

Bobinaj İşçisi (Elle) 2 0,03% Motosiklet Sürücüsü 1 0,02% 

Camcı(Bina) 2 0,03% Müdür (Öğrenci Yurdu) 1 0,02% 

Dikim İşçisi (Bahçecilik) 2 0,03% Nalbant 1 0,02% 

Dizgici 2 0,03% Organizasyon Sorumlusu 1 0,02% 

Elektrik Mühendisi 2 0,03% Örtülü Elektrot Ark Kaynakçısı 1 0,02% 

Elektronik Montörü (Genel) 2 0,03% Oto Boya Karoseri Doğrultma Teknikeri 1 0,02% 

Elektronik Mühendisi (Genel) 2 0,03% Otomasyon Sistemleri Teknisyeni 1 0,02% 

Endüstriyel Otomasyon İşçisi 2 0,03% 
Otomatik Metal İşleme Transfer Tezgahı 

Ayarcı-Operatörü 
1 0,02% 

Erkek Kuaförü 2 0,03% Overlok Makinesi Operatörü 1 0,02% 

Felsefe Grubu Öğretmeni-Ortaöğretim 2 0,03% Parke Ve Bordür Taşı İmal İşçisi 1 0,02% 

Grafiker 2 0,03% Pasta İşçisi (Boya) 1 0,02% 

İnsan Kaynakları Uzmanı 2 0,03% Pazarlama Müdürü 1 0,02% 

İtfaiyeci 2 0,03% Pik Dökümcüsü (Makine İle) 1 0,02% 

Lokum Ustası 2 0,03% Plastik Boru İmal İşçisi 1 0,02% 

Makine / Tesviye / Kalıp Öğretmeni 2 0,03% Plastik Çekme Makinesi Operatörü 1 0,02% 

Mali Müşavir 2 0,03% Plastik Doğrama Montaj Elemanı 1 0,02% 

Matbaa İşçisi 2 0,03% 
Plastik Enjeksiyon Kalıplama Makinesi 

Operatörü 
1 0,02% 

Matbaa Ustası 2 0,03% Plastik Kalandır Makinesi Operatörü 1 0,02% 

Matematik Öğretmeni-Ortaöğretim 2 0,03% Plastik Mamuller Montaj İşçisi 1 0,02% 

Muhasebe Görevlisi (Otel) 2 0,03% Pres Döküm Makinesi Operatörü 1 0,02% 

Muhasebe Yetkilisi 2 0,03% Proje Danışmanı 1 0,02% 

Paketleme İşçisi (Cam) 2 0,03% Proje Yöneticisi 1 0,02% 

Polis Memuru 2 0,03% Raylı Sistemler İşletmeciliği Teknikeri 1 0,02% 

Resepsiyonist (Ön Büro Elemanı) 2 0,03% Raylı Sistemler Makine Teknikeri 1 0,02% 

Saat-Elektrikli Aletler Ve Elektronik 

Araçlar Satış Elemanı 
2 0,03% Rekreasyon Uzmanı 1 0,02% 

Sınıf Öğretmeni 2 0,03% Restoran İşletmecisi 1 0,02% 

Sosyolog 2 0,03% Restoran Yöneticisi 1 0,02% 

Su Ürünleri Mühendisi 2 0,03% Restorasyoncu 1 0,02% 

Tarım İşçisi (Tarla Ürünleri) 2 0,03% Satın Alma Uzmanı 1 0,02% 

Tercüman 2 0,03% Satış Müdürü 1 0,02% 

Usta Öğretici (Tekstil Terbiye) 2 0,03% Ses Yayın Cihazları Operatörü 1 0,02% 

Uzman Yardımcısı (Genel) 2 0,03% Şoför-İtfaiye Aracı 1 0,02% 
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Veri Giriş Kontrol İşletmeni 2 0,03% Soğutma Sistemleri Teknisyeni 1 0,02% 

Web Programcısı 2 0,03% 
Sosyal Hizmetler Ve Danışmanlık Meslek 

Elemanı 
1 0,02% 

Yaşlı Bakım Elemanı 2 0,03% Sosyal Hizmetler Yardımcı Elemanı 1 0,02% 

Beko Loder (Kazıcı - Yükleyici) Operatörü 2 0,03% Sosyal Yardımlar Memuru 1 0,02% 

Beton Pompa-Püskürtme Operatörü 2 0,03% 
Tarım İşletmeciliği Ve Pazarlama Meslek 

Elemanı 
1 0,02% 

Beton Transmikser Operatörü 2 0,03% Teknik Servis Şefi 1 0,02% 

Bilgi İşlem Donanım Görevlisi (Banka) 2 0,03% Tekstil Kalite Kontrol Teknisyeni 1 0,02% 

Bilgisayar Yazılım Teknisyeni 2 0,03% Tekstil Konfeksiyon Teknisyeni 1 0,02% 

Buldozer (Dozer) Operatörü 2 0,03% Tekstil Terbiye İşçisi (Baskı) 1 0,02% 

Çömlek Ve Porselen Presçisi (Kalıpla) 2 0,03% Tıbbi Laboratuar Teknikeri 1 0,02% 

Diğer Motorlu Araç Tamirci Makinistleri 2 0,03% Tren Teşkil Memuru (Trende) 1 0,02% 

Diğer Profesyonel Hizmet Müdürleri 2 0,03% Türbin Operatörü-Elektrik Enerjisi Üretimi 1 0,02% 

Doğal Gaz Kalorifer Ateşçisi 2 0,03% Uçak Elektroniği Teknisyeni 1 0,02% 

Doğalgaz Isıtma Ve Sıhhi Tesisat Teknikeri 2 0,03% Üretim Müdürü(İmalat Sanayi) 1 0,02% 

El Sanatları Teknisyeni 2 0,03% Veteriner Sağlık Teknisyeni 1 0,02% 

Emlak Ve Emlak Yönetimi Meslek 

Elemanı/Emlak Danışmanı 
2 0,03% Vidanjör Operatörü 1 0,02% 

Endüstriyel Elektronik Teknikeri 2 0,03% Voleybolcu 1 0,02% 

Endüstriyel Elektronik Teknisyeni 2 0,03% Yönetici (Bankalar Ve Diğer Mali Müesseseler) 1 0,02% 

Fabrika Satış Temsilcisi 2 0,03% Yönetici (İş Hizmetleri) 1 0,02% 

Gıda Laboratuvar Elemanı 2 0,03% Yönetici (Toptan Ticaret) 1 0,02% 

Harita Teknikeri 2 0,03% Yönetici (Ulaşım İşleri) 1 0,02% 

İplikçi (Ring/Vater/Vargel) 2 0,03% Yönetici-Araştırma Ve Geliştirme Hizmetleri 1 0,02% 

Kompleci-Dokumacı (Dokuma Makineleri 

Operatörü) 
2 0,03% Yönetici-Kişisel Bakım Ve Temizlik 1 0,02% 

Maliye Meslek Elemanı 2 0,03% Ziraat Teknisyeni 1 0,02% 

Market Müdürü 2 0,03%   
 

0,00% 

Genel Toplam                                                                                              6349 

Kaynak: İŞKUR 
 

Kayıtlı işsizlerin mesleklere göre dağılımına bakıldığında %31,03 oran ile beden işçisi 

mesleğinin ilk sırada yer aldığı görülmektedir. Bu durum, kayıtlı işsizlerin işgücü piyasasına 

girebilmeleri için gerekli vasıfları kazanmalarında mesleki eğitimin önemini ortaya koymaktadır. 

İlk beş meslekteki diğer meslekler ise sırası ile Beden İşçisi (Temizlik), Büro Memuru (Genel), 

Seramik İşçisi ve Muhasebeci’dir. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları 

(NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Lise veya 

Lise dengi 

Meslek 

Okulu 

Mezunu 

Yüksek 

Okul veya 

Fakülte 

Mezunu 

Yüksek 

Lisans veya 

Doktara 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 0 1 3 0 0 4 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 1 21 6 2 0 30 

İmalat 1 0 481 515 117 6 1.200 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendir. üretimi ve dağıtımı 
0 0 9 3 2 0 14 

Su temini; kanalizasyon, atık 

ynti ve iyileştirme faaliyetleri 
0 0 2 0 0 0 2 

İnşaat 0 3 337 90 32 1 463 

Toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin 

0 0 26 50 19 0 95 

Ulaştırma ve depolama 

 
0 0 23 13 2 0 38 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
0 0 20 9 4 0 33 

Bilgi ve iletişim 0 0 2 3 2 0 7 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 0 1 0 0 1 

Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 
0 0 6 16 11 0 33 

İdari ve destek hizmet 

faaliyetleri 
0 0 30 12 7 0 49 

Eğitim 0 0 2 2 11 0 15 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 
0 0 0 8 2 0 10 

Kültür, sanat eğlence, dinlence 

ve spor   
0 0 2 1 0 0 3 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 0 19 17 5 0 41 

Genel Toplam 1 4 981 749 216 7 1.958 

Kaynak: İŞKUR 

 

2012 yılında işsizlik sigortasından yararlananların iktisadi faaliyet kolları ve eğitim durumlarına 

göre sayılarına bakıldığında; ilk sırada %50,1 ile lise altı okul mezunlarının yer aldığı 

görülmektedir. Eğitim seviyesi arttıkça işsizlik sigortasından yararlananların sayısı da 

azalmaktadır. İktisadi faaliyet kollarına, yani sektörlere, göre işsizlik sigortasından 

yararlananların sayılarının ağırlığını imalat sektörü oluşturmaktadır. İmalat sektöründe işsizlik 

sigortasından yararlananların %42,9’unu lise veya lise dengi meslek okulu mezunları 

oluşturmaktadır. Finans ve sigorta faaliyetlerin de ise işsizlik sigortasından yararlananların sayısı 

en azdır. 



 16 

 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

  2.240   1.396   2.713 

Genel 

Toplam 
         

Kaynak: İŞKUR 
 

Bekleme sürelerine göre toplam işsizlerin sayısına bakıldığında 1 yıl veya daha üstü sürede iş 

bekleme konumunda olanların çoğunlukta olduğu görünmektedir. 1 yıldan uzun süredir işsiz 

olarak bekleyen vatandaşların, iş bulma ümitlerini yitirerek işgücü piyasalarının dışına çıkması 

bu alana yönelik önlemler alınmasının gerekliliğini ortaya koymaktadır. Bekleme sürelerinde 

sistemin, kişilerin kayıtlarını anlık güncelleyebilecek bir formata sahip olmadığı ve fiilen çalıştığı 

halde kişinin İşkur kayıtlarında işsiz olarak görüldüğü dikkate alınmalıdır.   

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 
 

Meslek grupları 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Toplam Kamu Özel Toplam 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar - - 54 1 0 17 -------     18 36 

Hizmet Ve Satış Elemanları - - 123 0 17 20 18 55 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler - - 2.318 156 241 375 1.028 1.800 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 

Çalışanları 
- - 8 0 0 0 5 5 

Profesyonel Meslek Mensupları - - 136 0 0 20 20 40 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar - - 503 0 3 89 138 230 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 
- - 145 4 2 5 43 54 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar - - 536 1 11 162 243 417 

Yöneticiler - - 0 0 0 0 0 0 

Toplam 435 3.388 3.823 247 189 688 1.513 2.637 

Kaynak: İŞKUR 

 

2012 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüze 435 kamu kesiminden, 3.388’i özel sektörden olmak üzere 

toplamda 3.823 adet açık iş alınmış, bu açık işlerin meslek gruplarına göre dağılımına 

bakıldığında toplam 2.318 kişi ile “Nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar” meslek gurubunun 

ilk sırada yer aldığı görülmektedir. Öte yandan 2012 yılında alınan bu açık işlerden İl 

Müdürlüğümüzce 247 kadın, 189 erkek olmak üzere toplam 436 kişi kamu kesimine, 688 kadın 

ve 1.513 erkek olmak üzere toplam 2.201 kişi de özel sektör işyerlerine yerleştirilmiştir. İl 

Müdürlüğümüzce işe yerleştirilenlerin ağırlığını “Nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar” 

meslek gurubu oluşturmaktadır. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 
Kaynak: İŞKUR 

 

İşe yerleştirilenlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımına bakıldığında; toplamda %26,8 oran ile 20-24 yaş grubu ilk sırada yer almaktadır. 

İşe yerleştirilen kadınların büyük çoğunluğunu 30-34 yaş grubu oluşturmaktadır. İşe yerleştirilen erkeklerin büyük çoğunluğunu ise 

20-24 yaş grubu oluşturmaktadır.  
 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Kaynak: İŞKUR 

 

 

İşe yerleştirilenlerin büyük çoğunluğunu %56,3 oran ile lise altı eğitimliler oluşturmaktadır. Eğitim seviyesi arttıkça toplamdaki işe 

yerleştirilenlerin sayısı azaldığı görülmektedir. Bu durum ilin yüksek eğitimli mevcut işgücü potansiyelini yeterince kullanılmadığını 

göstermektedir. 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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935 1.702 2637 44 56 100 137 569 706 174 478 652 215 256 471 173 150 323 116 97 213 76 96 172 0 0 0 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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935 1.702 2.637 0 0 0 3 3 6 659 822 1.481 220 720 940 44 113 157 9 44 53 0 0 0 0 0 0 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

 
Kaynak: İŞKUR 

 

2012 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüzce işe yerleştirilen 2.637 kişinin sektörlere göre dağılımına 

bakıldığında toplam 1.526 kişi ile imalat sektörünün ilk sırada yer aldığı görülmektedir. Bilgi ve 

iletişim, Gayrimenkul faaliyetleri ve Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 

sektörlerin de ise hiç işe yerleştirme olmamıştır. 
 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve iletişim 0 0 0 

Diğer hizmet faaliyetleri 51 98 149 

Eğitim 125 13 138 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 6 23 29 

Finans ve sigorta faaliyetleri 1 2 3 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 0 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 14 17 31 

İmalat 509 1.017 1.526 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 2 4 6 

İnşaat 33 94 127 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 0 0 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 6 0 6 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 15 5 20 

Madencilik ve taş ocakçılığı 9 0 9 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 102 - 404 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 28 - 99 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 16 21 37 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 17 14 31 

Ulaştırma ve depolama 10 12 22 

Toplam 935 1.702 2.637 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 17 4 

Kapanan İşyeri Sayısı - - 

Toplam 17 4 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 

(Özel sektör tarafından işe alınan) 
2.564 1.148 1.656 1.579 1.731 1.735 1.709 1.867 1.801 1.280 1.530 909 19.175 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı (Özel sektör) 
320 202 198 143 257 277 95 178 142 118 151 120 2.201 

Etki Oranı (%) 12,4 17,5 11,9 9,0 14,8 15,9 5,5 9,5 7,8 9,2 9,8 13,2 11,2 

Kaynak: İŞKUR 

Not: Etki oranı (Kurum Tarafından İşe Yerleştirme Sayısı/ Özel sektör tarafından işe alınan sayısı *100) 

 

İŞKUR İl Müdürlüğümüzün ilde özel sektör bazında işe yerleşenler üzerindeki toplam etki oranı %11,2 dir. 
 

 

3. EĞİTİM 

 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 
 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2011-2012 1308 1533 2841 2012-2013 1336 1599 2935 -28 -66 -94 2011-2012 1120 1086 2206 2012-2013 - - 1136 - - 1070 

                      

                      

                      

                      

Kaynak: Bilecik İl Milli Eğitim Md. 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 
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İlin istihdam göstergeleri açısından ilköğretimden ortaokula ve ortaokuldan yükseköğretime geçişte görülen okuldan ayrılmalar çok 

önemlidir. Okuldan ayrılan genç nüfus potansiyel işgücüdür. Bu kesim ilk kez iş arayan kesim olarak öncelikle potansiyel işsiz olarak 

işgücü piyasasına giriş yapacak, iş bulan kesim de istihdamda yer alacaktır. Bir kısmı ise işgücü piyasası dışında yer alacaktır. 

 

Bilecik ilinde 2011-2012 dönemi sonunda ilköğretimden mezun olan öğrenci sayısı (2841)  ile 2012-2013 döneminde ortaöğretime 

yeni kayıt olan öğrenci sayısı (2935) arasında 94 öğrencilik bir fark vardır. Bu fark; ilköğretim mezunlarının çok az bir kısmının 

dışardan göç yoluyla ile yerleştiği şeklinde yorumlanabilir. 2011-2012 dönemi ortaöğretim mezunlarının sayısı ise 2206 olup yeni 

mezunlardan herhangi bir ildeki üniversite veya yüksekokula kayıt olan öğrenci sayısı 1136’dır. 
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 

Birim-Bölüm 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı  

2009-2010 2010–2011 2011-2012 2012-2013 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

Bozüyük Meslek Yüksekokulu 53 71 41 65 61 59 62 79 

1- Bankacılık ve Sigortacılık 12 15 4 10 9 18 7 21 

2-Dış Ticaret 4 12 9 13 14 11 12 13 

3-Grafik Tasarımı 0 8 7 14 6 8 8 14 

4-Muhasebe ve Vergi Uyg. 6 12 2 7 9 13 14 14 

5-Pazarlama 8 14 2 5 10 5 11 10 

6-Seramik, Cam ve Çinicilik 6 6 4 9 7 2 10 7 

7-Doğal Yapı Taşları Teknolojisi 17 4 13 7 6 2 - - 

Fen Bilimleri Enstitüsü - - 3 1 4 4 1 1 

1-İnşaat Mühendisliği Ortak - YL - - - - - - 1 - 

2-Moleküler Biyoloji ve Genetik Ortak - YL - - - - - - - 1 

Fen-Edebiyat Fakültesi - - - - - - 140 194 

1- Arkeoloji - - - - - - 23 18 

2-Coğrafya - - - - - - 45 46 

3-Kimya - - - - - - 10 15 

4-Matematik - - - - - - 7 6 

5-Moleküler Biyoloji ve Genetik - - - - - - 16 29 

6-Tarih - - - - - - 28 43 

7-Türk Dili ve Edebiyatı - - - - - - 11 37 

Gölpazarı Meslek Yüksekokulu 98 159 78 84 52 57 39 57 

1-Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 11 38 15 39 17 33 19 32 

2-Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 35 61 27 29 18 14 9 23 

3-Pazarlama 52 60 36 16 17 10 11 2 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 11 11 87 188 161 278 368 505 

1-İktisat - - - - - - 96 161 
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2-İşletme - - - - - - 111 132 

3-Kamu Yönetimi - - - - - - 101 146 

4-Maliye - - - - - - 60 66 

Meslek Yüksekokulu 239 97 279 96 210 102 638 127 

1-Bilgisayar Programcılığı 32 25 23 17 12 13 61 11 

2-Elektrik 23 - - 27 18 - 67 - 

3-Elektrik Enerjisi Üretim, İletim ve Dağıtımı - - - - 5 - 27 - 

4-Elektronik Haberleşme Teknolojisi 34 4 24 6 32 3 63 6 

5-Elektronik Teknolojisi 32 3 31 0 17 2 67 1 

6-Gıda Teknolojisi 12 34 18 36 5 37 23 45 

7-İnşaat Teknolojisi 21 2 25 6 23 4 61 12 

8-Kimya Teknolojisi 15 26 11 18 11 21 23 26 

9-Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 19 - 37 3 18 - 50 2 

10-Makine 29 1 32 3 17 3 79 - 

11-Metalurji - - - - 9 - 46 - 

12-Otomotiv Teknolojisi 10 - 27 - 23 - 54 1 

13-Peyzaj ve Süs Bitkileri - - - - 1 2 1 10 

14-Tarım Makineleri 8 - 2 - 2 - 1 - 

15-Üretimde Kalite Kontrol - - 13 7 15 17 15 13 

16-Döküm 4 2 9 - 2 - - - 

Mühendislik Fakültesi - - - - 41 18 182 53 

1-Bilgisayar Mühendisliği - - - - - - 32 13 

2-Elektrik-Elektronik Mühendisliği - - - - - - 50 5 

3-İnşaat Mühendisliği - - - - - - 43 9 

4-Kimya ve Süreç Mühendisliği - - - - - - 17 22 

5-Makine ve İmalat Mühendisliği - - - - - - 40 4 

Osmaneli Meslek Yüksekokulu 151 103 145 90 91 99 167 152 

1-Dış Ticaret 37 50 46 45 28 45 24 53 

2-Elektrik 24 1 28 - 23 1 44 3 

3-İklimlendirme ve Soğutma Teknolojisi 43 10 19 2 7 - 9 - 

4-İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği - - - - - - 14 7 

5-Makine 18 1 22 0 13 1 35 1 

6-Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 29 41 26 33 14 25 16 25 
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7-Sağlık Kurumları İşletmeciliği - - 4 20 6 27 25 63 

Pazaryeri Meslek Yüksekokulu 136 186 123 169 78 127 96 105 

1-Bilgisayar Programcılığı 32 17 29 25 36 23 44 27 

2-Endüstri Ürünleri Tasarımı 10 8 11 6 8 2 10 10 

3-Kozmetik Teknolojisi 1 17 2 9 - 13 - 10 

4-Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 39 36 16 16 11 11 14 18 

5-Tekstil Teknolojisi - Terbiye 6 12 0 22 3 10 8 23 

6-Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama 6 9 14 12 3 9 12 10 

7-Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 11 34 20 29 9 20 8 7 

8-Doğal Yapı Taşları Teknolojisi 18 29 11 15 3 2 - - 

9-Tekstil Teknolojisi - Dokuma 13 24 8 26 2 16 - - 

10-Organik Tarım - - 12 9 3 11 - - 

Söğüt Meslek Yüksekokulu 122 189 89 113 140 152 123 129 

1-Basım ve Yayın Teknolojileri 36 25 26 21 30 36 33 31 

2-Bilgisayar Programcılığı 29 30 16 27 57 39 44 30 

3-Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 20 69 21 26 26 48 27 44 

4-Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 32 56 18 22 17 24 19 24 

5-Seramik, Cam ve Çinicilik 5 9 2 2 3 2 - - 

6-Turizm Rehberliği - - 6 15 7 3 - - 

Genel Toplam 812 816 856 822 847 905 1836 1413 
Kaynak: Bilecik Şeyh Edebali Ünv. 

 

 

Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesinden mezun olan öğrenci sayılarına bakıldığında; 2010 yılında 

1.628 kişi, 2011 yılında 1.678 kişi ve 2012 yılında da 1.752 kişinin üniversiten mezun olduğu 

görülmektedir. 2012-2013 döneminde Üniversitiye yeni kayıt olan öğrenci sayıları ise 1.413’ü 

kız ve 1.836’ı erkek olmak üzere 3.239 kişidir. Üniversiteye yeni kayıt olan öğrenci sayılarının 

büyük çoğunluğunu İ.İ.B.F birimi oluşturmaktadır.  
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

T
o
p

la
n

tı
 

D
ö
n

em
i 

S
o
r
u

n
(1

) 

K
a
ra

r
 

K
a
ra

r
ın

 

G
er

e
k

ç
e
si

 (
2
) 

G
er

ç
e
k

le
şm

e
 

D
u

ru
m

u
 

K
a
rş

ıl
a
şı

la
n

 

G
ü

ç
lü

k
 

S
o
r
u

n
u

n
 

Ç
ö
z
ü

m
ü

n
e
 

K
a
tk

ıs
ı 

24/01/2012 

1.olağan 

toplantı 

Gündem 12 

2011-2012 eğitim öğretim yılı ustalık-kalfalık 

sınavlarının yapılacağı yerler ve sınav komisyonlarının 

oluşturulması 

Karar 12 

2011-2012 eğitim öğretim yılında Pazaryeri ilçesinde yapılacak ustalık-

kalfalık sınavlarının Bozüyük Mesleki Eğitim Merkezinde, diğer ilçelerde 

yapılacak ustalık-kalfalık sınavlarının ise  Merkez ilçedeki Mesleki Eğitim 

Merkezinde yapılmasına toplantıya katılan kurul üyelerinin oybirliği ile karar 

verilmiştir. 

    

Ek gündem maddesi 2 

24. Mesleki Eğitim Kurulu Kararlarının 14. Maddesi 

gereğince, çıraklık eğitim için başvuru imkanlarının 

arttırılması hususunun görüşülmesi. 

 

 

Karar 18 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları Hakkında 

Yönetmeliğin kurulun görevlerinin sıralandığı 6.maddesinin (ı) bendinde 

yeralan “Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının 

önüne geçilmesi konusunda gerekli çalışmaları yapmak” ifadesi gereği;  

İşyeri açmak isteyen işletme sahiplerine ruhsat verme yetkisi bulunan 

belediyeler ve teşekküllerin iş sahiplerinden “Ustalık ve İşyeri Açma 

Belgesi” istemeleri, Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliğinin de üye kaydı 

yaparken “Ustalık ve İşyeri Açma Belgesi” istemek zorunda oldukları, ayrıca 

işletmelerin yanında çalıştırdıkları 18 yaşından küçükler için Çıraklık 

Eğitimine tabii oldukları bu nedenle Mesleki Eğitim Merkezlerine 

yönlendirilmeleri gerektiği yönünde Kurul Başkanı imzalı bilgilendirme 

yazışmalarının ilgili kurum ve kuruluşlara yapılmasına toplantıya katılan 

kurul üyelerinin oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

 

    

26.04.2012/2 

2. olağan 

toplantı 

(Karar 7 ye göre sorun tespit edilmiştir.) 

Özel San. Eğitim Öğretim Hiz. Yay. San. Ve Tic. Ltd. 

Şti. unvanlı eğitim firmasının 24/04/2012 tarih ve 1/184 

sayılı yazısında istemiş olduğu kurs talepleri 

Karar 7 

Özel San. Eğitim Öğretim Hiz. Yay. San. Ve Tic. Ltd. Şti. unvanlı eğitim 

firmasının 24/04/2012 tarih ve 1/184 sayılı yazısında istemiş olduğu kurs 

talepleri görüşülmüş, İşgücü Piyasa Araştırmasında belirlenen meslekler 

arasında talep edilen kurs gruplarının bulunmaması ve daha önceki 

kurslarının istihdamlarının henüz sonuçlanmaması sebebiyle kabul 

edilmemesine oy birliğiyle karar verilmiştir. 

    

17.07.2012/3 

3. olağan 

toplantı 

(Karar 3 e göre sorun tespit edilmiştir.) 

İİMEK Yürütme Kurulunca da uygun görülen, İl Milli 

Eğitim Müdürlüğünün “Eczacıbaşı Yapı Gereçleri San. 

Tic. A.Ş. (ARTEMA)” ile “DEMİSAŞ A.Ş.” 

işletmelerinin, Mesleki Eğitim Kanunu ve Mesleki ve 

Teknik Eğitim Yönetmeliği’ne göre çalıştırdıkları 

personel sayısının %5’inden daha fazla sayıda mesleki ve 

teknik eğitim okul ve kurumu öğrencilerine beceri 

eğitimi yaptırmaları 

Karar 3 

İİMEK Yürütme Kurulunca da uygun görülen, İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

“Eczacıbaşı Yapı Gereçleri San. Tic. A.Ş. (ARTEMA)” ile “DEMİSAŞ 

A.Ş.” işletmelerinin, Mesleki Eğitim Kanunu ve Mesleki ve Teknik Eğitim 

Yönetmeliği’ne göre çalıştırdıkları personel sayısının %5’inden daha fazla 

sayıda mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumu öğrencilerine beceri eğitimi 

yaptırmaları sebebiyle “Teşekkür” belgesi ile ödüllendirilmesi yönündeki 

talebinin uygun olduğuna oy birliğiyle karar verilmiştir. 

 

    

16/08/2012 

(1.)olağan 

üstü 

toplantısı 

(Karar no 1 e göre sorun tespiti yapılmıştır.) 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 09/08/2012 tarihli Çok 

Programlı Lise Açma Teklifi İnceleme Komisyonu 

Raporu incelendi. İlimiz Merkez İlçede Genel Lise 

bulunmaması 

Karar no 1 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 09/08/2012 tarihli Çok Programlı Lise Açma 

Teklifi İnceleme Komisyonu Raporu incelendi. İlimiz Merkez İlçede Genel 

Lise bulunmaması sebebi ile Anadolu ve Fen Liselerine sınavla 

yerleşemeyen ancak akademik eğitim almak isteyen öğrencilerin mağdur 

olmaması için, ilimiz Merkez Ticaret Meslek Lisesinin Çok Programlı Liseye 

dönüştürülerek Genel Lise Programı açılıp öğrenci alınmasına oybirliği ile 

karar verilmiştir. 

 

Milli 

Eğitim 

Bakanlığı 

oluruna 

sunulmuş 

olup, süreç 

devam 

etmektedir. 

 

  

(Karar no 2 ye göre sorun tespit edilmiştir.) 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 09/08/2012 tarihli Çok 

Programlı Lise Açma Teklifi İnceleme Komisyonu 

Raporu incelendi. İlimiz Bozüyük İlçesinde Genel Lise 

bulunmaması 

Karar no 2 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 09/08/2012 tarihli Çok Programlı Lise Açma 

Teklifi İnceleme Komisyonu Raporu incelendi. İlimiz Bozüyük İlçesinde 

Genel Lise bulunmaması sebebi ile Anadolu ve Fen Liselerine sınavla 

yerleşemeyen ancak akademik eğitim almak isteyen öğrencilerin mağdur 

olmaması için, ilimiz Merkez Ticaret Meslek Lisesinin Çok Programlı Liseye 

dönüştürülerek Genel Lise Programı açılıp öğrenci alınmasına oybirliği ile 

karar verilmiştir. 

 

Milli 

Eğitim 

Bakanlığı 

oluruna 

sunulmuş 

olup, süreç 

devam 

etmektedir. 

 

  

16.10.2012/4 

4. olağan 

toplantı 

(Karar 2 ye göre sorun tespit edilmiştir.) 

Eğitim Programlarının İİMEK Yürütme Kurulunda 

görüşülmesinin beklenmesi 

Karar 2 

İşbaşı Eğitim Programlarının İİMEK Yürütme Kurulunda görüşülmesinin 

beklenmesine gerek kalmaksızın başlatılması için Bilecik Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğüne yetki verilmesine ancak programların başlatılmasını 

müteakip gerçekleştirilecek ilk Yürütme Kurulu toplantısında kurula bilgi 

verilerek onayının alınmasına oy birliğiyle karar verilmiştir. 

    

(Karar 6 ya göre sorun tespit edilmiştir.) 

İİMEK Denetim Kurullarında görev alan isimlerden 

Karar 6 

İİMEK Denetim Kurullarında görev alan isimlerden bazılarının 
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bazılarının denetimlerdeki devamsızlıkları, Kurumlara 

son dönemde yapılan personel atamaları ve projelerin 

nitelik ve nicelik olarak artması 

denetimlerdeki devamsızlıkları, Kurumlara son dönemde yapılan personel 

atamaları ve projelerin nitelik ve nicelik olarak artması nedeni ile 3 olan 

kurul sayısının 6’ya çıkartılmasına ve ayrıca Bozüyük’teki programların 

denetiminde Bozüyük TSO ile TÜRK-İŞ temsilciliklerinden 2’er isim daha 

olacak şekilde bu kurullarda görev alacak isimlerin yeniden belirlenmesi için 

İşkur İl Müdürlüğünce  ilgili yazışmaların yapılmasına ve belirlenen 

isimlerin Kurul başkanının onayına sunulmasına oy birliğiyle karar 

verilmiştir. 

(Karar 7 ye göre sorun tespit edilmiştir.) 

İlimizde mesleki bilgi rehberlik ve danışmanlık 

hizmetlerine ilişkin işbirliği ve koordinasyonun etkin bir 

şekilde sağlanması, resmi ve özel okullar ile diğer ilgili 

kurum ve kuruluşlarda bu kapsamda yürütülecek 

hizmetlerin planlanması, uygulanması ve sonuçlarının 

değerlendirilmesi 

Karar 7 

İlimizde mesleki bilgi rehberlik ve danışmanlık hizmetlerine ilişkin işbirliği 

ve koordinasyonun etkin bir şekilde sağlanması, resmi ve özel okullar ile 

diğer ilgili kurum ve kuruluşlarda bu kapsamda yürütülecek hizmetlerin 

planlanması, uygulanması ve sonuçlarının değerlendirilmesi amacıyla 

“Mesleki Bilgi Rehberlik  ve Danışma Hizmetleri Alt Çalışma Grubu” 

oluşturulmasına ve söz konusu faaliyetlerin Bilecik Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü ile diğer ilgili kurum/kuruluşların işbirliğinde 

gerçekleştirilmesine oy birliğiyle karar verilmiştir. 

    

 

 

İl Müdürlüğümüzce 2012 yılı içerisinde 4 olağan ve 1 olağanüstü olmak üzere toplam 5 adet “İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” toplantısı gerçekleştirilmiştir. Bu toplantıların büyük bir 

çoğunluğunda İl Müdürlüğümüz tarafından yıl içerisinde Aktif İstihdam tedbirleri kapsamında 

uygulanacak işgücü yetiştirme faaliyetleri ile ilgili planlar ve duyurular sonucu alınan kurs 

tekliflerinin görüşülüp karara bağlanması, yıl içinde yayımlanan Kadın İstihdamına yönelik 

Başbakanlık Genelgesi gereği ele alınması gereken konular, Milli Eğitim Müdürlüğünce meslek 

liselerine bölüm açılması ve/veya bölüm kapatılması, tam gün tam yıl uygulaması, önceki 

toplantılarda alınan kararların akıbetleri ile ilgili görüşmeler yapılmıştır. Kurul toplantıları 

ağırlıklı olarak kurul üyelerinin yeter sayıya ulaşmasıyla gerçekleştirilmiş tüm kararlar oybirliği 

ile alınmış ve bu kararlar sorunsuzca uygulanmıştır. 

 

4.2 Kurslar 
Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 

(Ahşap) 
2 - 45 45 - - - 

Dokumacı  (El Tezgahı) 3 46 - 46 - - - 

Meyve Yetiştiricisi 1 25 - 25 - - - 

Seramik İşçisi 

( GENEL KURS) 
1 17 - 17 - - - 

Ahşap Boyamacı (elle) 1 19 - 19 - - - 

Oyma İşçisi-Ağaç 1 - 21 21 - - - 

Mermer İşçisi 1 - 16 16 - - - 

Toplam 10 107 82 189 - - - 
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Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Seramik İşçisi (UMEM PROJESİ) 1 - 10 10 - 6 6 

Cam Mamul İmal Ustası 4 - 36 36 - - - 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 1 - 12 - - 5 5 

Diğer Lastik İmalat İşçileri 1 11 2 13 4 - 4 

Et ve Et Ürünleri İşlemecisi 5 79 34 113 61 21 82 

Gazaltı Kaynakçısı 2 - 26 26 - - - 

Kablo İmal Makinesi Operatörü 3 - 50 50 - 33 33 

Kağıt İmalat Makinesi Operatörü 1 - 9 9 - 9 9 

Lokum Ustası 1 9 4 13 - - - 

Makine Bakım Onarımcısı 1 1 4 5 1 2 3 

Makineci-Dikiş 1 25 - 25 - - - 

Mobilya Döşemecisi 3 21 31 52 21 11 32 

Plastik Mamüller İmal İşçisi 1 8 5 13 6 4 10 

Seramik Dekoratörü 1 23 - 23 - - - 

Serigrafi Baskı Makinesi Operatörü 1 - 1 1 - 1 1 

Su Ürünleri Gıda İşleme İşçisi 1 11 - 11 6 - 6 

Tuğla İmal İşçisi 1 - 10 10 - 10 10 

Porselen ve Seramik Eşyası İmal 

İşçisi 
21 94 134 228 68 116 184 

Mobilya Döşemeci (UMEM İ.E.P.) 1 - 10 10 - 4 4 

Gazaltı Kaynakçısı (UMEM İ.E.P.) 1 - 15 15 - 6 6 

Cam Mml İml Ustası (UMEM İ.E.P) 4 - 36 36 - 35 35 

Seramik Dekoratörü (UMEM İ.E.P.) 1 14 - 14 - - - 

Toplam 57 296 429 713 167 263 430 
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Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci (Genel) (Girişimcilik) 10 100 51 151 - - - 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam - - - - - - - 

 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Erkek Kuaförü 2 - 18 18 - - - 

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 



 28 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 18 134 149 283 134 149 283 

Beden İşçisi (Temizlik) 1 95 7 102 95 7 102 

Toplam 19 229 156 385 229 156 385 
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Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

İ.E.P. 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Makine Teknisyeni 1 - 1 1 - 1 1 

Elektrik Teknisyeni 1 - 4 4 - 3 3 

Kalite Kontrolcü 1 2 - 2 - - - 

Tesviye Ustası (Metal İşleme) 1 - 1 1 - - - 

Fotoğrafçı 1 - 1 1 - - - 

Grafiker 1 1 - 1 - - - 

Kasiyer 1 2 - 2 - - - 

Pansiyon İşletmecisi 2 2 - 2 - - - 

Dış Ticaret  Meslek Elemanı 1 1 - 1 - - - 

Sigorta Satış Temsilcisi 2 2 - 2 - - - 

Pasta Ustası 2 3 - 3 - - - 

Oto Boyacısı 1 - 1 1 - - - 

Oto Kaportacısı 1 - 1 1 - - - 

Çocuk Bakıcısı 2 2 - 2 - - - 

Börek ustası 1 1 - 1 - - - 

Garson Servis Elemanı 2 1 1 2 - - - 

Elektrik Tesisatçısı (Bina) 1 - 1 1 - - - 

Gıda Teknikeri 1 1 - 1 - - - 

Aşçı Yardımcısı 2 3 2 5 - - - 

Sıhhi Tesisatçı 1 - 1 1 - - - 

Elektrik Elektronik Teknisyeni 1 - 1 1 - - - 

Matbaa İşçisi 2 - 2 2 - - - 

Bilgisayar Operatörü 1 2 - 2 - - - 

İngilizce Öğretmeni 1 1 - 1 - - - 

Bobinajcı-Elektrik 1 - 1 1 - - - 

Makine Teknikeri 3 - 4 4 - 1 1 

Ön Muhasebeci 7 7 5 12 - 1 1 

Büro Memuru (Genel) 15 24 13 37 3 1 4 
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Mobilya Montaj İşçisi 1 - 1 1 - - - 

Toplam 58 55 41 96 3 7 10 
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Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 

(Ahşap) 
2 - 45 45 - - - 

Dokumacı  (El Tezgahı) 3 46 - 46 - - - 

Meyve Yetiştiricisi 1 25 - 25 - - - 

Seramik İşçisi 

( GENEL KURS) 
1 17 - 17 - - - 

Ahşap Boyamacı (elle) 1 19 - 19 - - - 

Oyma İşçisi-Ağaç 1 - 21 21 - - - 

Mermer İşçisi 1 - 16 16 - - - 

Seramik İşçisi (UMEM PROJESİ) 1 - 10 10 - 6 6 

Cam Mamul İmal Ustası 4 - 36 36 - - - 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 1 - 12 - - 5 5 

Diğer Lastik İmalat İşçileri 1 11 2 13 4 - 4 

Et ve Et Ürünleri İşlemecisi 5 79 34 113 61 21 82 

Gazaltı Kaynakçısı 2 - 26 26 - - - 

Kablo İmal Makinesi Operatörü 3 - 50 50 - 33 33 

Kağıt İmalat Makinesi Operatörü 1 - 9 9 - 9 9 

Lokum Ustası 1 9 4 13 - - - 

Makine Bakım Onarımcısı 1 1 4 5 1 2 3 

Makineci-Dikiş 1 25 - 25 - - - 

Mobilya Döşemecisi 3 21 31 52 21 11 32 

Plastik Mamüller İmal İşçisi 1 8 5 13 6 4 10 

Seramik Dekoratörü 1 23 - 23 - - - 

Serigrafi Baskı Makinesi Operatörü 1 - 1 1 - 1 1 

Su Ürünleri Gıda İşleme İşçisi 1 11 - 11 6 - 6 

Tuğla İmal İşçisi 1 - 10 10 - 10 10 

Porselen ve Seramik Eşyası İmal 

İşçisi 
21 94 134 228 68 116 184 

İşletmeci (Genel) (Girişimcilik) 10 100 51 151 - - - 

Erkek Kuaförü 2 - 18 18 - - - 
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Beden İşçisi (Genel) 18 134 149 283 134 149 283 

Beden İşçisi (Temizlik) 1 95 7 102 95 7 102 

Mobilya Döşemecisi 1 - 10 10 - 4 4 

Gazaltı Kaynakçısı 1 - 15 15 - 6 6 

Cam Mamul İmal Ustası 4 - 36 36 - 35 35 

Seramik Dekoratörü 1 14 - 14 - - - 

Makine Teknisyeni 1 - 1 1 - 1 1 

Elektrik Teknisyeni 1 - 4 4 - 3 3 

Kalite Kontrolcü 1 2 - 2 - - - 

Tesviye Ustası (Metal İşleme) 1 - 1 1 - - - 

Fotoğrafçı 1 - 1 1 - - - 

Grafiker 1 1 - 1 - - - 

Kasiyer 1 2 - 2 - - - 

Pansiyon İşletmecisi 2 2 - 2 - - - 

Dış Ticaret  Meslek Elemanı 1 1 - 1 - - - 

Sigorta Satış Temsilcisi 2 2 - 2 - - - 

Pasta Ustası 2 3 - 3 - - - 

Toplam        

Oto Boyacısı 1 - 1 1 - - - 

Oto Kaportacısı 1 - 1 1 - - - 

Çocuk Bakıcısı 2 2 - 2 - - - 

Börek ustası 1 1 - 1 - - - 

Garson Servis Elemanı 2 1 1 2 - - - 

Elektrik Tesisatçısı (Bina) 1 - 1 1 - - - 

Gıda Teknikeri 1 1 - 1 - - - 

Aşçı Yardımcısı 2 3 2 5 - - - 

Sıhhi Tesisatçı 1 - 1 1 - - - 

Elektrik Elektronik Teknisyeni 1 - 1 1 - - - 

Matbaa İşçisi 2 - 2 2 - - - 

Bilgisayar Operatörü 1 2 - 2 - - - 

İngilizce Öğretmeni 1 1 - 1 - - - 
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Bobinajcı-Elektrik 1 - 1 1 - - - 

Makine Teknikeri 3 - 4 4 - 1 1 

Ön Muhasebeci 7 7 5 12 - 1 1 

Büro Memuru (Genel) 15 24 13 37 3 1 4 

Mobilya Montaj İşçisi 1 - 1 1 - - - 

TOPLAM 156 787 777 1.564 399 426 825 

 

2012 yıl sonuna kadar İŞKUR tarafından açılan kurs sayısı 156‘dır. Açılan kursların %37,1’i 

İşbaşı Eğitim Programıdır. Katılan kursiyer sayılarının büyük çoğunluğunu istihdam garantili 

kurslar oluşturmaktadır. İstihdam garantili kurslara, toplam kurs katılımcıların %45,6’sı olan 713 

kişi katılmıştır. İşe yerleştirilen kursiyerlerin %48,3’ü kadın, %51,6’sı erkektir.
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? Planlanan kursla açılan kurs arasında meslek bazında 

her hangi bir farklılık yoktur ancak kurs ve kursiyer sayısında fark vardır. 
 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

 Tam  Çok X Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? Kurs açılmadı 

 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

2 0 18 18 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? Kurs açılmadı 

 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

19 229 156 385 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

7 180 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

55 41 96 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen x Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet  x Hayır 

 

 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 
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1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

x Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  x Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  x Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 

yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

x Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

xEvet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

x Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

x Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  xHayır 

 


