
                    
 

               BALIKESİR İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

                                           2012 YILI FAALİYET RAPORU 

 

 

GİRİŞ 

 

     İlimizin işgücü piyasası ihtiyaçlarını göz önünde bulundurarak, istihdamı koruyucu, geliştirici ve 

işsizliği önleyici tedbirler almak amacıyla il istihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2012 yılı içerisinde 4 

kez olağan olarak toplanmış, alınan kararlara ilişkin gerçekleşme durumları ekte sunulmuştur. 

 

     Bu çerçevede 2012 yılını genel hatları ile değerlendirirsek; 

 

     02.11.2011 tarih 665 sayılı KHK ile Çalışma Bakanlığı Bölge Müdürlükleri kapanma ve devir 

yoluyla Türkiye iş Kurumu İl Müdürlükleri birleştirilmiş ve illerde Çalışma ve İş Kurumu il 

Müdürlükleri oluşturulmuştur. Bu kapsamda Çalışma Bakanlığı Bölge Müdürlüklerinin yaptığı 

tüm işler de 1 Nisan 2012 tarihinden itibaren İl Müdürlüklerimiz tarafından yerine 

getirilmektedir.  

 

   Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü tarafından alınan 2817 iş ve meslek danışmanından 35 

kişi İl Müdürlüğümüze verilmiş; 1 kişi başlamamış, 1 kişi MEB’na öğretmen olarak geçmiştir. İl 

Müdürlüğümüzde görevli 23 iş ve meslek danışmanımız ve Bandırma Hizmet merkezinde görevli 

10 iş ve meslek danışmanımıza kuruma kayıtlı işyerleri ve işsizler paylaştırılmış olup, her işsizin 

ve her işyerinin bir danışmanının olması sağlanmıştır. Yine İş ve meslek danışmanlarının göreve 

başlaması ile kurumumuzca yapılan işyeri ziyaretleri, işveren talepleri ve işe yerleştirmeler ile iş 

ve meslek danışmanlığı faaliyetlerinde önemli artış sağlanmıştır. 2012 yılı içerisinde 2362 İşyeri 

ziyaret edilmiş işyeri ziyaretlerinde bir önceki yıla oranla % 118 artış sağlanmıştır(2011 yılı 

1084). Özel sektörde 2011 yılında İl Müdürlüğümüz aracılığı ile 5832 kişi işe yerleştirilmiş iken 

2012 yılılnda 9947 kişi işe yerleştirilerek işe yerleştirmedeki artış bir önceki yıla oranla % 71 

olmuştur.  

 

  Yıl içerisinde vasıfsız işgücüne meslek kazandırılarak istihdam edilebilirliğini sağlamak amacı 

ile Eğitim bütçesinin %5’lik bölümü ile MEB’e bağlı okul ve Halk Eğitim Merkezi Müdürlükleri 

ile işgücü yetiştirme eğitimleri düzenlenmiş, özellikle tarım ve hayvancılıkla ilgili mesleklerde 

açılan eğitimlerle kurum hizmetlerinin yaygınlaştırılması hedeflenmiştir. 

 

   UMEM kapsamına  tarım ve hizmet sektörünün ilave edilmesi ile, İlimiz merkez EML, 

Bandırma EML lerine Ayvalık Turizm ve Otelcilik lisesi de eklenerek UMEM okullarının sayısı 

3’ e çıkarılmıştır. 

 

    Kurul kararları doğrultusunda, bütçe imkanları da göz önünde bulundurularak kamu kurum ve 

kuruluşları ve  10 kaymakamlık ile TYÇP programları düzenlenerek, işgücünün istihdamdan 

uzaklaşmaması, asgari ücret üzerinden yapılan ödeme ile de  katılımcılara geçici de olsa gelir 

desteği sağlanmıştır. 

 



     KOSGEB  ile İŞKUR işbirliğinde düzenlenen “uygulamalı girişimcilik” eğitimlerinden 308 

kişi yararlandırılarak, 31 kişi kendi işyerini açma durumlarında KOSGEB hibe ve kredilerinden 

faydalanmalarına katkıda bulunulmuştur 

 

     İşbaşı eğitimi programlarından  en az iki çalışanı olan ve mevzuatta belirlenen hususları 

taşıyan işyerlerinin faydalanması sağlanmış olup, 2012 yılında programlara  katılan 676 kişi 

günlük 25 Tl. cep harçlığı alarak, işin başında eğitilmiş, işyerlerine belli oranda getirilen istihdam 

zorunluluğu ile istihdamda kalmalarını kolaylaştırıcı tedbirler alınmıştır. 

     

  Yukarıda zikredilen faaliyetler çerçevesinde İlimizde 2012 yılı içerisinde toplam 4268 kişinin 

İşgücü uyum hizmetlerinden faydalanması sağlanmıştır. Bu faaliyetler planlanırken Balıkesir 

merkez ve ilçeleri hatta en uzak köylerinin dahi hizmetlerimizden faydalandırılması hedeflenmiş 

ve gerçekleştirilmiştir. Ayrıca özürlü, hükümlü ve eski hükümlülere yönelik projeler geliştirilerek 

uygulamaya konulmuştur. 

 

        2012 yılındaki en önemli çalışmalardan bir tanesi ise; 1585 işyerine yönelik Merkez ve 

ilçelerimizi kapsayan işgücü piyasası araştırması anket çalışmalarının İşkur iş ve meslek 

danışmanlarınca, raporlamalarının ise yine kurum personelince yapılarak, işgücü piyasasına ışık 

tutacak olmasıdır. Raporlama çalışmaları tamamlanarak Genel Müdürlüğümüze gönderilmiş 

olup, Genel Müdürlüğümüz onayının ardından Kurul üyelerimiz ve tüm kamuoyunun bilgisine 

sunulacaktır. 

 

        Özetle; 2012 yılında gerek Kurul üyesi kurum ve kuruluşlar, gerekse ilimizin diğer 

kurumları ve Kaymakamlıklar, STK, Belediyeler, Oda Başkanlıkları, Muhtarlıklar ve özel sektör 

işyerleri ile karşılıklı dialoglar geliştirilmiş, istihdama yönelik kurs ve programların uygulanması 

hususunda işbirliği sağlanmıştır. İlimizde istihdama yönelik her tür proje ve uygulamada  

dayanışma içerisinde bu birlik ve beraberliğin sürdürülmesi çalışmaları 2013 ve sonraki yıllarda 

da artan oranda devam edecektir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

  

Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus         
artış                  
hızı 
(‰) 

  

İl ve ilçeler 

  

BALIKESİR Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İl Toplamı  576 656  577 658 1 154 314  103 341  109 346  212 687  345 947  405 003  800 950  77 368  63 309  140 677 1,73 

0 Merkez  164 384  167 404  331 788  30 796  32 361  63 157  116 722  121 621  238 343  16 866  13 422  30 288   

1 Bandırma  69 283  68 923  138 206  12 087  12 890  24 977  49 210  49 948  99 158  7 986  6 085  14 071   

2 Edremit  62 514  62 504  125 018  11 363  12 136  23 499  43 795  43 604  87 399  7 356  6 764  14 120   

3 Gönen  37 171  36 466  73 637  6 513  6 905  13 418  25 388  25 420  50 808  5 270  4 141  9 411   

4 Ayvalık  32 341  32 008  64 349  5 670  6 005  11 675  22 116  22 031  44 147  4 555  3 972  8 527   

5 Burhaniye  25 608  26 302  51 910  4 678  4 970  9 648  17 795  18 559  36 354  3 135  2 773  5 908   

6 Bigadiç  24 776  24 217  48 993  4 560  4 604  9 164  16 736  16 705  33 441  3 480  2 908  6 388   

7 Dursunbey  21 814  20 926  42 740  4 146  4 365  8 511  14 124  13 603  27 727  3 544  2 958  6 502   

8 Susurluk  20 751  20 318  41 069  3 472  3 798  7 270  13 865  14 066  27 931  3 414  2 454  5 868   

9 Sındırgı  19 340  18 106  37 446  2 712  2 805  5 517  12 300  11 861  24 161  4 328  3 440  7 768   

10 İvrindi  17 922  17 992  35 914  3 274  3 563  6 837  11 421  11 766  23 187  3 227  2 663  5 890   

11 Erdek  16 426  16 868  33 294  2 551  2 723  5 274  11 252  11 782  23 034  2 623  2 363  4 986   

12 Havran  13 923  14 127  28 050  2 980  3 121  6 101  8 947  9 467  18 414  1 996  1 539  3 535   

13 Kepsut  12 244  13 198  25 442  2 037  2 110  4 147  7 917  9 280  17 197  2 290  1 808  4 098   

14 Manyas  11 039  10 884  21 923  1 727  1 851  3 578  7 113  7 367  14 480  2 199  1 666  3 865   

15 Savaştepe  9 968  9 850  19 818  1 806  1 979  3 785  6 439  6 440  12 879  1 723  1 431  3 154   

16 Balya  7 410  7 306  14 716   988  1 073  2 061  4 459  4 502  8 961  1 963  1 731  3 694   

17 Gömeç  5 930  5 865  11 795  1 224  1 264  2 488  3 823  3 921  7 744   883   680  1 563   

18 Marmara  3 812  4 394  8 206   757   823  1 580  2 525  3 060  5 585   530   511  1 041   

Veriler TUİK’ten alınmıştır.



 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 

Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Balıkesir  275 402  274 774  550 176  301 254  302 884 
 604 
138  576 656  577 658 1 154 314 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

 
 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

37.143 36.638 505 0,44 

 

 

 

 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

     

     

     

 

Bilim Sanayi ve Teknoloji Müdürlüğünden alınan yazılı bilgiye göre ilgili müdürlüğün bu 

kapsamda bir çalışma yürütmediği anlaşılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım Tutarı 

( Milyon TL) 
 İstihdam 

01 – Tarım  Hayvancılık 6 39 145 

02 - Madencilik  İstihraç ve İşleme 8 39 346 

03 – İmalat 

 Cam 1 1 8 

Demir Çelik 1 17 57 

Deri ve Kösele 3 6 40 

Diğerleri 2 6 22 

Elektrikli Makineler 3 31 115 

Gıda ve İçki 10 89 516 

Kimya 2 372 75 

Lastik-Plastik 1 1 5 

Madeni Eşya 1 2 10 

Makine İmalat 6 20 65 

Orman Ürünleri 3 35 104 

Pişmiş Kil ve Çim.Ger. 1 4 0 

04 – Enerji Enerji  5 169 48 

05 – Hizmetler 

 Diğerleri 1 27 26 

Eğitim 1 2 55 

Ticaret-Depolama 3 7 42 

Turizm 2 11 64 

 

        Veriler Balıkesir Sanayi Odasından alınmıştır. 



2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler (TR22)2011 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

TR22 Bölgesi 

Balıkesir-Çanakkale 
47,1 5,3 44,6 

 

 
 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2012 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 13790  21513  35303  

İşsiz 15956  22763  38719  

Diğer - - - 

AÇIK İŞ     17259  

Kamu   1127  

Özel   16132  

İŞE YERLEŞTİRME 4513  6550  11063  

Kamu 308  810  1118  

Özel 4205  5740  9945  

Normal - - 10758  

Kamu - - 1108  

Özel - - 9650  

Özürlü - - 350  

Eski Hükümlü - - - 

KAYITLI İŞGÜCÜ - - 60107  

KAYITLI İŞSİZ - - 38719  

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 
 





Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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       Tabloyu incelediğimizde İşkur verilerine göre İlimizde genç işsizliğin yoğun olduğu görülmektedir.  
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

      İşkur’a kayıtlı işsizlerin % 41,2’si kadın işsizlerden oluşmaktadır.  Diğer taraftan Kuruma kayıtlı işsizlerin % 48’i ilkokul mezunu olup, 

okur yazar olmayanlar ve okur yazarlar ilave edildiğinde bu oran %49,8’ e ulaşmaktadır.  





Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BEDEN İŞÇİSİ (GENEL)   11142 

BÜRO MEMURU (GENEL)   2284 

BEDEN İŞÇİSİ (TEMİZLİK)   1533 

SATIŞ ELEMANI (TANITIM)   899 

PROSES İŞÇİSİ   790 

ÖN MUHASEBECİ   759 

ÇİFTÇİ (HAYVANCILIK)   688 

ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA   637 

ŞOFÖR-İTFAİYE ARACI   634 

GARSON (SERVİS ELEMANI)   522 

BİLGİSAYAR İŞLETMENİ   473 

SEKRETER   436 

TREN TEŞKİL İŞÇİSİ   425 

TEMİZLİK GÖREVLİSİ   424 

PAZARLAMACI (SATIŞ TEMSİLCİSİ)   418 

KASİYER   416 

MUHASEBECİ   393 

ÇAYCI   307 

ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA)   298 

BÜRO İŞÇİSİ   275 

ÇOCUK BAKICISI   270 

AŞÇI YARDIMCISI   256 

SATIŞ TEMSİLCİSİ/PLASİYER   255 

AŞÇI   244 

DİĞER 
  13941 

 

Genel Toplam      38719 
 

 

 

İşkur’a kayıtlı işsizlerin %34.6’sı vasıfsız iş arayanlardan oluşmaktadır. Her üç iş arayandan biri vasıfsız yani mesleksiz durumdadır. 

Bu durum mesleki eğitim ve işgücü uyum faaliyetlerine olan ihtiyacı ortaya koymaktadır.  



 

 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

 
Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

 

Okur-Yazar Lise Altı Okul 

Mezunu 

Lise veya 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Yüksek Lisans 

veya Doktora 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 1 0 39 9 5 0 54 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 1 149 36 18 1 205 

İmalat 3 3 499 208 103 1 817 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 

üretimi ve dağıtımı 
0 

0 
44 10 0 0 54 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi 

ve iyileştirme faaliyetleri 
0 

0 
3 4 2 0 9 

İnşaat 1 2 155 77 23 1 259 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu 

kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 

3 

1 

154 211 83 1 453 

Ulaştırma ve Depolama 1 0 193 94 22 0 310 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
2 

0 
215 88 33 0 338 

Bilgi ve iletişim 0 0 13 6 3 0 22 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 5 9 8 0 22 

Gayri menkul faaliyetleri 0 0 3 1 0 0 4 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 1 11 37 31 0 81 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 1 1 60 68 48 0 178 

Kamu yönetimi ve savunma;zorunlu 

sosyal güvenlik 
0 

0 
0 1 1 0 2 

Eğitim 0 0 11 12 59 0 82 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 
0 

0 
11 24 15 1 51 

Kültür, sanat, eğlence, dinlence ve 

spor 
0 

0 
17 17 2 0 36 

Diğer hizmet faaliyetleri 1 1 104 40 9 0 155 

Uluslararası örgütler ve 

temsilciliklerinin faaliyetleri 
0 

0 
3 0 1 0 4 

 

 



 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

BALIKESİR 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Toplam Toplam Toplam 

10612 11789 16318 
Genel 

Toplam 

 

Kuruma kayıtlı işsizlerin %42,1’ i 12 ay ve daha uzun süreli iş arayan durumunda olduğu görülmektedir. 
 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar 2 550 0 2 158 76 

Hizmet ve satış elemanları 18 1514 10 7 241 475 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 830 10918 292 537 3297 4062 

Nitelikli tarım, ormancılık ve su ürünleri 

çalışanları 
0 24 0 0 4 9 

Profesyonel meslek mensupları 6 378 1 5 64 67 

Sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar 27 1308 0 15 212 609 

Teknisyenler, teknikerler ve yardımcı 

profesyonel meslek mensupları 
52 717 1 15 51 220 

Tesis ve makine operatörleri ve montajcılar 192 680 4 227 161 210 

Yöneticiler 0 43 0 0 17 13 

Toplam 1127 16132 308 808 4205 5741 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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Balıkesir Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce 2012 yılı içerisinde işe yerleştirilenlerin %40,7’ sini kadınlar oluşturmaktadır. Yine 

İşkur kayıtlarına göre 2012 yılında işe yerleştirilenlerin içinde genç işsizlerin(15-29 yaş) oranı %49,3’tür. 
 

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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  İşkur tarafından Balıkesir’de işe yerleştirilenlerin büyük bölümünü ilköğretim mezunları oluşturmaktadır. İlköğretim mezunlarının işe 

yerleştirmedeki oranı % 68,6’dır. İlimizde İşkur aracılığı ile işe yerleştirilenlerin içinde ön lisans ve üzeri eğitimli sayısı 1009 kişidir. 

Bu durum İşkur’un üniversite mezunu beyaz yakalı tabir edilen kitleye de istihdamda aracılıkta önemli bir yer almaya başladığını 

göstermektedir. 



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı  

Sektörler 
Ka

dın 

Erk

ek 
Toplam 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık   410 

Madencilik ve Taş Ocaklığı   128 

İmalat   5250 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı   48 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve İyileştirme Faaliyetleri   161 

İnşaat   271 

Toptan ve Parakende Ticaret; Motorlu Kara Taşıtlarının ve Motosikletlerin 

Onarımı    510 

Ulaştırma ve Depolama   436 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri   233 

Bilgi ve İletişim   471 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri   281 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler   228 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri   471 

Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik   119 

Eğitim   125 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri   30 

Kültür, Sanat, Eğlence, Dinlence ve Spor   45 

Diğer Hizmet Faaliyetleri   1843 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına 

yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri   3 

Toplam   11063 

 

  İşkur’un İlimizde imalat sanayinde işe yerleştirmede daha aktif olduğu görülmektedir. 

 

 

  
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 77 3 

Kapanan İşyeri Sayısı - - 

Toplam 77 3 



 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

 Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
1315 424 636 329 626 773 977 1341 1527 699 696 603 

Özel SektörTarafından 

İşe Yerleştirme Sayısı 
7640 4136 4934 5393 6076 6456 6154 5172 6682 3836 4253 324 

Etki Oranı  17,21 10,25 12,89 6,10 10,30 11,97 15,87 25,92 22,85 18,22 16,36 186,11 

 

Toplam 
 

 

 

 

 

 

 

 

Özel sektöre yapılan işe yerleştirmelerde Balıkesir Çalışma ve İş Kurumunun etki oranı son üç yıl içerisinde önemli artışlar 

kaydetmiştir.2011 yılında özel sektör işe yerleştirme etki oranı 2011 yılında .. iken 2012 yılında 16.2’ye çıkmıştır. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kurum Tarafından İşe Yerleştirme Sayısı 9946 
Özel Sektör Tarafından İşe Yerleştirme Sayısı 61056 
Etki Oranı 16,2 



 

 

3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun 

Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun 

Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğüne aittir. 
 



Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 

Liste Uzun Olduğu İçin Taranarak Ekte Gönderilmiştir.  

 

 

 

4-İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

Tablo 21: Kurul kararlarına ilişkin Bilgiler 

 

 

2012/1 NOLU TOPLANTI: 

 

Alınan Karar: İlimizde yapılan işgücü piyasası araştırması sonuçları ve İşkur İl Müdürlüğüne  

yapılan talepler doğrultusunda oluşturulan 2012 yılı eğitim planına “sualtı kaynakçısı” ,”cilt 

bakımı”,”estetik uzmanlığı” mesleklerinin de eklenerek kabul edilmesine, İşgücü ihtiyaç analizi 

sonuçlarının İŞKUR Genel Müdürlüğünden onaylanması halinde ortaya çıkabilecek mesleklerin 

veya daha sonra ihtiyaç bildirilecek mesleklerin yıllık eğitim planına alınması konusunda 

Yürütme Kurulunun yetkilendirilmesi,Yıllık eğitim planında yer alan mesleklerin dışında gelecek 

tekliflerde belirtilen kursların açılması konusunda Yürütme Kurulunun yetkilendirilmesine, 

açılan kurslar hakkında İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun daha sonra bilgilendirilmesi. 

 

Gerçekleşme Durumu: 2012yılı eğitim planı çerçevesinde işyerleri ile istihdam garantili 

kurslar,İl ve İlçe Halkeğitim Merkezi Müdürlükleri ile de  çoğunlukla tarım ve hayvancılığa 

yönelik kurslar ayrıca UMEM kapsamında işgücü eğitim faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. 

       

     Eğitim planına eklenen “sualtı kaynakçısı” ,”cilt bakımı”,”estetik uzmanlığı” mesleklerinde 

işgücü yetiştirme kursu düzenleyebilmek amacı ile hizmet alımı ilanına çıkılmış, ancak hiçbir 

teklif gelmediğinden bu mesleklerde kurs düzenlenememiştir. 

 

     Kurulun yürütme kuruluna vermiş olduğu yetkiye dayanılarak yıl içerisinde yapılan kurs ve 

program teklifleri yürütme kurulunca değerlendirilmiş, açılmasına karar verilen işgücü yetiştirme 

faaliyetleri ile ilgili ilk kurul toplantısında bilgilendirmeler yapılmıştır. 

 

 Alınan Karar: İşbaşı eğitim programları(staj) kapsamında gelecek tekliflerin İşkur İl 

Müdürlüğünce değerlendirilmesine ve uygulanıp uygulanmayacağı konusunda İşkur İl 

Müdürlüğünün yetkilendirilmesi, 

 

Gerçekleşme Durumu: Yıl içerisinde İŞKUR İl Müdürlüğüne yapılan iş başı eğitimi başvuruları 

incelenmiş,şartları taşıyan işyerlerinde programlar başlatılmıştır.Bu kapsamda 676 kişi günlük 

25TL. cep harçlığı verilmek suretiyle  işbaşında eğitilmiş,program sonunda istihdam edilebilme 

olasılığı arttırılmıştır. 

 

 

Alınan Karar: İlimiz, bağlı ilçelerimiz ve köylerimizde  hayvancılık ve/veya  tarımla ilgili talep 

edilen kursların İşkur İl Müdürlüğü tarafından 1000 kişiye yönelik planlanarak başlatılması, 

 

Gerçekleşme Durumu: İlçe Halk Eğitim Müdürlükleri ve Tarım İlçe Müdürlükleri ile 

görüşülerek karar doğrultusunda süt sığırcılığı kursları yıl içerisine yayılarak uygulanmış ve 

tamamlanmıştır. İlimiz ve bağlı ilçe ve köylerinde 1014 kişiye sütçülük eğitimi verilmiştir. 



 

Alınan Karar:  Kendi işini kurma yeteneğine sahip, piyasadaki fırsatları, eğitimini, becerilerini, 

iş deneyimlerini, değerlendirebilecek kişilere yönelik olarak, KOSGEB Müdürlüğü ile 

müştereken ihtiyaç ve yeteri kadar talep olması halinde ilçelerde de düzenlenebilecek şekilde, 

Girişimcilik eğitimlerinin 2012 yılının ilk 6 ayında 150 kişi; ikinci 6 aylık dönemde 150 kişi 

olmak üzere toplam 300 kişiye(25’er kişilik gruplar halinde) verilmesi, 

 

Gerçekleşme Durumu: KOSGEB VE İŞKUR İl Müdürlüğü işbirliğinde ilk 6 ay içinde Balıkesir 

Merkezde 3 grup,Bandırma’da 1 grup,Dursunbey’de 1 grup,Burhaniye’de 1 grup;2. 6 ayda ise, 

Balıkesir merkezde 2 grup,Edremit’te 1 grup,Havran’da 1 grup,Ayvalık’ta 1 grup,Bandırma’da 1 

grup olmak üzere 25’er kişilik 12 grupta  300 kişiye uygulamalı girişimcilik eğitimi 

verilerek,işyeri açmaları halinde KOSGEB hibe ve kredilerinden yararlanma olanağı 

sağlanmıştır. 

 

 

Alınan Karar:  İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından hazırlanarak 06.02/06.06 2012 tarihlerinde 

uygulanmak üzere sunulan 210 kişilik, 4 ay süreli ”temizlik görevlisi” konulu TYÇP Programının 

uygulanması, 

 

TYÇP kapsamında hazırlanan projelerde bütçe imkanları göz önünde bulundurularak 

öncelikle kaymakamlıklar ve diğer kamu kurumları kanalıyla gelen tekliflerin yürütme kurulunca 

onaylanarak başlatılmasına, Belediyelerce hazırlanan TYÇP tekliflerinin değerlendirme dışında 

bırakılması, 

 

Gerçekleşme Durumu: İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından hazırlanan TYÇP, kararda 

belirtilen tarihler arasında uygulanmış ve tamamlanmıştır.  

 

             Kurul kararı doğrultusunda  Bütçe olanakları göz önünde bulundurularak, belediyelerden gelen 

TYÇP teklifleri değerlendirilmemiş,  İl Milli Eğitim Müdürlüğü, Susurluk, Bigadiç, Gömeç, Burhaniye, 

Dursunbey, Havran, Balya, Savaştepe, İvrindi Kaymakamlıkları, İl Kültür ve Turizm Müdürlüğü ve İl 

Özel İdaresi ile TYÇP programları uygulanmıştır.     

 

 

 

2012/2 NOLU TOPLANTI: 

 

Alınan Karar: 2012 yılı eğitim planında yer alan ve ilimiz işgücü piyasası araştırması 

sonucunda ihtiyaç olduğu tespit edilen; 

- Kat Hizmetleri Elemanı, 

- Cilt Bakımı-Güzellik Uzmanlığı ve Estetiysen 

- Satış Temsilcisi (Pazarlamacı) 

- Su Altı Bakım Onarım ve Kaynak 

- Hasta ve Yaşlı Bakımı 

- Peynir İmal İşçisi 

- Aşçı Yardımcısı 

- Garson (Servis Elemanı) mesleklerinde ihaleye çıkılarak, hizmet alım suretiyle 

işgücü yetiştirme eğitimlerinin açılması, 

 

Gerçekleşme Durumu: Kurul kararında belirtilen mesleklerde hizmet alım ilanına çıkılmış, 

ancak teklif gelmediğinden hizmet alımı gerçekleştirilememiştir. 

 



Alınan Karar: Bigadiç Kaymakamlığı “Ağaçlandırma ve Çevre Düzenlemesi”, Gömeç 

Kaymakamlığı “Sahil Temizliği”, Burhaniye Kaymakamlığı “Kiraz, Fıstık ve Badem Ağacı 

Dikimi”, Havran Kaymakamlığının “Kiraz, Fıstık ve Badem Ağacı Dikimi”, İl Kültür ve Turizm 

Müdürlüğünün “Destek Personeli” konulu TYÇP programlarının uygulanması, 

 

Gerçekleşme Durumu: Kararda belirtilen kurum ve kuruluşlarla TYÇP programları 

uygulanmıştır. 

 

2012/3NOLU TOPLANTI: 

 

Alınan Karar:”Elektrik tesisat ve Pano Montörü” ile kuruyemiş Paketleme İşçisi Mesleklerinin 

yıllık eğitim  planına eklenmesi 

 

Gerçekleşme Durumu: Belirtilen mesleklerdeki işgücü yetiştirme kursları Bandırma Hizmet 

merkezimiz hizmet alanındaki işyerleri ile açılmıştır. 

 

Alınan Karar: İlimiz Fırıncılar ve Unlu Mamüller İmalatçıları Esnaf ve Sanatkarları Odası 

Başkanlığınca talep edilen 15 kursiyere yönelik %50 istihdam garantili “Fırıncılık” kursunun 

açılması, 

 

Gerçekleşme Durumu: Belirtilen meslekteki işgücü yetiştirme kursu açılmıştır. 

 

Alınan Karar: El Sanatları Teknolojisi alanında Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü ile işbirliği 

içinde “Dimi(Şayak) Dokuma” kursu açılması, 

 

Gerçekleşme Durumu: İl Halk eğitim Merkezi Müdürlüğü işbirliği ile Merkeze bağlı Turplu 

köyünde “Dimi(Şayak) Dokuma” kursu açılmış ve tamamlanmıştır. 

 

Alınan Karar: İlimizde camilerimiz ile Kuran kurslarında çevre temizliği, kurumsal alt yapının 

yenilenmesi, bakım onarım ve temizlik konularında TYÇP düzenlenmesi hususunun Balıkesir 

Çalışma ve İşkurumu İl Müdürlüğünce değerlendirilmesi ve kurumun bu konuda 

yetkilendirilmesi, 

 

Gerçekleşme Durumu: limiz Müftülüğünce  hazırlanan 15 kişilik TYÇP programı 18.10.2012 

Tarihinde başlatılmış olup, halen devam etmektedir. 

 

Alınan Karar: 666 Sayılı Kanun Hükmünde kararname ile 04.07.2001 Tarih ve 631 Sayılı 

Kanun Hükmünde Kararnamenin 12. maddesinde meydana gelen değişiklik , 31.01.2012 Tarih 

ve 162 seri No’lu Devlet Memurları Kanunu Genel Tebliğ doğrultusunda kurul üyelerine 

duyurulmuş, bu kapsamda kurul üyelerinin  kurumundan veya başka kurumlardan herhangi bir 

ödeme almadığına dair yazılı taahhütte bulunmalarına karar verilmiştir. 

 

Gerçekleşme Durumu: Kurul üyelerinden taahhütname alınmıştır. 

 

2012/4 NOLU TOPLANTI 

 

Alınan Karar: İl ve ilçe halk eğitim merkezi Müdürlükleri ile tarım ve hayvancılık kurslarının 

bütçe olanakları doğrultusunda açılması 

 



Gerçekleşme Durumu: 158 kişiye meyve yetiştiriciliği, 25 kişiye ceviz yetiştiriciliği, 151 kişiye 

zararlı böcek kontrolörü, 173 kişiye arıcılık, 50 kişiye budamacı olmak üzere toplam 1571 kişiye 

eğitim verilmiştir. 

 

Alınan Karar: İl Müdürlüğümüz ve KOSGEB işbirliğinde kendi işini kuracaklara yönelik 

düzenlenen”Uygulamalı Girişimcilik” eğitiminin 2013 yılı için ilçeler dahil gruplar halinde 

toplam 350 kişiye yönelik düzenlenmesi 

 

Gerçekleşme Durumu: Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce  yaklaşık maliyet tesbiti 

yapılarak “girişimcilik” hizmet alım ilanına çıkılmış olup, Eğitimlerin Balıkesir il merkezi ve 

ilçelerinde (Merkez-4 grup, Bandırma-2 grup, Gönen,Edremit, Ayvalık, Savaştepe, Gömeç, 

Susurluk, Bigadiç ve Dursunbey de 1’er grup) verilmesi planlanmıştır. 

 

Alınan Karar: İlimizde “Mesleki Bilgi Rehberlik ve Danışmanlık Hizmetleri(MBRD) 

protokolü” kapsamında görev ve sorumlulukları bildirilen Kurum ve Kuruluşlarla işbirliği içinde 

2013 yılında yapılacak MBRD hizmetlerine ilişkin çalışma programının yıllık planlamasının 

yapılması 

 

Gerçekleşme Durumu: İl Müdürlüğümüz İş ve Meslek Danışmanları ve Milli Eğitim 

Müdürlüğü RAM işbirliğinde hazırlanan yıllık çalışma programı dahilinde çalışmalar 

sürdürülmektedir. 

 

Alınan Karar: İlimiz UMEM uygulama okulu olan Merkez EML tarafından açılması talep 

edilen “asansör bakım ve arıza elemanı” mesleğindeki istihdam garantili kursun açılması 

 

Gerçekleşme Durumu: Belirtilen meslekteki kursun okul aşaması tamamlanmış olup, işbaşı 

eğitimi devam etmektedir. 

 

Alınan Karar: Balıkesir İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile 185 kişilik (50 kişisi Roman 

vatandaşlarımıza yönelik) Okullarda temizlik personeli görevlendirilmesine yönelik TYÇP 

uygulanmasına, 

 

Gerçekleşme Durumu: Bahis konusu TYÇP 17.10.2012 tarihinde başlatılmış olup, 2012-2013 

eğitim öğretim dönemi sonuna kadar devam edecektir.  

 

İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ KARARLARI 
  

Toplantı Yeri    : Balıkesir Öz Merkez Karesi Toplantı Salonu 

Toplantı Tarihi : 25/01/2012 

Tolantı Dönemi : 2012/1   

ALINAN KARARLAR (1) İLGİLİ BİRİMLER (2)  

1- İLİMİZDE AÇILMASI TEKLİF EDİLEN ALAN / DAL LİSTESİ   
 



S / 

N 
İLÇESİ 

OKULUN AÇILMASI TEKLİF EDİLEN 
AÇIKLAMALAR 

  
 

Adı Türü Alan Dal   
 

1 BURHANİYE 

Ayşe 

Akpınar 

Kız Tek. 

ve Mes. 

Lis. 

Anadolu 

Teknik 

Lisesi 

Bilişim 

Teknolojileri. 

Web Proğramcılığı 

Veri Tabanı. Açılmasına 

GERÇEKLEŞTİ 

 

      

Anadolu 

Meslek 

Lisesi Çocuk Gelişimi 

Erken Çocukluk 

Eğitimi Özel Eğitim. Açılmasına 
GERÇEKLEŞTİ 

 

2 MERKEZ 

Balıkesir 

100.Yıl 

Teknik ve 

End. Mes. 

Lis. 

Teknik 

Lise 

Bilişim 

Teknolojileri. 

Veri Tabanı 

Proğramcılığı Açılmasına 

GERÇEKLEŞTİ 

 

      

Teknik 

Lise 

Bilişim 

Teknolojileri. Ağ İşletmenliği Açılmasına 
GERÇEKLEŞTİ 

 

      

Teknik 

Lise 

Makine 

Teknolojisi 

Bilgisayarlı Mak. 

İmalatı ve Bil. 

Destekli 

End.Modelleme Açılmasına 

GERÇEKLEŞTİ 

 

      

Teknik 

Lise 

Tes.Tekn.ve 

İklimlendirme 

Alanı 

Yapı Tesisat 

Sistemleri Açılmasına 
GERÇEKLEŞTİ 

 

      

Teknik 

Lise 

Tes.Tekn.ve 

İklimlendirme 

Alanı Soğutma Sistemleri Açılmasına 
GERÇEKLEŞTİ 

 

      

Teknik 

Lise 

Tes.Tekn.ve 

İklimlendirme 

Alanı 

İklimlendirme 

Sistemleri Açılmasına 
GERÇEKLEŞTİ 

 

3 MERKEZ 

Balıkesir 

İMKB 

Teknik ve 

Endüstri 

Meslek 

Lisesi 

Anadolu 

Meslek 

Lisesi 

Yiyecek İçecek 

Hizmetleri Mutfak Açılmasına 

BAKANLIKTAN 

ONAY GELMEDİ 

 

      

Teknik 

Lise 

Elektrik - 

Elektronik Güvenlik Sistemleri Açılmasına 
GERÇEKLEŞTİ 

 

      

Anadolu 

Teknik 

Lisesi 

Endüstriyel 

Otomasyon 

Teknolojileri Mekatronik Açılmasına 

BAKANLIKTAN 

ONAY GELMEDİ 
 

      

Anadolu 

Teknik 

Lisesi 

Endüstriyel 

Otomasyon 

Teknolojileri Endüstriyel Kontrol Açılmasına 

BAKANLIKTAN 

ONAY GELMEDİ 
 

4 GÖNEN 

Sarıköy 

Çok 

Programlı 

Lisesi 

Meslek 

Lisesi 

Aile ve 

Tüketici 

Hizmetleri 

Sosyal Destek 

Hizmetler Açılmasına 

BAKANLIKTAN 

ONAY GELMEDİ 
 

      

Meslek 

Lisesi 

Halkla İlişkiler 

ve  

Organizasyon 

Hizmetleri Halkla İlişkiler Açılmasına 

BAKANLIKTAN 

ONAY GELMEDİ 
 

5 AYVALIK 

Teknik ve 

Endüstri 

Meslek 

Lisesi EML 

Bilişim 

Teknolojileri. Ağ İşletmenliği Açılmasına 

GERÇEKLEŞTİ 

 

      ATL 

Bilişim 

Teknolojileri. Ağ İşletmenliği Açılmasına 
GERÇEKLEŞTİ 

 

6 MERKEZ 

Teknik ve 

Endüstri 

Meslek 

Lisesi EML 

Mobilya ve İç 

mekan tasarım  

Mobilya ve İç Mekan 

Ressamlığı  Açılmasına 

GERÇEKLEŞTİ 

 



2- İLİMİZDE KAPATILMASI TEKLİF EDİLEN ALAN / DAL LİSTESİ   
 

S / 

N 
İLÇESİ 

OKULUN 
KAPATILMASI TEKLİF 

EDİLEN 
AÇIKLAMALAR 

  
 

Adı Türü Alan Dal   
 

1- AYVALIK 

Teknik ve 
Endüstri 
Meslek 
Lisesi EML 

Bilişim 
Tekknolojileri. 

Veri Tabanı 
Proğramcılığı Kapatılması 

GERÇEKLEŞTİ 

 

      EML 
Bilişim 
Tekknolojileri. Web Proğramcılığı Kapatılması 

GERÇEKLEŞTİ 

 

      AML 
Bilişim 
Tekknolojileri. Ağ İşletmenliği Kapatılması 

GERÇEKLEŞTİ 

 

      AML 
Bilişim 
Tekknolojileri. 

Bilgisayar Teknik 
Servisi Kapatılması 

GERÇEKLEŞTİ 

 

3- 
İlimiz Merkez Mehmet Vehbi BOLAK İlköğretim Okulunun 2012-2013 eğitim 

öğretim yılından itibaren kademeli olarak Ticaret Meslek Lisesine 

dönüştürülmesi ve Büro Yönetimi Alanı - Hukuk sekreterliği dalının açılması,    

HUKUK 

SEKRETERLİĞİ 

ONAYLANDI 
 

4-  

İlimiz Merkez Şamlı Lisesinin Çok Programlı Liseye dönüştürülerek Büro 

Yönetimi ve Sekreterlik, Çocuk Gelişimi, Bilişim Teknolojileri ve Genel Lise 

alanlarının açılmasına,  

GENEL LİSE,ÇOCUK 

GELİŞİMİ VE 

EĞİTİMİ ALANI, 

BİLİŞİM 

TEKNOLOJİLERİ 

ONAYLANDI 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

Toplantı Yeri    : Balıkesir Öz Merkez Karesi Toplantı Salonu 

Toplantı Tarihi : 26/04/2012 

Tolantı Dönemi : 2012/2   

   

ALINAN KARARLAR (1) 

İlgili Birimler 

 

1- İLİMİZDE AÇILMASI TEKLİF EDİLEN ALAN / DAL LİSTESİ  

S / 

N 
İLÇESİ 

OKULUN AÇILMASI TEKLİF EDİLEN 
AÇIKLAMALAR 

 

Adı Türü Alan Dal 
 

1 Merkez 
Pamukçu 

ÇPL ÇPL Adalet Zabit katipliği Açılmasına 

BAKANLIKTAN 

CEVAP GELMEDİ  

2 Sındırgı METEM METEM Yiyecek İç.Hiz.   Açılmasına 

BAKANLIKTAN 

CEVAP GELMEDİ  



3 Ayvalık 

Ticaret 

M.Ot.ve 

Turz. M.L. O.T.M.L. 

Konaklama ve 

Seyahat 

Hizmetleri Operasyon Açılmasına GERÇEKLEŞTİ  

  " " " 

Konaklama ve 

Seyahat 

Hizmetleri Kat Hizmetleri Açılmasına 

BAKANLIKTAN 

CEVAP GELMEDİ  

  " " " Yiyecek İç.Hiz. Bar Açılmamasına 

BAKANLIKTAN 

CEVAP GELMEDİ  

  " " " Yiyecek İç.Hiz. Pastacılık Açılmamasına 

BAKANLIKTAN 

CEVAP GELMEDİ  

  " " " 

Eğlence 

Hizmetleri Çocuk Animatörlüğü Açılmamasına 

BAKANLIKTAN 

CEVAP GELMEDİ  

4 Bandırma 
Anadolu 

Sağlık Ml 

Sağlık 

Meslek 

Lisesi 

Anestezi ve 

Reanimasyon   Açılmasına GERÇEKLEŞTİ  

2- İLİMİZDE KAPATILMASI TEKLİF EDİLEN ALAN / DAL LİSTESİ  

S / 

N 
İLÇESİ 

OKULUN 
KAPATILMASI TEKLİF 

EDİLEN 
AÇIKLAMALAR 

  

 

Adı Türü Alan Dal 
 

1- MERKEZ 
Pamukçu 

ÇPL ÇPL 

Metal 

Teknolojisi Yok Kapatılmasına GERÇEKLEŞTİ  

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Toplantı Yeri    : Balıkesir Öz Merkez Karesi Toplantı Salonu 

Toplantı Tarihi : 31/07/2012 

Tolantı Dönemi : 2012/3   

ALINAN KARARLAR (1) İLGİLİ BİRİMLER (2)  

1- İLİMİZDE AÇILMASI TEKLİF EDİLEN ALAN / DAL LİSTESİ   

S / 

N 
İLÇESİ 

OKULUN AÇILMASI TEKLİF EDİLEN 
AÇIKLAMALAR 

  

Adı Türü Alan Dal   

1 

Mesleki Eğitim Kurulu Kararları 2. Maddesinde taşımalı eğitim kapsamında faaliyet 

gösteren bölgelerde çırak öğrencilerin şehir merkezlerine taşınmalarıyla ilgili ilimiz 

için değerlendirme yapılmıştır. Öğrencilerin haftada bir gün teorik eğitim için 

gemdikleri göz önünde bulundurularak Milli Eğitim Müdürlüğün'ce taşımalı eğitim 

için yapılacak iş işlemlerde değerlendirilmesine, 

  
Değerlendirmeye  

alınmıştır 

 



2 

24. Mesleki Eğitim Kurulu kararının 14. Maddesinde "Çıraklık Eğitimi için Başvuru 

imkanlarının artırılması hususnun değerlendirilmeesi" amacıyla ilimiz merkez ve 

diğer ilçelerde okullarda tanıtımı yapılabilmesi amacıyla görevli Rehber 

Öğğretmenlere tanıtım semineri verilmesine 

  Çalışmalar devam ediyor. 

 

3 

31/07/2012 tarihinde yapılan İl Mesleki Eğitim Kurulu Balıkesir Bakkallar ve 

Bayiler Esnaf Odası Başkanlığının vermiş olduğu 2012/63 sayılı şikayet 

dilekçesinde bahse konu olan isim ve araç plakalarının esnaf odalarında kayıtlı olup 

olmadığının, aynı araç ve kişilerinin vergi kayıtlarının araştırılmasının yapılmasına; 

2012/67 sayılı şikayet dilekçesinde Merkez Deliktaş Köyünde İsmail VAR ve Önder 

KOÇ’a ait vergi kayıtları ile Esnaf Birliğinde kayıtlı olup olmadığının sorulmasına 

ve aynı kişilerin satış belgesinin sahipliğinin varlığının olup olmadığının yönünde 

araştırma yapılması konusunda; 

  

GERÇEKLEŞTİRİLDİ  

4 Gönen 
Teknik ve 

E.M.L. 
  

Yenilenebilir 

Enerji 

Teknolojileri  

Rüzgar Enerji 

Sitemleri            Güneş 

Enerji Sistemleri 

  
CEVAP 

BEKLENİYOR  

5 Havran 

Muzaffer 

Leman 

Akpınar 

Kız Tek.ve 

Mes.Lisesi 

  
Bilişim 

Teknolojileri 

Bilgisayar Teknik 

Servisi 
  

GERÇEKLEŞTİRİLDİ  

6 Ayvalık 

Pakmaya 

Kenan 

Kaptan 

Denizcilik 

Anadolu 

Meslek 

Lisesi 

  

a-10. sınıflarda Temel gemi yapımı 

teknikleri (haftada 8 saat) dersi için 

Ayvalık Teknik ve E.M.L Ahşap 

Teknolojisi, Metal Teknolojisi, Elektrik 

Teknolojisi ve Makine Teknolojisi 

Atölyelerinden yararlanmasına, 

  

GERÇEKLEŞTİRİLDİ  

        

b-11. Sınıflarda Tekne ve Yat yapımı 

teknikleri (haftada 22 saat) dersi için, 

Ayvalık Teknik ve E.M.L mevcut 

atölyelerinin toplam ders yükünü 

kaldıramayacağı gerekçesi ile 

öğrencilerin işletmelerde mesleki 

eğitimini Ayvalık'ta bulunan Tekne ve 

Yat Yapımı İşletmelerinde yapabilmesi, 

GERÇEKLEŞTİRİLDİ  

        

c-12.sınıf Gemi yapım alanı/Tekne ve 

yat yapımı Dalı öğrencilerinin de 

işletmelerde beceri eğitimlerini (haftada 

24 saat) yapabilmesine, 

GERÇEKLEŞTİRİLDİ  

7 Ayvalık 

Mesleki 

Eğitim 

Merkezi  

  

Erhan 

UYLAŞ'ın 

ikametgah 

değişikliği 

nedeni ile 

kalfalık sınav 

naklinin 

yapılması 

isteği, 

    

GERÇEKLEŞTİRİLDİ  

 
 

 

4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 



İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

SIRA 
NO 

MESLEK 
KURS 
SAYISI 

KATILIMCI SAYISI İSTİHDAM 

ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM 

1 Elektrik Tesisat Ve Pano Montörü 1 11 0 11 5 0 5 

2 Mermerci Ve Süsleme Taşçısı 1 11 3 14 1 1 2 

3 Kat Görevlisi-Temizlik 1 5 11 16 3 8 11 

4 Garson (Servis Elemanı) 1 9 5 14 7 3 10 

5 Çiftçi (Sütçülük) 1 12 0 12 2 0 2 

6 Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 1 13 3 16 0 0 0 

7 Satış Nezaretçisi (Perakende Ticaret) 1 5 15 20 3 6 9 

  TOPLAM 7 66 37 103 21 18 39 

 
 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik Kursları 

SIRA 
NO 

MESLEK 
KURS 
SAYISI 

KATILIMCI SAYISI İSTİHDAM 

ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM 

1 İşletmeci (Genel) 12 121 187 308 0 0 0 

    12 121 187 308 0 0 0 

 

Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

SIRA 
NO 

MESLEK 
KURS 
SAYISI 

KATILIMCI SAYISI İSTİHDAM 

ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM 

1 Oto Yıkama Elemanı 1 11 1 12 0 0 0 

2 Bulaşıkçı (Stevard) 1 2 11 13 0 0 0 

3 Çağrı Merkezi Görevlisi 1 10 11 21 0 0 0 

 

SIRA 
NO 

MESLEK 
KURS 
SAYISI 

KATILIMCI SAYISI İSTİHDAM 

ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM 

1 Çiftçi (Sütçülük) 40 494 520 1014 0 0 0 

2 Ev Mefruşatı Dikimcisi 1 0 26 26 0 0 0 

3 Overlok Makinesi Operatörü 1 0 16 16 0 0 0 

4 Meyve Yetiştiricisi 6 73 85 158 0 0 0 

5 Ceviz Yetiştiricisi 1 2 23 25 0 0 0 

6 Dokumacı  (El Tezgahı) 1 0 25 25 0 0 0 

7 Zararlı Böcek Kontrolörü 6 65 86 151 0 0 0 

8 Arıcı 7 73 100 173 0 0 0 

9 Hasır Mobilya İşçisi 1 0 25 25 0 0 0 

10 Budamacı 2 43 7 50 0 0 0 

  TOPLAM 66 750 913 1663 0 0 0 



 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

 

SIRA 
NO 

MESLEK 
KURS 
SAYISI 

KATILIMCI SAYISI İSTİHDAM 

ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM 

1 BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 1 10 0 10 0 0 0 

    1 10 0 10 0 0 0 

 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

 

SIRA 
NO 

MESLEK 
KURS 
SAYISI 

KATILIMCI SAYISI İSTİHDAM 

ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM 

1 Bilgisayar İşletmeni 12 134 0 134 0 0 0 

2 Erkek Terzisi 1 12 0 12 0 0 0 

3 Erkek Kuaförü 1 14 0 14 0 0 0 

4 Bayan Kuaförü 1 0 20 20 0 0 0 

  TOPLAM 15 160 20 180 0 0 0 

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

        

Toplam        

 

 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

SIRA 
NO 

MESLEK 
KURS 
SAYISI 

KATILIMCI SAYISI İSTİHDAM 

ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM 

1 Hizmetli (Kamu Kuruluşları) 31 197 289 486 170 250 420 

2 Beden İşçisi (Genel) 12 175 16 191 117 12 129 

3 Beden İşçisi (Temizlik) 1 15 5 20 9 4 13 

4 Destek Personeli (yardımcı Hizmetler) 1 3 4 7 3 3 6 

  TOPLAM 45 390 314 704 299 269 568 

 

 



 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Staj 

 

SIRA 
NO 

MESLEK 
KURS 
SAYISI 

KATILIMCI SAYISI İSTİHDAM 

ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM 

1 Pazarlamacı (Satış Temsilcisi) 3 3 0 3 1 0 1 

2 Elektrik Teknikeri 4 84 0 84 34 0 34 

3 Aşçı Yardımcısı 3 2 1 3 0 0 0 

4 Endüstriyel Otomasyon Teknikeri 2 6 0 6 6 0 6 

5 Makine Teknikeri 3 37 0 37 11 0 11 

6 Bilgisayar İşletmeni 1 1 0 1 1 0 1 

7 Diğer Veznedarlar Ve İlgili Personel 3 1 8 9 1 2 3 

8 Sekreter 6 0 12 12 0 5 5 

9 Hasta Danışmanı 5 2 19 21 1 6 7 

10 Tıbbi Sekreter 1 1 0 1 1 0 1 

11 Pizza Ustası 2 1 1 2 0 0 0 

12 Emlak Ve Emlak Yönetimi Meslek Elemanı/emlak Danışmanı 1 0 1 1 0 0 0 

13 Diğer Kağıt İmalat İşçileri 1 1 0 1 0 0 0 

14 Elektrik Tesisatçısı-Bina 1 1 0 1 0 0 0 

15 Yapı Denetim Yardımcılığı Teknikeri 2 3 0 3 0 0 0 

16 Bilgisayar Teknolojisi Ve Programlama Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

17 Satış Elemanı (Tanıtım) 6 2 6 8 0 0 0 

18 Ütücü 1 0 1 1 0 0 0 

19 Eczane Hizmetleri Teknikeri 2 0 2 2 0 0 0 

20 İnsan Kaynakları Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

21 Boyacı-Metal 1 5 0 5 0 0 0 

22 Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 2 13 0 13 0 0 0 

23 Gaz Altı Kaynakçısı 3 15 0 15 1 0 1 

24 Ön Muhasebeci 15 2 14 16 0 3 3 

25 Çocuk Gelişim Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

26 Kuru Temizlemeci 1 1 0 1 0 0 0 

27 Garson (Servis Elemanı) 4 5 2 7 0 0 0 

28 Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 1 1 0 1 0 0 0 

29 Muhasebeci 7 3 4 7 0 0 0 

30 Bayan Kuaförü 1 0 1 1 0 0 0 

31 Sigortacılık Meslek Elemanı 1 0 2 2 0 0 0 

32 Büro Memuru (Genel) 1 3 3 6 2 0 2 

33 Ambalajcı (El İle) 1 0 3 3 0 1 1 

34 Kasiyer 6 2 19 21 0 5 5 

35 Kalite Kontrolcü (Kuruyemiş) 1 0 1 1 0 0 0 

36 Pastacı Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

37 Makineci (Dikiş) 1 1 0 1 0 0 0 

38 Ambar Sorumlusu 1 2 0 2 0 0 0 

39 Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 



40 Oto Bakım-Onarımcısı (Oto Mekanikeri) 1 1 0 1 0 0 0 

41 Ofset Baskıcı 1 2 0 2 0 0 0 

42 Metal Pres Makinesi Operatörü 1 8 0 8 0 0 0 

43 Gözlükçü-Optik 1 0 1 1 0 0 0 

44 Matbaa Baskı Montajcısı 1 1 0 1 0 0 0 

45 Alüminyum Doğramacı 1 1 0 1 0 0 0 

46 Ürün Dolum Makinesi Operatörü (Kozmetik) 1 0 1 1 0 0 0 

47 Grafiker 1 1 0 1 0 0 0 

48 
Oto Elektromekanikeri/Otomotiv Diagnostik (Arıza Tespit Ve 
Giderme) 

1 1 0 1 0 0 0 

49 Veri Giriş Kontrol İşletmeni 1 0 5 5 0 0 0 

  TOPLAM 109 216 109 325 59 23 82 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 
Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

 

KURS TÜRÜ 
KURS 
SAYISI 

KATILIMCI SAYISI İSTİHDAM 

ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM 

GENEL KURSLAR 66 750 913 1663 0 0 0 

İSTİHDAM GARANTİLİ KURSLAR 7 66 37 103 21 18 39 

İŞ BAŞI EĞİTİMİ PROGRAMI 109 216 109 325 59 23 82 

TOPLUM YARARINA ÇALIŞMA 
PROGRAMI 

45 390 314 704 299 269 568 

GİRİŞİMCİLİK 12 121 187 308 0 0 0 

HÜKÜMLÜ KURSLARI 15 160 20 180 0 0 0 

ÖZÜRLÜ KURSLARI 3 23 23 46 0 0 0 

UMEM PROJESİ 40 398 180 578 71 53 124 

UMEM İŞ BAŞI EĞİTİM PROGRAMI 98 208 143 351 90 79 169 

ESKİ HÜKÜMLÜLERE YÖNELİK 1 10 0 10 0 0 0 

TOPLAM 396 2342 1926 4268 540 442      982 

 



Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

400 396 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

 Tam  Çok x Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

3 23 23 46 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

15 20 160 180 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1  10 10 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

45 314 390 704 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

25 544 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

252 424 676 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi 

mi? 

 Evet  Kısmen x Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet  x Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi 

belirlendi? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

x Evet  Kısmen  Hayır  



6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan 

ve dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

x Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik 

faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

x Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

x Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

x Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  x Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  x Hayır 

 

 

 


