EK-4
ARDAHAN iLi iL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU
2012 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS
(Bu Boliim Yonetici Ozetini Igerecektir. Yonetici 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda son bir yilda yapilan faaliyetleri

Ozetleyerek, kurulda alinan kararlarin ilin istihdam politikasi tizerindeki etkileri agiklanacaktir. )
Not: Asagida yer alan her bir tablonun altina, tabloda yer alan verilerin yorumlanmasi gerekmektedir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilim
il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu | 65+ yas grubu Nlililleis(;;;ls
Kadm | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam| Kadm | Erkek |Toplam|Kadin|Erkek|Toplam

il Toplami 50819|55824(106643|12194|13537(26331|32013|37164(69177|6012|5123|11135 -0,75
00 Merkez 1976622004 | 41770 | 5320 | 5522 {10842|12567|14915|27482|1879|1567| 3446 1,17
01 Cildir 5140 | 5613 | 10753 | 1211 | 1226 | 2437 | 3167 | 3669 | 6836 | 762 | 718 | 1480 0,75
02 Damal 3003 | 3242 | 6245 | 631 | 751 | 1382|1953 | 2188 | 4141 | 419 | 303 | 722 -0,048
03 Gole 14025(15943| 29968 | 3872 | 4218 | 8090 | 8516 |{10314|18830(1637|1411| 3048 -2,47
04 Hanak 4911 | 4977 | 9891 | 1108 | 1129 | 2237 | 3063 | 3190 | 6253 | 743 | 658 | 1401 -0,72
05 Posof 3971 | 4045 | 8016 | 652 | 691 | 1343 | 2747 | 2888 | 5635 | 572 | 466 | 1038 2,25

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasabilirsiniz

Ardahan ili i¢in niifus artis hiz1 genel olarak diisiiste olmasina ragmen Merkez, Cildir ve Posof’ta niifus artis hizi pozitiftir.2011 yilina
gore tlim ilgelerde bu oran negatif bir egilim gostermektedir.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi
Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Ad1
Kadm Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam

Ardahan | 34050 35071 69121 16769 20753 37522 50819 55824 106643

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasabilirsiniz
TUIK Hanehalk1 Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

Ardahan ili niifusunun %64,8’1 kir niifusu iken %35,2’si kent niifusudur.2011 yilina gére(%34,8) az da olsa kent niifusunda bir artig
olmustur.

Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog¢ Net Gog Net Go¢ Hizi

4908 6673 -1765 -16,29

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulagabilirsiniz

2011 yil1 ile 2012 y1l1 gé¢ konularinda bir biri ile paraleldir. Ardahan ilinin disaridan aldigi gog ile verdigi gé¢ arasinda -1765 kisi
vardir.



1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret i1 Miidiirliigiinden almabilir.

e . N Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Ugiincii Rekabet
Tktisadi aa;‘ykett..lr(l":'a““a Gore |~ Giicii Yiiksek |Giicii Yilksek | Giicii Yilksek | Diger
citorie Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
- - SUT VE SUT AGAC
IMALAT SANAYT URUNLERI DOGRAMA PVC
HiZMET SEKTORU LOKANTA PASTANE OTEL
MADENCILIK TAS KIRMA KUM OCAGI
TARIM TARIM ISCISi
Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirim Tesvikleri
N N Ongoriilen Gergeklesen
Sektor Alt Sektor | Belge Sayis1 | Yatirinm Tutar: istihdam istihdam
01 — Tarim
02 - Madencilik
03 — Imalat
04 — Enerji
05 — Hizmetler

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186



http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

. Isgiiciine Issizlik Istihdam
Ilin Ads Katilim Oram Oram Oram
TRA2(Agr,Kars,Igdir,Ardahan 54,4 10,2 48,8

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, ssizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden ulasabilirsiniz

TUIK 2012 verilerine ulasamadigimizdan 2011 TRA2 bélgesi verilerini girdik Kaynak: TOBB



Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2012 YILI
Kadin Erkek Toplam
BASVURU 1711 3564 5275
Issiz 1711 3564 5275
Diger - - -
ACIK iS 2653
Kamu 2107
Ozel 546
iSE YERLESTIRME 805 1732 2537
Kamu 672 1426 2098
Ozel 133 306 439
Normal 803 1724 2527
Kamu 672 1418 2090
Ozel 131 306 437
Oziirlii 2 8 10
Eski Hiikiimlii 0 0 0
KAYITLI iSGUCU 2061 4426 6487
KAYITLI iSSiZ 1745 3647 5392
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Not: Son bir yil baz alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2011 yilinda kayith issiz sayis1 3985 kisi iken bu say1 2012 yilinda 5392 kisi olmustur. Ise yerlestirmede 2011 yilinda 838 kisi
iken 2012 yilinda % 202,7 arttirarak 2537 kisi olmustur. Kurumumuza basvuru sayisina baktigimizda 5275 kisi ve ise yerlestirmemiz
2537 kisi %50,1 oraninda basvuran kisiler ise yerlestirilmistir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= X S = | x S g | x = g | x S = | x S = | x = s |l x| E|l |l x| E| | x| E
AR IR IE R I IR R I A R A R A A A A IR A A A A
N L 2 Molw o2 W 2 M| W 2 Molw 2 M w2 w2 W 2w ©
1730|3601 (5331|105 | 127|232 385|647 (1032|327 |739|1066 | 303|629 (932|207 |517 | 724 |165|375|540|220|539|759| 18 | 28 | 46

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Tablo 9: Igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Toplam Okur Yazar Okur Tkogretim Or't aogretim On lisans Lisans Y.uksek Doktora
Olmayan Yazar (Lise Dengi) lisans

= X S cslx| €| g|lx| E| ¢ X = = | x = s | x S = X = s|lx| E| g| x| E
AR REREE R IR I AR A R I R A A A A I A
4 L }S Mo W = M| W = N L = N L = N L = e L = MW = | W =
1730 | 3601 | 5331 | 72|44 116 |39 |50 |89 |795|2261 | 3056 | 540|948 | 1488 | 161 | 184 | 345 | 120|110 {330 | 3 |4 |7 |0 | O 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Ardahan calisma ve is kurumuna kayith igsizlerin %57,3°1 ilkogretim mezunudur.Lise iistii egitimliler ise
olusturmaktadir.

igsizlerin %12,8’ini




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Meslekler Kayith Igsizler
Kadin Erkek Toplam
BEDEN ISCIiSi (GENEL) - - 2496
BEDEN ISCIiSI (TEMIZLIK) - - 491
BURO MEMURU(GENEL) - - 398
GUVENLIK GOREVLISI(SILAHLI) - - 105
DIGER BURO MEMURLARI - - 76
KALOLIFER ATESCISI(KATI VE SIVI) 0 75 75
SOFOR (YOLCU TASIMA) 0 70 70
ASCI - - 66
GARSON (SERVIS ELEMANI) - - 62
AGIR KAMYON SOFORU 0 50 50
CIFTCiI(HAYVANCILIK) - - 48
BILGISAYAR ISLETMENI - - 46
KAMYONET SOFORU 0 42 42
GUVENLIK GOREVLISI(SILAHSIZ) - - 41
GUVENLIK GOREVLISI - - 39
MINIBUS SOFORU 0 35 35
MUHASEBECI - - 34
BURO ISCiSi - - 32
SEKRETER - - 32
TEMIZLIK iSCisi - - 32
BEDEN iSCiSI (INSAAT) 0 31 31
SOFOR - YUK TASIMA 0 28 28
SERVIS SOFORU 0 25 25
DIGER - - 1038
Toplam - - 5392

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
Olmayan Mezunu y P
Mezunu Mezunu Mezunu
TARIM, ORMANCILIK VE 0
BALIKCILIK 0 1 0 0 0 !
DENIZ BALIKCILIGI 0 0 1 0 0 0 1
MADENCILIK VE TAS 0
OCAKCILIGI 0 ! 0 0 0 1
SUSLEME VE YAPI TASLARI 0
ILE KIREC TASI ALCI TASI,
TEBESIR VE KAYAGAN TASI 0 1 0 0 0 1
(ARDUVAS-KAYRAK TASI)
OCAKCILIGI
IMALAT 0 0 4 0 1 0 5
EKMEK, TAZE PASTANE 0
URUNLERI VE TAZE KEK 0 2 0 0 0 2
IMALATI
HAZIR YEMEKLERIN IMALATI 0 0 1 0 1 0 2
DIGER BINA DOGRAMACILIGI 0
VE MARANGOZLUK 0 1 0 0 0 1
URUNLERININ IMALATI
ELEKTRIK, GAZ, BUHAR VE
IKLIMLENDIRME URETIMi VE
DAGITIMI 0 1 2 0 1 0 4
ELEKTRIK ENERJISININ 0
ILETIMI 0 2 0 2 0 8
BUHAR VE IKLIMLENDIRME
TEMINI 0 1 0 0 0 0 !
SU TEMINI; KANALIZASYON, 0
ATIK YONETIMI VE 0 0 0 1 0 1
IYILESTIRME FAALIYETLERI
TEHLIKESIZ ATIKLARIN 0
ISLAHI VE BERTARAF 0 0 0 1 0 1
EDILMESI
INSAAT 0 0 10 0 11 5 26
IKAMET AMACLI OLAN VEYA 0
IKAMET AMACLI OLMAYAN 0 3 0 1 3 7
BINALARIN INSAATI
KARAYOLLARI VE 0
OTOYOLLARI INSAATI 0 0 0 4 0 4
SU PROJELER] INSAATI 0 0 2 0 1 0 3
BASKA YERDE 0
SINIFLANDIRILMAMIS BINA 0 5 0 5 0 4
DISI DIGER YAPILARA AIT
PROJELERIN INSAATI




SIHHI TESISAT, ISITMA VE
IKLIMLENDIRME TESISATI

BINA DISI ELEKTRIK, GAZ,
TELGRAF, TELEFON TESISATI
VE HAVAI HAT PAYPLAN
INSAAT TAMIRAT VE BAKIM
ISLERI

INSAATLARDAKI DIGER
BUTUNLEYICI VE
TAMAMLAYICI iISLER

BASKA YERDE
SINIFLANDIRILMAMIS DIGER
OZEL INSAAT FAALIYETLERI

TOPTAN VE PERAKENDE
TICARET MOTORLU KARA
TASITLARININ VE
MOTORSIKLETLERIN ONARIMI

KERESTE VE INSAAT
MALZEMELERININ SATISI iLE
ILGILI ARACILAR

BELIRLI BIR MALA TAHSIS
EDILMEMIS MAGAZALARDA
GIDA ICECEK VEYA TUTUN
AGIRLIKLI PERAKENDE
TICARET

BELIRLI BIR MALA TAHSIS
EDILMEMIS MAGAZALARDA
YAPILAN DIGER PERAKENDE
TICARET

BELIRLI BIR MALA TAHSIS
EDILMIS MAGAZALARDA
TEKSTIL URUNLERI
PERAKENDE TICARETI

BELIRLI BIR MALA TAHSIS
EDILMIS MAGAZALARDA
ECZACILIK URUNLERININ

PERAKENDE TICARETI

ULASTIRMA VE DEPOLAMA

BASKA YERDE
SINIFLANDIRILMAMIS KARA
TASIMACILIGI ILE YAPILAN
DIGER YOLCU TASIMACILIGI

EV VE ISYERLERINE VERILEN
TASIMACILIK HiZMETLERI

EVRENSEL HiZMET
YUKUMLULUGU ALTINDA
POSTACILIK FAALIYETLERI

KONAKLAMA VE YIYECEK
HIZMETI FAALIYETI

OTELLER VE BENZERI
KONAKLAMA YERLERI

DIGER KONAKLAMA YERLERI




BILGI VE ILETiSIM 0 1 0 0 1
DIGER YAYINCILIK FAALIY. 0 0 1 0 0 1
MESLEKI BILIMSEL VE 0 0 3 1 ) 6
TEKNIK FAALIYETLER
MUHASEBE DEFTER TUTMA 0
VE DENETIM FAALIYETLERI 0 1 1 1 3
VERGI DANISMANLIGI
ISLETME VE DIGER IDARI 0 0 ) 0 0 )
DANISMANLIK FAALIYETLERI
MUHENDISLIK FAALIYETLERI 0
VE ILGILI TEKNIK 0 0 0 1 1
DANISMANLIK
IDARI VE DESTEK HIZMET 0
FAALIYETLERI 0 11 / 2 20
OZEL GUVENLIK 0
FAALIYETLERI 0 0 6 0 6
BINALARIN GENEL TEMIZLIiGi 0 0 7 0 0 7
DiGER TEMIZLIiK 0
FAALIYETLERI 0 2 1 1 4
CEVRE DUZENLEMES] VE 0 0 ) 0 0 )
BAKIMI FAALIYETLERI
KOMBINE BURO YONETIM 0 0 0 0 1 1
HIZMETI FAALIYETLERI
EGITIM 0 0 0 0 4 4
BASKA YERDE 0
SINIFLANADIRILMAMIS DIGER 0 0 0 4 0
EGITIM
DIiGER HiZMET FAALIYETLERI 0 0 9 7 2 18
KUAFORLUK VE DIiGER 0
GUZELLIK SALONLARININ 0 0 1 0 1
FAALIYETLERI
BASKA YERDE 0
SINIFLANDIRILMAMIS DIGER 0 9 6 2 17
HIZMET FAALIYETLERI
GENEL TOPLAM 0 1 48 38 15 105

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak




Tablo 12: Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Genel : : 2182 : : 1030 i i 2180
Toplam
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
(Tablo Yorumu:)
Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve Ise Yerlestirme
Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE
YARDIMCI 10 36 1 5 4 13
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
BURO HIZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 0 84 0 0 45 28
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 3 39 0 2 9 5
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 2079 262 671 1411 65 202
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 4 50 0 4 1 40
PROFESYONEL MESLEK GRUPLARI 11 47 0 4 7 2
SANATKARLAR ILE ILGILI ISLERDE
CALISANLAR 0 22 0 0 0 13
YONETICILER 0 6 0 0 2 3
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 0 0 0 0 0 0
URUNLERI CALISANLARI
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI
MESLEKLER 0 0 0 0 0 0
Toplam 2107 546 672 1426 133 306

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:)







Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= Xx S cslx| E|lg|x|E|lgs|x|E|les|x|E|lecs|x|E|leg|lx|E|lag|lx|E|=s|x]|E
AR R R I A I IR A A R 1
5 L 2 M| W 2 Mo W 2 M| w 2 Mo W 2 Mol W 2 M| W 2 M| W 2 M| W =
805 | 1732 | 2537 | 43 | 69 | 112 (152|290 (442|128 |321|349|172304|476|131|298|429|97 |207{304|81 |231|312| 0 | 3 | 3
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.
(Tablo Yorumu:)
Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Toplam Okur Yazar | - vazar ilkogretim Ortadgretim | ¢y 1ocons Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
= X S s |lx| E| g| x| E = X (S c |l x| E|le|lx| E|legs|lx|E|lg|lx| E| g|x]| E
AR I A A AR A A R A R A R A R A
N L 2 MW 2 M| W2 M L 2 Molw | 2 MW 2 w2 W2 W ©
805 | 1732 |2537 | 8 |10 |18 |15 | 9 |24 | 554 |1114|1668 |203|416|619 |69 |83 |152 |26 30| 5|0 |0 [0 | O 0] 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik - - 118
Tarim, Avcilik, Ormancilik - - 118
Balike¢ilik - - -
Sanayi - - 449
Madencilik ve Tasocakgiligi - - 2
Imalat Sanayi - - 3
Elektrik, Gaz, ve Su - - 444
insaat - - 555
Hizmetler - -
Toptan ve Perakende Ticaret - - 3
Oteller ve Lokantalar - - 4
Tasima, Depolama ve Haberlesme - - 433
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri - - -
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri - - -
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri - - 119
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler - - 31
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel - - 446
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri - - -
Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi - - -
Toplam

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden aliacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Agik Isler (Ekonomik Faaliyetlere Gére)



Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan isyeri Sayisi 6 -
Kapanan Isyeri Sayis1 - -
Toplam 6 -

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
ise Yerlestirme Sayist 2080 2058 2096 2308 2535 2563 2471 2241 2221 | 2157 | 2086 1275 26091
Kurum TarafindanIse | 55, | 39 | 94 | 73 | 776 | 77 39 11 27 | 10 | 3 | 1235 | 2538
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 11,25 1,9 0,7 3,2 30,6 3 1,6 0,5 1,2 0,46 0,14 96,8 9,72

Not:Veriler adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.




3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

S o i Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
Tlkogretim Ortaggretim Ortaggretim Universite veya yiiksek okulga kayit olan Farklar
Mezun Sayisi Ye;u Kayit Fark (i.6) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6) Toplam
Mezuniyet e Mezuniyet
il = x % Kayit Yi = x % = x g il £ | x £ | Kayit Yih s x g s | x % = x %
F| 2|2 Tl | 2|3 |2]= Fl |2 F X |2 |8|=2|2|8|=2|=2
Mo|oW 2 Mo oW 2 oW |2 MW e M w e T T
2011-2012 | 9471028 |1975| 2011-2012 | 762 | 754 | 1516 | 185 | 274 | 459 | 2011-2012 |523|462|985 | 2011-2012 | 197 | 183 | 380 |326|279|605| 523 | 462 | 985
Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.



Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

. Yeni kayit olan
) Mezun Olan Ogrenci Sayisi bgrenci sayisi
ust BSlimler 2009 2010 - 2011-
BIRIM 2010 2011 2012 2012 yili
Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek Kiz
ARICILIK (ARDAHAN MYO) * 10 2 |0 0
MUHASEBE VE VERGI
UYGULAMALARI-49 (ARDAHAN MYO) * 2 0 |0 0
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI (ARDAHAN MYO) * 12 13
ELEKTRIK (i©) (ARDAHAN MYO) * 20 0 |0 0
iSLETME i© (ARDAHAN MYO) *
iSLETME YONETiIMI iO (ARDAHAN MYO) * 5 2 |0 0
TURIZM VEOTEL
iSLETMECILIGI (ARDAHAN MYO) * 8 2 |0 0
o MUHASEBE VE VERGI
E UYGULAMALARI-57 (ARDAHAN MYO) * 1 110 0
Z iSLETME YONETiIMi (ARDAHAN MYO) * 12 17
g iSLETME (ARDAHAN MYO) * 2 110 0
o DIS TICARET (ARDAHAN MYO) * 24 13
HALKLA iLISKILER VE TANITIM (ARDAHAN MYO) * 9 8
MALIYE (ARDAHAN MYO) * 14 8
ITHALAT VE iIHRACAT (ARDAHAN MYO) * 2 1 1|0 0
MUHASEBE (ARDAHAN MYO) * 1 0 |0 0
MUHASEBE-49 (ARDAHAN MYO) * 1 0 |0 0
MUHASEBE-57 (ARDAHAN MYO) * 1 2 |0 0
GIDA TEKNOLOJiSi (ARDAHAN MYO) * 5 9 |0 0
BIiLGISAYAR PROGRAMCILIGI (i0) (ARDAHAN MYO)  * 8 5 1|0 0
BURO YONETIMi VE YON AS. (ARDAHAN MYO) * 22 14 |0 0
BURO YONETIMi VE YON AS. (i0) (ARDAHAN MYO) ~ * 23 6 |0 0
BILGISAYAR
PROGRAMCILIGI (ARDAHAN MYO) * 24 10 |0 0
UYG.INGILizCE VE
Q GEVIRMENLIK (SOSYAL BIiLIMLER MYO) 20 18
3 MUHASEBE VE VERGI
w UYGULAMALARI (SOSYAL BiLIMLER MYO) 27 30
% MALIYE (SOSYAL BIiLIMLER MYO) 23 25
@ BURO YONETIMI VE
g YONETICi ASISTANLIGI (SOSYAL BIiLIMLER MYO) 41 30
§ HALKLA iLISKILER VE TANITIM (SOSYAL BIiLIMLER MYO) 18 24
MALIYE i0 (SOSYAL BiLIMLER MYO) 20 18




BURO YONETIMI VE

YONETICI ASISTANLIGI iO (SOSYAL BILIMLER MYO) 44 19
iSLETME YONETIMIi ( SOSYAL BILIMLER MYO) 24 24
=
i BILGISAYARPROGRAMCILIGI (TEKNIK BiLIMLER MYO) 32 21
= BILGISAYAR
&« Qo PROGRAMCILIGI i) (TEKNIK BILIMLER MYO) 23 9
§ GIDA TEKNOLOJiSi (TEKNIK BILIMLER MYO) 12 9
~
- ELEKTRIK i0 (TEKNIK BILIMLER MYO) 36 2
w CAGDAS TURK
z o LEHCELERI (INSANi BILIMLER VE ED. FAK) 30 27
4 < | TARIH (iNSANI BILIMLER VE ED. FAK) 47 33
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4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplanti
Donemi

Kararin Gergeklesme Karsilasilan Sorunun Coéziimiine

Sorun(1) Karar Gerekgesi (2) Durumu Giicliik Katkisi

1) Toplum Yararina Calisma 1.)Alinan karar
Programi kapsaminda 2012 yili dogrultusunda
icerisinde 11 Miidiirliigiimiize belirtilen faaliyet
tahsis edilen 6denekler alanim

. L kapsayacak
dogrultusunda; Ardahan Il Milli bicimde 38
Egitim Midiirliigiine bagh TYCP
okullarla ¢evre temizligi, bakim yapilmustir.
onarim ve temizlik isleri ve
Kiiltiir ve Turizm Bakanligi
tasra teskilatina bagh Il Kiiltiir
ve Turizm Miudiirligiyle
restorasyon, tarihi ve kiiltiirel
mirasin korunmasi ve temizlik
isleri konulu Toplum Yararina
Calisma Programlarinin
yapilmasina, Sn. Valimiz
Mustafa TEKMEN” in
emirlerine istinaden diger kamu
2012/1 kurumlar1 ve belediyeler ile -
iklim sartlar1 da goz 6niinde
bulundurularak- Toplum
Yararia Calisma Programi
kapsaminda ¢evre temizligi ve
kamusal alt yapinin yenilenmesi
konusunda projelerini 1l
Miidiirliigiimiize sunmalari
hususunda gerekli yazigsmalarin
yapilmasina,
2)Ardaha_n Cfl11§ma ve 1'5 2) 6 gruba
Kurumu 1l quur yeklll Girisimeilik
Ibrahim DEMIRCI 2011 yilinda egitimi
kendi igini kurmak isteyenlere diizenlenmistir.
yonelik olarak KOSGEB ile
ortaklasa yiiriitiilen
girisimcilik egitimi kapsaminda
206 kisiye girisimcilik belgesi
verildigini ve belgeyi alanlardan




15 kisinin KOSGEB’den
girisimcilik  destegi  aldigim
belirtti.2012 yilinda
uygulanacak kendi isini kurmak
isteyenlere yonelik girisimcilik
programlarinin goriisiilmesi
lizerine Sn. Ibrahim DEMIRCI
2012 yili icinde de kendi
isyerlerini kurmak i¢cin
girisimcilik  egitimi almak
isteyenlerden talep  gelmesi
halinde 6 gruba (en fazla 150
kisi)  girisimcilik egitiminin
verilebilecegini,

3) 2012 yilinda uygulanacak
Isbas1 Egitim(Staj)
programlarinin goriisiilmesi
{izerine, Ardahan Calisma ve Is
Kurumu il Miidiir Vekili
[brahim DEMIRCI 2011 yilinda
6 farkli igyerine toplam 9 kisinin
stajyer olarak gonderildigini
2012 yilinda da isbas1 egitim
programlarinin devam
ettirilecegi,

4) 2011 yili  sonun da
kurumumuz personeli tarafindan
yapilan isgiicii piyasasi anketi
sonucunda ilimizde agilmasi
planlanan kurslarin gortisiilmesi
sirasinda, Sn. [brahim
DEMIRCI kurumumuzun
kurslarinin  istthdam  garantili
kurslar oldugunu ancak Milli
Egitime bagli Halk Egitim
Merkezleri ile egitim
blitcemizin ~ %5lik  boliimiini
kullanarak kurs acilabilecegini
belirtti. Bu kapsamda Damal
Halk Egitim Midiirliigiinden
gelen Folklorik Bebek yapimi
kursu teklifinin, Gole Halk
Egitim Midirliigiinden gelen
Halicilik kursu teklifinin
degerlendirilerek bu kurslarin
acillmasina, ayrica kurumumuz

3.) 2012 yilinda
29 kadin 13
erkek olmak
iizere toplam 42
kisi igbas1 egitim
programindan
yararlanmistir.

4.) Isbirligi
halinde egitim
biitgesinin%5 lik
kismi ile
Folklorik bebek
yapimi Halicilik
ve Is makineleri
kursu agilmustir.
Egitim
biitgesinin %5 lik
kismi bu 3 kursu
acmaya yrtmis
diger kurslar icin
istihdam
garantisi veren
kurum
bulunmadigindan
bu kurslar
acilmamaigtir.




personeli  tarafindan  yapilan
isglicli piyasast anketi analizi
sonucunda elektrik, is
makineleri operatorliigli, asci,
garson, mobilya kurulum is¢isi,
satis elemani, mermer alanlar1
lizerine kurs acilabilecegi,

5) 11 istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu Uyelerinin oy birligi ile
il Istihdam ve Mesleki Egitim
Yiirlitme Kurulu iiyeliklerine
daimi iiyeler Calisma ve Is
Kurumu II  Miidiirliigiinden
[brahim  DEMIRCI, Milli
Egitim Miidiirliigiinden Dogan
KESKENDIR, Ardahan
Belediye Baskanligindan Levent
TURAN, Ticaret ve Sanayi
Odasin Bagkanlhigindan Ibrahim
TIRPANCI ve Ardahan
Universitesinden Zeki UY ANIK
secilmesine oy birligi ile karar
verilmistir.

6) il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu tyelerinin oybirligi ile
2012 yilinda Calisma ve s
Kurumu il Midirliiglintin
program ve kurslarinin
denetiminin  yapilmast  i¢in
Calisma ve Is Kurumu 11
Miidiirligiinden 1 asil 2 yedek
iiye ve Bilim Sanayi Teknoloji
[l Miidiirliigiinden 1 asil 2 yedek
iiyenin belirlenmesine,

7) Ardahan Belediye
Baskanliginin 17.01.2012 tarih
ve 26 sayili yazisinin kurulda
goriisiilmesi iizerine, Belediye
Baskanimiz Faruk KOKSOY
hizmete girecek TOKI evlerinin
kaloriferlerini  yakmak i¢in
kalorifer  atescisine  ihtiyag
oldugunu ve bu konuda Calisma
ve Is Kurumu Il Miidiirliigii ile
kurs agilarak

kalorifer atescisi elemani




yetistirilebilecegini sOyledi.
Halk Egitim Midiir Yardimcisi
[brahim  TORUN  Kkalorifer
atescisi kursunun saatinin kisa
oldugunu ve su anda Halk
Egitim Miidiirliigii olarak yeterli
sayida kisiye kalorifer atesgisi
belgesi  verdiklerini  belirtti.
Bunun iizerine Sn. Valimiz
Mustafa TEKMEN Halk Egitim
Miidiirliigiiniin kalorifer
atesciligi  ile ilgili  agtif
kurslarin yeterli oldugunu ve su
durumda Calisma ve Is Kurumu
[l Miidiirliigii tarafindan kurs
acilmasinin gerekli olmadigina,
8) Ardahan 11 Milli Egitim
Midiirliigliniin 18.01.2012 tarih
ve 526 sayili yazisinda belirtilen
giindemin goriisiilmesi {izerine,
Sn. Valimiz Mustafa TEKMEN
Halk Egitim Miidiirliigiiniin
acilmasini istedigi kurslardan
as¢1 yardimcist kursunun ihtiyag
halinde acilmasi  gerektigini
belirtti. Bunun {izerine Calisma
ve Is Kurumu Il Miidiir Vekili
[brahim DEMIRCI acilacak
kurslarin  istihdam  garantili
kurslar  oldugunu ve asc1
yardimcist kursu igin istihdam
garantisi verebilecek isyerinin
olmamasindan  dolay1 1l
Miidiirligiimiiziin egitim
blitcesinin %5°1 ile biitgemizin
yeterli olmasi sartiyla Halk
Egitim Miudiirliigii ortakliginda
ascl yardimcisi kursunun
acilabilecegi, ayrica Ardahan’da
Sehit Er Serhat Sanli Ticaret ve
Anadolu Ticaret Meslek Lisesi
Miidiirliigii bilinyesinde, Adalet
ve Anadolu Adalet Meslek
Lisesi programinin ac¢ilmasina,

9) i1 Miidiir Vekilimiz ibrahim
DEMIRCI




Uzmanlasmis Meslek
Edindirme Merkezi (UMEM)
kapsaminda Ardahan Ticaret ve
Sanayi Odasi  Baskanliginin
16.01.2012 tarih ve 2012/64
sayilli yazisina istinaden PVC
Imalat ve Dograma kursunun
acilacagint  belirtti.  Bunun
iizerine  Kurul  Uyelerinin
oybirligi ile kursun agilmasina,
10) Ardahan Belediye Baskani
Faruk KOKSOY  Ardahan
genelinde ¢oban  ihtiyacinin
fazla oldugunu ve bu konuda
calisma yapilmast gerektigini
belirtti. Sn. Valimiz Mustafa
TEKMEN Ardahan genelindeki
coban istihdami konusunda 1l
I[stihdam ve Mesleki Egitim
Yiriitme Kurulunun c¢alisma
yapmasini ve yapilan
calismalarin sonucunda Calisma
ve Is Kurumu il Miidiirliigiiniin
programlarindan bu  konuda
faydalanilip
faydalanilamayacaginin
belirlenmesine,

2012/2

1)Egitim biitcemizin %5’1ik
kismi ile Ascilik ve I
Makineleri ~ Operatorliigii
kursu  acgilmasi  karar
alimustir.

2)TYCP (Toplum Yararinaj
Calisma  Programi)  ve
kurslarin  miiracaat eden
igsizler icerisinden Sosyal
Yardimlagsma ve
Dayamisma  Vakfi  gibi
kurumlarda yardim alanlar
mevcut proje ve Kkurslara
oncelikli  (kuraya  tabi
tutulmadan)

yerlestirilmeleri karar1

1.) Is makineleri
operatorligi
kursu

acilmustir. Ascilik
kursu istihdam
garantisi veren
kurum
olmadigindan
acilmamaigtir.

2.)Yapilan
TYCP’lerde
Vakiftan yardim
alanlara 6ncelik
verilmigtir.




alinmustir.
3)i1 Miidiirliigiimiiziin 2012
yil1 igerisinde 4.423.138,06

TL tutarinda olan
TYCP(Toplum  Yararina
Calisma Programi)

harcanmistir.  Buna ek
olarak 2.000.000,00 TL
daha ek odenek icin Genel

Miidiirliikten talepte
bulunulmustur. Gelecek
ddenek dogrultusunda
TYCP programlari
diizenlenmesi karari
alimustir.

4)Isgiicii Programlar1 ve
diizenlenen kurslarda

bayanlara ve Oziirliilere
oncelik  verilmesi karari

alinmustir.
5 UMEM ve Isgiicii
Yetistirme Kurslari

kapsaminda  kaynakeilik,
oto-motor bakim ve onarim
ve firncilikk  kursunun
acilmasi karar1 alinmastir.
6)Milli Egitim
Miidiirliigliniin Sehit
Uzman Cavus Ibrahim
Erdogan Anadolu Saglik
Meslek Lisesinde Acil Tip
Teknisyenligi Servisi
dalimin  agilmasi  teklifi
kabul edildi.

7)Ticaret ve Sanayi
Odasimnin UMEM projelerin
de Siit ve Siit Uriinlerinin
ve Un ve Unlu Mamullerin

yayginlastirilmas1 igin Icra

3.)Odenek
dogrultusunda
TYCP
faaliyetleri
diizenlenmistir.

4.)Alinan karar
dogrultusunda
islem yapilmustir.

5.)Yalnizca
firincilik lizerine
teklif gelmisi ve
bu kurs
acilmistir.

6.)ilgili boliim
acilmistir.




Kuruluna sorulmasina kara
verildi.

2012/3

1) Kur’an kurslarinda ¢evre
temizligi, kurumsal alt yapinin
yenilenmesi, bakim, onarim
temizlik  hizmetleri icin il
midirliigiimiize tahsis edilen
O0denek cercevesinde
uygulanmasina karar verilmistir

2)il Milli Egitim miidiirliigiiniin
20.07.2012 tarih ve 5010 sayili
yazisinda  belirtilen  giindem
maddeleri:

1- Halk Egitimi Merkezi
Midiirliigii ile Ardahan
Calisma ve Is Kurumu 1l
Midiirliigii is birliginde

Insaat Teknolojisi
Alaninda Gegici Ustalik
Belgesi olmayan

Vatandaglara yonelik
kurslar agilmasi karari
alinmastir.

-Halk Egitimi Merkezi
Miidiirliigii ile 11 Ozel
Idaresi ve  Ardahan
Calisma ve Is Kurumu i1
midiirligli  isbirliginde

Is Makineleri
Operatorliigiic. ~ Kurslari
agilmasi konusunda

karar alinmistir.

2- Ardahan  Teknik ve
Endiistri Meslek Lisesi
Midirligi  2012-2013
Egitim —Ogretim yilinda
Acikogretim Meslek
Lisesi (Yliz yiize egitim
uygulanmasi) konusunda
karar alinmistir.

-Uzmanlasmis meslek
edindirme merkezleri (UMEM)

kapsaminda acgilacak kurslar

1.)Ardahan il
Miiftiiliigii ile
belirtilen alanlart
kapsayan TYCP
diizenlenmistir.

2/1.) Yalnizca
Is Makineleri
Kursu agilmigtir.




3- Posof Ilge Halk Egitim
Merkezi Midirliigii tarafindan
acilmasi planlanan Ari
yetistiriliciligi, Kalorifer
Atesciligi ve Bilgisayar
Kullanim kurslarinin - Ardahan
Calisma ve Is Kurumu 1l
mudiirligi isbirliginde
acilmasina karar verilmistir.

2 /14.)Belirtilen

2012/4

4-Damal ilge Milli Egitim alanlar 2013-
Miidiirligiine bagli Sehit Piyade 2014 egitim
Astegmen Yilmaz Kaan Cok ogretim y1l

N e ge e igerisinde
programli Lisesi Miidiirliigiinde lacak

. . agilacaktir.
acilmast teklif edilen alan ve
dalin acilmasina karar
verilmigtir.
Muhasebe  Dali,  Bilgisayar
Muhasebe Dali

1) Toplum Yararina 1.)Alinan karar

uygulanmustir.

Calisma
Programlarinda noter
kuras1 ¢ekilmesi
durumunda %20’ lik
oranin dezavantajli
gruplara (uzun siireli
igsizler, kadinlar,
egitim seviyesi
distik olanlar,
mesleki egitim veya
rehabilitasyon
kurslarin1
tamamlayamayacak
olanlar ve istihdam
olanaklar diisiik
durumda olanlar
gibi) ayrilmasi %80’
lik kismin diger

bagvuranlar




arasindan olmasi
uygulanmasi karari
alindi.
2) Geng istihdamin tesviki
konusunda i1
Miidiirliiglimiiz tarafindan
kariyer giinlerinin
diizenlenmesi karar1 alindi
3) 11 Milli Egitim
Miidiirliigliniin;
1-Halk Egitimi Merkezi
Midiirliigli  ile Ardahan
Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirligi Isbirliginde
Insaat Teknolojisi Alaninda
Gecict  Ustalik  Belgesi
olmayan vatandaslara
yonelik  kurslar  acilmasi
karar1 alindi,
2-Halk Egitimi Merkezi
Miidiirliigii tarafindan Is
makineleri Operatorliigii ile
Ascl Yardimcilig
Kurslarmm Calisma ve Is
Kurumu ile Is birligi
yapilarak ac¢ilmasi karari
alindi,
3-Posof Ilce Halk
Egitimi Merkezi
Miidiirliigl tarafindan
acilmasi planlanan Ari
yetistiriciligi kursunun,
Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigii ile Isbirliginde
acilmasi karar1 alindi
4) Hanak Halk Egitim
Merkezi Miidiirliigiiniin s
Makineleri Operatorliigii
(Kaziyict ve Yiikleyici)
Kursu agilmasi karari

2.) Alman karar
dogrultusunda
Kariyer giinii

diizenlenmistir.

3/2)is
makineleri kursu
agilmustir.




alindi.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasasi Arastirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz oniinde
bulundurularak ifade edilecektir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadmn Erkek | Toplam
FOLKLORIK BEBEK
YAPIMCISI ! 33 0 33 ) ) )
HALI DOKUYUCU (EL
TEZGAHI) ! 25 0 25 ) ) }
IS MAKINELERI OPERATORU 2 0 49 49 - - -
Toplam 4 58 49 107 - - -
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Toplam




Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 f: Kurslara liskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYCP
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
BEDEN ISCiSi (TEMIZLIK) 23 569 996 1565 569 996 1565
BEDEN ISCiSI (GENEL) 12 213 596 809 213 596 809
ORMAN ISCisi 3 119 24 143 119 24 143
Toplam 38 901 1616 2517 901 1616 2517




Tablo 22 §: Kurslara iligkin Veriler

Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
BURO MEMURU (GENEL) 16 18 1 19 - - -
SATIS ELEMANI (PERAKENDE) 5 4 1 5 - - -
SEKRETER 4 2 2 4 - - -
KASIYER 1 1 0 1 - - -
GARSON (SERVIS ELEMANI) 1 0 1 1 - - -
PARKOMAT GOREVLISI 1 1 8 9 - - -
COCUK GELISIM ELEMANI 1 3 0 3 - - -
GIRISIMCILIK (ISLETMECI ] ] ]
GENEL) 5 56 67 123
Toplam 34 85 80 165 - - -
Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e.f,g,8)
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler SI; l;::l Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
FOLKLORIK BEBEK
YAPIMCISI . 33 0 33 i i i
HALI DOKUYUCU (EL
TEZGAHI) . 25 0 25 i i i
IS MAKINELERI OPERATORU 2 0 49 49 - - -
BEDEN iSCiSI (TEMIZLIK) 23 569 996 1565 - - -
BEDEN iSCiSi (GENEL) 12 213 596 809 - - -
ORMAN ISCiSi 3 119 24 143 - - -




BURO MEMURU (GENEL) 16 18 1 19
SATIS ELEMANI (PERAKENDE) 5 4 1 5
SEKRETER 4 2 2 4
KASIYER 1 1 0 1
GARSON (SERVIS ELEMANI) 1 0 1 1
PARKOMAT GOREVLISI 1 1 8 9
COCUK GELISIM ELEMANI 1 3 0 3
GiRiSiMCCI;‘IEiE E(ILs)LETMEci 5 56 67 123
Toplam 76 1044 1745 2789




Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglar ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Shtiy?;n Acilan Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Gii¢liik Meslekler Elljgrlrj1an Agilan Kursun Tiirii Kurs Sayis1 Kursiyer Sayisi
Sayist
Sayisi Y TKadm|Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
AsGI 18 _ R - - - - - -
Sofér (Yolcu Tasima) 15 - - - - - - - -
Kasiyer 10 - R - - - - - -
Kasar Peyniri Imalat Ustasi 10 - - - - - - - -
Otoblis Muavini 10 - - - - - - - -
Reyon Gorevlisi 9 _ - - - - - - -
Sofér-Yik Tasima 7 _ R - - - - - -
Direksiyon Egitmeni 6 - - - - - - - -
Akaryakit Satig Elemani 5 _ ) ) ) ) ) ) )
(Pompaci)
Beden Isgisi (Genel) . . . . . - . .
Dagitici (Posta Dagitim 4

Hizmetleri)

Not: Veriler ISKUR 1 Miidiirliigiinden aliacaktr.

-Veriler 2012 y1l1 Ekim ayinda yapilan Isgiicii Piyasas1 Talep Arastirmasi sonucunda almmustir.




GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayist

9 4

2. Acilan kurslarin konular1 ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglanti diizeyi
nedir?
[ Tam L[l Cok I Orta [JAz [IHig

3. Ouziirliilere yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimei sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

4. Hikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam

5. Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

6. Kag tane TYCP a¢ilmis ve katilimc1 sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
38 901 1616 2517

7. Yalnizca kadinlara yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi
2 58

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

29 13 42
9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
[ Evet I Kismen "l Hayir
10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
1 Evet I Hay1r

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler
1. Alnan kararlarda isgiicii piyasas1 analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

I Evet (1 Kismen "l Hayr
2. Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
I Evet 1 Kismen "l Hayir
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
I Evet 1 Kismen "] Hayir
4. Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
I Evet (1 Kismen "l Hayr
5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
I Evet (1 Kismen "l Hayr

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicli ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
[l Evet I Hayir



Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet [l Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet [l Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

| Evet I Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet I Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet [l Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Not : Uzun siireli issizlere Is ve Meslek Damsmanlar tarafindan danismanlik hizmetleri
verilerek

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

I Evet I Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

"1 Evet I Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
CEvet I Hayir

Ilde kay1t dig1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
I Evet 1 Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik
kararlar alindi m1?
CEvet I Hayir

Not 2: 2012 yilinda kayit dig1 istihdamla miicadele ile ilgili ISKUR personelleri isyerlerini gezerek
tiim tegvikler hakkinda bilgilendirme yapt1 ve kayit dis1 istthdam eden yerleri tesviklerden
faydalanmalar1 i¢in is¢ilerini kayit altina alma konusunda ikna etmeye calistilar.



