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ADANA İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2012 YILI FAALİYET RAPORU  

 
 
 

2012 yılında 4 kez olağan toplanan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu  değişik konularda 
toplam 15 karar almış ve bu kararları başarılı bir şekilde uygulanmıştır. Alınan tüm bu kararlarda 
temel amaç; İlimizde İstihdamı artırma ve mevcut işsizliği azaltmaya yönelik olarak  işsizlerin ve 
gençlerin ihtiyaç duyulan alanlarda  mesleki eğitim görerek birer meslek sahibi olmaları ve 
böylelikle daha kolay bir işe girmeleridir. Alınan kararların uygulanmasında sorumlu ve ilgili 
kurumlardan sekreteryamıza veya Yürütme Kuruluna  herhangi bir sorun iletilmemiştir. Alınan 
kararların uygulanmasında olumlu neticeler alınmıştır. Örneğin; Mesleki eğitim ile ilgili açılan 
işgücü yetiştirme kurslarında 2011 yılı ile kıyaslandığında % 29 artış sağlanmıştır.  

 
 
Ayrıca, 2012 Yılında Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünde göreve başlayan İş ve Meslek 

Danışmanlarının eğitimleri tamamlanmış ve 2013 yılı başı itibariyle tüm işverenler ve işsizler İş ve 
Meslek Danışmanlarına isim bazlı olarak paylaştırılarak işveren ve işsiz odaklı çalışmalar 
başlatılmıştır. Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü güçlü ve uzmanlaşmış kadrosu ile bundan 
sonraki yıllarda işsizlikle mücadele konusunda daha başarılı adımlar atacak ve işsizlerin istihdam 
edilebilirliği, işverenlerin ise ihtiyaç duyduğu vasıflı işgücünün karşılanması sağlanacaktır. Bu 
hedefe ulaşabilmemiz için İş ve Meslek Danışmanlarımızın etkin bir şekilde çalıştırılması amacıyla 
kurul üyelerimizin görüş ve önerilerine her zamankinden daha fazla ihtiyacımız olacaktır.  
 

 

 

 

 

 



 2 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı 

İl ve İlçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 
artış 
hızı 
(‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Topla   

00 İL TOPLAMI 1 055 932 1 052 873 2 108 805 275 525 290 124 565 649 709 376 708 870 1 418 246 71 031 53 879 124 910 11,2 

01 ALADAĞ 8 400 8 674 17 074 2 110 2 101 4 211 5 315 5 745 11 060 975 828 1 803 -5,5 

02 CEYHAN 79 185 79 192 158 377 21 003 21 933 42 936 51 439 52 576 104 015 6 743 4 683 11426 -2,2 

03 ÇUKUROVA 169 206 162 101 331 307 37 095 39 058 76 253 123 603 116 038 239 641 8 408 7 005 15 413 -49,0 

04 FEKE 8 986 9 738 18 724 2 344 2 456 4 800 5 482 6 206 11 688 1 160 1 076 2 236 -14,4 

05 İMAMOĞMLU 15 104 15 001 30 105 4 038 4 183 8 221 9 650 9 793 19 443 1 416 1 025 2 441 -14,7 

06 KARAİSALI 11 384 11 317 22 701 2 585 2 692 5 277 7 140 7 330 14 470 1 659 1 295 2 954 -12,3 

07 KARATAŞ 10 592 10 611 21 203 2 541 2 689 5 230 7 035 7 153 14 188 1 016 769 1 785 -2,7 

08 KOZAN 63 439 64 365 127 804 16 187 16 951 33 138 41 319 42 871 84 190 5 933 4 543 10 476 5,5 

09 POZANTI 9 864 10 283 20 147 2 214 2 316 4 530 6 434 6 824 13 258 1 216 1 143 2 359 -6,5 

10 SAİMBEYLİ 8 318 8 786 17 104 2 220 2 349 4 569 5 224 5 631 10 855 874 806 1 680 -14,6 

11 SARIÇAM 60 414 63 791 124 205 17 358 18 478 35 836 40 435 43 298 83 733 2 621 2 015 4 636 31,7 

12 SEYHAN 381 375 376 553 757 928 99 728 105 215 204 943 255 949 252 617 508 566 25 698 18 7 21 44 419 46,8 

13 TUFANBEYLİ 8 541 8 940 17 481 1 931 2 092 4 023 5 370 5 789 11 159 1 240 1 059 2 299 -33,2 

14 YUMURTALIK 9 017 9 249 18 266 2 137 2 320 4 457 5 877 6 223 12 110 1 003 696 1 699 -21,3 

15 YÜREĞİR 212 107 214 272 426 379 61 934 65 291 127 225 139 104 140 766 279 870 11 069 8 215 19 284 9,1 

 

 

TÜİK verilerine göre ilimiz nüfusu 2.180.805 kişi olup, nüfusun %79’u merkez ilçelerde 
ikamet etmektedir. Ayrıca il nüfusunun %67’si 15-64 yaşlarında olan nüfustan oluşmaktadır, bu 
oran ülke geneliyle paralellik oluşturmaktadır. İlimizin nüfus artış hızı ‰11’dir. (Nüfusla ilgili 
mevcut veriler 2011 yılı verileri olup 2012 yılı verileri 2013 yılı içerisinde açıklanacaktır.) 
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Adana 120.783 123.431 244.214 935.442 929.442 1.864.591 1.055.932 1.052.873 2.108.805 
 

 TÜİK verilerine göre ilimiz nüfusunun %88’sı kent merkezinde, %12’ü ise kırsal kesimde 
yaşamaktadır. 
 
 
 
 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı (‰) 

50.523 62.402 -11.879 -5,6 

        TÜİK verilerine göre ilimiz diğer illere ve bölgelere nitelikli göç verip niteliksiz göç 
almaktadır. Bu durum ilimiz iş piyasasını olumsuz yönde etkilemektedir.  
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1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı İstihdam 

ENERJİ  Enerji  2 305.000.000 70 

HİZMETLER  Ticaret - Depolama  2 21.504.745 125 

HİZMETLER  Ulaştırma  1 12.114.000 20 

İMALAT  Dokuma ve Giyim  1 4.820.690 6 

İMALAT  Gıda ve İçki  1 2.230.000 12 

İMALAT  Kağıt  1 5.000.000 15 

İMALAT  Lastik-Plastik  1 2.550.000 13 

TOPLAM    9 353.219.435 261 

 
               Hazine Müsteşarlığından alınan verile göre İlimiz 2012 yılı içerisinde 353.219.435.-TL 
Yatırım teşviki almış ve bu teşviklerle 261 kişi istihdam edilmiştir.  

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 5: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler (%) 

İlin Adı İşgücüne Katılım Oranı İşsizlik Oranı İstihdam Oranı 

ADANA 50,9 19,1 41,2 

 

 TÜİK Verilerine göre ilimizde işsizlik oranı %19 olup bu oran Türkiye ortalamasının 
üzerindedir. (2010 yılı verileridir.) 
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Tablo 6: İŞKUR Temel Göstergeleri 
 

 

2012 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 24639 48975 73615 
İşsiz 23223 46100 69324 

Diğer 1416 2875 4291 

AÇIK İŞ   26693 
Kamu   1695 

Özel   24998 

İŞE YERLEŞTİRME 3590 9996 13586 
Kamu 738 903 1641 

Özel 2852 9093 11945 

Normal 3497 9140 12637 

Kamu 738 903 1641 

Özel 2759 8237 10996 

Özürlü 93 852 945 

Eski Hükümlü 0 4 4 

KAYITLI İŞGÜCÜ 38429 68235 106664 

KAYITLI İŞSİZ 27693 43444 71137 
 

 

 Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne kayıtlı işgücünün %65’i (69.324 kişi) 2012 yılında 
kayıt yaptıran işsizlerden oluşmaktadır. Geriye kalanlar ise 2012 yılından önce kayıt yaptıran ve 
kaydını yenileyenlerden oluşmaktadır. 2012 yılında alınan açık işlerin %94’ü (24.998 açık iş) özel 
sektöre ait olup işe yerleştirilenlerin de %88’i (11.945 kişi) özel sektör işyerlerinde 
gerçekleştirilmiştir. Kurumumuza iş sahibi olmak amacıyla kayıt yaptıran yaklaşık her beş kişiden 
birisi işe yerleştirilmiştir.  
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Tablo 7: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 
 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 
Grubu 

25–29 
Yaş 

Grubu 

30–34 
Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 
Grubu 

40–44 Yaş 
Grubu 

45–64 Yaş 
Grubu 

65+ 
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     Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne kayıtlı işsizlerin yaşa göre dağılımına bakıldığında, 
ağırlıklı olarak 20-34 yaş aralığındadır. Bu grup toplam işsizlerin  %61’ini oluşturmaktadır.  

 

 

Tablo 8: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar İlköretim 
Ortaöğretim 
(Lise Dengi) 

Ön lisans Lisans 
Yüksek 
lisans 

Doktora 
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      Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğündeki kayıtlı işsizlerin %44’ü ilköğretim mezunu, %31’i 
ortaöğretim mezunu, %20’si ön lisans ve lisans mezunu, %2’si okuryazardır.  
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Tablo 9: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 
 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 5689 3184 8873 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 4122 5587 9709 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLER 7510 17026 24536 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 
ÇALIŞANLARI 

38 347 385 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 2482 2403 4885 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 880 6326 7206 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

1887 4396 6286 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 437 6411 6848 

YÖNETİCİLER 179 417 597 

Toplam 23224 46100 69324 

 

  2012 yılında Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne kayıt yaptıranların %35’inin (24.536 kişi) 
vasıfsız kişiler olduğu görülmektedir. Bu işsizlerin istemeleri halinde meslek edindirme kurslarına 
tabi tutularak istihdamlarının sağlanması konusunda çaba sarf edilecektir. 
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Tablo 10: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 
 

Sektörler KAMU ÖZEL TOPLAM 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 104 69 173 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 104 69 173 

Sanayi 15 5392 5407 

Madencilik ve taşocakçılığı 0 48 48 

İmalat sanayi 15 5229 5244 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 0 115 115 

İnşaat 2 847 849 

Hizmetler 1520 5637 7157 

   Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 0 1685 1685 

   Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 12 290 302 

   Ulaştırma ve depolama 22 506 528 

   Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 296 297 

   Bilgi ve iletişim 332 65 397 

   Finans ve sigorta faaliyetleri 133 176 309 

   Gayrimenkul faaliyetleri 0 14 14 

   Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 314 314 

   İdari ve destek hizmet faaliyetleri 316 680 996 

   Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 59 59 

   Eğitim 632 231 863 

   İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 128 128 

   Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 4 95 99 

   Diğer hizmet faaliyetleri 68 1067 1135 

   Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik 
   olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 0 31 31 

Toplam 1641 11945 13586 
 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2012 yılında yapılan 13.586 kişilik işe 
yerleştirmenin %53’ü (7.157 kişi) hizmetler sektöründe, %40’ı (5.407 kişi) sanayi sektöründe, %6’si 
(849 kişi) inşaat sektöründe faaliyet gösteren işyerlerine gerçekleştirilmiştir.  
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Tablo 10: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 
 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

OKUR-
YAZAR 

OLMAYAN 

OKUR-
YAZAR 

LİSE ALTI 
OKUL  

MEZUNU 

LİSE VEYA 
MESLEK 
OKULU  

MEZUNU 

YÜKSEK-
OKUL VEYA 

FAKÜLTE 
MEZUNU 

YÜKSEK 
LİSANS VEYA 

DOKTORA 
MEZUNU 

TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 7 3 74 26 16 0 126 

Madencilik ve taş ocakçılığı 3 4 273 66 10 0 356 

İmalat 25 34 1072 708 240 5 2084 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve 
dağıtımı 

2 1 41 16 10 1 71 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve 
iyileştirme faaliyetleri 

0 0 26 12 5 1 44 

İnşaat 9 31 836 330 117 2 1325 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 
taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 

13 8 696 763 378 2 1860 

Ulaştırma ve depolama 4 5 308 218 67 4 606 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 6 3 147 62 27 0 245 

Bilgi ve iletişim 0 1 20 29 15 0 65 

Finans ve sigorta faaliyetleri 2 0 19 61 91 2 175 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 2 5 3 0 10 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 2 2 99 226 179 4 512 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 2 2 154 194 70 4 426 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal 
güvenlik 

0 0 0 3 1 0 4 

Eğitim 0 0 53 64 101 4 222 



 10 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 2 0 59 142 88 1 292 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   0 0 44 18 15 0 77 

Diğer hizmet faaliyetleri 10 5 398 260 69 1 743 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin 
faaliyetleri 

0 0 5 3 2 0 10 

Diğer 1 2 56 14 8 0 81 

TOPLAM 88 101 4382 3220 1512 31 9334 

 

 

   2012 yılında işsizlik ödeneği alan 9334 kişi olup bu kişilerin %22’si (2084 kişi) İmalat alanında, 
%20’si (1.860 kişi) Toptan ve perakende ticaret alanında, %14’ü (1.325 kişi) İnşaat alanında faaliyet 
gösteren işyerlerinden ayrılmışlardır. %48’i lise altı okul mezunu olup yüksek okul ve fakülte 
mezunlarının oranı %16’dır. 

 
 
 
 
 
 
 

Tablo 11: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 
 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü TOPLAM 

21.435 15.512 34.190 71.137 

 

 
   Kuruma kayıtlı işsizlerin bekleme sürelerinin oranına bakıldığında 0-6 ay arası bekleme süresi 
olanların %30, 6-12 ay arası bekleme süresi olanların %22, 12 ay ve üzeri bekleme süresi olanların 
%48’dir.  
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Tablo 12: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 
 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar 7 1787 1 2 471 252 

Hizmet ve satış elemanları 9 4483 3 5 672 1086 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 1560 9199 731 830 922 4531 

Nitelikli tarım, ormancılık ve su ürünleri çalışanları 1 11 0 0 0 5 

Profesyonel meslek mensupları 23 1067 2 5 211 168 

Sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar 16 4713 0 4 326 1710 

Teknisyenler, teknikerler ve yardımcı profesyonel meslek mensupları 43 1600 1 19 138 398 

Tesis ve makine operatörleri ve montajcılar 39 2100 0 38 107 927 

Yöneticiler 0 38 0 0 5 16 

Toplam 1695 24998 738 903 2852 9093 

 

 

       Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından kamu ve özel sektörde yapılan 13.586 kişilik işe 
yerleştirmenin %52’si (7.014 kişi) nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlardan, %15’i (2.040 kişi) 
sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlardan, %8’i (1.072 kişi) tesis ve makine operatörleri ve 
montajcılarından, %3’ü (386 kişi) profesyonel meslek mensuplarından olduğu görülmektedir. Nitelik 
gerektirmeyen işlerde çalışanların oranın yüksek çıkmasının sebebi Kamu Kurum ve Kuruluşlarıyla 
düzenlediğimiz Toplum Yararına Çalışma Programlarıdır.  
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Tablo 13: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş 

Grubu 
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Grubu 
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     Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından yapılan işe yerleştirmelerin %23’ü 20-24 yaş 
grubundaki işsizlerden, %25’i 25-29 yaş grubundaki işsizlerden, %19’u 30-34 yaş grubundaki işsizlerden 
oluşmaktadır.  

 

 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar İlköğretim 
Ortaöğretim 
(Lise Dengi) 

Ön lisans Lisans 
Yüksek 
lisans 

Doktora 
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      Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından yapılan işe yerleştirmelerin %52’si ilköğretim, 
%33’ü ortaöğretim, %12’si ön lisans ve lisans mezunu işsizlerden oluşmaktadır. 
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Tablo 15: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ TOPLAM 

Açılan İşyeri Sayısı 187 20 207 

Kapanan İşyeri Sayısı 36 4 40 

 

 

    Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü kayıtlarında yeni açılan işyerlerinin %90’ı 10 ile 49 arası 
çalışanı bulunan işyerlerinden oluşmaktadır. 

 

 

 

 

Tablo 16: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 18504 14208 15186 14414 13528 15745 14689 13970 16669 13524 13798 13511 177746 

Kurum Tarafından İşe 
Yerleştirme Sayısı 

702 610 594 438 512 931 1195 1028 1370 1045 1986 1534 11945 

Etki Oranı  3,79 4,29 3,91 3,03 3,78 5,91 8,13 7,35 8,21 7,72 14,40 11,35 6,72 

 

   İlimizde toplam işe yerleşenlerin sayısında yer alan rakamın (177.746) bazı nedenlerden 
dolayı (Taşeron işçilerin sözleşme yenilemeleri, mevsimsel işe girişler vb.) etki oranın tam olarak ve 
doğru bir şekilde belirlenmesi mümkün değildir.  Mevcut duruma göre ise özel sektör işe yerleştirme 
oranı %6,72’dir.  
   Ayrıca İlimizde 1-9 işçi çalıştıran işyerlerinin büyük çoğunluğu aylık işgücü çizelgesini 
sistemimize girmektedir. Bu nedenle tabloda belirtilen özel sektörde işe girenlerin sayısı SGK verilerine 
yakın düzeydedir. 
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 17:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 
 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 
Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt 
Sayısı 

Fark (i.ö) 

Mezuniyet 
Yılı 

Mezun 
Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt 
Sayısı 
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İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nden alınan verilere göre, ilimizde mezun olunan yıl ve bir üst eğitim 

programına yeni kayıt yaptıranların sayıları göz önünde bulundurulduğunda;  
2011 yılında ilköğretimden mezun olanların %85’i 2011-2012 eğitim-öğretim yılında ortaöğretime kayıt 

yaptırmıştır. Bu oran 2012-2013 eğitim-öğretim yılında %89 olarak gerçekleşmiştir. 
 2011 yılında ortaöğretimden mezun olanların %37’si 2011-2012 eğitim-öğretim yılında üniversite veya 
yüksek okula kayıt yaptırmıştır. Bu oran 2012-2013 eğitim-öğretim yılında %36 olarak gerçekleşmiştir. 
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Tablo 18: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 
 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 
öğrenci sayısı  

2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız  

1-DIŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 17 23 19 20 18 22 77 

2-EĞİTİM FAKÜLTESİ 381 609 304 530 349 660 836 

3-FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ 300 283 120 234 114 259 583 

4-GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 14 25 13 23 5 20 104 

5-İKT.İDARİ BİL. FAKÜLTESİ 261 253 109 151 97 172 1025 

6-İLAHİYAT FAKÜLTESİ 11 12 3 10 12 21 263 

7-İLETİŞİM FAKÜLTESİ -- -- -- -- -- -- 67 

8-HUKUK FAKÜLTESİ -- -- -- -- 2 11 103 

9-MÜH-MİMARLIK FAKÜLTESİ 559 206 212 159 275 147 1156 

10-SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ 44 18 18 24 30 26 2 

11-TIP FAKÜLTESİ 73 60 86 55 65 50 226 

12-ZİRAAT FAKÜLTESİ 204 100 110 122 93 105 449 

13-DEVLET KONSERVATUVARI  9 13 8 13 13 10 25 

14-ADANA SAĞL.YÜKSEK OKULU 1 107 7 74 17 112 312 

15- BEDEN EĞ. SPOR YÜKS.OKULU 84 54 63 37 55 45 40 

16- TURİZM İŞL.OTEL YÜKS.OKULU 21 13 14 12 16 12 207 

17-ADANA MYO 715 410 280 115 155 154 1849 

18-CEYHAN MYO 312 153 61 42 55 41 644 

19-CEYHAN SAĞL.HİZM.MYO 18 14 8 30 12 12 84 

20-KARAİSALI MYO 67 36 48 42 47 28 195 

21-KOZAN MYO 174 164 123 107 128 116 528 
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22-YUMURTALIK MYO 52 18 23 11 9 9 66 

23-POZANTI MYO -- -- 19 17 18 22 110 

24-SAĞLIK HİZ. MYO 63 99 45 82 70 108 383 

25-TEKNİK BİLİMLER MYO  -- -- -- -- 19 13 141 

26-İMAMOĞLU MYO -- -- -- -- -- -- 25 

27-FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 351 339 160 136 145 124 483 

28-SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 22 37 14 20 5 1251 51 

29-SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 183 243 97 117 152 106 590 

TOPLAM 3936 3289 1964 2183 1976 2417 10624 

 
 

 Çukurova Üniversitesi Rektörlüğü’nden alınan verilere göre  2012 yılında 10.624 öğrenci kayıt 
yaptırmış olup en fazla kayıt %17 (1.849 kişi) ile Adana Meslek Yüksek Okuluna, %11’i (1.156 kişi) 
Mimarlık Mühendislik Fakültesine, %10’u (1.025 kişi) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesine yapılmıştır. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 
4.1 Kurul Kararları 

Tablo 19: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 
 

TOPLANTI 
DÖNEMİ 

SORUN KARAR 
KARARIN 

GEREKÇESİ 
GERÇEKLEŞME 

DURUMU 

KARŞIL
AŞILAN 
GÜÇLÜ

K 

SORUNU
N 

ÇÖZÜMÜ
NE 

KATKISI 

1.OLAĞAN 
TOPLANTI 

-- 

 

Kurulun 2011 yılı Faaliyet Raporunun ve İŞKUR 2012 yılı Eğitim 
Planının uygun görülüp onaylaması, 

 

2012 Yılı eğitim 
programının 
belirlenmesi. 

2012 yılı içerisinde 
belirlenen program 
dahilinde kurslar 

açılmıştır. 

-- -- 

1.OLAĞAN 
TOPLANTI 

-- 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünce açılması teklif edilen alan ve dalların 
açılması, kapatılması teklif edilen alan ve dalların kapatılması, 

 

Alan dal açılması 
ve kapatılması. 

Karar doğrultusunda 
işlemler yapılmıştır. 

  

1.OLAĞAN 
TOPLANTI 

-- 

 

Çıraklık eğitimi için imkânların arttırılması amacıyla tüm Kurul 
üyelerinin işbirliği içerisinde çalışması,  

 

Çıraklık eğitim için 
imkan arttırılması. 

Karar tüm üyelere 
bildirilerek amaç 
doğrultusunda 

çalışılması sağlanmıştır. 

  

1.OLAĞAN 
TOPLANTI 

-- 

İşverenlerle iş arayanların buluşturulması amacıyla ilimizde 
TÜYAP fuar merkezinde yıl içerisinde düzenlenecek olan fuarlara 
İŞKUR İl Müdürlüğünce stand açılması, 

İstihdamı arttırmak 
amacıyla tanıtım 

faaliyeti yapılması. 

Karar doğrultusunda 
TÜYAP Fuar Merkezinde 

yapılan tüm fuarlara 
katalım sağlanmıştır. 

  

2.OLAĞAN 
TOPLANTI 

-- 
İşverenler tarafından istihdam garantili olarak kurs açılması teklif 
edilen 14 mesleğin Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün 2012 
yılı Eğitim Plana dahil edilmesinin uygun görülmesi 

İŞKUR eğitim 
programının 

güncellenmesi 

Alınan karar 
doğrultusunda kurslar 

açılmıştır. 
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2.OLAĞAN 
TOPLANTI 

 

 
Yerelden Genele Dezavantajlı Gruplar İçin Mesleki Eğitim 
Protokolü kapsamında eğitim alacak kişilerin, eğitimde geçen 
sürelerinin çıraklık eğitimi mevzuatı kapsamında çıraklıkta geçen 
sürelere dahil edilmesi yönünde ilgili makamlara öneri sunulması,  
 

Protokol  
kapsamında alınan 
eğitimlerin çıraklıkta 

geçen sürelere 
dahil edilmesi. 

Öneri ilgili makama 
sunulmak üzere İl Milli 
Eğitim Müdürlüğüne 

bildirilmiştir. 

  

2.OLAĞAN 
TOPLANTI 

 

 
İsteyen her Kurul üyesinden başlamak üzere özellikle Ticaret 
Odası, Sanayi Odası, Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği 
Başkanlıkları, Organize Sanayi Bölge Müdürlüğü, Çukurova 
Üniversitesi (Akademisyen tarafından), Büyükşehir Belediyesi, 
Türk-İş, TİSK ve Hak-İş Temsilcilerinin diğer üyelere de fırsat 
tanınması göz önünde bulundurularak İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu Toplantılarında İlimiz istihdamının artırılması 
konusundaki önerilerini içeren birer sunum yapmaları, 
 

Kurul üyelerinin 
istihdamın 
arttırılması 

konusunda sunum 
yapmaları. 

Adana Sanayi Odası 
tarafından sunum 
yapılmıştır. Kurul 

üyelerinin istemeleri 
halinde 2013 yılında 

uygulama devam  
edecektir. 

  

2.OLAĞAN 
TOPLANTI 

 

 
İlimizde gelişen sektörleri görmek amacıyla Organize Sanayi 
Bölgesindeki 2011-2012 yıllarını içeren (sektörel bazda) istihdam 
verilerinin ve 2013 yılındaki istihdam artışı beklentilerinin Organize 
Sanayi Bölge Müdürlüğü tarafından rapor olarak hazırlanması ve 
Kurulumuza sunmaları,  
 
 

Organize Sanayi 
Bölge 

Müdürlüğünce 
rapor hazırlanması. 

Karar ilgili birime iletilmiş 
ancak Sekreteryamıza 
bu konuda herhangi bir 

geri bildirimde 
bulunulmamıştır. 

  

2.OLAĞAN 
TOPLANTI 

 İl Milli Eğitim Müdürlüğünce teklif edilen alan ve dalların açılması, 
Alan ve dal 
açılması. 

Karar doğrultusunda 
işlemler yapılmıştır. 

  

3.OLAĞAN 
TOPLANTI 

 
İşverenler tarafından istihdam garantili olarak kurs açılması teklif 
edilen 21 mesleğin Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nün 2012 
yılı Eğitim Planına dahil edilmesi,  

İŞKUR eğitim 
programının 

güncellenmesi 

Alınan karar 
doğrultusunda kurslar 

açılmıştır. 
  

3.OLAĞAN 
TOPLANTI 

 

 

Denetim yapılacak kurs/program sayısının artması nedeniyle 
denetim kurulu üye sayısının İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları 
Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 13.Maddesinin 
3.fıkrası gereğince arttırılması amacıyla 2 üyenin İl Milli Eğitim 
Müdürlüğünden, 1 üyenin Adana Ticaret Odası’ndan ve 1 üyenin 
de Adana Sanayi Odası’ndan belirlenmesi, 

, 

Denetim Kurulu üye 
sayısının 

arttırılması. 

Üye sayısı alınan karar 
doğrultusunda 
arttırılmıştır. 
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3.OLAĞAN 
TOPLANTI 

 İl Milli Eğitim Müdürlüğünce teklif edilen alan ve dalların açılması, 
Alan ve dal 
açılması. 

Karar doğrultusunda 
işlemler yapılmıştır. 

  

4.OLAĞAN 
TOPLANTI 

 
İşverenler tarafından istihdam garantili olarak kurs açılması teklif 
edilen 17 mesleğin Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nün 2012 
yılı Eğitim Planına dahil edilmesi.   

İŞKUR eğitim 
programının 

güncellenmesi 

Alınan karar 
doğrultusunda kurslar 

açılmıştır. 
  

4.OLAĞAN 
TOPLANTI 

 

 
 
İl Milli Eğitim Müdürlüğünce teklif edilen alan ve dalların açılması, 

Alan ve dal 
açılması. 

Karar doğrultusunda 
işlemler yapılmıştır. 

  

4.OLAĞAN 
TOPLANTI 

 

İşsizlerin iş beğenmeme ve çalışmak istememelerinin önüne 
geçilmesi amacıyla: İŞKUR tarafından iş görüşmesi veya bireysel 
danışmanlık görüşmesi yapılmak üzere Kuruma davet edilen 
ancak kurumun davetine icabet etmeyen ve bunu tekrar eden 
işsizlerden devletten sosyal yardım alanların ödeneklerinin 
kesilebilmesi için yasal düzenleme yapılması amacıyla ilgili kurum 
veya kuruluşlara iletilmek üzere İŞKUR Genel Müdürlüğüne öneri 
sunulması.   

Sosyal yardım 
alanlardan 
İŞKUR’un 
davetlerine 

gelmeyenlerin 
ödeneklerinin 

kesilmesi. 

Öneri İŞKUR Genel 
Müdürlüğüne 

bildirilmiştir. Öneri 
doğrultusunda Ulusal 

İstihdam Strateji 
kapsamında 

çalışmalarının yapıldığı 
İŞKUR Genel 

Müdürlüğünce yürütme 
kuruluna bildirilmiştir. 
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4.2 KURSLAR 
 

Tablo 20 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Doğramacı 1 - 25 25 - - - 

Aşçı Yardımcısı 1 26 - 26 2 - 2 

Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine İle) 1 - 9 9    

Ev Mefruşatı Dikimcisi 1 26 - 26 - - - 

Isıtcı ve Pişirici Ev Aletleri Bakım-Onarımcısı 1 0 31 31 0 0 0 

Metal Şekillendirici(Elle) 1 0 28 28 0 0 0 

Oto Bakım Onarımcısı(Oto Mekanikeri) 1 2 24 26 0 0 0 

Doğal Gaz Tesisatçısı 1 0 27 27 0 7 7 

Kuaför 1 26 2 28 6 1 7 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Yönetici Asistanı Meslek Elemanı 1 21 10 31 0 0 0 

İklimlendirme Ve Soğutma Teknikeri 1 2 25 27 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 1 17 11 28 1 1 2 

Kilim Dokuyucu (El Tezgahı) 1 0 15 15 0 0 0 

Toplam 13 120 207 327 9 9 18 

 

MEKSA Vakfı işbirliğinde Yerelden Genele Dezavantajlı Gruplar İçin Mesleki Eğitim Protokolü 
kapsamında 13 meslekte toplam 327 işsizimize meslek edindirme kursu düzenlenmiştir. İstihdam 
garantisi bulunmamasına rağmen 18 kursiyer istihdam edilmiştir.  
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Tablo 20 b: Kurslara İlişkin Veriler 
 

İşgücü Yetiştirme Kursları-İstihdam Garantili 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Alüminyum Doğramacı 2 7 25 32 2 13 15 

Ambalajcı (El İle) 1 16 37 53 10 14 24 

Asansör Bakım Ve Arıza Elemanı (Asansör Montörü) 1 - 22 22 - - - 

Aşçı 2 11 17 28 3 7 10 

Ayakkabı İmalatçısı 3 19 49 68 7 9 16 

Bayan Kuaförü 1 10 3 13 6 1 7 

Bilgisayar İşletmeni 8 83 80 163 18 35 53 

Bilgisayarlı Muhasebe 1 2 18 20 6 1 7 

Bilgisayar Programcısı 4 44 18 62 1 5 6 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Yönetici Asistanı Meslek Elemanı 3 50 14 64 9 2 11 

Cam Mamul İmal Ustası 1 - 4 4 - 2 2 

Dekoratif Ev Tekstili Üretim Elemanı 1 14 8 22 7 6 13 

Diğer Elyaf Hazırlayıcıları 1 - 22 22 - 13 13 

Diğer Kimyasal İşlemciler Ve İlgili İşçiler 1 - 26 26 - 13 13 

Doğal Gaz Tesisatçısı 4 4 67 71 - 23 23 

Döşeme Ve Duvar Kaplamacısı 3 - 65 65 - 9 9 

Duvar Kağıdı Kaplayıcısı 1 3 11 14 1 8 9 
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El Ve Makine Dikişçisi (Genel) 13 207 95 302 54 28 82 

Eloksal Kaplama İşçisi 1 - 31 31 - - - 

Endüstriyel Bakım-Onarım Elektrikçisi 1 2 15 17 2 4 6 

Galvanizci (Daldırma İle) 4 0 63 63 0 14 14 

Garson (Servis Elemanı) 11 69 142 211 11 36 47 

Gaz Altı Kaynakçısı 6 5 87 92 4 28 32 

Halkla İlişkiler Elemanı 1 18 3 21 2 2 4 

İklimlendirme Ve Soğutma Teknikeri 1 2 25 27 0 5 5 

İp Büküm Makinesi Operatörü 1 6 6 12 3 2 5 

İplikçi (Ring/vater/vargel) 2 37 9 46 6 3 9 

Kalite Kontrolcü 1 0 11 11 0 6 6 

Karton Ve Mukavva Kutu İmal İşçisi (Elle) 1 12 4 16 0 0 0 

Kasiyer 11 148 67 215 40 19 59 

Kesimci (Konfeksiyon) 1 22 9 31 0 0 0 

Kilim Dokuyucu (El Tezgahı) 1 15 0 15 0 0 0 

Kompleci-Dokumacı (Dokuma Makineleri Operatörü) 6 2 96 98 1 45 46 

Kuaför 3 48 2 50 6 1 7 

Kumaş Boyacısı 2 27 26 53 2 5 7 

Kurye 1 2 9 11 0 0 0 

Makine Bakım Onarımcısı 4 0 47 47 0 14 14 

Mekanik Bakım Ve Onarımcısı(Motorlu Taşıtlar Hariç) 
 

1 0 14 14 0 0 0 

Metal Şekillendirici(Elle) 14 25 252 277 15 68 83 

Mobilya Döşemecisi 2 9 33 42 5 10 15 
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Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı(Ahşap) 2 5 57 62 0 13 13 

Oto Bakım Onarımcısı(Oto Mekanikeri) 2 2 23 25 1 7 8 

Oto Lpg Montajcısı(Sıralı Sistem) 1 0 16 16 0 7 7 

Otomatik Tezgah İplikçisi 6 0 132 132 0 69 69 

Ön Muhasebeci 1 45 13 58 6 2 8 

Plastik Enjeksiyon Kalıplama Makinesi Operatörü 4 22 70 92 4 25 29 

Plastik Mamuller Montaj İşçisi 2 0 36 36 0 17 17 

Pvc Doğrama İmalat ve Montaj Teknisyeni 1 0 12 12 0 0 0 

Reçel İmalat İşçisi 1 4 6 10 0 0 0 

Satış Elemanı (Tanıtım) 37 447 329 776 135 130 265 

Sentetik Elyaf İmal İşçisi 1 0 16 16 0 8 8 

Soğuk Haddeci-Çelik 1 0 12 12 0 5 5 

Soğutmacı Ve Havalandırmacı (İklimlendirme) 1 22 53 75 8 13 21 

Tatlı Ustası (Baklava) 1 6 6 12 0 0 0 

Tekstil Terbiye İşçisi 2 4 26 30 0 9 9 

Tekstil Terbiye İşçisi (Boya) 1 0 13 13 0 10 10 

Tel Halat İmal İşçisi 1 0 12 12 0 5 5 

Tel Örgü (Çit) İmal İşçisi 1 15 18 33 6 4 10 

Tiyatro Oyuncusu 1 15 13 28 5 8 13 

Yükleyici (Loder) Operatörü 1 0 12 12 0 7 7 

 
Toplam 195 1506 2407 3913 386 790 1176 

 

              2012 yılında 3.913 kursiyerin katıldığı 195 ayrı istihdam garantili kurs düzenlenmiştir. Bu 
kursların bir kısmı halen devam etmekte olup, biten kurslardan mezun olan kursiyerlerden 1176’sı 
istihdam edilmiştir.  
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Tablo 20 c: Kurslara İlişkin Veriler 
 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik 24 338 280 618 - - - 

        

Toplam 24 338 280 618    

 
               Kendi işini kurmak ve KOSGEB’in maddi imkanlarından yararlanmak üzere toplam 618 işsize 
girişimcilik konusunda eğitim verilmiştir. Eğitimleri tamamlanan kişilerin işyeri açma çalışmaları halen 
devam etmektedir. 
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Tablo 20 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Süslemeci 3 18 13 31 - - - 

Aşçı Yardımcısı 2 10 11 21 - - - 

Bilgisayar İşletmeni 1 6 11 17 - - - 

Bilgisayar Operatörü 3 8 10 18 - - - 

Bilgisayarlı Muhasebe elemanı 2 13 16 29 - - - 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 3 14 14 28 - - - 

Çağrı Merkezi Görevlisi 2 4 6 10 - - - 

Folklorik Taş Bebek Yapımcısı 1 3 7 10 - - - 

Mantar Yetiştiriciliği 1 4 12 16 - - - 

Masör 1 3 4 7 - - - 

Ön Muhasebe 3 23 32 55 - - - 

Saç Bakım ve Yapımı 1 6 8 14 - - - 

Web Tasarımı 2 9 17 26 - - - 

Toplam 25 121 161 282 0 0 0 

    
 

              Sivil toplum örgütlerinden gelen teklifler Genel Müdürlüğümüzce değerlendirilmiş ve 25 ayrı 
kursta 282 özürlü kursiyerin meslek edinmesi sağlanmıştır. 
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Tablo 20 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam       0 

 
 

               Eski hükümlülere yönelik kurs düzenlenmemiştir. 
 
 

Tablo 20 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Erkek Kuaförü 5 - 54 54 - - - 

Kilim Dokuyucu 1 - 10 10 - - - 

Bilgisayar Operatörü 1 - 10 10 - - - 

Ahşap Doğramacı 1 - 11 11 - - - 

Ahşap Süslemeci 1 - 11 11 - - - 

Toplam 9 0 96 96 0 0 0 

 

              İlimizde mevcut ceza evlerinde proje bazlı olarak 6 değişik meslekte 9 kurs açılmış ve 96 
hükümlünün meslek sahibi olması sağlanmıştır. 
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Tablo 20 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

……………… …… ……. .. …. …… ….. ….. 

Toplam        

 
 

              İşsizlik sigortası kapsamında kurslar açılmamıştır. 
 
 
 
 

Tablo 20 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi 14 755 784 1539 755 784 1539 

Toplam 14 755 784 1539 755 784 1539 

 

               İl Müdürlüğümüze tahsis edilen ödeneğin tamamı kullanılarak farklı kurum ve 
kuruluşlarda programlar düzenlenmiş ve kuruma kayıtlı işsizlerin 4 ay süreyle geçici olarak 
istihdam edilmeleri sağlanmıştır. 
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Tablo 20 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitimi 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

      

Satış Elemanı 78 97 94 191 3 19 22 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik Elemanı 54 95 77 172 17 7 24 

El ve Makine Dikişçisi 23 15 24 39 8 10 18 

Halkla İlişkiler Görevlisi 4 14 6 20 1 2 3 

Sigorta Meslek Elemanı 11 4 0 4 1 1 2 

Cam Süsleyici 1 1 0 1 1 0 1 

Garson 38 41 41 82 8 9 17 

Kurye 5 0 68 68 0 0 0 

Depo Sorumlusu 16 5 9 14 1 0 1 

Cnc Torna Operatörü 1 0 6 6 0 4 4 

Plastik Mamuller İşçisi 6 0 1 1 0 0 0 

Dokuma Makinesi Operatörü 5 0 10 10 0 1 1 

Ambalajcı 43 17 22 39 1 4 5 

Sekreter 1 15 2 17 3 2 5 

Boru Kesme İşçisi 1 0 3 3 0 0 0 

Punto Kaynak Makinesi İşçisi 4 0 5 5 0 0 0 

Makine Bakım Onarımcısı 5 0 9 9 0 1 1 

Dış Lastik Tamircisi 5 0 5 5 0 3 3 

Müşteri Temsilcisi 1 3 5 8 0 1 1 

Kafes Tel Makine Operatörü 1 0 4 4 0 0 0 

Tekstil Terbiye İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Muhasebeci 104 61 46 107 8 1 9 

Kasiyer 3 6 10 16 1 0 1 

Fırıncı 2 0 3 3 0 0 0 
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Üretim Planlama  2 0 1 1 0 1 1 

Plastik Enjeksiyon işçisi 1 0 3 3 0 0 0 

Makine Montajcısı 7 0 13 13 0 3 3 

Pizza Ustası 1 0 6 6 0 3 3 

Kalıplama Makinesi Operatörü 13 0 2 2 0 2 2 

Torna Tezgah Operatörü 2 0 3 3 1 2 3 

Tıbbi Sekreter 3 3 2 5 2 0 2 

Metal Şekillendirici 3 0 3 3 0 1 1 

Büro Yönetimi Elemanı 19 43 13 56 5 2 7 

İnsan Kaynakları Sorumlusu 2 6 3 9 0 1 1 

Kalite Kontrolcü 1 2 0 2 1 0 1 

Aşçı 2 0 2 2 0 0 0 

Kaynakçı 23 0 28 28 0 2 2 

Pide Ustası 15 0 17 17 0 1 1 

Parka Döşeme İşçisi 2 16 18 34 0 6 6 

Komple Dokumacı 1 0 1 1 0 0 0 

Ayakkabı İmalatçısı 1 0 1 1 0 1 1 

Dış Ticaret Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

İş Makineleri Bakım ve Onarımcısı 1 0 2 2 0 0 0 

Makine Teknikeri 3 0 3 3 0 1 1 

Ağaç Biçme Makinesi Operatörü 1 0 1 1 0 1 1 

Garson 5 0 5 5 0 1 1 

Ziraat Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Pazarlamacı 2 1 1 2 0 0 0 

Eczacı Kalfası 1 1 0 1 0 0 0 

Bayan Kuaförü 4 7 0 7 1 0 1 

TOPLAM 530 454 580 1034 63 94 157 

 

 

            İşbaşı eğitim programı ile 2012 yılında özel sektör işyerlerinde 50 ayrı meslekte 1034 işsizin 
işbaşında eğitilerek birer meslek sahibi olmaları sağlanmıştır. İstihdam garantisi olmamasına rağmen 
işverence uygun görülen 157 kişi işyerinde istihdamları sağlanmıştır.  
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Tablo 20 ı: Kurslara İlişkin Veriler 

UMEM 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Doğramacı 1 0 8 8 0 0 0 

Alçı Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 1 0 20 20 0 0 0 

Ambalajcı (El İle) 3 7 67 74 2 11 13 

Argon Kaynakçısı (Tığ Kaynakçısı) 1 0 21 21 0 0 0 

Asansör Kurucusu Ve Bakımcısı 2 0 24 24 0 0 0 

Bilgisayar Ağ Temelleri Elemanı 1 1 15 16 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Tasarım-İmalat Elemanı (Cad_cam) 2 4 26 30 0 0 0 

Bilgisayar Operatörü 1 14 2 16 0 0 0 

Bilgisayar Operatörü (Çizim Proğramları) 1 3 12 15 0 0 0 

Bobin Sarma Makinesi Operatörü-Tekstil 1 8 4 12 0 0 0 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Yönetici Asistanı Meslek Elemanı 1 11 0 11 0 0 0 

 CNC Freze Tezgahı Operatörü 3 0 42 42 0 0 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 3 0 42 42 0 0 0 

Demir Doğramacı 1 0 13 13 0 0 0 

Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine İle) 3 0 27 27 0 0 0 

Elektrik Tesisatçısı-Bina 1 0 17 17 0 0 0 

Endüstriyel Bakım-Onarım Elektrikçisi 1 0 14 14 0 0 0 

Freze Tezgahı Operatörü-Metal İşçiliği 2 0 24 24 0 0 0 
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Gaz Altı Kaynakçısı 7 0 95 95 0 0 0 

Hidrolik Pnömatik Bakım Onarım Elemanı 2 1 17 18 0 0 0 

İplikçi (Ring/vater/vargel) 3 10 27 37 0 0 0 

Kalıpçı-Pres 2 0 24 24 0 0 0 

Kalite Kontrolcü 2 13 18 31 0 0 0 

Kompleci-Dokumacı (Dokuma Makineleri Operatörü) 3 7 32 39 0 3 3 

Makine Bakım Onarımcısı 2 0 35 35 0 0 0 

Mekanik Bakım Ve Onarımcısı (Motorlu Taşıtlar Hariç) 1 0 12 12 0 0 0 

Metal Şekillendirici (Elle) 1 0 18 18 0 0 0 

Mobilya Döşemecisi 3 0 44 44 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı (Ahşap) 2 0 30 30 0 0 0 

Oto Montaj İşçisi 7 0 165 165 0 0 0 

Ön Muhasebeci 1 2 12 14 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-İmalat Ve Montajcısı 4 0 64 64 0 0 0 

Pres Tezgahı Operatörü 1 0 10 10 0 0 0 

Satış Elemanı (Tanıtım) 1 12 3 15 10 1 11 

Sıhhi Tesisatçı 1 0 18 18 0 0 0 

Soğutmacı Ve Havalandırmacı (İklimlendirme) 2 0 24 24 0 0 0 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 5 0 55 55 0 0 0 

TOPLAM 79 91 1088 1179 13 26 39 

 

 

            UMEM Projesi kapsamında Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı 4 ayrı meslek lisesinde 37 ayrı 
meslekte 91 kurs düzenlenmiştir. Kurslara toplam 1179 işsiz katılmıştır.  
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Tablo 20 i: Kurslara İlişkin Veriler 

UMEM/İŞBAŞI 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Doğramacı     2 
0 2 2 0 1 1 

Ambalajcı (El İle) 1 
2 13 15 2 11 13 

Argon Kaynakçısı (Tığ Kaynakçısı) 9 0 13 13 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Tasarım-İmalat Elemanı (Cad_cam) 8 
1 11 12 0 0 0 

Bilgisayar Operatörü 3 
0 3 3 0 0 0 

Bilgisayar Operatörü (Çizim Proğramları) 13 
3 12 15 0 0 0 

Bobin Sarma Makinesi Operatörü-Tekstil 2 
4 1 5 0 0 0 

 CNC Freze Tezgahı Operatörü 9 
0 13 13 0 0 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 32 
0 38 38 0 0 0 

Çelikhane İşçisi 6 
0 7 7 0 1 1 

Demir Doğramacı 7 
0 9 9 0 2 2 

Döşeme Ve Duvar Kaplamacısı 1 
0 5 5 0 5 5 

Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine İle) 8 
0 15 15 0 2 2 

Elektrik Tesisatçısı-Bina 2 
0 3 3 0 0 0 

Endüstriyel Bakım-Onarım Elektrikçisi 8 
0 9 9 0 0 0 

Freze Tezgahı Operatörü-Metal İşçiliği 5 
0 5 5 0 0 0 

Gaz Altı Kaynakçısı 53 
0 77 77 0 6 6 

Hacim Kalıpçısı 5 
0 5 5 0 2 2 
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Hidrolik Pnömatik Bakım Onarım Elemanı 10 
0 12 12 0 0 0 

İplikçi (Ring/vater/vargel) 5 
7 28 28 1 26 27 

İş Makineleri Tamircisi 6 
0 7 7 0 2 2 

Kalıpçı-Pres 3 
0 4 4 0 0 0 

Kalite Kontrolcü 14 
9 13 22 0 0 0 

Kompleci-Dokumacı (Dokuma Makineleri Operatörü) 4 
4 18 18 0 1 1 

Mekanik Bakım Ve Onarımcısı (Motorlu Taşıtlar Hariç) 2 
0 3 3 0 0 0 

Metal Şekillendirici (Elle) 4 
0 5 5 0 0 0 

Mobilya Döşemecisi 8 
0 21 21 0 16 16 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı (Ahşap) 7 
0 12 12 0 8 8 

Oto Montaj İşçisi 1 
0 15 15 0 15 15 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-İmalat Ve Montajcısı 17 
0 22 22 0 1 1 

Sıhhi Tesisatçı 7 
0 9 9 0 0 0 

Soğutmacı Ve Havalandırmacı (İklimlendirme) 2 
0 4 4 0 0 0 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 10 
0 11 11 0 0 0 

TOPLAM 
274 31 425 456 3 100 103 

 
 
 

             UMEM Projesi kapsamında Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı okullarda eğitimini tamamlayan 
kursiyerlerden 456’sı özel sektör işyerlerinde işbaşı eğitim programı kapsamında eğitim görmüş ve bu 
kursiyerlerden 103’ü eğitim gördükleri işyerlerinde işe başlamışlardır.  
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Tablo 21: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ,ı,i) 

TÜRÜ 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 13 120 207 327 9 9 18 

İşgücü Yetiştirme Kursları-İstihdam Garantili 195 1506 2407 3913 386 790 1176 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 24 338 280 618 - - - 

Özürlülere Yönelik Kurslar 25 121 161 282 - - - 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar - - - - - - - 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 9 - 96 96 - - - 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar - - - - - - - 

TYÇP 14 755 784 1539 755 784 1539 

Staj (işbaşı eğitimi) (İŞKUR tarafından düzenlenen) 530 454 580 1034 63 94 157 

UMEM Kurs 79 91 1088 1179 
16 126 142 

Staj (İşbaşı eğitimi) (UMEM Projesi kapsamında düzenlenen) 274 31 425 456 

Toplam 1163 3416 6028 9444 1229 1794 3023 

 

 

 Aktif işgücü programları çerçevesinde toplam 9.444 kişiye mesleki eğitim kazanması, kısa dönemli iş imkanı, 
işbaşında eğitim ve girişimcilik eğitimi (kendi işini kurmaya yönelik) imkanları sağlanmış. Bunun neticesinde ise 3.023 
kişi işe yerleştirilmiştir.  
 

 2012 yılında 5.001 kursiyerin katıldığı 274 ayrı istihdam garantili kurs düzenlenmiştir. Bu kurslara 1.374 
kursiyerin iştirak ettiğin 63 kurs halen devam etmektedir. Tamamlanan 211 istihdam garantili kurstan mezun olan 
3.627 kursiyerden 1.374’ü istihdam edilmiştir. Biten kurslarda istihdam oranı %.37 olup istihdam taahhüdünü süresi 
içerisinde yerine getirecek olanlarla bu rakamın %40’ı geçmesi beklenmektedir. (Özel sektör işyerlerinde istihdam 
garanti oranı en az %50 olup bu oran özel eğitim kurumları ve STK’larda en az %20’dir. )  
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Tablo 22: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 
 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ağaç Oymacısı 25 HÜKÜMLÜ-ÖZÜRLÜ 4 18 109 127 0 0 0 

Ahşap Boyacısı 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Ahşap Doğramacı 45 

İŞGÜCÜ YET.KURS.GEN.-
UMEM-HÜKÜMLÜLERE 

YÖNELİK 
3 0 44 44 0 1 1 

Ahşap Kapak Ve Profil Üretim İşçisi 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Ahşap/Mobilya Doğrama CNC Mak. Op. 10 - 0 0 0 0 0 0 0 

Ahşap Montaj Elemanı 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Akaryakıt Satış Elemanı 50 - 0 0 0 0 0 0 0 

Alçı Dekorasyoncu 15 UMEM 1 0 20 20 0 0 0 

Alçı Model Kalıpçı 50 - 0 0 0 0 0 0 0 

Alçı Panel İmalatçısı 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Alüminyum Doğramacı 50 İSTİHDAM GARANTİLİ 2 7 25 32 2 13 15 

Ambalajcı (Paketlemeci) 245 
İSTİHDAM GARANTİLİ-

UMEM 4 23 104 127 14 36 50 

Anahtarcı 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Asansör Bakım Onarım Elemanı 50 UMEM-İSTİHDAM GAR. 3 0 46 46 0 0 0 

Aşçı 60 İSTİHDAM GAR. 2 11 17 28 3 7 10 

Aşçı Yardımcısı 40 
İŞGÜCÜ YET.KURS.GEN.-

ÖZÜRLÜ- 
3 36 11 47 2 - 2 

Autocad 65 UMEM 1 3 12 15 - - - 

Ayakkabı İmalat İşçisi 70 İSTİHDAM GAR. 3 19 49 68 7 9 16 

Bahçıvan (Peyzaj) 44 - 0 0 0 0 0 0 0 

Beton ve Betonarme Kalıpçısı/Dökümcüsü 30 - 0 0 0 0 0 0 0 
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Bilgisayar Ağ Sistemi ve Yönl.Elemanı 20 UMEM 1 1 15 16 0 0 0 

Bilgisayar Bakım Onarımcısı 10 - 0 0 0 0 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Tasarım Elemanı (Cad-Cam) 50 UMEM 2 4 26 30 0 0 0 

Bilgisayar İşletmenliği 50 
HÜKÜMLÜ-ÖZÜRLÜ-UMEM-

İSTİHDAM GAR. 
14 111 113 224 18 35 53 

Bilgisayar Programcısı 76 İSTİHDAM GARANTİLİ 4 44 18 62 1 5 6 

Bobin Katlama Büküm Makinesi Operatörü 60 UMEM 1 8 4 12 0 0 0 

Bobinajcı 50 - 0 0 0 0 0 0 0 

Borhwerk Operatörü 50 - 0 0 0 0 0 0 0 

Boya Terbiye İşçisi 50 - 0 0 0 0 0 0 0 

Büro Yönetimi Sekreterlik Meslek Elemanı 150 

ÖZÜRLÜ-UMEM-İSTİHDAM 
GARANTİLİ- İŞGÜCÜ 

YET.KURSU 
8 96 38 134 9 2 11 

Cam Mamul İşçisi 80 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 0 4 4 0 2 2 

Cnc Freze Tezgah Operatörü 65 UMEM 3 0 42 42 0 0 0 

Cnc Tezgah Operatörü 50 - 0 0 0 0 0 0 0 

Cnc Torna Tezgah Operatörü 75 UMEM 3 0 42 42 0 0 0 

Çağrı Merkezi Görevlisi 50 ÖZÜRLÜ- 2 4 6 10 0 0 0 

Çelik Halat İşçisi 40 - 0 0 0 0 0 0 0 

Çelik Konstrüksiyon İşçisi 30 - 0 0 0 0 0 0 0 

Çorap Makinesi Operatörü 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Dekoratif Ev Tekstil Üretim Elemanı 25 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 14 8 22 7 6 13 

Demir Doğramacı 50 UMEM- 1 0 13 13 0 3 3 

Dış Cephe Kaplama Elemanı 100 - 0 0 0 0 0 0 0 

Doğalgaz Tesisatçısı 75 
İŞGÜCÜ YET.KURS-

İSTİHDAM GARANTİLİ 
5 4 94 98 0 30 30 

Dokuma Makinesi Operatörü 215 
UMEM-İSTİHDAM 

GARANTİLİ 9 9 96 105 1 46 47 

Dolum Makinesi Operatörü 50 - 0 0 0 0 0 0 0 

Dökümcü 60 - 0 0 0 0 0 0 0 

Döşeme ve Duvar Kaplamacısı 40 İSTİHDAM GARANTİLİ 4 3 76 79 1 22 23 

El Ve Makine Dikişçisi 390 İSTİHDAM GARANTİLİ 13 207 95 302 54 28 82 
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Elektrik Pano Monitörü 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Elektrikçi 70 UMEM 1 0 17 17 0 0 0 

Eloksal Kaplama 25 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 0 31 31 0 0 0 

Emlakçılık 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Engelli Bakım Elemanı 30 - 0 0 0 0 0 0 0 

Enjeksiyon Makinesi Operatörü 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Ev aletleri bakım onarımcısı 0 
İŞGÜCÜ YETİŞTİRME 

KURSU 1 0 31 31 0 0 0 

Ev Tekstil Ürünleri Hazırlama (Dekoratif Ev 
Teks.Ürt.Elemanı) 25 İŞGÜGÜ YET.KURS. 1 26 0 26 0 0 0 

Fabrika Elektrikçisi 35 
UMEM-İSTİHDAM 

GARANTİLİ 
2 2 29 31 2 4 6 

Fiberglasçı 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Fırıncı 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Folklorik Taş Bebek Yapımcısı 0 ÖZÜRLÜ 1 3 7 10 0 0 0 

Forklift Operatörü 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Freze Tezgah Operatörü 25 UMEM 2 0 24 24 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 225 
İSTİHDAM GARANTİLİ- 
İŞGÜCÜ YET.KURSU 12 86 153 239 12 37 49 

Hidrolik Pnömatik Bakım Onarım Elemanı 0 İSTİHDAM GARANTİLİ 2 1 17 18 0 0 0 

Halkla İlişkiler Elemanı 50 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 18 3 21 2 2 4 

Helva İmal İşçisi 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

İplik Boyama 20 - 0 0 0 0 0 0 0 

İplikçi (Ring Makinesi Operatörü, Vater, Vargel) 200 
UMEM-İSTİHDAM 

GARANTİLİ 
5 47 36 83 7 29 36 

İp Büküm Makinesi Operatörü 15 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 6 6 12 3 2 5 

Isıl İşlem Operatörü 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Isıtıcı ve Pişirici Ev Aletleri Onarımcısı 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

İş Makinesi Operatörü 12 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 0 12 12 0 9 9 

Kalıpçı (Presçi, Saç Metal, Hacim) 60 UMEM 2 0 24 24 0 0 0 

Kalite Kontrolcü (Tekstil, Metal, Makine) 130 
UMEM-İSTİHDAM 

GARANTİLİ 
4 13 51 64 0 19 19 
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Kalorifer Ateşçisi 10 - 0 0 0 0 0 0 0 

Kapı İmalatçısı 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Karton Kutu İmal İşçisi 55 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 12 4 16 0 0 0 

Kasap 40 - 0 0 0 0 0 0 0 

Kasiyer 202 İSTİHDAM GARANTİLİ 11 148 67 215 40 19 59 

Kaynakçı (Gaz Altı, Elektrik, Argon, Tığ Vb.) 430 UMEM-İSTİHDAM GAR. 18 5 239 244 4 35 39 

Kesimci-Konfeksiyon 25 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 22 9 31 0 0 0 

Kilim Dokuyucu 30 
HÜKÜMLÜ- İSTİHDAM GAR.- 

İŞGÜCÜ YET.KURSU 
3 15 15 30 

0 0 0 

Kimyasal İşlem İşçileri 75 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 0 26 26 0 13 13 

Klima Bakım Onarımcısı 130 
İSTİHDAM GARANTİLİ- 
İŞGÜCÜ YET.KURSU 2 4 50 54 0 5 5 

Kuaför-Berber 80 

HÜKÜMLÜ-ÖZÜRLÜ-
İSTİHDAM GARANTİLİ-
İŞGÜCÜ YET.KURSU 

11 90 69 159 12 2 14 

Kumaş Boyacısı 50 İSTİHDAM GARANTİLİ 2 27 26 53 2 5 7 

Kurye 10 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 2 9 11 0 0 0 

Laminasyon İşçisi 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Lokum, Tatlı, Pasta, Şekerleme İmal İşçisi 60 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 6 6 12 0 0 0 

Makine Bakım Onarımcı 130 UMEM-İSTİHDAM GAR. 6 0 82 82 0 14 14 

Makine İmalatçısı 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Makine Montajcısı 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Mantar Yetiştiriliciği 0 ÖZÜRLÜ 1 4 12 16 0 0 0 

Masör 0 ÖZÜRLÜ 1 3 4 7 0 0 0 

Marangoz 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Mekanik Bakım Onarımcı 90 
UMEM- İSTİHDAM 

GARANTİLİ 
2 0 26 26 

0 0 0 

Memer İşçisi 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Metal Şekillendirici 270 
UMEM-İŞGÜCÜ YET.KURS.-

İSTİHDAM GAR. 16 25 298 323 15 68 83 

Metal Tezgah İşleme Operatörü 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Meyve ve Sebze Yetiştiricisi (Sera) 40 - 0 0 0 0 0 0 0 
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Mobilya Döşemecisi 115 
UMEM- İSTİHDAM 

GARANTİLİ 
5 9 77 86 5 16 21 

Mobilya İmalatçısı 250 
UMEM- İSTİHDAM 

GARANTİLİ 4 5 87 92 0 21 21 

Mobilya İskelet İmalatçısı 60 - 0 0 0 0 0 0 0 

Mobilya Montaj Elemanı 60 - 0 0 0 0 0 0 0 

Mobilya Tasarımcısı 16 - 0 0 0 0 0 0 0 

Muhasebe (Muhasebe, Ön Muhasebe, 
Bilg.Muhasebe) 150 

ÖZÜRLÜ-UMEM-İSTİHDAM 
GARANTİLİ 

8 85 91 176 12 3 15 

Müşteri Temsilcisi 70 - 0 0 0 0 0 0 0 

Oluklu Mukavva İşçisi 25 - 0 0 0 0 0 0 0 

Oto Bakım Onarımcı 100 
İŞGÜCÜ YET.KURSU- 
İSTİHDAM GARANTİLİ 3 4 47 51 1 7 8 

Oto Boyacı 30 - 0 0 0 0 0 0 0 

Oto Kaportacı 45 - 0 0 0 0 0 0 0 

Oto  Montajcısı 50 
UMEM- İSTİHDAM 

GARANTİLİ 
8 0 181 181 0 22 22 

Otomatik Tezgah İplikçisi (Ekstruder Mak.Op.) 240 İSTİHDAM GARANTİLİ 6 0 132 132 0 69 69 

Otomotiv Montaj İşçisi 165  0 0 0 0 0 0 0 

Overlokçu 25  0 0 0 0 0 0 0 

Ön Germeli Tel İmali 50  0 0 0 0 0 0 0 

Parke ve Bordür İmal İşçisi  10  0 0 0 0 0 0 0 

Plastik Boru İmal İşçisi 55  0 0 0 0 0 0 0 

Plastik Enjeksiyon Makinesi Operatörü 75 İSTİHDAM GARANTİLİ 4 22 70 92 4 25 29 

Plastik Mamul İşçisi 30 İSTİHDAM GARANTİLİ 2 0 36 36 0 17 17 

Pnömatik Bakım Onarımcısı 50  0 0 0 0 0 0 0 

Pres Tezgah Operatörü 45 UMEM 1 0 10 10 0 2 2 

Pvc Doğrama İmalat Ve Montajcısı 105 
UMEM- İSTİHDAM 

GARANTİLİ 5 4 70 74 0 1 1 

Ram Makinesi Operatörü 25  0 0 0 0 0 0 0 

Reçel İmal İşçisi 25 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 4 6 10 0 0 0 

Reyon Görevlisi 70  0 0 0 0 0 0 0 
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Satış Elemanı (Pazarlama, Satış, Tanıtım, Sigorta 
Satış vb) 755 

UMEM- İSTİHDAM 
GARANTİLİ 

38 459 332 791 145 131 276 

Sentetik Elyaf İmal İşçisi 75 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 0 16 16 0 8 8 

Servis Elemanı Yardımcısı 25  0 0 0 0 0 0 0 

Sıcak Daldırma (Galvaniz) 140 İSTİHDAM GARANTİLİ 4 0 63 63 0 14 14 

Sıhhi Tesisatçı 45 UMEM 1 0 18 18 0 0 0 

Soğuk Hadde (Çelik) 50 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 0 12 12 0 5 5 

Soğutmacı ve Havalandırmacı 20 
UMEM- İSTİHDAM 

GARANTİLİ 
3 22 77 99 8 13 21 

Su Ürünleri Gıda İşleme İşçisi 20  0 0 0 0 0 0 0 

Tarak Operatörü 25  0 0 0 0 0 0 0 

Tekstil Terbiye İşçisi 25 İSTİHDAM GARANTİLİ 3 4 39 43 0 19 19 

Tekstil Yıkamacı 25  0 0 0 0 0 0 0 

Tel Çekme İşçisi 60  0 0 0 0 0 0 0 

Tel Örgü İmal İşçisi 20 İSTİHDAM GARANTİLİ 2 15 30 45 6 4 10 

Telekomünikasyon Bilişim Sistemleri 25  0 0 0 0 0 0 0 

Teneke Kutu İmal İşçisi 20  0 0 0 0 0 0 0 

Terzi 25  0 0 0 0 0 0 0 

Tiyatro Oyunculuğu 25 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 15 13 28 5 8 13 

Torna Tezgahı Operatörü 115 UMEM 5 0 55 55 0 0 0 

Trafo İmalat İşçisi 25  0 0 0 0 0 0 0 

Turşucu 25  0 0 0 0 0 0 0 

Uzun Elyaf Üretme İşçisi 20  0 0 0 0 0 0 0 

Veri Tabanı Programcısı 10  0 0 0 0 0 0 0 

Web Tasarımcısı 25 ÖZÜRLÜ 2 9 17 26 0 0 0 

Yapı Kimyasalları İmal İşçisi 25  0 0 0 0 0 0 0 

Yüksek Kva Trafo İmalat İşçisi 25  0 0 0 0 0 0 0 

TOPLAM 9600  321 1844 3989 5833 404 893 1297 

 
2012 Yılı eğitim planında 150 meslekte kurs açılması planlanmış ancak teklif gelen 74 meslekte 321 

mesleki eğitim kursu açılmıştır.  
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kursiyer sayısı kaçtır? 

Planlanan 
Kursiyer Sayısı 

Açılan 
Kurslardaki 

Kursiyer Sayısı 

9600 5833 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

X Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 
3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

25 121 161 282 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

9 0 96 96 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

12 718 733 1451 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs 
Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

0 0 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 
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454 580 1034 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen x Hayır  
10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır? 

 Evet  x Hayır 
 
Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 
2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  x Hayır 
3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  x Hayır 
4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  x Hayır 
5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 
6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 
7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 
 

Politika Göstergeleri 
1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 
2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 
 
(2012 yılında Çukurova Üniversitesi işbirliğinde Adana 1.Kariyer ve İstihdam Günleri etkinliği başarılı şekilde düzenlenmiştir. ) 
 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 
4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  x Hayır 
5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  X Hayır 
 


