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ÇANAKKALE İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2011 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 
 4904 Sayılı Türkiye İş Kurumu Kanunun değişik 13. Maddesi uyarınca, “ İlin işgücü, istihdam 

ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları 

ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği artırmak 

amacıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve 

kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak üzere İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” 

oluşturulmuştur. Bu kapsamda İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 4 Olağan ve 1 kez de 

Olağanüstü toplanmış olup, toplantılara üst düzeyde katılım sağlanmıştır. 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Hakkında Yönetmelik gereğince oluşturulan Yürütme 

ve Denetleme kurulları gerekli zamanlarda yapmış olduğu toplantı ve denetlemelerle görevlerini 

yapmışlardır.  

Kurulun toplantıda almış olduğu kararlar doğrultusunda yapılan çalışmalar aşağıda tablolar 

halinde sunulmuştur. 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 237357 249088 486445 39629 41759 81388 163839 180247 344026 33889 27082 61031 - 0,81 

00 Merkez 65565 69627 135192 10806 11327 22133 48313 53110 101423 6446 5190 11636 -0,95 

01 Ayvacık 15043 15242 30285 2402 2584 4986 10033 10404 20437 2608 2254 4862 0,86 

02 Bayramiç 15370 15101 30471 2381 2484 4865 10107 10322 20429 2882 2295 5177 -0,77 

03 Biga 41232 40805 82037 7134 7543 14677 27742 28358 56100 6356 4904 11260 1,30 

04 Bozcaada 1075 1397 2472 139 149 288 781 1110 1891 155 138 293 5,01 

05 Çan 25094 25133 50227 4353 4577 8930 17183 17884 35067 3558 2672 6230 -0,87 

06 Eceabat 4473 4615 9088 649 687 1336 3006 3251 6257 818 677 1495 -0,72 

07 Ezine 15636 16492 32128 2722 2908 5630 10393 11631 22024 2521 1953 4474 -10,10 

08 Gelibolu 19886 25441 45327 3481 3705 7186 13720 19653 33373 2685 2083 4768 1,41 

09 Gökçeada 3303 4907 8210 698 732 1430 2235 3794 6029 370 381 751 16,1 

10 Lapseki 12987 12965 25952 2114 2187 4301 8675 8898 17573 2198 1880 4078 -1,57 

11 Yenice 17693 17363 35056 2750 2876 5626 11591 11832 23423 3352 2655 6007 -2,07 

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşılmıştır. 
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İlimizin nüfusu 2010 ADNS’ye göre 490.397 iken %0,81 azalma göstererek 486.445 olmuştur. 

Nüfustaki azalmanın en büyük nedenlerinden biri ilimizde sanayinin ve iş sahalarının olmamasıdır. 

Buna karşın ilimizin sanayi açısından en gelişmiş ili olan Biga’da geçen yıla göre nüfus hızı %1,30 

artmıştır. Ancak nüfus hızında en büyük artışın Gökçeada ve Bozcaada da olması dikkat çekicidir, 

bunun nedeni de İstanbul’daki yoğunluktan kaçıp adanın sakinliğini tercih edenler oluşturduğu 

düşünülmektedir. 
 

 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çanakkale 108565 109798 218363 128792 139290 268082 237357 249088 486445 

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşılmıştır. 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

 

 

 

2011 yılında Çanakkale nüfusundaki azalma kır ve kent bölgelerinde de olmuştur, 201 yılında 

221.362 belde ve köylerde yaşamakta iken 2011 yılında belde ve köylerdeki nüfus 218363’tür. 

2010 yılı Kent merkezlerinde nüfus 269.035 iken 2011 yılında 268.082 olmuştur. Çanakkale’deki 

nüfusun %55,11 şehir merkezlerinde yaşarken, %44,89 belde ve köylerde yaşamaktadır. Kır ve 

kentteki nüfus oranlarının birbirine yakın olması Çanakkale’nin tarıma dayalı bir ekonomisinin 

olduğunun da bir belirtisidir. 

 

 

 

 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

16.578 15.420 1.158 2,36 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşılmıştır. 

 

2010 yılı ADNS kayıtlarına göre İlimizin aldığı göç 16.578 iken, verdiği göç 15.420 ve net göç 

Hızı da 2,36 dır. Bu da yoğun göç alan veya göç veren illerden biri olmadığımızı göstermektedir. 

Ancak 2011 yılı verilerinde İlin nüfusu azaldığı için durum biraz daha farklı olabilir. 2011 yılı 

verileri yayınlanmadığı için bu konuda net bir veri veremiyoruz. 
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1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Tarım  x   

Hayvancılık x    

Demir-Çelik  x    

Mobilya x    

Enerji  x   

Madencilik  x   

Gıda  x   

Makine   x  

Lastik-Plastik  x   

Deri   x  

Turizm   x  

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

 

 

Bilim, Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğünden aldığımız verilere göre İlimizde öne çıkan sektörler 

Hayvancılık, Demir-Çelik ve Mobilya’dır. Bunun en büyük nedenlerinden biri Mobilya ve Demir- 

Çelik sektöründe çok büyük firmaların ilimizde olmasıdır. Ancak burada dikkat çeken nokta, tarihi 

ve doğa güzellikleri bakımından zengin olan ilimizin turizmde de öne çıkan sektörlerden olması 

beklenirken, gereken önemin verilmediği görülmektedir. 
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Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım           

02 - Madencilik           

03 – İmalat           

04 – Enerji           

05 – Hizmetler           

 

Hazine Müsteşarlığının Ekonomi Bakanlığı bünyesine dahil edilmesi nedeniyle “Tablo 5: İktisadi 

Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri” ile ilgili tablonun doldurulması için verilen link 

çalışmadığından dolayı bu tablo ile ilgili veriler elde edilememiştir.  

 

 

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

 

 

 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Çanakkale 50,5 7,0 46,9 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşılmıştır. 

 

Haziran ayında yayınlanan TÜİK verilerine göre İlimizin İşsizlik oranı 7,0 dır, aynı dönemin 

Türkiye geneli için İşsizlik oranı 11,9 dur. İlimizdeki işsizlik oranı Türkiye genelinin altında 

olduğunu göstermektedir, daha önceki yıllara göre kıyaslandığında ise Türkiye genelinde olduğu 

gibi İlimizde de işsizlik oranı azalmaktadır. 
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Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

20.. YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 3654  4409  8063  

İşsiz       

Diğer       

AÇIK İŞ     3326  

Kamu   443  

Özel   2883  

İŞE YERLEŞTİRME 530  1149  1679  

Kamu 168  228  396  

Özel 362  921  1283  

Normal 495  955  1450  

Kamu 163  210  373  

Özel 332  745  1077  

Özürlü 35  184  219  

Eski Hükümlü 0  10  10  

KAYITLI İŞGÜCÜ 5660  7031  12691  

KAYITLI İŞSİZ 5044  5325  10369  

YURTDIŞI BAŞVURU 1  5  6  

YURTDIŞI GÖNDERME 0  0  0  
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

 

 

2011 yılında kuruma başvuran işsizlerin sayısı 8063 tür, Özel sektörden alınan açık iş sayısı 2883 

olup, kamu sektörünün açık iş talebi 443 tür. Kurum tarafından 1283 işsiz özel sektörde istihdam 

edilirken 443 işsiz kamu da bir işe yerleşmiştir. 2011 yılında 6 kişinin yurt dışı başvurusu 

olmuştur. Kayıtlı işgücü 12691, kayıtlı işsiz de 10369 dur.2010 yılı verileri ile 

karşılaştırıldığında; başvuru sayısı 6513, açık iş sayısı 1171, işe yerleştirme sayısı 907, Kuruma 

kayıtlı işgücü sayısı 8716, kayıtlı işsiz sayısı 6915 tir. Geçen yılın verileri ile karşılaştırıldığında 

sayıların artması Kurumun tanınırlılığının ve etkinliğinin arttığının bir göstergesidir. 

 

.....................................................................................................................................................
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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5048 5321 10369 136 182 318 1126 1284 2410 1111 1315 2426 980 924 1904 803 686 1489 504 488 992 388 437 825 0 5 5 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

Kuruma kayıtlı işsizlerin yaş ve cinsiyet dağılımları incelendiğinde, kadın ve erkek işsiz sayılarının birbirine yakın olduğu gözlenmiştir.  

Yaş aralıkları incelendiğinde 20-24 yaş grubu ve 25-29 yaş grubu arasında en fazla işsiz bulunmaktadır. Genç işsizlerin sayısının fazla 

olması dikkat çekicidir, bunun nedenlerinden biri işverenlerin deneyimli eleman tercih etmesi sebep olabilir. 

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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5048  5321 10369 385 354 739 53 36 89 2111 2579 4690 1354 1510 2864 682 511 1193 441 324 765 22 7 29 - - - 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

Kuruma kayıtlı işsizlerin eğitim durumları incelendiğinde en fazla işsizin ilköğretim mezunlarında olduğu görülmüştür. 15+ yaş İl 

nüfusunun eğitim düzeyine bakıldığında da ilköğretim mezunu kişilerin sayısı fazladır. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen  600 630 1230 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 976 523 1499 

Hizmet ve Satış Elemanları 296 258 554 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 2109 2026 4135 

Nitelikli Tarım Ormancılık ve Su Ürünleri 

Çalışanları 
4 37 41 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 112 598 710 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 872 859 1731 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 79 390 469 

 ------- ------- ------- 

 ------- ------- ------- 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Toplam 5048 5321 10369 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Yukarıdaki tabloda Kuruma kayıt yaptıran işsizlerin, genellikle bir meslek sahibi olmadıkları 

görülmektedir, kişiler hala ne iş olsa yaparız mantığı taşımaktadırlar. Bu işsizleri meslek 

edindirme kurslarına yönlendirilip meslek edinmeleri sağlanmak istense de kişiler bir an önce iş 

sahibi olmak istedikleri için kurslara katılmak istemiyorlar. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan ve 

Okur Yazar  

Lise Altı Okul 

Mezunu 

Genel Lise 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 0 6 0 2 6 14 

Madencilik ve Taş Ocaklığı 0 28 0 1 1 30 

Gıda Ürünleri ve İçecek Ürünleri 

İmalatı 
0 37 8 8 13 66 

Tekstil Ürünleri, Giyim Eşyaları, Deri 

ve İlgili Ürünlerin İmalatı 
0 29 0 1 1 31 

Ağaç ve Kağıt Ürünleri İmalatı ve 

Kayıtlı medyanın basılması ve 

çoğaltılması 

0 12 1 0 1 14 

Kimyasalların ve Kimyasal Ürünlerin 

İmalatı 
0 1 0 0 0 1 

Kauçuk ve Plastik Ürünlerin İmalatı 

ve Diğer metalik Olmayan Mineral 

Ürünlerin İmalatı 

0 7 7 8 9 31 

Ana Metal Sanayi ve Makine ve 

Teçhizat hariç, Fabrikasyon Metal 

Ürünleri İmalatı 

0 8 3 5 3 19 

Bilgisayarların, Elektronik ve Optik 

Ürünlerin İmalatı 
0 2 1 1 2 5 

Başka Yerde Sınıflandırılmamış 

Makine ve Teçhizat İmalatı 
0 6 1 1 1 9 

Ulaşım Araçlarının İmalatı 0 0 0 1 0 1 

Diğer İmalatlar ve Makine ve 

Donanımların Kurulumu ve Onarımı 
1 38 10 25 8 82 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme 

Üretimi ve Dağıtımı 
0 17 2 4 3 26 

Su Temini Kanalizasyon, Atık 

Yönetimi ve İyileştirme Faaliyetleri 
0 2 1 0 0 3 

İnşaat  4 142 47 47 35 275 

Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu 

Kara Taşıtlarının ve Motosikletlerinin 

Onarımı 

2 69 35 35 42 183 

Ulaştırma ve Depolama 0 61 10 10 9 90 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti 

Faaliyetleri 
0 46 5 10 11 72 

Programcılık, Televizyon Programları 

Yapımcılığı ve Yayıncılık Faaliyetleri  
0 0 1 0 0 1 

Telekominikasyon 0 0 0 1 1 2 

IT ve Diğer bilgi Hizmet Faaliyetleri 0 0 2 0 0 2 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 2 3 0 4 9 
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Gayrimenkul Faaliyetleri 0 0 1 0 0 1 

Hukuk ve Muhasebe Faaliyetleri, 

İdare Merkezi Faaliyetleri;İdari 

Danışmanlık Faaliyetleri,Mimarlık ve 

Mühendislik Faaliyetleri teknik 

muayene ve analiz 

0 14 15 10 31 70 

Bilimsel Araştırma ve Geliştirme 

Faaliyetleri 
0 0 0 0 1 1 

Diğer Profesyonel, Bilimsel ve 

Teknik Faaliyetler 
0 11 2 0 0 13 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 0 39 12 12 18 81 

Eğitim 0 12 2 2 23 39 

İnsan Sağlığı Hizmetleri 0 6 5 4 0 15 

Yatılı  Bakım Faaliyetleri ve sosyal 

Hizmetler 
0 1 1 1 1 4 

Kültür, Sanat, Eğlence, Dinlence ve 

Spor 
 2 1 0 1 4 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 1 27 8 8 4 48 

Uluslar arası Örgütler ve 

Temsilciliklerin Faaliyetleri 
0 0 0 0 1 1 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İşsizlik sigortasına başvuran işsizlerin en yoğun çalıştığı sektör inşaat sektörüdür, bunu Toptan ve 

Perakende Ticaret; Motorlu Kara Taşıtlarının ve Motosikletlerinin Onarımı sektörü takip 

etmektedir. Bu sektörlerin eleman hareketlerinin (giriş-çıkış) yoğun olduğu düşünülebilir. 

 

 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

         

Genel 

Toplam 
         

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı” ile ilgili sistemden kaynaklanan bir sorun 

nedeniyle elde edilen veriler kullanım için uygun olmadığı için tablo doldurulamamıştır. 
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Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan 

Elemanlar 
6 190 8 3 31 28 

Hizmet ve Satış Elemanları 46 361 9 9 34 51 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 334 1157 147 163 218 395 

Nitelikli Tarım Ormancılık ve Su 

Ürünleri Çalışanları 
1 3 0 0 0 2 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde 

Çalışanlar 
31 330 0 30 34 172 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 13 362 4 18 32 127 

Tesis ve Makine Operatörleri ve 

Montajcılar 
12 480 0 5 13 146 

       

       

       

Toplam 443 2883 168 228 362 921 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

Alınan taleplerde ve yapılan işe yerleştirmelerde en fazla nitelik gerektirmeyen meslek 

gruplarında (Beden İşçisi) olduğu gözlenmektedir. İşverenin de alacağı personeli herhangi bir 

meslek grubuna sokamamaktadırlar. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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512 1082 1594 24 29 53 81 329 410 79 288 367 102 160 262 86 121 207 85 75 160 53 80 133 2 - 2 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İl Müdürlüğümüzce yapılan işe yerleştirmelerde, 512 si kadın 1082 si erkek olmak üzere 1594 işsiz işe yerleştirilmiştir. En fazla işe 

yerleştirme 20-24 yaş grubunda olmuştur. Erkeklerde en fazla işe yerleştirme  yine 20-24 yaş aralığında olmuş, ancak kadınlarda ise en 

fazla işe yerleştirme 30-34 yaş grubundadır.  

 

 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
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p
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p
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 512 1082 1594 5 19 24 1 2 3 339 534 873 112 375 487 32 115 147 23 36 59 0 1 1 0 0 0 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İşe yerleştirilenlerin eğitim durumları incelendiğinde ise en fazla ilköğretim mezunu kişilerin işe yerleştiği görülmektedir. Nüfusunda 

en fazla ilköğretim mezunlarından oluştuğu düşünülürse bu beklenen sonuç olacaktır.İşe yerleşen 1594 kişinin 873 ü ilköğretim 

mezunudur.



 13 

Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 8 113 121 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 8 110 118 

Balıkçılık 0 3 3 

Sanayi 43 715 758 

   Madencilik ve Taşocakçılığı 0 26 26 

   İmalat Sanayi 39 630 669 

Elektrik, Gaz, ve Su 4 59 63 

İnşaat 0 35 35 

Hizmetler 479 286 765 

Toptan ve Perakende Ticaret 8 45 53 

Oteller ve Lokantalar 15 37 52 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 11 41 52 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 0 2 2 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 4 10 14 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 36 121 157 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 2 6 8 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 403 24 427 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri 0 0 0 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi 0 0 0 

Toplam 530 1149 1679 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

2011 yılında İl Müdürlüğümüzce yapılan işe yerleştirmelerin sektörel dağılımına bakıldığında, en 

fazla işe yerleştirmenin Hizmetler sektöründe ve İmalat Sanayi sektöründe yapılmıştır. 

 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 63 3 

Kapanan İşyeri Sayısı 5 0 

Toplam 68 3 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

2011 yılında 63 işyeri kurum kayıtlarına alınmıştır ve bunların 3’ü 50+ istihdamlı işyeridir.  10+ 

istihdamlı 5 işyeri kapanmıştır. 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 4473 2097 2246 2344 2243 3294 2626 2787 2916 2556 1641 1661 30884 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
110 32 99 44 186 79 117 83 126 121 52 134 1183 

Etki Oranı  2,46 1,53 4,41 1,88 8,29 2,4 4,46 2,98 4,32 4,73 3,17 8,07 3,83 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 
 

2011 yılında Kurumumuzun özel sektör işe yerleştirmelerinde etki oranı 3,83 dür.  
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
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p
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p
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T
o

p
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2010-2011 2797 3081 5878 2010-2011 2650 3020 5670 147 61 208 2010-2011 2480 2292 4772 2010-2011 1458 1328 2786 1022 964 1986 1169 3256 4425 

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulmuştur. 
 

İlimizde milli eğitim müdürlüklerine bağlı okullarda 2010-2011 eğitim öğretim yılında 2797 kadın, 3081 erkek olmak üzere toplam 

5878 öğrenci ilköğretimden mezun olmuştur. İlköğretim mezunlarından 2650 kadın, 3020 erkek toplam 5670 öğrenci “ortaöğretim”e 

kayıt yaptırmıştır.   

2010-2011 yılı eğitim öğretim yılında 2480 kadın, 2292 erkek olmak üzere toplam 4772 öğrenci ortaöğretimden mezun olmuş ve bu 

mezun olan öğrencilerden 1458 kadın 1328 erkek olmak üzere toplam 2786 öğrenci herhangi bir ildeki Üniversite veya Yüksek okula 

kayıt yaptırmıştır.  
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2007–2008 2008–2009 2009–2010 2011 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Eğitim Fakültesi 326 658 318 653 280 517 440 737 

2-Fen Edebiyat 

Fakültesi 
237 402 270 369 279 347 419 612 

3-Güzel Sanatlar 

Fakültesi 
23 52 15 34 32 52 81 97 

4-İlahiyat Fakültesi 8 11 3 10 9 14 66 148 

5-Biga iktisadi ve idari 

Bilimler Fakültesi 
248 289 280 300 314 358 569 727 

6-Mühendislik ve 

Mimarlık Fakültesi 
59 52 67 38 69 43 159 133 

7-Su Ürünleri 

Fakültesi 
46 15 44 29 25 5 15 9 

8-Tıp Fakültesi 8 7 9 16 17 10 37 49 

9-Ziraat Fakültesi 84 60 94 63 51 26 218 118 

10-Çanakkale Sağlık 

Yüksekokulu 
 64 16 66 27 57 79 158 

11-Turizm 

İşletmeciliği ve 

Otelcilik Y.O. 

19 21 35 44 42 39 147 98 

12-Beden Eğitimi ve 

Spor Y.O. 
    16 17 74 49 

13-Gökçeada Uyg. Bil. 

Y.O. 
      35 24 

14-Ayvacık Meslek 

Yüksekokulu 
12 38 30 48 89 95 103 125 

15-Bayramiç Meslek 

Yüksekokulu 
87 129 83 116 97 142 60 77 

16-Biga Meslek 

Yüksekokulu 
181 106 223 120 253 110 289 133 

17-Çan Meslek 

Yüksekokulu 
46 50 70 43 100 49 338 101 

18-Çanakkale Meslek 

Yüksekokulu 
281 215 334 264 401 248 650 417 

19-Çanakkale Sağlık 

Hizmetleri M.Y.O. 
9 24 19 37 14 28 33 44 

20-Ezine Meslek 

Yüksekokulu 
73 58 97 106 105 106 121 140 

21-Gelibolu Piri Reis 

Meslek Yüksekokulu 
116 87 118 99 120 103 114 121 

22-Gökçeada Meslek 

Yüksekokulu 
93 134 107 125 81 136 144 185 

23-Lapseki Meslek 

Yüksekokulu 
34 32 39 31 60 49 128 129 

24-Yenice Meslek 

Yüksekokulu  
70 145 90 178 109 225 203 277 

TOPLAM 2060 2649 2361 2789 2590 2776 4522 4708 

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilmiştir. 
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Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesine 2011 yılında 4522 erkek 4708 kız olmak üzere toplam 

9230 kişi kayıt yaptırmıştır. 2009-2010 öğretim yılında 2590 erkek 2776 kız, toplam 5366 

öğrenci mezun olmuştur. 2008-2009 öğretim yılında 2361 erkek 2789 kız, toplam 5150 öğrenci 

mezun olmuştur.  2007-2008 öğretim yılında 2060 erkek 2649 kız, toplam 4709 öğrenci mezun 

olmuştur.  

   

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar 
Kararın 

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun Çözümüne 

Katkısı 

2011/1  
2011 yılı Eğitim Planının 

gerçekleştirilmesi 
    

2011/1  
Yürütme Kurulunun 

oluşturulması 

Yürütme 

Kurulunun 2 

yıl olan 

süresinin 

dolması 

Gerçekleştirildi -  

2011/1 

Eğitim 

Planında 

olmayan 

mesleklerde 

kursların 

açılması için 

zaman 

kaybının 

olması 

Yürütme Kuruluna 

kursların zaman 

kaybetmeden açılması 

için genel yetki verilmesi 

Kursların 

zaman 

kaybetmeden 

açılmasını 

sağlamak 

Gerçekleştirildi - 

Kursların her ay 

yapılan Yürütme 

Kurul toplantısı kararı 

ile açılması 

hızlandırıldı. 

2011/1 

Çanakkale için 

yapılan bir 

İşgücü Piyasası 

Çalışmasının 

olmaması 

Çanakkale İli İşgücü 

Piyasası Analiz Çalışması 

yaptırılması 

sonuçlandırılmamış olup, 

çalışmalara devam 

edilmesi 

İşgücü 

Piyasası 

çalışmasının 

her yıl 

yapılması 

zorunluluğu 

-  
İlin İşgücü Piyasasına 

hakim olmak 

2011/1 - 

2010 yılı İl İstidam 

Kurulu Faaliyet 

Raporunun 

değerlendirilmesi 

 Gerçekleştirildi - - 

2011/1 - 

Denetim Kurullarının 

yaptıkları denetimlere 

ilişkin “Denetim 

Raporları” incelenmiş 

olup, kurulların aynı 

titizlikle denetimlere 

devam etmesi 

Her ay 

yapılan 

Denetimlerin 

sağlıklı bir 

şekilde 

devam 

etmesi 

Gerçekleştirildi - - 

2011/1 - 

Çan İlçesi Sevim Bodur 

Anadolu Sağlık Meslek 

Lisesinde Acil Sağlık 

Hizmetleri Alanı “Acil 

Tıp Sekreterliği Dalı” 

açılması 

- Gerçekleştirildi. - - 

2011/1 - 
Ezine Çok Programlı 

Lisesinde; Güzellik ve 
- Gerçekleştirildi. - - 
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Saç Bakım Hizmetleri 

İnşaat Teknolojisi, Acil 

Sağlık Hizmetleri Alanı 

“Acil Tıp Teknisyenliği 

Dalı” açılması 

2011/2 - 

2011 yılı Eğitim 

Planınında Toplum 

Yararına Çalışma 

Programından 

yararlananların sayısının 

150 ye çıkarılması 

İhtiyacın 

fazla olması 

ve TYÇP 

için ayrılan 

bütçenin 

yeterli 

olması 

Gerçekleştirildi. - 

Daha fazla işsize 

istihdam sağlanmış 

oldu. 

2011/2 - 

Çanakkale İli İşgücü 

Piyasası Analiz 

Çalışmasının yılsonuna 

kadar bitirilmesine 

İşgücü 

Piyasası 

Analiz 

Çalışmasının 

yapılmamış 

olması 

- - - 

2011/2 - 

Denetim Kurullarının 

yaptıkları denetimlere 

ilişkin “Denetim 

Raporları” incelenmiş 

olup, kurulların aynı 

titizlikle denetimlere 

devam etmesi 

Her ay 

yapılan 

Denetimlerin 

sağlıklı bir 

şekilde 

devam 

etmesi 

Gerçekleştirildi - - 

2011/2 - 

Sosyal Yardımlaşma ve 

Dayanışma Vakfına 

başvuranların İŞKUR'a 

yönlendirilmesi 

Çalışabilecek 

durumda 

olan işsizlere 

öncelikle iş 

bulmalarında 

yardımcı 

olmak 

Gerçekleştirildi. - - 

2011/2 - 

UMEM Projesi 

kapsamında Hidrolik 

Pnömatik Bakım Onarım 

Elemanı, Programnabilir 

Lojik Kontrol(PLC) 

İşçisi, Proses İşçisi, 

Makine Bakım 

Onarımcısı mesleklerinin 

Eğitim Planına eklenmesi 

Eğitim 

Planının 

revize edilip 

yeni 

meslekler 

eklenme 

gereği 

Gerçekleştirildi - - 

2011/2 - 

"İşletmelerde Meslek 

Eğitimi" kapsamında 

işletme belirleme 

komisyonlarınca 

belirlenen işletmelerde 

uygulama yapılması 

- - - - 

2011/2 - 

Merkez Teknik ve 

Endüstri Meslek Lisesi, 

Denizcilik Anadolu 

Meslek Lisesince 

kapatılması teklif edilen 

Denizcilik Anadolu 

Meslek Lisesindeki 

“Gemi Yapımı Alanı” 

“Tekne ve Yat Yapımı” 

dalının kapatılmasına, 

- - - - 
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2011/2 - 

Merkez IMKB Teknik 

Endüstri Meslek 

Lisesi,Denizcilik Meslek 

Lisesinde İnşaat 

Teknolojisi Alanı” Yapı 

Zemin ve Beton 

Laboratuarcılığı dalının 

açılmasına, 

  “Gemi Yapımı Alanı” 

Ahşap Yat ve Tekne 

İmalatı dalının açılmasına 

- - - - 

2011/3 

İşletmelerin 

Biga ve Çan 

ilçelerinde 

yoğunlukta 

olmasından 

dolayı 

Merkezde 

açılan kurslara 

kursiyer 

bulunamaması 

Biga ve Çan Teknik ve 

Endüstri Meslek 

Liselerinin UMEM 

kapsamında proje okulu 

olarak kapsamına 

alınması 

İşletmelerin 

taleplerini 

karşılamak 

Biga End. 

Mesl. Lisesi 

Umem Proje 

Okulu 

kapsamına 

alındı. 

 

İşverenlerin talepleri 

karşılandı ve istihdam 

artışları gözlendi. 

2011/3 - 

Denetim Kurullarının 

yaptıkları denetimlere 

ilişkin “Denetim 

Raporları” incelenmiş 

olup, kurulların aynı 

titizlikle denetimlere 

devam etmesine, 

Her ay 

yapılan 

Denetimlerin 

sağlıklı bir 

şekilde 

devam 

etmesi 

Gerçekleştirildi - - 

2011/3 

Yürütme 

Kurulunun 

onayı ile 

eklenen 

mesleklerin 

Eğitim Planına 

dahil edilmesi 

2011 yılı Eğitim  Planında 

yer almayan Yürütme 

Kurulunun yetkisiyle 

açılan/açılması planlanan 

mesleklerin ve grupların 

yıllık Eğitim planına 

eklenmesi ve 2011 yılı 

Eğitim Planının revize 

edilmesi 

Yürütme 

Kurulunun 

onayı ile 

eklenen 

mesleklerin 

Eğitim 

Planına dahil 

edilmesi 

- - - 

2011/3 - 

MEB, Çıraklık ve Yaygın 

Eğitim Genel 

Müdürlüğünün 

03/06/2011 genelge ile il 

merkezlerindeki mesleki 

eğitim merkezlerince 

yapılan denklik 

işlemlerinin diğer mesleki 

eğitim merkezlerince de 

yapılmasına 

- - - - 

2011/3 - 

Ezine İlçesi Geyikli Çok 

Programlı Lisesi 

Müdürlüğünce okul 

bünyesinde Gıda 

Teknolojisi Alanı Zeytin 

İşleme dalında 24 

kontenjanlı Anadolu 

Meslek Lisesi Bölümü 

açılmasına, 

- - - - 

2011/4 - 
Denetim Kurullarının 

yaptıkları denetimlere 
 - - - 
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ilişkin “Denetim 

Raporları” incelenmiş 

olup, kurulların aynı 

titizlikle denetimlere 

devam etmesine, 

2011/4 

Yürütme 

Kurulunun 

onayı ile 

eklenen 

mesleklerin 

Eğitim Planına 

dahil edilmesi 

2011 yılı Eğitim Planında 

yer almayan Yürütme 

Kurulunun yetkisiyle 

açılan/açılması planlanan 

mesleklerin ve grupların 

yıllık Eğitim planına 

eklenmesi ve 2011 yılı 

Eğitim Planının revize 

edilip kabul edilmesine, 

Yürütme 

Kurulunun 

onayı ile 

eklenen 

mesleklerin 

Eğitim 

Planına dahil 

edilmesi 

Gerçekleştirildi. - - 

2011/4 

Roman 

Vatandaşlarının 

topluma 

kazandırılması 

Roman Açılımı 

kapsamında hazırlanan 

projelerin uygulanabilir 

olmasına 

Romanlara 

Yönelik 

İstihdam 

Stratejisi 

Romanlara 

yönelik kurslar 

açılması 

planlandı 

Romanların 

kurslara katılmak 

istemediklerinden 

dolayı kurslar 

açılmadı 

- 

2011/4 

Üniversite 

idaresi ile ilgili 

yaşanan 

sıkıntılar. 

İşgücü Piyasası 

çalışmalarının 

hızlandırılarak, 

tamamlanmasına 

İlin İşgücü 

Piyasasına 

hakim olmak 

- 

Üniversite idaresi 

ile ilgili yaşanan 

sıkıntılar. 

 

2011/5 - 

2011 yılı Çanakkale 

İşgücü Piyasası Analiz 

Çalışmasının sona ermesi 

ve teslim edilen 

çalışmanın incelenerek 

kabul edilmesi 

İlin İşgücü 

Piyasasına 

hakim olmak 

Gerçekleştirildi - - 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu olarak 2011 yılı içersinde 4 olağan ve 1 olağan üstü olmak 

üzere toplam 5 adet toplantı gerçekleştirilmiştir. Bu toplantıların büyük bir çoğunluğunda İl 

Müdürlüğümüz tarafından yıl içerisinde yapılacak işgücü yetiştirme faaliyetleri ile ilgili planlar, 

kurs tekliflerinin görüşülüp karara bağlanması, UMEM Beceri’10 Projesinin uygulamasına 

yönelik olarak ele alınması gereken konular, Milli Eğitim Müdürlüğünce meslek liselerine bölüm 

açılması ve/veya bölüm kapatılması, önceki toplantılarda alınan kararların akıbetleri ile ilgili 

görüşmeler yapılmıştır.  
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4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Temizlik Görevlisi 9 143 24 167 28 3 31 

Garson (ServisElemanı) 1 11 6 17 0 1 1 

Kat Görevlisi(Temizlik) 1 19 1 20 6 0 6 

Resepsiyonist (Ön Büro Elemanı) 1 9 7 16 1 1 2 

Aşçı Yardımcısı 1 11 6 17 2 0 2 

Alçı Dekorasyoncu 1 5 10 15 0 3 3 

CNC Torna Tezgah Operatörü 1 0 16 16 0 0 0 

Çelik Konstrüksiyon İşçisi 1 0 12 12 0 0 0 

Çelikhane İşçisi 2 0 33 33 0 27 27 

Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine ile) 1 0 15 15 0 0 0 

Elektrik Tesis İşletme Bakım İşçisi 1 0 16 16 0 10 10 

Endüstriyel Bakım Onarım 

Elektrikçisi 
4 2 60 62 0 20 20 

Gaz Altı Kaynakçısı 4 0 57 57 0 25 25 

Kalite Kontrolcü- Tekstil  1 16 0 16 4 0 4 

Makine Bakım Onarımcısı 1 0 15 15 0 1 1 

Makineci (Dikiş) 3 47 0 47 13 0 13 

Mobilya İmalatçısı(Ahşap) 2 1 38 39 1 5 6 

Oto Elektromekanikeri 1 0 11 11 0 0 0 

Programlanabilir Lojik Kontrol İşçisi 1 2 14 16 0 2 2 

Proses İşçisi 1 3 22 25 1 1 2 

Seramik Teknikeri 2 48 4 52 5 2 7 

Tornacı(Torna Tezgah Operatörü) 1 0 11 11 0 1 1 

Toplam 41 317 378 695 61 102 163 
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Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Meyve Sebze Ayıklama İşçisi 1 42 7 49 25 3 28 

İş ve Meslek Danışmanlığı 1 33 32 70 0 0 0 

Toplam 2 75 39 119 25 3 28 

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
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Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi 5 0 138 138 0 0 0 

Hizmetli(Kamu Kuruluşları) 11 180 61 241 0 0 0 

Toplam 16 180 199 379 0 0 0 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci (Genel) 6 92 69 161 0 0 0 

Hazır Giyim Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

Büro Memuru (Genel) 1 0 1 1 0 1 1 

Resepsiyonist 1 0 1 1 0 0 0 

Muhasebeci 1 1 0 1 1 0 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Satış Elemanı (Toptan Ticaret) 1 0 1 1 0 0 0 

Sosyal Bilgiler Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 1 0 1 1 0 1 

Toplam 13 96 72 168 3 1 4 
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Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Temizlik Görevlisi 9 143 24 167 28 3 31 

Garson (ServisElemanı) 1 11 6 17 0 1 1 

Kat Görevlisi(Temizlik) 1 19 1 20 6 0 6 

Resepsiyonist (Ön Büro Elemanı) 1 9 7 16 1 1 2 

Aşçı Yardımcısı 1 11 6 17 2 0 2 

Alçı Dekorasyoncu 1 5 10 15 0 3 3 

CNC Torna Tezgah Operatörü 1 0 16 16 0 0 0 

Çelik Konstrüksiyon İşçisi 1 0 12 12 0 0 0 

Çelikhane İşçisi 2 0 33 33 0 27 27 

Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine 

ile) 
1 0 15 15 0 0 0 

Elektrik Tesis İşletme Bakım İşçisi 1 0 16 16 0 10 10 

Endüstriyel Bakım Onarım 

Elektrikçisi 
4 2 60 62 0 20 20 

Gaz Altı Kaynakçısı 4 0 57 57 0 25 25 

Kalite Kontrolcü- Tekstil  1 16 0 16 4 0 4 

Makine Bakım Onarımcısı 1 0 15 15 0 1 1 

Makineci (Dikiş) 3 47 0 47 13 0 13 

Mobilya İmalatçısı(Ahşap) 2 1 38 39 1 5 6 

Oto Elektromekanikeri 1 0 11 11 0 0 0 

Programlanabilir Lojik Kontrol 

İşçisi 
1 2 14 16 0 2 2 

Proses İşçisi 1 3 22 25 1 1 2 

Seramik Teknikeri 2 48 4 52 5 2 7 

Tornacı(Torna Tezgah Operatörü) 1 0 11 11 0 1 1 

Meyve Sebze Ayıklama İşçisi 1 42 7 49 25 3 28 

İş ve Meslek Danışmanlığı 1 33 32 70 0 0 0 

Beden İşçisi 5 0 138 138 0 0 0 

Hizmetli(Kamu Kuruluşları) 11 180 61 241 0 0 0 
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İşletmeci (Genel) 6 92 69 161 0 0 0 

Hazır Giyim Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

Büro Memuru (Genel) 1 0 1 1 0 1 1 

Resepsiyonist 1 0 1 1 0 0 0 

Muhasebeci 1 1 0 1 1 0 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Satış Elemanı (Toptan Ticaret) 1 0 1 1 0 0 0 

Sosyal Bilgiler Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 1 0 1 1 0 1 

Toplam 72 668 688 1361 89 106 195 

 

2011 yılında 9 grup %20 istihdam garantili İşgücü Yetiştirme kursu, 27 grup UMEM kapsamında 

İşgücü Yetiştirme Kursu, 1 grup %60 istihdam garantili, İstihdam Garantili Kursu, 70 kişilik İŞ 

ve Meslek Danışmalığı kursu açılmıştır. 16 grup Toplum Yararına Çalışma Programı yapılmış ve 

bu kişiler Milli Eğitime bağlı okullarda temizlik işi ve Orman İşletme Müdürlüklerinde 

ağaçlandırma ve çevre düzenlemesi işi yaptırılmıştır. 
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Mobilya İmalatçısı 35                              UMEM 2 1 38 39 1 5 6 

Pazarlamacı 22 -        

Şoför (Ağır Vasıta) 11         

Bina Temizlikçisi 13 İşgücü Yetiştirme/Genel 9 143 24 167 28 3 31 

Servis Elemanı(Garson) 11 İşgücü Yetiştirme/Genel 1 11 6 17 0 1 1 

Müşteri Hizmetleri Elemanı 6 -        

Motosikletli Kurye 4 -        

          

          

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

 

2011 yılında yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Çalışmasına göre Teminde güçlük çekilen meslekler 

Mobilya İmalatçısı,  Pazarlamacı ve Ağır Vasıta Şoförüdür. Firmalardan gelen eleman talepleri 

doğrultusunda Mobilya İmalatçısı kursu açılmıştır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

79 72 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0    

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0    

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0    

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

16 180 199 379 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

0  

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

4 3 7 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 


