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EK-4 

OSMANİYE İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2011 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

  4904 sayılı Türkiye İş Kurumu Kanununun 13. maddesi uyarınca “ilin işgücü, istihdam ve 

mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları ile 

işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği artırmak 

amacıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve 

kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak üzere İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” 

oluşturulmuştur. Bu kapsamda İİMEK 2011 yılı içinde 4 defa toplanmış ve 29 adet karar almıştır. 

            2011 yılında “İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Hakkında Yönetmelik” kapsamında 

Yürütme Kurulu belirli aralıklarla toplantılarını, Denetim Kurulu ise düzenli olarak İl 

Müdürlüğünce açılan kursların denetimini Kurul Başkanının onayını alarak gerçekleştirmişlerdir. 

Denetim Kurulunca İl Müdürlüğüne teslim edilen Denetim Raporları İl Müdürlüğünde incelenerek 

gerekli işlemler yapılmıştır. 

            Yıllık eğitim planının hazırlanmasına esas teşkil edecek, ilimizde faaliyet gösteren 

İşletmeler, Organize Sanayi Bölge Müdürlükleri, Eğitim Kurumları, Sivil Toplum Kuruluşları ve 

Vakıflar, Ticaret Sanayi Odası, çeşitli meslek kuruluşları ve yerel kamu kurum ve kuruluşlarının 

görüşleri doğrultusunda, ilin işgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu meslek alanlarının tespit edilerek, 

Ocak/2011 ayında toplanan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda görüşülerek onaylanmıştır. 

             İl Müdürlüğümüzce 2011 yılı yılsonu itibariyle 2011 Yılı Yıllık Eğitim Planında 128 adet 

meslek belirlenmiş olup, yıl içerisinde 199 kurs/ program düzenlenmiş ve bu kurs/ programlara 947 

bayan ve 2433 erkek olmak üzere toplam 3380 kişi katılmış ve 133 bayan 890 erkek kursiyer 

olmak üzere 1024 kişi istihdam edilmiştir. Bunlardan istihdam garantili olmaksızın 7 grup kurs 

düzenlenmiş olup,  147 bayan kursiyer eğitim almıştır. İstihdam garantili olarak düzenlenen 73 

grup kursta 557 bayan 983 erkek olmak üzere 1540 kursiyer eğitim almış ve kursu başarıyla 

tamamlayan kursiyerler arasından 82 bayan 289 erkek olmak üzere toplam 371 kişi istihdam 

edilmiştir. Özürlülere yönelik 1 grup kurs düzenlenmiş ve 2 bayan 3 erkek halen kursa devam 

etmektedir. Eski hükümlülere yönelik 1 grup kurs düzenlenmiş ve 7 erkek eğitim almıştır. 

Hükümlülere yönelik 5 grup kurs düzenlenmiş olup 60 erkek eğitim almıştır. İşsizlik sigortası 

kapsamında istihdam garantili olarak 2 grup kurs açılmış ve bu kurslara 6 bayan 38 erkek olmak 

üzere toplam 44 kişi katılmıştır. Toplum Yararına Çalışma Programı kapsamında 23 grup program 

düzenlenmiş 36 bayan 567 erkek olmak üzere 603 kişi geçici süreli istihdam edilmiştir. Girişimcilik 

programı kapsamında 12 grup Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi düzenlenmiş olup, 119 bayan 165 

erkek olmak üzere toplam 284 kişi eğitim almıştır. İş Başı Eğitim Programları kapsamında 21 adet 

program düzenlenmiş olup, 43 bayan 17 erkek olmak üzere 60 kişi eğitim almış, eğitimi başarıyla 

tamamlayanlar arasından 16 bayan 11 erkek toplam 26 kişi istihdam edilmiştir. UMEM Projesi 

kapsamında 8 grup kurs düzenlenmiş 123 erkek eğitim almış olup, kursların sonunda 21 adet işbaşı 

eğitim programı düzenlenmiş ve 79 erkek katılımcı eğitim almış ve 24 kişi istihdam edilmiştir. 

Çalışanların Mesleki Eğitimi kapsamında 10 grup kurs düzenlenmiş ve 213 adet erkek kursiyer 

halen eğitim almaktadır. Avrupa Birliği Projeleri kapsamında 10 grup kurs düzenlenmiş olup, 37 

bayan 178 erkek olmak üzere toplam 215 katılımcı eğitim almıştır.   
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

 

1- İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu - 2010 

İl ve İlçeler 

Toplam 0-14 15-64 65+ Nüfus 

Artış 

Hızı Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın 

Merkez 234.901 118.292 116.609 70.328 36.079 34.249 152.465 76.788 75.677 12.108 5.425 6.683 2,24% 

Bahçe 20.900 10.442 10.458 5.946 40.942 2.926 13.451 6.691 27.912 1.503 731 772 0,17% 

Düziçi 77.599 38.991 38.608 24.397 12.528 11.869 48.734 24.515 24.219 4.468 1.948 19.025 0,04% 

Hasanbeyli 4.489 2.244 2.245 1.082 545 537 2.894 1.459 1.435 513 240 273 -3,30% 

Kadirli 116.644 58.173 58.471 31.039 15.971 15.068 76.532 38.258 38.274 9.073 3.944 5.129 0,66% 

Sumbas 15.463 7.800 7.663 4.007 2.051 1.956 9.831 5.057 4.774 1.625 692 933 -0,41% 

Toprakkale 15.361 8.297 7.064 4.291 44.593 2.071 44.470 5.722 4.488 860 355 505 2,43% 

Toplam 485.357 244.239 241.118 141.09 72.414 68.676 314.117 158.49 155.627 30.15 13.335 16.815 1,28% 

Açıklama: İl, ilçe, belediye, köy ve mahallelere göre nüfuslar belirlenirken: Nüfus ve Vatandaşlık İşleri Genel Müdürlüğü tarafından, ilgili 
mevzuat ve idari kayıtlar uyarınca Ulusal Adres Veri Tabanı (UAVT)'nda yerleşim yerlerine yönelik olarak yapılan; idari bağlılık, tüzel kişilik ve 
isim değişiklikleri dikkate alınmıştır. 

Not: Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

İlin 2010 yılı nüfus artışı %3,03 olarak gerçekleşirken 2011 yılı artışının %1,28 olarak 

gerçekleştiği ve ülke nüfusuna paralel olarak artış hızı azalarak nüfus artmaya devam etmektedir. 

Nüfus artış hızı Türkiye ortalamasının üstündedir. Nüfus hareketi incelendiğinde Merkez ve 

Toprakkale ilçelerinin nüfus artışı il ortalamasının üzerinde diğer ilçelerin ise il ortalamasının 

altında olduğu görülmektedir.  Hasanbeyli ilçesinde 2009 da %7,01, 2010 da ise %9,41’lik nüfus 

gerilemesi görülmekte, 2011 de nüfus azalmaya hızı yavaşlamakla beraber devam etmektedir. 

Toprakkale ilçesinin nüfusu Osmaniye Organize Sanayi Bölgesine yakın olmasının etkisiyle 2009 

da %4.08, 2010 da ise %9.43, 2011 de ise %2.46 oranında hız azalsa da istikrarlı bir şekilde 

artmaya devam etmektedir. 2010 yılında olduğu gibi 2011 yılında da oran değişmemiş ve ülke 

nüfusunun %0,65’i Osmaniye’de yaşamaya devam etmektedir. 
 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

1.1.1 Nüfusun Kır Kent Dağılımı -2010-2011 

İlin Adı 
İl/İlçe Merkezi Belde ve Köy Toplam Nüfus 

Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın 

OSMANİYE - 2010 346.707 173.248 173.459 132.514 67.047 65.467 479.221 240.295 238.926 

OSMANİYE - 2011 354.054 177.492 176.562 131.303 66.747 64.556 485.357 244.239 241.118 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz. TUİK Hanehalkı Anketine göre: Kentsel Kesim; nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri 

olarak tanımlanmıştır. Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 
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İl nüfusunun %72,95’i kentte, %27,05’si kır da yaşamaktadır. 2010 yılına göre il nüfusu 

2011 yılında %1.28 oranında artmıştır.   

 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

1.2 Göç Durumu 

Yıl İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

2008 17.464 16.338 1.126 2,43 

2009 15.167 16.319 -1.152 -2,44 

2010 16.868 16.928 -60 -0,13 

Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden alınmıştır. 

 

 2008 yılında ilin net göç hızı 2,43 iken 2009 yılına ise -2,44 olmuştur.  2008 yılında ilin 

aldığı göç verdiği göçten fazla iken 2009 ve 2010 yıllarında ise ilin verdiği göç daha fazla olmuştur.  

İl aldığından da fazla dışa göç vermektedir. 

 

 
 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

       1.4 Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi faaliyet Kollarına 

Göre Sektörler  

I.Rekabet Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör  

II. Rekabet Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

III. Rekabet Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Metal Sektörü  
Demir - Çelik Haddeleme 

İmalatı  
Çelik Kapı İmalatı  Güneş Enerjisi İmalatı  

Gıda Sektörü  
Yerfıstığı İmalatı - Zeytinyağı 

İmalatı 
Hazır Su İmalatı  Süt Ürünleri 

Ağaç İşleri Sektörü  Ofis Mobilya İmalatı  - - 

Madencilik Sektörü  Mermer İmalatı  - 

Not: Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınmıştır.2011 

 

OOSB de yapılmış ve yapılması planlanan büyük metalürji yatırımları ve bunların 

oluşturacağı yan sanayi il açısından büyük fırsatlar oluşturmaktadır. Osmaniye’deki %47,69’luk 

orman varlığı oranı, Türkiye’deki   %27,22 oranının çok üstünde olması il’deki orman 

endüstrisinin gelişimine elverişli olduğunun göstergesidir. İlin tam anlamıyla bir tarım şehri 

olmasına müsait olan coğrafi konumu, hava şartları ve endüstriyel ürünlerin üretilebilmesi imkânı 

ile ileride gıda sektörü büyük gelişmeler kaydedecektir. 
 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

TUİK Temel Göstergeleri  (24/06/2010) 

İlin Adı 
İşgücüne Katılım Oranı 

% 

İşsizlik Oranı 

% 

İstihdam Oranı 

% 

2009  43,80 19,40 35,30 

2010 46,50 14,40 39,80 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşabilirsiniz 

 

İşgücünün önemli bir göstergesi olan işgücüne katılma oranı, hanehalkı işgücü araştırması 

yıllık sonuçlarına göre 2009 yılında Türkiye genelinde %47,90 , Osmaniye’de %43,80 , 2010 

yılında ise Türkiye genelinde % 48,80 , Osmaniye’de %46,50 olarak tahmin edilmiştir. İşgücüne 

katılma oranı iller bazında kıyaslandığın da ilimiz 2009 da %43,80 oranı ile 63. sırada iken 2010 da 

%46,50 oranı ile 64. sıradadır.  

 Türkiye genelinde işsizlik oranı 2009 da %14.00, Osmaniye’de %19.40, 2010 da ise  

%11.90, Osmaniye’de %14.40, olarak tahmin edilmiştir. İşsizlik oranı iller bazında kıyaslandığın 

da ilimiz 2009 da %19.40 oranı ile 78. sırada iken 2010 da %14.40 oranı ile 74. sıradadır. 2009 yılı 

verilerine göre 2010 da ilimiz 4 basamak üste çıkmıştır. 

Türkiye genelinde istihdam oranı 2009 da %41.20, Osmaniye’de %35.30, 2010 da %43.00, 

Osmaniye’de %39.80’dir. İstihdam oranı iller bazında kıyaslandığın da ilimiz 2009 da %35.30 

oranı ile 66. Sırada iken 2010 da %39.80 oranı ile 64. sıraya yükselmiştir. 
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Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

  

2011. YILI 

Erkek Kadın Toplam 

BAŞVURU 8451 3726 12177 

İşsiz 8451 3726 12177 

Diğer - - - 

AÇIK İŞ 

  

3824 

Kamu 201 

Özel 3623 

İŞE YERLEŞTİRME 1929 393 2322 

Kamu 105 10 115 

Özel 1824 383 2207 

Normal 1840 389 2229 

Kamu 102 10 112 

Özel 177 37  

Özürlü 88 3 91 

Eski Hükümlü 2 0 2 

KAYITLI İŞGÜCÜ 12326 4687 17013 

KAYITLI İŞSİZ 10454 4364 14818 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 
* Veriler www.iskur.gov.tr adresindeki , istatistik raporlar başlığı altındaki TABLO : 2 - 

ÇİZELGE 1 Kişisel Durumlar raporu baz alınarak oluşturulmuştur. 

 

2011 yılında kuruma 12177 kişi iş bulmak için başvuruda bulunmuştur. İşletmelerden 3824 

kişilik işçi talebi olmuş bu taleplerden 2322 kişilik istihdam sağlanmıştır.  

 
Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Yaş Grubu 
Kayıtlı İşsiz 

Erkek Kadın Toplam 

15-19 595 320 915 

20-24 2075 1100 3175 

25-29 2584 1002 3586 

30-34 1918 737 2655 

35-39 1282 493 1775 

40-44 857 318 1175 

45-49 690 200 890 

50-54 276 90 366 

55-59 126 54 180 

60-64 34 30 64 

65 + 17 20 37 

Genel Toplam   : 10454 4364 14818 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

  

İş bekleyen işsizlerin büyük çoğunlu 20-39 yaş arasında kümelenmiştir. Bu grupta 11191 işçi 

vardık ki işsizlerin %75,59 unu oluşturmaktadır. 
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Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Öğrenim Durumu 
Kayıtlı İşsiz 

Erkek Kadın Toplam % 

Okur Yazar Olmayan 755 442 1197 8,08% 

Okur Yazar 166 70 236 1,59% 

İlköğretim 5058 1472 6530 44,07% 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 3327 1455 4782 32,27% 

Önlisans 758 606 1364 9,21% 

Lisans 382 311 693 4,68% 

Yüksek Lisans 8 8 16 0,11% 

Doktora 0 0 0 0,00% 

Genel Toplam 10454 4364 14818 100,00% 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İşsizler eğitim durumlarına gore incelendiğinde ağırlıklı olarak ilk ve ortaöğretim mezunlarından 

oluştuğu görülmektedir. İşsizlerin  %44.07’sini İlköğretim mezunları, %32.27’sini ise ortaöğretim mezunları 

oluşturmaktadır. İşsizlerin %76.34’nün ilk ve ortaöğretim mezunu olduğu göz önüne alınırsa 4 işsizden 3’nün 

mesleksiz olduğu görülmektedir.  

 
Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslek Grupları 
Kayıtlı İşsizler 

Erkek Kadın Toplam % 

Bilinmeyen 1379 497 1876 12,66% 
Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 882 962 1844 12,44% 
Hizmet Ve Satış Elemanları 482 254 736 4,97% 
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 4441 1762 6203 41,86% 
Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri Çalışanları 43 5 48 0,32% 
Profesyonel Meslek Mensupları 349 353 702 4,74% 
Sanatkârlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 1215 64 1279 8,63% 
Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 0 0 0,00% 
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 1004 390 1394 9,41% 
Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 629 69 698 4,71% 
Yöneticiler 30 8 38 0,26% 

Toplam 10454 4364 14818 100,00% 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 Kayıtlı işsizler mesleklerine göre incelendiğinde, %41.86’sının “Nitelik Gerektirmeyen 

Meslekler” olduğu, mesleksiz olduğu görülmektedir. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI (NACE) 

EĞİTİM DURUMU 
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A Tarım, ormancılık ve balıkçılık 8 0 0 8 0 0 0 0 

A 01.47 Kümes hayvanları yetiştiriciliği 1 0 0 1 0 0 0 0 

A 02.10 Orman yetiştirme (Silvikültür) ve diğer ormancılık faaliyetleri 5 0 0 5 0 0 0 0 

A 02.20 Endüstriyel ve yakacak odun üretimi 2 0 0 2 0 0 0 0 

                  

B Madencilik ve taş ocakçılığı 9 0 0 8 1 0 0 0 

B 07.29 Diğer demir dışı metal cevherleri madenciliği 3 0 0 3 0 0 0 0 

B 08.12 Çakıl ve kum ocaklarının faaliyetleri; kil ve kaolin çıkarımı 5 0 0 5 0 0 0 0 

B 08.97 Müstakilen yapilan maden ve curuf temizleme. ayiklama isleri. 1 0 0 0 1 0 0 0 

                  

CA Gıda ürünleri, içecekler ve tütün ürünleri imalatı 47 1 0 26 14 6 0 0 

CA 10.39 
Başka yerde sınıflandırılmamış meyve ve sebzelerin işlenmesi ve 
saklanması 

1 0 0 0 0 1 0 0 

CA 10.41 Sıvı ve katı yağ imalatı 3 0 0 2 1 0 0 0 

CA 10.51 Süthane işletmeciliği ve peynir imalatı 9 0 0 3 4 2 0 0 

CA 10.61 Öğütülmüş hububat ve sebze ürünleri imalatı 3 0 0 2 1 0 0 0 

CA 10.71 Ekmek, taze pastane ürünleri ve taze kek imalatı 13 0 0 8 5 0 0 0 

CA 10.72 
Peksimet ve bisküvi imalatı; dayanıklı pastane ürünleri ve dayanıklı 
kek imalatı 

2 0 0 1 1 0 0 0 

CA 10.82 Kakao, çikolata ve şekerleme imalatı 1 0 0 1 0 0 0 0 

CA 10.89 Başka yerde sınıflandırılmamış diğer gıda maddelerinin imalatı 5 1 0 2 2 0 0 0 

CA 10.91 Çiftlik hayvanları için hazır yem imalatı 1 0 0 0 0 1 0 0 

CA 11.07 
Alkolsüz içeceklerin imalatı; maden sularının ve diğer şişelenmiş 
suların üretimi 

9 0 0 7 0 2 0 0 

                  

CB Tekstil ürünleri, giyim eşyaları, deri ve ilgili ürünlerin imalatı 155 0 0 83 59 12 1 0 

CB 13.10 Tekstil elyafının hazırlanması ve bükülmesi 111 0 0 59 43 8 1 0 

CB 13.30 Tekstil ürünlerinin bitirilmesi 3 0 0 3 0 0 0 0 

CB 13.92 Giyim eşyası dışındaki tamamlanmış tekstil ürünlerinin imalatı 1 0 0 0 1 0 0 0 

CB 13.94 Halat, urgan, kınnap ve ağ imalatı 27 0 0 15 10 2 0 0 

CB 13.99 Başka yerde sınıflandırılmamış diğer tekstillerin imalatı 3 0 0 1 1 1 0 0 

CB 14.13 Diğer dış giyim eşyaları imalatı 4 0 0 3 1 0 0 0 

CB 14.14 İç giyim eşyası imalatı 3 0 0 0 2 1 0 0 

CB 14.19 Diğer giyim eşyalarının ve giysi aksesuarlarının imalatı 1 0 0 0 1 0 0 0 

CB 15.11 Derinin tabaklanması ve işlenmesi; kürkün işlenmesi ve boyanması 2 0 0 2 0 0 0 0 

                  

CC 
Ağaç ve kağıt ürünleri imalatı ve kayıtlı medyanın basılması ve 
çoğaltılması 

14 0 0 10 3 1 0 0 

CC 16.10 Ağaçların biçilmesi ve planyalanması 4 0 0 4 0 0 0 0 

CC 16.23 Diğer bina doğramacılığı ve marangozluk ürünlerinin imalatı 4 0 0 3 1 0 0 0 

CC 17.21 
Oluklu kağıt ve mukavva imalatı ile kağıt ve mukavvadan yapılan 
muhafazaların imalatı 

3 0 0 2 1 0 0 0 

CC 17.22 
Kağıttan yapılan ev eşyası, sıhhi malzemeler ve tuvalet malzemeleri 
imalatı 

2 0 0 0 1 1 0 0 

CC 18.12 Diğer matbaacılık 1 0 0 1 0 0 0 0 

                  

CD Kok kömürü ve rafine edilmiş petrol ürünleri imalatı 2 0 0 0 1 1 0 0 

CD 19.20 Rafine edilmiş petrol ürünleri imalatı 2 0 0 0 1 1 0 0 

                  

CE Kimyasalların ve kimyasal ürünlerin imalatı 5 0 0 3 2 0 0 0 

CE 20.13 Diğer inorganik temel kimyasal maddelerin imalatı 1 0 0 1 0 0 0 0 

CE 20.15 Kimyasal gübre ve azot bileşiklerinin imalatı 1 0 0 0 1 0 0 0 

CE 20.59 Başka yerde sınıflandırılmamış diğer kimyasal ürünlerin imalatı 3 0 0 2 1 0 0 0 
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CG 
Kauçuk ve plastik ürünlerin imalatı ve diğer metalik olmayan 
mineral ürünlerin imalatı 

23 1 0 13 7 2 0 0 

CG 22.11 İç ve dış lastik imalatı; lastiğe sırt geçirilmesi ve yeniden işlenmesi 6 0 0 4 2 0 0 0 

CG 22.23 Plastik inşaat malzemesi imalatı 4 0 0 3 1 0 0 0 

CG 23.61 İnşaat amaçlı beton ürünlerin imalatı 6 1 0 3 2 0 0 0 

CG 23.63 Hazır beton imalatı 4 0 0 2 0 2 0 0 

CG 23.70 Taş ve mermerin kesilmesi, şekil verilmesi ve bitirilmesi 3 0 0 1 2 0 0 0 

                  

CH 
Ana metal sanayi ve makine ve teçhizat hariç, fabrikasyon metal 
ürünleri imalatı 

107 1 0 69 28 9 0 0 

CH 24.10 Ana demir ve çelik ürünleri ile ferro alaşımların imalatı 21 0 0 14 5 2 0 0 

CH 24.20 
Çelikten tüpler, borular, içi boş profiller ve benzeri bağlantı 
parçalarının imalatı 

45 0 0 26 15 4 0 0 

CH 24.51 Demir döküm 3 0 0 1 0 2 0 0 

CH 24.52 Çelik dökümü 1 0 0 0 1 0 0 0 

CH 25.11 Metal yapı ve yapı parçaları imalatı 15 1 0 13 1 0 0 0 

CH 25.12 Metalden kapı ve pencere imalatı 6 0 0 5 1 0 0 0 

CH 25.21 
Merkezi ısıtma radyatörleri (elektrikli radyatörler hariç) ve sıcak su 
kazanları (boylerleri) imalatı 

3 0 0 2 1 0 0 0 

CH 25.29 Metalden diğer tank, rezervuar ve konteynerler imalatı 7 0 0 4 3 0 0 0 

CH 25.93 Tel ürünleri, zincir ve yayların imalatı 6 0 0 4 1 1 0 0 

                  

CJ Elektrikli teçhizat imalatı 1 0 0 1 0 0 0 0 

CJ 27.51 Elektrikli ev aletlerinin imalatı 1 0 0 1 0 0 0 0 

                  

CK Başka yerde sınıflandırılmamış makine ve teçhizat imalatı 14 0 1 9 4 0 0 0 

CK 28.26 Montaj işleri ( imalat yapmaksızın makine ve tesisat montajı) 4 0 1 3 0 0 0 0 

CK 28.27 Tornacilik ve tesviyecilik 2 0 0 2 0 0 0 0 

CK 28.29 
Başka yerde sınıflandırılmamış diğer genel amaçlı makinelerin 
imalatı 

1 0 0 1 0 0 0 0 

CK 28.30 Tarım ve ormancılık makinelerinin imalatı 7 0 0 3 4 0 0 0 

                  

CL Ulaşım araçlarının imalatı 7 0 0 3 3 1 0 0 

CL 29.20 
Motorlu kara taşıtları karoseri (kaporta) imalatı; treyler (römork) ve 
yarı treyler (yarı römork) imalatı 

3 0 0 2 1 0 0 0 

CL 29.32 Motorlu kara taşıtları için diğer parça ve aksesuarların imalatı 4 0 0 1 2 1 0 0 

                  

CM Diğer imalatlar ve Makine ve donanımların kurulumu ve onarımı 6 0 0 5 1 0 0 0 

CM 31.01 Büro ve mağaza mobilyaları imalatı 1 0 0 1 0 0 0 0 

CM 31.09 Diğer mobilyaların imalatı 5 0 0 4 1 0 0 0 

                  

D Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 9 0 0 2 6 1 0 0 

D 35.11 Elektrik enerjisi üretimi 6 0 0 1 5 0 0 0 

D 35.13 Elektrik enerjisinin dağıtımı 1 0 0 0 0 1 0 0 

D 35.30 Buhar ve iklimlendirme temini 2 0 0 1 1 0 0 0 

                  

E Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 3 0 0 2 1 0 0 0 

E 36.00 Suyun toplanması, arıtılması ve dağıtılması 2 0 0 1 1 0 0 0 

E 38.11 Tehlikesiz atıkların toplanması 1 0 0 1 0 0 0 0 

                  

F İnşaat 173 5 2 110 41 15 0 0 

F 41.20 İkamet amaçlı olan veya ikamet amaçlı olmayan binaların inşaatı 91 4 1 55 22 9 0 0 

F 42.11 Kara yolları ve otoyolların inşaatı 3 0 0 2 1 0 0 0 

F 42.13 Köprüler ve tünellerin inşaatı 2 0 0 2 0 0 0 0 

F 42.22 Elektrik ve telekomünikasyon için hizmet projelerinin inşaatı 41 1 1 27 8 4 0 0 

F 42.91 Su projeleri inşaatı 10 0 0 4 6 0 0 0 

F 43.21 Elektrik tesisatı 1 0 0 1 0 0 0 0 

F 43.22 Sıhhi tesisat, ısıtma ve iklimlendirme tesisatı 1 0 0 1 0 0 0 0 

F 43.23 
Bina dışı elektrik. gaz. telgraf. telefon tesisatı ve havai hat payplan 
inşaat. tamirat ve bakım işleri 

3 0 0 3 0 0 0 0 

F 43.29 Diğer inşaat tesisatı 2 0 0 1 1 0 0 0 

F 43.31 Sıva işleri 3 0 0 1 1 1 0 0 

F 43.34 Boya ve cam işleri 1 0 0 1 0 0 0 0 

F 43.39 İnşaatlardaki diğer bütünleyici ve tamamlayıcı işler 1 0 0 1 0 0 0 0 

F 43.91 Çatı işleri 2 0 0 2 0 0 0 0 

F 43.99 Başka yerde sınıflandırılmamış diğer özel inşaat faaliyetleri 12 0 0 9 2 1 0 0 
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G 
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 
motosikletlerin onarımı 

211 2 1 98 85 24 1 0 

G 45.19 Diğer motorlu kara taşıtlarının ticareti 1 0 0 1 0 0 0 0 

G 45.20 Motorlu kara taşıtlarının bakım ve onarımı 9 0 0 7 2 0 0 0 

G 45.32 Motorlu kara taşıtlarının parça ve aksesuarlarının perakende ticareti 2 0 0 2 0 0 0 0 

G 46.15 
Mobilya, ev eşyaları, madeni eşyalar ve hırdavatların satışı ile ilgili 
aracılar 

1 0 0 1 0 0 0 0 

G 46.17 Gıda, içecek ve tütün satışı ile ilgili aracılar 1 0 0 0 1 0 0 0 

G 46.21 Tahıl, işlenmemiş tütün, tohum ve hayvan yemi toptan ticareti 12 0 0 6 3 3 0 0 

G 46.33 Süt ürünleri, yumurta ve yenilebilir sıvı ve katı yağların toptan ticareti 1 0 0 0 1 0 0 0 

G 46.39 
Belirli bir mala tahsis edilmemiş mağazalardaki gıda, içecek ve tütün 
toptan ticareti 

10 0 0 5 5 0 0 0 

G 46.41 Tekstil ürünlerinin toptan ticareti 1 0 0 0 1 0 0 0 

G 46.46 Eczacılık ürünlerinin toptan ticareti 2 0 0 2 0 0 0 0 

G 46.61 
Tarımsal amaçlı makine ve ekipmanlar ile aksam ve parçalarının 
toptan ticareti 

1 0 0 1 0 0 0 0 

G 46.71 Katı, sıvı ve gazlı yakıtlar ile bunlarla ilgili ürünlerin toptan ticareti 1 0 0 1 0 0 0 0 

G 46.73 Ağaç, inşaat malzemesi ve sıhhi teçhizat toptan ticareti 4 0 0 2 2 0 0 0 

G 46.77 Atık ve hurda toptan ticareti 1 0 0 1 0 0 0 0 

G 47.11 
Belirli bir mala tahsis edilmemiş mağazalarda gıda, içecek veya 
tütün ağırlıklı perakende ticaret 

33 0 0 11 19 3 0 0 

G 47.22 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalardaki et ve et ürünlerinin 
perakende ticareti 

1 0 0 1 0 0 0 0 

G 47.25 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalardaki içeceklerin perakende 
ticareti 

1 0 0 1 0 0 0 0 

G 47.29 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalardaki diğer gıda ürünlerinin 
perakende ticareti 

1 0 0 0 1 0 0 0 

G 47.30 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda otomotiv yakıtının 
perakende ticareti 

35 1 0 17 12 5 0 0 

G 47.41 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda bilgisayarların, çevre 
donanımlarının ve yazılım programlarının perakende ticareti 

1 0 0 0 0 1 0 0 

G 47.42 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda telekomünikasyon 
teçhizatının perakende ticareti 

2 0 0 0 1 0 1 0 

G 47.43 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda ses ve görüntü 
cihazlarının perakende ticareti 

1 0 0 0 1 0 0 0 

G 47.51 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda tekstil ürünleri perakende 
ticareti 

10 0 0 5 3 2 0 0 

G 47.53 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda halı, kilim, duvar ve yer 
kaplamalarının perakende ticareti 

1 0 0 0 0 1 0 0 

G 47.54 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda elektrikli ev aletlerinin 
perakende ticareti 

25 0 0 13 10 2 0 0 

G 47.59 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda mobilya, aydınlatma 
teçhizatı ve diğer ev eşyalarının perakende ticareti 

4 0 0 2 2 0 0 0 

G 47.62 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda gazeteler ve kırtasiye 
ürünlerinin perakende ticareti 

3 0 0 0 1 2 0 0 

G 47.71 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda giyim eşyalarının 
perakende ticareti 

10 0 0 5 4 1 0 0 

G 47.73 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda eczacılık ürünlerinin 
perakende ticareti 

26 0 1 12 11 2 0 0 

G 47.74 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda tıbbi ve ortopedik 
ürünlerin perakende ticareti 

1 0 0 0 0 1 0 0 

G 47.75 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda kozmetik ve kişisel bakım 
malzemelerinin perakende ticareti 

1 0 0 0 0 1 0 0 

G 47.76 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda çiçek, bitki, tohum, gübre, 
ev hayvanları ve ev hayvanları yemleri perakende ticareti 

2 0 0 1 1 0 0 0 

G 47.77 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda saat ve mücevher 
perakende ticareti 

2 1 0 0 1 0 0 0 

G 47.78 
Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda diğer yeni malların 
perakende ticareti 

4 0 0 1 3 0 0 0 

                  

H Ulaştırma ve depolama 39 0 1 19 15 4 0 0 

H 49.36 Şehir içi otobüs ve dolmuş taşımacılığı 1 0 0 1 0 0 0 0 

H 49.39 
Başka yerde sınıflandırılmamış kara taşımacılığı ile yapılan diğer 
yolcu taşımacılığı 

2 0 0 1 1 0 0 0 

H 49.41 Kara yolu ile yük taşımacılığı 7 0 1 4 1 1 0 0 

H 49.42 Ev ve iş yerlerine verilen taşımacılık hizmetleri 20 0 0 6 11 3 0 0 

H 52.10 Depolama ve ambarlama 3 0 0 1 2 0 0 0 

H 52.21 Kara taşımacılığını destekleyici hizmet faaliyetleri 1 0 0 1 0 0 0 0 
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H 52.24 Kargo yükleme boşaltma hizmetleri 5 0 0 5 0 0 0 0 

                  

I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 37 1 0 21 13 2 0 0 

I 55.10 Oteller ve benzeri konaklama yerleri 1 0 0 0 1 0 0 0 

I 55.90 Diğer konaklama yerleri 4 0 0 1 3 0 0 0 

I 56.10 Lokantalar ve seyyar yemek hizmeti faaliyetleri 25 0 0 17 6 2 0 0 

I 56.21 Özel günlerde dışarıya yemek hizmeti sunan işletmelerin faaliyetleri 3 1 0 1 1 0 0 0 

I 56.29 Diğer yiyecek hizmeti faaliyetleri 3 0 0 1 2 0 0 0 

I 56.30 İçecek sunum hizmetleri 1 0 0 1 0 0 0 0 

                  

JA 
Programcılık, televizyon programları yapımcılığı ve yayıncılık 
faaliyetleri 

6 0 0 4 1 1 0 0 

JA 58.13 Gazetelerin yayımlanması 3 0 0 2 0 1 0 0 

JA 59.14 Sinema filmi gösterim faaliyetleri 1 0 0 1 0 0 0 0 

JA 60.10 Radyo yayıncılığı 2 0 0 1 1 0 0 0 

                  

JB Telekomünikasyon 4 0 0 0 2 2 0 0 

JB 61.10 Kablolu telekomünikasyon faaliyetleri 3 0 0 0 1 2 0 0 

JB 61.90 Diğer telekomünikasyon faaliyetleri 1 0 0 0 1 0 0 0 

                  

JC IT ve diğer bilgi hizmet faaliyetleri 2 0 0 0 0 2 0 0 

JC 63.11 Veri işleme, barındırma ve ilgili faaliyetler 2 0 0 0 0 2 0 0 

                  

K Finans ve sigorta faaliyetleri 8 0 0 1 4 3 0 0 

K 64.19 Diğer parasal aracılık faaliyetleri 3 0 0 1 2 0 0 0 

K 64.92 Diğer kredi verme faaliyetleri 1 0 0 0 0 1 0 0 

K 66.19 
Finansal hizmetler için yardımcı diğer faaliyetler (Sigorta ve emeklilik 
fonları hariç) 

2 0 0 0 1 1 0 0 

K 66.22 Sigorta acentelerinin ve aracılarının faaliyetleri 2 0 0 0 1 1 0 0 

                  

L Gayrimenkul faaliyetleri * 1 0 0 0 0 1 0 0 

L 68.31 Gayrimenkul acenteleri 1 0 0 0 0 1 0 0 

                  

MA 
Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, İdare merkezi faaliyetleri; idari 
danışmanlık faaliyetleri, Mimarlık ve mühendislik faaliyetleri; 
teknik muayene ve analiz 

13 0 0 1 8 4 0 0 

MA 69.10 Hukuk faaliyetleri 1 0 0 0 1 0 0 0 

MA 69.11 Noterler 1 0 0 0 1 0 0 0 

MA 69.20 Muhasebe, defter tutma ve denetim faaliyetleri; vergi danışmanlığı 6 0 0 1 2 3 0 0 

MA 70.22 İşletme ve diğer idari danışmanlık faaliyetleri 1 0 0 0 1 0 0 0 

MA 71.12 Mühendislik faaliyetleri ve ilgili teknik danışmanlık 4 0 0 0 3 1 0 0 

                  

MC Diğer profesyonel, bilimsel ve teknik faaliyetler 4 0 0 3 1 0 0 0 

MC 74.90 
Başka yerde sınıflandırılmamış diğer mesleki, bilimsel ve teknik 
faaliyetler 

4 0 0 3 1 0 0 0 

                  

N İdari ve destek hizmet faaliyetleri 95 0 2 43 43 7 0 0 

N 80.10 Özel güvenlik faaliyetleri 10 0 0 1 8 1 0 0 

N 81.21 Binaların genel temizliği 47 0 1 25 20 1 0 0 

N 81.30 Çevre düzenlemesi ve bakımı faaliyetleri 19 0 0 13 5 1 0 0 

N 82.11 Kombine büro yönetim hizmeti faaliyetleri 16 0 1 3 8 4 0 0 

N 82.92 Paketleme faaliyetleri 3 0 0 1 2 0 0 0 

                  

P Eğitim 69 0 0 18 14 37 0 0 

P 85.10 Okul öncesi eğitim 1 0 0 1 0 0 0 0 

P 85.20 İlköğretim 5 0 0 4 0 1 0 0 

P 85.31 Genel ortaöğretim 9 0 0 2 3 4 0 0 

P 85.53 Sürücü kursu faaliyetleri 2 0 0 0 1 1 0 0 

P 85.59 Başka yerde sınıflandırılmamış diğer eğitim 51 0 0 11 10 30 0 0 

P 85.60 Eğitimi destekleyici faaliyetler 1 0 0 0 0 1 0 0 

                  

QA İnsan sağlığı hizmetleri 27 0 0 8 10 9 0 0 

QA 86.10 Hastane hizmetleri 22 0 0 6 7 9 0 0 

QA 86.21 Genel hekimlik uygulama faaliyetleri 1 0 0 0 1 0 0 0 

QA 86.23 Dişçilik ile ilgili uygulama faaliyetleri 3 0 0 1 2 0 0 0 

QA 86.90 İnsan sağlığı ile ilgili diğer hizmetler 1 0 0 1 0 0 0 0 
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QB Yatılı bakım faaliyetleri ve sosyal hizmetler 1 0 0 1 0 0 0 0 

QB 88.91 Çocuk gündüz bakım (kreş) faaliyetleri 1 0 0 1 0 0 0 0 

                  

R Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   2 0 0 1 1 0 0 0 

R 92.00 Kumar ve müşterek bahis faaliyetleri 1 0 0 0 1 0 0 0 

R 93.11 Spor tesislerinin işletilmesi 1 0 0 1 0 0 0 0 

                  

S Diğer hizmet faaliyetleri 16 1 0 9 5 1 0 0 

S 94.11 İş ve işveren kuruluşlarının faaliyetleri 1 0 0 0 1 0 0 0 

S 94.12 Profesyonel meslek kuruluşlarının faaliyetleri 1 0 0 1 0 0 0 0 

S 94.99 
Başka yerde sınıflandırılmamış diğer üye olunan kuruluşların 
faaliyetleri 

1 0 0 0 1 0 0 0 

S 95.11 Bilgisayarların ve bilgisayar çevre birimlerinin onarımı 1 0 0 1 0 0 0 0 

S 95.12 İletişim araç ve gereçlerinin onarımı 1 0 0 1 0 0 0 0 

S 95.24 Mobilyaların ve ev döşemelerinin onarımı 1 0 0 1 0 0 0 0 

S 96.01 Tekstil ve kürk ürünlerinin yıkanması ve (kuru) temizlenmesi 1 0 0 1 0 0 0 0 

S 96.04 
Hamam, sauna, solaryum salonu, masaj salonu ve benzeri yerlerin 
faaliyetleri 

3 0 0 2 1 0 0 0 

S 96.06 Halı yıkama ve temizleme işleri 1 0 0 1 0 0 0 0 

S 96.09 Başka yerde sınıflandırılmamış diğer hizmet faaliyetleri 5 1 0 1 2 1 0 0 

Ara Toplam 1118 12 7 579 373 145 2 0 

Genel Toplam 2236 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

                    

Genel Toplam                   

NOT: Genel müdürlüğün emirleri üzere doldurulmamıştır. 
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Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslek Grubu 
Alınan Açık İşler 

İşe Yerleştirme 

Kamu  Özel Toplam 

Kamu Özel Toplam E K T E K T E K T 

Bilinmeyen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 0 155 155 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Hizmet Ve Satış Elemanları 0 320 320 0 0 0 3 0 3 3 0 3 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 183 1293 1476 1 0 1 19 4 23 20 4 24 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 
Çalışanları 

0 26 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Profesyonel Meslek Mensupları 3 85 88 0 1 1 1 0 1 1 1 2 

Sanatkârlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 1 967 968 0 0 0 5 0 5 5 0 5 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 
Profesyonel Meslek Mensupları 

2 238 240 0 0 0 2 0 2 2 0 2 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve 
Montajcılar 

10 503 513 0 0 0 95 23 118 95 23 118 

Yöneticiler 2 36 38 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Genel Toplam  : 201 3623 3824 1 1 2 125 27 152 126 28 154 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Yaş Grubu 
İşe Yerleştirme 

Erkek Kadın Toplam % 

15-19 56 38 94 4,05% 

20-24 437 121 558 24,03% 

25-29 604 85 689 29,67% 

30-34 378 63 441 18,99% 

35-39 201 44 245 10,55% 

40-44 128 17 145 6,24% 

45-54 108 22 128 5,51% 

55-64 17 2 19 0,82% 

65 VE DAHA BÜYÜK 1 0 1 0,04% 

Genel Toplam 1930 392 2322 100,00% 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 İşe yerleştirilenlerin yaş dağılımı incelendiğinde %83,25’nin 20-39 yaş arası olduğu görülmektedir. İlimizdeki 

işsizlerin 20-39 yaş aralığında işe yerleşebilme şanslarının daha yüksek olduğu görülmektedir. 

 İ 
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Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Ocak - Aralık 2011 İşe Yerleştirme 

Öğrenim Durumu Erkek  Kadın Toplam 

Bilinmeyen 0 0 0 

Okur Yazar Olmayan 19 6 25 

Okur Yazar 8 2 10 

İlköğretim 1218 193 1411 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 550 121 671 

Önlisans 87 51 138 

Lisans 48 19 67 

Yüksek Lisans 0 0 0 

Doktora 0 0 0 

Genel Toplam   : 1930 392 2322 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

Ekonomik Faaliyet Grubu 
Ocak-Aralık 2011 

Kamu Özel Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık       

Tarım, avcılık ve ormancılık 33 10 43 

Balıkçılık 0 0 0 

Sanayi       

Enerji veren madenlerin madenciliği ve taşocakçılığı 0 0 0 

Enerji üreten maddeler hariç madencilik ve taşocakçılığı 0 2 2 

Gıda ürünleri, içecek ve tütün imalatı 0 45 45 

Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı 0 629 629 

Deri ve deri ürünleri imalatı 0 40 40 

Ağaç ürünleri imalatı 0 20 20 

Kağıt hamuru, kağıt ve kağıt ürünleri imalatı; Basım ve yayım 0 1 1 

Kok kömürü, rafine edilmiş petrol ürünleri ve nükleer yakıt 

imalatı 
0 1 1 

Kimyasal madde ve ürünler ile suni elyaf imalatı 0 0 0 

Plastik ve kauçuk ürünleri imalatı 0 1 1 

Metalik olmayan diğer mineral ürünlerin imalatı 0 5 5 

Ana metal ve fabrikasyon metal ürünleri imalatı 0 106 106 

Makine ve teçhizat imalatı 0 160 160 

Elektrikli ve optik donanım imalatı 0 10 10 

Ulaşım araçları imalatı 0 6 6 

Başka yerde sınıflandırılmamış imalatlar 0 64 64 

Elektrik, gaz, buhar ve sıcak su üretimi ve dağıtımı 15 1 16 

İnşaat       

İnşaat 0 456 456 

Hizmetler       

Toptan ve perakende ticaret; motorlu taşıt, motosiklet, kişisel ve 

ev eşyalarının onarımı 
0 40 40 

Oteller ve lokantalar 0 20 20 

Ulaştırma, depolama ve haberleşme 2 5 7 

Mali aracı kuruluşların faaliyetleri 0 0 0 

Gayrimenkul, kiralama ve iş faaliyetleri 54 49 103 

Kamu yönetimi ve savunma, zorunlu sosyal güvenlik 8 32 40 

Eğitim 8 7 15 

Sağlık işleri ve sosyal hizmetler 0 32 32 

Diğer sosyal, toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri 47 413 460 

Ev içi personel çalıştıran hanehalkları ve hane halkları tarafından 

kendi kullanımlarına yönelik 
0 0 0 

Uluslararası örgütler ve temsilcilikleri 0 0 0 

Genel Toplam  : 167 2155 2322 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik Faaliyetlere 

Göre) 
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Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 72 9 

Kapanan İşyeri Sayısı 1 1 

Toplam 73 10 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
 

 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

 

Aylar 
Kurum Tarafından Özel 
Sektör İşe Yerleştirilen 

Sayısı (İYS) 

Özel Sektör Tarafından 
İşe Alınan Sayısı (İAS) 

Etki Oranı (İYS / İAS * 
100) 

Ocak 2011 152 300 50,67 

Şubat 2011 174 59 294,92 

Mart 2011 172 758 22,69 

Nisan 2011 237 696 34,05 

Mayıs 2011 141 25 564 

Haziran 2011 147 35 420 

Temmuz 2011 205 89 230,34 

Ağustos 2011 152 88 172,73 

Eylül 2011 148 8 1850 

Ekim 2011 284 310 91,61 

Kasım 2011 106 52 203,85 

Aralık 2011 237 3 7900 

Toplam 2155 2423 88,93 

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. İstatistik Raporları Tablo:5’deki veriler kullanılmıştır. 
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim 

Mezuniyet Yılı 2011   

Mezun Sayısı 

Kadın 4271 

Erkek 4493 

Toplam 8764 

Ortaöğretim 

Kayıt Yılı 2011   

Yeni Kayıt Sayısı 

Kadın 4228 

Erkek 4477 

Toplam 8705 

Fark (i.ö) 

Kadın 834 

Erkek 845 

Toplam 1679 

Ortaöğretim 

Mezuniyet Yılı 2011   

Kadın 3394 

Erkek 3632 

Toplam 7026 

Yeni 

mezunlardan, 

herhangi bir ildeki 

Üniversite veya 

yüksek okula 

kayıt olan 

Kayıt Yılı 2011   

Yeni Kayıt Sayısı 

Kadın 829 

Erkek 826 

Toplam 1655 

Fark (i.ö) 

Kadın 2565 

Erkek 2806 

Toplam 5371 

Farklar Toplamı 

Kadın 3399 

Erkek 3651 

Toplam 7050 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni Kayıt 

Olan Öğrenci 
Sayısı 

2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

OSMANİYE MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

                

Bilgisayar Teknolojisi ve Prog. 36 16 43 38 34 24 76 33 

Çevre Koruma 7 19 28 21 22 23 30 17 

Elektrik 47 0 61 1 54 0 113 0 

Endüstriyel Elektronik 39 6 64 11 59 1 113 4 

Harita Kadastro 59 35 69 29 56 30 68 37 

İnşaat 53 21 79 14 43 14 81 23 

İşletme 48 33 36 53 53 30 54 49 

Makine 57 0 86 0 74 1 131 0 

Muhasebe 58 41 41 48 29 46 36 61 

Mobilya ve Dekorasyon 11 0 13 0 1 0 0 0 

Otomotiv 14 0 23 0 25 0 55 0 

Posta Hizmetleri 0 0 0 0 28 28 46 54 

Tekstil 12 16 9 20 5 12 4 21 

Seramik 0 3 3 5 3 0 0 0 

Toplam 441 190 555 240 486 209 807 299 

KADİRLİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

                

Bilgisayar Teknolojisi ve Prog. 23 10 8 9 24 13 51 26 

Endüstriyel Elektronik 7 3 18 1 15 2 34 0 

Muhasebe 6 8 7 17 19 20 29 33 

Pazarlama 0 0 0 0 5 6 15 5 

Toplam 36 21 33 27 63 41 129 64 

DÜZİÇİ MESLEK YÜKSEKOKULU                 

Bilgisayar Teknolojisi ve Prog. 21 23 18 22 29 11 28 17 

İşletme 27 31 23 32 26 21 12 26 

Muhasebe 26 24 33 44 23 24 15 24 

Özel Koruma ve Güvenlik 0 0 0 0 15 1 23 8 

Toplam 74 78 74 98 93 57 78 75 

BAHÇE MESLEK YÜKSEKOKULU                 

Bilgisayar Teknolojisi ve Prog. 70 45 40 18 23 12 40 28 

Gıda Teknolojisi 14 49 5 27 14 33 13 43 

Kimya 46 61 13 42 8 20 26 16 

İşletme 70 79 26 40 23 31 26 38 

Muhasebe 59 78 20 27 21 22 14 24 

Toplam 259 312 104 154 89 118 119 149 

Genel Toplam 810 601 766 519 731 425 1133 587 

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

Toplantı 

Dönemi 

Sorun 

(1) 
Karar 

Kararın 

Gerekçes

i (2) 

Gerçekleşme Durumu 

K
a
rş

ıl
a
şı

la
n

 

G
ü

ç
lü

k
 

S
o
r
u

n
u

n
 

Ç
ö
z
ü
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n
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a
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   UMEM- Beceri’ 10 Projesi 

Uygulama Genelgesinin 

11.maddesi doğrultusunda 

Yürütme Kuruluna yetki 

verilmesi, 

  Mevcut kurs programlarının ihtiyacı 

karşılamayacağı veya hiç olmayan bir 

programla ilgili talep olmamasından dolayı, bu 

konuda bir çalışma yapılmamıştır. 
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  Mesleki Bilgi Rehberlik ve 

Danışmanlık Hizmetleri ( 

MBRD) İşbirliği Protokolü 

kapsamında 2010-2011 

Eğitim Öğretim Dönemi 

1.Yarıyıl Programında 

gerçekleştirilen 

faaliyetlerin kabul edilmesi 

ve 2. Yarıyıl Programının 

kabul edilerek, plan 

doğrultusunda faaliyetlerin 

gerçekleştirilmesi, 

  İl genelinde Meslek Danışmanı ve Rehber 

Öğretmeni tarafından, rehber öğretmeni 

bulunmayan okullarda 7 ve 8. sınıflara yönelik 

olarak Mesleki Rehberlik ve Danışmanlık 

Hizmetleri kapsamında sınıf görüşmeleri ve 

talep olması halinde veli toplantıları 

düzenlenmesine karar verilmiş, plan dahilinde 

çalışmalar 13 ilköğretim okulunda, 7 ve 8. 

Sınıflardan oluşan 43 şubede, 1171 öğrenciye 

meslek seçimi ve önemi konusunda sınıf 

görüşmesi yapılmıştır. Gerek okul müdürlerine 

gerekse PDR öğretmenlerine, öğrencilerin İl 

Müdürlüğümüze gelerek bireysel olarak meslek 

danışmanlığı görüşmesinden 

faydalanabilecekleri ve ayrıca davet edilmemiz 

durumunda veli toplantılarına gelebileceğimiz 

ifade edilmiştir. İş ve Meslek Danışmanlığı 

hizmetleri kapsamında, 2011 yılında hem sınıf 

görüşmeleri hem de grup görüşmelerinin 

sonucunda kendilerini, meslekleri ve eğitim 

olanaklarını tanımak ve mesleki yönelim 

konusunda daha ayrıntılı bilgiye sahip olmak 

isteyen öğrenci ve mesleği/mesleksizliği  gibi 

nedenlerle iş bulamayan 172 kişiyle bireysel 

meslek danışmanlığı görüşmesi yapılmıştır. 
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  2011 yılında yeni Denetim 

Kurulları oluşturulması ile 

ilgili olarak İl 

Müdürlüğünce ihtiyaca 

göre belirlenecek Denetim 

Kurulu sayısı ve üyelerinin 

tespit edilerek Kurul 

Başkanının onayına 

sunulması, 

  İİMEK üyesi kuruluşlara İl Müdürlüğümüzce 

yazı yazılarak kurumların temsilen 1 Asil ve 1 

yedek olmak üzere toplam 2 kişinin bildirilmesi 

istenmiştir. Kuruluşlardan gönderilen asil ve 

yedek üyeler dikkate alınarak 4 adet Denetim 

Kurulu oluşturulmuş ve 15.02.2011 tarih 44302 

sayılı yazımız ile yeni oluşturulan Denetim 

Kurulu asıl ve yedek üyeleri valilik oluruna 

sunulmuştur. 

  Daha 

etkin 

dene

timle

r 

yapıl

ması 
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  2011 Yılı Yıllık 

Eğitim Planının 

onaylanarak, plan ve 

İŞKUR mevzuatları 

doğrultusunda İşgücü 

Uyum Programlarının 

yürütülmesi, 

  2010 yılından 2011 yılına sarkan doğrudan temin 

yöntemi ile %50 istihdam garantili; büro yönetimi 

ve sekreterlik, ev mefruşatı dikimcisi, kuaför, aşçı 

yardımcısı İplik işçiliği ve konfeksiyon işçiliği 

mesleklerinde düzenlenen 6 grup kurs 2011 yılında 

tamamlanmış olup, kurslardan 100 kişi mezun 

olmuş ve mezun kursiyer arasından 58 kişi istihdam 

edilmiştir. İşbirliği kapsamında Kilim dokuyucu 

mesleğinde 2 grup ve hükümlülere yönelik ahşap 

eşya yapımı mesleğinde düzenlenen 1 grup kurs 

2011 yılında tamamlanmış olup, 59 kişi mezun 

olmuştur. Doğrudan temin yöntemi ile %50 

istihdam garantili olarak bahçıvanlık mesleğinde 

düzenlenen 1 grup kursumuz nisan ayında sona 

erecektir.  

2011 Yılı Yıllık Eğitim Planında 128 adet meslek 

belirlenmiş olup, yıl içerisinde 199 kurs/ program 

düzenlenmiş ve bu kurs/ programlara 947 bayan ve 

2433 erkek olmak üzere toplam 3380 kişi katılmış 

ve 133 bayan 890 erkek kursiyer olmak üzere 1023 

kişi istihdam edilmiştir. Bunlardan istihdam 

garantili olmaksızın 7 grup kurs düzenlenmiş olup,  

147 bayan kursiyer eğitim almıştır. İstihdam 

garantili olarak düzenlenen 73 grup kursta 557 

bayan 983 erkek olmak üzere 1540 kursiyer eğitim 

almış ve kursu başarıyla tamamlayan kursiyerler 

arasından 82 bayan 289 erkek olmak üzere toplam 

370 kişi istihdam edilmiştir. Özürlülere yönelik 1 

grup kurs düzenlenmiş ve 2 bayan 3 erkek halen 

kursa devam etmektedir. Eski hükümlülere yönelik 

1 grup kurs düzenlenmiş ve 7 erkek eğitim almıştır. 

Hükümlülere yönelik 5 grup kurs düzenlenmiş olup 

60 erkek eğitim almıştır. İşsizlik sigortası 

kapsamında istihdam garantili olarak 2 grup kurs 

açılmış ve bu kurslara 6 bayan 38 erkek olmak 

üzere toplam 44 kişi katılmıştır. Toplum Yararına 

Çalışma Programı kapsamında 23 grup program 

düzenlenmiş 36 bayan 567 erkek olmak üzere 603 

kişi geçici süreli istihdam edilmiştir. Girişimcilik 

programı kapsamında 12 grup Uygulamalı 

Girişimcilik Eğitimi düzenlenmiş olup, 119 bayan 

165 erkek olmak üzere toplam 284 kişi eğitim 

almıştır. İş Başı Eğitim Programları kapsamında 21 

adet program düzenlenmiş olup, 43 bayan 17 erkek 

olmak üzere 60 kişi eğitim almış, eğitimi başarıyla 

tamamlayanlar arasından 16 bayan 11 erkek toplam 

26 kişi istihdam edilmiştir. UMEM Projesi 

kapsamında 8 grup kurs düzenlenmiş 123 erkek 

eğitim almış olup, kursların sonunda 21 adet işbaşı 

eğitim programı düzenlenmiş ve 79 erkek katılımcı 

eğitim almış ve 24 kişi istihdam edilmiştir. 

Çalışanların Mesleki Eğitimi kapsamında 10 grup 

kurs düzenlenmiş ve 213 adet erkek kursiyer halen 

eğitim almaktadır. Avrupa Birliği Projeleri 

kapsamında 10 grup kurs düzenlenmiş olup, 37 

bayan 178 erkek olmak üzere toplam 215 katılımcı 

eğitim almıştır. 
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  Milli Eğitim 

Müdürlüğünce 

görüşülmek üzere alan 

dal açılması ve 

kapatılması 

tekliflerinin kabul 

edilerek gerekli 

çalışmaların ilgili 

müdürlükçe 

yapılmasına, 

  Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 23. 

maddesinde mevcut alanlara ait alt dalların 

açılması, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Kararı ve Valilik Oluru ile açılır 

denilmektedir. Merkez, Düziçi Sağlık Meslek 

Lisesi ve Düziçi Çok Programlı Lisesi’nde 

alan dal açılması ve kapatılması ile ilgili 

Valilik Makamının 03.03.2011tarihli ve 3668 

sayılı oluru, İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

tarafından Milli Eğitim Bakanlığı birimlerine 

ve okullara gönderilmiştir. 
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  Osmaniye Mesleki 

Eğitim Merkezi 

Müdürlüğünün 

17/01/2010 tarih ve 

300/19 sayılı 

yazısında belirtilen 

konularda İl Milli 

Eğitim Müdürlüğünce 

gerekli işlemlerin 

yapılmasına, 

  4702 Sayılı Mesleki ve Teknik Eğitim 

Yönetmeliğinin 11. Maddesi gereği, İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü tarafından Merkez Mesleki 

Eğitim Merkezi Müdürlüğüne 03.03.2011 

tarihli ve 3530 sayılı yazı ile bilgi verilmiş 

olup, kurslar açılmaya başlanmıştır. 
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  Kurulun 2011 yılı 2. 

inci olağan 

toplantısının Yürütme 

kurulunca yapılan 

toplantı sonrası 

belirlenen gündem 

doğrultusunda Kurul 

Başkanının 

Programına paralel 

uygun göreceği tarihte 

yapılması, 

  Yürütme kurulunca 19.04.2011 tarihinde 

toplantı yapılmış olup belirlenen gündem 

doğrultusunda Kurul Başkanının uygun 

gördüğü tarih olan 29.04.2011 tarihinde, saat 

15.00 de yapılacaktır. Gündem maddelerine 

ilişkin olarak gerekli bilgi ve materyaller, 

Yürütme Kurulu tarafından hazırlamakta olup, 

Kurul toplantısında sunulacaktır. 
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  İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulunda 

alınan kararların 

İŞKUR ve Valilik 

web sitesinde 

yayınlanması, 

  31.01.2011/01 yılında yapılan toplantıda 

alınan kararlar, yayınlanmıştır. 
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  Özürlü, hükümlü ve 

eski hükümlülerin 

meslek edinerek 

istihdam 

edilebilirliğinin 

artırılması için 

dezavantajlı bu 

gruplara yönelik 

mesleki eğitimlerin 

planlanması, 

  2011 yılı Haziran ayında hükümlülere yönelik 

olarak Ahşap Eşya Yapımcısı, Kilim 

Dokuyucu ve Bilgisayar İşletmeni 

mesleklerinde 3 grup kurs düzenlenmiş olup, 

20/07/2011 tarihinde çıkılan eğitim Hizmeti 

Alım İlanında gelen teklifler arasından uygun 

mesleklerde özürlülere yönelik kurs 

düzenlenebileceği belirtilmiştir. 
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  Mart ve Nisan 

aylarında 6 grup 150 

kişilik planlanan 

Girişimcilik 

Programlarına yoğun 

talep olması 

nedeniyle, 150 kişilik 

yeni girişimcilik 

programını, 2011 yılı 

Toplum Yararına 

Çalışma Programı 

(TYÇP) ödeneği olan 

250.634,93 TL ile 83 

kişilik program 

planlanmış, ödeneğin 

631.188,73 TL’ ye 

artırılmasından dolayı 

120 kişilik yeni bir 

programı ve İl 

Müdürlüğümüze gelen 

talepleri ve üniversite 

temsilcisinin önerisini 

karşılayacak şekilde 

eğitim planının revize 

edilmesi, 

  29/04/2011 tarihinde yapılan İİMEK 

toplantısında alınan karar doğrultusunda 2011 

Yılı Yıllık Eğitim Planı revize edilmiştir. 
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  “Sosyal Yardım 

Sisteminin İstihdam 

ile Bağlantısının 

Kurulması ve 

Etkinleştirilmesi 

Eylem Planı” 

kapsamında SYDGM, 

SHÇEK, SGK ve 

VGM ile protokoller 

imzalanmıştır. Bu 

protokoller gereğince 

SYDGM ve SHÇEK 

tarafından yapılan 

yönlendirmeler 

değerlendirilerek kişi 

profiline göre mesleki 

eğitimlerin 

planlanması, 

  29.04.2011 tarihinde yapılan İİMEK 

toplantısında alınan Eğitim Planının revize 

edilmesi kararına istinaden, Eğitim Planı 

revize edilmiş ve hazırlanan yeni Eğitim 

Planında uygun olan mesleklere 

yönlendirilmek üzere “Sosyal Yardım 

Sisteminin İstihdam ile Bağlantısının 

Kurulması ve Etkinleştirilmesi Eylem Planı” 

kapsamında bulunan kişilerin gerekli işlemler 

yapılarak İl Müdürlüğümüze yönlendirilmesi 

konusunda 09/06/2011 tarihinde Sosyal 

Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı’na ve 

Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğüne yazı 

yazılmıştır. 
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  Milli Eğitim 

Müdürlüğünce 

Alan/Dal Açma 

Kapama Teklifleri ile 

Tam gün, tam yıl 

kapsamında planlanan 

çalışmaların ilgili 

kurumun mevzuatları 

doğrultusunda gereği 

yapılmak üzere kabul 

edilmesi, 

  Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 23. 

maddesinde mevcut alanlara ait alt dalların 

açılması, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Kararı ve Valilik Oluru ile açılır 

denilmektedir. Merkez Endüstri Meslek Lisesi 

ve Mehmet Akif Ersoy Kız Meslek Lisesinde 

alan dal açılması ve kapatılması ile ilgili 

Valilik Makamının 14.06.2011tarihli ve 9254 

sayılı oluru, İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

tarafından Milli Eğitim Bakanlığı birimlerine 

ve okullara gönderilmiştir. Ayrıca Bahçe İlçesi 

Kız Teknik ve Meslek Lisesi’nde alan dal 

açılması ve kapatılması ile ilgili Valilik 

Makamının 14.06.2011 tarihli ve 9254 sayılı 

oluru, İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafında 

Bahçe Kaymakamlığı İlçe Milli Eğitim 

Müdürlüğü’ne gönderilmiştir. 
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  1)  Yürütme Kurulu 

üyelerinin görev 

süreleri dolması 

nedeniyle yerlerine 

aşağıda isimleri yazılı 

Kurum/Kuruluşların 

seçilmesi, 

  Görev süreleri dolan Yürütme Kurulu üyeleri 

yerine belirlenen kurum kuruluşlara (İŞKUR İl 

Müdürlüğü, İl Milli eğitim Müdürlüğü, 

Osmaniye İl Özel İdaresi, Osmaniye Belediye 

Başkanlığı, Esnaf ve Sanatkârlar Odaları 

Birliği) yazı yazılarak yeni Yürütme Kurulu 

asıl ve yedek üyeleri belirlenmiş olup, yeni 

Yürütme Kurulu faaliyet göstermektedir. 

    

a) Osmaniye Belediye 

Başkanlığı 

b) Esnaf ve 

Sanatkarlar Odaları 

Birliği Başkanlığı 

c) Osmaniye İl Özel 

İdaresi 
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  2)       Kurulun 2011 

yılı 3 üncü olağan 

toplantısının Yürütme 

Kurulunca yapılan 

toplantı sonrası 

belirlenen gündem 

doğrultusunda Kurul 

Başkanının 

programına paralel 

olarak uygun göreceği 

tarihte yapılması, 

  Yürütme kurulunca 27.06.2011 tarihinde 

toplantı yapılmış olup belirlenen gündem 

doğrultusunda Kurul Başkanının uygun 

gördüğü tarih olan 28.07.2011 tarihinde, saat 

15.00 de yapılacaktır. Gündem maddelerine 

ilişkin olarak gerekli bilgi ve materyaller, 

Yürütme Kurulu tarafından hazırlanmış olup, 

Kurul toplantısında sunulmuştur. 
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   İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulunda 

alınan kararların 

İŞKUR ve Valilik 

web sitesinde 

yayınlanması, 

  29.04.2011/02 yılında yapılan toplantıda 

alınan kararlar Kurum web sitesinde 

yayınlanmak üzere İş Kurumu Genel 

Müdürlüğüne, Valilik web sitesinde 

yayınlanmak üzere Valilik Basın ve Halkla 

İlişkiler Müdürlüğüne gönderilmiştir. 
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  “Sosyal Yardım 

Sisteminin İstihdam 

ile Bağlantısının 

Kurulması ve 

Etkinleştirilmesi 

Eylem Planı” 

kapsamında SYDGM, 

SHÇEK, SGK ve 

VGM ile protokoller 

imzalanmıştır. Bu 

protokoller gereğince 

Sosyal Yardımlaşma 

ve Dayanışma Vakfı 

ve Sosyal Hizmetler İl 

Müdürlüğü tarafından 

yapılan 

yönlendirmeler 

değerlendirilerek kişi 

profiline göre mesleki 

eğitimlerin 

planlanmasına, ayrıca 

düzenlenecek Toplum 

Yararına Çalışma 

Programı (TYÇP) 

katılımcılarının sosyal 

yardım alan kişilerden 

seçilmesine, 

  09/09/2011 tarihinde Toplum Yararına 

Çalışma Programı ilanına çıkılmış ve ilana 

istinaden gelen teklifler 23/09/2011 tarihinde 

değerlendirilmiş olup, henüz kursiyer seçme 

aşamasına gelinemediğinden konu ile ilgili 

çalışma yapılamamıştır. 

 

    

23/09/2011 tarihinde gelen tekliflerin 

değerlendirilmesini müteakip, uygun bulunan 

teklifler arasından 21 grup program 

düzenlenmiş olup, 36 bayan 567 erkek olmak 

üzere toplam 603 kişi geçici süre ile istihdam 

edilmiştir. Programlar 30/12/2011 tarihinde 

sona ermiştir.   

 



Sayfa 23 / 35 

 

2
0

1
1

/T
E

M
M

U
Z

-2
 

  Milli Eğitim 

Müdürlüğünce 

Alan/Dal Açma 

Kapama Teklifleri ile 

Tam gün, tam yıl 

kapsamında planlanan 

çalışmaların ilgili 

kurumun mevzuatları 

doğrultusunda gereği 

yapılmak üzere kabul 

edilmesine, 

  Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 23. 

maddesinde mevcut alanlara ait alt dalların 

açılması, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Kararı ve Valilik Oluru ile açılır 

denilmektedir. İlimiz Düziçi İlçesi Çok 

Programlı Kız Meslek Lisesine Alan/Dal 

açılması ile ilgili Valilik Makamının 

05/09/2011 tarihli ve 13391 sayılı Oluru  

Bakanlığımız Kız Teknik Öğretimi Genel 

Müdürlüğüne ve Düziçi İlçe Milli Eğitim 

Müdürlüğüne 08/09/2011 tarihli ve 

13613,13615 sayılı yazı ile gönderilmiştir. 

Genel Lise mezunlarından Meslek Lisesi 

mezunu olmak isteyenler, 2011-2012 eğitim 

öğretim yılında yüz yüze eğitim verebilecek 

alan/dal ve öğrenci kontenjanları ile ilgili 

bilgileri Merkez, Kadirli, Düziçi ve Bahçe 

İlçesi Meslek Lisesine 05/09/2011 tarihli ve 

13363 sayılı yazı ile gönderilmiştir.  

4702 Sayılı Mesleki ve Teknik Eğitim 

Yönetmeliğinin 11. Maddesi gereği, İlimiz 

genelinde Meslek ve Teknik Liseleri, Halk 

Eğitim ve Mesleki eğitim Merkezi 

Müdürlüklerinde 2011-2012 eğitim öğretim 

yılında Tam Gün- Tam Yıl kapsamında 

açılması planlanan kurslar  05/09/2011 tarihli 

ve 13363 sayılı yazı ile gönderilmiştir. 
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  Yürütme Kurulunca 

yapılacak ön hazırlık 

çalışması sonrası 2011 

Yılı İşgücü Piyasası 

Analizi 

Araştırmasının hizmet 

alımı yöntemi ile 

yapılmasına, 

  İşgücü Piyasası Araştırması için 26/08/2011 

tarihinde ihale ilanına çıkılmış ve son teklif 

verme tarihi 08/09/2011 tarihi olarak 

belirlenmiştir. İhaleye 8 firma teklif vermiş 

yapılan değerlendirme 15/09/2011 tarihinde 

tamamlanmıştır. İhale kalan firma ile 

30/09/2011 tarihinde sözleşme imzalanarak 

03/10/2011 tarihi itibariyle çalışmalar 

başlamıştır. 
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  Kurul Toplantılarına, 

Kurul üyelerinden 

katılmayanların 

İŞKUR İl Müdürlüğü 

tarafından yazı ile 

uyarılmasına, 

  2011 yılı 3. Kurul toplantısına katılmayan 

HAK-İŞ temsilcisi Kadir ÇENET ve 

Üniversite temsilcisi M. Fedai ÇAVUŞ yazı 

ile uyarılmıştır. 
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  3)       Yıllık eğitim 

planında yer alan 

diğer mesleklerin yanı 

sıra, kaynakçılık ile 

ilgili mesleklerde de 

kursların açılmasına, 

  27/07/2011 tarihinde yapılan Hizmet Alımı 

Sonucunda Ağustos ayı içerisinde 2 grup 

Gazaltı Kaynakçılığı kursu, ayrıca Tosçelik 

Profil ve Sac Endüstrisi A. Ş. ile işbirliği 

kapsamında Temel Metal Şekillendirme 

konulu 2 grup kurs düzenlenmiştir. 
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  Kurulun 2011 yılı 4 

üncü olağan 

toplantısının Yürütme 

Kurulunca yapılan 

toplantı sonrası 

belirlenen gündem 

doğrultusunda Kurul 

Başkanının 

programına paralel 

olarak uygun göreceği 

tarihte yapılmasına, 

  Yürütme kurulunca 13/10/2011 tarihinde 

toplantı yapılmış olup belirlenen gündem 

doğrultusunda Kurul Başkanının uygun 

gördüğü tarih olan 26/10/2011 tarihinde, saat 

15.00 de yapılacaktır. Gündem maddelerine 

ilişkin olarak gerekli bilgi ve materyaller, 

Yürütme Kurulu tarafından hazırlanmış olup, 

Kurul toplantısında sunulmuştur. 
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  İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulunda 

alınan kararların 

İŞKUR ve Valilik 

web sitesinde 

yayınlanması, 

  28.07.2011/03 yılında yapılan toplantıda 

alınan kararlar Kurum web sitesinde 

yayınlanmak üzere İş Kurumu Genel 

Müdürlüğüne, Valilik web sitesinde 

yayınlanmak üzere Valilik Basın ve Halkla 

İlişkiler Müdürlüğüne gönderilmiştir. 
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  İş Kurumu 

mevzuatında geçen 

“Yılın son İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim 

Kurulu toplantısında 

bir sonraki yıl için 

tespit edilecek sayıda 

girişimcilik programı 

açılması yönünde 

gündem oluşturulur ve 

alınacak kararlar 

doğrultusunda iş ve 

işlemler yürütülür.” 

ibaresine istinaden, 

2012 yılı için 

başlangıç olarak 300 

kişiye yönelik eğitim 

düzenlenmesi, 

ilerleyen dönemde ise 

ödenek durumu ve 

talepler dikkate 

alınarak gerek 

görüldüğü taktirde 

yeniden ilana 

çıkılmasına, 

  2012 yılı içerisinde başlangıç olarak 300 kişiye 

yönelik olarak Uygulamalı Girişimcilik 

Eğitimi düzenlenecek olup, ilerleyen dönemde 

ise ödenek durumu ve talepler dikkate alınarak 

gerek görüldüğü takdirde yeniden ilana 

çıkılacaktır. 
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  İş Kurumuna 2011 yılı 

sonunda gelen fakat 

ödenek yetersizliği 

nedeniyle çalışma 

başlatılamayan kurs 

tekliflerinin, 

gecikmeye sebebiyet 

vermemek için 2012 

yılının başında 2012 

yılı 1. İİMEK 

toplantısı 

beklenmeksizin 

değerlendirilerek 

çalışmalara 

başlanmasına, 

  2011 yılı Aralık ayında İl Müdürlüğümüze 

sunulan 8 meslekteki (Alçı ve 

Kartonpiyercilik, Sıvacılık, Boyacılık, 

Betonarme Demircisi, Sıhhi Tesisatçılık, 

Seramik Karo Kaplamacısı, Beton Demir 

Kalıpçısı, İplik İşçisi) kurs teklifleri için 

12/01/2012 tarihinde Eğitim Hizmeti Satın 

Alma İhalesi İlanına çıkılmış olup, 18/01/2012 

tarihinde Eğitim Hizmeti Alım İhalesi 

yapılacaktır. 

    

 



Sayfa 25 / 35 

 

2
0

1
1

/E
K

İM
-3

 

  İİMEK toplantılarında 

alınan kararların 

işleme konulmasında 

gecikme olmaması 

için Kurul 

sekretaryasını yürüten 

İŞKUR İl Müdürlüğü 

ve İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünden 

raportör belirlenerek 

alınan kararların 

raportörler tarafından 

imza altına alınması 

ve Valilik onayına 

sunulmasına, 

  2011/04 İİMEK toplantısında alınan karar 

doğrultusunda İŞKUR İl Müdürlüğü ve İl Milli 

Eğitim Müdürlüğünden raportörler 

belirlenerek alınan kararlar raportörler 

tarafından imza altına alınmış ve Valilik 

onayına sunulmuştur. 
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  Milli Eğitim 

Müdürlüğünce 

Alan/Dal Açma 

Kapama Teklifleri ile 

Tam gün, tam yıl 

kapsamında planlanan 

çalışmaların ilgili 

kurumun mevzuatları 

doğrultusunda gereği 

yapılmak üzere kabul 

edilmesine, 

  Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 23. 

Maddesinde mevcut alanlara ait alt dalların 

açılması, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu ve Kararı ve Valilik Oluru ile açılır 

denilmektedir. İlimiz Bahçe İlçesi Endüstri 

Meslek Lisesinde Alan Dal Açılması ve 

Kapatılması ile ilgili Valilik Makamının 

22/12/2011 tarihli ve 18454 sayılı Oluru, 

Bakanlığımızın Mesleki ve Teknik Eğitimi 

Genel Müdürlüğüne ve Bahçe İlçe Milli 

Eğitim Müdürlüğüne gönderilmiştir. 

    

2
0

1
1

/E
K

İM
-5

 

  Mesleki ve Teknik 

Eğitim 

Yönetmeliğinin 27. 

Maddesine göre, 

Mesleki Eğitim 

Merkezi 

Müdürlüklerinde 

Ustalık Eğitimine 

devam etmek isteyen 

kalfalardan kendi 

aralarında yeterli 

sayıya ulaşmaması 

durumunda ortak 

derslerin 

birleştirilerek 

alınabileceğine, 

  Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin, 27. 

Maddesine göre, Mesleki Eğitim Merkezi 

Müdürlüklerinde Ustalık Eğitimine devam 

etmek isteyen kalfalardan kendi aralarında 

yeterli sayıya ulaşmaması durumunda ortak 

derslerin birleştirilerek alınabilmesine ilişkim 

İİMEK kararı Merkez Mesleki Eğitim 

Merkezine ve İlçe Milli Eğitim 

Müdürlüklerine 22/11/2012 tarih ve 18398 

sayılı yazı ile gönderilmiştir. 
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  Kurulun 2012 yılı 1 

inci olağan 

toplantısının Yürütme 

Kurulunca yapılan 

toplantı sonrası 

belirlenen gündem 

doğrultusunda Kurul 

Başkanının 

programına paralel 

olarak uygun göreceği 

tarihte yapılmasına, 

  Yürütme kurulunca 12/01/2012 tarihinde 

toplantı yapılmış olup belirlenen taslak 

gündem doğrultusunda Kurul Başkanının 

uygun gördüğü tarihte İİMEK toplantısı 

yapılacaktır. Gündem maddelerine ilişkin 

olarak gerekli bilgi ve materyaller, Yürütme 

Kurulu tarafından hazırlanmış olup, Kurul 

toplantısında sunulacaktır. 
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  İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulunda 

alınan kararların 

İŞKUR ve Valilik 

web sitesinde 

yayınlanması, 

  26.10.2011/04 yılında yapılan toplantıda 

alınan kararlar Kurum web sitesinde 

yayınlanmak üzere İş Kurumu Genel 

Müdürlüğüne, Valilik web sitesinde 

yayınlanmak üzere Valilik Basın ve Halkla 

İlişkiler Müdürlüğüne gönderilmiştir. 

    

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 
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(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 

 

4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel (İstihdam Garantisi Olmayan) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Engelli Bakıcısı 5 109 - 109 - - - 

Hasta ve Yaşlı Refakatçisi 7 38 - 38 - - - 

Toplam 12 147 - 147 - - - 
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Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İplikçilik 8 52 140 192 25 47 72 

Kalite Kontrol 1 - 24 24 - 19 19 

Metal İşleri Teknisyeni 7 - 163 163 - 49 49 

Mekanik Bakım ve Onarım 3 - 74 74 - 39 39 

Bilgisayar Op. (Çizim Programı) 3 38 28 66 18 12 30 

Motor Teknisyeni 1 - 25 25 - 14 14 

Örtülü Elektrotla Ark Kaynakçılığı 1 - 14 14 - 3 3 

Oksigaz Kaynakçılığı 1 - 23 23 - 3 3 

Mermer ve Taş Kaplamacılığı 1 - 16 3 - 5 5 

Kasiyerlik 3 47 18 65 10 7 17 

Servis Elemanı Yardımcısı 5 57 43 100 2 9 11 

Aşçı Yardımcısı 3 41 22 63 13 5 18 

Metal Levha İşçisi 1  - 25 25 - 15 15 

Kilim Dokuyucu 2 37 - 37 - - - 

Gazaltı Kaynakçılığı 2 - 40 40 - 20 20 

Bayan Kuaförü 1 6 4 10 - - - 

Bilgisayar Bakım ve Onarım 1 3 11 14 - - - 

PVC Doğrama İmalat ve Montaj 3 - 48 48 - 8 8 

Dış Ticaret Meslek Elemanı 1 9 11 20 - - - 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 3 56 4 60 - - - 

Bilgisayar Donanım 1 9 11 20 - - - 

Pazarlama Elemanı 1 9 9 18 - - - 

Mobilya İmalatçılığı 1 6 18 24 6 7 13 

Ahşap CNC Makineleri Kullanımı 2 14 31 45 8 13 21 

Bilgisayar Destekli Tasarım (Cad-

Cam) 
1 9 14 23 - - - 

Hasta Kabul Elemanı 1 4 21 25 - - - 

Tornacılık 1 - 13 13 - - - 

Oto Kaportacı 1 - 20 20 - - - 

Konfeksiyon İşçiliği 3 47 11 58 - - - 

Bilgisayarlı Muhasebe 1 16 4 20 - - - 

Yönetici Asistanlığı 2 36 9 45 - - - 

Satın Alma Görevlisi 1 13 7 20 - - - 

Reyon Görevlisi 1 12 8 20 - - - 

Budamacılık 1 13 7 20 - - - 

Emlakçılık 1 9 11 20 - - - 

Reyon Şefi 1 14 6 20 - - - 

CNC Torna 2 - 50 50 - 13 13 

Toplam 73 557 983 1540 82 289 370 
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Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam        

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar (İstihdam Garantisi Olmayan) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar İşletmeni 1 2 3 5 - - - 

Toplam 1 2 3 5 - - - 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar (İstihdam Garantisi Olmayan) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bahçıvan 1 - 7 7 - - - 

Toplam 1 - 7 7 - - - 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar (İstihdam Garantisi Olmayan) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kilim Dokuyucu 1 - 10 10 - - - 

Ahşap Eşya Yapımcısı 1 - 10 10 - - - 

Bilgisayar İşletmeni 1 - 10 10 - - - 

Saç Bakım ve Yapımı 1 - 15 15 - - - 

Servis Elemanı Yardımcısı 1 - 15 15 - - - 

Toplam 5 - 60 60 - - - 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Mobilya İmalatçılığı 1 - 20 20 - - - 

Bilgisayar Op. (Çizim Programı) 1 6 18 24 - - - 

Toplam 2 6 38 44 - - - 
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Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi 23 36 567 603 36 567 603 

Toplam 23 36 567 603 36 567 603 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi 12 119 165 284 - - - 

Toplam 12 119 165 284 - - - 

Staj 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 3 7 0 7 4 0 4 

Tıbbi Sekreter 5 31 2 33 11 1 12 

Muhasebeci 4 2 3 5 0 1 1 

Laboratuar Teknikeri 2 1 1 2 - - - 

Aşçı 1 1 0 1 - - - 

Metal İşleri Teknisyeni 1 0 4 4 0 4 4 

Kaynak Teknikeri 1 0 4 4 0 4 4 

Acil Tıp Teknisyeni 2 1 1 2 - - - 

Elektrik Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 - 1 1 

Ambar Sorumlusu 1 0 1 1 - - - 

Toplam 21 43 17 60 15 11 26 

 

Tablo 22 h: Kurslara İlişkin Veriler 

UMEM Kapsamında Düzenlenen Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Mekanik Bakım Onarım 2 0 30 30    

Otomasyon Sistemleri Teknisyeni 1 0 15 15    

Gaz Altı Kaynakçılığı 1 0 18 18    

Mobilya İmalatçısı 1 0 15 15    

Örtülü Elektrotla Ark Kaynakçılığı 1 0 15 15    

Elektrik Tesisatçılığı 1 0 15 15    

Cnc Torna 1 0 15 15    

Toplam 8 - 123 123 - - - 

*Tablo İl Müdürlüğümüzce eklenmiştir 

 

 

 

 



Sayfa 30 / 35 

 

Tablo 22 ı: Kurslara İlişkin Veriler 

UMEM/İEP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Mekanik Bakım ve Onarım 2 0 28 28 0 9 9 

Endüstriyel Otomasyon Sistemleri 2 0 11 11 0 7 7 

Gaz Altı Kaynakçılığı 3 0 11 11 - - - 

Örtülü Elektrotla Ark Kaynakçılığı 4 0 8 8 - 2 2 

Mobilya İmalatçısı 6 0 9 9 - 3 3 

Elektrik Tesisatçısı-Bina 4 0 12 12  3 3 

Toplam 21 0 79 79 0 24 24 

*Tablo İl Müdürlüğümüzce eklenmiştir 

 

Tablo 22 i: Kurslara İlişkin Veriler 

Çalışanların Mesleki Eğitimi 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Metal Testere Tezgahı Operatörü 2 0 36 36 - - - 

Metal Şekillendirici( Elle) 5 0 116 116 - - - 

Makine Montajcısı( Genel) 3 0 61 61 - - - 

Toplam 10 0 213 213 - - - 

 

Tablo 22 j: Kurslara İlişkin Veriler 

AB Projeleri 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Grafikerlik 1 0 20 20    

İş Makineleri Operatörü 1 0 20 20    

Bilg. Destekli Tasarım(Cad-Cam) 1 0 20 20    

Girişimcilik 2 30 30 60    

Asansör Kurucusu ve Bakımcısı 1 7 8 15    

Asansör Bakım ve Arıza Elemanı 2 0 40 40    

Doğalgaz İç Tesisatçısı 2 0 40 40    

Toplam 10 37 178 215 - - - 

*Tablo İl Müdürlüğümüzce eklenmiştir. 
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Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ,h,ı,i,j) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Engelli Bakıcısı 5 109 - 109 - - - 

Hasta ve Yaşlı Refakatçisi 7 38 - 38 - - - 

İplikçilik 8 52 140 192 25 47 72 

Kalite Kontrol 1 - 24 24 - 19 19 

Metal İşleri Teknisyeni 8 - 167 167 - 53 53 

Mekanik Bakım ve Onarım 7 - 132 132 - 48 48 

Bilgisayar Op. (Çizim Programı) 4 44 46 90 18 12 30 

Motor Teknisyeni 1 - 25 25 - 14 14 

Örtülü Elektrotla Ark Kaynakçılığı 6 - 37 37 - 5 5 

Oksigaz Kaynakçılığı 1 - 23 23 - 3 3 

Mermer ve Taş Kaplamacılığı 1 - 16 3 - 5 5 

Kasiyerlik 3 47 18 65 10 7 17 

Servis Elemanı Yardımcısı 6 57 58 115 2 9 11 

Aşçı Yardımcısı 3 41 22 63 13 5 18 

Metal Levha İşçisi 1 - 25 25 - 15 15 

Kilim Dokuyucu 2 37 - 37 - - - 

Gazaltı Kaynakçılığı 6 - 69 69 - 20 20 

Bayan Kuaförü 1 6 4 10 - - - 

Bilgisayar Bakım ve Onarım 1 3 11 14 - - - 

PVC Doğrama İmalat ve Montaj 3 - 48 48 - 8 8 

Dış Ticaret Meslek Elemanı 1 9 11 20 - - - 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 3 56 4 60 - - - 

Bilgisayar Donanım 1 9 11 20 - - - 

Pazarlama Elemanı 1 9 9 18 - - - 

Mobilya İmalatçılığı 9 6 62 68 6 10 16 

Ahşap CNC Makineleri Kullanımı 2 14 31 45 8 13 21 

Bilgisayar Destekli Tasarım (Cad-

Cam) 
2 9 34 43 - - - 

Hasta Kabul Elemanı 1 4 21 25 - - - 

Tornacılık 1 - 13 13 - - - 

Oto Kaportacı 1 - 20 20 - - - 

Konfeksiyon İşçiliği 3 47 11 58 - - - 

Bilgisayarlı Muhasebe 1 16 4 20 - - - 

Yönetici Asistanlığı 2 36 9 45 - - - 

Satın Alma Görevlisi 1 13 7 20 - - - 

Reyon Görevlisi 1 12 8 20 - - - 

Budamacılık 1 13 7 20 - - - 

Emlakçılık 1 9 11 20 - - - 

Reyon Şefi 1 14 6 20 - - - 

CNC Torna 3 - 65 65 - 13 13 



Sayfa 32 / 35 

 

Bilgisayar İşletmeni 2 2 13 15 - - - 

Bahçıvan 1 - 7 7 - - - 

Kilim Dokuyucu 1 - 10 10 - - - 

Ahşap Eşya Yapımcısı 1 - 10 10 - - - 

Saç Bakım ve Yapımcısı 1 - 15 15 - - - 

Beden İşçisi 23 36 567 603 36 567 603 

Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi 14 149 195 344 - - - 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 3 7 0 7 4 0 4 

Tıbbi Sekreter 5 31 2 33 11 1 12 

Muhasebeci 4 2 3 5 0 1 1 

Laboratuar Teknikeri 2 1 1 2 - - - 

Aşçı 1 1 0 1 - - - 

Kaynak Teknikeri 1 0 4 4 - 4 4 

Acil Tıp Teknisyeni 2 1 1 2 - - - 

Elektrik Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 - 1 1 

Ambar Sorumlusu 1 0 1 1 - - - 

Otomasyon Sistemleri Teknisyeni 3 0 26 26 - 7 7 

Elektrik Tesisatçılığı 5 0 27 27 - 3 3 

Metal Testere Tezgahı Operatörü 2 0 36 36 - - - 

Metal Şekillendirici( Elle) 5 0 116 116 - - - 

Makine Montajcısı( Genel) 3 0 61 61 - - - 

Grafikerlik 1 0 20 20 - - - 

İş Makineleri Operatörü 1 0 20 20 - - - 

Asansör Kurucusu ve Bakımcısı 1 7 8 15 - - - 

Asansör Bakım ve Arıza Elemanı 2 0 40 40 - - - 

Doğalgaz İç Tesisatçısı 2 0 40 40 - - - 

Toplam 199 947 2433 3380 133 890 1023 

 

2011 Yılı Yıllık Eğitim Planında 128 adet meslek belirlenmiş olup, yıl içerisinde 199 

kurs/ program düzenlenmiş ve bu kurs/ programlara 947 bayan ve 2433 erkek olmak üzere 

toplam 3380 kişi katılmış ve 133 bayan 890 erkek kursiyer olmak üzere 1023 kişi istihdam 

edilmiştir. Bunlardan istihdam garantili olmaksızın 7 grup kurs düzenlenmiş olup,  147 bayan 

kursiyer eğitim almıştır. İstihdam garantili olarak düzenlenen 73 grup kursta 557 bayan 983 

erkek olmak üzere 1540 kursiyer eğitim almış ve kursu başarıyla tamamlayan kursiyerler 

arasından 82 bayan 289 erkek olmak üzere toplam 370 kişi istihdam edilmiştir. Özürlülere 

yönelik 1 grup kurs düzenlenmiş ve 2 bayan 3 erkek halen kursa devam etmektedir. Eski 

hükümlülere yönelik 1 grup kurs düzenlenmiş ve 7 erkek eğitim almıştır. Hükümlülere yönelik 

5 grup kurs düzenlenmiş olup 60 erkek eğitim almıştır. İşsizlik sigortası kapsamında istihdam 

garantili olarak 2 grup kurs açılmış ve bu kurslara 6 bayan 38 erkek olmak üzere toplam 44 kişi 

katılmıştır. Toplum Yararına Çalışma Programı kapsamında 23 grup program düzenlenmiş 36 

bayan 567 erkek olmak üzere 603 kişi geçici süreli istihdam edilmiştir. Girişimcilik programı 

kapsamında 12 grup Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi düzenlenmiş olup, 119 bayan 165 erkek 

olmak üzere toplam 284 kişi eğitim almıştır. İş Başı Eğitim Programları kapsamında 21 adet 

program düzenlenmiş olup, 43 bayan 17 erkek olmak üzere 60 kişi eğitim almış, eğitimi 

başarıyla tamamlayanlar arasından 16 bayan 11 erkek toplam 26 kişi istihdam edilmiştir. 

UMEM Projesi kapsamında 8 grup kurs düzenlenmiş 123 erkek eğitim almış olup, kursların 

sonunda 21 adet işbaşı eğitim programı düzenlenmiş ve 79 erkek katılımcı eğitim almış ve 24 

kişi istihdam edilmiştir. Çalışanların Mesleki Eğitimi kapsamında 10 grup kurs düzenlenmiş ve 

213 adet erkek kursiyer halen eğitim almaktadır. Avrupa Birliği Projeleri kapsamında 10 grup 

kurs düzenlenmiş olup, 37 bayan 178 erkek olmak üzere toplam 215 katılımcı eğitim almıştır. 
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*İstihdam Garantili kurslarda istihdam edilen kursiyerler kısmındaki işaretli (-) alanlardaki 

kursların bir kısmı henüz tamamlanmamış bir kısmında ise kurs bitmiş fakat istihdam ile ilgili 

verilen süreleri tamamlanmamıştır. 
 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İplikçi (Ring/Vater/Vargel)  100 İ.Y. K (İşbirliği) 8 52 140 192 25 47 72 

Boru Kesme Makinesi İşçisi 12 - - - - - - - - 

İnşaat Elemanları Kalıpçısı (Elle) 5 - - - - - - - - 

Beden İşçisi (Genel) 3 TYÇP 23 36 567 603 36 567 603 

Pazarlamacı (Satış Temsilcisi) 3 İ.Y.K (Doğrudan Temin) 1 9 9 18 - - - 

Beden İşçisi (Temizlik) 1 - - - - - - - - 

Garson (Servis Elemanı) 1  6 57 58 115 2 9 11 

Mobilya Döşemecisi 1 - - - - - - - - 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

313 87 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 2 3 5 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

5 - 60 60 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 - 7 7 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

23 36 567 603 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

14 181 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

43 17 60 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi 

mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi 

belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
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6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik 

faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 

 

 


