KIRSEHIR iLi iL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGITIiM KURULU
2011 YILI FAALIYET RAPORU

GIRI

21.11.2008 tarih ve 27031 sayili Resmi Gazetede yayimlanan il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Caligma Usul ve Esaslari
Hakkindaki Yonetmeligi kapsaminda yiiriitme kurulu tarafindan hazirlanan 2011 yili faaliyet raporu izleyen yilin Ocak ayinda Kurulunun
onayina sunulmak iizere asagidaki sekilde hazirlanmstir.

Ilimizdeki mevcut istihdamin korunabilmesi, gelistirilebilmesi ve issizligin 6nlenebilmesi i¢in; yapilan isgiicii piyasas1 analizi sonunda
olusturulan 2011 y1l1 isgiicli uyum faaliyetleri plan1 kurul tarafindan onaylanmistir.

[limizde 6nemli miktarda tarimsal faaliyet yapilabilecek arazinin bulunmasi nedeniyle tarimdaki istihdamin artirilmasi igin ilimizde
yiiriitiilebilecek tarimsal faaliyetlerin belirlenmesi ve ilimizde yiiriitiilen tarimsal faaliyetler hakkinda bilgi vermek iizere Il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu toplantisna Tarim Il Miidiirii davet edilerek Ilimizdeki istihdamu artirabilecek tarimsal faaliyetler belirlenmis ve bir yi1l sonra
gelinen diizeyde kurula bilgi vermesi kararlastirilmistir.

[limizdeki kayit disi ekonomi ve kayit dis1 istihdamin kayit altina almabilmesi igin; kamu idarelerinin imkanlar dlgiisiinde ortak
denetimler yapmalar1; ortak denetim yapilmadigi hallerde kamu idarelerinin denetim ve kontrolle gorevlendirilmis memurlarinin kendi
mevzuatlart geregince isyerlerinde yapacaklari sorusturma, denetim ve incelemeler sirasinda, c¢alistirilan sigortali olup olmadigi, 5510 Sayili
kanuna gore sigortal1 sayilanlarinin prime esas kazanglarinin veya sigortali giin sayilarinin eksik bildirilip bildirilmedigi konularinda da denetim
yapmalari; tespit edilen uygunsuzluklari Sosyal Giivenlik Kurumuna, vergi agisindan kendilerine intikal eden konularin ise ilimiz vergi
dairesine bildirilmesi ve kararin ilimizde denetim ve kontrol yapan kurum ve kuruluslara bildirilmesine karar1 geregi ilimizdeki kayit disi
istthdamin kayit altina alinmaya gayret edilmektedir.

Isgiicii piyasasinda olusan kalifiye ara eleman ihtiyacinin giderilmesi ve istihdamin artirilmasi amaciyla ilkdgretim 8. smif ve
ortadgretim 1. siif dgrencilerine yonelik Tiirkiye Is Kurumu Kirsehir i1 Miidiirliigii tarafindan verilen mesleki ydneltim seminerlerinin daha
etkin gecebilmesi amaciyla 11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan toplantilara 6grenci velilerinin davet edilmesi ve gerekli altyap: desteginin
verilmesi ile 6grencilerin is piyasasinda kabul goren mesleklere yonelmesi hususunda seminerler diizenlenmektedir

Isgiicii piyasasina ara kalifiye eleman acigmin fazla olmasi nedeniyle issiz genglerimize yonelik mesleki egitimlerin siirdiiriilerek issiz
genclerimize Milli Egitim Mudiirligii tarafindan meslek edindirme kurslarmin daha etkin olarak diizenlenerek isgiicii piyasasindaki niteliksiz
elemanlarin mesleki egitime tabi tutularak nitelik kazanmalarim1 ve isgiicli piyasasindaki kalifiye ara eleman ihtiyacinin giderilmesi ile
istihdamin artirilmas1 hedeflenmektedir.

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmenligin 3. maddesi dogrultusunda il diizeyinde
isgiicii arz ve talebinin belirlenmesine amaciyla isgiicii ihtiyac¢ analizinin ISKUR 11 Miidiirliigii tarafindan yapilmasma karar verilmis olup
yapilan ¢alisma sonucunda isletmelerin mevcut personel yapisi, ihtiya¢ duyulan personel durumu, kurumsallagsma adina kurumlarin ¢aligmalari
basta olmak iizere isletmeler hakkinda genel bir projeksiyon cikarilarak 2011, 2012 ve 2013 yillarinda ki Il Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin
sekillenmesinde 6nemli bir kaynak teskil edecektir.

[limizde mesleki bilgi, rehberlik ve danismanlik faaliyetlerinde bulunan kurum temsilcileri ile IMEK e bagl mesleki bilgi, rehberlik ve
danigsmanlik hizmetleri alt ¢alisma grubu olusturularak uygulama biitiinliigii ile kurumlar aras1 koordinasyonun gelistirilmesi amaglanmaktadir.



Tiirkiye Is Kurumu Kirsehir 11 Miidiirliigii Isgiicii uyum kurslar1 ¢ercevesinde ilimize tahsis edilen 6deneklerle; ilde mevcut niteliksiz ve
is piyasasinin ihtiya¢ duydugu niteliklere sahip olmayan isgiicliniin niteliklerini artirarak ve gelistirerek, il diizeyinden daha fazla nitelikli isglicii
ihtiyacinin karsilanmasi amacina uygun kurslarin planlanmasi ve uygulanmasi saglanmistir.

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu, yerel bazda issizlik ve istthdami &niindeki engellerin kaldirilmas: ve yeni istihdam yaratilmasi
hususunda 6nemli katkilar saglamaktadir.

1. iILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve il¢elere Gore Dagilim
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Nlililleis(;:;;lg
Kadn | FErkek | Toplam | Kadmn | Erkek | Toplam | Kadmn | Erkek | Toplam | Kadm | Erkek | Toplam

il Toplami 111.856 | 110.020 | 221.876 | 24.328 | 25.328 | 49.656 | 75.287 | 75.774| 151.061 | 12.241|8.915|21.156 164
0 Merkez | 65312 | 61.734 | 124.046 | 13.710 | 14.379 | 28.089 | 43.301 | 43.450 | 86.751 | 5.301 |3.905| 9.206 28,99
! Akgakent | 2.546 | 2.436 | 4.982 | 533 | 517 | 1.050 | 1.495 | 1.539 | 3.034 | 518 | 380 | 898 198,22
2 Akprnar 4628 | 4.445 | 9.073 | 971 | 1.001 | 1.972 | 2.931 | 2.973 | 5904 | 726 | 471 | 1.197 | 71,49
3 Boztepe 2.879 | 2.800 | 5679 | 543 | 555 | 1.098 | 1.859 | 1.916 | 3.775 | 477 | 329 | 806 -88,00
4 Cicekdagi | 8.413 | 8.084 | 16.497 | 1.861 | 1.858 | 3.719 | 5.346 | 5.279 | 10.625 | 1.206 | 947 | 2.153 |  -41,86
5 Kaman | 21.470 | 21.098 | 42.568 | 4.509 | 4.843 | 9.442 | 14.058 | 14.295 | 28.353 | 2.813 [1.960| 4.773 |  -11,86
6 Mucur 9.608 | 9.423 | 19.031 | 2.111 | 2.178 | 4.289 | 6.207 | 6.322 | 12.619 | 1.200 | 923 |12.923| 11,32

TUIK ADNKS 2010 Yili Niifus Sayim Sonuglari\Yas grubullice

1927 niifus sayimindan 1985 yili niifus sayimina kadar ilin niifusunda artis olurken 1990-2008 yillar1 arasinda niifusta eksilme olmustur
2009 niifus sonucunda yeniden il niifusunda binde 1,64 oraninda artig olmustur. Genel niifus toplami i¢inde kadinlarin oram1 % 50,50 iken
erkeklerde oran % 49,50 olmustur. Yas grubu ve cinsiyet dagilimina baktigimizda ise 0-14 yas grubunda % 48,88 kadin , %v51,12 erkek; 15-65
yas grubunda % 50,08 kadin, % 49,92 erkek, 65+ yas grubunda ise % 57,70 kadin ,%42,30 erkek bulunmaktadir. Toplam niifus i¢inde yas
grubu ve cinsiyete gore dagilima baktigimizda ise 0-14 yas grubu % 22,79, calisma cag1 olarak nitelendirilen 15-64 yas grubu % 68,03, 65+ yas
grubu ise % 9,18 oraninda gerceklesmistir.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ad
Kadmn Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
KIRSEHIR| 32.925 | 32.220 65.145 78.931 | 77.800 156.731 | 111.856 | 110.020 | 221.876

TUIK ADNKS 2010 Yili Niifus Sayim Sonuclar1\Yerlesim Yeri Niifuslar1\Sehir, Belde ve Koy Niifuslar

2010 y1li niifus sayimina gdre niifusun % 69,12 'si kentte yasarken, % 30,88’1 ise kirda yasamaktadir. il geneli niifusun % 50,51 'si
kadinlardan % 49,49 erkeklerden olugmaktadir. Il ekonomisinin gelismesine bagli olarak kentsel niifus artmistir. Kirdan kente gogiin artis
gostermesinin gerekgeleri olarak tarim ve hayvanciligin azalmasi ile egitim ihtiyaglarinin (ortadgrenim ve iiniversite) kentte karsilanmasi olarak

gosterilebilir.

TUIK ADNKS 2010 Y1l Niifus Sayim Sonuclari/Ulke i¢i Go¢

[limiz 2010 yil1 niifus sayimina gore gd¢ veren bir il olarak yer almaktadir. Sanayi sektdriiniin hareketli olmamasi insanlarin farkli illere

yonelmesine vesile olmustur.

Tablo 3: G6¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog

ilin Verdigi Gog

Net Go¢

Net Go¢ Hiza

9.875

12.626

-2.751

12,32




1.2. Ekonomi

[limizde lastik sanayine ait bir fabrikanin olmasma bagl o I¢ ve Dis Lastik Uretimi birinci sirada Diinyadaki gelismeye paralel olarak

Tablo 4: Rekabet Giicui Yiiksek Sektorler

- . . Birinci Rekabet |ikinci Rekabet Uciincii Rekabet
fitisadi Faaliyet Rollanna GOr¢ | Giicii Yilksek  (Giicii Viiksek | Gileil Yiiksek | Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor
_ Ogiitilmiis
' Binalarin veya bina |I¢ ve Dis Lastik Seker Uretimi tarim Urdnleri ve
SANAYI disi yapilarin genel |Uretimi Demir dékim
ingaat isleri sanayi
Genel ve
Ortadgretimde
yurGtilen
_ hizmetler ve
. Is etkinliginin Belirli bir mala
Kanalizasyonlarin .
Baska yerde artinlmasi ve  [tahsis
toplanmasi ve o . . .
' siniflandirimamig islemden geligtiriimesine |edilmemis
HIZMET diger hizmet siem co e [yonelik magazalarda
X . gecirilmesi ile ilgili |, - !
faaliyetleri . diizenleme glda, icecek
faaliyetler ; . o
faaliyetleri ve tatln
agirlikh
perakende
ticaretin
yapilmasi
icecek ve Baharat|Sebze, bahce ve .
: . e Ormancilik ile
Tarimsal Hizmet [Bitkileri, meyve ve [kaltdr bitkileri ve ilqili hizmet
TARIM Faaliyetleri sert kabuklarin  ffidanlik drinleri .o .
e s faaliyetleri
yetistiriciligi yetigtiriciligi
_ N Bina disi elektrik, Sihhi tesisat Ir@aatlardakl
Bina digi diger gaz, telefon isitma ve diger
INSAAT yapllarq a!t teS|§at|, telgraf iklimlendirme bltlnleyici ve
projelerin ingaati {tamirat ve bakim . tamamlayici
C tesisati .
isleri isler

Kirsehir Cahisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii/Isyeri Bilgileri

kentsel niifusun artmasi insaat isleri sektoriiniin genislemesine ve sektorel rekabetin fazla olmasini saglamaktadir.




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle Il Yatirim Tesvikleri

Sektor Alt Sektor | Belge Sayisi Yﬁﬂ;ﬁl ?slllgl?;::z? G;sl:;‘lell;l:ilen
1 — Tarim 1 2.050.000 6
2 - Madencilik - -
3 — Imalat 5 293.040.000 216
4 — Enerji - 13.000.000 103
5 — Hizmetler 1 -
TOPLAM 7 308.090.000 325

2011 Yih Ocak-Aralik Dénemi Hazine Miistesarh@i\istatistikler\Tesvik Istatistikleri

2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Isgiiciine - L
lin Adi Kaghm | Sk | Istihdam
Oram Oram
Oram
KIRSEHIR %43,5 %10,8 %38,8

TUIK istihdam, Issizlik ve Ucret > Isgiicii Istatistikleri > Il Bazinda Isgiicii Géstergeleri, 2011



Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2011 YILI
Kadin | Erkek [Toplam

BASVURU 2021 3419 5440

Issiz 3054 3749 6803

Diger 218 786 1004
ACIK IS

Kamu 375

Ozel 3835
ISE YERLESTIRME

Kamu 59 295 354

Ozel 458 1796 2254
Normal

Kamu 59 295 354

Ozel 458 1763 2221
Oziirlii 33 33
Eski Hiikiimlii
KAYITLI iSGUCU 3272 4535 7807
KAYITLI ISSiZ 3054 3749 6803
YURTDISI BASVURU
YURTDISI GONDERME

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii\istatistik Raporlari-Form7/4




Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihim

Tobl 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 4044 Yas 45-64 Yas 65+

oplam Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
g | E |l g|lx| E| g| Elg|lx| E ||| E|leg|lx|E8| || E|=s|~|E|=s|x|E
AR AR I I I AR A I R A I A A I I A E A I A A A
2 = Sl H S| M. e I e e O I S - "< B =5 B B B =S B IS B2 BT A L
3054 | 3749|6803 | 192 | 268 | 460|819 | 1034 | 1853 | 584 | 826 | 1410 | 484 | 543 | 1027 | 423 | 373|796 | 266 | 322|588 | 274 | 383|657 | 12 | 10 | 22
Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii\Istatistik Raporlar-istihdam Raporlari-Tablo 9 Kisaltmalar :Kadin-K, Erkek-E, Toplam-T
Il Miidiirliigiimiize kayitl 6.803 issizin % 52,62 si 20-29 yas grubundan olusmaktadir.

Tablo 9: Igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim
Toplam Okur Yazar | o\ yazar Tlkégretim Ortadgretim (Lise | ¢ ycons Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan Dengi) lisans

g | Eleg| x| Eleg|lx| E| g | « g g | E|lg|~|E|g| x| E|ls|x|E|leg|~|E&
AR R A I I I R A - A A I A A A A A I
N2 & o I < A A I R I R A & = N & e I B <5 B S O I s A = I (S (0 <3 )
30543749 6803 | 174 | 180 [354 |54 |50 |104 | 1223 |1704 |2927 | 1158 [ 1373 |2531 [264 |260 |524 (173 [176 |349 | 8 |4 |12 |0 |2 |2

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii\Istatistik Raporlari-I

[stihdam Raporlari-Tablo 9

11 Miidiirliigiimiize kayith 6.803 issizin % 47,03 si Ortadgretim (Lise ) mezunlarindan olusmaktadir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi

Kayith Issizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam

Bilinmeyen 284 333 617
Biiro Hizmetlerinde Caliganlar 810 609 1419
Hizmet ve Satis Elemanlari 173 191 364
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 11438 1600 2748
Nitelikli Tarim Ormancilik ve Su Uriinleri

0 15 15
Calisanlan
Profesyonel Meslek Mensuplari 295 142 437
Sanatkarlar ve Ilgili islerde Calisanlar 100 313 413
Silahli Kuvvetlerle lgili Meslekler 0 0 0
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel 148 356 S04
Meslek Mensuplari
Tesis Makine Operatorleri ve Montajcilar 87 184 271
Y Oneticiler 3 12 15
Toplam 3048 3753 6803

Kirsehir Cahsma ve Is Kurumu il Miidﬁrlﬁgii\istatistik Raporlarl-istihdam Raporlar-Tablo 1

[l Miidiirliigiimiize kayith 6.803 issizin % 32'si nitelik gerektirmeyen mesleklere sahip iken % 68'i ise nitelikli mesleklere sahiptir.



Tablo 11: igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Goére Sayisi

Egitim Durumlari
: Lise veya | \, . Yiksek
IKTISADI FAALIYET KOLLARI Okur- | oy e | Lisealtr |E02 G5 | Yiiksekokul |
yazar okul veya fakdlte Toplam
olmayan yazar | mezunu okulu mezunu veya
mezunu doktora
Tarim, ormancilik ve balikgilik 0 0 12 5 0 0 17
Madencilik ve tas ocakgiligi 0 0 11 0 0 13
Gida Uriinleri,icecekler ve tiit. Urlinleri imalati 1 0 91 33 7 0 132
Tekstil Grunleri,giyim egyalari,deri ve ilgili Granlerin imalati 1 0 143 49 1 0 194
Agdac ve kagit Grunleri imalati ve diger metalik olmayan mam. imalati 0 0 12 5 3 0 20
Kimyasallarin ve kimyasal Urinlerin imalati 0 0 38 30 4 0 72
Kimyasallarin ve kimyasal Urdnlerin imalat 1 0 43 38 15 2 99
Ana metal sanayi ve makine ve techizat harig, fabrikasyon met.im. 0 0 104 Al 22 0 198
Bilgisayarlarin, elektronik ve otik urinlerin imalati 0 0 1 10 1 0 12
Elektrikli techizat imalat 0 1 2 1 1 0 4
Baska yerde siniflandiriimamis makine ve techizat imalati 0 0 11 12 7 0 30
Ulasim araglarinin imalati 0 0 55 50 13 1 119
Diger imalatlar ve makine donanimlarinin kurulumu ve onarimi 0 0 17 8 4 0 29
Elektirk,gaz,buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 0 0 13 6 0 0 19
Su temini;kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 0 0 4 0 1 0 5
insaat 1 0 92 25 13 3 131
Toptan ve parakende ticaret;motorlu kara tasitlarinin motosikl.im. 3 0 99 80 31 0 214
Ulastirma ve depolama 1 0 131 39 12 0 183
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 0 24 8 0 0 33
Programcilik, televizyon programlari yapimciligi ve yayincilik faa. 0 1 3 2 0 0 5
Telekominasyon 0 0 1 0 0 0 1
It ve dider bilgi hizmet faaliyetleri 0 0 1 3 3 0 7
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 6 5 1 0 12
Gayrimenkul Faaliyetleri 0 0 1 1 0 0 2
Hukuk ve Muhasebe Faaliyetleri 0 0 5 12 12 0 29
Diger Profesyonel, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 15 4 1 0 20
idari ve Diger destek hizmetleri 0 0 28 27 13 1 69
Egitim 0 0 10 9 10 0 29
insan saglig hizmetleri 0 0 6 17 9 0 32
Yatili bakim faaliyetleri ve sosyal hizmetler 0 0 0 1 0 0 1
Kultdr, sanat eglence, dinlence ve spor 0 0 1 1 0 0 2
Diger hizmet faaliyetleri 0 0 22 9 6 0 37
Toplam 9 2 | 1022 | 561 192 7 1770

2011 yihnda Il Midarligimiz binyesinde issizlik sigortasindan yararlananlarin %23,1’i lise alti, %46'si lise ve %30,8"i yiiksekokul ile
Universite mezunlarindan olusmaktadir.




Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii

Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin

Erkek

Toplam

Genel
Toplam
Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme
Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler .. Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Bulro ve musteri hizmetlerinde ¢alisan 8 380 5 0 71 34
elemanlar
Hizmet ve satis elemanlari 25 1007 0 3 176 184
Nitelik gerektirmeyen islerde calisanlar 325 1431 57 257 103 1121
Nitelikli tarim, ha)./_vqncm_k,avcnlk, 32 153 0 19 17 4
ormancilik ve su Urinleri galiganlari
Profesyonel meslek mensuplari 0 47 0 1 41 53
Sanatkarlar ve ilgili islerde c¢alisanlar 0 48 0 2 18 146
Silahli Kuvvetlerler Ilgili Meslekler 0 0 0 0 0 0
Teknisyenler, teknikerler ve Yardimci
Profesyonel Meslek Mensuplari 8 150 0 8 24 66
Tesis ve makine operatorleri ve 7 130 0 5 18 184
montajcilari
Yoneticiler 0 25 0 0 0 4
Toplam 425 3373 59 295 458 1796

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii Raporlari/Tablo 3/F. No 120

2011 yilinda il Midarligimiiz biinyesinde agik islerin %27'sini kamu, %73'Uni ise 6zel islerden olusmaktadir.

ise yerlestirilen 2254 kisinin % 27’si kamu, %73'l ise 6zel isyerlerinde ige yerlestirilmistir.

10



Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Tobl 15-19 Yas 2024 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40—44 Yas 45-64 Yas 65+

opiam Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
s | E |g|x|E8|lg|x|E|lg|~| E|g|~| E|g|~|E|es|x|E|g|~|E|=s|~|E
HE R I IR I I D R A A I I I I I R
M| | S M RSB |ISIM  H|EIX|H| L I M H|ES|I I B|E|I M B|SIM|H|E
521(2103(2624| 7 |23 |30 |14 |42 |56 |203|993|1196|203|839|1042| 53 [133(186/41 (70 |111{ 0 | 3 |3 |0 | O | O
Kirsehir Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirligii\-Istatistik Raporlari-istihdam Raporlari-Tablo 2

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilinm
Toplam Okur Yazar Okur Yazar Ilkogretim Or.t aogretu.n On lisans Lisans Y}lksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans

s| x| E|s|%|E|l=s|%|E|=|%| E|s|%| E|=s|%|E|=s|%|E|=s|%|E|=|%|E&
R AR I I I - IR AR A AR A A A A R AR A A R A A A
(4 /M S B SR B I S e - = = M| /M e B B S R B O 2 0 S - = S B2 <3
521 |2103 | 2624 23 |30 |14 |42 |56 [203 |993 | 1196 |203 |839 | 1042 |53 |133 |186 |41 |70 |111 |0 |3 |3 |0 |0 | O

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu Il Midiirligiistatistik Raporlarn-istihdam Raporlari-Tablo 2
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim
Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik 14

Tarim, Avcilik, Ormancilik

Balikeilik
Sanayi
Madencilik ve Tasocak¢ilig
Imalat Sanayi 194
Elektrik, Gaz, ve Su 8
Insaat 119
Hizmetler 81
Toptan ve Perakende Ticaret 120
Oteller ve Lokantalar 119
Tagsima, Depolama ve Haberlesme 1
Mali Arac1 Kuruluslarin Faaliyetleri 4
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 8
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 182
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 6
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 1398

Evlerde Yapilan Hizmet Isleri
Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi

Toplam 2254
Kirsehir Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiistatistik Raporlari-Aylik Plasman Raporu-ise Yerlestirme Sayisi

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi



10+ 50+
Acilan Isyeri Sayis: 0 0
Kapanan Isyeri Sayisi 0 0
Toplam 0 0

Kirgehir Galigma ve Iis Kurumu il Miidiirliigii\isgiicii Piyasasi\iggiicii Raporlar

ilimizde 2011yilinda 10+ ve 50+ yeni igletmenin kuruldugu ve kapanan isletmenin olmadigi goriilmektedir.

Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahik | Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 195 1122 984 924 983 777 940 855 547 1711 1036 836 10910
Kurum Tarafindan Ise 66 16 173 | 261 | 248 318 271 116 186 | 261 | 98 240 2254
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 33,85 1,42 17,58 | 28,24 | 25,22 40,92 28,82 13,56 34,00 | 15,25 9,45 28,70 20,66

Kirsehir Calisma ve is Kurumu Istatistik Raporlan-istihdam Raporlari-Tablo 5
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3. EGITIM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

N o e o e Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
Ilkogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
i Topl
Mezun Sayis Yeni Kayit Sayis1 | Fark (i.) Mezun Sayisi Ye;‘;;f;y‘t Fark (0.6) oplam
Mezuniyet = " £ | Kayit Yih | < v g = v g Mezuniyet = v g | KayitYih | o | g o | o g g | g
Yihi "5 ) < = [5) < = ) < Yih = [5) < = [5) < = [5) < = [3) <
-4 = T -+ 2| B % | = T -4 = ERE = Tl 2| 2| 8| ¥ | =
S| & |8 S|l E| o2& S8 S| 5|0 SlEl & |SlE| g2 a8
= = = = = = =
2007-2008 | 1787 | 1884|3671 | 2007-2008 | 1625 | 1900 [3525| 162 | -16 | 146 | 2007-2008 | 1328 | 1469 [ 2797 | 2007-2008 471 2326 2472
2008-2009 | 1806 | 1854|3660 | 2008-2009 | 1598 | 1720|3318 208 | 134 | 342 | 2008-2009 | 504 | 636 | 1140 | 2008-2009 372 768 1110
2009-2010 | 172518923617 2009-2010 | 1612 | 1831|3443 113 | 61 | 174 | 2009-2010 | 1134 | 1088 | 2222 | 2009-2010 916 1306 1480
2010-2011 | 1696 | 1877|3573 | 2010-2011 | 1620 | 1869 | 3489 | 76 8 84 | 2010-2011 | 1311 |1420(2731| 2010-2011 1301 1430 1514
2011-2012 | 1819 (1898|3717 |2011-2012 | 1762 |1920|3682| 57 | -22 | 35 2011-2012 | 1295|1400 | 2695 | 2011-2012

Kirsehir 11 Milli Egitim Miidiirliigii
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6@renci

Boliimler A
2008-2009 2009-2010 2010-2011 2012 Yih
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
;'gede“ Egt. Spor 27 27 27 27 58 19 89 51
2-Egitim Fakiiltesi 418 440 228 286 410 546 287 556
3-Fen-Edebiyat
Fakiiltesi 107 162 114 112 210 273 208 266
4-Cicekdagi MYO 21 27 53 71 104 125 67 65
5-Kaman MYO 74 109 182 206 450 397 560 292
6-Mucur MYO 48 61 133 153 310 327 186 151
7-Merkez MYO 301 224 229 214 543 461 716 436
8-Saghk YO 0 49 0 0 7 121 63 198
9-Saghk Hiz. MYO 0 0 0 0 0 0 34 99
10-iiBF 0 0 0 0 0 0 114 188
11-Fizik Ted.ve Reh. 0 0 0 0 0 0 33 19
12-Ziraat Fakiiltesi 0 0 0 0 0 0 61 37

Kirsehir Ahi Evran Universitesi
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4. 1L iISTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

4.1

Kurul Kararlarina lliskin Bilgiler

TOPLANT
DONEMI

SORUN

KARAR

KARARIN GEREKCESI

GERCEKLESME
DURUMU

KARSILASILAN
GUGLUK

SORUNUN COZUME
KATKISI

2011/1
(25.01.2011)

1.KARAR:Tiirkiye
Is Kurumu Kirsehir
1l Miidiirliigiiniin
2010 yili faaliyet
raporunun
onaylanmasina,

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullart
Caligsma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmeliginin 8. maddesinin 4.fikras1 geregi.

Gergeklesti.

Gigliikle
Karsilanmadi.

Olumlu Katki Sagladi.

2011/1
(25.01.2010)

2.KARAR:Yiiriitme
Kurulu tiyelerinin,
ISKUR il
Miidiirliigii, 11 Milli
Egitim Mudirliga,
il Ozel 1daresi
Genel Sekreterligi,
Esnaf ve Sanatkarlar
Odalan Birligi ve
Kirsehir Belediyesi
temsilcilerinden
olusturulmasina,

1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullart
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yo6netmeliginin 9. maddesinin 1.fikras1 geregi.

Gergeklesti.

Gigliikle
Kargilanmadi.

Olumlu Katki Sagladi.

2011/1
(25.01.2011)

3.KARAR:2010
yil1 ig piyasasi
analizinde,
isletmelerin
personel temininde
giicliik cekilme
nedenlerinin
Yiiriitme Kurulunca
aragtirilarak Kurula
rapor sunulmasina,

Yapilan ankette acik isler ve temininde giigliik
c¢ekilen iglerin fazla olmasi.

Gergeklesti.

Giigliikle
Kargilanmadi.

Olumlu Katk: Sagladi.
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2011/1
(25.01.2011)

4.KARAR:2010
yil1 is piyasasi
analizinde, ilimizde
yer alan firmalarin
% 66,8 kapasite
orani ile galigiyor
olmasi tespiti
dogrultusunda, %
100 kapasite ile
caligilmast
durumunda 1.753
kiginin istihdam
edilmesi
ongoriilmektedir.
Isletmelerin,
kapasite artiginin
saglanmasi i¢in
ihtiyaglarinin
Yiiriitme Kurulunca
aragtirilarak Kurula
rapor sunulmasina,

Yapilan ankette isletmelerin diisiik kapasite ile
caligmalart.

Gergeklesti.

Gigliikle

Karsilanmadi.

Olumlu Katki Sagladi.

2011/1
(25.01.2011)

5.KARAR:
{limizde bulunan
sektor ve
igletmelerin
istihdam oranlarini
artirmasina yonelik
yapilacak
faaliyetlerin
belirlenmesi i¢in
Ticaret ve Sanayi
Odas1i’na bagh 4
sektor temsilcisi ile
Esnaf Odalar1
Birligi’ne bagh 4
oda bagkaninin bir
sonraki Kurul
toplantisina davet
edilmesine,

Yerel diizeyde sektor ve isletmelerin
sorunlarinin belirlenerek istihdam ve mesleki
egitim politikalarini belirlemek.

Gergeklesti.

Giigliikle

Kargilanmadi.

Olumlu Katk: Sagladi.

2011/1
(25.01.2011)

6.KARAR: Milli
Egitim Mudirligi
tarafindan
pazarlama
mesleginde modiil
olusturulmasina,

2010 yil1 i piyasasi analizinde ve Esnaf Odalari
Birlik Bagkanlig1’nin piyasada pazarlamaci
mesleginde yetismis eleman ihtiyaci oldugunu
belirtmesi.

Gergeklesti.

Giigliikle

Kargilanmadi.

Olumlu Katk: Sagladi.
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2011/1
(25.01.2011)

7.KARAR:

Ilimizde isgiiciiniin
niteliklerinin
artirilarak istihdam
edilebilirliliklerini
saglanmasi amaciyla
2011 y1l1 kurs
planmnin (EK-1)
onaylanmasina,

2011/1
(25.01.2011)

8.KARAR: 2011
yilinda TYCP
uygulamalari i¢in
tahsis edilen
198.669,99 TL.
belediye miicavir
alani diginda
agaclandirma, gevre
bakim isleri i¢in
hizmet satin
alinmasina,

2011/1
(25.01.2011)

9.KARAR: Mesleki
egitimin arzu edilen
seviyeye
gelebilmesi igin;
Meslek Lisesi
Miidurleri,
Psikolojik
Danigmanlik ve
Rehberlik
Ogretmenleri ile il
Milli Egitim
Miidiirligi
yetkilileri tarafindan
Mesleki Egitim
Eylem Planinin
hazirlanarak bir
sonraki toplantida i1
Milli Egitim
Miidiirligi
tarafindan Kurula
rapor olarak
sunulmasina,

il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari
Caligma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmeliginin 11. maddesinin 1.fikrasinin (f)
bendi geregi.

il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari
Caligma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmeliginin 11. maddesinin 1.fikrasinin (f)
bendi geregi.

1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullart
Caligsma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmeliginin 6. maddesinin 1. fikrasi (e)
bendi geregi.

Giigliikle

Gergeklesti. Karsilanmads. Olumlu Katki Sagladi.
. Gigliikle -

Gergeklesti. Karsilanmads. Olumlu Katki Sagladi.
. Gigliikle -

Gergeklesti. Kargilanmad. Olumlu Katki Sagladi.
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2011/1
(25.01.2011)

10.KARAR:a)
[limiz Merkez
Ticaret Lisesinde
2011-2012 egitim
ogretim yilinda
Gazetecilik alaninda
Yazili Basin
Muhabirligi dali
acilmasina,b) Tiirk
Telekom Osman
Kulaksiz Tarim
Lisesinde 2011-
2012 egitim dgretim
yilinda Tarim
Teknolojileri
alaninda Endiistriyel
Sebze ve Meyve
Yetistiriciligi dali
acilmasina,c) Tiirk
Telekom Osman
Kulaksiz Tarim
Lisesinde 2011-
2012 egitim dgretim
yilinda Laboratuar
Hizmetleri alaninda
Tarim Laboratuari
dal1 agilmasina,d)
Tirk Telekom
Osman Kulaksiz
Tarim Lisesinde
2011-2012 egitim
Ogretim yilinda
Makine Teknolojisi
alaninda Bilgisayar
Destekli Makine
Ressamligi dalinin
acilmasina, e) Tiirk
Telekom Osman
Kulaksiz Tarim
Lisesinde Tarim
Teknolojileri
alaninda Tarim
Bitkileri
Yetistiriciligi
dalinin

Il Milli Egitim Miidiirliigii niin 23.11.2010 tarih
ve 15974 sayili yazisi, 16.12.2010 tarih ve
17323 sayil1 yazisi, 21.01.2011 tarih ve 1012
sayili yazisi.

Gergeklesti.

Giigliikle
Kargilanmadi.

Olumlu Katk: Sagladi.
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kapatilmasina,f)
Tiirk Telekom
Osman Kulaksiz
Tarim Lisesinde
Tarim Teknolojileri
alaninda Tarim Alet
ve Makineleri
Kullanimi dalinin
kapatilmasina,g)
Kirsehir Endiistri
Meslek Lisesinde
Metalurji
Teknolojileri alani
ve Dokiim dalinin
acilmasina,
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20111
25.01.2011

11.KARAR: Milli
Egitim
Bakanligi’nin
2011/02 say1ili
UMEM
Genelgesinin 11.
Maddesi geregi
¢aligmalar1 yapmak
iizere Yiirlitme
Kurulu’na yetki
verilmesine,

Milli Egitim Bakanligi’nin 2011/02 say1lt
UMEM Genelgesinin 11. Maddesi geregi.

Gergeklesti.

Giigliikle
Kargilanmadi.

Olumlu Katki Sagladi.

2011/2
(12.04.2011)

1.KARAR:
Belediye miicavir
alanlari diginda
agaclandirma ve
¢evre diizenlemeleri
konularinda hizmet
alimi i¢in yapilan
ilanlara ragmen
talebin gelmemesi
nedeniyle,
495.433,06 TL.
tutarindaki kaynagin
350.000.-TL.’sinin
1l merkezi belediye
miicavir alani
igerisinde,
145.433,06 TL. nin
ise Il merkezi
belediye miicavir
alani diginda
kamusal altyapinin
yenilenmesi, ¢evre
temizligi,
agaclandirma, park
diizenlemeleri, vadi
1slahi1 ve erozyon
engelleme
¢aligmalarinin
yapilmasi, kamusal
altyapinin
yenilenmesi, ¢evre
temizligi,
agaclandirma, park
diizenlemeleri, vadi

Iki defa hizmet alinm ilana ¢ikilmasi sonucu
talep gelmemesi ve Tiirkiye Is Kurumu Isgiicii
Uyum Hizmetler Y&netmeliginin 6. maddesinin
2.fikras1 geregi.

Gergeklesti.

Giigliikle
Kargilanmadi.

Olumlu Katk: Sagladi.
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1slah1 ve erozyon
engelleme
¢aligmalarinin
yapilmasi
konusunda Tiirkiye
Is Kurumu Genel
Miidiirligi’nden
goriis istenilmesine,
gelen goriis
dogrultusunda
Tiirkiye Is Kurumu
Kirsehir 11
Miidiirligi’ne
Toplum Yararina
Calisma programi
hizmet alim1 igin
yetki verilmesine,

2011/2
(12.04.2011)

2.KARAR: il
diizeyindeki nitelikli
eleman ihtiyaglarina
uygun olarak 2011
yil igglicli egitim
planina Ek:1
listedeki kurslarmin
eklenmesine,

6111 sayili kanunla isgiicli uyum hizmetlerine
ayrilan miktarin artirilmasi ve Tiirkiye Is
Kurumu Isgiicti Uyum Hizmetler.

Yonetmeliginin 6. maddesinin 2.fikras1 geregi.

Gergeklesti.

Gigliikle
Karsilanmadi.

Olumlu Katki Sagladi.

2011/2
(12.04.2011)

3.KARAR:]limizde
igverenlerle is
arayanlar1, meslek
secim agamasinda
bulunan ya da
mezun olma
asamasinda bulunan
lise ve iiniversite
ogrencilerinin ayni
platformda
bulugmasimi
saglayacak Kariyer
Gtlinlerinin
diizenlenmesine,

Isletmelerin kalifiye personel tedarikini
kolaylastirmak ve is arayanlarin istthdam
edilmelerinin saglanmasi.

Gergeklesti.

Giigliikle
Kargilanmadi.

Olumlu Katk: Sagladi.
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2011/2
(12.04.2011)

4.KARAR: Sosyal
Yardimlagma ve
Dayanigma Vakfi
tarafindan ISKUR’a
yonlendirilen ig
arayanlara iggiicii
uyum faaliyetleri
kapsaminda dncelik
hakki taninarak en
az % 10 kontenjan
tahsis edilmesine,

Ekonomi Koordinasyon Kurulunun 01 Nisan
2010 tarihinde yapilan toplantisinda “Sosyal
Yardim Sisteminin Istihdam ile Baglantisinin
Kurulmasi ve Etkinlestirilmesi Eylem Plan1”

Gergeklesti.

Gigliikle

Kargilanmadi.

Olumlu Katki Sagladi.

2011/3
20.07.2011

1.KARAR:II
diizeyinde isgiicii
arz ve talebinin
belirlenmesi
amactyla iggiicii
ihtiyag analizinin
ISKUR 1l
Midiirlagi
personeli tarafindan
yapilmasi

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari
Calisma  Usul ve  Esaslari  Hakkinda
Yonetmeligin 3. maddesi.

Gergeklesti.

Giigliikle

Kargilanmadi.

Olumlu Katki Sagladi.

2011/3 20
07 2011

2.KARAR: {limiz
Merkez Mesleki
Egitim Merkezi ve
Kaman Ilgesi
Mesleki Egitim
Merkezinde denklik
islemlerinin
yapilabilmesi.

11 Milli Egitim Miidiirliigii’niin 29.06.2011 tarih
ve 9114 sayih yazisi.

Gergeklesti.

Gigliikle

Kargilanmad.

Olumlu Katki Sagladi.

2011/3
20.07.2011

3.KARAR: Merkez
Ilge Durdu Muzaffer
Marsap Otelcilik ve
Turizm Lisesinin
Tam Giin Tam Y1l
uygulamasi
kapsamina
alimmasina.

Mesleki egitim uygulamalartyla istihdamin
artirilmast igin {1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin
14.07.2011 tarih ve 9690 sayil1 yazilari.

Gergeklesti.

Giigliikle
Kargilanmadi.

Olumlu Katk: Sagladi.

2011/3
20.07.2011

4.KARAR: Mucur
Mesleki ve Teknik
Egitim Merkezi’nin
Milli Egitim
Bakanlig1
biinyesinde yer alan
Genel Miidiirliiklere

11 Milli Egitim Miidiirliigii’niin 11.07.2011
tarih ve 9601 sayil1 yazisi

Gergeklesti.

Giigliikle
Kargilanmadi.

Olumlu Katk: Sagladi.
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bagli olarak Mucur
Endiistri Meslek
Lisesi ayr1 bina
yapimi sonucunda
Anadolu Teknik ve
Endiistri Meslek
Lisesi, Kiz Teknik
ve Meslek Lisesi ve
Ticaret Meslek
Lisesi olarak
ayrilmasina,

2011/3
20.07.2011

5.KARAR: Kirgehir
Endiistri ve Meslek
Lisesi biinyesinde
egitim veren boliim
ogretmenlerinin
CEMAS Dokiim
A.S. biinyesinde
yiiriitiilen
caligmalar1 yerinde
uygulamali olarak
incelenmesine,

Isletmelerin beklentilerine karsilik verebilecek
isgiicliniin yetistirilmesi.

Gergeklesti.

Gigliikle

Karsilanmadi.

Olumlu Katki Sagladi.

2011/4
26.10.2011

1. KARAR:II
diizeyindeki nitelikli
eleman ihtiyaglarina
uygun olarak 2011
yili isgiicii egitim
planina Dizel
Otomotiv
Mekanikeri (25 kisi)
ile Temel Metal
Sekillendirme (25
kisi) kurslarinin
eklenmesine,

Tiirkiye s Kurumu Isgiicii Uyum Hizmetleri
Yonetmeliginin 6. maddesinin 2.fikras1 geregi.

Gergeklesti.

Giigliikle

Kargilanmadi.

Olumlu Katk: Sagladi.

2011/4
26.10.2011

2.KARAR:Kaman
Tlgesi Tiirk Telekom
Osman Kulaksiz
Tarim Meslek Lisesi
Midiirligii
biinyesinde doner
sermaye
isletmesinin
acilmasina,

11 Milli Egitim Miidiirliigii’niin 17.10.2011
tarih ve 13911 say1ih yazisi

Gergeklesti.

Gigliikle

Kargilanmadi.

Olumlu Katk: Sagladi.
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3.KARAR:Isgiicii
Uyum
faaliyetlerinde Milli
Egitim Bakanlig1
mevzuatina gore bir
kurs grubunun en az
12 kursiyerden
olusmasi sartinin 6
kursiyerle
diizenlenebilmesi
talebinin Milli
Egitim Bakanligina
iletilmesine,

2011/4
26.10.2011

Tldeki kiigiik isletmelerin ayn1 meslekte ayni
anda alt1 kigiyi edememesi.

Gergeklesti.

Giigliikle
Karsilanmadi.

Olumlu Katk: Sagladi.

1.KARAR: 2011
yilinda TYCP
uygulamalari i¢in ek
olarak tahsis edilen
495.433,06 TL.
Odenekle
agaclandirma ve
¢evre diizenlemesi,
restorasyon,
kamusal alt yapinin
yenilenmesi, kamu
2011/5 kurumlarindan
28.07.2011 yardimc1  personel
(Olaganusti) istihdaminin
saglanmasi, yol su
sebekelerinin yapim
ve  onarimi Ve
kaldirim ¢aligmalari
isleri igin Tiirkiye Is
Kurumu il
Midiirligiine
hizmet satin alma
yetkisinin verilmesi
kararlastirilmigtir.

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullart
Calisma  Usul ve  Esaslari  Hakkinda
Yoénetmeliginin 11. maddesinin 1.fikrasinin (f)
bendi geregi.

Gergeklesti.

Giigliikle
Karsilanmadi.

Olumlu Katki Sagladi.

Kirsehir Cahsma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayist
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Servis Eleman1 Yardimcilig1 1 8 12 20
Aset1 Yardimeiligi 1 20 5 25
Bilgisayar Destekli Muhasebe 2 42 8 50
Diiz Dikis Makineci 1 15 6 21
Kat Gorevlisi 1 12 8 20
Kirsal Turizm Etkinlikleri 1 9 16 25
Satig Gorevlisi 2 30 20 50
Toplam 9 136 75 211
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestsirilen Kursiyer
Meslekler Kurs ayist
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Ortii Alt1 Sebze Yetistiriciligi 4 63 28 91 18 4 22
Cilt Bakim 1 25 - 25 6 - 6
Toplam 5 88 28 116 24 4 28

27



Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi S
Meslekler Kurs ayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Toplam
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Toplam
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Saysi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Toplam
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Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi S
Meslekler Kurs ayist
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Toplam
Tablo 22 f: Kurslara iligkin Veriler
Igsizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Saysi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Toplam
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Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYCP

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi S
Meslekler Kurs ayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Beden Iscisi(Genel) 16 45 198 243 45 188 233
Beden Is¢isi(Temizlik) 2 3 12 15 3 12 15
Toplam 18 48 210 258 48 200 248
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Tablo 22 §: Kurslara iligkin Veriler

Girisimcilik /Staj

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Girisimcilik(isletme-Genel) 3 26 49 75
Biiro Memuru(Genel) 15 14 2 16 1 0 1
CNC Torna 4 0 22 22 0 3 3
Cocuk Gelisimi 2 4 0 4 1 0 1
Gazalt1 Kaynakgisi 4 0 6 6
Grafik Tasarimcisi 1 1 0 1
Sigortaci 1 0 1 1 0 1 1
Makine Bakim 2 0 6 6 0 1 1
Mobilya(Ahsap) 3 0 3 3
Mobilya Désemeciligi 1 0 6 6
Muhasebeci 1 1 1 2
Otomotiv Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
On Muhasebeci 3 1 2 3
PVC Dograma 4 0 4 4
Reyon Gorevlisi 1 3 0 3 0 1 1
Satis Elemani 8 4 4 8
Sekreter(Genel) 12 10 2 12 0 3 3
Toplam 66 64 109 173 2 10 12
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢.d,e.f,g,8)
Acllan | Kanalan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek | Toplam
Servis Eleman1 Yardimcilig 1 8 12 20
Asc1 Yardimciligt 1 20 5 25
Bilgisayar Destekli Muhasebe 2 42 8 50
Diiz Dikis Makineci 1 15 6 21
Kat Gorevlisi 1 12 8 20
Kirsal Turizm Etkinlikleri 1 9 16 25
Satis Gorevlisi 2 30 20 50
Ortii Alt1 Sebze Yetistiriciligi 4 63 28 91 18 4 22
Cilt Bakim 1 25 - 25 6 - 6
Beden Iscisi(Genel) 16 45 198 243 45 188 233
Beden Iscisi(Temizlik) 2 3 12 15 3 12 15
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Girisimcilik(isletme-Genel) 3 26 49 75
Biiro Memuru(Genel) 15 14 2 16 1 0 1
CNC Torna 4 0 22 22 0 3 3
Cocuk Gelisimi 2 4 0 4 1 0 1
Gazalt1 Kaynakgisi 4 0 6 6
Grafik Tasarimcisi 1 1 0 1
Sigortact 1 0 1 1 0 1 1
Makine Bakim 2 0 6 6 0 1 1
Mobilya(Ahsap) 3 0 3 3
Mobilya Désemeciligi 1 0 6 6
Mubhasebeci 1 1 1 2
Otomotiv Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
On Muhasebeci 3 1 2 3
PVC Dograma 4 0 4 4
Reyon Gorevlisi 1 3 0 3 0 1 1
Satis Elemani 8 4 4 8
Sekreter(Genel) 12 10 2 12 0 3 3
Toplam 98 336 422 758 74 214 288
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Tablo 23: isgﬁcﬁ Piyasasi Arastirma Sonuclari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin Karsilastirilmasi

Temininde Giigliikk Meslekler

Ihtiyag
Duyulan
Eleman

Sayisi

Agcilan Kursun Tiiri

Agilan
Kurs
Sayist

Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Sayisi Kursiyer Sayisi
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayis1 | Agilan Kurs Sayisi

52 18

Acilan kurslarin konulari ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclar: arasindaki baglant1 diizeyi nedir?
[JTam xCok [JOrta [1Az [IHi¢
Oziirliilere yonelik kag¢ kurs ac¢ilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimei sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimer sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYCP a¢ilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

18 48 210 258

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimer sayisi nedir?

Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi

3 75

Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

38 60 98
Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
x Evet "] Kismen U] Hayrr

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var midir?
x Evet "] Hayir
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Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler
1. Alman kararlarda isgiicli piyasasi analizi yapilmasina iligskin karar var mi?

x Evet "] Kismen U] Hayrr
2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi1?
xEvet "] Kismen [l Hayrr
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
xEvet "1 Kismen U] Hayir
4. Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
x Evet "1 Kismen U] Hayir
5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
x Evet "] Kismen U] Hayir
6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gore
mi yapildi?
x Evet "] Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet "] Hay1r
2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet "] Hayir
3. Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet "] Hayir
4. Alnan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet "] Hayir
5. Alman kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet "] Hay1r
6. Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet "] Hay1r
7. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet "] Hayir

Politika Gostergeleri
1. Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?
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x Evet "] Hay1r

. Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 m1?

[l Evet x Hayir

. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?

x Evet "] Hayir

. Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?

x Evet "] Hayir

Crraklik ve mesleki egitim kapsami diginda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik kararlar alindi mi1?
x Evet "] Hayir
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