
EK-2 

ALINAN KARARLARA ĠLĠġKĠN FAALĠYETLERĠN ĠZLEME VE DEĞERLENDĠRME TABLOSU 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 
SORUMLU/İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SORUNLAR 

2011/1-1 ĠġKUR Kocaeli Ġl Müdürlüğünce; aĢağıdaki 2011 Yılı ĠĢgücü 

Eğitim Planında görüldüğü üzere; 

 

Sıra  

No 

Meslek Adı Kursiyer Sayısı 

1 
00--33  YYaaĢĢ  AAiillee  EEğğiittiimmii  ((EEğğiittiiccii  AAnnnnee))  60 

2 
AhĢap Panel Ġmalatı 24 

3 
AArrggoonn  KKaayynnaakkççııssıı  150 

4 
AAĢĢççıı    50 

5 
BBiillggiissaayyaarr  DDeesstteekkllii  ÇÇiizziimm  100 

6 
BBiillggiissaayyaarr  KKuullllaannıımmıı  ((ĠĠĢĢlleettmmeennlliiğğii))  100 

7 
BBiillggiissaayyaarr  SSiisstteemm  BBaakkıımm  OOnnaarrıımmıı  40 

8 
Boya Üretim Elemanı 150 

9 
Cankurtaran 100 

10 
CCNNCC  TTeezzggaahh  OOppeerraattöörrüü    100 

11 
ÇÇaağğrrıı  MMeerrkkeezzii  EElleemmaannıı  150 

12 
Çelik Montaj ĠĢçisi 24 

13 
Doğalgaz ve Isıtma Sistemleri 24 

14 
EEkkssaannttrriikk  PPrreess  TTeezzggaahh  OOppeerraattöörrüü  40 

ĠġKUR 

ĠĢgücü Eğitim planı 

çerçevesinde 

uygulamalar 

baĢlatılacaktır. 

 

 



15 
Elektrik Tesisat ve Pano Montörü 50 

16 
EEnnddüüssttrriiyyeell  OOttoommaassyyoonn  ((MMeekkaattrroonniikk))    100 

17 
Ev Aletleri Tamircisi 50 

18 
FFoorrkklliifftt  OOppeerraattöörrüü    100 

19 
GGaarrssoonn  ((SSeerrvviiss  EElleemmaannıı))  100 

20 
Gazaltı Kaynakçısı 150 

21 
Gemi Blok Montaj 24 

22 
Gemi Boru Donatım ĠĢçisi 24 

23 
Gemi Kaynakçısı 24 

24 
GGiirriiĢĢiimmcciilliikk  500 

25 
GGüüvveennlliikk  GGöörreevvlliissii  ((SSiillaahhllıı))    100 

26 
GGüüvveennlliikk  GGöörreevvlliissii  ((SSiillaahhssıızz))  100 

27 
HHaassttaa  vvee  YYaaĢĢllıı  BBaakkıımm  EElleemmaannıı  100 

28 
KKaayynnaakkççıı    100 

29 
Klima Soğutma Sistemleri 24 

30 
KKoonnffeekkssiiyyoonn  ĠĠĢĢççiissii  200 

31 
Lastik Kauçuk Opr. 24 

32 
LLoojjiissttiikk  EElleemmaannıı    60 

33 
Makine Bakım Onarımcısı 24 

34 
Makineci (DikiĢ) 80 

35 
Makineci (NakıĢ) 10 

36 
OOrrggaanniikk  MMeeyyvvee  YYeettiiĢĢttiirriicciilliiğğii  100 



37 
OOrrggaanniikk  SSeebbzzee  YYeettiiĢĢttiirriicciilliiğğii  100 

38 
OOrrttaaccıı  24 

39 
OOttoo  BBooyyaaccıı  50 

40 
OOttoo  MMoonnttaajj  ĠĠĢĢççiissii  50 

41 
ÖÖnn  MMuuhhaasseebbee  60 

42 
PPllaassttiikk  EEnnjjeekkssiiyyoonn  OOppeerraattöörrüü      24 

43 
PPrroojjee  YYaazzıımm  EElleemmaannıı  25 

44 
SSaattııĢĢ  EElleemmaannıı  ((PPeerraakkeennddee))    40 

45 
TTeemmiizzlliikk  EElleemmaannıı  40 

46 
TToorrnnaa  TTeezzggaahhıı  OOppeerraattöörrüü  24 

  
TTOOPPLLAAMM  3.593 

 

2011 yılında 46 meslek alanında, 3.593 kiĢiye eğitim düzenlenmesi 

kararlaĢtırılmıĢtır. ĠĢgücü ihtiyacında ilave talep olması halinde, 

yapılacak ilk Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Toplantısında 

güncellenmek üzere belirlenen mesleklerde sayısal artırım için 

ĠġKUR Ġl Müdürü yetkilidir.   

 

2011/1-2 2011 yılında, ĠĢgücü Uyum faaliyetleri kapsamında Toplum 

Yararına ÇalıĢma Programı (TYÇP), GiriĢimcilik ve Staj 

programlarının tahsis edilen ödenek çerçevesinde Ġl Müdürlüğünce 

belirlenecek sayı kadar uygulanması kararı alınmıĢtır. Ayrıca, 

Dilovası ilçesinde ağırlıklı olmak üzere ağaçlandırma ve çevre 

düzenlemesi yapılacak olması nedeniyle, ĠġKUR Ġl Müdürlüğüne 

TYÇP kapsamında tahsis edilen ödeneğe ilaveten ek ödenek  

talebinde bulunulması kararı alınmıĢtır. 

 

ĠġKUR 

Talep 

doğrultusunda 

iĢlem yapılacaktır. 

 

 



2011/1-3 2010 yılı çalıĢmalarına yönelik olarak hazırlanan ve Kurulumuzun 

onayına sunulan Yıllık Faaliyet Raporu oy birliğiyle kabul 

edilmiĢtir. 

 

ĠġKUR 

ĠġKUR Genel 

Müdürlüğüne 

gönderilecek. 

 

 

2011/1-4 Özürlü ve Eski Hükümlü ÇalıĢtırmayan ĠĢverenlerden Ceza Olarak 

Kesilen Paraların kullanılması ile ilgili olarak 2011 yılında, proje 

hazırlanması konusunda talep olması halinde ĠġKUR tarafından 

Sakatlar Derneği ve Sivil Toplum KuruluĢlarına destek sağlanması 

oy birliği ile kabul edilmiĢtir. 

 

ĠġKUR 

Talep olması 

halinde proje 

oluĢturulması 

konusunda gerekli 

destek 

sağlanacaktır. 

 

 

2011/1-5 2011 yılı Mayıs ayı içerisinde Ġlimizde düzenlemesi planlanan 

Ġnsan Kaynakları ve Ġstihdam Fuarı çalıĢmalarının bir an önce 

baĢlatılması kararı alınmıĢtır. 

 

ĠġKUR 

Öncelikle iĢbirliği 

yapılacak 

kurum/kuruluĢlarl

a protokol 

imzalanacak, 

akabinde program 

dahilinde 

çalıĢmalar 

gerçekleĢtirilecekt

ir. 

 

 

2011/1-6 ĠĢgücü piyasası analiz çalıĢması yapılabilmesi amacıyla ĠġKUR 

Kocaeli Ġl Müdürlüğüne hizmet satın alınması ve 3 ayda bir 

toplanacak olan Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim toplantısı için 

gerekli çalıĢma ve toplantı giderleri için en az 3 teklif alınarak  

hizmet satın alınması  yetkisi verilmiĢtir. 

 

ĠġKUR 

ĠĢgücü piyasasının 

durumu dikkate 

alınarak çalıĢma 

baĢlatılacak. 

 

 

2011/1-7 2011 yılında, ĠġKUR Ġl Müdürlüğü, Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü, 

Kocaeli BüyükĢehir Belediye BaĢkanlığı ve Kocaeli Sanayi Odası 

iĢbirliğiyle, ĠġKUR’ a kayıtlı iĢsizlere mesleki nitelik 

kazandırılmasına yönelik eğitimlerin düzenlenmesi amacıyla 

Eğitim Hizmetleri ĠĢbirliği Protokolü imzalanmasına karar 

verilmiĢtir 

 

ĠġKUR 

MEB 

KBBB 

KOSANO 

Genel 

Müdürlüğümüzce 

tahsis edilen 

ödenek 

çerçevesinde 

kursiyer zaruri 

gideri ve iĢ kazası 

 

 



ve meslek 

hastalığı primi 

ödenerek kurslar 

düzenlenmesi 

amacıyla iĢbirliği 

protokolü 

imzalanacak. 

2011/1-8 2011 Yılı ĠĢgücü Eğitim Planı kapsamında düzenlenen kursların, 

hangi tarihte ve hangi denetim kurulu tarafından denetleneceğine 

iliĢkin programın düzenlenmesi ve uygulanması hususunda ĠġKUR 

Ġl Müdürlüğüne yetki verilmesine,  

Ayrıca; Denetim Kurulu Faaliyetleri sonucu hazırlanan denetim 

raporlarında; düzenlenen kurs/programlara iliĢkin herhangi bir 

eksiklik ve olumsuzluk olmadığına, denetimlerin mevzuat 

çerçevesinde yapıldığına karar verilmiĢtir. 

 

ĠġKUR 

 

ĠġKUR Ġl 

Müdürlüğümüzce 

kurslara iliĢkin 

aylık programlar 

Denetim 

Kuruluna 

bildirilecektir. 

 

 

2011/1-9 UzmanlaĢmıĢ Meslek Edindirme Merkezleri (UMEM) Projesi 

kapsamında düzenlenecek eğitimlere iliĢkin olarak iĢverenler 

tarafından 2011 Yılı ĠĢgücü Eğitim Planında bulunmayan 

mesleklerde eğitim talep edilmesi halinde, projenin geciktirilmeden 

uygulanması, daha sonra yapılacak Kurul toplantısına meslek ve 

sayıların bildirilmesi kararı alınmıĢtır. 

 

ĠġKUR 

MEB 

KOSANO 

UMEM Kurs 

Yönetimince 

uygun 

değerlendirilen 

talepler için 

eğitim çalıĢmaları 

baĢlatılacaktır. 

 

 

 

İMZA 

SORUMLU KURULUŞ 
 


