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ÖNSÖZ 
 

 
 

 

 

İşsizlik ve istihdam sorunu dünyadaki birçok ülkede olduğu gibi ülkemizin de en önemli sorunlarından 

biridir. Bu sorunların çözümünde uygulanacak ulusal ve yerel politikalar bu sürecin daha rahat geçmesi açısından 

çok önemlidir. 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları 2000 yılından bu tarafa faaliyet göstermektedirler. Kurul; yerel 

düzeyde farklı Kurum ve Kuruluşların işbirliğini ve eşgüdümünü sağlayarak işsizlikle mücadelede yerel 

kaynakların harekete geçirilmesini sağlamaktadır. 

 

İşgücü piyasasının özelliklerinin bölgeler, iller hatta ilçeler arasında farklılık göstermesi istihdam 

politikalarının yerel düzeyde belirlenip uygulanmasının gerekliliğini ortaya çıkarmaktadır. Bu çerçevede İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurullarınca belirlenecek program, görüş ve öneriler yerel düzeyde olduğu gibi 

ulusal düzeyde de istihdam politikalarının etkinliğini de artıracaktır.  

 

Faaliyet raporu Kurulumuz tarafından alınan kararlara göre yapılan çalışmaların sonuçlarının bir 

göstergesi niteliğinde olup, ilimizde önümüzdeki dönemde alınacak İstihdam ve işsizlikle ilgili kararlara yol 

gösterici olacağı kanaatindeyim.  

 

Yapılan çalışmaların ve sonuçlarının yerel ve ulusal düzeyde ilgili taraflara katkı sağlaması temennisiyle, 

çalışmalarda emeği geçen herkese teşekkür ederim. 

 

 

 

 

          Erdoğan BEKTAŞ 

          Kastamonu Valisi 

                  İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

               Başkanı 
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GİRİŞ 

               Türkiye İş Kurumu Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü olarak genel politikalar ve alınan 

kararlar çerçevesinde 2011 yılında işgücü uyum faaliyetlerine yoğunluk vermiş, genel ekonomik hareketliliği 

sağlamaya yönelik yapılan faaliyetler çerçevesinde TYÇP için ilimize aktarılan kaynağın %100’ ünü, kurslar için 

ilimize aktarılan kaynağın %43,5’ini kullanmıştır. Kurumumuzca gerçekleştirilen 60 Kurs,  31 TYÇP, 11 

Girişimcilik Programı ve 54 İşbaşı Eğitimden 1806 kişinin faydalanması sağlanmıştır. 60 kursun içerisinde 

özürlülere yönelik, hükümlülere yönelik, istihdam garantili, UMEM ve sosyal yardım alanlara yönelik kurslar 

gerçekleştirilmiştir. Kişilere bir meslek edindirirken, mesleklerini geliştirmelerine katkı sağlarken ayrıca günlük 

ihtiyaçları içinde kanunlar ve yönetmelikler çerçevesinde ücretler ödenmiştir. Ayrıca kişiler istihdam garantili 

kurslar ve İş başı eğitimler sayesinde istihdam edilmeleri sağlanmıştır. Girişimcilik programlarından da 25 kişi iş 

kurarak ticaretle uğraşmaya başlamışlardır.   

 

               Aynı dönemde 759’u özel sektör, 421’i Kamu sektörü olmak üzere 1180 kişiye iş bulmaları konusunda 

yardım edilmiştir.  

 

               İşsiz kalan kişilere boşluğa düşmelerini önlemek, iş ararken daha rahat hareket etmelerini sağlamak, 

kendilerini idame etmeleri için işsizlik sigortası kanunu kapsamında 2011 yılında işsizlik sigortası ödeneğine 

başvuran 1369 kişi içerisinden 813 kişi hak etmiş ve işsizlik sigortası ödemesi yapılmıştır.  

 

               Raporun birinci bölümünde Kastamonu ilinin sosyo-ekonomik durumuna değinilmiştir. Kastamonu’nun 

nüfus yapısı, kır-kent dağılımı, göç durumu ve rekabet gücü yüksek sektörler incelenmiştir. Bu yapılan 

çalışmanın amacı; ilin istihdam politikalarına ve mesleki eğitimlere karar verirken ilin öncelikler demografik 

yapısının nasıl olduğunu görmek ve ona göre çalışmalar yapmak, kır- kent nüfus dağılımına göre hizmeti 

sunmaktır. 

 

               İkinci bölümde; Kastamonu ilinin işgücü piyasası verileri incelenmiştir. Bu bölümde ildeki işsizlik ve 

istihdam oranları belirtilmiş ve bu oranları artırıp azaltma yönünde çalışmalar yapılacaktır. Yine bu bölümde 

ildeki iş arayanların yaş, eğitim durumu ve cinsiyetlerine göre ayrımları, mesleki dağılımları belirtilmiş ve gerek 

mesleki eğitimlere karar verirken gerek işverenlerle yapılacak bilgi alışverişinde bu veriler ön planda tutulacaktır.  

Bu bölümdeki açık iş ve istihdam sayılarının artırılması yönünde çalışmalar yapılacaktır.  

 

               Üçüncü bölümde; ilin eğitim verileri incelenmiş, ilköğretimde, ortaöğretimde ve yüksek öğretimde 

Kastamonu ilinde ne kadar öğrenci eğitim almakta, bir üst öğrenim seviyesine geçişte ne kadar kayıp var konuları 

araştırılmıştır. Bu bağlamada bir üst öğrenim seviyesine devam etmede yaşanan kayıpları azaltma yönünde ve ilin 

eğitim seviyesini yükseltme yönünde çalışmalar yapılacaktır.  

 

               Son bölümde ise İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Çalışmaları açıklanmış, kurul kararlarına ilişkin 

bilgiler verilmiş, açılan kurslar ve bu kurslara katılan kişi sayıları incelenmiş, kurslar sonucunda işe yerleşenler 

belirtilmiştir. İşgücü piyasası araştırmalarına göre ihtiyaç dâhilinde açılan ve açılamayan kurslar bu bölümde 

belirtilmiştir. 

      

               Rapordaki veriler ve incelemeler doğrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi doğru yerde ve 

doğru kişi ya da kuruluşlara ulaştırmak birincil amacımızdır.   
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1-İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU 

 

1.1 Nüfus 

 

 

Tablo 1:Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı 

  

Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus 
artış                  

hızı (‰) 

İl ve ilçeler 

 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı 182347 178875 361222 33777 35432 69209 117986 119174 237160 30584 24269 54853  ‰3,88 

00  Merkez 61347 62625 123972 11970 12748 24718 42540 45173 87713 6837 4704 11541   

01 Tosya 21058 19826 40884 3713 3816 7529 13416 12915 26331 3929 3095 7024   

02 Taşköprü 20823 19446 40269 3835 3942 7777 13428 12806 26234 3560 2698 6258   

03 İnebolu 11834 11403 23237 2591 2626 5217 7452 7327 14779 1791 1450 3241   

04 Cide 10085 10119 20204 1696 1761 3457 5976 6204 12180 2413 2154 4567   

05 Araç 10213 9789 20002 1746 1818 3564 6197 6095 12292 2270 1876 4146   

06 Devrekani 6756 6476 13232 1300 1345 2645 4169 4134 8303 1287 997 2284   

07 Daday 5039 4699 9738 844 824 1668 3082 3025 6107 1113 850 1963   

08 Bozkurt 4472 4473 8945 687 741 1428 2784 2879 5663 1001 853 1854   

09 Doğanyurt 3964 3907 7871 1001 1074 2075 2505 2355 4860 458 478 936   

10 Azdavay 3803 3756 7559 551 589 1140 2327 2279 4606 925 888 1813   

11 Küre 3543 3569 7112 775 833 1608 2231 2246 4477 537 490 1027   

12 Çatalzeytin 3551 3376 6927 512 618 1130 2056 2037 4093 983 721 1704   

13 İhsangazi 2989 2826 5815 514 518 1032 1962 1897 3859 513 411 924   

14 Şenpazar 2696 2691 5387 518 554 1072 1655 1619 3274 523 518 1041   

15 Pınarbaşı 2559 2516 5075 311 305 616 1474 1485 2959 774 726 1500   

16 Hanönü 2143 2077 4220 321 326 647 1265 1291 2556 557 460 1017   

17 Seydiler 2109 2039 4148 383 439 822 1340 1293 2633 386 307 693   

18  Abana 1805 1778 3583 258 278 536 1176 1175 2351 371 325 696   

19 Ağlı  1558 1484 3042 251 277 528 951 939 1890 356 268 624   

Kaynak www.tuik.gov.tr 

 
 

Kastamonu ilinin toplam nüfusunun %65’ini çalışma çağındaki nüfus oluşturmaktadır. Nüfusun %20’si 0-

14 yaş arasındaki nüfustan, %15’i 65 yaş üstü nüfustan oluşmaktadır.  İlçe sayısı fazla olmasına rağmen 

genellikle nüfus merkez ve 5 ilçede toplanmıştır. Erkek sayısının kadın sayısından az olmasının nedenlerinden 

birincisi il dışına göçün fazla olmasıdır. Diğer taraftan tabloda görüleceği üzere 65 yaş üstü nüfusta kadınlar daha 

fazladır bu da kadınların erkeklerden daha uzun yaşadıklarını göstermektedir. 2010 yılında Kastamonu İlinin 

nüfus artış hızı  ‰3,88 oranında olmuştur.   
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Tablo 2: Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 KASTAMONU  85018 81145 166163 97329 97730 195059 182347 178875 361222 

Kaynak www.tuik.gov.tr  

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır.  

 

 

Geçtiğimiz seneye oranla % 1’lik azalışla, yukarıdaki tabloda görüldüğü üzere Kastamonu ilinde nüfusun 

%46’sı kırda yaşamaktadır. Bu değişim olumlu olmasına rağmen yüzdelik dilimin yüksek olması gerek hizmet 

sunumu gerekse sanayileşme açısından bir dezavantajdır. 

  

 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

13811 15422 -1611 -4,45 

Kaynak http://www.tuik.gov.tr  

 

 

 

2010 yılı verilerine göre; İlin net göç hızı negatif olmasına rağmen alınan göç ile verilen göç arasında 

önemli bir fark bulunmamaktadır.  

 

 

1.2. Ekonomi 
 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

  
Orman Endüstri  

*     

Hayvancılık   *     

Toptan ve Perakendecilik     *   

Kaynak : KATSO 

 

 

 

Tablo incelendiğinde ilin zengin bir orman sahasına sahip olmasından ve hammaddeye yakın olmak tercih 

edildiğinden rekabet gücü yüksek öncelikli sektörlerin başında Orman Endüstri alanını gelmektedir. İlin iklim, 

bitki örtüsü ve yer şekillerinin uygun olmasından dolayı da 2.sırayı hayvancılık almıştır. 

 

 

 

http://www.tuik.gov.tr/
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2- İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI  

 

Tablo 5: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı İşgücüne Katılım Oranı İşsizlik Oranı 
İstihdam Oranı 

 

 

 

 KASTAMONU 2008 %55,8 %5,3 %52,8  

                         2009 %51,7 %7,3 %47,9  

                         2010 %56,3 %6,4 %52,7  

Kaynak : www.tuik.gov.tr 

Tablo incelendiğinde aktif nüfusun %56,3’ü işgücüne katıldığı, bunun %48,8 olan ülke ortalamasının 

üstünde olduğu görülmektedir.  Yine aynı şekilde işsizlik oranının ülke ortalamasının (%9,1 ) altında olduğu 

görülmektedir. Toplam işgücünün %52,7’u istihdam edilmiştir. İstihdam oranına göre işsizlik oranının da düşük 

olmasının en önemli nedeni kırsal nüfusun fazla olmasıdır. 

 

 

Tablo 6: İŞKUR Temel Göstergeleri 

  

2011 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 2344 3283 5627 

   İşsiz 2344 3283 5627 

   Diğer -  - -  

AÇIK İŞ     2391  

   Kamu     430  

   Özel     1961  

İŞE YERLEŞTİRME 355 825  1180  

   Kamu 37 384 421 

   Özel 318 441 759 

Normal 351 781 1132 

   Kamu 37 384 421 

   Özel 314 397 711 

Özürlü 4  44 48 

Eski Hükümlü -  - - 

KAYITLI İŞGÜCÜ 3481 6248 9729 

KAYITLI İŞSİZ 2568 3063 5631 

YURTDIŞI BAŞVURU -  -  -  

YURTDIŞI GÖNDERME - -  - -  
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanmıştır. 

Kaynak:  Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü   
 

2011 yılı içerisinde Türkiye İş Kurumu Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne iş aramak için 

5627 kişi başvurmuştur. Daha önceki yıllardan başvuranlarla birlikte toplam 9729 kişi sistemimizde is arayan 

statüsünde kayıtlıdır. Kayıtlı bu kişilerle ilgili olarak 2391 iş talebi alınmıştır. 1180 kişi ise işe yerleştirilmiş ve 

yerleştirilen bu kişilerden 48’i özürlü statüdedir. 
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Kaynak:  Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü   

 

Kastamonu İl Müdürlüğünde kayıtlı işsiz olan toplam 9729 kişiden; 546’sı 15-19 yaş aralığında, 2251’i 20-24 yaş aralığında, 2164’ü 25-29 yaş 

aralığında, 1745’i 30-34 yaş aralığında, 1279’u 35-39 yaş aralığında, 761’i 40-44 yaş aralığında, 934’ü 45-64 yaş aralığında ve 49’u ise 65 yaş ve 

üstündedir. Görüldüğü üzere iş arayan işsizlerin çoğunluğu 20-24 yaş aralığındaki kişilerden oluşmaktadır. 

 

 

Tablo 8: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

İL 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar İlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 KASTAMONU 
3481 6248 9729 232 253 485 86 61 147 1647 3366 5013 965 2022 2987 329 324 653 213 216 429 9 6 15 0 0 0 

 

Kaynak:  Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü   
 

Kastamonu İl müdürlüğümüz kayıtlarında yer alan işsizlerin 6248’i erkek, 3481’i kadındır. Toplam 9729 kişiden; 485’i okuryazar değil, 147’si 

okuryazar, 5013’ü ilköğretim mezunu, 2987’si ortaöğretim mezunu, 653’ü Ön lisans mezunu, 429’u lisans, 15’i yüksek lisans mezunuzdur. Görüldüğü 

üzere kayıtlı işsizlerin çoğunluğunu ilköğretim ve ortaöğretim mezunları oluşturmaktadır. 

 

 
                                                             Tablo 7: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 

Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 KASTAMONU 
 3481 6248 9729 196 350 546 810 1441 2251 705 1459 2164 567 1178 1745 496 783 1279 311 450 761 368 566 934 28 21 49 

 





 

Tablo 9: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı işsizler  

Kadın Erkek Toplam 

BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİ 273 175 448 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 132 164 296 

ÜST DÜZEY YÖNETİCİLER VE MÜDÜRLERİ 4 7 11 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 1210 1692 2902 

NİTELİKLİ TARIM, HAYVANCILIK, AVCILIK, 

ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLAI 2 13 15 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 157 110 267 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 73 167 240 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILARI 92 188 280 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 94 232 326 

DİĞER  531 315 846 

TOPLAM 2568 3063  5631 

Kaynak:  Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü   

 

 

 

Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünde kaydı bulunan 5631 işsizin genel meslek gruplarına 

göre dağılımları tabloda görülmektedir. Tablo incelendiğinde en fazla kayıtlı işsizin, nitelik gerektirmeyen 

işlerde çalışmak isteyenlerden oluştuğu görülmektedir. 
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       Tablo 10: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur 
Yazar 

Olmayan 

Okur 
Yazar 

İlköğretim 

Lise 
dengi 
Okul 

Mezunu 

Yüksek 
Okul veya 

Fakülte 
Mezunu 

TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 0 3 2 0 5 

Madencilik ve taş ocakçılığı 
0 0 24 2 2 28 

Gıda ürünleri, içecekler ve tütün ürünleri imalatı 0 0 25 8 4 37 

Tekstil ürünleri, giyim eşyaları, deri ve ilgili ürünlerin 
imalatı 0 0 93 33 5 131 

Ağaç ve kağıt ürünleri imalatı ve kayıtlı medyanın 
basılması ve çoğaltılması 0 0 11 12 6 29 

Bilgisayarların, elektronik ve optik ürünlerin imalatı 0 0 0 2 0 2 

Kauçuk ve plastik ürünlerin imalatı ve diğer metalik 
olmayan mineral ürünlerin imalatı 0 2 3 1 1 7 

Ana metal sanayi ve makine ve teçhizat hariç, 
fabrikasyon metal ürünleri imalatı 0 0 4 3 0 7 

Başka yerde sınıflandırılmamış makine ve teçhizat 
imalatı 0 0 1 4 2 7 

Ulaşım araçlarının imalatı 
0 0 2 1 0 3 

Diğer imalatlar ve Makine ve donanımların kurulumu ve 
onarımı 1 0 4 4 1 10 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 
0 1 73 17 0 91 

Gayrimenkul faaliyetleri 
0 0 0 0 1 1 

İnşaat 
1 0 65 39 11 116 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 
motosikletlerin onarımı 1 0 21 39 6 67 

Ulaştırma ve depolama 0 0 37 28 2 67 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 1 34 6 6 47 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 2 4 0 6 

Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, İdare merkezi 
faaliyetleri; idari danışmanlık faaliyetleri, Mimarlık ve 
mühendislik faaliyetleri; teknik muayene ve analiz 0 0 1 16 12 29 

Diğer profesyonel, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 5 3 2 10 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 1 1 12 14 5 33 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 0 1 0 0 1 

Eğitim 0 0 2 0 13 15 

İnsan sağlığı hizmetleri 
0 0 2 2 3 7 

Yatılı bakım faaliyetleri ve sosyal hizmetler 
0 0 1 0 0 1 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   
0 0 0 1 0 1 

Diğer hizmet faaliyetleri 
0 0 38 13 4 55 

TOPLAM 
4 5 464 254 86 813 

Kaynak: Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü   
İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına göre işsizlik ödeneği alanlara baktığımızda Kastamonu 

İlinde en çok işsizlik ödeneği alan kişilerin, Tekstil ürünleri, giyim eşyaları, deri ve ilgili ürünlerin imalatı; 

İnşaat faaliyet kolundan işten ayrıldıkları ve ilköğretim eğitim düzeyinde olduğu görülmektedir.  
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Tablo 11: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BİLİNMEYEN 0 0 0 0 0 0 

BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİ 2 151 2 0 17 16 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 2 225 0 1 16 38 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 

379 488 35 336 45 195 

NİTELİKLİ TARIM, HAYVANCILIK, 

AVCILIK, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

23 1 0 22 0 1 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1 114 0 1 5 7 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 

1 570 0 1 111 125 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ 

MESLEKLER 

0 0 0 0 0 0 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

4 139 0 7 6 25 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILARI 

18 257 16 0 116 32 

YÖNETİCİLER 0 16 0 0 2 2 

TOPLAM 430 1961 37 384 318 441 

GENEL TOPLAM 2391 421 759 
Kaynak:  Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü   

 

 

 

Tablo incelendiğinde 2011 yılı içerisinde Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün en fazla 

nitelik gerektirmeyen işlerle ilgili talepler aldığı ve aynı oranda yine nitelik gerektirmeyen işlerle en fazla 

yerleştirme yaptığı görülmektedir. Alınan taleplerin 430’u Kamu sektörüne, 1961’i Özel sektöre aittir. Kamu 

sektöründen alınan taleplerin % 98,2 oranında karşılandığı, özel sektörden alınan taleplerin ise %38,9 oranında 

karşılandığı görülmektedir.    
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Kaynak:  Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü   

 

 

İstihdam verileri incelendiğinde işe yerleşmelerine yardımcı olunanların 356’sı kadın, 824’ü erkektir. Bu kişilerin yaş durumlarına göre ayrımları 

incelendiğinde en fazla yerleştirmenin 20-34 yaş aralığında olduğu görülmektedir. Kadın ve Erkek iş arayanların 20-24 yaş aralığında olanlar daha 

fazla istihdam edilmişlerdir.  

 

 

 

Kaynak: Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü   

 

 

 

İstihdam verileri incelendiğinde işe yerleşmelerine yardımcı olunanların 356’sı kadın, 824’ü erkektir. Bu kişilerin eğitim durumlarına göre 

ayrımlarına bakıldığı zaman en fazla işe yerleştirmenin ilköğretim düzeyinde olduğu, ikinci sırayı ise ortaöğretim düzeyinin aldığı görülmektedir.  
 

 

 

 

 

  Tablo 12: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

İL 
Toplam 

15-19 Yaş 
Grubu 

20-24 Yaş 
Grubu 

25-29 Yaş 
Grubu 

30-34 Yaş 
Grubu 

35-39 Yaş 
Grubu 

40-44 Yaş 
Grubu 

45-64 Yaş 
Grubu 

65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 KASTAMONU 
356 824 1180 20 44 64 96 232 328 75 184 259 72 139 211 54 97 151 28 63 91 11 64 75 0 1 1 

 
Tablo 13: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

İL 
Toplam 

Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar 

İlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 KASTAMONU 356 824 1180 4 3 7 1 3 4 224 504 728 88 275 363 26 26 52 13 12 25 0 1 1 0 0 0 
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                     Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   17 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   17 

Balıkçılık   - 

Sanayi   305 

Madencilik ve Taşocakçılığı   10 

İmalat Sanayi   295 

Elektrik, Gaz, ve Su   - 

İnşaat   69 

Hizmetler   789 

Toptan ve Perakende Ticaret   22 

Oteller ve Lokantalar   11 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme   - 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri   - 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri   16 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri   245 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler   11 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel   484 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri   - 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi   - 

Toplam   1180 

  Kaynak:  Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü   

 

 

 

İşe yerleşmesine yardımcı olunan kişilerden çoğunluğunun ( 789 kişi) Hizmet sektöründe olduğu, 

bunlardan ise ön plana çıkanların Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel Hizmet faaliyetleri ve Kamu yönetimi, 

Savunma ve Eğitim Hizmetleri ve olduğu görülmektedir.  

 

 

 

Tablo 15: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 43 2 

Kapanan İşyeri Sayısı 2 0 

Toplam 47 2 

Kaynak:  Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü   

 

 

Kastamonu İş Kurumu İl Müdürlüğü verileri incelendiğinde 2011 yılı içerisinde 2’si 50+ olmak üzere 

43’ü 10+ yeni işyeri açışmış, 2’ 10+ işyeri ise kapandığını bildirmiştir.
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Tablo 16: Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Kaynak:  Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü   

 

 

 

 

Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün işe yerleşenler üzerindeki etki oranı alınan verilere göre %4,56’dır. Tablo incelendiğinde 

Kastamonu ilinde 16614 kişi 2011 yılında işe başlamış ve bunlardan 759 kişiyi Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü yerleştirmiştir. Ancak 

oranın düşük olmasının nedenleri araştırılırsa; Kamu Kurumlarının hizmet alım ihalelerini alan firmaların aynı kişileri işe giriş çıkış yapmaları ve yine 

aynı şekilde inşaat firmalarının inşaat döneminde aynı kişileri işe alıp sezon sonu çıkarmaları olduğu görülmektedir.   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 
2402 1286 1522 1863 1384 1508 1612 1311 1701 1172 803 50  16614 

Kurum Tarafından İşe 
Yerleştirme Sayısı 

6 116 5 15 80 178 105 100 43 27 43 41  759 

Etki Oranı % 
0,25 9,01 0,33 0,8 5,77 11,79 6,38 7,62 2,52 2,3 5,34 82  4,56 
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3.EĞİTİM 

 

Tablo 17: Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 

veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 
Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuni

yet Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 
Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2011 2372 2559 4931 2011 1939 2342 4281 437 217 654 2011 1612 1914 3526 2011 997 1087 2079 615 832 1447 1052 1049 2101 

2010 2447 2514 4961 2010 2001 2370 4371 446 144 590 2010 1542 1733 3275 2010 887 985 1872 655 748 1403 1101 892 1993 

2009 2500 2614 5114 2009 1896 2513 4409 604 101 705 2009 1376 1499 2875 2009     1975     900     1605 

2008 2553 2718 5271 2008 1839 2389 4228 714 329 1043 2008 667 934 1601 2008   857     744     1787 

2007  2552 2878 5430 2007 1869 2563 4432 683 315 998 2007 1504 1981 3485 2007     1106     2379     3377 

2006 2579 2724 5303 2006 1861 2633 4494 718 91 809 2006 1273 1657 2930 2006     938     1994     2803 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

Kaynak: Kastamonu Milli Eğitim Müdürlüğü 

 

 

Kastamonu ilinin eğitim verileri incelendiğinde 2011 yılı içerisinde İlköğretimden 4931 öğrenci mezun olmuş, bunlardan 4281’i ortaöğretim 

Kurumlarına kaydolmuştur. 654’ü ise herhangi bir Ortaöğretim Kurumuna kaydını yaptırmamıştır. Mezun olan kız öğrencilerin %81,85’i, erkek 

öğrencilerin ise %91,6’sı herhangi bir ortaöğretim kurumuna kayıt olmuştur. Yine 2011 yılında Ortaöğretim kurumlarından 3526 öğrenci mezun 

olmuş, mezun olan bu öğrencilerden 2079 tanesi bir Yükseköğretim Kurumuna kayıt yaptırmıştır. Ortaöğretimden mezun olan kız öğrencilerin 

%61,9’u erkek öğrencilerin ise %56,8’i bir yüksek öğretim kurumuna kaydını yaptırmıştır.  2101 öğrenci 2011 yılı içerisinde bir üst öğretim kurumuna 

kaydını yaptırmamıştır. Yıllar itibariyle bunlar incelendiğinde 2007 - 2009 yıllarında bir üst öğretim kurumuna kayıt yaptırmayan öğrenci sayısında 

azalma olurken 2010 yılında 2009 yılına göre artış olmuştur. Bu artışın nedenleri arasına 2010 yılında ortaöğretim kurumlarından mezun olan öğrenci 

sayısındaki artış öncelikli neden olarak sayılabilir. 2010 yılında orta öğretimden mezun olan sayısında artış olmasına rağmen, bir önceki yıla göre 

yüksek öğrenime yerleşme sayısında azalma olmuştur.2011 yılında ortaöğretimdeki artışla beraber yüksek öğrenime yerleşmede de artış 

gözlenmektedir. 
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Tablo 18: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 
 
 
 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 
sayısı  

2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011 yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız TOPLAM 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 314 401 134 240 181 281 343 628 971 

FEN EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ 

21 17 31 24 31 30 36 78 114 

ORMAN FAKÜLTESİ 28 8 12 2 13 12 59 26 85 

BEDEN EĞİTİMİ VE 
SPOR 
YÜKSEKOKULU 

30 18 18 17 22 33 45 30 75 

SAĞLIK 
YÜKSEKOKULU 

- 76 - 58 4 38 15 80 95 

CİDE RIFAT ILGAZ 
MYO 

- - 48 38 76 55 196 63 259 

İNEBOLU MYO - - 15 46 27 32 81 44 125 

KASTAMONU MYO 
 

335 

 

323 

 

616 

 

389 

 
486 321 915 471 1386 

ARAÇ MYO - - - - - - 61 18 79 

TOSYA MYO - - - - - - 115 27 142 

TAŞKÖPRÜ MYO - - - - - - 43 31 74 

FEN BİLİMLERİ 
ENSTİTÜSÜ 

1 - 3 4 8 12 28 18 46 

SOSYAL BİLİMLER 
ENSTİTÜSÜ 

16 10 15 22 3 4 14 18 32 

TURİZM 
İŞLETMECİLİĞİ VE 
OTELCİLİK YO 

- - - - - - 45 25 70 

İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER 
FAKÜLTESİ 

- - - - - - 23 28 51 

DEVREKANİ 
MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

- - - - - - 9 35 44 

TOPLAM 745 853 892 840 851 818 2028 1620 3648 

Kaynak: Kastamonu Üniversitesi 

 

 

 

Tablo incelendiğinde Kastamonu ilinde öğrenim gören yükseköğrenim öğrencilerinin çoğunluğunun 

Meslek Yüksek okullarında öğrenim gördükleri görülmektedir. 2011-2012 eğitim yılı kayıt yaptıranlarında 

çoğunluğu Meslek Yüksek Okullarına kayıt yaptırmışlardır. 2010-2011 yılında 1512 erkek,1179 kız olmak 

üzere toplam 2691 kişi kayıt yaptırmıştır. Tabloda görüldüğü gibi 2010-2011 yılında 851 erkek, 818 kız erkek 

olmak üzere toplam 1669 kişi mezun olmuştur.2011-2012 eğitim yılı için kayıt yaptıran öğrenci sayısı,2010-

2011 eğitim yılı kayıt yaptıran öğrenci sayısına göre % 35,6 artmıştır. Kayıt yaptıran öğrenci sayılarının artması 

olumlu yönde olmasına rağmen, mezun olan öğrenci sayısı ile kayıt yaptıran öğrenci sayısı arasındaki farkın 

fazla olması olumsuz bir sonuçtur. 
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4- İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 19: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 
TOPLANTI 
DÖNEMİ 

SORUN(1) KARAR KARARIN 
GEREKÇESİ(2) 

GERÇEKLEŞME 
DURUMU 

KARŞILAŞILAN GÜÇLÜK SORUNUN 
ÇÖZÜMÜNE 

KATKISI 

 
      

 
      

 

 

Kurula intikal eden, görüşülen ve karara bağlanan herhangi bir sorun olan konu olmadığından tablo boş 

bırakılmıştır. 
 

4.2 Kurslar 
 

Tablo 20 a : Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İş Makineleri Operatörü 2 0 23 23 0 0 0 

Diğer Dokuyucular,kontrolörler, 4 59 0 59 0 0 0 

Kilim Dokuyucu (El Tezgahı) 4 61 0 61 0 0 0 

Hasta Ve Yaşlı Bakım Elemanı 1 13 7 20 0 0 0 

Oyma İşçisi-Ağaç 2 29 9 38 0 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 1 25 0 25 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 2 37 5 42 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Tasarım-İmalat 1 3 11 14 0 2 2 

Garson (Servis Elemanı) 2 2 34 36 0 0 0 

Kat Görevlisi-Temizlik 1 6 11 17 0 0 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 1 0 13 13 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 

(Ahşap) 
2 0 34 34 0 0 0 

Elektrik Tesisatçısı-Bina 2 0 35 35 0 0 0 

Erkek Terzisi 1 27 1 28 0 0 0 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 0 27 27 0 0 0 

Toplam 27 262 210 472 0 2 2 
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Tablo 20 b : Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Mobilya Döşemecisi 1 1 38 39 0 11 11 

Turizm Ve Otelcilik Elemanı 1 4 11 15 2 3 5 

Konfeksiyon İşçisi 12 239 55 294 66 10 76 

Sekreter 1 17 6 23 8 2 10 

Satış Elemanı (Tanıtım) 1 0 10 10 0 5 5 

Toplam 16 261 120 381 76 31 107 

 
 

 

 

Tablo 20 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

--- 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

 

 

Tablo 20 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 2 8 7 15 0 0 0 

Toplam 2 8 7 15 0 0 0 

 

 

 

 

Tablo 20 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

--- 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 
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Tablo 20 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Oyma İşçisi-Ağaç 3 0 42 42 0 0 0 

Bilgisayar Operatörü 2 0 20 20 0 0 0 

Elektrikçi (Diğer) 2 0 32 32 0 0 0 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 16 16 0 0 0 

Toplam 8 0 110 110 0 0 0 

 

 

 

 

 

Tablo 20 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

--- 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 

 

 

Tablo 20 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 31 44 418 462 30 340 370 

Toplam 31 44 418 462 30 340 370 

 

Tablo 20 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci (Genel) (GİRİŞİMCİLİK) 11 123 146 269 0 0 0 

Fen Bilgisi Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 1 0 1 

Matematik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 1 0 1 

Türkçe Öğretmeni 1 1 0 1 1 0 1 

İngilizce Öğretmeni 1 0 1 1 0 0 0 
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Tablo 21: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İş Makineleri Operatörü 2 0 23 23 0 0 0 

Diğer Dokuyucular,kontrolörler, 4 59 0 59 0 0 0 

Kilim Dokuyucu (El Tezgahı) 4 61 0 61 0 0 0 

Hasta Ve Yaşlı Bakım Elemanı 1 13 7 20 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 1 1 0 1 1 0 1 

Müşteri Temsilcisi 1 1 0 1 1 0 1 

Ahşap Yat Ve Tekne Yapımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik 

Meslek Elemanı 
1 0 1 1 0 1 1 

Ön Muhasebeci 1 1 0 1 0 0 0 

Muhasebeci 4 2 3 5 0 0 0 

Kasiyer 3 4 0 4 1 0 1 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Büro İşçisi 2 2 0 2 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Servis 

Teknisyeni 
1 0 1 1 0 0 0 

Motor Yenileştirmeci 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 

(Ahşap) 
9 0 18 18 0 0 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 2 0 8 8 0 4 4 

Elektrik Tesisatçısı-Bina 2 0 9 9 0 3 3 

Erkek Terzisi 1 21 0 21 14 0 14 

Gaz Altı Kaynakçısı 7 0 18 18 0 3 3 

Toplam 53 159 207 366 20 12 32 



 

 22 

Oyma İşçisi-Ağaç 2 29 9 38 0 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 1 25 0 25 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 2 37 5 42 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Tasarım-İmalat 1 3 11 14 0 2 2 

Garson (Servis Elemanı) 2 2 34 36 0 0 0 

Kat Görevlisi-Temizlik 1 6 11 17 0 0 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 1 0 13 13 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 

(Ahşap) 
2 0 34 34 0 0 0 

Elektrik Tesisatçısı-Bina 2 0 35 35 0 0 0 

Erkek Terzisi 1 27 1 28 0 0 0 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 0 27 27 0 0 0 

Mobilya Döşemecisi 1 1 38 39 0 11 11 

Turizm Ve Otelcilik Elemanı 1 4 11 15 2 3 5 

Konfeksiyon İşçisi 12 239 55 294 66 10 76 

Sekreter 1 17 6 23 8 2 10 

Satış Elemanı (Tanıtım) 1 0 10 10 0 5 5 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 2 8 7 15 0 0 0 

Oyma İşçisi-Ağaç 3 0 42 42 0 0 0 

Bilgisayar Operatörü 2 0 20 20 0 0 0 

Elektrikçi (Diğer) 2 0 32 32 0 0 0 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 16 16 0 0 0 

Beden İşçisi (Genel) 31 44 418 462 30 340 370 

İşletmeci (Genel) (GİRİŞİMCİLİK) 11 123 146 269 0 0 0 
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Fen Bilgisi Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 1 0 1 

Matematik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 1 0 1 

Türkçe Öğretmeni 1 1 0 1 1 0 1 

İngilizce Öğretmeni 1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 1 1 0 1 1 0 1 

Müşteri Temsilcisi 1 1 0 1 1 0 1 

Ahşap Yat Ve Tekne Yapımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik 

Meslek Elemanı 
1 0 1 1 0 1 1 

Ön Muhasebeci 1 1 0 1 0 0 0 

Muhasebeci 4 2 3 5 0 0 0 

Kasiyer 3 4 0 4 1 0 1 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Büro İşçisi 2 2 0 2 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Servis 

Teknisyeni 
1 0 1 1 0 0 0 

Motor Yenileştirmeci 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 

(Ahşap) 
9 0 18 18 0 0 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 2 0 8 8 0 4 4 

Elektrik Tesisatçısı-Bina 2 0 9 9 0 3 3 

Erkek Terzisi 1 21 0 21 14 0 14 

Gaz Altı Kaynakçısı 7 0 18 18 0 3 3 

Toplam 137 734 1072 1806 126 385 511 

         Kaynak: Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

 

 

 

2011 yılında yapılan kurslara ilişkin veriler incelendiğinde toplam 53 Kurs (7 Kapanan-İptal 

Edilen), 11 Girişimcilik, 42 Staj (12 Kapanan – İptal Edilen) ve 31 TYÇP programı yapıldığı bu 

faaliyetlere 1806 kişinin katıldığı, 511 kişinin de işe yerleştiği görülmektedir. Bu dönemde en fazla 

kursun 12 kursla Konfeksiyon İşçisi mesleğinde açıldığı, yine bu meslekte en fazla işe yerleşenin 

olduğu görülmektedir. 31 TYÇP programı yine bu dönemde açılmış ve 462 kişi bu programdan 

yararlanmıştır. UMEM kurslarından yararlanan 137 kişinin işe yerleşmediği gözükmektedir. Çünkü 

UMEM kurslarının devamı olan UMEM / İşbaşı Eğitim Programlarının tamamlanması sonucu 24 

kişi işe yerleştirilmiştir. Gerçekleştirilen Girişimcilik Programları ile 25 kişi kendi işini kurmuştur.  
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İŞKUR tarafından yapılan 2011 yıllarında yapılan İşgücü Piyasası Anketi Sonuçlarına göre Kastamonu 

İlinde genellikle, Konfeksiyon İşçisi, Elektrik Tesisatçısı, Beden İşçisi ( Temizlik ), Mobilya İmalatçısı 

mesleklerinde işçi bulmakta işyerlerinin zorlandıkları tespit edilmiştir. Bu bağlamda Konfeksiyon İşçisi, 

Elektrik Tesisatçısı ve Mobilya İmalatçısı mesleklerinde kurslar açılmış ve 93 kişi istidam edilmiştir. Diğer 

mesleklerde kurs açılmama sebepleri ise; Beden İşçisi mesleği ise bir meslek olmayıp herkesin yapabileceği bir 

iştir.  

 

 

 

 

Tablo 22: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük                
Çekilen Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Konfeksiyon İşçisi 70 İŞGÜCÜ YETİŞTİRME 9 230 44 274 80 10 90 

Elektrik Tesisatçısı 2 UMEM 2 0 28 28 0 3 3 

Mobilya İmalatçısı 2 UMEM 2 0 34 34 0 0 0 

Beden İşçisi ( Temizlik ) 
1         
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

44 60 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

2 8 7 15 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

8 0 110 110 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

31 44 418 462 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

0 0 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

36 61 97 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var 

mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 



 

     

Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü    Tel: (0 366) 214 64 29 Fax: (0 366) 214 64 48 

Saraçlar Mh.Hoca Ahmet Yesevi Cd.      E-posta           : kastamonu@iskur.gov.tr         

Platin Sk.No:35 37100/KASTAMONU       Elektronik Ağ: http://www.iskur.gov.tr  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


