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2011Yılında kurulumuzca yapılan olağan toplantıda alınan kararların gerçekleĢme ve sonuçlarının 
değerlendirilmesi: 

  
-Ġl Çevre Orman Müdürlüğü Ġle TYÇP kapsamında 52 iĢçi ile 5 aylık bir süreyle Ağaçlandırma ve 

çevre düzenlenmesi iĢi için programımız 23.03.2011 tarihi ÇarĢamba günü baĢlamıĢ, 19.08.2011 

tarihinde program sona erecektir. 

- Ġl Çevre Orman Müdürlüğü Ġle TYÇP kapsamında 43 iĢçi ile 5 aylık bir süreyle Ağaçlandırma ve 

çevre düzenlenmesi iĢi için programımız 03.06.2011 tarihinde baĢlamıĢ olup, program 31.10.2011 

tarihinde sona erecektir. 
-Karakoyunlu Kaymakamlığı ile TYÇP kapsamında 20 iĢçi ile 4 aylık bir süreyle Ağaçlandırma ve 

çevre düzenlenmesi iĢi için programımız 03.06.2011 tarihinde baĢlamıĢ olup, program 30.09.2011 

tarihinde sona erecektir. 
 

-Ġl Müdürlüğümüz ve Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü arsında iĢbirliği kapsamında 16 kiĢilik Çocuk 

GeliĢimi ve Eğitimi Mesleğinde 01.04.2011 tarihinde 85 günlük bir süreyle Cumhuriyet Ġlk Öğretim 
Okulunda kurs açılmıĢtır.  

- Ġl Müdürlüğümüz ve Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü arsında iĢbirliği kapsamında 15 kiĢilik   Turizme 

Yönelik Servis Garsonu Mesleğinde 11.04.2011 tarihinde 88 günlük süreyle Öğretmen Evinde kurs 
açılmıĢtır.  

-Sosyal Hizmetler Ġl Müdürlüğü (Toplum Merkezi Müdürlüğü) ile iĢbirliği kapsamında 15 kiĢiye El 

NakıĢçısı kursu 01/06/2011 tarihinde baĢlatılmıĢ olup kurs, 06/10/2011 tarihinde sona erecektir.   
-UMEM (UzmanlaĢtırılmıĢ Mesleki Eğitim Merkezi) Projesi çerçevesinde Teknik ve Endüstri Meslek 

Lisesinde, Bilgisayar Bakım Onarım kursu, kurs yönetiminin ĠĢgücü piyasası analizleri sonucu 

iĢverenden alınan niyet mektubu doğrultusunda 04.04.2011 tarihinde 10 kursiyerle baĢlamıĢtır. Eğitim 
01.07.2011 tarihinde sona ermiĢtir. Bu kursiyerlerden 7 kiĢi mezun olmuĢtur, Mezun kursiyerler 

arasından 2 kursiyer il dıĢında iĢe yerleĢtiklerini, iĢbaĢı eğitimine katılmayacaklarını yazılı olarak 

beyan etmeleri sonucu,  5 kursiyer (kayakale Otomotiv) iĢyerinde 07.07.2011 tarihinde 2,5 aylık 
süreyle iĢbaĢı eğitimine baĢlamıĢlardır.    

-Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca açılmasına karar verilen Iğdır B Tipi Kapalı Ceza Ġnfaz 

Kurumu ile Hükümlülere yönelik 15 kiĢilik Konfeksiyon makineleri Kullanımı kursu 32.300,00 TL 
kaynakla 07.03.2011-30.05.2011 tarihleri arası 60 günlük bir süreyle baĢlatılan kursumuz sona 

ermiĢtir.  

-Ġl Müdürlüğümüz, Karakoyunlu Ġlçe Milli Eğitim Müdürlüğü ve Ġkbal Gıda Arasında iĢbirliği 
kapsamında 23.03.2011 tarihinde açılan 12 kursiyerle % 52 istihdam garantili Fırıncılık (Unlu 

Mamulleri) kursumuz iĢverenin yazılı talebi üzerine ekonomik nedenlerini gerekçe göstererek ve kurs 
sonrası istihdam taahhüdünü yerine getiremeyeceğini beyan etmesi üzerine kursun iptalini istemiĢtir. 

Ġlgili iĢyerinde Denetim kurulunun kursun kapatılması yönünde rapor vermesi sonucu eğitim 

23.05.2011 tarihinde iptal edilmiĢtir. 

- Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca 2011 yılı Eğitim Programına alınan 300 kiĢilik bir 

katılımcı ile Uygulamalı GiriĢimcilik Eğitimi 25.04.2011 tarihinde 25 kiĢilik 12 Gurup halinde 

baĢlamıĢ olup, 01.07.2011 tarihinde eğitim sona ermiĢtir. Bu eğitim sonucu eğitime devam eden 156 
erkek ve 105 kadın olmak üzere 261 katılımcı mezun olarak GiriĢimcilik belgesi almaya hak 

kazanmıĢlardır.Kurul üyelerince 2011yılının ikinci döneminde 75 kiĢilik Uygulamalı 

GiriĢimcilik Eğitimi açılması ve bu eğitimin 2011 eğitim planına eklenmesine 

karar verildi. 

 
 

  
  Denetim Kurulunun raporları kurul üyelerince incelenerek, kursların denetimi sırasında hiçbir 

olumsuzluğun yaĢanmadığı ve kurs programının sağlıklı bir Ģekilde yürütüldüğü görüldü. 
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 Yürütme Kurulunca 2011 yılı ĠĢgücü Piyasası Analiz çalıĢmasının yaptırılması teklifine istinaden, Ġl 

Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun görevleri arasında olan “ Ġlin muhtelif sektör ve branĢtaki 
iĢgücü ve mesleki eğitim ihtiyacını belirlemek üzere iĢgücü piyasası analizleri yapmak- yaptırmak, bu 

amaçla gerektiğinde ilgili alan uzmanlarından komisyonlar oluĢturmak, bunların görev tanımları 

çerçevesinde hazırladıkları raporları değerlendirmek ve yayınlamak, gerektiğinde ilgili Bakanlık ve 
kurullara sunmak” Ģeklinde düzenleme bulunmaktadır. Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları 

ÇalıĢma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 11 inci maddesinde yürütme kurulunun görevleri 

arasında “Kurumca belirlenecek yönetim çerçevesinde, Ġlin iĢgücü piyasası analizlerini 
yapmak/yaptırmak konusunda Kurulun vereceği görevleri yerine getirmek, Yürütme Kurulu, 

iĢletmelerin sektörel düzeyde ihtiyaç duyduğu konular baĢta olmak üzere Ġl düzeyinde istihdam ve 

eğitim konularında inceleme ve araĢtırma yapmak üzere alt komisyonlar oluĢturulmasına kurul 
önerebilir. Hükmü amir olduğundan, kurul üyelerince, ĠĢgücü Piyasası Analiz çalıĢmasının 

yaptırılması teklifinin kabul edildiği, Toplantıya katılan SERKA Kalkınma Ajansı Koordinatörü 

Burak AYDOĞDU’ nun Ajansımızın iĢgücü Piyasası Analiz çalıĢmasının yapılmasında, SERKA 
Kalkınma Ajansının bu çalıĢmaları yapılmasında ücretsiz olarak görev almak istediklerini kurul 

üyelerince de bu öneri kabul edilmiĢtir. Yürütme kurulu üyelerinin kısa bir süre içerisinde SERKA 

Kalkınma Ajansının da içinde bulunduğu toplantı düzenlemesini ve bu çalıĢmalarda görev alacak bir 
komisyon oluĢturulmasına ve iĢgücü Piyasası Analiz çalıĢmalara bir an önce baĢlanmasına kurul 

üyelerince karar verildi.  
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