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HAKKARİ İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2011 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

 

4904 sayılı Türkiye İş Kurumu Kanunu’nun değişik 13. maddesi uyarınca ‘’İlin işgücü, 

istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik eğitim okul ve 

kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği 

artırmak amacıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum 

ve kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak üzere illerde İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu ‘’ 

oluşturulmuştur.  

       

       Hakkari İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu olağan 2011 yılı içerisinde olağan 4 (dört) ve 

olağanüstü 1 (bir) toplantı gerçekleştirmiştir. 

 

        İlimizde özel sektörün fazla gelişmemiş olması, sanayi ve tarımın gelişmemesi, ulaşım 

olanaklarının kısıtlı olması vb. nedenlerden dolayı istihdam olanakları sınırlı kalmaktadır. İlin bu 

olumsuzlukları meslek edindirme çalışmalarına da yön vermiştir. Kurulda ilgili kurum temsilcilerinin 

önerileri alınmış, ilimizde ihtiyaç duyulabilecek mesleklerde yetişmiş işgücü ihtiyacını karşılamak 

amacıyla Kurulda belirlenen mesleklerde kurslar düzenlenmiştir. 

 
       Bugün gelinen aşamada dünyada birçok ülkede olduğu gibi ülkemizde de sosyoekonomik ve 

toplumsal hayatın en önemli sorunları arasında yer alan işsizliğin azaltılması ve istihdamın 

artırılmasına yönelik doğru istihdam politikaları geliştirebilmek için bilimsel ve profesyonel bir 

yaklaşımlarla işgücü piyasasının iyi incelenmesi gerekmektedir. 

 

         



 

 

 

      Bu bağlamda son yıllarda ilimizin önemli bir potansiyele, dinamik ve değişken bir yapıya sahip 

olmasına rağmen sanayi, ticari ve sosyal alanlarda yapmaya çalıştığı ilerleme ve sıçramaları 

gerçekleştiremediği görülmektedir. Bu fikir ve yaklaşımla bakıldığında bu hedefleri gerçekleştirmek 

için ise ilimizin işgücü piyasasının ihtiyaçlarını, beklentilerini, hedeflerini sağlıklı bir şekilde analiz 

etmek, gelecekteki istihdam ve işgücü politikalarını sağlam temellere oturtmak gerektiği önemli bir 

ihtiyaç olarak karşımıza çıkmaktadır. 
 

     İlimizde vasıfsız elemanların kendilerini geliştirmeleri ve belli bir meslek sahibi olmaları için 

açılan ve açılacak olan kurslar çok önemlidir.”işte kursları açtık para harcadık” imajında değilde 

bunun amaçladığımız fonksiyonu ifade edip etmediğini takip etmeliyiz.bu düşünceyle kurumumuzun 

misyonunu sanayinin olmadığı, işsizliğin yüksek olduğu bir ilde yerine getirmek elbette zordur.işte 

bu kapsam içerisinde ; 

   

     İşgücü yetiştirme kursları/istihdam garantili 188 ,özürlü kurslarında 12,hükümlülere yönelik 

kurslarda 46, hibe projesi kapsamında 510 , TYÇP kapsamında 222 girişimcilikte 243 ve umem 

projesinde 37 kişi olmak üzere toplamda 1258 kişinin çeşitli meslek alanlarında eğitim almaları 

sağlanmıştır. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 124.598 147.567 272.165 47.722 49.734 97.456 70.667 94.774 165.441 6.209 3.059 9.268 - 

00 Merkez 38.005 44.418 82.423 13.315 14.045 27.286 23.231 29.397 51.462 1.379 976 2.355 - 

01 Yüksekova 113.871 58.992 54.879 20.373 21.409 41.782 32.77 36.19 68.96 1.736 1.393 3.129 - 

02 Çukurca 5.026 9.443 14.469 2.069 2.111 4.180 1.465 8.463 9.928 205 156 361 - 

03 Şemdinli 26.688 34.714 61.402 11.965 12.169 24.134 13.841 22.011 35.852 882 534 1.416 - 

04               

05               

...               

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

 

Çalışma çağına yeni hazırlanan ve/veya yeni giriş yapan 15-24 yaş grubundaki nüfus Türkiye genelinin oldukça üstündedir. Bu durum 

kentin genç bir nüfusa sahip olduğu ve işgücü piyasasının arz kısmında gelecek için büyük bir potansiyel oluşturduğu gerçeğini 

kanıtlamaktadır. 

 
 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Hakkari 58.200 60.105 118.305 66.398 87.462 153.860 124.598 147.567 272.165 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 



Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

Kent nüfusunun kır nüfusuna oranla daha fazla olduğu görülmektedir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

6.013 9.225 -3.212 -12.7 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

 

Hakkari ilinde verilen göç alınan göçten daha fazladır. Göç eden kişilerin genellikle daha iyi iş İmkanları ve sosyal yaşam koşulları 

için göç ettiği bilinmektedir. 

 

 

 

 

 

 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

İMALAT(ÜRETİM)  

 
- - - - 

     

     

     



     

     

     

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

 
 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 
Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım Bitkisel Üretim 1 560.000 11 11 

02 - Madencilik İstihraç Ve İşleme 1 3.500.000 26 26 

03 – İmalat 

pişmiş ve kil ve çim. 

Ger. 1 8.522.000 25 25 

04 – Enerji -  - - - - 

05 – Hizmetler Ticaret-depolama 2 1.135.200 8 8 

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

 (Tablo Yorumu:)   

Hazine Müsteşarlığı 2010, 

 

 

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

HAKKARİ 43.9 17.0 36.4 

 

 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden ulaşabilirsiniz 

 

TRB2 Van, Muş, Bitlis, Hakkari 
 
 

 

 



Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2011 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 1383 3154 4537 

İşsiz 1218 2701 3919 

Diğer - - - 

AÇIK İŞ   663 

Kamu   405 

Özel   258 

İŞE YERLEŞTİRME 165 453 618 

Kamu 69 324 393 

Özel 96 129 225 

Normal 158 410 568 

Kamu 69 324 393 

Özel 89 86 175 

Özürlü 7 42 49 

Eski Hükümlü 0 1 1 

KAYITLI İŞGÜCÜ 5412 5818 11230 

KAYITLI İŞSİZ 2598 5422 8020 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 
 

Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

 
Hakkari İl Müdürlüğü olarak 2011 yılında 225  kişi özel sektör, 393 kişi kamu sektörü olmak üzere toplam 618 kişi işe yerleştirilmiştir. Aynı 

yıl 1.383 kadın, 3154 erkek toplam 4.537 kişi iş arayan olarak birimimize kayıt yaptırmıştır. Aynı yıl içerisinde özürlü 49 vatandaşımız özel 

sektörde işe yerleştirilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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- - - 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

Hakkari ilinde en fazla işsizlik 30-34 yaş grubundadır. 

 
 

 

 

 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır 

 

 

Hakkari il Müdürlüğümüzde kayıtlı işsizlerin öğrenim durumlarına göre en fazla işsiz ilköğretim , lise ve dengi okul mezunlarıdır. Bu 

gruplar okulu bitirip bir mesleği olmayan veya mesleğinde iş bulamayan işsizlerden oluşur.  

 



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BİLİNMEYEN 43 257 300 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 240 431 671 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 12 58 70 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 1937 4105 6042 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 
ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

- 6 6 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 81 96 177 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 

201 131 332 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER - - - 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK GRUPLARI 

77 240 317 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILAR 

3 86 89 

YÖNETİCİLER 1 2 3 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Toplam 2595 5412 8007 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İl Müdürlüğümüze kayıt yaptıran işsizlerin birçoğu herhangi bir mesleği olmayan niteliksiz 

elemanlardır. 
 

 



Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Lise Altı Okul 

Mezunu 

Genel Lise 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Madencilik ve taş ocakçılığı  1    1 

Gıda ürünleri, içecekler ve tütün 

ürünleri imalatı 
 5 1   6 

Tekstil ürünleri, giyim eşyaları, deri 

ve ilgili ürünlerin imalatı 
   1 1 2 

Kauçuk ve plastik ürünlerin imalatı ve 

diğer metalik olmayan mineral 

ürünlerin imalatı 

 1    1 

Diğer imalatlar ve Makine ve 

donanımların kurulumu ve onarımı 
 1    1 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 

üretimi ve dağıtımı 
 3  1 1 5 

İnşaat 3 18 5 3  29 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu 

kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 

 2 4   6 

Ulaştırma ve depolama  1    1 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
9 10 15   34 

Programcılık, televizyon programları 

yapımcılığı ve yayıncılık faaliyetleri 
3  4   7 

Telekomünikasyon    1  1 

Finans ve sigorta faaliyetleri  2     

Diğer profesyonel, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 
   1  1 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri  2 5 1  8 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu 

sosyal güvenlik 
   1  1 

Eğitim 1  1 5 3 10 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve 

spor   
  1  3 4 

Diğer hizmet faaliyetleri  2 4 10 6 22 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Hakkari İlinde en çok işsizlik ödeneği almaya hak kazanan kişiler konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri ve inşaat sektöründe çalışıp işten ayrılan kişilerdir. 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BİLİNMEYEN - - - - - - 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 5 11 1 - - 4 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 4 1 4 - - - 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 389 133 64 320 15 95 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 
ÇALIŞANLARI 

- - - - - - 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 2 8  1 2 5 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR - 15 - - - 10 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER - - - - - - 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

3 9 - 1 - 6 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILAR 

2 81 - 2 75 6 

YÖNETİCİLER - - - - - - 

Genel Toplam  : 405 258 69 324 92 126 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 

 

 

Hakkari ilinde inşaat sektörü yoğun olarak yapıldığı için genellikle nitelik gerektirmeyen 

meslekler de  (beden işçisi) açık iş alınmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

 

İl Müdürlüğümüz tarafından en çok 30-34 yaş grubundaki kişiler işe yerleştirilmiştir. Bunun nedeni işverenlerin daha önce inşaat 

sektöründe çalışmış deneyimi olan kişileri talep etmesidir. 

 

 

 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

Hakkari İlinde ilköğretim mezunlarından ;265 kişi, ortaöğretim(lise dengi) mezunlarından 223 kişi işe yerleştirilmiştir. 

 



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık - - - 

Tarım, Avcılık, Ormancılık - - - 

Balıkçılık - - - 

Sanayi - - - 

Madencilik ve Taşocakçılığı - - - 

İmalat Sanayi - - - 

Elektrik, Gaz, ve Su - - - 

İnşaat - - 2 

Hizmetler - - 181 

Diğer Sosyal,Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri - - 26 

Oteller ve Lokantalar - - - 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme - - - 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri - - - 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri - - - 

Kamu yönetimi, Savunma  - - 52 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler - - - 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel - - - 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri - - - 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi - - - 

Eğitim - - 103 

Toplam - - 183 

 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik Faaliyetlere Göre) 

 

      işçi alımlarında ihtiyacın  hizmet sektöründe daha fazla olduğu görülmektedir. 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 11 - 

Kapanan İşyeri Sayısı 2 - 

Toplam 13 - 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

Hakkari ilinde 2011 yılında 10+ , 11 adet işyeri açılmıştır. 2 adet işyeri kapanmıştır . 50+ işyeri açılmamış ve kapanmamıştır. 

 
 

 

 

 

 

 

Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 10 1 134 382 0 1 11 6 0 19 9 0 573 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
17 4 68 51 7 34 1 1 2 37 1 2 225 

Etki Oranı  170 400 50,75 13,35 - 3400 9,09 16,67 - 194,74 11,11 - 5,15 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılmıştır.. 

 

 
Hakkari ilinde en fazla işe yerleştirme nisan ayında gerçekleştirilmiştir. Bunun nedeni inşaat sektörünün nisan ayında başlamasıdır. 

 



3. EĞİTİM 
 

 

 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun 

Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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o
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2010 1.231 1.569 2.800            2011 278 234 512       

                         

                         

                         

                         

 

 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

Hakkari il milli eğitim müdürlüğünden gerekli bilgiler istenmiştir ancak; gerekli veriler tam olarak elde edilememiştir. 



 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2006–2007 2007–2008 2008–2009 2010-2011 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Bahçe Tarımı       25 6 

2-Bankacılık ve 

Sigortacılık       
9 9 

3-Bilgisayar 

Programcılığı       35 15 

4-İnşaat Teknolojisi       22 2 

5-Elektrik       54 0 

6-Muhasebe       48 23 

7-Büyük Ve Küçük 

Baş.  Hayvan yet.       5 3 

Toplam       198 58 

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilmiştir.  

 

2011 yılı verilerine göre Hakkari Üniversitesinin Yüksek Okul Bölümüne toplamda 198 erkek 58 kız öğrenci kayıt yaptırmıştır. 

 

 

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

 

 

 

 

 

Toplantı ve 
Karar No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 
Planlanmış 
Faaliyetler 

Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2011/1 - Yıllık Eğitim Planlaması İŞKUR’ un KYS hedefleri ve İl Müdürlüğüne ayrılan ödeneğin değerlendirilmesi,  

- Türkiye İş kurumunca düzenlenen kursların mutlaka ayda en az bir kere denetlenmesi varsa sorunların ilgililere 

duyurulması  

- istihdam garantili kurslar için bulunacak taleplerin ivedilikle değerlendirilmesi kararlaştırılmıştır.  

- 2011 yılında açılacak kursların sadece Kamu kurum ve kuruluşlarıyla işbirliği kapsamında açılarak kurumun sadece, 

günlük cep harçlığını ödemesi kararlaştırılmıştır.  

- Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi çalışmalarının başlatılmasına,  

- TYÇP için çalışmalara başlanılması (sayın valimiz TYÇP kapsamında okullarda yürütülen projelerin devam etmesi 

için bakanlık nezdinde girişimde bulunacağını dile getirmiştir.)  

- Umut Yıldızı Projesi kapsamında İl Emniyet Müdürlüğü ile temasa geçilerek belirlenen mesleklerden kursların 

açılmasına,  

Kurul tarafından oybirliği ile karar verilmiştir.  

- Yüksekova Endüstri Meslek Lisesinde UMEM PROJESI’NE Açılması,  

- 2022 kanun çerçevesinde alınan maaş işe girişten dolayı kesilmektedir. Bu durumdan vatandaş olumsuz etkilenmekte, 

özürlü taleplerimiz karşılanamamaktadır. Bundan dolayı işten çıkan vatandaşın tekrar rapor alması istenmektedir. Bu 

durum vatandaşın mağduriyetine yol açmaktadır.Bu mağduriyetin giderilmesi için Bakanlığa yazı yazılması kararı 

alınmıştır.  

- Hakkari üniversitesi bünyesinde sürekli eğitim merkezlerinin açılması kararlaştırılmıştır.  
 

IŞKUR 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

İl MİLLİ 
EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 

HAKKARİ 

VALİLİĞİ  
HAKKARİ 

ÜNİVERSİTESİ 
 

IŞKUR 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

İl MİLLİ 
EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 

HAKKARİ 

VALİLİĞİ  
HAKKARİ 

ÜNİVERSİTESİ 

 

 

 

2011 YILI  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011-2012 

EĞITIM 

ÖĞRETIM 

YILI  

 

 

 

2011/2 -İş Kurumunun internet sitesinde yayınladıkları ilanlar için afişlerin oluşturulup bilbordlara asılması ilgili 
kurum ve kuruluşlara yazı yazılması. 
-Hakkari belediyesinin İŞKUR tarafından ilana çıkarılan TYÇP’ye sanat sokağının yapılmasıyla ilgili 

olarak proje sunması 

kız teknik ve meslek lisesinde; 

*yiyecek ve içecek alanında servis dalının açılması 

*güzellik ve saç bakım hizmetleri alanında cilt bakımı alanının açılması 

-Girişimcilik kursunun Yüksekova ve Şemdinlide de açılması toplamda 100 kişiye girişimcilik eğitiminin 

verilmesi 

-Hizmet satın alma yoluyla ihtiyaç duyulan mesleklerde kursların açılması için ilana çıkılması 

-istihdam garantili kursların ivedilikle değerlendirilmesi 

İŞKUR 
          
HAKKARİ 
BELEDİYESİ 
İl MİLLİ 
EĞİTİM MÜD. 
 
 
İŞKUR 
               
İŞKUR 
               
İŞKUR 

 
 
 
 
 
 
 

Konuyla ilgili 
ilana çıkılması. 
 
İşverenlerle 
görüşmeler 
devam 
etmektedir. 

Kurum Ve 
Kuruluşlara 
İlanlarla İlgili Yazı 
Yazıldı 
Gerçekleştirilemed
i 
 
 
 
 
 
 
Konuyla ilgili 
çalışmalar devam 
etmektedir. 

 

Hakkari 

belediyesi 

farklı bir 

projeyle TYÇP 

ilanına 

başvurmuştur  

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamakta

dır. 
 

 



2011-3 -İlimizde 2011 yılı içerisinde yapılacak olan İşgücü 

Piyasası Analizi Anket çalışması hakkında, 

çalışmaların başlatılması 

 

 

Gelecek dönemde başlatılacak olan TYÇP(toplum 

yararına çalışma programı)  gelen başvuruların 

değerlendirilmesi. 

 

Hakkari Endüstri Meslek Lisesi 

Bünyesinde,Yüksekova Endüstri Meslek Lisesi’nde 

UMEM eğitiminin verilmesi 

 

2011-2012 Eğitim-Öğretim yılında açılacak olarak 

Şemdinli Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi bünyesinde 

Elektrik ve Bilgisayar alanlarının açılması 

kararlaştırılmıştır. 

 

Denetim kurulu ve Yürütme kurulu üyeleri seçildi. 

      İŞKUR 

 

      

       İŞKUR 

 

 

 

 

Milli Eğitim Müd. 

 

 

 

Milli Eğitim Müd. 

 

 
 

 

İl Istihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 

Yürütme kurulunda yapılacak 
olan anket çalışmasıyla ilgili 
görüş alışverişinde 
bulunulması 
Gelen başvuruların 
değerlendirilmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yürütme kuruluna seçilen 
üyelerin 23.08.2011 tarihinde 
toplanması . 

Ankette sorulacak sorularla ilgili 
bir havuz oluşturulması ve 5 
eylülde sorulacak soruların tespiti 
kararlaştırıldı.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yürütme kurulu toplantısı İş kur 
toplantı salonunda saat 14:00 
gerçekleştirilmiştir. 

 

2011/4-1 
 
 
2011/4-2 
 

 

 

 

2011/4-3 
 

 

 

 

 

2011/4-4 
 

2011/4-5 

-İlimizde ekim ayı içerisinde başlatılan İşgücü Piyasası 

Analizi Anket çalışmasının tamamlanarak, anket 

sonuçları hakkında kurul üyelerine bilgi verilmesi ve 

anket sonuçlarının kurul üyelerince değerlendirilmesi. 

 

-TYÇP kapsamında Hakkari üniversitesinde 15 (on 

beş) , Hakkari belediyesinde 5 (beş) , Şemdinli ve 

Yüksekova’daki okullarda 70 (yetmiş) , kültür 

müdürlüğünde 10 (on) olmak üzere toplamda 100 

kişinin geçici istihdamını sağlamak. 

 

-İl Çevre ve Orman Müdürlüğü tarafından 

desteklenen,Çevre Koruma ve Eğitim Derneğinin 

İŞKUR’a sunmuş olduğu ağaçlandırmayla ilgili projesi 

ağaçlandırma çalışmalarının mevsim şartlarına uygun 

olmadığı gerekçesiyle gelecek dönem İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulunda tekrar değerlendirilmek 

üzere ertelenmiştir. 

 

-Kamu Kurum ve Kuruluşlarıyla özel kesim işyerlerine 

meslek analizleri yaparak  ihtiyaç duyulan mesleklerin 

tespit edilmesi. 

 
-Alınacak İstihdam Garantili Projelerin 

değerlendirmeye alınması kararlaştırılmıştır 

İŞKUR 

 

 

 

İŞKUR 

 

 

 

 

İŞKUR 

 

 

 

 

 

İŞKUR 

 

 

 

İŞKUR 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011/1 

olağanüstü 
-Genel Müdürlüğümüzle yapılan görüşme ve 

akabinde gelen talimata istinaden bundan böyle 

geçmiş dönemlerde olduğu gibi Milli Eğitim 

Bakanlığına bağlı okullarda yardımcı personel 

çalıştırılması,İlin sosyoekonomik ve işgücü 

piyasası ihtiyaçlarına yönelik çevre 

temizliği,kamusal altyapının yenilenmesi okul 

hastane gibi kamusal hizmet alanların çevre 

düzenlenmelerin yapılması ve bu gibi kurum 

kuruluşlarda temizlikçi hademe gibi yardımcı 

personellerin istihdamların sağlanması 

restorasyon ve kültürel mirasın korunması vadi 

islahı erozyone engelleme çalışmaları yol su 

şebekelerinin yapım ve onarımı ile ilgili 

kaldırım çalışma alanların genişletilmesi ayrıca 

ilimizin ihtiyaclarını göz önünde bulundurularak 

gerekli çalışmaların başlanması 

gereklmetedir.bu belirlenen çalışmaların hayata 

geçirilmesi için 05.09.2001 günü liana çıkılarak 

gerekli duyuruların il genelinde yapılmasına 

kara  
 

İŞKUR 

  

 



4.2 Kurslar 
Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çocuk bakıcısı 1 20 0 20 - - - 

Bayan kuaförü  1 33 1 34 - - - 

Oto tamir ve bakımı 1 1 26 27 0 2 2 

Kilim dokuyucu 1 30 0 30 - - - 

Peynir İmal İşçisi 2 50 0 50 - - - 

Takı Tasarım 1 30 0 30 - - - 

Sıhhi tesisatçı 1 0 31 31 0 - - 

Erkek kuaförü  1 0 12 12 - - - 

Satış Elemanı 1 15 26 41 - - - 

Aşçı yardımcısı 1 8 15 23 - - - 

Hukuk Sekreteri 1 20 0 20 - - - 

Karo, fayans döşemecisi 1 0 33 33 - - - 

Tıbbi sekreter 1 20 0 20 - - - 

Büro Yönetimi Ve Sekretelik 

Meslek Elemanı 
1 21 20 41 - - - 

Yapay Çiçek  Yapım İşçisi 1 33 0 33 - - - 

Erkek terzisi  2 0 24 24 - - - 

Bilgisayar işletmeni 1 0 10 10 - - - 

Bilgisayar Muhasebe Elemanı 1 10 10 20 - - - 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 3 55 20 75 27 6 33 

Mobilya Tasarımcısı 1 0 26 26 - - - 

İç Mimar 1 16 17 33 - - - 

Kuaför 1 33 1 34 - - - 

İşletmeci 10 41 218 259 - - - 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 

Tarım işçisi-karma çiftçilik(bitkisel 

üretim ve hayvan yetiştiriciliği) 
4 100 0 100 - - - 

Folklorik bebek yapımcısı 1 30 0 30 - - - 

TYÇP(Beden İşçisi-Genel-Temizlik 

işçisi) 
7 46 220 266 46 220 266 

El Nakışçısı 1 20 0 20 - - - 

Konfeksiyon Modelisti 1 25 0 25 - - - 

Ahşap Boyamacı 1 0 12 12 - - - 

Aşçı Yamağı 1 0 12 12 - - - 

Toplam 53 657 734 1391 53 228 301 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 3 55 20 75 27 6 33 

Oto tamir ve bakımı 1 1 26 27 0 2 2 

Mobilya Tasarımcısı 1 0 26 26 0 0 0 

Toplam 5 56 72 128 27 8 35 



 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 

 

 

Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Boyamacı 1  12 12 - - - 

Toplam 1 - 12 12 - -  

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

  - - - - - - 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar işletmeni 1 0 10 10 - - - 

Aşçı Yamağı 1 0 12 12 - - - 

Erkek terzisi  2 0 24 24 - - - 

Toplam 4 0 46 46 - -- - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci 10 41 218 259 - - - 

Toplam 10 41 218 259 - - - 



 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 - - - - - - - 

 - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Temizlik görevlisi 7 46 220 266 46 220 266 

Toplam 7 46 220 266 46 220 266 

 

 

 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

  - - - - - - 

- -- -- - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Genel kurslar 46 611 514 1137 27 8 35 

TYÇP 7 46 220 266 46 220 266 

Toplam 44 657 734 1391 37 228 301 

 



Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların  

Karşılaştırılması 
 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

İlimizde işsizlik fazla olduğundan dolayı en fazla alımın olduğu ve vatandaşlarımızın başvuruda 

bulunduğu kurs TYÇP ve istihdama yönelik kurslardır. 
  

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çocuk bakıcısı  Genel  1 20 0 20 - - - 

Kuaförü   Hibe Projeleri 1 33 1 34    

Oto tamir ve bakımı  UMEM  1 1 26 27 0 2 2 

Kilim dokuyucu  Hibe Projeleri 1 30 0 30 - - - 

Peynir İmal İşçisi  Hibe Projeleri 2 50 0 50    

Takı Tasarım  Hibe Projeleri 1 30 0 30    

Sıhhi tesisatçı  Hibe Projeleri 1 0 31 31 0   

Erkek kuaförü   Genel 1 0 12 12    

Satış Elemanı  Hibe Projeleri 1 15 26 41    

Aşçı yardımcısı  Genel 1 8 15 23    

Hukuk Sekreteri  Hibe Projeleri 1 20 0 20    

Karo, fayans döşemecisi  Hibe Projeleri 1 0 33 33    

Tıbbi sekreter  Hibe Projeleri 1 20 0 20    

Büro Yönetimi Ve Sekretelik 

Meslek Elemanı 
 

Hibe Projeleri 
1 21 20 41    

Yapay Çiçek  Yapım İşçisi  Hibe Projeleri 1 33 0 33    

Erkek terzisi   Hükümlülere Yönelik Kurslar 2 0 24 24    

Bilgisayar işletmeni  Hükümlülere Yönelik Kurslar 1 0 10 10    

Bilgisayar Muhasebe Elemanı  Genel 1 10 10 20    

İç Giyim Konfeksiyon 

Makineci 
 İstihdam garantili 3 55 20 75 27 6 33 

Mobilya Tasarımcısı  UMEM 1 0 26 26    

İç Mimar  Hibe Projeleri 1 16 17 33    

Kuaför  Hibe Projeleri 1 33 1 34    

İşletmeci  Girişimcilik 10 41 218 259    

Tarım işçisi-karma 

çiftçilik(bitkisel üretim ve 

hayvan yetiştiriciliği) 

 

Hibe Projeleri 
4 100  100    

Folklorik bebek yapımcısı  Hibe Projeleri 1 30 0 30    

TYÇP(Beden İşçisi-Genel-

Temizlik işçisi) 
 İşgücü Yetiştirme Kursları /TYÇP 7 46 220 366    

El Nakışçısı  İşgücü Yetiştirme Kursları /Genel 1 20 0 20    

Konfeksiyon Modelisti  İşgücü Yetiştirme Kursları /Genel 1 25 0 25    

Ahşap Boyamacı  Özürlü Kursları 1 0 12 12    

Aşçı Yamağı  Hükümlülere Yönelik Kurslar 1 0 12 12    

Toplam   53 657 734 1491 27 8 35 



 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

53 53 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 0 12 12 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

4 0 46 46 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

7 46 220 466 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

18 461 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen * Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

* Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

* Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

* Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

* Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

* Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet * Kısmen  Hayır  

 

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet  * Hayır 

 



Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  * Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 

yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  * Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  * Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

* Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  * Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  * Hayır 
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