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EK-4 

GÜMÜŞHANE İLİ  İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2011 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

Gümüşhane’nin işgücü, istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya 

ettirmek, mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki 

eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde 

politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluşlara görüş 

ve önerilerde bulunmak üzere kurulan  İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Ocak, 

Nisan, Haziran, Temmuz, Ağustos ve Ekim 2011 aylarında  ilin sosyal ve ekonomik 

durumu göz önüne bulundurularak Gümüşhane Valisi veya Vali Yardımcısı 

Başkanlığında toplanmıştır. 

Bunun yanı sıra İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu  tarafından oluşturulan 

yürütme kurulu ayda 1 kez toplantılarını gerçekleştirmiş, denetim kurulu ise İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan kararlar sonucunda düzenlenen kursları denetlemiş 

ve raporlarını sunmuştur.  

2011 yılında da İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan kararlar 

sonucunda; kendi işini kuracaklara yönelik 10 adet kurs, Uzmanlaşmış Meslek Edindirme 

Merkezleri Projesi kapsamında 2 adet kurs, 15 adet Toplum Yararına Çalışma Programı, 6 

adet Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi, Hükümlülere yönelik 4 adet kurs ve 14 adet İşbaşı 

Eğitim  Programı  düzenlenmiştir. Ayrıca 2010 yılından  2 hükümlü kursu ile 1 adet 

özürlü kursu 2011 yılında sona ermiştir. 12 adet  kursa 112 kadın 55 erkek toplam 167  

kişi katılmıştır. Kursların tamamı 2011 yılında sona ermiştir.  Bunun yanı sıra; 336 kişinin 

katıldığı 14 adet Toplum Yararına Çalışma Programı 2011 yılı sonu itibariyle sona 

ermiştir. İl Milli Eğitim Müdürlüğüne ait  210 kişinin katıldığı Okulların temizliği konulu 

Toplum Yararına Çalışma Programı 31/05/2012 tarihinde sona erecektir. 2011 yılı 

içerisinde düzenlenen 6 adet Uygulamalı Girişimcilik Eğitimine 74 kadın 120 erkek 

toplam 194  ve 14 adet İşbaşı Eğitim Programına 6 erkek 19 kadın 25 kişi katılmış olup, 

tüm bu kurs/programları bitiren 13 kadın 84 erkek 97 kişi işe yerleşmiştir. 

2012 yılında da İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu ilin ihtiyaçları 

doğrultusunda; yürütme kurulu ve denetim kurulunun görüşleri ve raporlarını da 

değerlendirerek çalışmalarına devam edecektir. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 64.587 65.031 129.618 14.880 15.382 30.362 41.078 43.131 84.209 8.629 6.518 15.147 -9,83 

00 Merkez 19.751 20.565 40.316 4.321 4.339 8.660 13.123 14.452 27.575 2.307 1.774 4.081  

01 Kelkit 19.748 19.799 39.547 4.988 5.063 10.051 12.457 13.012 25.469 2.303 1.724 4.027  

02 Şiran 8.897 8.703 17.600 1.938 2.012 3.955 5.350 5.371 10.721 1.609 1.315 2.924  

03 Torul 6.308 6.077 12.385 1.285 1.384 2.669 4.048 4.033 8.081 975 660 1.635  

04 Köse 3.699 3.566 7.265 851 908 1.759 2.306 2.235 4.541 542 423 965  

05 Kürtün 6.184 6.321 12.505 1.497 1.671 3.168 3.794 4.028 7.822 893 622 1.515  

Not: Nüfus verileri TUİK web sitesinden alınmış olup, 2010 yılına aittir. 

 

                   Gümüşhane; 129.618  kişi ile Türkiye’nin en az nüfusu olan 5. ilidir. Merkezle 

birlikte 6 ilçesinde yaşayan nüfusun yaş grubuna bakıldığında il nüfusunun % 65 inin 15-64 yaş 

grubunda, %23 ünün  0-14 yaş grubunda % 12 sinin ise 65 + yaş grubunda olduğu görülmektedir. 

2010 yılında il nüfusunun  - 9.83 azaldığı görülmektedir.  

 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Gümüşhane 34.325 34.131 68.456 30.262 30.900 61.162 64.587 65.031 129.618 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

(*) Nüfus verileri TUİK web sitesinden alınmış olup, 2010  yılına aittir. 

                       

                           İlimiz nüfusunun TUİK in tanımlamasına göre % 45 i kentte, % 55 i ise kırsal 

kesimde yaşamaktadır.                      

 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

8.848 10.128 -1.280 -9,83 

                         (*) Göç verileri TUİK web sitesinden alınmış olup, 2010 yılına aittir. 
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1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

  
Madencilik(Yer altı Madenciliği)  

x    

  
Tarım Hayvancılık 

x    

  
Yöresel Gıda  

x    

 
Taş Ocakçılığı  

 x   

 
Turizm 

x    

 
Tatlı Su balıkçılığı 
 

 x   

Orman ürünleri 
  

 x   

Not:Veriler Bilim, Sanayi ve Teknoloji  İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

Son yıllarda ilimizde doğal taş, mermer ve madencilik sektörü önemli gelişme göstermiştir. 

Ülkemizin altın rezervinin önemli bir kısmına sahip olan ilimizde 1 maden ocağı özel sektör tarafından 

işletmeye açılmış olup dore metali (%75 altın, %25 gümüş) üretimi gerçekleştirilmektedir. 

Bunun yanında  7 adet bakır-çinko-kurşun, 11 adet mermer ve 2 adet linyit kömürü işletmesi faal 

haldedir. Ayrıca ilimiz genelindeki sahalarda  MTA ve özel sektör tarafından yapılan maden arama ve 

sondaj çalışmaları devam  etmektedir. 

  Yöresel Gıda ve Tatlı Su Balıkçılığı alanlarında ilde ciddi çalışmalar yapılmaya başlanmış olup, 

pazar imkanları gittikçe artan bu ürünlerin üretimini yapan firma sayısı her geçen yıl  artmaktadır. 

            Gümüşhane Ticaret ve Sanayi Odası Başkanlığından  yukarıdaki rekabet gücü yüksek sektörlere ek 

olarak üçüncü rekabet gücü yüksek öncelikli sektörlere inşaat ve eğitim ile bu sektörlerin dışında 

ulaştırma, depolama ile toptan ve perakende ticaretin önem kazanacağı bildirilmiştir.  

 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım           

02 - Madencilik           

03 – İmalat           

04 – Enerji           

05 – Hizmetler           

İstenilen bilgilere ulaşılamadığı için tablo doldurulmamıştır. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Gümüşhane 58,8 5,8 55,4 

                                   Not: Veriler TUİK web sitesinden alınmış olup, 2010  yılına aittir. 

          

         TUİK tarafından Türkiye’de 2010 yılında  işsizlik oranı % 11,9 olarak açıklanmıştır. 

Gümüşhane’nin; 2010 yılında % 5,8 ile Türkiye’de işsizlik oranı en düşük olan 3. il, % 58,8 ile 

Türkiye’de işgücüne katılma oranı en yüksek 4. il ve  % 55,4 ile Türkiye’de istihdam oranı en 

yüksek 3. il  olduğu görülmektedir. 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2011  YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 1656 1656 2914 

İşsiz 1239 1616 2855 

Diğer 19 40 59 

AÇIK İŞ     1641 

Kamu   366 

Özel   1275 

İŞE YERLEŞTİRME 340 677 1017 

Kamu 97 260 357 

Özel 243 417 660 

Normal 337 631 968 

Kamu 97 260 357 

Özel 240 371 611 

Özürlü 3 46 49 

Eski Hükümlü 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 2008 2799 4807 

KAYITLI İŞSİZ 1427 1970 3397 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0 0 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 
                                  Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                         İŞKUR’a  2011 yılında 2914 kişi iş isteğiyle müracaat etmiştir. 2010 yılında ise 

müracaat sayısı 3167  kişidir.. İŞKUR’a başvurularda  bir önceki yıla göre % 8 azalış olmuştur. 

2011 yılında 1641 açık iş alınmıştır. 2010 yılına (640) göre açık işlerde % 156,4  artış olmuştur. 

2011 yılında 1017 kişi işe yerleştirilmiştir. 2010 yılına  (587)   göre işe yerleştirmelerde  %73,25  

artış olmuştur.   
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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1427 1970 3397 112 113 215 283 397 680 257 393 650 216 332 548 185 247 432 145 171 316 222 321 543 7 6 13 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                 İŞKUR’a kayıtlı işsizlerde 2010 yılına(1972)   göre % 72,26 artış olmuştur. İŞKUR’a kayıtlı işsizleri yaş gruplarına göre 

incelediğimizde kayıtlı işsizlerin % 68 inin 20-39 yaş grubunda olduğu görülmektedir.  

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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1427  1970 3397 60 73 133 39 35 74 831 1102 1933 351 588 939 92 88 180 53 81 134 1 3 4 0 0 0 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                   İŞKUR’a kayıtlı işsizleri eğitimlerine göre incelediğimizde % 57 sinin  ilköğretim mezunu, % 28 inin ise ortaöğretim(lise 

dengi) mezunu olduğu görülmektedir. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 51 124 175 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 229 291 520 

Hizmet ve Satış Elemanları 22 46 68 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 929 1138 2067 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 0 16 16 

Profesyonel Meslek Mensupları 83 67 150 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 16 98 114 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel Meslek 

Mensupları 
77 130 207 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcıları 19 56 75 

Yöneticiler 1 4 5 

    

    

    

    

    

    

    

Toplam 1427 1970 3397 

       NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
İŞKUR’a kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımına bakıldığında 2067 kişinin nitelik 

gerektirmeyen işlerde çalışabilecek kişiler olduğu görülmektedir. Toplam işsizlere göre bu oran 

yaklaşık % 61 dir. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 0 2 0 0 2 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 0 19 6 0 25 

Gıda ürünleri, içecekler ve tütün ürünleri imalatı 0 0 6 4 0 10 

Ağaç ve kağıt ürünleri imalatı ve kayıtlı 

medyanın basılması ve çoğaltılması 
0 0 4 0 1 5 

Kauçuk ve plastik ürünlerin imalatı ve diğer 

metalik olmayan mineral ürünlerin imalatı 
0 0 3 0 0 3 

Ana metal sanayi ve makine ve teçhizat hariç, 

fabrikasyon metal ürünleri imalatı 
0 0 4 0 0 4 

Diğer imalatlar ve Makine ve donanımların 

kurulumu ve onarımı 
0 0 2 0 0 2 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 
0 0 8 4 1 13 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve 

iyileştirme faaliyetleri 
0 0 4 0 1 5 

İnşaat 0 0 42 16 9 67 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 

taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 
0 0 7 12 5 24 

Ulaştırma ve depolama 0 0 3 6 1 10 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 0 7 6 0 13 

Programcılık, televizyon programları yapımcılığı 

ve yayıncılık faaliyetleri 
0 0 2 0 0 2 

IT ve diğer bilgi hizmet faaliyetleri 0 0 1 0 2 3 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 1 0 1 2 

Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, İdare merkezi 

faaliyetleri; idari danışmanlık faaliyetleri, 

Mimarlık ve mühendislik faaliyetleri; teknik 

muayene ve analiz 

0 0 0 2 2 4 

Diğer profesyonel, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 0 4 0 4 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 0 0 15 29 12 56 

Eğitim 0 0 3 0 4 7 

Yatılı bakım faaliyetleri ve sosyal hizmetler 0 0 0 2 0 2 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   0 0 0 0 3 3 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 0 6 2 0 8 

GENEL TOPLAM  : 0 0 139 93 42 274 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
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             İşsizlik sigortasından yararlananların eğitim durumlarına bakıldığında lise altı okul mezunlarının 

1. sırada lise ve dengi okul mezunlarının 2. sırada yer aldığı görülmektedir.  

   

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

         

Genel 

Toplam 
         

 

     Sitedeki sorun nedeniyle tabloda istenilen verilere ulaşılamamıştır. 
 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro ve Müşteri Hizmetlerinde Çalışan 

Elemanlar 
1 214 0 1 64 72 

Hizmet ve Satış Elemanları 0 91 0 0 0 5 

Kanun Yapıcılar Üst Düzey Yöneticiler ve 

Müdürleri 
2 381 0 0 78 67 

Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 350 413 97 252 82 228 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili İşlerde Çalışanlar 0 31 0 0 0 2 

 Profesyonel Meslek Mensupları 0 9 0 0 5 4 

 Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 0 28 0 0 0 4 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı 

Profes.Mes.Men. 
2 29 0 1 3 12 

 Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcıları 11 77 0 6 0 32 

 Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 0 2 0 0 0 2 

Toplam 366 1275 97 260 232 428 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

 

          2011 yılında alınan açık işlerin ve işe yerleştirmelerin  meslekler bazında 

değerlendirilmesinde  1. sırada nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanların 2. sırada ise kanun 

yapıcılar üst düzey yöneticiler ve müdürleri yer aldığı görülmektedir.   

 

 

 

 

 

 



 10 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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340 677 1017 15 28 43 105 131 236 40 123 163 42 137 179 62 100 162 31 61 92 45 97 142 0 0 0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                  İşe yerleştirilen işsizlerin yaş gruplarına baktığımızda  % 33,6 sının 25-34 yaş grubunda % 23 ünün 20-24 yaş grubunda, % 

16 sının ise 35-39 yaş grubunda olduğu görülmektedir.  

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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 340 677 1017 1 8 9 2 4 6 210 426 636 100 186 286 20 32 52 7 20 27 0 1 1 0 0 0 
     NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                   İşe yerleştirilen işsizlerin eğitim durumlarına baktığımızda % 62,5 inin  ilköğretim , % 28 inin  ortaöğretim mezunu olduğu 

görülmektedir.  
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 76 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 76 

Balıkçılık 0 

Sanayi 58 

Madencilik ve Taşocakçılığı 9 

İmalat Sanayi 49 

Elektrik, Gaz, ve Su 0 

İnşaat 10 

Hizmetler 873 

Toptan ve Perakende Ticaret 9 

Oteller ve Lokantalar 1 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 1 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 26 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 231 

Eğitim 2 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 603 

Toplam 1017 

                         Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

            2011 yılında Gümüşhane’de işe yerleştirilenlerin % 86 sının  hizmetler sektöründe, % 7 

sinin tarım avcılık ve ormancılık sektöründe ve  % 6 sının  ise sanayi sektöründe işe 

yerleştirildiği görülmektedir. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 33 6 

Kapanan İşyeri Sayısı - - 

Toplam 33 6 

                              NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
 

 İŞKUR kayıtlarına göre 2011 yılında 10+ istihdamlı 33,  50+ istihdamlı 6 işyerinin 

açıldığı, 10 + ve 50 + istihdamlı işyerlerinde kapanan olmadığı  görülmektedir. 2010 yılında 

açılan işyeri sayısı ile mukayese edildiğinde 10+ istihdamlı işyerlerinde(2010 yılında 18 işyeri)  

% 83, 50+ istihdamlı işyerlerinde(2010 yılında 2 işyeri)  ise %200 artış olmuştur.  

 Gümüşhane Ticaret ve Sanayi Odası tarafından 2011 yılında 51 işyerinin açıldığı, 29 

işyerinin kapandığı bildirilmiştir. 

 Gümüşhane Esnaf ve Sanatkarlar Odası Birliği tarafından ise 10 + istihdamlı 452 işyerinin 

açıldığı, 247 işyerinin kapandığı bildirilmiştir. 

Alınan bilgiler ışığında değerlendirildiğinde Gümüşhane’ de kapanan işyerlerinden daha 

fazla açılan işyeri olduğu görülmektedir. 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 41 544 586 671 233 437 793 798 466 1097 611 535 6812 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
42 87 7 16 89 7 5 19 126 55 46 161 660 

Etki Oranı  100 15,99 1,19 2,38 38,20 1,60 0,63 2,38 27,04 5,01 7,53 30,09 9,69 

 

 

                2011 yılında İŞKUR’a  bildirilen işgücü çizelgelerine göre Gümüşhane’de 6812 kişi özel sektörde işe alınmış, İŞKUR 

tarafından ise 660 kişi işe yerleştirilmiştir.  İşe yerleştirilenlerde İŞKUR’un etki oranının 9,69 olduğu görülmektedir. Bu oranın düşük 

olmasındaki en büyük etken ildeki işyerlerinin çoğunun küçük işyeri (1-9 işçi çalıştıran işyeri sayısı 1567 dir.
1
) olmasıdır. Bu işyerleri 

daha çok kendi çevrelerindeki kişileri istihdam etmektedirler. İŞKUR açısından değerlendirildiğinde ise; bir önceki yıla göre (2010 % 

7,75)  etki oranın % 25 arttığı görülmektedir.  İŞKUR’un tanınılırlığı yönündeki çalışmalara ağırlıklı olarak  devam edilmesi gerektiği 

düşünülmektedir. 
 

 

 

 

                                                 
1
 SGK Aylık İstatistik Bülteni Ekim 2011 
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2011 1008 953 1961 2011 1041 1095 2136 33 142 175 2011 660 787 1447 2011 - - 655 - - 492 - - 667 

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulmuştur. 
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2008–2009 2009–2010 2010–2011 2011Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Fen Bilimleri Enstitüsü 0 0 0 0 5 1 79 19 

2-Sosyal Bilimler Enstitüsü 0 0 0 0 0 0 25 13 

3-İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 0 0 0 0 0 0 213 196 

4-Mühendislik Fakültesi 76 23 81 15 106 19 391 123 

5-İletişim Fakültesi 0 0 0 0 0 0 85 81 

6-İlahiyat Fakültesi 0 0 0 0 0 0 75 92 

7-Gümüşhane MYO 232 162 416 285 354 199 637 244 

8-Kelkit Aydın Doğan MYO 50 28 68 33 73 39 112 52 

9-Sağlık Yüksekokulu 0 0 0 0 39 32 81 199 

10- Sağlık Hizmetleri MYO 0 0 0 0 0 0 55 116 

11- Kelkit Sağlık Hizmetleri MYO 0 0 0 0 0 0 20 55 

12-Şiran Mustafa Beyaz MYO 0 0 0 0 19 9 68 65 

13-Kürtün MYO 0 0 0 0 0 0 115 14 

14-Torul MYO 0 0 0 0 0 0 58 66 

NOT:Veriler Gümüşhane Üniversitesinden alınmıştır. 

               Gümüşhane Üniversitesi 2008 yılında kurulmuş olup, 26.01.2011 tarihi itibariyle 

öğrenci mevcudu 5461’dir.  

 

 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun Karar Kararın Gerekçesi  
Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun Çözümüne 

Katkısı 

 

Ocak 2011 

 

 

2010 yılı İİMEK 

Faaliyet 

Raporunun 

İncelenmesi 

2010 yılı İİMEK 

Faaliyet 

Raporunun 

Onaylanması 

 

Kanun, İşlemler 

El Kitabı 

 

 

Gerçekleşti 
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Ocak 2011 

Kadınlara yönelik 

aktif işgücü 

faaliyetlerinin 

fazla olmaması 

 

 

 

2011 yılında 

kadınlara 

yönelik aktif 

işgücü 

faaliyetlerine 

ağırlık verilmesi 

 

 

 

 

2010/14 nolu 

Başbakanlık 

Genelgesi 

Gerçekleşti 

 

İstihdam garantili 

eğitimlerin 

düzenlenememesi 

ve İl 

Müdürlüğümüze 

aktarılan kendi 

işini kuracaklara 

yönelik eğitim 

ödeneğinin az 

olması 

 

Ocak 2011 

Risk Altındaki 

Çocukların Beceri 

Eğitimlerinin 

Olmaması ile 

Konuyla İlgili 

Kurul 

Oluşturulmaması 

 

 

Risk Altındaki 

Çocukların 

Beceri 

Eğitimlerine 

alınarak iş 

imkanı 

kazandırılması 

ve Konuyla 

İlgili Kurul 

Oluşturulması 

“Umut Yıldızı 

Projesi” 

 

 

 

 

 

Kısmen 

gerçekleşti 

 

 

 

 

 

İlimizde çok az 

sayıda risk 

altında çocuk 

olması ve bu 

çocukların okul 

çağında olması 

nedeniyle beceri 

eğitimine 

alınamaması, 

 

 

Ocak 2011 

 

 

 

UMEM Projesi 

Kapsamında Kurs 

Açılmaması 

 

 

UMEM Projesi 

Kapsamında 

Kurs Açılması 

İçin Gerekli 

Çalışmaların 

Hızlandırılması 

ve Kursların En 

Kısa Sürede 

Başlatılması 

 

“UMEM 

Beceri’10” 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

İşverenlerden 

Yeterli Sayıda 

Talep 

Alınamaması, 

Katılımcıların 

İşbaşı Eğitimi ve  

İstihdamı Kabul 

Etmemeleri, 

 

 

 

Ocak 2011 

 

 

 

2011 Yılı Yıllık 

Eğitim Planının 

Olmaması 

 

 

 

Hazırlanan 2011 

Yılı Yıllık 

Eğitim Planının 

Onaylanması 

 

İşsiz Sayısının 

1972 Olması 

 

 

  

Gerçekleşti 

 

 

 

  

Ocak 2011 

 

 

 

Gümüşhane 

İlinde İşgücü 

Piyasası Analiz 

Çalışmasını 

Yapılmamış 

Olması 

 

 

2011 Yılı İşgücü 

Piyasası Analiz 

Çalışmasının 

Yaptırılması 

 

 

  

Aktif İşgücü 

Programlarının 

Düzenlenebilmesi 

İçin İşverenlerin 

Gelecekteki 

İşgücü 

İhtiyaçlarının 

Tespit Edilmesi 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

İşverenlerin 

Yapılan Anket 

Çalışmalarına 

Katılımlarındaki 

İsteksizlikleri 

 

 

 

 

  

Nisan 2011 

 

 

 

 

 

Çırak 

Öğrencilerden 

Grup 

Oluşturulamaması 

 

 

 

 

Çırak 

Öğrencilerin 

Teorik 

Eğitimlerinin 

Uygulanmaması, 

Pratik 

Eğitimlere ise 

İşletmelerde  

Devam Edilmesi 

 

MEB Mevzuatı 

 

 

 

  

Gerçekleşti 
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Nisan 2011 

 

 

İhtiyaçlar 

Doğrultusunda Ek 

Eğitim Planının 

Olmaması  

 

 

Hazırlanan Ek 

Yıllık Eğitim 

Planının 

Onaylanması 

İşsiz Sayısı 

 

 

Kısmen 

Gerçekleşti 

 

 

  

Nisan 2011 

 

 

 

 

 

 

Sosyal Yardım 

 Yararlanıcıları ile 

İş ve Meslek 

Danışmanlarının 

Görüşmeler 

Yapmaması, Özel 

Programlara 

İhtiyacın Olup 

Olmadığının 

Tespit 

Edilememesi, 

 

Sosyal Yardım 

 Yararlanıcıları 

ile Görüşmeler 

Yapılması, Özel 

Programlara 

İhtiyacın Olup 

Olmadığının 

Tespit Edilmesi, 

 

 

Çok Sayıda 

Sosyal Yardım 

Alanların Olması 

 

 

 

 

 

 

Kısmen 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

İŞKUR İl 

Müdürlüğünde İş 

ve Meslek 

Danışmalarının 

Olmaması 

 

 

 

 

 

 

  

 

Haziran 2011 

 

 

 

 

 

Açılması 

Planlanan  Sağlık 

Meslek Lisesinde 

Hemşirelik 

Bölümünün 

Olmaması 

 

Sağlık Meslek 

Lisesine 

Hemşirelik 

Bölümünün 

Açılması 

 

 

İlde Kız 

Çocuklarının 

Okullaşma 

Oranının Düşük 

Olması 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

  

Temmuz 2011 

 

 

İkinci Altı Aylık 

Yıllık Eğitim 

Planının 

Olmaması 

 

Hazırlanan II. 

Altı Aylık Yıllık 

Eğitim Planının 

Onaylanması 

 

İşsiz Sayısı 

 

 

 

Kısmen 

Gerçekleşti 

 

 

 

  

Temmuz 2011 

İstihdam Garantili 

Kurs Açılmaması 

 

İstihdam 

Garantili Kurs 

Açılabilmesi 

İçin İlana 

Çıkılması 

 

İşsiz Sayısı 

Kısmen 

Gerçekleşti 

 

İlana çıkılmış, 

ancak ilana 

başvuran 

olmaması 

 

Ağustos 2011 

Toplum Yararına 

Çalışma Programı 

için İŞKUR İl 

Müdürlüğüne 

Yeni Ödenek 

tahsisi 

Toplum 

Yararına 

Çalışma 

Programı için 

İlana Çıkılması 

İşsiz Sayısı Gerçekleşti 

Yeterli Sayıda 

Katılımcı 

Müracaatının 

Olmaması 

 

Ekim 2011 Ek Eğitim Teklifi 

Hazırlanan Ek 

Eğitim 

Teklifinin 

Onaylanması 

İşsiz Sayısı Gerçekleşti   

Ekim 2011 

Denetim Kurulu 

Üyesinin İlden 

Ayrılması 

Denetim Kurulu 

Üyelerinin 

Belirlenmesi 

Kanun, İşlemler 

El Kitabı 
Gerçekleşti   

 

                

               2011 yılında İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 4 olağan 2 olağanüstü olmak üzere 6 

kez toplanmıştır. Toplantılara ilimiz Valisi ile Vali Yardımcıları başkanlık etmiş, kurul üyelerinin 

tamamına yakını asıl olarak toplantılara katılmıştır. Toplantılarda genel olarak ilin ihtiyaçları ve 
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talepler göz önünde bulundurulmak suretiyle kurslar ve toplum yararına çalışma programlarının 

üzerinde durulmuştur.  

               Ayrıca Temmuz 2011 ayındaki İİMEK toplantısında Gümüşhane Üniversitesinde 2011-

2012 yılı eğitim döneminin açılmasından sonra 2 gün Kariyer Günü düzenlenmesi için üniversite 

ile görüşülmesine karar verilmiştir.   

 

 

        4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar(UMEM) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı(*) 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar İşletmeni 1 2 11 13 - - - 

Alçı Dekorasyoncu(Kartonpiyer) 1 0 12 12 - - - 

Toplam 2 2 23 25 - - - 

(*)İşbaşı eğitim programlarında belirtilmiştir. 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Pazarlama(Satış temsilcisi) 1 10 3 13 0 0 0 

Gümüş Kaynakçısı 1 15 0 15 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 3 27 14 41 3 3 6 

Çocuk Bakıcısı 2 30 0 30 0 0 0 

Gümüş Takı Yapımı 1 13 0 13 0 0 0 

Kuaför(Erkek Berberi) 1 0 15 15 0 0 0 

Sebze Yetiştirme İşçisi 1 15 0 15 0 0 0 

Toplam 10 110 32 142 3 3 6 
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Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam  - - - - - - 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Erkek Kuaförü 1 0 12 12 0 0 0 

Elektrikçi 1 0 12 12 0 0 0 

Bilgisayar İşletmeni 1 0 19 19 0 0 0 

Sıhhi Tesisatçı(Plastik Boru) 1 0 15 15 0 0 0 

Toplam 4 0 58 58 0 0 0 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
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Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Programın Konusu 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ağaçlandırma ve Çevre 

Düzenlenmesi 
8 134 155 289 - 29 29 

Ağaçlandırma ve Park 

Düzenlenmesi 
1 0 10 10 0 0 0 

Alt Yapının Yenilenmesi 2 - 16 16 0 0 0 

Çevre Temizliği 3 8 13 21 1 0 1 

Okulların Temizliği 1 128 82 210 - - - 

Toplam 15 270 276 546 1 29 30 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /İşbaşı Eğitim Programı 

Eğitim Konusu/Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik 6 74 120 194 4 40 44 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 2 2 1 3 2 0 2 

Büro Memuru 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikçi 1 0 1 1 0 0 0 

Pazarlamacı(Satış Temsilcisi) 2 2 0 2 2 0 2 

Bilgisayar İşletmeni 7 2 8 10 1 7 8 

Alçı Dekorasyoncu(Kartonpiyer) 1 0 8 8 0 5 5 

Züccaciye Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Toplam 20 81 139 220 9 52 61 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar İşletmeni 9 4 38 42 1 7 8 

Alçı Dekorasyoncu(Kartonpiyer) 2 0 20 20 - 5 5 

Pazarlama(Satış temsilcisi) 2 12 3 15 2 0 2 
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Gümüş Kaynakçısı 1 15 0 15 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 3 27 14 41 3 3 6 

Çocuk Bakıcısı 2 30 0 30 0 0 0 

Gümüş Takı Yapımı 1 13 0 13 0 0 0 

Kuaför(Erkek Berberi) 2 0 27 27 0 0 0 

Sebze Yetiştirme İşçisi 1 15 0 15 0 0 0 

Elektrikçi 2 0 13 13 0 0 0 

Sıhhi Tesisatçı(Plastik Boru) 1 0 15 15 0 0 0 

Ağaçlandırma ve Çevre 

Düzenlenmesi 
8 134 155 289 - 29 29 

Ağaçlandırma ve Park 

Düzenlenmesi 
1 0 10 10 0 0 0 

Alt Yapının Yenilenmesi 2 - 16 16 0 0 0 

Çevre Temizliği 3 8 13 21 1 0 1 

Okulların Temizliği 1 128 82 210 - - - 

Girişimcilik 6 74 120 194 4 40 44 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 2 2 1 3 2 0 2 

Büro Memuru 1 0 1 1 0 0 0 

Züccaciye Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Toplam 51 463 528 991 13 84 97 

2011 yılında İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca 35 adet kurs, kişilik  toplum 

yararına çalışma programı, 200 kişilik uygulamalı girişimcilik eğitimi ve kişilik işbaşı eğitim 

programı onaylanmıştır. 12 kurs, İdari Para Cezası Komisyonunca onaylanan 4 hükümlü kursu, 

14 işbaşı eğitim programı, 6 adet uygulamalı girişim eğitimi ve 15 adet toplum yararına çalışma 

programı olmak üzere toplam 51 kurs/program hayata geçirilmiştir.  Açılan 51  adet 

kurs/programdan  50 si   2011  yılında sona ermiştir. İl Milli Eğitim Müdürlüğüne ait  210 kişinin 

katıldığı okulların temizliği konulu Toplum Yararına Çalışma Programı 31/05/2012 tarihinde 

sona erecektir. 2011 yılında açılan kursları bitirenlerden  97 kişi işe yerleşmiştir. 

. 
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 3 Kendi işini kuracaklara Yönelik 3 27 14 41 3 3 6 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

        2011 yılında 1 Nisan-13 Mayıs 2011 tarihlerinde  elektronik ortamda Kurumumuza aylık 

işgücü çizelgesi giren işyerlerine “İşgücü Piyasası Araştırması (anket)” uygulanmıştır. Bu ankette 

işverenlere mevcut açık işleri de sorulmaktadır. Anket sonucunda 2 adet Bilgisayarlı Muhasebe 

Elemanı ile 1 adet Diğer Muhasebe Elemanı mesleğinde açık iş tespit edilmiş, yeterli sayıda istihdam 

garantisi alınamadığı için 45  kişilik kendi işini kuracaklara yönelik kurs planlanmış, 41 kişinin 

katılımı  ile kurslar başlatılmıştır. Bu kurslar sonunda 6  kişi işe yerleştirilmiştir. Ankette toplamda 8 

açık iş belirlenmiştir. Muhasebe dışında 4 adet Beden işçisi ve  1 adet Şoför talebi olmuştur.  
 

 

 

 

 
 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

35 12 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam X Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

4 - 58 58 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 
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6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

15 270 276 546 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

5 73 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

6 19 25 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen X Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet  x Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

X Evet  Kısmen Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet  X Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet  Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

X Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 



 23 

 Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  X Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet  X Hayır 

 


