
                                         

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

ALINAN KARARLARA ĠLĠġKĠN FAALĠYETLERĠN ĠZLEME VE DEĞERLENDĠRME TABLOSU 

 

TOPLANTI   

ve  

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

 

18.04.2011 

 

2011/02 Olağan 

Toplantı 
 

 

 

 

 

2011/02-01 

 

1-   ĠĢkur Ġl Müdürlüğü’nün 2011/2 Nolu ĠĢgücü Eğitim 

Planı görüĢülmüĢ ve onaylanmıĢtır.  2011/02-01  
 
      

2011/02  İŞGÜCÜ EĞİTİM PLANI 
 

 
TÜRKİYE İŞ KURUMU BURSA İL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

2011/02  İŞGÜCÜ EĞİTİM PLANI 
SIRA 
NO MESLEK KİŞİ 

1 Makrame Örgücü 25 

2 Bebek Yapım ĠĢçisi 20 

3 Kadın Giysileri Dikim Operatörü 20 

4 Seracı 20 

5 Süt ve Süt Ürünleri ĠĢleyicisi 20 

6 Konserveci 20 

7 TurĢucu 20 

8 
Meyve Toplama, Tasnif,Ayıklama 

ve Ambalajlama ĠĢçisi 
20 

9 
Sebze Toplama, Tasnif,Ayıklama 

ve Ambalajlama ĠĢçisi 
20 

TOPLAM 185 
       
 

 

 

 

 

ĠġKUR 

 

 

 

 

ĠĢgücü Eğitim 

planı çerçevesinde 

uygulamalar 

baĢlatılacaktır. 

 

 

 

 

31.12.2011 

(-) 



 

 

 

2011/02-02   

 

2-      Sosyal yardım programları ile istihdam arasında 

bir bağlantı kurulması hususunda aĢağıdaki çalıĢmaların 

baĢlatılmasına karar verilmiĢtir. 2011/02-2 
 

                        a-Sosyal yardım kurumları ile tekrar temas 

kurularak sosyal yardım- istihdam iliĢkisi eylem 

planının etkinleĢtirilmesi; 

 

                  b-ĠġKUR ‘a yönlendirilecek sosyal yardım alanlara 

iĢ danıĢmanlığı faaliyeti sunularak iĢe 

yerleĢtirilmelerinde etkin çalıĢmaların baĢlatılması, 

 

                        c-Yeterli baĢvurunun olması halinde bu kiĢilerin 

beceri düzeylerini test ederek, ihtiyaç duydukları 

eğitim programlarına yönlendirilmesi veya özel 

eğitim programlarının hazırlanması yönünde 

çalıĢmalar yapılması, 
 

 

 

ĠġKUR 

 

 

 

Ġlgili kuruluĢlara 

yazı çıkarılacak 

 

Sürekli 
(-) 

2011/02-03 

 

3-   Kurul sekreterya yapısının güçlendirilmesine 

yönelik bilhassa saha, proje çalıĢmalarında istihdam 

edilmek üzere Ġstihdam ve Meslek Uzmanlarının 

Merkez Birimlerden talep edilmesine karar 

verilmiĢtir. 2011/02-3 
 

ĠġKUR 
Ġlgili konuda yazı 

yazılacak 
5 iĢgünü içerisinde (-) 

2011/02-04 

4- 2011-2012 Eğitim Öğretim yılında 

açılması/kapatılması teklif edilen alan ve dallar 

Kurulda görüĢülerek onaylanmıĢtır.2011/02/-4 

 a- Orhangazi Ġlçesi Kız Teknik ve Meslek Lisesi 

Müdürlüğünde 2011-2012 Eğitim Öğretim yılında 

Anadolu Kız Meslek Lisesi ile birlikte Ġngilizce 

Çocuk GeliĢimi ve Eğitimi Alanı-Erken Çocukluk 

Dalının açılması, 

b- Teknik Lise ile birlikte Giyim Üretim Teknolojisi 

Alanı-Hazır Giyim Model Makineciliği– Kadın 

Giyim Modelistliği dallarının açılması, 
 

MEB 
Ġlgili Bakanlığa 

gönderilecek 
5 iĢgünü içerisinde (-) 



 

 

ĠMZA 

SORUMLU KURULUġ 
 

 

2011/02-05 

 

5- Osmangazi Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğünde 

Kuaförlük Meslek dalında kalfalık sınavlarına giren 

Sevim AKSOP’ un ikametgah değiĢikliği nedeniyle 

Bitlis Ġli Mesleki Eğitim Merkezi müdürlüğüne 

sınav nakli Kurulda görüĢülerek  uygun 

görülmüĢtür. 2011/02/-5 
 

MEB 

Ġkametgah 

değiĢikliği 

nedeniyle 

sınavlara 

bulunduğu yerde 

girecekler. 

1 AY (-) 

2011/02-06 

 

6- Osmangazi Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğünde 

Elektrik Tesisat ve Pano Montörlüğü meslek dalında 

kalfalık sınavlarına giren Azem PAMUKOĞLU’nun 

ikametgah değiĢikliği nedeniyle Bodrum Esnaf ve 

San. Od. Mesleki eğitim Merkezi Müdürlüğüne 

sınav nakli Kurulda görüĢülerek  uygun 

görülmüĢtür. 2011/02/-6 
 

MEB 

Ġkametgah 

değiĢikliği 

nedeniyle 

sınavlara 

bulunduğu yerde 

girecekler. 

1 AY (-) 





 

 


