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BITLIiS iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU
2011 YILI FAALIYET RAPORU
GIRIS

4904 Sayil Tiirkiye Is Kurumu Kurulus Kanunun 13.maddesi ve il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu Yonetmeliginin 8.maddesi geregince hazirlanan 2011 yili faaliyet raporu; ilin
sosyo-ekonomik durumu, demografik yapisi, rekabet giicii yiiksek olan sektorleri, istihdam ve
isgiicii egitim verilerini, ildeki mesleki egitim verilerini kapsayan bir ¢alismadir.

Istihdam ve issizlik, giiniimiiziin en bilyiik ekonomik ve sosyal sorunudur. Giiniimiizde
igsizlik hem bireysel ve hem de toplumsal sorunlara neden olan bir olgudur. Bu kaynak en giizel
sekilde kullanilmalidir. Aksi taktirde toplumda biiyilk memnuniyetsizliklere ve huzursuzluklara
sebebiyet verecektir.

Gelisen ve hizla degisen diinyamizda isletmelerin isgiicii piyasasinda en Onemli
sikintilarinin basinda nitelikli isgiicli eksikligi gelmektedir. Egitim, bilgi ve bunun neticesinde
ortaya cikan nitelikli insan gilici Ekonomik gelismeyi ve biiyiimeyi etkileyen en Onemli
faktordiir. Ulkelerin kalkinmasinda en biiyiik zenginlik siiphesiz egitimli ve nitelikli insan
kaynagidir. Issizlik sorununu ¢dzmek ve yeni istihdam alanlarini yaratmak icin oncelikle ilimizin
demografik, kiiltiir, sosyal ve ekonomik yapisim1 bilmekte fayda vardir. Issizlikle miicadele
ederken, issizligi doguran nedenlerin iyi bilinmesi ve bunlara uygun ¢6ziim yollar1 bulunmasi
gerekir. Ancak bu yapilirsa igsizlikle miicadele kolay olur. Issizligin giindemden diismesi igin
tretimin arttirllmasi, yatirimlarin istikrarli bir sekilde yapilmasi gerekir. Kalkinmanin ve
biiyiimenin en 6nemli unsuru istihdamin saglanmasidir. issizlikle miicadele ederken, issizligi
doguran nedenlerin iyi bilinmesi ve bunlara uygun ¢ézliim yollart bulunmasi gerekir. Ancak bu
yapilirsa igsizlikle miicadele kolay olur. Issizligin giindemden diismesi i¢in iiretimin arttirilmast,
yatirimlarin istikrarli bir sekilde yapilmasi gerekir. Kalkinmanin ve biiylimenin en 6nemli unsuru
istthdamin saglanmasidir. Niifus artis hizinin istenilen diizeye inmemesi ve buna bagl olarak
geng niifusun ¢ok olmasi, kamu ve 6zel sektdr yatirimlarinin arttiritlamamasi, yabanci sermayenin
yetersizligi ve teknolojide meydana gelen hizli degismelere mesleki egitim- is giicliniin
uyumsuzlugu, i¢ go¢ ve carpik kentlesmeyle beraber ortaya ¢ikan egitim sorunlar1 ve bolgesel
dengesizlik egilimleri tilkemizde issizligin artmasina neden olurken Bitlis ilini de olumsuz yonde
etkilemektedir.

Bitlis Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii olarak, il Miidiirliigiimiizde hizmet sunulan
kesimlerin talep ve beklentileri dogrultusunda, yonetim ve tiim ¢alisanlar olarak hizmet kalitesi
ve hedef kitlelerin beklentilerini benimseyerek, istihdam odakli hizmetler sunulmaktadir. Hizmet
sunma bilinci tim calisanlarimizca benimsenerek birim performanst her gecen yil daha da
artmaya devam etmektedir

[limizin ihtiya¢c duydugu meslek alanlar ile ilgili yapilan duyurular hem il merkezinde,
hem de il¢e ve daha licra yerlerde bulunan issiz kisilerin yararlanmasini saglayacak sekilde
kamuoyuna duyurularak kurs teklifleri toplanmis, bu kapsamda 25 adet Genel Isgiicii Yetistirme
Kurslari, 8 adet girisimcilik kursu, 35 adet Is Bas1 Egitimi ( Staj ) programi, 2 adet hiikiimliilere
yonelik kurs, 3 adet hibe, 6 adet Umem, 11 Adet Toplum Yararina Calisma Programlari
diizenlenmistir. Bu kurslara katilan 1.311 kisi katildiklar1 meslek alanlarinda egitim alarak milli
egitim mudiirligii onayl sertifika almaya hak kazanirken, 473 kisi de Toplum Yararma Calisma
Programina alinarak hem gegici istihdamlar1 saglanmis, hem de ilimizin ihtiyaci olan kamuya ait
yapilmasi gereken Agaclandirmadan, ¢evre diizenlemesine, kamusal alt yapinin yenilenmesinden,
park —bah¢e yapim isi ve okullarin temizligine kadar degisik alanlarda ¢alismalar yapilmasi
saglanmistir.



1. iILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI
1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagihm

Niifus artig

il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu | 15-64 yas grubu | 65+ yas grubu o
hiz1 (%o)

Kadmn | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek [Toplam|Kadin|Erkek|Toplam

il Toplami 161.367|175.257|336.624{61.731 | 65.650 [127.381{92.139|103.719|195.858| 7.497 |5.888| 13.385| %o 23,8

00 [Merkez 30.584(35.086(65.670(10.340(11.114(21.454(18.818|22.869|41.687|1.426(1.103| 2.529 | %o 45,5

01 |Adilcevaz 15.417|16.329|31.746| 5.879 | 6.339 |12.218| 8.750 | 9.373 |18.123| 788 | 617 [1.405| %o -13,5

02 |Ahlat 17.782|18.975|36.577| 6.728 | 7.291 |14.019(10.169|10.727|20.896| 885 | 777 [1.662| %o 26,1

03 |Giiroymak 22.088(22.950(45.038 9.405 | 9.970 |19.375(11.838|12.402|24.240| 845 | 578 [1.323| %0 14,0

04 [Hizan 19.668(19.895|39.563| 8.073 | 8.526 |16.599(10.528|10.434(20.962|1.067| 935 2.002 | %o -23,8
05 |Mutki 16.981|17.25934.240| 7.371 | 7.807 |15.178| 8.854 | 8.927 |17.781| 756 | 525 |1.281| %o -14,7
06 ([Tatvan 38.847|44.943/83.790|13.935(14.603|28.538(23.182|28.987|52.169|1.730(1.353| 3.079 | %o 68,2

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden
ulasabilirsiniz

Bitlis Ilimizi toplam niifusu 336.624 kisidir.Niifusun yas gruplarina gére dagilimma baktigimizda
0-14 yas grubunda 127.536 kisinin, ¢alisma yasinda olan, aktif niifus olarak nitelendirilen 15-65
yas grubunda 195.858 kisinin ve 65+ yas grubunda ise 13.385 kisidir. Geng niifus olarak
nitelendirilen 15-65 yas araligindaki niifusun 0-14 ve 65+ yas grubundan fazla oldugu
goriilmektedir .11 ve ilge niifus toplamlarina bakildiginda erkek niifusun kadin niifustan daha fazla
oldugu, yas gruplarina gore dagilimda ise 0-14 ve 15-64 yas grubunda, il ve ilgelerde erkek
niifusun kadin niifus oraninda fazla olmasina ragmen 65+ yas grubunda kadin niifusun fazla
oldugu verilerden anlasilmaktadir.ilimizin niifus artis hiz1 %4.86 dur.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Adx
Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam

78.201 | 79.635 157.836 83.176 | 95.622 178.788 | 161.367 | 175.257 | 336.624

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden
ulasabilirsiniz

TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir.

TUIK verileri dogrultusunda Il niifusunu %53,1°ii Kentte % 46.9’u ise kirsal kesimde
yasamaktadir. Toplam Niifusun 178.788’1 kentte 157.836°s1 kirsal kesimde yagamaktadir.




Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Verdigi Gocg Net Go¢

ilin Aldig1 Gog Net Go¢c Hizi

10.800 15.347 -4.547 -13,74

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden
ulasabilirsiniz

Bitlis ilimizde 2010 yilinda aldig1 go¢ 10.800, verdigi goc 15.347 net go¢ —4.547 net gé¢ hiz1 %
-13,74 olmustur.Bundan da anlasildig1 {izere gogten dolay: niifusun da azalmasi beklenmektedir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

o . . Birinci Rekabet [ikinci Rekabet Uciincii Rekabet
Iktisadi Faaslzyk‘i%ﬁ::la““a Gore Giicii Yiiksek  |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor Oncelikli Sektor
Gida Uriinleri ve Igecek Imalati Gida Icecek Imalatt Et Imalati ve
Saklanmasi
. g - Stisleme ve Yapi Siniflandirilmis
Madencilik ve Tas Ocakgilig Madencilik Taslar Ocakeilig Madencilik
Tarim Avcilik Ormancilik Tarim Bitkisel Uretim

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret I1 Miidiirliigiinden alimabilir.
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigiinden alian verilere gore rekabet giicii yiiksek sektorler

onceliklerine gore Gida trilinleri ve icecek imalati, Madencilik ve tasocakligi, Tarim ve
ormancilik olarak dngoriilmustiir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Ongoriilen
Istihdamm

Gerceklesen

Sektor istihdam

Alt Sektor Belge Sayis1 Yatirim Tutar:

01 — Tarim

02 - Madencilik

03 — Imalat

04 — Enerji

05 — Hizmetler

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db 186

(Tablo Yorumu:)




2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Ilin Adx isgiiciine Katihm Oram issizlik Oram Istihdam Oram

Bitlis 44,1 16,3 36,9

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,Issizlik,Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
ulasabilirsiniz

TUIK 2010 verilerine gore Bitlis ilinde Isgiiciine Katilim Oram1 %44,1, 1ssizlik Orant % 16,3
Istthdam Orami ise % 36,9 olarak belirlenmistir. Issizlik orami1 Tiirkiye ortalamasi iizerinde
seyretmektedir

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2011YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 1.626 5.087 6.713
Issiz - - -
Diger - - -
ACIK iS - - 1370
Kamu - - 417
Ozel - - 953
ISE YERLESTIRME 226 975 1.201
Kamu 21 382 403
Ozel 205 593 798
Normal 225 954 1179
Kamu 21 382 402
Ozel 204 574 778
Oziirlii 1 20 21
Eski Hiikiimlii - 1 1
KAYITLI iSGUCU 2.550 8.892 11.442
KAYITLI iSSiZ 2.464 8.225 10.698
YURTDISI BASVURU - 2 2
YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir y1l baz alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

ISKUR Bitlis’e yapilan 6.713 basvurudan toplam 1.201 kisi ise yerlestirilmistir. Y1l sonu
itibariyle toplam kayitl issiz sayis1 10.698 olurken yil boyunca alinan agik is sayisi ise 1.370
olarak gerceklesmistir. 2 yurtdist bagvurusu yapilmis olup yurtdisina gondermesi yapilmamustir.
Ise yerlestirmeler 798 kisi ile en fazla o6zel sektorde olmustur. Ayrica 21 &ziirli, 1 eski
hiikiimliiniin ise yerlestirilmesi yapilmistir.







Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilhim

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
=13 5|53 |&8| 5|38/ 53|58/ 5|35 |5|3|5|E|3/ 5| 5|3/ 5|£5(38|5
S22 3223|2232 3 |=<|2|3|2| 2|3 =223 |=2|2|3|=|=
I T N T Y s T~ I T IS I O T I L - T s I T N N - I TR S

2.465 | 8.233 | 10.698 | 406 | 635 |1.041 | 710 | 1.967 | 2.677 | 431 |1.986 | 2.417 | 281 | 1546 | 1.827 | 205 969 |1.174| 115 | 510 | 625 | 278 | 597 | 875 39 23 62

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Tiirkiye Is Kurumunun internet sitesinde yer alan Istihdam Raporlar1 boliimiinden edinilen bilgiye gore; 2011 yili sonu itibariyle Bitlis Iskur
Midiirliigiinde kayith igsiz sayisi toplam 10.698 olup bunun 8.233’i erkek 2.465’i ise kadindir. Yas gruplari yoniinden bu saymin biiyiik bir
boliimiinii 20-24 Yas Grubundaki issiz vatandaglarimizin olusturdugu goriilmektedir. Kadinlarda en fazla oldugu yas araligi 20-24 yas aralig
erkeklerin ise en fazla oldugu yas araligi 25-29 dur

Tablo 9: igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

Okur Yazar . Ortaégretim - .
Toplam Okur Yazar IIkogretim . . On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
P Olmayan g (Lise Dengi)
3| 5|53 55|38 5138|235/ 8 5|3/ 58|5|3/ 8|25/ 58|z/3|5
s | << = s | =< S| 8 =< = s | £ S s | < o | B | X 3 | B X S | B X S | 3 ~ 2
M, w 2 M w |2 M w = M| oW = M w A T s I TV T I B T A B A I T S
2465 | 8233 | 10.698 | 471 | 458 | 929 | 121 | 253 | 347 | 798 |4.059 | 4.857 | 888 |2.879 | 3767 | 126 | 431 | 557 | 60 | 146 | 206 | 1 6 7 0 1 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Yukarida goriilen tabloda ise 2011 yili sonu itibari ile ilimizdeki igsizlerin Egitim ve Cinsiyet yoniinden dagilimini incelendiginde iskur il
Miidiirliigiine kayith is arayan igsizlerin biiylik bir boliimiiniin ilkdgretim ve ortadgretim mezunlarindan olugmaktadir. Erkekler 4.059 kisi ile en fazla
ilkdgretim mezunu olarak kayitli bulunurken kadinlarda ise 888 kisi ile ortadgretim mezunu olarak kayitli bulunmaktadirlar



Tablo 10: Kayith igsizlerin Mesleki Dagilim

Meslekler Kayith issizler

Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 108 509 617
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 659 1.863 2.537
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 127 112 239
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1.167 4.679 5.846
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 6 77 79
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 178 496 374
SANATKARLAR VE iLGILI iISLERDE CALISANLAR 119 281 400
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILI MESLEKLER - - -
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 63 371 439
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
EAEoslilST X}JECAI/[&IEINE OPERATORLERI VE 31 144 175
YONETICILER 2 6 8
Toplam 2.465 8.233 10.698

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Il Miidiirliigiimiizde 2011 sonu itibariyle kayitli 10.698 issizden meslek gruplarma gére dagilimima
baktigimizda; ilk sirada 1.167 kadin, 4.679 erkek olmak iizere 5.846 kisinin “Nitelik Gerektirmeyen
Islerde Calisanlar” diye bilinen vasifsiz, herhangi bir meslegi olmayan kayitlilarin bulundugu
goriilmektedir. Bu siralamada 2. sirayr 659 kadin, 1.863 erkek olmak iizere 2.537 kisi ile “Biiro
Hizmetlerinde Calisan elamanlar” gelmektedir. Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlarin kayith
igsizler i¢indeki oran1 %54,98 civarindadir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gore

Sayisi
Egitim Durumu
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Okur Yazar | Lise Alt: Okul | Genel Lise Lise Dengi Yiiksek O"kul
Veya Meslek | veya Fakiilte | Toplam
Olmayan Mezunu Mezunu Ok
ulu Mezunu Mezunu
Tarim, Ormancilik ve Balikeilik 0 0 0 0 1 1
Madencilik ve Tag Ocakgiligi 0 6 0 0 0 6
Gida Urinleri, Igecekler ve Titiin Uriinleri 0 0 0 3 0 3
Imalat1
Kaucuk ve Plastik Uriinlerin imalat1 ve Diger 0 1 0 6 0 7
Metalik Olmayan Mineral Uriinlerin imalat:
Ana Metal Sanayi ve Makine ve Techizat 0 1 0 2 0 3
Harig, Fabrikasyon Metal Uriinleri Imalat1
Elektr[k, Gaz, Buhar ve Iklimlendirme Uretimi 0 5 0 8 1 14
ve Dagitimi
Insaat 1 28 0 20 2 51
Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara
Tagitlarinin ve Motosikletlerin Onarimi 0 ; 0 19 4 32
Ulastirma ve Depolama 0 9 0 5 3 17
Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 0 8 0 1 2 11
IT ve Diger Bilgi Hizmet Faaliyetleri 0 0 0 3 1 4
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 0 0 1 0 1
Hukuk ve Muhasebe Faaliyetleri, Idare
Merkezi  Faaliyetleri; Idari Danismanlk 0 1 0 1 2 4
Faaliyetleri, Mimarlikk ve  Miihendislik
Faaliyetleri; Teknik Muayene ve Analiz
Dlge_r Profesyonel, Bilimsel ve Teknik 0 1 0 0 0 1
Faaliyetler
Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 3 54 0 17 4 78
Egitim 0 4 0 0 11 15
Insan Sagligi Hizmetler 0 4 0 5 0 9
Yatili Bakim Faaliyetleri ve Sosyal Hizmetler 0 1 0 4 0 5
Diger Hizmet Faaliyetleri 0 10 0 6 0 16
Toplam 4 142 0 101 31 278

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
2011 yili sonu itibari ile Issizlik Sigortast Odeneginden yararlanan issizlerin egitim durumlari ve ayrildiklari
isyerlerinin Iktisadi Faaliyet Kollarma gére sayisiyla ilgili tabloya bakildiginda egitim olarak agirligin 142
kisi ile “Lise Alt1 Okullardan Mezun Olanlar” grubunda ve meslek olarak 78 kisi ile “Idari ve Destek
Hizmet Faaliyetleri” kolunda oldugu goriilmektedir. Isten g¢ikartilanlarin egitim diizeyleri itibariyle
siralamast yapildiginda niteliksiz isgiicliniin daha fazla issiz kaldigi, egitim diizeyi ylikseldikge isten
cikarmalarin daha az oldugu sonucuna varmak miimkiin olmaktadir.

Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihm




0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Genel

Toplam

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:)

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve Ise Yerlestirme
Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler i Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek

Bilinmeyen 0 0 0 0 0 0
]é;';rr(T)] arx{lea r Miisteri Hizmetlerinde Calisan 0 360 0 0 185 154
Biiyiiksehir Belediye Bagkani
Diger ( On Lisans )
Hizmet ve Satis Elamanlari 2 38 2 0 1 15
E?ir:j%r;l;zilplcﬂar Ust Diizey Yéneticiler ve 0 0 0 0 0 0
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar 399 461 14 378 16 384
Nitelikli Tarim, Hayvancﬂl'k, Avcilik, 8 0 5 3 0 0
Ormancilik, ve Su Uriinleri Caliganlari
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 0 0 0 0 0
Sanatkarlar ve ilgili Islerde Calisanlar 0 40 0 0 0 22
Silahl1 Kuvvetlerde Calisanlar 0 35 0 0 3 5
Stajyer Ogrenci 0 0 0 0 0 0
Tesis Makine Operatorleri ve Montajcilari 8 19 0 1 0 13
Y ardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 417 953 21 382 205 593

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2011 yili icersinde 417 kamu kesiminden, 953 6zel sektorden olmak iizere toplamda 1370 adet acik is
alinmis, bu acik islerin mesleklere gore dagilimina bakacak olursak hem o6zel sektér hem de kamu
sektoriinde 860 kisi ile nitelik gerektirmeyen vasifsiz islerde calisan Beden Iscisi ihtiyacinin ilk sirada
yer aldig1 goriilmektedir. Ote yandan 2011 yilinda alman bu agik islerden il Miidiirliigiimiizce 21 kadin,
382 erkek olmak iizere toplam 403 kisi kamu kesimine, 205 kadin ve 593 erkek olmak {izere 798 kisi de
O0zel sektor isyerlerine  yerlestirilmistir. Toplamda ise 1.201 kisi ise yerlestirilmistir



Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm
15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas

Toplam Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 65+

o | Xx e |l x| € e | x € o | x e o | e o | e |l x| E |l x| E |l x| E
AR IR I IR E A I A I E I A R iR
N | W 2 MW |2 W2 W M| WO M w2 MW 2 W2 W °
2261975|1.201| 46 | 42 | 88 | 117|203 |320| 47 |243|290| 9 |172|181| 2 |136|138| 5 |89 (94| 0 |90|90 | 0 | O | O

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2011 yilinda yapilan ise yerlestirmelerde 65+ yas grubunda hic ise yerlestirme olmamustir. Ise yerlestirmenin en az oldugu yas aralig1 46
kadin, 42 erkek olmak iizere toplam 88 kisi ile 15-19 yas grubunda oldugu, en ¢ok yerlestirmenin ise kadinlarda 117 kisi, erkeklerde 203
olmak iizere toplam 320 kisi ile 25-29 yas grubunda oldugu, yas ilerledik¢e kadin issizlerden ise yerlestirmelerin diistiigli ve hatta bazi yas
gruplarinda hi¢ olmadigi, ancak erkek ise yerlestirmelerinde her yas grubunda oldugu sdylenebilir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Toplam OkurYazar | o\ vazar ilkogretim | Ortadgretim | g b ons Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans

= S = €| g €| g S = E | g E| g E| g El g =

AEIR I I I A R A R R A A

Moow 2 MW | 2| MW 2w 2 W2 w2 | 2 W 2w °

226 (975 (1.201 | O 313 |2 |11 |13 |28 |540 |568 [164 {353 |517 (25 |59 |84 |7 |9 |16 | O | O | O (O |O | O

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2011 yil1 igersinde yapilan yerlestirmelerden Okuma-Yazma Bilmeyenlerden 3 erkek ise yerlestirilirken kadinlardan ise yerlestirmenin
olmadigi, 2 kadin, 3 erkek olmak {iizere toplam kisi okur yazar, 28 kadin 540 erkek olmak iizere toplam 568 kisinin ilkdgretim
mezunu, 164 kadin, 353 erkek olmak tizere toplam 517 kiginin ortadgretim mezunu olanlardan, 25 kadin, 59 erkek olmak tizere 84 kisi
onlisans mezunu olanlardan, lisans mezunu 7 kadin, 9 Erkek toplam 16 kisinin ise yerlestigi goriilmektedir. Yiiksek Lisans ve Doktora
mezunlarindan ise kimsenin ise yerlestirilmedigi anlasilmaktadir. Bu rakamlardan hareketle Kurumumuz aracilifiyla ise
yerlestirilenlerin egitim durumlarinm agirhikli olarak Ilkdgretim ve Ortadgretim mezunlarindan olustugu ve nitelik gerektirmeyen
meslekler nedeni ile bu egitim durumu araliginda ise yerlestirmelerin fazla oldugu séylenebilir.



Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancihk - 66 66
Tarim, Avcilik, Ormancilik - 66 66
Balikgilik - - -
Sanayi 1 126 127
Madencilik ve Tasocakeiligt - 126 126
Imalat Sanayi 1 - 1
Elektrik, Gaz, ve Su - - -
insaat - 5 5
Hizmetler 225 778 1.003
Toptan ve Perakende Ticaret - 121 121
Oteller ve Lokantalar - 3 3

Tasima, Depolama ve Haberlesme - - -

Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri - - -

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 1 1 2
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 20 187 207
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler - 2 2
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 204 464 668

Evlerde Yapilan Hizmet Isleri - - -

Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi - - -

Toplam 226 975 1.201
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik
Faaliyetlere Gore)

[l Midiirliigiimiizce 2011 yilinda yapilan 1.201 ise yerlestirmenin sektorel dagilimima
baktigimizda; 5 kisi ile en az ise yerlestirme ingsaat sektoriinde yapilirken, en fazla ise yerlestirme
1.003 kisi ile hizmetler sektoriindeki isyerlerine yapilmistir. Bunu 127 kisi ile sanayi sektorii
izlemektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayisi 33
Kapanan isyeri Sayis1 1
Toplam 34 2

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2011 y1li igersinde 33 adet 10+ istihdamli ve 2 adet 50+ istihdamli 6zel isyeri kurum kayitlarina
alinirken, 1 adet 10+ istihdamli igyerinin de kapandig1 goriilmektedir



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar

Ocak

Mart

Subat Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
ise Yerlestirme Sayist 637 323 438 752 681 780 686 536 1202 612 355 0 7002
Kurum Tarafindan Ise o | a5 | 2 4 | 122 | 158 3 6 33 | 229 | 16 | 10 798
Yerlestirme Sayisi
Etki Orani 0 66,56 0,45 0,53 17,91 20,26 0,44 1,12 2,75 37,42 4,51 - 11,4

Not:Veriler adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.

Il Miidiirliigiimiiz hizmet alaninda faaliyet gdsteren isyerlerinin 2011 yili icersinde toplamda 7.002 kisiyi ise aldigi, bu
yerlestirmelerin yilin her ayinda ayni oranda olmasa da siireklilik arz ettigi, bazi aylarda bu yerlestirmelerin diger aylara nazaran daha
fazla oldugu, oOzellikle ihaleli is yapan firmalarin ihale doneminin bitimi ve yeni ihalelerde yeni sirket unvanlari ile girip ihale

kazandiklar1 ve bu sekilde yeni istihdam olarak kurum kayitlarina yansidigi ayrica

ingaat sezonunun baslamasi nedeni ile belli

donemlerde is¢ilerin ise yerlesmesinde artis gézlemlenirken, bu yerlestirmelerden sadece 798’1 il miidiirliiglimiiz tarafindan yapildig:
ve toplamda % 11,74’liik bir etki oranina sahip oldugu, aylar itibariyle en fazla etki oraninin % 66,56 ile Subat ayinda yakalandigi, en
az etkinin ise % O ile Ocak, Aralik aylarinda gerceklestigi ve toplamda elde edilen bu oranin kurumumuzca belirlenen hedefin

ulasildigi, hedeften daha fazla is¢i alinmasi i¢in yeni agilan isyerleri ve igverenlerle ile daha sik irtibatta gecilerek acik is ve
yerlestirmelerin kuruma yonlendirilmesi gerektigi ortaya ¢ikmaktadir




3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Tkogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
. .. . . Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.0)
Mei{ul ;11 iyet c [ x| E | Kwtvin [ - [ [E| ==& Mei{ul rl1l iyet = x| € |Kaytyin| o [ « Els|x|E|les|x| &
T X| = Tl X || 82| s Bl X | 2 Tl 2|2 |3|=2gl3 |22
N u 2 N u 2 N w 2 M| oW 2 N w A T L

2006-2007 | 1176 | 3702 | 5478 | 2006-2007 | 881 | 2508 | 3389 | 895 | 1194|2089 | 2006-2007 |686 | 1797|2483 | 2006-2007

2007-2008 | 2074 | 3875|5949 | 2007-2008 | 1043|2315 |3358 | 1031 | 1560|2591 | 2007-2008 |173| 578 | 691 | 2007-2008

2008-2009 | 2222 | 3814 | 6036 | 2008-2009 | 1204|2647 | 3851|1018 |1167|2185| 2008-2009 |601|1079|1680 | 2008-2009

2009-2010 | 2340 | 3655 | 5995 | 2009-2010 | 1435|2598 | 4033 | 905 | 1057|1962 | 2009-2010 |743|1361|2104 | 2009-2010

2010-2011 | 2695 | 3870 | 6565 | 2010-2011 | 1628|2639 4267 | 1067 | 1231|2298 | 2010-2011 | 861 | 1566 | 2427 | 2010-2011

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

[limizde Milli Egitim Miidiirliiklerine bagli okullarda 2010-2011 déneminde ilkdgretim okullarinda 6.565, ortadgretim okullarinda 4.2678grenci mezun
olmustur. 2.298 o6grenci ise ilkogretimden sonra ya okula devam etmemistir yada farkli memleketlere go¢ ettiginden ilimizde orta Ogretime devam
etmemistir. 1.067 kadin, 1.231 erkek Ilkdgretimden mezun olup orta dgretime devam etmemistir. Ilkdgretimden mezun olup ortadgretime yeni kayit yaptiran
Ogrenci sayisi arasindaki farkin en fazla oldugu donem 2007-2008 donemidir. Farklarin yiliksek olmasinin nedenlerine bakildiginda en énemli nedenlerden
birinin ilkogretim okullarinda kadin mezun sayisinin yarisina yakininin ortaggretime kayit yaptirmamasidir



Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan
o0grenci sayisi

Boliimler
2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011 Yilh

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
ARICILIK 0 0 4 0 0 0 0 0
BANKACILIK VE
SIGORTACILIK 0 0 8 16 0 ) 16 28
BILGISAYAR
PROGRAMCILICI 95 62 77 28 0 1 149 58
BiYOLOJi 0 0 0 0 0 0 1 1
BURO YONETIMi VE
YONETICI ASISTANLIGI 54 4l 67 26 0 0 85 49
CEVRE MUHENDISLIiGi 0 0 0 0 0 0 51 15
COCUK GELISIiMi 0 0 0 14 0 0 0 120
ELEKTRIK 51 1 12 0 0 0 78 0
ELEKTRONIK
TEKNOLOJISI 0 0 0 0 0 0 28 0
GELENEKSEL EL
SANATLARI 0 0 0 0 0 0 3 5
GIDA TEKNOLOJISI 12 11 7 17 0 0 21 17
HARITA VE KADASTRO 17 7 21 5 0 0 37 5
HEMSIRELIK 0 0 0 1 0 0 43 35
iLK VE ACIL YARDIM 0 0 0 0 0 0 9 15
INSAAT MUHENDISLIiGi 0 0 0 0 0 0 79 3
INSAAT TEKNOLOJISI 96 2 69 4 1 0 68 9
ISLETME YONETIMIi 68 60 31 32 2 0 100 68
LABORANT VE VETERINER
SACLIK 0 0 0 0 0 0 9 9
LABORATUVAR
TEKNOLOJISI 17 8 26 21 0 0 22 64
LOJISTIK 0 0 21 6 0 0 21 21
MAKINE 32 2 20 2 0 1 30 1
MALIYE 0 0 0 0 0 0 14 12
MATEMATIK 0 0 0 0 0 0 18 26
MEKATRONIK 0 0 0 0 0 0 42 0




MUHASEBE VE VERGI

UYGULAMALARI 115 72 135 68 149 98
OTOMOTIV TEKNOLOJISi 70 1 30 1 45 1
PATOLOJi LABORATUVAR

TEKNIKLERI 0 0 0 0 19 10
PAZARLAMA 0 0 0 0 5 1
TARIH 0 0 0 0 49 31
TIBBi LABORATUVAR

TEKNIKLERI 0 0 8 8 20 14
TURIZM VE OTEL

ISLETMECILIGI 83 31 24 8 40 10
TURIZM VE SEYAHAT

HiZMETLERI 0 0 0 0 5 4
TURK DiLi VE EDEBIYATI 0 0 0 0 53 28
YAPI DENETIiMi 0 0 0 0 20 9
YEREL YONETIMLER 0 0 0 0 24 7
TOPLAM 710 298 583 270 1353 774

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

Bitlis Eren Universitesi Universitesinde 2010-2011 déneminde 9 &grenci mezun olurken, buna
mukabil 2010-2011 egitim Ogretim doneminde 2.127 Ggrenci yeni kayit olmustur Yukaridaki tablo
incelendiginde Bitlis Eren Universitesinde 6grenci sayisinin en yiiksek oldugu birimlerin Muhasebe ve
Vergi Uygulama, Cocuk Gelisimi, Bilgisayar Programciligi ve Isletme Yonetimi boliimlerinde oldugu

goriilmektedir







4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlar

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplant1
Doénemi

Sorun(1)

Karar

Kararin Gerekgesi (2)

Gerceklesme Durumu

Karsilasilan Giigliik

Sorunun Coziimiine
Katkis1

2011/1-1

Tiirkiye Is Kurumu il Miidiirliigii ve Yiiriitme
Kurulunca yapilan isgiicii piyasasi arastirmasi
sonucunda 2011 yilinda ilimizde ihtiyag
duyulan ve agilmasi planlanan mesleki egitim
kurslar1 11 Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunca kabul edilmistir. Asagida belirtilen
mesleklerde teklif gelmesi ve 0Odenegin
bulunmast halinde istihdam garantili, igbirligi
ve UMEM projesi kapsaminda bir meslekte
birden fazla mesleki egitim kursunun agilmasi
icin Iskur i1 Midiirliigiine yetki verildi. As¢ilik
Kursu,Ahsap Dograma ve Mobilya,Bilgisayar,
Bakim ve Onarimcisi, Bilgisayar Destekli
Tasarim, Bayan  Terziligi, Bastonculuk,
Bobinajcilik, Celik Kap1 Mobilya Islemecisi,
Dis Ticaret Meslek Elemani, Elektrikli Ev
Aletleri Bakim Tamircisi, E-Ticaret Meslek
Elemani, Firincilik, Giizellik ve Sa¢ Bakim
Hizmetleri, Grafik Tasarrm ve Reklamcilik,
Hasta ve Yash Bakimi, Kuaforlik ( Erkek ),
Meyve Yetistiriciligi, Motor Yenilestirme,Oto
Elektrik Tamircisi, Pazarlama ve Satig Eleman1
Seracilik Egitimi, Tathi Ustast (Baklavacilik),
Temel Sekreterlik Egitimi, Tornaci, Servis
Elamani ( Garsonluk ), Web Tasarimciligi,Cagri
Merkezi Gorevlisi

Mevzuat geregi

6 meslekte 120 kisiye
yonelik kurs
gerceklestirildi.

*hkhkkkkkkik

[lin ihtiya¢ duydugu
mesleklerde vasifll
elaman ihtiyacinin

karsilanmasina katk1

saglayacaktir

2011/1-2

Tiirkiye Is Kurumu Il Midiirliigiince Toplum
Yararma Calisma Programi ( TYCP )
kapsaminda 2011 yilinda agaglandirma ve gevre

diizenlemesi ic¢in 0Ozel kuruluslar ve kamu

Mevzuat geregi

11 projede toplam
473 kisi katilmastir

*hkkkkkkkhkk

*hkkkhkhkkkk




kurumlarindan teklif gelmesi ve Odenegin
olmas: halinde birden fazla projenin agilmasi
icin Iskur Il Miidiirliigiine yetki verildi.

2011/1-3

Tiirkiye Is Kurumu I1 Miidiirliigiince Is Basi
Egitimi ve Girisimcilik Programi kapsaminda
2011 yilinda talep gelmesi ve &denek olmasi
halinde birden fazla meslekte Is Bas1 Egitimi ve
Girisimcilik Progranmm acilmasi icin Iskur 1l
Miidiirliigiine yetki verildi.

Mevzuat geregi

8 kurstan toplam 248
kursiyer katilmigtir.

*hkkkkkkkhkk

*hkkhkhkkkk

2011/1-4

Tirkiye Is Kurumu il Mudirligi 2010 yili
faaliyet raporu Il Istihdam ve Mesleki Egitimi
Kurulu iiyelerince onaylandi.

*hkkkhkhkhkikkx

*hkkhkkhkhkhkhkikhkkx

*khkkhkkhkhkhkhkk

*hkkkkkkkikk

2011/1-5

Yiriitme Kurulu iiyeligi gérevini mevcut iiyeler
[l Milli Egitim Miidiirliigiinden Ali UZUN,
Iskur 11 Midiirliigiinden Tekin BILEN, Bitlis
Eren Universitesinden Harun KOCAK, Sanayi
ve Ticaret 11 Miidiirliigiinden Cevat KAYA ve
Sanayi ve Ticaret Odas1 Bagkanligindan Behget
SUDAGEZ’in iki yil daha bu gorevleri
yapmalar1 ayrica ilgili personellerin mazeretleri
nedeni ile katilamayacaklar1  toplantilara
yerlerine toplantilara katilmak iizere
kurumlarindan yedek iiye ismi bildirilmesi
karar1 alindi.

Denetleme Kurulu {iyelerinin ise yeniden
belirlenerek Iskur 11 Miidiirliigiinden Enver
KARAKUS ve Istek TOSUN, Il Milli Egitim
Miidiirliigiinden Aladdin YURDERI ve 11 Ozel
idaresi Genel Sekreterliginden Nizamettin
MUSLU dan olugmasi karar1 alindi

Mevzuat geregi

*hkkkhkkikk

*kkkkkhkkikk

*kkkhkkhkkik

2011/1-6

Sanayi Sitelerinde faaliyet gosteren isverenler
ile Sanayi ve Ticaret Odasi Baskanligina bagl
igyerlerinin tim tegvik kredileri ve maddi
destekler ile ilgili bilgilendirilmeleri.

11 istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulunun
Talebi

Sanayi ve Ticaret
Odasina yaz1 yazildi.

*hkkkkhkk

flde yatirim alanlarinin
¢ogalmasi ve
istihdamin artmasi.

2011/1-7

Milli Egitim Miidiirliigiince alan ve dal agma ve
kapama durumu goriisildi, alan ve dal

kapamaya ihtiya¢ olmadigina karar verildi.

Milli Egitim
Miidiirliigiliniin Talebi

Milli Egitime yaz1
yazildi

*kkkkhk

flin ihtiya¢ duydugu
alanlarda kalifiyeli
elaman ihtiyacinin
karsilanmasi




2011/2-1

Istihdam Garantili Mesleki Egitim Kurslar
kapsaminda Konfeksiyon Iscisi, Oziirlii ve
Hiikiimliilere yonelik Mesleki Egitim kurslar
kapsaminda Bakir Isleyen (Bakir Islemeciligi),
Bilgisayar Isletmeni ve Boya Badana Isgisi
Mesleklerinde talep gelmesi halinde birden
fazla kursun acilmasi iin Iskur Il Miidiirliigiine
yetki verildi

Kamu kurum ve
kuruluslarinin talebi

Hiikiimliilere yonelik
kurslar gerceklestirildi.

*kkkkikk

*hkkkhkkikkikk

2011/2-2

SGK, Vakiflar Bolge Midiirliigii, Sosyal
Hizmetler 11  midiirliigi ve SYDV
Baskanliklarinca Sosyal ~Yardimlar-istihdam
Baglantis1 Isbirligi Protokolii geregince; Sosyal
yardim kurumlarindan yardim almakta olan
hanelerdeki calisabilecek durumdaki kisilerin
en kisa siirede kendi kendilerine yeterli hale
gelmeleri i¢in hizmet noktas1 yetkililerince
Tiirkiye Is Kurumuna kayitlarnin yapilarak
[skur 11  Midirliigiinde  bulunan s
Danigmanlarina yonlendirilmeleri.

Mevzuat geregi

Kurumlara yazi yazildi

*khkkhkkhkhkhkhkk

*hkkhkkkkk

2011/2-3

2010/14 Sayih Kadin Istihdamimin Artirilmasi
ve Firsat Esitliginin  Saglanmasi  konulu
Bagbakanlik Genelgesi dogrultusunda Kadimn-
Erkek firsat esitliginin saglanmasi igin Iskur, 1
Milli Egitim Mudiirliigi, Belediyeler, Sivil
Toplum Kuruluslar kadin istihdaminin 6n plana
cikmasin1  saglayacak  sektorlere  yonelik
Mesleki egitim becerilerine agirlik vermeleri ve
bu kurslardan mezun olan kadin kursiyerlere
egitim gordiigii mesleklerde ise
yerlestirilmelerinde yardimecir olunmasi karari
alindi.

Bagbakanlik 2010/14
sayil1 genelgesi

Kadin derneklerinden 1
iiye toplantilara davet
edildi.

*kkkkhkkhkkhkkkk

*hkkkkkkhkhk

2011/2-4

Denetleme Kurulu tyesi Aladdin
YURDERI’nin goérev degisikligi nedeni ile
denetleme kurulundan ¢ikarilmasi yerine Il
Milli Egitim Miidiir Yrd. Mutluk OZDEN’in
gorevlendirilmesi kabul edildi

Mevzuat geregi

*kkkkikk

*kkkkikk

*hkkkk

2011/3-1

Istihdam Garantili Mesleki Egitim Kurslar

Ozel sektor talebi

Gergeklestirilemedi

*kkkkhkkhkkk

*kkkk




kapsaminda Kagit Pecete Katlama Operatorii
mesleginde talep gelmesi halinde  isgiicii
yetistirme kurs acilmasi icin ISKUR 1l
Midiirligiine yetki verildi

2011/3-2

-UMEM Beceri 10 kapsamida Mermer
Ebatlandirma mesleginde talep gelmesi halinde
isyerlerinde isgiicii yetistirme kursunun
acilmasi icin Iskur il Miidiirliigiine yetki verildi.

Mevzuat geregi

2 adet kurs
gerceklestirildi 28 kisi
katildi.

*hkkkk

*hkkkkk

2011/3-3

Kendi isini kurma yetenegine sahip, piyasadaki
firsatlari, egitimini, becerilerini, is
deneyimlerini, degerlendirebilecek  kisilere
yonelik olarak, Bitlis Merkez ve Tatvan
Ilcesinde 50, Ahlat, Adilcevaz, Mutki, Hizan ve
Giliroymak ilcelerinde 20 ser kisi olmak tizere
toplam da 200 kisiye yonelik girisimcilik egitim
programinin diizenlenmesine karar verildi.

Mevzuat geregi

Gergeklesti

*khkkkk

*hkkhkkkkk

2011/3-4

Bitlis ilinin 1§giic_1'i Piyasasi Analiz ¢alismasinin
yapilmast icin Iskur II Midirliigine yetki
verildi.

Mevzuat geregi

Gergeklesti

*hkkhkkhkhkhkkkx

flin ekonomik ve
istihdam yapisini
6grenmesinin
saglanmasi.

2011/3-5

[l Milli Egitim Midiirliigiince Mesleki ve
Teknik Egitim Okullarinda agilmas1 uygun
goriilen alan/dallara iliskin ~ Kurulumuzca
yapilan degerlendirmeler sonucunda; Merkez
Ziibeyde Hanim Kiz Meslek Lisesinde Hasta ve
Yashi hizmetleri Alani; Hasta Bakimi, Yash
Bakim1 ve Engelli Bakimi dallarinin agilmasi.
Adilcevaz Cok Programli Lisesinde Bilisim
Teknolojileri Alan1; Web Programciligi dalinin
acilmasina karar verildi.

Milli Egitim
Midiirliigiiniin Talebi

Milli Egitim il
Miidiirliigiine yazi
yazild.

*kkhkkhkkkik

*khkkhkkhkhkk

2011/3-6

Mesleki Egitim Merkezi Miidiirliigiinde, Ustalik
Egitimi kurslarinda, bir alan altinda sinif/sube
sayis1 yeterliligine ulagsan dal egitimlerine ayni
alan altinda sube smif sayisina olugmayan dal
meslek  bilgisi  derslerinin  birlestirilmis
smiflarda yapilmasi.

Mesleki Egitim Merkezi Midiirligiinde, farkli

meslek dallarinda ustalik egitim kurslarina

Milli Egitim
Miidiirliigiliniin Talebi

Milli Egitim il
Midiirligiine yazi
yazildi.

*kkkkhkkhkkk

*hkkkkkkk




basvuru yapan ancak cesitli nedenlerle meslek
dalinda simf olugmayan kalfalar, tiim
mesleklerde ortak olan derslerin egitimine
birlestirilmis siniflarda karma olarak alinmalari
karar1 alindi

2011/4-1

2011 yili 11 istihdam ve Mesleki Egitim
Kurullarinda  agilmasi karara baglanan
mesleklerde isgiicli yetistirme kurslar1 agilmasi
icin Iskur i1 Midiirliigiince ilana ¢ikilmis ve
igyerleri ile yapilan goriismeler neticesinde bazi
mesleklerde bugiine kadar isgilicii yetistirme
kursu teklifi gelmemistir. Yil sonuna kadar
teklif gelmesi halinde agilmasi aksi taktirde
revize edilmesine karar verildi.

*hkhkhkkk

*hkhkhkkkkkhk

*khkkhkkhkhkhkikkx

*hkkhkkkkk

2011/4-2

-Mesleki Egitim Merkezi Miidiirliiglince bir
alan altinda simif/sube sayisi olugturamayan
cirak 6grencilerin ortak alan, dal ve genel kiiltiir
derslerinin birlestirilmesine karar verildi..

Milli Egitim
Miidiirliigiiniin Talebi

Milli Egitim il
Miidirligiine yazi
yazild.

*hkkkhkkx

*hkkkkkkk

2011/4-3

Mesleki Egitim Merkezi Miidiirligiince bir alan
altinda sinif/sube sayist olusturamayan c¢irak
Ogrencilerin ortak genel kiiltiir derslerinin
birlestirilmis siiflarda karma olarak
yapilmasina karar verildi.

Milli Egitim
Miidiirliigiiniin Talebi

Milli Egitim il
Miidirligiine yazi
yazild.

*hkkkkkkx

*hkkhkkkkk

2011/4-4

Denetleme  Kurulu  Uyelerince  yapilan
denetlemelere ait raporlar gorisildi  ve
herhangi bir uygunsuzlugun olmadig1 tespit

edildi ve raporlar uygun goriildii

Mevzuat geregince

*hkkkkhkk

*kkkkikk

*hkkkhkkik

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar1 ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.

2) Gerekge Isgiicli Piyasast Arastirmalari basta olmak {izere, ekonomik ve sosyal

gostergeler goz Onlinde

bulundurularak

ifade

edilecektir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara Iligkin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agcilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadm Erkek | Toplam
Asc1 Yardimeist 1 1 10 11 - - -
Bayan Kuaforii 1 21 - 21 - - -
Tatli Ustasi(Baklava ) 1 11 10 21 - 1 1
Cocuk Bakicisi 1 21 - 21 - - -
Satig Elemani(Tanitim) 1 5 13 18 - 1 1
Toplam 5 59 33 92 - - 2

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Cagr1 Merkezi Gorevlisi 18 280 233 513 197 166 363
Siis Bitkisi Yetistiricisi 1 14 - 14 5 - 5
Komi(Garson Yard.) 1 4 16 20 - 14 14
Toplam 20 298 249 547 202 180 382

Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Umem Projesi Kapsaminda Ag¢ilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Elektrik Tesisat¢is1 Bina 1 - 17 17 - 15 15
Mobilya Imalatgist 1 - 31 31 - 15 15
Kaynakg1(Oksijen ve Elektrik) 1 - 32 32 - 19 19
Bilgisayar Bakim ve Onarimcisi 1 - 12 12 - 3 3
Mermer Ebatlandirma Iscisi 2 - 28 28 - 14 14
Toplam 6 - 120 120 - 66 66




Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Hibe Projesi Kapsaminda Ag¢ilan Kurslar

Agcilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadimn Erkek | Toplam
Ambalajci(El ile) 3 216 - 216 96 - 96
Toplam 3 216 - 216 96 - 96
Tablo 22 e: Kurslara Iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam
Tablo 22 g: Kurslara Iligkin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 h: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Bakirci-isleyen(Bitlis) 1 - 10 10 - - -
Bilgisayar Isletmeni(Bitlis) 1 - 20 20 - - -
Toplam 2 - 30 30 - - -




Tablo 22 1: Kurslara iliskin Veriler

issizlik Sigortasi Kapsaminda A¢ilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadimn Erkek | Toplam
Toplam
Tablo 22 i: Kurslara iliskin Veriler
TYCP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden Iscisi (Genel) 11 19 454 448 - 57 53
Toplam 11 19 454 473 - 57 53

Tablo 22 j: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isletmeci (Genel) 8 52 196 248 - 8 8
Staj 35 4 54 58 - 14 14
Toplam 43 56 250 306 - 22 22
Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,d,e,f,g,h,1L,i,j)
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Asc1 Yardimeisi 1 10 11 21 - - -
Bayan Kuaforii 1 21 - 21 - - -
Tatli Ustas1 (Baklava ) 1 11 10 21 - 1 1
Cocuk Bakicisi 1 21 - 21 - - -
Satig Elemani(Tanitim) 1 5 13 18 - 1 1
Cagr1 Merkezi Gorevlisi 18 280 233 513 197 166 363
Siis Bitkisi Yetistiricisi 1 14 - 14 5 - 5




Komi(Garson Yard.) 1 4 16 20 - 14 14
Elektrik Tesisat¢is1 Bina 1 - 17 17 - 15 -
Mobilya imalatgis 1 - 31 31 - 15 -
Kaynakg¢1(Oksijen ve Elektrik) 1 - 32 32 - 19 -
Bilgisayar Bakim ve Onarimecist 1 - 12 12 - 3 -
Mermer Ebatlandirma Iscisi 2 - 28 28 - 14 -
Bakirci-isleyen 1 - 10 10 - - -
Bilgisayar Isletmeni 1 - 20 20 - - -
Beden Iscisi (Genel) 11 19 454 473 - 57 53
Staj 35 4 54 58 - 14 14
Isletmeci(Genel)Girisimeilk 8 52 196 248 - 11 11
Ambalajci(El ile) 3 216 - 216 96 - 96
Toplam 90 648 1.136 1.784 298 330 558

[limizin ihtiya¢ duydugu meslek alanlari ile ilgili yapilan duyurular hem il merkezinde, hem de ilge ve
daha iicra yerlerde bulunan issiz kisilerin yararlanmasini saglayacak sekilde kamuoyuna duyurularak
kurs teklifleri toplanmis, bu kapsamda 5 adet Genel Isgiicii Yetistirme Kurslari, 20 adet istihdam
garantili kurs, 2 adet hiikiimliilere yonelik kurs,6 adet Umem kapsaminda kurs, 11 adet Toplum
Yararina Calisma Programlari, 35 adet de staj programi ve 8 adet girisimcilik programlari
diizenlenmistir. Bu kurslara katilan kisilere katildiklart meslek alanlarinda egitim alarak milli egitim
miidiirliigii onayl sertifika almaya hak kazanirken, 558 kisi kurslar sonucunda ise yerlesmis, 473 kisi
de Toplum Yararina ¢alisma programina alinarak hem gegici istihdamlar1 saglanmig, hem de ilimizin
ihtiyac1 olan kamuya ait yapilmasi gereken Agaglandirmadan, c¢evre diizenlemesine , kamusal alt
yapinin yenilenmesinden ,park —bahg¢e yapim isine kadar degisik alanlarda c¢aligmalar yapilmasi

saglanmustir.




Tablo 23: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar Ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin
Karsilastirilmasi

Ihtiyag Acilan Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen

Duyulan Acilan Kursun Tiirii Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
Eleman Sayisi

Sayisi Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Temininde Giigliik Meslekler

Siis Bitkisi yetistiriciligi 25 Istihdam Garantili Kurs 1 14 - 14 5 - 5

Tatl1 Ustas1 (Baklavacilik) 15 Genel Kurs 1 11 10 21 - 1 1

Servis Elamani ( Garsonluk ) 20 Istihdam Garantili Kurs 1 4 16 20 - 14 14

Cagr1 Merkezi Gorevlisi 200 Istihdam Garantili Kurs 18 280 | 233 | 513 197 | 166 | 363

Bayan Kuafori 25 Genel Kurs 1 21 - 21 - - -

Ascilik Kursu - - - - - - - - -

Ahsap Dograma ve Mobilya - - - - - - - - -

Bilgisayar Bakim ve Onarimcisi - - - - - - - - -

Bilgisayar Destekli Tasarim - - - - - - - - -

Bayan Terziligi - - - - - - - - -

Bastonculuk - - - - - - - - -

Bobinajcilik - - - - - - - - -

Celik Kap1 Mobilya Islemecisi - - - - - - - - .

Dis Ticaret Meslek Elemani - - - - - - - - -

Elektrikli Ev Aletleri Bakim
Tamircisi

E-Ticaret Meslek Elemani - - - - - - - - -

Firincilik - - - - - - - - -

Grafik Tasarim ve Reklamcilik - - - - - - - - -

Hasta ve Yasli Bakimi - - - - - - - - -

Meyve Yetistiriciligi - - - - - - - - -

Motor Yenilestirme - - - - - - - - -

Oto Elektrik Tamircisi - - - - - - - - -

Pazarlama ve Satis Elemani - - - - - - - - -

Temel Sekreterlik Egitimi - - - - - - - - -

Tornaci - - - - - - - - -

Web Tasarimcilig1 - - - - - - - - -

Meyve Yetistiriciligi - - - - - - - - -

Toplam 22 330 | 259 | 589 | 202 | 181 | 383

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirliigiinden alinacaktir.

2011 Y1l Isgiicii Piyasa Arastirmasi sonucu ihtiya¢ duyulan mesleklerden isbirligi kapsaminda Siis
Bitkisi Yetistiriciligi, Tatlic1 Ustas1 (Baklavaci), Servis Elamani1 (Garson), Cagri Merkezi Gorevlisi ve
Bayan Kuaforii mesleginde kurs diizenlenmis olup kurslar neticesinde 383 kursiyer istihdam edilmistir.
Diger mesleklerle ilgili herhangi bir igbirligi veya istihdam garantili kurs agma talebi gelmediginden kurs
diizenlenmemistir.



GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?
Planlanan Kurs Sayisi Acilan Kurs Sayist

100 90

2. Acilan kurslarin konulart ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?

O Tam [ Cok X Orta Az [IHig

3. Ouziirliilere yonelik kac kurs agilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
90 657 1.136 1.784
4. Hikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
2

5. Eski hikkiimliilere yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
- 30 30
6. Kag tane TYCP acilmis ve katilimer sayis1 nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
11 19 454 473

7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
6 272
8. lsbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadin Erkek | Toplam
4 54 58
9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin isglicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi
mi?
1 Evet 1 Kismen X Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?

] Evet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler
1. Alnan kararlarda isgiicii piyasas1 analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

X Evet ] Kismen 1 Hayir
2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
X Evet ] Kismen 1 Hayir
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
X Evet 1 Kismen 1 Hayir
4. Karsilanmasinda giiclilk cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi
belirlendi?

X Evet ] Kismen ] Hayir



5.

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

X Evet 1 Kismen ] Hayir
Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan
ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

] Evet X Hayir

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "] Hayir
Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

1 Evet X Hayir
Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

] Evet X Hayir
Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X [ Evet ] Hayir
Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"1 Evet X Hayir
Alinan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
] Evet X Hayir

Aliman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet 1 Hayir

Politika Gostergeleri

1.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

] Evet X Hayir

Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

] Evet X Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?

X Evet 1 Hayir

I1de kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
X Evet ] Hayir

Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gegilmesine
yonelik kararlar alindi1 mi1?

] Evet X Hayir



