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2011/01-3
2010 Yılı Faaliyet Raporundaki bazı verilerin TUİK (Türkiye İstatistik Kurumu)’den alınması ve bu kurum
tarafından verilerin 28/01/2011 tarihinde www.tuik.gov.tr sitesinde yayınlanacak olması nedeniyle taslak
olarak görüşülmüştür. Faaliyet Raporunun tamamlanmasına müteakip kurul üyelerinin görüşüne sunularak
onaylatılacaktır.

İŞKUR
FAALİYET RAPORU
TASLAK OLARAK
KURULA
SUNULMUŞTUR

---

2011/01-4

2011 yılının Kurs Planlamasına esas olmak üzere İŞKUR İl Müdürlüğünce yapılan İşgücü Piyasa
Araştırması değerlendirilmiş ve araştırma sonucu belirlenen meslekler ile diğer kurum ve kuruluşlardan
gelen kurs teklifleri değerlendirilerek uygun bulunan meslekler belirlenmiştir. Bu doğrultuda hazırlanan
İşkur Yıllık Eğitim Planı Kurul tarafından onaylanmış ve projeler için uygunluk değerlendirmesi ve
uygulanması için İşkur İl Müdürlüğüne yetki verilmiştir.

İŞKUR

YILLIK İŞGÜCÜ
EĞİTİM PLANU
HAZIRLANARAK
KURULA
SUNULMUŞTUR

---

2011/01-5

Yönetmeliğin 11’inci maddesi gereğince diğer Kurumların ve Yürütme Kurulunun önerilerinin
görüşülmüştür.

a) Bingöl Endüstri Meslek Lisesinde atölye sayısı yeterli olmadığından otomotiv teknolojisi, tesisat
teknolojisi, yapı teknolojisi ve makine teknolojisi alanlarının yeni bir Endüstri Meslek Lisesi bünyesinde
açılması konusunda İl Milli Eğitim Müdürlüğünün çalışma yapması kararlaştırılmıştır.

b) 60. Yıl Anadolu Sağlık Meslek Lisesi bünyesinde Laboratuar ve Acil Tıp Teknisyenliği bölümlerinin
açılması konusunda İl Milli Eğitim Müdürlüğünün çalışma yapması kararlaştırılmıştır .

İL MİLLİ EĞİTİM
MÜDÜRLÜĞÜ - - ---

c) Girişimcilik Programları kapsamındaki kursları düzenlemek üzere uygunluk değerlendirmesi ve
projenin uygulanması için İşkur İl Müdürlüğüne yetki verilmiştir.

d) Toplum Yararına Çalışma Programları kapsamında “Ağaçlandırma ve Çevre Düzenlemesi” konulu
projeleri düzenlemek üzere uygunluk değerlendirmesi ve projelerin uygulanması için İşkur İl Müdürlüğüne
yetki verilmiştir.

e) İşbaşı Eğitim Programları kapsamındaki kursları Yönetmelik doğrultusunda düzenlemek üzere
uygunluk değerlendirmesi ve projenin uygulanması için İşkur İl Müdürlüğüne yetki verilmiştir.

f) İşgücü Yetiştirme Kursları kapsamındaki kursları düzenlemek üzere uygunluk değerlendirmesi ve
projelerin uygulanması için İşkur İl Müdürlüğüne yetki verilmiştir.

g) Umut Yıldızı Proje Komisyonunun Kurul Toplantısına davet edilerek yapılabilecek projelerin karara
bağlanması kararlaştırılmıştır.

İŞKUR VE TEKLİF
VERECEK
KURULUŞLAR

- - ---

2011/01-6 Yönetmeliğin 9’uncu maddesi gereğince Yürütme Kurulu üyeleri görüşülmüş ve ekteki listedeki üyeler
kabul edilmiştir. İŞKUR

ÜYE LİSTESİ
HAZIRLANARAK
KURULA
SUNULMUŞTUR

ÜYE LİSTESİ KURUL
TARAFINDAN
ONAYLANMIŞTIR

---

2011/01-7

Umem Projesi görüşülerek proje kapsamında teklif edilen kursların İŞKUR-Yıllık İşgücü Eğitim planına
dahil edilmesi uygun görülmüştür. Ayrıca Umem Genelgesinin 11 inci maddesi gereğince “hazırlanacak
ek/yeni modül ve programlarla kursların zaman geçirilmeksizin uygulanmasını sağlayacak şekilde Yürütme
Kuruluna genel bir yetki verilmesi” ve yıl içinde Umem kapsamında gelen kurs tekliflerinin uygunluk
değerlendirmesi için Umem-Kurs Yönetimine yetki verilmesi uygun görülmüştür.

YÜRÜTME
KURULU VE
UMEM KURS
YÖNETİMİ

UMEM
KAPSAMINDAKİ
KURS TEKLİFLERİ
YILLIK PLANA
DAHİL EDİLMİŞTİR

- -

2011/01-9 Denetim Kurulunun yaptığı denetimlere ilişkin “Denetim Raporları” incelenmiş ve herhangi bir
olumsuzluğa rastlanılmamış olup denetimlerin devam etmesi kararlaştırılmıştır

DENETİM KURULU
ÜYELERİ

DENETİM
PROGRAMLARI
VALİLİK ONAYINA
SUNULMAKTADIR

- -


