EK-2

ALINAN KARARLARA iLiSKiN FAALIYETLERIN iZLEME VE DEGERLENDIRME TABLOSU

TOPLANTI
ve SORUMLU/ILGILI PLANLANMIS GERGEKLESME
KARAR KARAR KURULUS FAALIYETLER DURUMU SORUNLAR
NO
26/01/2011 14/11/2008 tarihli Kurul toplantisiyla belirlenen ve | jskur il Mudirlugi  |-Toplanti Karar Gerceklesti. -
2011 Yih 1. Miidirii, Bilecik Universitesi Ogretim Uyesi, Ticaret Gyelerinin timne
Olagan ve Sanayi Odas! Bagkani ile TURK -1$ Temsilcisinden iletilmesi
Toplantist / olusan 5 Kisilik Ydritme Kurulu Gyelerinin '
Karar No:1 onumdazdeki 2 yillik dénem igin Ttrkiye Is Kurumu
' Il Muddrdg, Milli E@itim [l Muadard, 11 Esnaf ve
Sanatkarlar Odas! Birligi Baskani, Ticaret ve Sanayi
Odasi Bagkani ile TURK-IiS Temsilcisinden
olusmasina toplantiya katilan Kurul Uyelerinin
oybirligi ile karar verilmistir.
26/01/2011 Kurulun Tirkiye is Kurumu tarafindan hazirlanan iskur il Mudiirligu | -Faaliyet Raporunun Gerceklesti. -
;8;'1*"\'(”:‘/1'5'( “2010 Yili Faaliyet Raporu” gorisilerek toplantiya iskur Portalinda
Olagan . katilan Gyelerin oybirligi ile kabul edilmistir. yayimlanmasi.
Toplantisi /
Karar No:2
IMZA

SORUMLU KURULUS
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ALINAN KARARLARA iLISKIN FAALIYETLERIN iZLEME VE DEGERLENDIRME TABLOSU

TOPLANTI ve

SORUMLUI/ILGILI

KARAR NO KARAR KURULUS PLANLANMIS FAALIYETLER | GERGEKLESME DURUMU SORUNLAR
26/01/2011 Tirkiye is Kurumu tarafindan gergeklestirilen isgiicii Piyasasi
ggiilhf('l”v'lEK Analiz Anketi sonuclarini iceren rapor sunumu sonunda; 2011
Olagan | icerisinde gerceklestirilecek mesleki egitim faaliyetlerinin | i it mudriug | -Yillik isgict Egitim Planinin® | -Hazirlands ve /iMEK tarafindan kabul edildi, :
Toplantist / s0z konusy _anall_z anketi neticesinde elde edilen verlle“r |§|g|_n(_ia hazirlanmast.
gerceklestirilmesine toplantida hazir bulunan kurul Gyelerinin
Karar No:3 oybirligi ile karar verilmistir.
-?-gﬁ?ﬁllizﬁlwllEK Turkiye Is Kurumu Bilecik il Mudurlaguntn il Milli
2011 Yili 1. Egitim Mudurlugt ve El Sanatlari  Egitim  Merkezi gibi
Olagan kurumlarla ir_nzalanan isbirligi Protokolleri ile UMEM Protokolii
Toplantisi / ve Tirkiye Is Kurumuna istihdam garantisi taahhiidiyle kurs -iskur il Midurlig - Egitim Planinin -Egitim Plani iiIMEK Toplanti Tutanagina ilave -
actimasi istegiyle yapilan basvurular ve Isgiici Piyasasi Analiz IIMEK Toplanti edilmistir.
Karar No:4 Anketinde elde edilen sonuglar gergevesinde hazirlamis o Idugu Tutanagina ilave -Yil igerisinde meydana gelecek gelismeler
edilmesi. alinan karar dogrultusunda IIMEK Yriitme

“2011 Yih Egitim Plani” gorusulerek toplantiya katilan tyelerin
oybirligi ile kabul edilmistir.

isbu tutanak ekine konulmasi da Kararlastirilan
“2011 Y1l Egitim Plani”’nda yer alan proje/programlar disinda
Tirkiye is Kurumu il Midirligine yil boyunca gelecek isgiicii
yetistirilmesine yonelik proje/program tekliflerinin  olmasi
halinde séz konusu tekliflerin Kurumun egitim &denegi ve
isglicti piyasasinin ihtiyaclari dogrultusunda deg@erlendirilerek
IIMEK Yiiriitme Kurulunca uygun bulunmas halinde kurslarin
baslatiimasi ve bir sonraki Kurul Toplantisinda olura sunulmasi
hususu da oybirligi ile uygun bulunmustur.

- Yil boyunca gelecek
teklifleri alinan karar
dogrultusunda
oncelikle IIMEK
Yuratme Kurulu
onayindan gegirmek
ve daha sonra
IIMEK’in ilk Olagan
Toplantilarinda
Giindeme alinmasini
saglamak.

Kuruluna iletilecektir.

iMZA

SORUMLU KURULUS
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TOPLANTI o
ve SORUMLU/ILGILI PLANLANMIS GERCEKLESME
KARAR KARAR KURULUS FAALIYETLER DURUMU SORUNLAR
NO
Il Milli Egitim Mudurligu Bilecik ve
ig/r?ﬁl’lzﬁhlEK Boziiyiik Teknik ve E.M.L Miidurliikleri ile
2011 Yili 1. Is-Kur Il Mdtrlugu arasinda IMEP - -
Olagan kapsaminda duizenlenen kurslar hakkinda
Toplantist / Kurula bilgi verilmis gerceklestirilen
Karar No5 faaliyetlerin uygunluguna katilimci tiyelerin
oybirligi ile karar verilmistir.
-Zl-g/r?ﬁllizﬁhlEK Kasim 2010 ay igerisinde ii_l\/_IEK Denetim Kurulu - -
2011 Yili 1. tarafindan gerceklestirilen “Isgtici
Olagan Yetistirme/TY CP/Staj Programlarinin Denetimine Ait
Toplantisi / Denetim Raporlar” Kurula sunulmus olup aksi yénde
gorls belirtmek isteyen olup olmadi§i sorulmus,
Karar No:6

herhangi bir gorus bildiren olmamasi nedeniyle stz
konusu denetim raporlarinin  uygun gorilmesine
toplantiya katilan Kurul tyelerinin oybirligi ile karar
verilmistir.

IMZA
SORUMLU KURULUS




EK-2

ALINAN KARARLARA iLISKIN FAALIYETLERIN iZLEME VE DEGERLENDIRME TABLOSU

TOPLANTI
ve
KARAR
NO

KARAR

SORUMLU/ILGILI
KURULUS

PLANLANMIS
FAALIYETLER

GERCEKLESME
DURUMU

SORUNLAR

26/01/2011
Tarihli iIMEK
2011 Yili 1.
Olagan
Toplantisi /

Karar No:7

26/01/2011
Tarihli iiIMEK
2011 Yili 1.
Olagan
Toplantisi /

Karar No:8

26/01/2011
Tarihli iiIMEK
2011 Y1l 1.
Olagan
Toplantisi /

Karar No:9

IIMEK’in 19.10.2010 tarihli 4. Olagan ve 21.12.2010 tarihli
2. Olaganusti toplantilarinda ahnan kararlarin  yerine
getirilmesine dair sorumlu kurum temsilcileri tarafindan
kararlarin uygulanmasina yonelik herhangi bir sorun
yasanmadigl belirtilmistir. Ancak UMEM projesinin
uygulanmasina iliskin Genelgenin 5 Ocak 2011 tarihinde
yayimlanmis olmasi nedeniyle bu alanda uygulanmasi
yoniinde karar verilen kurslar ve Kurs Ydénetim Birimine
Genel Yetki verilmesi yontndeki kararlarin bir sonraki
glindem maddesinde de goristilmek lzere revize edilmesine
toplantiya katilan Gyelerin oybirligi ile karar verilmistir.

05/01/2011 tarihli UMEM Protokoline iliskin Milli
Egitim  Bakanhd  Genelgesi  detayli  olarak
gorisilmis, UMEM kapsaminda gerceklestirilecek
tim is ve islemlerde  Genelge hukimleri
dogrultusunda hareket edilmesine ve bu hikiumler
cercevesinde [IMEK Yiritme Kuruluna UMEM
Protokolu  kapsaminda acilacak kurslarin = Yilhk
Egitim Planina dahil edilerek baslatiimasi hususunda
Genel Yetki verilmesine toplantiya katilan Kurul
uyelerinin oybirligi ile karar verilmistir.

ilimiz il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun Ocak -
Subat-Mart dénemini takip eden Nisan 2011 ayi icerisinde
diizenlenmesi gereken 2011 yih 2. Olagan Toplantisinin
20/04/2011 Carsamba giini saat 14:00’te Valilik Binasi
Toplanti Salonunda gergeklestirilmesine toplantiya katilan
Kurul Gyelerinin oybirligi ile karar verilmistir.

Bir sonraki toplanti tarihinin belirlenmesini
takiben kurul tyelerinin de gorls ve onerilerinin alinmasi
kismina gegilmis herhangi bir goris iletilmeyeceginin
anlasilmasi Uzerine Vali Yardimcisi Hasan KAYHAN’In
genel degerlendirme ve kapanis notlari ile sona ermistir.

-iskur il Mudarlugi
-Kurs Yonetimi Birimi

-Karar Tutanaginin tiim
kurul Gyelerine yazili
olarak bildirilmesi.

-Her iki kurulun da
sekreteryasini ylruten
iskur il Midirlagunin
alinan karari Kurs
Yonetimi Biriminde
gorevli personeline teblig
etmesi.

- Karar Tutanagi tum kurul
tyelerine yazili olarak bildirildi.

-Kurs Yonetimi Biriminde gorevli
iskur personeli Sef Nihal ONER
ve V.H.K.i. Ozgir ERDEM’e
Toplanti Kararlarina iliskin olarak
IIMEK (iyelerine yapilan yazili
bildirimin imza karsihginda “Bilgi
Aldim” ibaresiyle tebligi saglandi.

IMZA
SORUMLU KURULUS




TURKIYE I$ KURUMU BILECIK iL MUDURLUGU
2011 YILI EGITIM PLANI
(25/01/2011 itibariyle)

e UMEM KAPSAMINDA 1. ETAPTA ACILACAK KURSLAR

Sira MESLEK ADI Planlanan Kursiyer Sayisi

No

1 Tesviyeci 32

2 Tornacl 10

3 Sekillendirme Makinesi Operatorii 10

4 Enduistriyel Otomasyon lsgisi 10

5 Gazalti Kaynakglsi 14

. i$GUCU YETi$TiRME KURSLARI KAPSAMINDA ACILACAK MESLEK KURSLARI

Sira MESLEK ADI Planlanan Kursiyer Sayisi

No

1 Tesviyeci 40

2 Dokiumci (Metal) 60

3 Metal Dokim Kalipgisi 60

4 Bilgisayar Bilgi Yonetimi Elemani 50

5 Mermer Isgisi 25

6 Gazalti Kaynakgisi 25

7 Sekillendirme Makinesi Operatorii 25

8 Is Makineleri Operatorii 24 (12 kisiden 2 ayri grup)

9 Mobilya Dosemecisi 20

10 Ascl 20

11 Servis Elemani (Garson) Yardimcisi 20

12 Satis Gorevlisi 20

13 Seramik Dekoratori 20

14 Perdah Elemani (isgisi) 40

15 Ahsap Sekillendirmeci 20
(Ahsap Dogramact)

16 Ahsap Montaj Elemani 25
(Mobilya Montaj isgisi)

17 Ahgap Oymacisi 25
(Oyma iscisi /Agac )

18 Blok Cikarma ve Plaka Imalatgisi 25
(Mermer Blok Kesme Operatorii)

19 Kasiyer 20

20 Sekreterlik 20

21 On Muhasebeci 20

22 Satis Temsilcisi 20

23 ZayIf Akim Tesisatcisi 20

24 Muhasebe Yardimcisi 20

e GiRISIMCILIK PROGRAMLARI

Sira MESLEK ADI Planlanan Kursiyer Sayisi

No

1 Girisimcilik Egitimi 100

e TYCP KAPSAMINDA ACILACAK CALISMA PROGRAMLARI

(Projelerden yararlanabilecek kisi sayisi TYCP Projelerinin maksimum 6 aylik olmasi halinde ve
Odenecek cergevesinde dusiinulerek hesaplanmistir. Bu say1 yine 6denekle sinirh olmak tzere
projelerin suresiyle orantili olarak degisebilir.)

Sira MESLEK ADI Planlanan Kursiyer Sayisi
No
1 Beden lsgisi 30
e iSBASI EGITIM PROGRAMLARI KAPSAMINDA DUZENLENECEK PROJELER
Sira MESLEK ADI Planlanan Kursiyer Sayisi
No




1 Isyerlerinden Gelecek Talep 100
Dogrultusunda Belirlenir

isbu Egitim Planinda yeralan kurs, proje ve programlar ile isletmelerden gelecek UMEM Protokolii
cercevesindeki teklifler ve istihdam garantili kurs teklifleri 2011 yili 6denekleri géz dnune alinarak Yritme
Kurulunca degerlendirilebilecektir.

_ Nihal ONER Zihni YALCIN
Istihdam / Isgticti Egitim Servisi Sefi _ Il Midrd
Is-Kur Bilecik Il Mudurligu Is-Kur Bilecik Il Mudurligu



