
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EK-4 

BAYBURT İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2011-YILI FAALİYET RAPORU 
 

GİRİŞ 

 

         İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2011 yılında dört defa olağan, iki defa da olağa-

nüstü toplanmıştır. Türkiye iş kurumu Bayburt İl Müdürlüğünce 2011 yılında alınan ka-

rarlar doğrultusunda 2011 yılında; 4 adet kendi işini kurmaya yönelik kurs, 10 adet Umem 

kapsamında  kurs,  3 adet hükümlülere yönelik kurs açılmıştır. 3 adet staj proğramı başla-

tılmıştır.  Yıl içerisinde 8 adet 200 kişilik uygulamalı girişimcilik projesi   tamamlanmıştır. 

Bu çalışmalardan yaklaşık; 485 kişi faydalanmıştır. 

        Toplum Yararına Çalışma Projeleri Kapsamında 25 adet proje başlatılmıştır. Türkiye 

İş Kurumu Bayburt İl Müdürlüğüne Proje Sunan İl Milli Eğitim Müdürlüğü, İl Çevre ve 

Orman Müdürlüğü, İl Özel İdare Müdürlüğü, İl, İlçe ve belde Belediye Başkanlıkları ile 

düzenlenen projelerden yaklaşık 670 kişi faydalanmıştır. Bu projelerin tamamından yakla-

şık 1155 kişi faydalanmıştır. 

    

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 36.533 37.879 74.412 9.357 9.816 19.173 23.071 24.790 47.861 4.106 3.273 7.379 (-) %04 

00 Merkez 28.750 30.252 59.002 7.339 7.768 15.107 18.367 20.058 38.425 3.044 2.426 5.470  

01 Aydıntepe 3.424 3.298 6.722 834 840 1.674 2.084 2.047 4.131 507 411 918  

02 Demirözü 4.359 4.329 8.688 1.184 1.208 2.392 2.620 2.685 5.305 555 436 991  

03                  

04               

05               

...               

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşa-

bilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)  İl Nüfusu 74.412 kişidir. Nüfusun %50 si şehirlerde,%49 u belde ve köylerde yaşamaktadır. Yaş 

grupları  incelendiğinde çalışma çağındaki nüfusun çokluğu dikkati çekmektedir. 

 

 

1 



Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BAYBURT 18.623 18.252 36.875 17.910 19.627 37.537 36.533 37.879 74.412 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilir-

siniz 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

(Tablo Yorumu:)  Bayburt İlinde şehirde yaşayanların oranı %50,4 köylerde yaşayanların oranı %49,6 dır. 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

3.984 4.780 -796 - 10.64 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabi-

lirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)   İl göç vermesi nedeniyle nüfus azalış eğilimi göstermektedir. 
 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

GIDA ÜRÜNLERİ VE İÇECEK 

İMALATI 
X    

DOĞAL TAŞ VE MADENCİLİK  X   

ÇELİK KAPI VE PLASTİK YAPI 

ÜRÜNLERİ 
 X   

YAPI- İNŞAAT MALZEMELERİ 

(Tuğlacılık) 
  X  

ÇAY KURUTMA VE İŞLEME  X   

HAZIR GİYİM VE KONFEKSİYON   X  

TURİZM  X   

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

(Tablo Yorumu:)  Gıda Ürünleri ve içecek imalatı: GSİS İl içi yüzde ve yoğunlaşma ile göstergelerin her birinde öne 

çıkmıştır.GSİS İl içi yüzde gösterge itibariyle hem il içinde çıkmakta hem de  il içindeki sektörel payı ülke payından 

büyük olmaktadır.Alt sektörler itibariyle çeşitliliğin görülmediği gıda sanayi genel olarak günlük tüketime yönelik olan 

unlu mamuller ve öğütülmüş tahıl ürünlerini içeren imalatlardan oluşmaktadır. 

                                Madencilik sektöründe verimlilik verisinin bulunduğu bunu da Türkiye ortalamasının altında olduğu 

görülmektedir.Diğer sektörlerin verimlilik verilerinin bulunmamasının nedeni,TUİK tarafından yapılan imalat sanayi 

anketlerinin küçük ölçekli özel sektör işletmelerini kapsamamaktadır. 

                               Bayburt kendisine benzer bir sektörel yapı sergileyen diğer illerle karşılaştırıldığında ülke genelinde 

yaygın olan sektörler dışında plastik sektörünün öne çıktığı görülmektedir. Bu durum İl imalat sanayisinin çok küçük 

olmasına paralel olarak plastik sektöründe yapılan birkaç küçük ölçekli yatırım ile bağlantılıdır. 
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Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen İs-

tihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım           

02 - Madencilik          

03 – İmalat           

04 – Enerji           

05 – Hizmetler           

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

 (Tablo Yorumu:)  İstihdam Hizmetleri Dairesi Başkanlığının talimatı gereği tablo doldurulma-

mıştır. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne Katı-

lım Oranı 

İşsizlik Ora-

nı 

İstihdam 

Oranı 

BAYBURT % 57,5 % 4,7 % 54,8 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)  İşsizlik oranının düşük olduğu görülmektedir, işgücüne katılım ve istihdam oranı yüksektir. 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2011 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 746  1245  1991  

İşsiz 746  1245  1991  

Diğer -  -  -  

AÇIK İŞ     951  

Kamu   757  

Özel   194  

İŞE YERLEŞTİRME 159  769  928  

Kamu 123  637  760  

Özel 35  121  156  

Normal 158  758  916  

Kamu 1  2  3  

Özel -  9  9  

Özürlü 1  11  12  

Eski Hükümlü -  -  -  

KAYITLI İŞGÜCÜ 1423  2019  3442  

KAYITLI İŞSİZ 1372  1741  3113  

YURTDIŞI BAŞVURU -  -  -  

YURTDIŞI GÖNDERME -  -  -  
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)   

İş-Kur İl Müdürlüğünde kayıtlı işsiz sayısı  2011 yıl sonu itibariyle 3.113 iken kayıtlı işgücü 

3.442 dir. İl Müdürlüğünden talep edilen açık iş sayısı 951 dir. İşe yerleştirilenlerin sayısı 764 

kamu,152 özel sektörde olmak üzere toplam 928 kişidir. 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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1372 1741 3113 175 194 369 262 489 751 200 341 541 162 263 425 190 178 368 155 123 278 228 153 381 - -  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  Kayıtlı işsizlerin yaş ve cinsiyetlere göre dağılımında 20-24 yaş grubundaki işsizlerin çokluğu dikkat çekmektedir. 

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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1372

  

 174

1 

3113

  53  67  

 12

0  72  37 

 10

9 

 86

8 

938

  

1806

  

 31

1 

 57

2 

883

  42   60 

 10

2 24  67   91 2  -   2  -  -  - 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  İş-Kur İl Müdürlüğüne kayıtlı işsizlerin eğitim ve cinsiyetlere göre dağılımın da  ilköğretim mezunu ve erkek işsizlerin 

yoğunluğunun fazla olduğu görülmektedir. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 29 83 112 

Büro hizmetlerinde çalışan 247 369 616 

Hizmet ve satış elemanları 21 29 50 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 976 936 1912 

Nitelikli tarım, ormancılık ve su ürünleri çalı-

şanları 
6 12 18 

Profesyonel meslek mensupları 52 36 88 

Sanatkar ve ilgili işlerde çal. 8 94 102 

Silahlı Kuvvetlerle ilgili meslekler - - - 

Teknisyenler, teknikerler ve yardımcı profesyo-

nel meslek mensupları 
28 100 128 

Tesis ve makine operatörleri ve montajcılar 4 81 85 

Yöneticiler 1 1 2 

    

    

Toplam 1372 1741 3113 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)   

İş-Kur İl Müdürlüğüne kayıtlı 3113 işsizlerin çoğunluğunu nitelik gerektirmeyen meslek grubun-

dakiler oluşturmaktadır. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Lise Altı Okul 

Mezunu 

Genel Lise Me-

zunu 

Lise dengi 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, Orman ve Balıkçılık  1  4  5 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı  55  14  69 

Gıda Ürünleri,İçecekler ve tütün ürün-

leri imalatı 
 1  1 1 3 

Ağaç ve Kağıt Ürünleri İmalatı ve 

Kayıtlı medyanın basılması ve çoğal-

tılması 

 1  1  2 

Kaucuk ve plastik ürünlerin imalatı ve 

diğer metalik olmayan minarel ürünler 
 13    13 

Elektrik,gaz,buhar ve iklimlendirme 

üretimi dağıtımı 
 5  1  6 

İnşaat  28  8 4 40 

Toptan ve perakende ticaret,motorlu 

kara taşıtları ve motosikletlerin ona-

rımı 

 4  3  7 

Ulaştırma ve depolama  3  1  4 

Konaklama ve yiyecek hizmet faali-

yetleri 
 5  1 1 7 

Hukuk ve Muhasebe faaliyetleri,idare 

merkezi faaliyetleri,idari danışmanlık 

faal.Mimarlık ve Müh. Faal. Teknik 

Muayene ve Analiz. 

 1    1 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri  8  1 1 10 

Kültür sanat eğlence ve spor  1    1 

Diğer hizmet faaliyetleri    2  2 

TOPLAM  126  37 7 170 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:) İş-Kurdan işsizlik ödeneği alanların büyük çoğunluğunu lise altı okul mezunları 

oluşturmaktadır. 
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Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

         

Genel Top-

lam 
         

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

(Tablo Yorumu:)    İstihdam Hizmetleri Dairesi Başkanlığının talimatı gereği tablo doldurulma-

mıştır. 

 
 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Bilinmeyen - - - - - - 

Büro hizmetlerinde çalışan 1 1 - 1 - 1 

Hizmet ve satış elemanları 1 11 - 1 4 7 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 747 157 123 630 20 108 

Nitelikli tarım, ormancılık ve su 

ürünleri çalışanları 
- - -  - - 

Profesyonel meslek mensupları 1 - 1 - - - 

Sanatkarl. ve ilgili işlerde çal. 4 22 - 4 11 11 

Teknisyenler, teknikerler ve yardım-

cı profesyonel meslek mensupları 
2 1 - 2 - 1 

Tesis ve makine operatörleri ve mon-

tajcılar 
1 2 - 1 - 2 

Toplam 757 194 124 639 35 130 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 

(Tablo Yorumu:)  2011 yılında İş-Kura kayıtlı işsizlerden özel sektörde 194 kişi işe yerleştiril-

miştir. Kamuda ise ağırlıklı olarak TYÇP projeleri kapsamında işe yerleştirme yapılmıştır. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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159 769 928 12 52 64 25 206 231 22 147 169 32 128 160 34 88 122 18 64 82 16 84 100 - - - 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  İşe yerleştirilenlerin yaş ve cinsiyet gruplarına incelendiğinde 20-24 yaş grubunda erkek işsizlerden oluşmaktadır. 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek li-

sans 
Doktora 
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159   769 928   3  2  5 10  16  26  111   528 639   30 193  223   5 26  31   -  4 4   -  -  -  - -  -  
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  işe yerleştirilenlerin eğitim durumlarında ilköğretim mezunları birinci sırada yer almaktadır. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 20 25 45 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 20 25 45 

Balıkçılık - - - 

Sanayi - 57 57 

Madencilik ve Taşocakçılığı - 52 52 

İmalat Sanayi - 5 5 

Elektrik, Gaz, ve Su - - - 

İnşaat - 13 13 

Hizmetler 139 674 813 

Toptan ve Perakende Ticaret - 7 7 

Oteller ve Lokantalar - - - 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme - - - 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri - - - 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri - - - 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 99 613 712 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler - - - 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 40 29 69 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri - - - 

Ulaştırma depolama ve haber - 25 25 

Toplam 159 769 928 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik Faali-

yetlere Göre) 

 

(Tablo Yorumu:)  işe yerleştirilenlerin sektörel dağılımı incelendiğinde hizmetler sektörü ön plana 

çıkmaktadır. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 3 3 

Kapanan İşyeri Sayısı 1 - 

Toplam 4 3 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
(Tablo Yorumu:)  İlimizde 2011 yılında 3 adet 10+ istihdamlı ve 3 adet 50+ istihdamlı işyeri 

açılmıştır. 1 adet 10+ istihdamlı işyeri kapanmıştır. 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde Özel sektörde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı  

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 20 114 54 134 108 131 100 86 181 107 66 1 1102 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
0 20 5 82 5 6 4 3 2 1 3 33 164 

Etki Oranı  - 17,55 9,26 61,20 4,63 4,58 4,00 3,49 1,11 0,94 4,55 3,30 14,88 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

 (Tablo Yorumu:)  2011 yılında işe özel sektörce alınan 1102 kişiden İş-Kur İl Müdürlüğünce işe yerleştirilen sayısı 165 kişidir. Aylar 

itibariyle Kurumca en çok işe yerleştirme Nisan-Aralık aylarında olmuştur. 2011 yılı etki oranı 14,98 dir. 
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üni-

versite veya yüksek okula kayıt olan Farklar Top-

lamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sa-

yısı 
Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2010-2011 683 777 1460 2011-2012 570 747 1317 113 30 143 2010-2011 341 496 837 2011-2012 117 150 267 224 346 570 337 376 713 

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

(Tablo Yorumu:) Genel Mesleki eğitimdeki sayı çok olmakla beraber, mesleki teknik orta öğretimde artış olduğu da görülmektedir.  
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2007–2008 2008–2009 2009–2010 2011 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Bilgis. Tekn.ve 

Proğrl. 10 16 20 10 14 9 54 19 

2-Büro Yön. ve Sekr. 14 24 13 14 24 26 24 19 

3-Dış Ticaret 24 20 22 48 22 24 63 29 

4-Elektronik ve enerji - - - - - - 46 4 

5-Elektronik ve otomos 15 3 8 1 9 1 20 - 

6-Finans Bankacılık ve 

sigortacılık - - - - - - 38 36 

7-Kimya ve Kimyasal 

işleme Teknolojileri 11 26 18 23 5 32 8 10 

8-Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 19 24 16 21 24 16 20 22 

9-Pazarlama ve rek-

lamcılık 21 6 24 12 35 9 19 2 

10-Yönetim ve Organi-

zasyon 5 13 18 16 20 21 28 23 

11-Tıbbi hizmetler ve 

Teknikler - - - - - - 28 21 
NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 

(Tablo Yorumu:)  Bayburt Üniversitesi meslek yüksek okuluna  2011 öğretim yılında  533 öğren-

ci kayıt olmuştur. 2009-2010 öğretim yılında 291 öğrenci mezun olmuştur. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dö-

nemi 
Sorun(1) Karar Kararın Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2011 OCAK 

(1) 

Olağan top-

lantı 

Kurslar ve TYÇP projeleri 

Yeni Yürütme Kurulu Üyele-

rinin belirlenmesi 

açılacak kursları belirlemek 

2011 yılında açılacak mes-

lek edindirme kursları ve 

TYÇP projelerini kararı 

2 yıl süreyle görev yapacak 

Yürütme Kurulu üyelerinin 

belirlenmesi 

2011   yılı Eğitim 

planının kararlaştı-

rılması 

Yönetmelikte belirle-

nen görevleri yap-

mak. 

Gerçekleşti 

 
  

2011 OCAK 

(2) 

Olağanüstü 

toplantı 

Denetim Raporları 2010 yılı 

faaliyet Raporunun Onayı 

Denetim Raporları ve faali-

yet raporunun onaylanması. 

Yapılan çalışmaların 

denetlenmesi 
gerçekleşti.   

  2011 Nİ-

SAN (3) 

Olağan top-

lantı 

İl Milli Eğitim Müd.bağlı 

okullarda rehberlik ve da-

nışmanlık hizmeti verilmesin 

planlanması 100 kişilik Uyg. 

girişimcilik eğitimi planla-

ması 

İl Milli Eğitim Müd.bağlı 

28 okulda rehberlik ve 

danışmanlık hizmeti veril-

mesi 

100 kişi olan 

Uyg.girişimcilik eğitiminin 

200 kişiye çıkarılması 

İlköğretim son sınıf 

öğrencilerini kabili-

yetleri doğrultusun da 

uygun mesleklere 

yöneltmek.Kendi işini 

kurmak isteyenlere 

proje bazlı destek 

sağlamak  

gerçekleşti   

2011 TEM-

MUZ  

Olağan top-

lantı(4) 

2011-2012 Eğitim öğretim 

yılında İl Milli eğitim 

Müd.bağlı okul ve kurulmada 

tamgün tam yıl yasasının 

uygulanması  

Umem kapsamında kurs 

açılması 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü-

ne bağlı 8 birimde uygu-

lanması için karar alındı 

Umem kapsamın da %90 

istihdam garantili kurs 

açılması. 

Staj yapmak isteyen 

öğrencilere uygulan-

ması için. 

İstihdamı artırmak. 

gerçekleşti   

2011 EYLÜL 

(5) 

Olağanüstü 

toplantı 

Toplum Yararına Çalışma 

Projeleri 

TYÇP kapsamında İl ,İlçe 

ve belde belediyeleri ile İl 

Milli Eğitim ,İl Özel İdare-

si ve İl Çevre ve Orman 

Müd.Projelerin başlaması 

için karar 

Kamu yararı faaliyet-

lere öncelik verilerek 

istihdama katkı sağ-

lamıştır. 

gerçekleşti   

2011 EKİM 

(6) 

Olağan top-

lantı 

İl Milli eğitim Müd. Bağlı 

okullarda proje başlatılması 

TYÇP kapsamında 

İl Milli eğitime bağlı okul-

larda Proje ye katılımcı artı-

rılması 

İl Milli eğitim Müdürlüğü-

ne bağlı 44 okulda Mesleki 

bilgi ve rehberlik danış-

manlık hizmeti verilmesi  

İl Milli eğitime bağlı okul-

larda 58 kişi daha ilave 

edilmesi kararı 

İlköğretim son sınıf 

öğrencilerini meslek 

seçiminde bilinçlen-

dirmek. 

Okullarda yeterli 

sayıda eleman bu-

lunmayışı 

Devam 

ediyor 
  

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulunduru-

larak ifade edilecektir. 

(Tablo Yorumu:)  İl İstihdam ve Mesleki eğitim Kurulu 2011 yılın da  dört defa olağan iki defa olağanüstü toplan-

mıştır. Alınan Kararlarda İşgücü yetiştirme Kursları TYÇP projeleri Yürütme Kurulunun oluşumu, Uygulamalı giri-

şimcilik faaliyetleri için İl Milli eğitime bağlı okullarda meslek bilgi ve rehberlik danışmanlık hizmetleri için kararlar 

alınmıştır. Kurulda alınan kararların büyük bir kısmı gerçekleşmiştir. 
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4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kadın Giysileri 1 16 - 16 - - - 

Makastar 1 25 - 25 - - - 

Ütücü 1 - 15 15 - - - 

İç Giyim Mak. 2 50 - 50 - - - 

Kadın Terzisi 1 12 - 12 - - - 

Kilim Dokuma 1 15 - 15 - - - 

Ehram Dokuma 1 10 - 10 - - - 

Trikotaj 2 12 - 12 - - - 

Toplam 10 140 15 155 - - - 

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Halı Dokuyuculuğu 3 65 - 65 - - - 

Ehram Dokuma 1 23 - 23 - - - 

Toplam 4 88 - 88 - - - 
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Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Terzilik 1 - 15 15 - - - 

- - - - - - - - 

Toplam 1 - 15 15 - - - 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
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Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi 25 190 480 670 - - - 

- - - - - - - - 

Toplam 25 190 480 670 - - - 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Büro Memuru 2 - 2 2 - - - 

Fen Bilgisi Öğretmenl. 1 1 - 1 - - - 

Ütücü 1 - 10 10 - - - 

İç Giyim Mak Operat. 1 4 - 4 - - - 

Kadın Giysileri Dikimi 1 10 - 10 - - - 

Girişimcilik 8 80 120 200 - - - 

Toplam 14 95 132 227 - - - 
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Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kadın Giysileri Dikimi 2 26 - 26 11 - 11 

Makastar 1 25 - 25 - - - 

Ütücü 2 - 25 25 - - - 

İç Giyim Mak. Operat. 3 54 - 54 17 - 17 

Kadın Terzisi 1 12 - 12 - - - 

Kilim Dokuma 1 15 - 15 - - - 

Ehram Dokuma 2 33 - 33 - - - 

Trikotaj 2 12 - 12 - - - 

Halı Dokuyuculuğu 3 65 - 65 - - - 

Terzilik 1 - 15 15 - - - 

Beden İşçisi 25 190 480 670 190 480 670 

Büro memuru 2 - 2 2 - - - 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 1 1 - 1 - - - 

Girişimcilik 8 80 120 200 - - - 

Toplam 54 513 642 1155 218 480 698 

 

(TabloYorumu:)  İstihdam  garantili kurslardan iki kursta istihdam aşamasına gelmiştir. Diğer 

kurslar staj aşamasındadır.          
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayı-

sı 

İşe Yerleştirilen Kur-

siyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

18 14 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düze-

yi nedir? 

 Tam  Çok X Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

3 - 65 65 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

25 190 480 670 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

9 150 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

1 2 3 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve pro-

jeler var mıdır? 

 Evet  X Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 XEvet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 XEvet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  
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5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  XHayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

X Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   XHayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 

yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   XHayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

X Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yö-

nelik kararlar alındı mı? 

X Evet   Hayır 
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