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2011 yılı toplantı dönemleri itibariyle, toplantı davet yazısı eki önceki 
dönemlere ait İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu kurul kararlarıyla ilgili Alınan 

Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme ve Değerlendirme Tablosunda (EK:2) 

denetim rapor icmal listesi ve faaliyet değerlendirme rapor ve eki faaliyet 
tablosunda da belirtildiği üzere, yıl içerisindeki toplantı öncesi İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulumuzun dönemsel toplantılarında alınan dönemsel toplantı 

kararları gereği, işgücü piyasasınca intikalini müteakip Türkiye İş Kurumu 
Aksaray İl Müdürlüğünce, mevzuatları çerçevesinde incelenerek toplantı tarihine 

kadar uygun bulunup yürütülen muhtelif mesleklerden 6 adet 150 kişilik en az  % 
50 istihdam garantili,hizmet satın alma kapsamında 9 adet yaklaşık 263 kişilik, 

UMEM kapsamında muhtelif mesleklerden 18 adet 348 kişilik mesleki eğitim 

kursu açılmış, açılan bu mesleki eğitimlerden 9 adet 133 kişilik mesleki eğitimlerin 
tamamlandığı ve eğitimleri tamamlanan 120 kişiye talep edilen işyerlerinde işbaşı 

eğitim imkanının sağlandığı ve halen 9 adet 183 kişilik eğitimin ise devam 

etmekte, intikal eden talepler doğrultusunda 7 adet 175 kişilik girişimcilik 
eğitiminin düzenlenerek tamamlandığı ve eğitimleri bitiren 73 kursiyere katılımcı 

belgesinin verildiği, 3 adet 6 kişilik staj eğitiminden 2 adet 2 kişilik staj eğitiminin 

tamamlandığı bir grup dört kişilik staj eğitiminin ise halen devam etmekte olduğu, 
ayrıca özürlülere yönelik düzenlenen 3 adet 24 kişilik mesleki eğitimlerden 2 adet 

12 kişilik eğitimin tamamlandığı, bir adet 12 kişilik eğitimin ise halen devam 

etmekte olduğu, 4 adet 115 kişilik TYÇP uygulama projesinin uygun bulunarak 
uygulamaya konulduğu, işgücü uyum faaliyetlerinin denetim kurulunca 

denetlendiği, yukarıda da belirtildiği üzere davet yazısı eki ve kurul sekretaryası 

Türkiye İş Kurumu Aksaray İl Müdürlüğü aracılığıyla intikal eden denetim raporu 
icmal tablosu,dönemsel faaliyet raporundan anlaşılan  bu işgücü uyum ve diğer 

faaliyetler uygun bulunmuş olup, söz konusu bu faaliyetlerin aynı şekilde 

mevzuatlara uygun olarak sürdürülmesine ve uygulama imkanı bulunamayan 
işgücü uyum faaliyetlerinin ise iptal edilmiş sayılmasının uygun bulunmasına,, 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
İlgili karar gereği muhtelif 
mesleklerden işgücü 
piyasasınca intikal eden 
talepler doğrultusunda 42 adet 
meslek edindirme kursunda 
801 kişiye meslek edindirme 9 
adet TYÇP kapsamında 205 
kişiye geçici olarak istihdam 
imkanı sağlanmıştır. 
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Türkiye İş Kurumu İl Müdürlüğünce 2012 yılı 

içerisinde yapılacak işgücü eğitimlerine esas olmak 

üzere İşgücü Piyasası İhtiyaç taleplerinin tespiti 

amacıyla İşgücü Piyasa Araştırması ve Analiz 

çalışmalarının gerek ilgili İl Müdürlüğü personeli ve 

gerekse hizmet satın alma kapsamında anket 

çalışmaları şeklinde yapılmasına ilgili İl 

Müdürlüğünün yetkili kılınmasının uygun 

bulunmasına, 

 

 

            6111 Sayılı Kanunla 18.06.1992 tarihli ve 

3816 Sayılı Ödeme Gücü Olmayan 

Vatandaşlarımızın Tedavi Giderlerinin Yeşil Kart 

Verilerek Devlet Tarafından Karşılanması Hakkında 

Kanunun 3 üncü maddesinin birinci fıkrasına eklenen 

bendi gereği, çalışma gücünde olup, yeşil kartlı 

bulunan ve gerekli mevzuat düzenlemelerinin 

yapılması  ve yapılan bu düzenlemeler çerçevesinde 

İşkur İl Müdürlüğüne yönlendirilmesi durumunda iş 

araştırması için yönlendirilen bu vatandaşlarımıza, 

işgücü uyum ve işe yerleştirme faaliyetleri 

sunumlarında bireysel görüşmelerinde kabul etmeleri 

ve şartlarının uyması halinde mevzuatları 

çerçevesinde uygun olması durumunda 

değerlendirilmelerinin uygun bulunmasına, 

 

 
 
İlgili karar gereği İl Müdürlüğümüzce 
hizmet alanı içerisinde bulunan 619 
işyerine anket uygulaması yapılmış bu 
anket neticesi, ziyaret telefonla temaslarda 
59 adet mesleki eğitim talebi alınmıştır. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
İlgili karar gereğince mevzuatlar 
doğrultusunda müracaat eden işsizlerin 
açık talep olması halinde işe göndermeleri 
sağlanacaktır. 
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İşgücü uyum faaliyetleriyle ilgili denetim raporları 

icmal tablosunun değerlendirilmesi sonucunda; toplantı 

dönemleri itibariyle herhangi bir olumsuzluğun intikal 

ettirilmediği bilgileri değerlendirilerek paylaşılmış olup, tüm 

işgücü uyum faaliyetleriyle ilgili işbaşı eğitimi ( staj), 

girişimcilik, meslek edindirme ve Toplum Yararına Çalışma 

Programları ve diğer ilgili faaliyetlerin, önceki Valiliğimiz 

olurları ve kurul kararları gereği kurul denetim kurulu 

üyelerince, ayrıca bir onaya gerek duyulmaksızın Türkiye İş 

Kurumu Aksaray İl Müdürlüğünce tebliğ edilecek faaliyet 

program bilgileri doğrultusunda denetimlerinin yapılmasına 

ve yapılan denetimlerin sürdürülmesinin uygun 

bulunmasına, 

 
 

 

 

 

 

 

UMEM kapsamında işgücü piyasasınca  intikal eden 

işgücüyle ilgili Programlanabilir Lojistik Kontrol (PLC) 

İşçisi mesleğinde mesleki eğitim düzenlenmesinin uygun 

bulunmasına, 

İlgili karar gereğince 
oluşturulan denetim 
kurulunca işgücü uyum 
faaliyetleri denetlenmiş bu 
denetimlerde İl 
Müdürlüğümüze herhangi bir 
olumsuzluk bildirilmemiştir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
UMEM kapsamında İlimiz 
Ticaret ve Sanayi Odası 
Başkanlığında İntikal eden 
ilgili meslekte  kurs 
açılmıştır. 

 

 

 

 

 


