CALISMA VE iS KURUMU AKSARAY iL MUDURLUGU
2011 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS
[limiz I¢ Anadolu Bélgesinin dogu, bati, kuzey, giineyinde bulunan karayollarinin kavsak noktasindan yer alan
7802 kilometrelik bir alana ve merkez ve merkeze bagli 6 ilgesiyle birlikte toplam 378.823 kisi niifusuna sahip
genellikle diiz bir araziye kurulmus karasal ikilimin hiikiim siird{igii sirin bir kentimizdir.
[limiz halki, ekonomik olarak genellikle tarim ve hayvancilik &n plana ¢ikmakla birlikte kent
merkezlerinde sanayi ve hizmet sektoriinde gelisme gostermektedir.

[limiz soysa - ekonomik yapisi, istihdam ve benzeri hususlara iliskin daha ayrintili bilgiler asagida
belirtilmistir.

1- ILIN SOSYO - EKONOMIK DURUMU
1.1 Niifus Durumu

Nufus
artig
hizi
(%)

il ve ilgeler Toplam Niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu

Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek [Toplam| Kadin | Erkek

il Toplami
378.823 | 190.931 | 187.892 | 105.655 | 51.693 | 53.962 | 246.522 | 123.990 | 122.532 | 26.646 | 15.248 | 11.398 | 0,34

0 (Merkez 266.962 | 134.296 | 132.666 | 75.477 | 36.847 | 38.630 | 175.194 | 88.086 | 87.108 | 16.291 | 9.363 6.928 1,63

-

Agacoren | 9.995 5.032 4.963 2.235 1074 1161 6.501 3.268 3.233 1.259 690 569 -1,69

2 |Eskil 26.227 13.177 13.050 8.935 4360 4575 15.757 7915 7842 1.535 902 633 0,28

3 |Giilagag 20.594 10.387 10.207 5.867 2923 2944 12.870 6434 6436 1.857 | 1030 827 -3,14

4 |Giizelyurt | 12.740 6.470 6.270 3.446 1747 1699 7.963 3983 3980 1.331 740 591 -4,41

5 [Ortakoy 36.478 18.590 17.888 8.715 4281 4434 24.188 12242 11946 | 3.575 | 2067 1508 -3,58

6 |Sarlyahsi | 5.827 2.979 2.848 980 461 519 4.049 2062 1987 798 456 342 -7,56

Not: Kaynak: http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nufus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap! menusu

Yukaridaki tabloda;2011 yil1 niifus sayisina gore Ilimizin toplam niifusunu 378.823 kisi olup toplam niifus
artis hizinin % 0,34 oldugu goriilmektedir

1.1.1 Nifusun Kir Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Nifus

ilin Adi
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

AKSARAY | 78165 75972 154137 113043 | 111643 224686 191208 | 187615 378823

Kaynak: http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 meniisii
TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

2011 yil1 niifus sayisina gore, ilimizin niifusunun %45,77 kent merkezinde yogunlastig1 gériilmektedir.



1.2 Go6¢ Durumu
ilin Aldig Gog ilin Verdigi Gog Net Gég Net Gég Hizi
10.159 13.225 -3,066 -8,09

Kaynak:http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisii

Yukaridaki tablonun incelenmesinde 2010-2011 yil1 niifus verilerine gore; Ilimiz aldig1 go¢iin verdigi
gocten yiiksek oldugu goriilmektedir.

1.3 ilin Gayri Safi Yurtigi Hasila Verileri
Toplam GSYiH ilin GSYIH ilin Toplam GSYIiH igindeki ilde Kisi Basina Diisen
(000000) Payi Ortalama GSYiH
240.224 473.627.718 0,30 1.195,77.-TL-
(966%)

Not: Kaynak:Valilik ve Sanayi ve Ticaret il Miidiirliigi.

2001 yili TUIK’in verilerine gére {limizin toplam GSYH igerisindeki paymin 0,30 Oldugu ve kisi basina
diisen ortalama GSYH nin ise (2000 y1l1 niifus sayimina gore) 1.195,77.-TL oldugu goriilmektedir.

1.4 Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet

.o . .. .. Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger

Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektdrler Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor

; - [ MADEN
SANAYI OTOMOTIV TEKSTIL ORETIMI
TARIM suT SEKER HAYVANCILIK
HIZMET TURIZM OTELCILIK MARKET

Not: Kaynak: Sanayi ve Ticaret 11 Miidiirliigii.

.Yukaridaki tablodan anlagilacag iizere rekabet giicii yiiksek oncelikli sektorlerin sanayide otomotiv, tarim da
siit imalat1 hizmette ise turizm sektorlerinin oldugu goriilmektedir

1.5 iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirm Tesvikleri
. . Ongoriilen Gergeklesen
Sektor Alt Sektor |Belge Sayisi| Yatirnm Tutari istihdam istihdam
01 - SANAYI 4 16.778.994 88
02 — HIZMET 3 9.586.924 14

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanilmustir.
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186

Tabloda ilimizin yatirim tesvikleri arasinda hizmet ve tarim sektoriiniin 6n planda oldugu goriildiigiinden

bu konudaki egitim talepleri dikkate alinacaktir.



http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186

2- ILIN isGUCU PiYASASI VERILERI

2.1 iSKUR - TUIK Verilerine Gére Temel Gostergeler
2.1.1 TUIK Temel Gostergeleri
ilin Adi isgiiciine Katilim Orani igsizlik Orani istihdam Orani
AKSARAY 48,7 9,2 46,5

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,Issizlik,Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden ulasabilirsiniz

[limizde issizlik oranin1 %9,2,isgiiciine katilma oran1 ise 48,7 oldugu goriilmekte olup, isgiicii piyasasinin
talepleri dogrultusunda meslek edindirme faaliyetleri planlanarak istihdama katkisinin saglanmasina
calisilacaktir.

2.1.2 istihdama iligkin ISKUR Temel Géstergeleri

2011 YILI TEMEL GOSTERGELERI

2009 YILI
Kadin Erkek Toplam
BASVURU 2.172 3.703 5.875
issiz 2.172 3.703 5.875
Diger - - -
AGIK iS 366 1369 1735
Kamu 20 185 205
Ozel 346 1184 1530
ISE YERLESTIRME 345 1325 1674
Kamu 13 167 180
Ozel 347 1143 1490
Normal 153 1008 1161
Kamu 13 167 180
Ozel 340 1062 1402
Oziirlii 7 81 88
Eski Hiikiimlii 0 0 0
KAYITLI iSGUCU 2582 5533 8115
KAYITLI iSSiz 2406 4805 7211
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDIS| GONDERME - - -

Not: Son bir y1l verileri baz alinarak temel géstergeler hesaplanmustir.
Not: Kaynak:Iskur veb sitesi www.iskur.gov.tr

Tablodaki temel gostergeler;2011 yili Aralik ay1 sonu itibariyle verileri baz alinarak hesaplanmis olup ayn1
tarih itibariyle kayitli igsiz sayis1 7211 kisi olup bunlardan 1670 kisisi ise yerlestirilmistir


http://www.iskur.gov.tr/

2.2

ildeki igsizlerin Yag ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam
AKSARAY |2582|5533| 8115 | 207 | 463 | 670 | 645 (1235| 1880 | 525 |1198| 1723 | 445 | 961 | 1406 | 325|660 | 985 | 193 | 458 | 651 | 229|544 | 773 | 13 | 14 27
NOT:Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi.

Tablodaki kayitl igsizlerin yas gruplari incelendiginde en fazla kayitli issiz sayisini,sirasiyla 20-24, 25-29,30-34 ve35-39 yas grubundaki
issizlerin olusturdugu anlasiimaktadir, Mesleki egitimlerdeki katihmci segimlerinde yukarida belirtilen yas gruplari yuklenicilerinde talepleri de
dikkate alinarak bu dogrultuda ¢alismalar surdurulecektir.

2.3 ildeki igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toplam Olo<|ur Yazar Okur Yazar ilkdgretim Ortaééretim (Lise On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
iL mayan Dengi)
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam
AKSARAY 2582|5533 | 8115 | 185 | 251 | 436 76 | 84 160 |1100(3290| 4390 | 823 [1449| 2272 | 234 | 252 | 486 | 158 | 202 | 360 6 5 10 0 1 1

NOT:Kaynak:Iskur veb sitesi www.iskur.gov.tr adresi.

Tablodaki kayitli igsizlerin 6grenim durumlari incelendiginden fazla igsiz sayisini, sirasiyla ilkkogretim, ortadgretim, on lisans, okur yazar ve

lisans mezunlari grubunun olusturdugu gorulmektedir. Mesleki egitimlerdeki katilimci segimlerinde yukarida belirtilen yas gruplari yuklenicilerinde
talepleri de dikkate alinarak bu dogrultuda galismalar strdurutlecektir.



http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

2.4 Aksaray il Miidiirliigiine Kayith igsizlerin Mesleki Dagilimi
Meslekler Kayith igsizler
Kadin Erkek Toplam
Bilinmeyen 131 426 557
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 541 513 1054
Hizmet ve Satig Elemanlari 95 241 336
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar 1483 3226 4709
Nitelikli Tarim, Hayvancilik, Avcilik, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlari 0 18 18
Profesyonel Meslek Mensuplari 162 156 318
Sanatkarlar ve ilgili Islerde Calisanlar 40 448 488
Silahl1 Kuvvetlerle ilgili Meslekler 0 0 0
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 104 300 404
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilari 18 190 208
Y Oneticiler 8 15 23
TOPLAM 2582 5533 8115

NOT: Kaynak:Iskur veb sitesi Wwww.iskur.gov.tr

Kayutlt igsizlerin biiyiik ¢ogunlugu olan %58,02 nitelik gerektirmeyen vasifsiz is¢iler olusturmakta olup, bu meslegi Biiro ve miisteri hizmetleri,
Bilinmeyen, Sanatkarlar ve Ilgili Islerle Calisanlar, Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari takip etmektedir. S6z konusu
tabloya gore meslek edindirme kurslarinda mesleksizlerin meslekli hale getirilmesi ¢caligmalarina 6nem verilecektir.


http://www.iskur.gov.tr/

2.5. Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollar1 Ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

EGITIM DURUMU
; - YUKSEK
; LISE VEYA] YUKSEKOK ;
IKTISADI FAALIYET KOLLARI (NACE) OKUR- | LISEALTI |7V oo e | UL veva | LISANS
TOPLAM YAZAR OKUL OKULU FAKULTE VEYA
OLMAYAN | MEZUNU MEZUNU MEZUNU DOKTORA
MEZUNU
B Madencilik ve tas ocakgiligi 8 0 8 0 0 0
CA |Gida urinleri, icecekler ve titin Griinleri imalati 1 0 1 0 0 0
CB | Tekstil Grlinleri, giyim esyalari, deri ve ilgili Griinlerin imalati 1 0 1 0 0 0
Kauguk ve plastik Grunlerin imalati ve diger metalik olmayan
CG Imineral Urlnlerin imalati U Y e k Y Y
Ana metal sanayi ve makine ve techizat harig, fabrikasyon metal
CH {urtnleri imalat 4 Y 1 Y Y Y
Cl [Bilgisayarlarin, elektronik ve optik Grinlerin imalati 1 0 0 0 1 0
CK |Baska yerde siniflandiriimamis makine ve techizat imalati 4 0 3 1 0 0
cM Diger imalatlar ve Makine ve donanimlarin kurulumu ve onarimi 2 0] 2 0] 0 0
D Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 1 0 1 0 0 0
F Jinsaat 22 1 14 7 0 0
o Toptar.I ve pgrakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve 14 0 10 4 0 0
motosikletlerin onarimi
H JUlastirma ve depolama 3 0 3 0 0 0
I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 2 0 2 0 0 0
K JFinans ve sigorta faaliyetleri 1 0 1 0 0 0
Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, idare merkezi faaliyetleri; idari
danismanlik faaliyetleri, Mimarlik ve mihendislik faaliyetleri; 1 0 1 0 0
MA Jteknik muayene ve analiz
MC |Diger profesyonel, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 0 0 0 1 0
P JEgitim 3 0 0 1 1 1
QA Jinsan saghgi hizmetleri 5 0 2 3 0 0
S Diger hizmet faaliyetleri 5 0 5 0 0 0
"GENEL TOPLAM 86 1 61 20 3 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alimacak
Yukarida ki tablo icerigi dogrultusunda isgiicii piyasasinin ihtiya¢ duydugu alanlarda ilgili sektorlerden meslek edindirme ve istihdam konusunda gerekli
gosterilecektir.


http://www.iskur.gov.tr/

2.6 Ildeki Issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi - _ _ _ _ _
AKSARAY KAYITLI ISSIZLERIN 2011 ARALIK SONU ITIBARIYLE OGRENIM
DURUMLARINA VE CINSIYETLERINE GORE DAGILIMI

Yas Gruplarina Gore Dagilhim Erkek Kadin Toplam

30 Giin ve Az 62 12 74

1-2 Ay 26 14 40

2-3 Ay 71 36 107

3-4 Ay 1 1 2

4-5 Ay 59 15 74

5-6 Ay 307 27 334

6-7 Ay 719 445 1164

7-8 Ay 810 539 1349

8-12 Ay 1293 647 1940

1 Yildan fazla 2185 846 3031
Genel Toplam 5533 2582 8115

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Tabloda da goriildiigii lizere kayith issizlerimizin biiylik bir ¢ogunlugu 1 yildan fazla ay dan daha

Istihdamlar1 konusunda bekleme siirelerine gore issizlerin istihdam igin gerekli gayret gosterilmektedir.

fazla bekleyen issizleri teskil etmektedir.


http://www.iskur.gov.tr/

2.7 Acikis

1.2.1 Kamu ve Ozel Sektdérden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler " Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek
Bilinmeyen 0 0 0 0 0 0
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan
0 68 0 0 37 26
Elemanlar
Hizmet ve Satig Elemanlari 194 177 0 1 70 97
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar 0 608 12 158 82 530
Nitelikli Tarim, Hayvancilik, Aveilik,
g~ . 0 0 0 0 0 0
Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlari
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 40 0 0 9 27
Sanatkarlar ve Ilgili islerde Calisanlar 0 482 0 0 92 383
Silahl1 Kuvvetlerde Calisanlar 0 0 0 0 0 0
Teknisyenler, Teknikerler ve Yard. 2 57 1 1 13 34
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilart 8 41 0 7 3 30
Y Oneticiler 0 62 0 0 26 35
TOPLAM 205 1530 13 167 332 1162

Not:Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi.

S6z konusu tablonun tabloda alinan agik islerin biiyiik bir cogunlugunun nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlar, sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar sektoriinde
oldugu gériilmektedir. Ise yerlestirmede ise nitelik gerektirmeyen islerde calisanlar teskil etmektedir.


http://www.iskur.gov.tr/

istihdam

2.8
ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi
Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin|Erkek |Toplam|Kadin|Erkek|Toplam(Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|{Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|{Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
AKSARAY 345(1329|1674| 54 |130| 184 | 85 [357| 442 | 61 |317| 378 | 49 |215| 264 | 47 |138| 185 | 25 |66 | 91 |19 |82 | 101 | 24 |106| 130

(Tablo Yorumu:) :) Il Miidiirliigiimiizde Aralik 2011 sonu itibariyle ise yerlestirilenlerin yas gruplarina gore dagilimina bakildiginda 20-24 yas grubu
arasindakilerin ise yerlestirme oranlarinin yiiksek oldugu, ise yerlestirme calismalarinda yas grup oranlarinin genis tutularak diger gruplarinda
istihdaminin saglanmasina caligilacaktir.

29 ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
kuma-Yazman kur-Yazar : 2 . . .
. Toplam Oku . a-razma Okur-Yaza llkdgretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora
iL Bilmeyen Olanlar
Kadin [Erkek |Toplam [Kadin [Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin [Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin [Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam [Kadin [Erkek |Toplam
AKSARAY |345(1329| 1674 | 6 9 15 2 8 10 |215|818|1033| 85 |359| 444 | 20 | 86 | 106 | 16 | 47 63 1 2 3 0 0 0

(Tablo Yorumu:) Il Miidiirliigiimiizce Aralik 2011 ay1 sonu itibariyle ise yerlestirilenlerin egitim durumuna bakildigindan ilkégretim mezunlari oldugu
yapilan ise yerlestirmelerde diger 6gretim mezunlarinin ise yerlestirilmesi i¢in de azami gayret gosterilecektir




Not: Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi..-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik Faaliyetlere Gére)

Ise yerlestirilenlerin sektorel dagilimma bakildiginda Ise yerlestirme 6zel sektorde ise yerlestirmenin
biiyiik bir cogunlugunu teskil ettigi goriilmektedir.

2.11 isyeri
Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan igyerlerinin Sayisi
10+ 50+
Acilan igyeri Sayisi 86
Kapanan igyeri Sayisi 0
Toplam 86

NOT: Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi.

I1 Miidiirliigiimiiz hizmet alina igerisinde 10+ istihdaml1 86, 50+ istihdamli 3 isyeri agilmistir
olup, Sosyal Giivenlik Kurumu kaynaklarina gére 10+ istihdamli toplam 1 isyerinin kapandig:
goriilmektedir.

2.12 iSKUR iL MUDURLUGUNUN ILDE iSE YERLESENLER UZERINDEKI ETKi ORANI

Aylar Ocak | Subat |[Mart|Nisan|Mayis|Haziran| Temmuz|Agustos| Eylul |[Ekim|Kasim|Aralik|Toplam

ise
Yerlestirme| 573 | 1073 |2196| 2081 | 631 | 1729 1604 1738 | 1319 [2508| 1282 | 758 | 17492
Sayisi

Kurum
Tarafindan

i§e 60 95 164 | 174 94 164 94 184 187 | 142 70 66 1494
Yerlestirme
Sayisi

Etki Orani

% 10,47 | 8,85 |7,46| 8,36 |14,89| 9,48 5,86 10,58 | 14,17 |5,66| 546 | 8,7 8,54

Not: Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi.. “Ise Yerlestirme Sayis1” igin portalda yer alan “Form 120 raporundaki veriler
kullanilacaktir.

Il Miidiirliigiimiiziin istatistik tablolarindan Tablo:5 de belirtilen ise alinlarin  hizmet
alinimindaki igyerlerinin Kurumumuza yeni kayit yaptirmalarindan dolay: eski devam eden is¢ilerinin
yeni ise alinmis gibi degerlendirildiginden yeni ise almma olarak miikerrer olarak
degerlendirildiginden yeni ise alinanlar yliksek ¢ikmaktadir. Ancak, ayn1 tabloyu aylik olarak ayr1 ayri
alindiginda yukarida belirtilen yeni ise alinanlar sayisin1 vermektedir. Ayrica hizmet alim kapsaminda
sirketlerin ihale yoluyla almis olduklar1 hizmetlerin yil sonu itibariyle ihale Kanunu geregi ihale
dosyalarinin yol sonunda kapatilip yeniden acilmasindan dolayi is¢ilerinde yil sonu itibariyle ¢ikis ve
yil basi itibariyle giris yapmalarindan kaynaklanan isgiicii sirkiilasyonu dahil edilmemistir. Bu


http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

durumda I Midiirliigiimiiziin 6zel sektore etki orani yukarida oldugu gibi %8,54 olarak

goriilmektedir.
3- iLIN EGITIM ILE iLGILi VERILERI

3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim

N N L Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

lIkdgretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan

Farklar Toplami

Mezu Kavit Mezuni Kayi
niyet Mezun Sayisi YI{I Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) yet Mezun Sayisi t |Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6)
Yili Yili Yil

Kadin |Erkek |Toplam Kadin |Erkek |Toplam|Kadin |Erkek|Toplam Kadin |Erkek [Toplam Kadin |Erkek [Toplam|Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam
2009 |(3615|3822(7437 (2007 |1733 |2263|3996 (1882 |1559(3441 (2007 |1427|1797(3224 (2007|633 |949 |1582 (794 |848 (1642 2676 (2407|5083
2010 |(3186|3461(6647 (2008 |2037 |2533|4570 (1149 {928 (2077 (2008 |521 |662 (1183 (2008|229 |343 |572 (292 (319 (611 1441 1539|2980
2011 |3266|3567(6833 [2009 |2208 |2557|4765 (1058 |1010(2068 (2009 |1166|1130{2290 (2009|456 |682 |1138 (710 |448 (1158 1514 2168|3682

Fark (i.6)= Ik gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

NOT: il Milli Egitim Miidiirliigii

3.2. Yiiksekogrenim Verileri

Boliimler ltibariyle Yiiksek Okulda Kayitli ve Mezun Ogrenci Sayisi (Son Ug Yillik veriler)

Yeni kayit olan
Bslimler Mezun Olan Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
2007-2008 2008-2009 2009-2010 2011 yih

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz

AKSARAY UNIVERSITESI M.Y.O. 101 60 89 68 200 160 800 322
BEDEN EGITIMI VE SPOR M.Y.O. 50 26 48 20 43 33 200 150
SAGLIK M.Y.O. 29 25 26 20 45 15 160 141

GUZELYURT M.Y.O. - - - - - 119 80 65
SEREFLIKOGCHISAR M.Y.O. 90 60 97 80 150 120 150 169
ORTAKOY M.Y.O. 80 84 100 75 160 188 250 243
TOPLAM 350 255 360 263 598 635 1640 1090

Boliimler ltibariyle Fakiilte de Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi (Son Ug Yillik veriler)

Yeni kayit olan
Bslimler Mezun Olan Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi

2007-2008 2008-2009 2009-2010 2011 yili
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
iKTiISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI 45 44 30 33 50 35 107 150
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 0 0 0 0 0 0 234 203
MUHENDISLIK FAKULTESI 218 200 160 102 70 71 610 507
EGITIM FAKULTESI 0 0 0 0 0 0 101 141
TOPLAM| 263 244 190 135 120 106 1052 1001

NOT: Kaynak:Aksaray Universitesi.

Piyasanin ihtiya¢ duyacagi nitelikli eleman ihtiyact i¢in liniversite tarafindan da 6grenci sayisi
yillar itibariyle artig1 goriilmektedir. Bu gelisme isgiicli piyasasi ihtiyaglarinin karsilanmasi noktasinda
olumlu bir gelisme olarak degerlendirilmektedir.




Toplanti
Donemi

Sorun

Karar

Kararin
Gerekee
Si

Gergeklesme
Durumu

Karsilasilan
Giiglik

Sorunun
Cozlimiine
Katkisi

17.01.2011
(Ocak-

Subart-
Mart)

1- 11 Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari
Hakkindaki Y 6netmeligin ilgili
maddeleri geregi,Genel Kurul iiyesi
kurum ve kuruluslar arasindan
Tiirkiye Is Kurumu ve Il Milli
Egitim Midiirligii disinda yiiriitme
kurulu tiyeliklerine, kurulumuzun
26.01.2009 tarih ve 01 sayili
toplanti karar tutanagi ile iki (2)
yilligina segilerek karar altina
alman yiiriitme kurulu tiyesi kamu
kurum ve kurulus iiyelikleri ve
temsilciliklerinin iki (2) yillik gorev
stirelerinin dolacak olmasi
nedeniyle Tiirkiye Is Kurumu
Aksaray Il Miidiirliigii ile Aksaray
11 Milli Egitim Miidiirliigii tiyeligi
ile temsilcilerinin devamina ve
bunlarin disindaki kurul tiyeleri
arasindan 15 Ocak 2011 tarih ve
27816 sayili resmi gazete de
yayimlanan Il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmeligin 15.nci maddesinin
2.fikras1 geregi,il Ticaret ve Sanayi
Miidiirliigii, [limiz Ticaret ve
Sanayi Odas1 Bagkanlig1 ve ilimiz
Esnaf ve Sanayi Odalar Birligi
Baskanligi’nin yeni yiiriitme kurulu
tiyeliklerine, iki (2) yilligina gérev
yapmak tizere se¢ilmelerinin ve
kurul kararin1 takiben kurul ve
yiiritme kurulu adma kurul
sekretaryasi gorevlerinin
yiirlitiilmesinin,kurul sekretaryasi
olarak kurul ve yiiriitme kurulu
adina Tiirkiye Is Kurumu Aksaray
Il Miidiirliigiince asil ve yedek iiye
bildirim tebligini miiteakip en ge¢
yedi (7) glin igerisinde
bildirecekleri temsilcilerinin,
bildirdikleri tarihi takip eden
kayitlara intikal ettigi ( bu giiniin
hafta sonuna rastlamasi halinde
takip eden ilk hafta i¢i giinii) eski
kurul kurum ve kuruluslarinin kurul
iyeliklerinin sona erdigi giinden
itibaren iki (2) yilligina goérev
yapmalarmin,uygun bulunmasina,,

2011 Yilindan itibaren
iki yilligina gérev
yapacak olan yeni
yiirtitme kurulu tiyeleri
tespit edilrek
giincellenmistir.




17.01.20

11

(Ocak-
Subart-
Mart)

4-Isgiicii uyum faaliyetleriyle ilgili
denetim raporlar1 icmal tablosunun
degerlendirilmesi sonucunda;
toplant1 donemleri itibariyle
herhangi bir olumsuzlugun intikal
ettirilmedigi bilgileri
degerlendirilerek paylasiimis olup
tim isgiici uyum faaliyetleriyle
ilgili  igbas1  egitimi, (  staj)
girisimcilik, meslek edindirme ve
Toplum Yararina Calisma
Programlart  ve  diger ilgili
faaliyetlerin, Onceki Valiligimiz
olurlari ve kurul kararlar1 geregi
kurul denetim kurulu {iyelerince,
ayrica bir onaya gerek
duyulmaksizin Tiirkiye Is Kurumu
Aksaray [l Miidiirliigiince teblig
edilecek faaliyet program bilgileri
dogrultusunda denetimlerinin
yapilmasina ve yapilan denetimlerin
2011 yilinda da aym sekilde
stirdiiriilmesinin uygun
bulunmasina,

Doénem igerisinde agilan
kurslardan 11 Istihdam
Denetim Kurulu
tiyelerince yapilan
denetim sonucunda
herhangi bir
olumsuzluk
bildirilmemistir.

17.01.20

11

(Ocak-
Subart-
Mart)

6-Uzmanlagsmis meslek edindirme
Uygulama Merkezleri Uygulama
Protokolii ve bu konuyla ilgili
diger mevzuatlar kapsaminda Il
Istihdam ve Mesleki Egitim
kurulumuzca yapilmasit gereken
tim is ve islemler ile alinmasi
gereken karar ve benzeri hususlar
konusunda Il Istihdam ve Mesleki
Egitim Yiiriitme Kurulu ve kurul
sekretaryasinin  kurulumuz adina
yetkili kilinmasina,

i1 istihdam ve
Mesleki Egitim
Yiriitme Kurulu
gorevlerini 11
Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulunca
verilen yetki
gercevesinde
mevzuatlara gore
yiriitmektedir.

17.01.20

11

(Ocak-
Subart-
Mart)

9- Isgiicii Uyum
Faaliyetlerinin,yine ayn1 sekilde
bir dnceki (2010 yil1) yilda oldugu
gibi denetim kuruluna bundan
sonraki 2011 yili ve devam eden
yillarda da herhangi bir degisiklik
Onerisi  bulunmadigi siirece
Tiirkiye Is Kurumu Aksaray Il
Miidiirliigii ve 11 Milli Egitim
Miidiirliigii bir 6nceki temsilcileri
tarafindan ayni sekilde
yiiriitiilmesine ve denetim
programlarinin,bir Onceki yilda
oldugu gibi bu yil ve devami
yillarda da kurul adina kurul
sekretaryasinca  (Tiirkiye  Is
Kurumu Aksaray il Miidiirliigii)
denetim programinin tebligi ve
benzeri is ve islemlerin
yapilmasinda yetkili kilinmasina

Il Istihdam ve

Mesleki Egitim
Denetim Kurulu
Uyeligi kurul

tarafinda daha Once
belirlenen Tiirkiye Is
Kurumu  Temsilcisi
ile Milli Egitim
Midiirligi
Temsilcileri
tarafindan aynen
siirdiiriilmesine,




25.04.20

11
(Nisan —
Mayis —
Haziran)

1-2011 yili toplantt donemleri itibariyle, toplant:
davet yazisi eki onceki donemlere ait Il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu kurul kararlartyla ilgili Alinan
Kararlara  Iliskin  Faaliyetlerin  izleme ve
Degerlendirme Tablosunda (EK:2) denetim rapor
icmal listesi ve faaliyet degerlendirme rapor ve ekleri
faaliyet tablosunda belirtildigi tizere, yil icerisindeki
toplant: ¢ncesi [l istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulumuzun  donemsel toplantilarinda  alan
donemsel toplant: kararlar1 geregi, isgiicii piyasasinca
intikalini miiteakip Tiirkiye Is Kurumu Aksaray il
Midirliigiince, mevzuatlar1 gergevesinde incelenerek
toplant: tarihine kadar uygun bulunup yiriitiilen
muhtelif mesleklerden 4 adet 72 kisilik en az % 50
istihdam garantili, UMEM kapsaminda muhtelif
mesleklerden yaklagik 9 adet toplam 137 Kkisilik
girisimcilikle ilgili t¢ grup 73 kisilik, 3 adet 6 kisilik
isbasi, Oziirlillere yonelik 2 adet 10 kisilik ve 47
kisilik TYCP uygulama projesi planlanarak 4 adet 72
kisilik en az % 50 istihdam garantili UMEM
kapsaminda. 9 adet 137 kisilik olmak iizere toplam 13
adet toplam 210 kisilik meslek edindirme ve 3 adet 73
kisilik girisimcilik,3 adet 6 kisilik isbasi egitimi ve
oziirliilere yonelik 2 adet 10 kisilik meslek edindirme
egitimleri ve 47 kisilik TYCP uygulama projesi
uygulamaya  konulmus  olup, isglici  uyum
faaliyetlerinin denetim kurulunca denetlendigi, 2011
yilindan itibaren 2 yilligmma gorev yapmak iizere
uygun bulunan yiiriitme kurulu diyelerine gerekli
tebligatlarin yapildig1 il Milli Egitim Miidiirliigiince
UMEM uygulama protokolii kapsaminda gerekli
faaliyetlerin stirdiiriildiigii, Isgiicii uyum
faaliyetlerinin denetimlerinin takip edildigi yeni dal
alanlarinin  agilmasiyla ilgili alman kararlarin
uygulanmas: hususunda gerekli is ve islemlerin
yapildigi, yukarida da belirtildigi {izere davet yazisi
eki ve kurul sekretaryasi Tiirkiye Is Kurumu Aksaray
Il Midiirligii araciligryla intikal eden denetim raporu
icmal tablosu, donemsel faaliyet raporu ve 1l Istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu kurul kararlariyla ilgili
Alinan Kararlara Iliskin Faaliyetlerin Izleme ve
Degerlendirme (EK:2) Tablosundan anlasilan bu
isglicli uyum ve diger faaliyetler uygun bulunmus
olup soz konusu bu faaliyetlerin ayn: sekilde
mevzuatlara uygun olarak  siirdiirilmesine  ve
uygulama imkani bulunamayan isglici uyum
faaliyetlerinin ise iptal edilmis say1lmasina,

Isgiicii uyum
faaliyetleri 11 Istihdam
ve Mesleki Egitim

Kurulu Kararlari
dogrultusunda
mevzuatlara gore
yiiriitiilmesi
saglanmaktadir.

25.04.20

11
(Nisan —
Mayis —
Haziran)

2-Gerek kurumlart ve bu konudaki diger
mevzuatlart ve gerekse Bakanliklar arasi
isbirligi protokollerine gére UMEM,isbirligi
protokolleri ~ ve  hizmet satin  alma
kapsaninda;il Milli Egitim Miidiirliigiine bagh
okul ve kurum miidirlikleri arsaciligiyla
acilan kurslardan ilgili okul mudirligi ve
bagl kurumlarinin ve egitim kurumunda yasal
yetkiye sahip diger bagimsiz kurumlarin kendi
mevzuatlar gergevesinde diizenleyip
uygulayacaklar1  egitim programlari  esas
alinarak uygulayacaklari egitim programlarinin
Il Milli Egitim Miidiirliigiince de kabul edilmis
sayilarak diizenlenecek egitim sertifikalarinin
imzalanmas1 hususlar1 diginda Tiirkiye s
Kurumu Aksaray il Miidiirliigiiniin, acacag
kurslar i¢in Halk Egitim Merkezlerince
uygulanan modiiller egitim programlarinin baz
alinmasmm  yaminda [l Milli  Egitim
Midirliigiine bagli, diger meslek niteligine
gore uygulayacaklari yaygin egitim siirelerinin
yeterli olmasi nedeniyle, orgiin ve yaygin
egitim kurumlarinin uygun bulacaklart egitim
programlarinin  da  onaylanarak  egitim
sonucunda diizenlenecek meslek edindirme
sertifikalarinin,gerek kayitl issizlerin meslek
edindirme ve istihdamlarina yardimer olunmasi
ve gerekse mesleki egitim konusunda hizmet
vermek isteyen isteklilerin magduriyetlerinin
giderilmesi  agisindan  faydali  olacag:
diistincesinden hareketle mevzuatlarma aykir
olmamak iizere il Milli Egitim Miidiirliigiince
uygulanmasinin devaminin uygun
bulunmasina,

Il istihdam ve Mesleki

Egitim Kurulu
tarafindan alian
kararlar dogrultusunda
UMEM, isbirligi
kapsaminda veya
hizmet satin  alma
yontemiyle acilan
mesleki egitim
kurslarinin ~ siireleriyle
egitim sonucunda
diizenlenen
sertifikalarin

mevzuatlar
dogrultusunda
imzalanmasini,




25.04.20

11
(Nisan —
Mayis —
Haziran)

4- Sosyal Yardim programlart ile
istihdam arasinda baglanti kurulmasi ve
sosyal yardim  sisteminin  yeniden
yapilandirilmas1  amaciyla ~ Ekonomi
Koordinasyon Kurulunun 01 Nisan 2010
tarihinde yapilan toplantisinda; “Sosyal
Yardim  Sisteminin  Istihdam ile
Baglantisinin Kurulmas1 ve
Etkinlestirilmesi Eylem Plam”
cercevesinde ilgili kurumlarca Tiirkiye Is
Kurumu Genel Miidiirliigiince imzalanan
protokol sartlarinda iskur Aksaray il
Miidiirligiine isgiicli piyasasinca intikal
ettirilen  kayith  issizlerin  meslek
edindirme kurslarina katilmalarin1  ve
sartlarinin uygun olmasi halinde bireysel
goriismeler sonucunda ise
yerlestirilmelerine ¢alisilmasinin uygun
bulunmasina,

Sosyal Yardimlagsma ve

Dayanigsma Vakfi
tarafindan i1
Midiirliiglimiiz

Potalina diisen
vatandaglara
kurumumuz
mevzuatlari
dogrultusunda ise
yerlestirilmesi icin
azami gayret
gosterilmektedir.

27.07.20

12
(Temmuz
— Agustos
— Eyliil)

Tiirkiye Is Kurumu il
Midirligince 2012  yili  igerisinde
yapilacak iggiicli egitimlerine esas olmak
iizere Isgiicii Piyasas: Thtiyag taleplerinin
tespiti ~ amactyla  Isgiici  Piyasa
Aragtirmasi1 ve Analiz ¢aligmalariin
gerek ilgili i1 Miidiirliigii personeli ve
gerekse hizmet satin alma kapsaminda
anket c¢alismalar1 seklinde yapilmasina
ilgili 11  Midiirliginin ~ yetkili
kilinmasinin uygun bulunmasina,

Ilgi karar geregi Il
Midiirligiimiizce

hizmet alami igerisinde
bulunan 619 isyerine

anket uygulamasi
yaptlmis  bu  anket
neticesi, ziyaret

telefonla temaslarda 59
adet mesleki egitim
talebi alimustir.

27.07.20
11

(Temmuz
— Agustos
— Eyliil)

6111 Sayili Kanunla 18.06.1992 tarihli
ve 3816 Sayih Odeme Giicii Olmayan
Vatandaslarimizin Tedavi Giderlerinin Yesil
Kart Verilerek Devlet Tarafindan Karsilanmasi
Hakkinda Kanunun 3 iincii maddesinin birinci
fikrasina eklenen bendi geregi, ¢alisma
giiciinde olup, yesil karthi bulunan ve gerekli
mevzuat diizenlemelerinin  yapilmasi ve
yapilan bu diizenlemeler gercevesinde Iskur Il
Miidirliigine yonlendirilmesi durumunda is
arastirmasi igin yonlendirilen bu
vatandaglarimiza, isgiici uyum ve ise
yerlestirme faaliyetleri sunumlarinda bireysel
goriismelerinde kabul etmeleri ve sartlarinin
uymast halinde mevzuatlar1 ¢ergevesinde
uygun olmast durumunda
degerlendirilmelerinin uygun bulunmasina,

Ilgili karar geregince
mevzuatlar
dogrultusunda miiracaat
eden igsizlerin agik
talep olmas1 halinde ise
gondermeleri
saglanacaktir.

27.07.20
11

(Temmuz
— Agustos
— Eyliil)

Isgiicii uyum faaliyetleriyle
ilgili denetim raporlar1 icmal tablosunun
degerlendirilmesi  sonucunda; toplanti
doénemleri itibariyle  herhangi  bir
olumsuzlugun intikal ettirilmedigi
bilgileri degerlendirilerek paylasiimig
olup, tiim isgiici uyum faaliyetleriyle
ilgili igbagt egitimi ( staj), girisimcilik,
meslek edindirme ve Toplum Yararina
Calisma Programlart ve diger ilgili
faaliyetlerin, onceki Valiligimiz olurlar
ve kurul kararlar1 geregi kurul denetim
kurulu tiyelerince, ayrica bir onaya gerek
duyulmaksizin  Tiirkiye s Kurumu
Aksaray 11 Miidiirliigiince teblig edilecek
faaliyet program bilgileri dogrultusunda
denetimlerinin yapilmasma ve yapilan
denetimlerin  siirdiiriilmesinin ~ uygun
bulunmasina,

flgili karar geregince
olusturulan denetim
kurulunca isgilicii uyum
faaliyetleri denetlenmis
bu denetimlerde 1l
Midiirliiglimiize
herhangi bir
olumsuzluk
bildirilmistir.




25.10.20
11

(Ekim -
Kasim —
Aralik)

1-2011 yili  toplanti  ddnemleri
itibariyle, toplanti davet yazis1 eki
onceki donemlere ait il Istihdam ve
Mesleki  Egitim  Kurulu  kurul
kararlartyla ilgili Alinan Kararlara
Iliskin ~ Faaliyetlerin izleme ve
Degerlendirme Tablosunda (EK:2)
denetim rapor icmal listesi ve faaliyet
degerlendirme rapor ve eklerinde
faaliyet tablosunda belirtildigi iizere,
yil igerisindeki toplanti &ncesi 1l
Istihdam ve  Mesleki  Egitim
Kurulumuzun donemsel
toplantilarinda  alinan  dénemsel
toplanti  kararlart  geregi, isgiicii
piyasasinca  intikalini  miiteakip
Tiirkiye Is Kurumu Aksaray il
Miidiirligiince, mevzuatlar
cergevesinde incelenerek  toplanti
tarihine  kadar uygun  bulunup
yiriitiilen muhtelif mesleklerden 7
adet 175 kisilik en az % 50 istihdam
garantili kurs agilmig, hizmet satin
alma kapsaminda 15 adet yaklasik
353 kisilik meslek edindirme, UMEM
kapsaminda muhtelif mesleklerden 18
adet 348  kisilik kurs agilmis
bunlardan 9 adet 133 kisilik mesleki
egitimleri tamamlanmis ve egitimleri
tamamlanan 111 kisisine talep edilen
igyerlerinde igbasi egitim imkani
saglanmis ve halen 9 adet 183 kisilik
ise devam etmekte olup,
girisimcilikle ilgili 7 adet 175 kisilik
girisimcilik egitimi tamamlanmig, 4
adet 9 kisilik staj egitiminden 2 grubu
2 kisilik staj egitimi tamamlanmig 2
grup 7 kisilik staj egitiminin ise
devam etmekte oldugu, ayrica
oziirlillere yonelik 5 adet 34 kisilik
mesleki egitimlerden 4 adet 24 kisilik
egitim tamamlanmig 1 adet 10 kisilik
egitim ise devam etmekte, 4 adet 115
kisilik TYCP uygulama projesi uygun
bulunarak uygulamaya konulmus
olup, isglici uyum faaliyetlerinin
denetim  kurulunca  denetlendigi,
yukarida da belirtildigi lizere davet
yazist eki ve kurul sekretaryasi
Tiirkiye Is Kurumu Aksaray il
Miidiirliigi araciligiyla intikal eden
denetim raporu icmal
tablosu,donemsel faaliyet raporundan
anlagilan bu isglicii uyum ve diger
faaliyetler uygun bulunmus olup, s6z
konusu bu faaliyetlerin ayni sekilde

mevzuatlara uygun olarak
stirdliriilmesine ve uygulama imkani
bulunamayan isglicii uyum

faaliyetlerinin ise iptal edilmis
sayllmasinin uygun bulunmasina,

flgili ~ karar  geregi
muhtelif mesleklerden
isgiicti piyasasinca
intikal eden talepler
dogrultusunda 42 adet
meslek edindirme
kursunda 801 kisiye
meslek edindirme 9
adet TYCP kapsaminda
205 kisi de TYCP
almmustir.




25.10.20

11
(Ekim -
Kasim —
Aralik)

Tiirkiye Is  Kurumu  Aksaray 1l
Midiirliigiince ilgili mevzuatlari
dogrultusunda  degerlendirilerek  uygun
bulunanlarin, tahsis edilecek kaynak, 6denek
ve kursiyer temini halinde agilmasina, gerek
isbirligi ve gerekse hizmet satin alma
kapsaminda, teklif intikal etmemesi, kaynak,
O6denek ve kursiyer temin edilememesi
halinde ise iptal edilmis sayilmasina ve yine
ayn1 yil icerisinde Toplum
Yararma Calisma Programlari kapsaminda;
a- Cevre temizligi, b- Kamusal
altyapinin  yenilenmesi, c- Milli Egitim
Bakanlhigina bagli resmi okullarda g¢evre
diizenlemesi, bakim onarim ve temizlik
isleri yapilmasi,( bu madde Iskur Genel
Miidiirliigii tarafindan uygun bulunmasi
halinde uygulamaya konulacaktir.) G-
Restorasyon, kiiltiirel mirasin korunmasi, d-
Agaclandirma, park diizenlemeleri, e-
Vadi 1slahi, f- Erozyon engelleme
caligmalart,
alanlarinda yeterli teklif intikal etmemesi ve
gerekmesi halinde yapilacak duyuru ( ilan )
sonucunda belirlenecek siire igerisinde,ya
da Iskur i1 Midiirliigiince kabul edilmesi
halinde siireye bagli kalinmaksizin kamunun
ortak kullanim alanlarinda; gerek genel
olarak, intikal ettirilecek proje tekliflerinin,
ilgili kurum mevzuatlar1i cercevesinde
degerlendirilerek uygun bulunmasi halinde
Tirkiye I  Kurumu  Aksaray 1l
Miidiirliiglince yetkili olarak
uygulanmasinin uygun bulunmasina,
Ayrica yine yukarida belirtilen mesleklerin
disinda, ayni sekilde, isgilicii piyasasi
ihtiyaglari dogrultusunda, meslek
kazandirmak amaciyla egitim siirelerinin
giinliik asgari 5,azami 8, haftada 40 saati ve
katilime1 sayilarinin her grubunun asgari 10,
azami 25 kisiden olusmak kaydiyla egitim
diizenlenecek meslek sayisi, katilimcr ve
grup sayilarinda, tahsis edilecek kaynak ve
Odenek miktarlarina bagli olarak herhangi
bir smirlama gozetmeksizin; takip eden
2012 yili igerisindeki kurulumuz toplanti
donemleri arasinda; istihdam garantisi ya da
istihdam garantisi aranmaksizin  (Halk
Egitim Merkez Midiirliikleri, Mesleki
Egitim Merkezleri vb.) isglicii piyasasinca
ihtiya¢ duyulup intikal edecek olan meslek
edindirme, staj, girisimcilik, toplum yararina
caligma programlari, 6ziirlii,eski hiikiimlii ve
hiikiimlii  projelerinin, gerek kurumlarla
yapilmus ve ilgili 1l Miidiirliigiince yapilacak
olan isbirligi protokolleri ve gerekse 4734
Sayili Kamu Thale Kanununun ilgili
maddeleri geregi hizmet satin alma ve diger
bu konulardaki mevzuatlar kapsaminda
yeterli kaynak ve Odenek tahsisi, kursiyer
temini ve benzeri mevzuat sartlarina uygun
olmas1 halinde Tiirkiye s Kurumu Aksaray
Il Midiirligiince  ilgili  mevzuatlari
dogrultusunda yetkili olarak uygulanmasina
ve intikal edecek yeterli basvuru ve
tekliflerin bulunmamasi, kaynak ve 6denek
tahsisinin yapilamamas: ve kursiyer temin
edilememesi durumlarinda ise iptal edilmis
sayilmasina,

il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu Karari
Dogrultusunda TYCP
nin Il Miidiirliigiimiizce
Mevzuatlar
dogrultusunda belirtilen
kapsamda TYCP
diizenlenmistir.




Isgiicii uyum faaliyetleri
cercevesinde; 2012 yilinda Isgiicii
piyasasinca  bildirilen  ihtiyaglarn
dogrultusunda Kurulumuzca uygun
bulunmus olan ya da kurul onayi
disinda i1 istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu toplanti donemleri arasinda

il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulunun
Temmuz ayinda alinan
karar dogrultusun da il
Miidiirliigimiiz  hizmet

25.10.20 intikal edecek olan mesleklerden al..arimda 619 faahget
11 isgiicli piyasasinca ihtiya¢ duyularak ?Oi:irne: aptlan i a;iceﬁ
(Ekim intikal ettirilmesini miitcakip ilgili asngliz ra%é’ru Soﬁﬁ’cun
Kasim — mevzuatlar geregi 1nce1enerejk uygun da 59 meslekte mesleki
Aralik) bulunup  mutabakat saglanmasi. egitimin planlanarak
Odenek tahsisi ve Kkursiyer temini 2012 il icerisinde
halinde meslek, kursiyer grup ve 1 Y nag
sayisinda  sinirlama  olmaksizin lr;}:agvuzjgtﬁ ?Sl
meslek  edindirme  egitimlerinin .
diizenlenmesi, miimkiin bulunmamasi gergev.eSI.nde karar
verilmigtir.

halinde ise iptal edilmis
sayilmalarinin uygun bulunmasina,

(1) Meveut sorunlar birden fazla karar ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalari bagta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler géz oniinde bulundurularak
ifade edilecektir.

Kurul kararlart geregi,isgiicii piyasasi talepleri dogrultusunda intikal eden meslek edindirme
teklifleri 1lgili mevzuatlar ¢er¢evesinde incelenerek uygun bulunanlarla mutabakat saglanarak muhtelif
mesleklerden kayitl igsizlerimize meslek kazandirilarak mesleki egitim sertifikas1 diizenlenmistir






4.2 Kurslara iligkin Veriler
Kurs Tiirii Isgtict Yetistirme istihdam Garantili Kurslar Kend|"I§|n.| Kuracaklara Oziirliilere Yénelik Kurslar UMEM
Kurslari-Genel Yoénelik Kurslar
Katl!an Yerlfgfirilen Katl!an Yerlézzrilen Katl!an Yerlv.l,z?irilen Katl!an Yerli?irilen Katl!an Yerlifirilen
Agilan| Kursiyer Kursiyer Agilan| Kursiyer Kursiyer Agilan|  Kursiyer Kursiyer Agilan | Kursiyer Kursiyer Agilan| Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs | Sayisi Sayis! Kurs | Sayisi Sayis| Kurs | Sayisi Sayis| Kurs | Sayisi Sayis! Kurs | Sayisi Sayis|
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin |[Erkek| Kadin | Erkek Kadin | Erkek|Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek

Gocuk Bakicisi - - - - - 1 24 0 13 0 - - - - - - - - - - - - - - -
Bilgisayar Programcisi 1 11 | 11 - - 1 16 7 5 3 - - - - - - - - - - - - - - -
On Muhasebe - - - - - 1 16 | 7 5 3 - - - - - - - - - - - - - - -
ith.ihr.Mes.Elemani 1 14 | 9 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Musteri Hiz.Gorevlisi - - - - - 1 22 2 0 1 - - - - - - - - - - - - - -
Bilgisayar Grafik Operatori 1 7 15 - - - - - - - - - - - - 2 4 18 - - - - - - -
Cnc Operatori - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 14 - -
Boru Kaynakgisi - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 0 56 - -
Briilér Bakim Onarim - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 15 - -
Dogalgaz Tesisat - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 15 - -
El ve Makine Dikisgisi - - - - - 7 65 | 60 | 48 46 - - - - - - - - - - - - - - -
Elektrik Tesisat ve Pano Mon.| - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 14 - -
Gazalti Kaynakgisi - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 2 0 24 - -
Kalipci - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 6 - -
PLC - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 |18 | - -
Mobilya Ust Yiizey - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 11 - -
Sihhi Tesisat - - -] - - - - - | - - - -] - - - - - - - - 1 ] 0|14 - -
Yapi Yalitimcisi - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 19 - -
Bilgisayar Bakim Onarim - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 o 11| - -
Web Tasarim - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 5 8 - -
Bilgisayarli Muhasebe 3 44 | 15 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Kasiyer 2 aafue| - | - - -1-1-1-[-1-1-1-1-1-"1-7-1-1-1-1-1-71-7]-
Satig Elemani - - - - - 2 34 5 - - - - - - - - - - - - - - - - -
Sekreter - - - - 3 59 13 2 1 - - - - - - - - - - - - - - -
Bilg.Dest.Tas.imal. - - - - - - - - - - - - - - - 2 1 9 - - 1 |11 ]33] - -
Servis Elemani - - - - - 2 27 | 11 9 4 - - - - - - - - - - - - - - -




Hikumliilere Yonelik

issizlik Sigortasi

Kurs Tiiru Kurslar Kapsaminda Agilan TYCP Girigimcilik /Staj Genel Toplam
Kurslar
Katilan I§§ . Katilan I§§ . Katilan Isg . Katilan Ise. . Katilan I$e. .
. Yerlestirilen . Yerlestirilen . Yerlestirilen . Yerlestirilen . Yerlestirilen
Agilan| Kursiyer . Agilan| Kursiyer . Acilan| Kursiyer . Agilan| Kursiyer . Agilan| Kursiyer .
Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs | Sayisi Savis) Kurs Sayisl Savis) Kurs Sayisl Savis| Kurs Sayisi Savis| Kurs Sayisi Savis|
Sayisi y Sayisi Y Sayisi y Sayisi y Sayisi Y
Kadin |Erkek |Kadin| Erkek Kadin | Erkek |Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Temizlikgi - - - - - - - - - - 10 | 27 | 271 | - - - - - - - - - - - -
Girisimcilik - - - - - - - - - - - - - - - 7 64 | 78 - - - - - - -
Staj - - - - - - - - - - - - - - - 5 10 1 - - - - - - -

Not: Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi.

Kurul kararlar ve isgiicli piyasasinca intikal eden talepler dogrultusunda 6ziirlii,normal ve issizlik 6denegine hak kazanan kayitl issizlerimize meslek
edindirme faaliyetleri yiiriitiilerek,toplum yararina ¢alisma programlari diizenlenerek kayitl issizlerimize gegici siirelerle istihdam imkani saglanmustir.


http://www.iskur.gov.tr/

GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayisi | A¢ilan Kurs Sayisi

108 129

2. Agilan kurslarin konular ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaclar arasindaki baglant1 diizeyi nedir?
X Tam [1 Cok [ Orta [1 Az [1 Hig

3. Oziirliilere yonelik kac kurs agilmis ve katilimer sayisi nedir?

Acilan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi

Kadin Erkek Toplam

4 27 5

4. Hiikiimliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi

Kadin Erkek Toplam

5. Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?

Agilan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

Kadin Erkek Toplam

6. Kag tane TYCP a¢ilmis ve katilimci sayist nedir?

Agilan Kurs Sayisi Kursiyer Sayist
Kadin Erkek Toplam
27 271 298

7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimer sayist nedir?

Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi

8. Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek Toplam

10 112 122

9. Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?



[J Evet [J Kismen X Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas: kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var
midir?

(] Evet X Hayir
Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1. Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var m1?
X Evet [1 Kismen [] Hayir

2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasast analizi yapildi m1?
X Evet [1 Kismen [] Hayir

3. Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar: tespit edildi mi?
X Evet [1 Kismen [] Hayir

4. Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
X Evet [1 Kismen [] Hayir

5. Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
[ Evet [J Kismen X Hayir

6. ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi i1sgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

[J Evet X Hayir
Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet [J Hayir
2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet [1 Hayir
3. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
(] Evet X Hayir
4. Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [1 Hayir



5. Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet [J Hayir

6. Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet [J Hayir

7. Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi
mi?

X Evet [1 Hayir

Politika Gostergeleri
1. Alinan kararlarda kariyer giinli diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi m1?

X Evet [J Hayir
2. Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
[ Evet X Hayir
3. Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
X Evet [J Hayir
4. Tlde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
X Evet [1 Hayir

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami1 disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alindi m1?

[ Evet X Hayir



GENEL DEGERLENDIRME

[limiz hizmet alani icerisinde bulunan Kamu ve o6zel sektdr isyerlerinin isgiicii ihtiyaglarmin
karsilanmasi icin Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca gerekli mesleki egitimler agilarak yatirrm yapan
igyerleri ile faaliyetlerini siirdiiren isyerlerimizin isgiicli ihtiyaglar1 karsilanmakla birlikte, yatirim yapacak
firmalarin yatirimlarin uygun olan sektorlere yapilmasi i¢in Valiligimiz nderliginde ilimiz Ticaret ve Sanayi
Odasi, Organize Sanayi Bolge Midirligi ile diger kamu kuruluslar ve meslek Orgiitleri tarafindan

bilgilendirme galigsmalar1 yapilmaktadir.

[limiz hizmet alan1 icerisinde bulunan organize sanayi bolgesi ile diger uygun alanlara yatirrmlarin
artirilmasi i¢in gerekli tanitim ve bilgilendirmeler Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzca yapilmasina ve
Isgiicii piyasasinin ihtiya¢ duydugu kalifiye elemanlarin mevcut mevzuatlarimiz dogrultusunda mesleki egitim

yoluyla iggiicli piyasasina kazandirilmasi faaliyetlerine devam edilecektir.

BASKAN

IMZA
H.Mete BUHARA
Vali a.
Vali Yardimcisi

UYE

IMZA
Nurettin ERTEM

Calisma ve is Kurumu
Aksaray Il Miidiirii

UYE
IMZA

Dogan CEYLAN
Esnaf ve Sanatkarlar

Odalan Birlik Basgkr.

UYE

IMZA
Bekir KAYA
Tiirkiye Sakatlar
Konfed.Temsilcisi

UYE

IMZA
Akif KILIC
Belediye Bagkan Yard

UYE

iMZA
Eren KOCAS
Il Milli Egitim Miidiir
Yard.

UYE

iMzA
Mahmut CIRAKOGLU

Tiirkiye Isveren Send.

Konf, Temsilcisi

UYE

IMZA
Hatice SAHIN
Aksaray Kadinlar
Girisimciler Dernek
Baskani

UYE UYE
IMZA IMZA
Yusuf INCEER Yrd.Dog¢.Dr.M.Faruk
Ozel idare Genel (")ZCINAR
Sekreteri Aksaray Universitesi
Temsilcisi
UYE UYE
IMZA IMZA
Lokman YEGEN Siikrii DEVECI
11 Sanayi Ticaret Miidiirii Ticaret ve Sanayi Odasi
Y 6n.Kur.Saymani
UYE UYE
IMZA IMZA

Muhterem TASDEMIR  Ramazan KOKSAL
T,Isci Send.Konf. Tiirk s T,isci Send.Konf. Hak is
Temcilsi Temcilsi



