ADANA iLi iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2011 YILI FAALIYET RAPORU

2011 yilinda 4 kez olagan toplanan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu degisik konularda
toplam 23 karar almig ve bu kararlari basarili bir gsekilde uygulanmigtir. Alinan tum bu kararlarda
temel amag; ilimizde istihdami artirma ve mevcut igsizligi azaltmaya yénelik olarak igsizlerin ve
genglerin ihtiya¢c duyulan alanlarda mesleki egitim gorerek birer meslek sahibi olmalan ve
boylelikle daha kolay bir ise girmeleridir. Alinan kararlarin uygulanmasinda sorumlu ve ilgili
kurumlardan sekreteryamiza veya yuriitme kuruluna herhangi bir sorun iletilmemistir. Alinan
kararlarin uygulanmasinda olumlu neticeler alinmistir. Ornegin mesleki egitim ile ilgili agilan
isgucu yetistirme kurslarinda 2010 ile kiyaslandiginda % 52 artis saglanmistir.

ileriye yoénelik uygulanmasi istenilen kararlar iizerinde olusturulan komisyonlarin titiz
calisiimalari neticesinde edinilen sonuglar oncelikle yiurutme kurulunda degerlendirilmis ve
yurutme kurulu vasitasiyla da kurul gundemine alinarak burada yapilan gorusmelerle nihai
sonuglar alinmigtir. Yurutme kurulunun hazirladigi taslak toplanti gindemi kurul bagkani sayin
valimize arz edilmis onun gorus ve direktifleri dogrultusunda son sekli verilerek siz degerli
uyelerimize en az 10 gin oncesinden gonderilmigtir. Tum toplantilarimiza kurul bagkanlarimiz
bizzat bagkanlik etmistir. 05/09/2011 tarihinde ilimize atanan valimiz sayin Hiiseyin Avni COS’un
toplantilarin daha etkili ve sonuca odakli olmasi igin kurul lyeleri diginda ilimizin istihdamina
katki saglayacak ilgili sivil toplum orgiitleri bagskanlarinin da katilmasini talimatlandirmalari
neticesinde liye sayimiz daha artiriimistir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Nufus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilgeler Gére Dagilimi
. . Niifus
Il ve ligeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artis
hizi (%o)
Kadin Erkek Toplam Kadin |Erkek |Toplam |Kadin Erkek |[Toplam Kadin | Erkek | Toplam

00 |iL TOPLAMI 1046 650|1038575| 2085 225| 275 713 | 290 578 | 566 291 | 702 666 | 696 360 | 1 399 026 | 68 271 | 51 637 | 119 908 11,09
01 |SEYHAN 364028 | 359249| 723277| 96693| 102280| 198973 | 243488 | 239659 | 483147 |23847|17310| 41157 0,59
02 |YUREGIR 212080 | 210449 422 529 | 62172| 65722| 127894 | 139 230| 136 818 276048 | 10678| 7909| 18587 6,43
03 |CUKUROVA 177 472 170 469 347941 | 39202| 41236| 80438 129 754 | 122 255 252009| 8516| 6978| 15494 48,64
04 |CEYHAN 79 486 79 243 158 729 | 21298| 22359| 43657| 51545| 52277 103822 | 6643| 4607| 11250 2,28
05 |KOZAN 63 209 63 891 127100 16347| 17052| 33399 | 41146| 42436 83582| 5716| 4403| 10119 10,18
06 |SARICAM 58 626 61699| 120325| 17082| 18016| 35098| 39036| 41764 80800| 2508| 1919 4 427 41,97
07 |IMAMOGLU 15 311 15 241 30 552 4 151 4311 8 462 9770 9 920 19690| 1390| 1010 2400 -13,52
08 | KARAISALI 11 559 11 422 22981 2671 2761 5432 7 206 7 380 14586| 1682| 1281 2963 -5,25
09 |KARATAS 10 684 10 576 21 260 2 630 2735 5 365 7 052 7111 14163 | 1002 730 1732 -19,15
10 |POZANTI 9944 10 335 20279 2 267 2443 4710 6 513 6 826 13339| 1164 | 1066 2230 -7,17
11 |FEKE 9183 9813 18 996 2443 2530 4973 5622 6 229 11851| 1118| 1054 2172 -17,53
12 | YUMURTALIK 9 220 9 440 18 660 2277 2 407 4 684 5 955 6 362 12 317 988 671 1659 -30,56
13 | TUFANBEYLI 8 861 9211 18 072 2 009 2183 4192 5 640 5980 11620| 1212| 1048 2 260 -37,79
14 |ALADAG 8516 8 653 17 169 2148 2124 4272 5423 5 689 11112 945 840 1785 -18,75
15 |SAIMBEYLI 8471 8 884 17 355 2323 2419 4742 5 286 5654 10 940 862 811 1673 -12,48

TUIK verilerine gore ilimiz niifusunun %77’si merkez ilgelerde ikamet etmektedir. Ayrica il
niufusunun %67’si 15-64 yaslarinda olan gen¢ niifustan olusmaktadir, bu oran iilke geneliyle
paralellik olusturmaktadir. llimizin nufus artis hizi %011’dir.




Tablo 2: Nufusun Kir-Kent Dagilimi

llin Ad Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
in Adi

Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Adana 147.674 150.162 297.836| 898.976] 888.413| 1.787.389| 1.046.650 1.038.575/2.085.225

TUIK verilerine gére ilimiz niifusunun %86’s1 kent merkezinde, %14’ii ise kirsal kesimde

yasamaktadir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog

ilin Verdigi Gog

Net Gog

Net Go¢ Hizi

53.096

57.402

-4 306

-2,06

TUIK verilerine gére ilimiz diger illere ve bolgelere nitelikli gog verip niteliksiz gog
almaktadir. Bu durum ilimiz ig piyasasini olumsuz yonde etkilemektedir.




1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Faaliyet
Kollarina Gore
Sektorler

Birinci _Rekabet Gicu
Yiiksek Oncelikli Sektor

ikinci Rekabet Giicii
Yiiksek Oncelikli Sektor

Uciincii Rekabet Giicii Yiiksek Oncelikli Sektor

TEKSTIL (1.0ncelik)

Dokumaya elverigli
maddeler ve bunlarindan
mamul esya

Kimya sanayii ve buna
bagh sanayi urunleri

Tas, alcl, cimento, amyant, mika ve benzeri
maddelerden esya

PLASTIK (2.Oncelik)

Plastik ve mamulleri; kauguk
ve mamulleri

Hayvansal ve bitkisel kati
ve sivi yaglar

Optik alet ve cihazlar, fotograf, sinema, élgu,
kontrol, ayar alet ve cihazlari

GIDA (3.Oncelik)

Bitkisel trtnler

Mineral maddeler

Silahlar ve mihimmat; bunlarin aksam, parca ve
aksesuari

OTOMOTIV (4.Oncelik)

Nakil vasitalari

Canli hayvanlar ve
hayvansal drunler

Ayakkabilar, bagliklar, semsiyeler, gunes
semsiyeleri, bastonlar vs. Mamul esya

GIDA (5.0ncelik)

Gida sanayi mustahzarlari

Muhtelif mamul esya

Deriler, kOseleler, postlar, kurkler ve bu
maddelerden mamul esya

METAL ESYA (6.0ncelik)

Adi metaller ve adi
metallerden egya

Kagit, karton ve mamulleri

Kiymetli veya yari kiymetli taslar, kiymetli metaller,
metallerle kaplama, metaller ve bunlardan mamul
esya,; taklit micevherci esyasi; metal paralar

MAKINE (7.0ncelik)

Makineler ve mekanik
cihazlar; elektrik malzeme;
bunlarin aksam ve pargalari

Agac ve agag urunleri

Sanat eserleri, koleksiyon esyasi ve antikalar

2. ILIN isGUCU PiYASASI _
Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler (%)

ilin Adi

isgiiciine Katilim

Orani

Issizlik Orani

Istihdam Orani

ADANA

50,9

19,1

41,2

TUIK Verilerine gére ilimizde igsizlik orani %19 olup bu oran Tiirkiye ortalamasinin
uzerindedir. (Mevcut veriler 2010 yili verileri olup 2011 yili verileri 2012 wyih igerisinde

aciklanacaktir.)




Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2011 YILI
Kadin Erkek Toplam
BASVURU 16.291 29.266 45.557
Issiz 15.087 27.301 42.388
Diger 1.204 1.965 3.169
ACIK iS 4.990 13.462 18.452
Kamu 316 739 1.055
Ozel 4.674 12.723 17.397
ISE YERLESTIRME 2.929 8.149 11.078
Kamu 356 824 1.180
Ozel 2.573 7.325 9.898
Normal 2.890 7.077 9.967
Kamu 281 656 937
Ozel 2.609 6.421 9.030
Oziirlii 202 905 1.107
Eski Hiikiimlii -- 4 4
KAYITLIISGUCU 23.041 44,349 67.390
KAYITLI ISSIZ 20.539 36.467 57.006

ISKUR il Miidiirligiine kayith isgiiciiniin %68’i 2011 yilinda kayit yaptiran igsizlerden
olugsmaktadir. Geriye kalanlar ise 2011 yilindan once kayit yaptiran ve kaydini yenileyenlerden
olusmaktadir. 2011 yilinda alinan agik islerin %94’G 6zel sektore ait olup ise yerlestirilenlerin de
%90’1 6zel sektor igyerlerinde gergeklestirilmigtir. Kurumumuza is sahibi olmak amaciyla kayit
yaptiran her bes kisiden birisi igse yerlestirilmigtir.




Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilhimi

25—-29 30-34
Toolam 15-19 Yas |20-24 Yas Ya Ya 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu $ $ Grubu Grubu Grubu

Grubu Grubu
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ISKUR il Mudiirliigiine kayith igsizlerin yasa gére dagilimina bakildiginda,

yas araligindadir. Bu grup toplam igsizlerin %66’sin1 olugturmaktadir.

Tablo 9: igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gére Dagihimi

agirhkh olarak 20-34

Okur Yazar P Ortadgretim | x .. : Yuksek
Toplam Okur Yazar |llkoretim | ;. ~ | Onlisans | Lisans . Doktora
P Olmayan oret (Lise Dengi) lisans
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ISKUR il Midiirligiindeki kayith igsizlerin %41’i ilkégretim mezunu, %33’ii ortadgretim

mezunu, %17’si on lisans ve lisans mezunu, %2’si okuryazardir.




Tablo 10: Kayitl issizlerin Mesleki Dagilimi

Kayith Igsizler

Meslekler Kadin Erkek Toplam
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 7.872 7.123 14.995
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 1.599 2.313 3.912
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 7.047 17.340 24.387
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI
CALISANLARI 38 253 291
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1.904 1.455 3.359
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 473 2.875 3.348
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1.246 2.823 4.069
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 237 2.085 2.322
YONETICILER 123 200 323

Toplam 20.539 36.467 57.006

2011 yilinda iISKUR il Mudiirliigiine kayit yaptiranlarin %43’iiniin nitelik gerektirmeyen islerde
calismak istedigi gorulmektedir. Bu issizlerin istemeleri halinde meslek edindirme kurslarina tabi
tutularak istihdamlarinin saglanmasi konusunda ¢aba sarf edilecektir.



Tablo 11: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin | Erkek [Toplam

Tarim, Avcilik, Ormancilik 68 198 266
Tarim, Avcilik, Ormancilik 68 196 264
Balikgilik 0 2 2
Sanayi 1.202| 2.280| 3.482
Madencilik ve Tasocakgiligi 0 34 34
imalat Sanayi 1.178] 2.185| 3.363
Elektrik, Gaz, ve Su 24 61 85
insaat 141 428 569
Hizmetler 1.518 5.243] 6.761
Toptan ve Perakende Ticaret 205 681 886
Oteller ve Lokantalar 42 173 215
Tasima, Depolama ve Haberlesme 16 199 215
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 0 8 8
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 42 156 198
Kamu yénetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 53 118 171
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 98 69 167
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 1.062] 3.839 4.901
Toplam 2.929 8.149 11.078

ISKUR il Miidiirliigii tarafindan yapilan ise yerlestirmelerin %61’i hizmetler sektoériinde,
%31’i sanayi sektoriinde, %5’i ingaat sektorinde faaliyet gosteren isyerlerine gergeklestirilmistir.




Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gére Sayisi

Egitim Durumu

iktisadi faaliyet kollari (NACE) Okur | Lise Alti |Lise ve Lise g‘;{j,s‘;'; L?;‘;':,ssete
Yazar Okul Dengi Okul . Toplam
Olmayan| Mezunu Mezunu FLUE DIl
Mezunu Mezunu
Tarim, ormancilik ve balikgilik 4 73 20 14 0 111
Madencilik ve tas ocakgihg 2 126 15 7 0 150
Gida Uriinleri, igecekler ve tiitiin Griinleri imalati 9 181 75 43 3 311
Tekstil GrGnleri, giyim esyalari, deri ve ilgili Griinlerin imalati 2 227 202 45 1 477
égga;t\ﬁiql;as?lt drtnleri imalati ve kayith medyanin basiimasi ve 1 72 52 12 1 138
Kok kémiirii ve rafine edilmis petrol Griinleri imalati 0 2 3 1 1 7
Kimyasallarin ve kimyasal trlnlerin imalat 0 25 21 13 0 59
ﬁ?:é:?ali Efuﬂllzzt';ki;ggfnn imalati ve diger metalik olmayan 3 87 38 16 0 144
Qﬂj&;gﬁtﬁ\rl]:g?law ve makine ve teghizat harig, fabrikasyon metal 4 120 70 15 0 209
Bilgisayarlarin, elektronik ve optik Grtinlerin imalati 0 3 8 1 19
Elektrikli teghizat imalat 0 20 17 0 45
Bagka yerde siniflandiriimamis makine ve teghizat imalat 0 91 53 25 0 169
Ulasim araclarinin imalati 0 19 16 3 0 38
Diger imalatlar ve Makine ve donanimlarin kurulumu ve onarimi 0 56 40 17 0 113
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 0 35 29 14 0 78
Su temini; kanalizasyon, atik ydnetimi ve iyilestirme faaliyetleri 0 35 20 3 0 58
ingaat 16 576 200 80 1 873
Toptalj ve pe_rakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve 19 607 634 288 4 1552
motosikletlerin onarimi




Ulastirma ve depolama 5 312 237 52 0 606
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 3 188 74 22 0 287
Programc_lllk, televizyon programlari yapimciligi ve yayincilik 0 6 15 5 0 26
faaliyetleri
Telekominikasyon 0 1 0 4
IT ve diger bilgi hizmet faaliyetleri 0 9 35 0 53
Finans ve sigorta faaliyetleri 2 22 55 64 2 145
Gayrimenkul faaliyetleri * 0 0 3 4 0 7
Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, |dare merkezi faaliyetleri; idari
danismanlik faaliyetleri, Mimarlik ve mihendislik faaliyetleri; teknik 0 73 135 151 1 360
muayene ve analiz
Bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleri 0 0 1 0 0 1
Diger profesyonel, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 40 47 38 0 125
idari ve destek hizmet faaliyetleri 9 255 214 89 1 568
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal glivenlik 0 1 0 0 0 1
Egitim 0 37 57 101 5 200
insan saghig hizmetleri 2 62 104 68 1 237
Yatili bakim faaliyetleri ve sosyal hizmetler 1 6 4 3 0 14
Kltir, sanat edlence, dinlence ve spor 0 29 17 10 0 56
Diger hizmet faaliyetleri 1 139 98 21 0 259
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hanehalklar
tarafindan kendi kullanimlarina ydnelik olarak ayrim yapiimamis 0 1 1 0 0 2
mal ve hizmet Uretim faaliyetleri
Uluslararasi 6rgttler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 2 2 0 0 4
Diger 0 6 1 0 0 7
TOPLAM 83 3544 2614 1250 22 7513

2011 yihinda 7513 kisi olup bu kisilerin %20,65’i Toptan ve perakende ticaret alaninda, %11,61’i ingaat
alaninda faaliyet gosteren isyerlerinden ayrilmiglardir. %48,27’si lise alti okul mezunu olup yuksek okul ve
fakulilte mezunlarinin orani %16,63’tuir.
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Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler Vo Bzel Kamu Ozel
Kadin | Erkek | Kadin | Erkek

Blro hizmetlerinde ¢alisan elemanlar 7 1051 3 3 370 251
Hizmet ve satig elemanlari 1 2389 1 3 587 949
Nitelik gerektirmeyen meslekler 945 6312 257 480 725 3051
Nitelikli tarim, ormancilik ve su UrUnleri ¢alisanlari 25 16 4 21 0 5
Profesyonel meslek mensuplari 17 1036 4 9 344 167
Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar 14 3663 0 20 289 1544
Teknisyenler, teknikerler ve yardimci profesyonel meslek mensuplari 23 1189 0 38 109 472
Tesis ve makine operatorleri ve montajcilar 23 1712 1 46 146 879
Yoneticiler 0 29 0 0 3 7

Toplam 1055 17397 270 620, 2573 7325

ISKUR il Miidiirliigii tarafindan kamu ve 6zel sektérde yapilan ise yerlestirmelerin %41,83’U nitelik

gerektirmeyen islerde galisanlardan, %17,17’si sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlardan, %9,93’u tesis ve
makine operatorleri ve montajcilarindan, %4,85’i profesyonel meslek mensuplarindan oldugu goriilmektedir.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toplam 15-19 Yas | 20-24 Yas | 2529 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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ISKUR il Miidiirliigii tarafindan yapilan ise yerlestirmelerin %23,74’ii 20-24 yas grubundaki issizlerden,
%28,94’u 25-29 yas grubundaki igsizlerden, %19,29’u 30-34 yas grubundaki issizlerden olugsmaktadir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi

kur Yazar P ogretim| . .. : Yiiksek
Toplam LUy 176V Okur Yazar | llkogretim Oﬂaog s | Onlisans Lisans ukse Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
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ISKUR il Miidiirliigii tarafindan yapilan ise yerlestirmelerin %46,57’si ilkogretim, %38,84’{i ortadgretim,

%12,26’s1 on lisans ve lisans mezunu igsizlerden olugmaktadir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin | Erkek [Toplam

Tarim, Avcilik, Ormancilik 68 198 266
Tarim, Avcilik, Ormancilik 68 196 264
Balikgilik 0 2 2
Sanayi 1.202| 2.280] 3.482
Madencilik ve Tagocakgihgi 0 34 34
imalat Sanayi 1.178] 2.185| 3.363
Elektrik, Gaz, ve Su 24 61 85
ingaat 141 428/ 569
Hizmetler 1.518 5.243 6.761
Toptan ve Perakende Ticaret 205 681 886
Oteller ve Lokantalar 42 173 215
Tasima, Depolama ve Haberlesme 16 199 215
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 0 8 8
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 42 156 198
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 53 118 171
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 98 69 167
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 1.062] 3.839] 4.901
Toplam 2.929 8.149 11.078

ISKUR il Miidiirliigii tarafindan yapilan ise yerlestirmelerin %61°i hizmetler sektériinde,
%31’i sanayi sektoriinde, %5’i ingaat sektorinde faaliyet gosteren isyerlerine gergeklestirilmistir.

13



Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+

Acilan isyeri Sayisi 214 31
Kapanan isyeri Sayisi 1 0
Toplam 215 31

ISKUR il Miidiirliigii kayitlarinda yeni agilan igyerlerinin % 87,35’i10 ile 49 arasi ¢alisani bulunan
isyerlerinden olugsmaktadir.

Tablo 18: ISKUR il Midiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Orani

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik Toplam

ise Yerlestirme Sayis1  [16.454{12.041|13.645/15.378/13.032| 15.226 | 15.116 | 12.715 |17.24914.367|10.565|12.418| 168.206

Kurum Tarafindan ise

. 514 | 610 | 820 | 690 |1.007| 762 979 1.626 | 782 | 385 |1.009| 714 9.898
Yerlestirme Sayisi

Etki Orani 3,20 | 5,07 | 6,01 | 4,49 | 7,73 | 5,00 6,48 12,79 | 4,53 | 2,68 |9,055| 5,04 5,88

ilimizde toplam ise yerlesenlerin sayisinda yer alan rakamin (168.206bazi nedenlerden dolayi
(Taseron iscilerin sozlesme yenilemeleri, mevsimsel ise girigsler vb.) etki oranin tam olarak ve dogru bir
sekilde belirlenmesi miimkun degildir. Mevcut duruma gore ise 6zel sektor ise yerlestirme orani %5,88°dir.

Ayrica ilimizde 1-9 isgi calistiran isyerlerinin biiyiik cogunlugu aylik isgiicii gizelgesini sistemimize
girmektedir. Bu nedenle tabloda belirtilen 6zel sektorde ise girenlerin sayisi SGK verilerine yakin duzeydedir.
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3. EGITiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

ilkéaretim Ortadaretim Ortaddretim _Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
9 g 9 Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
Yeni Kayi Mezun Yeni Kayi " Toplami
Mezun Sayisi eS ayit Fark (i.6) Se u es st Fark (0.6) P
Mezuniyet ayisi Mezuniyet ayisi ayisi
c X = Kayit Yih | & | « (S c | x = c|l x| E|KayitYii | ¢ X (S cl|lx| E| ¢ | x =
Sluom| 8 Slo|8|€|a|g glm| g Sl o | g|e|lm|lg|e|a|@
= = = = [ = [
o} ™ —
3 H © W Q| Bl ow|w|© o~ S — N M lgslwlol~]ol|B
Je} T} N | ;| © o © o) S o
2000 | ¢ | o | | 2010 | @)@ OIS |Q| 2010 |&|m|S| 2010 [ R|R |3 |QBIF| S |~|
™ A 8 N N 0 |~ ‘G_>| ™ ™ [ - N < I G O A B T 2
o ™~ ©
N o ™M o |~ | N o | = | o © o | N ||~ o~
5 ~ |9 N 123 S| B | ™ SIS 9 | o 0|lo|g|RI IS
011 © | 9 s 2011 N AR 2011 22 2011 N[ S | ™| N[ ®R] o | .
™M — — 8 N N Lo - | - 8 (90] ™ O © | ~ (‘3 o o OFO|

il Milli Egitim Miidirliigiinden alinan verilere gore, ilimizde mezun olunan yil
programina yeni kayit yaptiranlarin sayilari goz oniinde bulunduruldugunda;

ve bir ust egitim

2010 yilinda ilkogretimden mezun olanlarin %87’i 2010-2011 egitim-ogretim yilinda ortadgretime kayit

yaptirmistir. Bu oran 2011-2012 egitim-ogretim yilinda % 86 olarak gerceklesmistir.

2010 yilinda ortaogretimden mezun olanlarin %48’i 2010-2011 egitim-6gretim yilinda Universite veya
yuksek okula kayit yaptirmistir. Bu oran 2011-2012 egitim-ogretim yilinda %32 olarak gerceklesmistir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayitl ve Mezun Ogrenci Sayisi

L . Yeni kayit olan
» Mezun Olan Ogrenci Sayisi 5grenc?’sayls|
Bolumler 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011 Yili
Erkek| Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1-DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 18 10 17 33 - - 65
2-EGITIiM FAKULTESI 377, 605 381 309 304 530 1.252
3-FEN-EDEBIYAT FAKULTESI 302 366 300 283 120 234 781
4-GUZEL SANATLAR FAKULTESI 15 26 14 25 13 23 86
5-IKT.IDARI BiL. FAKULTESI 314 261 261 253 109 151 961
6-ILAHIYAT FAKULTESI 32 36 11 12 3 10 106
7-HUKUK FAKULTESI -- - - - - - 75
8-MUH-MIMARLIK FAKULTESI 596/ 210 559 206| 212 159 1.189
9-SU URUNLERI FAKULTESI 82 45 44 18 18 24 10
10-TIP FAKULTESI 67 54 73 60 86 55 215
11-ZIRAAT FAKULTESI 239 129 204 100 110 122 437
12-DEVLET KONSERVATUVARI 6 9 9 13 8 13 22
13-ADANA SAGL.YUKSEK OKULU 4 112 1 107 7 74 214
14- BEDEN EG. SPOR YUKS.OKULU 87 41 84 54 63 37 154
15- TURIZM iSL.OTEL YUKS.OKULU 18 5 21 13 14 12 99
16-ADANA MYO 652| 354 715 410, 280 115 1.915
17-CEYHAN MYO 249 115 312 153 61 42 669
18-CEYHAN SAGL.HiZM.MYO 13 14 18 14 8 30 84
19-KARAISALI MYO 53 44 67 36 48 42 194
20-KOZAN MYO 237 129 174 164 123 107 519
21-YUMURTALIK MYO 32 23 52 18 23 11 91
22-POZANTI MYO - - - - 19 17 104
23-SAGLIK HiZ. MYO 33 82 63 99 45 82 319
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24-TEKNIK BILIMLER MYO - - - - - - 120
25-FEN BILIMLERI ENSTITUSU 316 329 351 339 160 136 224
26-SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 8 30 22 37 14 20 20
27-SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 183 213 183 243 97 117 240
TOPLAM 3.929] 3.242| 3.936] 2.999] 1.945 2.163 10.165

Cukurova Universitesinden alinan verilere gére
Egitim Fakiiltesine,

Meslek Yiuksek Okuluna,
yapiimistir.

%12’si

2011 yilinda en fazla kayit %19 ile Adana
Muhendislik Mimarlik Fakiiltesine

%12’si
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4. iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU GALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina iligki

n Bilgiler

KARSILA | SORUNUN
nglriél\NniTl SCIUINE, KARAR AR GERCEKLESME DURUMU $IL$AN COZUMUNE
) CERERCESIZ) GUCLUK | KATKISI
Uyelerin goriis ve oOnerilerine sunulan; Kurulun 2010 yili faaliyet raporunun, < il
1.OLAGAN _ ilimizde ihtiya¢ duyulan meslekler listesinin, ISKUR 2010 yili egitim planinin ve 2011 Yili egitim ﬁglll :Ieyrlllelnlgirolmlgi,? B _
TOPLANTI UMEM Projesi kapsaminda 2011 yilinda ilimizde diizenlenmesi planlanan kurs programinin - prog
programlarinim kabul edilmesi. belirlenmesi. dahilinde kurslar a¢ilmaistir.
5 GéreV" sﬁres.i dol'elln Yﬁrﬁtme "Ku'll'ulu iiyelerinde herhangi l?ir degi;;il.dik 'yapilmadan Yiiriitme Kurulu Karar ilgili taraflara teblig
1.OLAGAN _ ayni iiyelerin gorevlerini siirdiirmesi ve Adana Sanayi Odasi ile 11 Esnaf ve 1 1 dah dilmistir. Oveleri
TOPLANTI Sanatkarlar Odalar1 Birligi’nden birer iyenin de Yiiriitme Kurulu calismalarina galisma arinii daha - CllmigHr. }ie erm
herhangi bir iicret 6demeksizin dahil edilmesi. kapsamli yapiimasi.  katiimlar: saglanmugtir.
[limizde faaliyet gosteren Cukurova Kalkinma Ajansma sunulan proje DPT'ye ve Ajansin Y &netim
tekliflerinden istihdami arttirmaya veya yeni istihdam saglama taahhiidiinii iceren|, ihd Kuruluna goriis ve oneri
1.OLAGAN proje tekliflerinin degerlendirilmesinde arti puan verilmesinin (20 kisi istihdam Isti fmm " olarak sunulacag
TOPLANTI (t)aahl}udunu igeren prOJel?rden ba§1a'1mak lizere }(afi?rll'ell olafalf ve makmmum afjt'tllrl masinin tesvi hususunda Yiiriitme
%30’a kadar art1 puan) saglanmasi i¢in durumun ilgili ajansa bildirilmesi. ediimesil. Kurulumuza cevap
gelmistir.
il Milli Egitim Miidiirliigiince agilmasi teklif edilen alan ve dallarin agilmasina, Mlgili alan/dallar agilmustir.
. kapatilmas teklif edilen dallarin ise bulunduklar1 bdlge ve giiniimiiziin teknolojik Kapatilmasi diisiiniilen
1.LOLAGAN . |kosullari géz oniinde bulundurularak bu alan ve dallarda egitime devam/Alan/dal agilmasive alan/dallarin ise tekrar
TOPLANTI ; ini 51 diisiincesi irkapatilmast.
edilmesinin faydali olacagi diisiincesiyle konunun tekrar arastirilmasina ve bir|Kap arastirilmasi karari
sonraki Kurul toplantisinda yeniden degerlendirilmesi
alinmustir.
UMEM kapsaminda kurslarin agilmasina énem verilmesine ve bu konuda yapilan e
. isgiicli piyasa arastirmasinda ihtiya¢ duyulan ancak donatilan okullarda egitim ) . Oku!larda §g1F1m1n1 bltlren
1.OLAGAN i verme imkani olmayan mesleklerdeki egitimlerin diger meslek okullarinda Pratik egitim ve kursiyerlerin igyerlerinde
TOPLANTI yapilmasina, burada egitimini tamamlayan kursiyerlerinde Sanayi Odasinin istihdam saglanmasi. |pratik egitimleri ve
ongordiigii tiye isyerlerinde pratik egitimleri ile istihdaminin saglanmasi. istihdamlar1 saglanmustir.
Kurulun 2011 yil1 2.0lagan toplantisinin Nisan ayinin ikinci haftasinda Organize . Toplant1 anilan igyerinde
. Sanayi Bolgesinde gerceklestirilmesine ve ayni giin igerisinde Abdiogullari TOPla““ yer gerceklestirilerek kursu
1.OLAGAN Plastik Ambalaj A.S. ile ISKUR Adana il Miidiirligii ibirliginde gerceklestirilen [0€lirlenmesi ve basarivla bitiren
TOPLANTI kursiyerlere belge Jary

istihdam garantili kurslar1 basariyla bitiren kursiyerlere kurs bitirme belgelerinin
Kurul tiyelerince verilmesi.

verilmesi.

kursiyerlere belgeleri kurul

iiyelerince verilmistir.
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Devletten sosyal yardim alan kisilerin tamaminin ilgili birimlerce ISKUR’a
kayitlarinin yapilmasi yoniinde gerekli tedbirlerin alinmasina, bu amagla Vali

Yardime1 Sn. Ibrahim AVCI baskanliginda ilgili taraflarinda katilacag: bir Sosyal Yardim
2 OLAGAN toplantinin dﬁzenl@nmesine, toplantl's.onucunda kopuya i_slerlik ' quuluslarl_nn_l _ Toplant1 yapilarak Sosyal
TOPLANTI kazandirilmasina, ISKUR’a yonlendirilecek bu kisilerin ISKUR"un is istihdamla ilgili Yardim Kuruluslar
danigmanlarinca goriisiilerek ikamet, yas, cinsiyet, egitim, mesleki durumlart |olarak daha etkin bilgilendirilmistir.
ve ¢aligmaya ha}21_r olup olmadiklar1 konularinda bir veri taban1 hazirlanmasinajcalismalari.
ve bu verilerin Il Istthdam ve Mesleki Egitim Kuruluna sunulmasina miiteakip
uygulanabilecek programlarin gelistirilmesi.
Son 3 aylik dénem icerisinde ISKUR il Miidiirliigiine isverenlerden gelen ISKUR egitim
2.0LAGAN istihdam garantili kurs teklifleri dogrultusunda yeniden giincellenen “ISKUR & Alinan karar dogrultusunda
TOPLANTI Isgiicii Egitim Programinin” kabulii. progratinin - kurslar acilmstir.
giincellenmesi
5 11 Milli Egitim Miidiirliigiince teklif edilen dal agilmasi ve kapatilmasi
2.0LAGAN Snerilerinin kabulii. Dal agilmast Karar dogrultusunda
TOPLANTI ’ islemler yapilmistir.
Isyerlerine yeni personel alimlarinda uygulanan tesvik sartlarindan olan son
180 giin igerisinde igsiz olma kriterinin ¢ok kat1 oldugu, kisilerin son 180 giin Karar ilgili Bakanliga oneri
2.0LAGAN icerisinde 1 giin dahi sigorta girislerinin olmasi durumunda bu tesvik Tesvik sartlarinin olarak sunulmasi amaciyla
TOPLANTI kapsamina alinamadigi, bu nedenle son alt1 ay dénem icerisinde 1-2 giinliik iselyumusatilmasi. ISKUR Genel
giriglerin istisna kapsaminda tutulmasinin yasanin iglerligine ve igverenlere Miidiirliigiine bildirilmistir.
daha faydali olacagindan konunun ilgili Bakanliga 6neri olarak sunulmasi.
[limizde Istihdam Fuari diizenlenmesi ve Fuar igin ISKUR, Ticaret Odasi, [IMEK 2011 yil1 4.0lagan
Sanayi Odas1, ESOB, CUFAS, Ticaret Borsas1, Milli Egitim Miid., Universite, toplantisinda alinan karar
Bﬁyﬁksehir Belediyesi, Org.San. Bol. Mudurlugu ve diger I|g||| kurum ve geregi fuar yapﬂmasu’un
3. 0LAGAN kuruluslardan belirlenen iiyelerden olusan komisyon marifetiyle ¢aligmalarin . . |faydasinim arastirilmast,
TOPLANTI yapilmas, Fuar dizenlenmesi. sonucun olumlu olmasina
miiteakip 2012 yilinda
yapilmasi
kararlastirilmigtir.
Isgiicii piyasast analizinin yapilmas igin TUIK ve Universitenin de iginde IMEK 2011 y1l1 4.0lagan
. bulundugu Sanayi Odasi, Ticaret Odasi, ISKUR ve diger ilgili kurum ve CoL toplantisinda alinan karar
3.0LAGAN kuruluslardan belirlenen iiyelerden olusan komisyon marifetiyle ¢alismalarin Isguf:g piyasasi geregi 2012 yilinda
TOPLANTI yapilmas analizi yapilmasi. 1
) yapilmast
kararlastirilmigtir.
Milli Egitim Bakanlig1 Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Miidiirliigii’niin
. 03.06.2011 tarih ve 2549 sayili emirlerinde belirtilen, 3308 sayili Mesleki L . .
3.0LAGAN Egitim Kanunu c¢er¢evesinde Mesleki Egitim Merkezlerince yapilan denklik Denklik islemleri Karar dogrultusunda
TOPLANTI yapilmast. islemler yapilmistir

islemlerinin, ulagimgiicliigiiniin giderilmesi ve yazismalarin azaltilmasi
amactyla diger Mesleki Egitim Merkezlerince de yapilmasi,
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3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ile Mesleki Teknik Egitim Y 6netmeligi
Cergevesinde; [limiz Kozan, Ceyhan, Karaisali Saglik Meslek Liselerinin 11.

3.0LAGAN ve 12. smifta okuyan &grencileri ile koordinatér dgretmenlerinin, {lcelerindeki [Beceri egitimi Karar dogrultusunda
TOPLANTI saglik isletmelerindeki saglik isletmelerinin yetersizligi nedeniyle; yaz yaptirilmasi. islemler yapilmistir
uygulamasi-beceri egitimlerini Adana Il Merkezinde bulunan Saglik Kurum-
Kuruluglarinda yapilmasi,
flimiz Yumurtalik ilcesi Yumurtalik Cok Programh Lisesi Miidiirliigii
- biinyesinde; Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alani ile bu alanda Erken Cocukluk .
3.0LAGAN Egitimi ve Ozel Egitim Dalimin acilmas1, mevcut Yiyecek Icecek Hizmetleri Alan dal agilmasi ve Karar dogrultusunda
TOPLANTI Alani ile bu alandaki Servis Hizmetleri Dalinin kapatilmasi, kapatilmast. islemler yapilmustir
5 Istihdam garantili kurs teklifleri dogrultusunda giincellenen ISKUR egitim i Siti
3.0LAGAN programinin uygun gdriilmesi, I?flrjinfigm Alnan karar dogrultusunda
TOPLANTI Pros . kurslar agilmustir.
giincellenmesi
ISKUR’un agtig1 hizmet noktalarinda bugiine kadar yapilan faaliyetlerin rapor | . .
3.0LAGAN olarak hazirlanmasi ve Ekim ayinda yapilacak olagan Kurul toplantisinin HIZI_net no-kt.am . Hizmet noktast
TOPLANTI Eyliil ayinda yapilmast. faaliyetlerinin gzden|calismalarinin faydal
gegirilmesi. oldugu goriilmiistiir.
2011 yilinda istihdam fuar1 agilmamasi, 2012 yilinda a¢ilip agilmayacagina
sorumlu ve ilgili kurum ve kuruluslarca yapilacak arastirmalar neticesinde
karar verilmesi, alinacak kararinin olumlu olmasi durumu gz 6niinde Arast Imustir. 2012
< bulundurularak bu konuya maddi destek saglayabilecek Adana Biiyiiksehir ragirma yaplimistr,
4. 0LAGAN . . . . . . |yil1 1.olagan toplantisinda
TOPLANTI Belediyesi, Adana Ticaret Odas1, Adana Sanayi Odasi, Adana Ticaret Fuar diizenlenmesi. Kurul iiyelerinin goriisiine
Borsasi, Adana OSB Miidiirliigii, Adana ESOB Bagkanlig1 ve Cukurova lacakt
Kalkinma Ajansi’nin 2012 yili biit¢elerinden 6denek tahsisi yapilmasi igin sunuiacaitr.
yetkili kurullarinda durumun goriisiilmesi ve sonucundan Kurulumuza
bilgi verilmesi.
Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi galismalarina TUIK Bélge Miidiirliigii ve
AOLAGAN Cukurova Upiversitesinin de teknik destekleri ile devam edilmesi, fsiicii bi 1 lara 2012 vil
. finansman1 ISKUR tarafindan karsilanarak hizmet alimi yoluyla 2012 SEUCH pryasast .Ca 1ytha ara yi
TOPLANTI analizi yapilmasi. icerisinde baglanilacaktir.
yilinda aragtirmanin tamamlatilmast.
Sosyal yardim bagvurusu alan kurumlardaki [SKUR Hizmet Noktalarmin [Sosyal Yardim
- teri kadar kayit onlendirme yapmadiklari mlara yardim R
4 OLAGAN %’Z;/urus?mda gullrrfafloyeesildkartes%;h?bi ocllan ve ’yte)ll;dl?rgl;lan kis};lefin Eﬁﬁ:ﬂ rz:lrlirllé]?li lgili kuruluslar
TOPLANTI ’ uyarilmigtir.

ISKUR sistemine kayitlarinin yapilmasi ve ISKUR’un is ilanlar1 ile isgiicii
yetistirme kurslarina yonlendirmeleri hususunda uyarilmasi.

olarak daha etkin

calismalari.
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Sosyal yardimlar ve yesilkart konusunda faaliyet gosteren kurumlardan
aliacak birer temsilciyle ilgili Vali Yardimcisinin koordinasyonunda bir - s
. I1gili Kurum temsilcilerinin
calisma komisyonu olusturulmasi, bu merkezde sosyal yardim alan ve
. o S . katilimiyla toplanti

yesil kart sahibi olan kisilerin kayit dis1 ¢calisma ve gelir durumlarinin Sosyal yardimlar ve apilmistir. Toplantt sonucu
4.0LAGAN tespit edilerek yesilkart verilmesinde daha duyarli davranilmasi, 6te yesil kartin istihdama 310?2 11$1 l‘ola p an
TOPLANTI yandan Adana Ticaret Odasi, Adana Sanayi Odasi, Adana Ticaret Borsasi, |etkisinin ‘o 1an}llsm(.1a I&gurul

Adana OSB Miidiirliigii, TISK temsilcisi ve Yiiriitme Kurulu isbirliginde |arastiriimast. ropranfisinda hur

. o s iiyelerinin goriisiine

sosyal yardim alan ve yesilkart sahibi olan kisilerin kayit dist sunulacakir

calismalariyla ilgili arastirma yaparak sonuglarinin s6z konusu komisyona

bildirilmesi.

ISKUR egitim planinda bulunmayan ve isverenlerden gelen %50 ve daha

- yukar1 istihdam garantili kurs tekliflerinin Kurulumuzun onayini . o .

4. OLAGAN .. . .. Istihdam garantili Karar dogrultusunda kurslar
TOPLANTI beklemeksizin agilmasina ve sonucundan ilk Kurul toplantisinda tiyelere urs] | st

bilgi verilmesi urslarin agilmast.  |agilmustir.

Istihdam garantili kurs teklifleri dogrultusunda giincellenen ISKUR egitim

. r .. --1 . . ¥ —r
4 OLAGAN programinin uygun goriilmesi ISKUR egitim Alinan karar dogrultusunda
TOPLANTI g{(r)lirealrlggﬁisi kurslar agilmistir.
il
4.2 KURSLAR
Tablo 22 a: Kurslara iligkin Veriler
Isgucu Yetistirme Kurslari-Genel
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen
Meslekler Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam Kadin | Erkek |Toplam
Kilim Dokuyucu (El Tezgaht) 2 30 0 30 - - -
Toplam 2 30 0 30 - - -

Saimbeyli Halk Egitim Merkezi igbirliginde 30 igsizin meslek sahibi olmasi temin edilmigtir.
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Tablo 22 b: Kurslara iligkin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslari-istihdam Garantili

Acilan Ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs | Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi
Meslekler Sayisi | Kadin | Erkek [Toplam| Kadin | Erkek Toplam
Ahsap Dogramaci-Bina 1 0 18 18 0 0 0
Ambalajci (El lle) 6 31 127 158 12 27 39
Argon Kaynakgisi (T1g Kaynakgisi) 1 0 19 19 0 0 0
ASCI 10 103 101 204 23 33 56
Bahgivan 1 12 14 26 2 8 10
Bilgisayar Bilgi Yonetim Elemani 10 70 88 158 9 10 19
Bilgisayar Isletmeni 11 117 57 174 16 17 33
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 4 33 13 56 6 3 9
Bobinaj iscisi (Elle) 2 0 26 26 0 0 0
Bobinajci-Elektrik 1 2 14 16 2 4 6
Bobin-Katlama-Bukum Makine Operatoru 1 12 7 19 6 2 8
Buro Yonetimi Ve Sekreterlik Meslek Elemani 9 139 16 155 15 11 26
Cam Mamul imal Ustasi 2 0 52 52 0 25 25
Cnc Tezgah Operatori 1 0 26 26 0 3 3
Celik Konstriiksiyon iscisi 1 0 18 18 0 0 0
Diger Kimyasal islemciler Ve llgili isgiler 2 0 54 54 0 37 37
Dogal Gaz Tesisatgisi 2 0 33 33 0 0 0
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatori) 4 0 57 57 1 21 22
El Ve Makine Dikisgisi (Genel) 12 122 162 274 52 65 117
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Elektrik Tesisat Ve Pano Montoru 1 0 20 20 0 0 0
Elektrik Tesisatgisi-Bina 1 0 25 25 0 0 0
Elektrikli Ev Aletleri Bakim-Onarimcisi 1 0 18 18 0 4 4
Elektronik Montori (Genel) 1 8 12 20 0 0 0
Eloksal Kaplama Isgisi 2 0 12 12 0 0 0
EnduUstriyel Bakim-Onarim Elektrikgisi 1 0 15 15 0 8 8
Galvanizci (Daldirma ile) 3 0 50 50 0 21 21
Garson (Servis Elemani) 5 24 63 87 3 7 10
Gaz Alti Kaynakgisi 8 1 150 151 0 8 8
Halkla iligkiler Gorevlisi 3 26 9 35 9 4 13
Helva Ustasi 1 2 9 11 0 0 0
Inspektor Ve Dolum Makinesi Operatoru 1 0 28 28 0 15 15
ip BUkiim Makinesi Operatérii 2 0 33 33 0 21 21
iplikci (Ring/vater/vargel) 1 5 2 7 0 0 0
Kasiyer 3 32 6 38 11 2 13
Kaynakg! (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 19 19 0 0 0
Kuafér 1 15 0 15 0 0 0
Kumas Boyacisi 1 0 19 19 0 15 15
Makine Bakim Onarimcisi 3 0 38 38 0 9 9
Makine Montajcisi (Genel) 1 0 18 18 0 0 0
Mekanik Bakim Ve Onarimcisi (Motorlu Tagitlar Harig) 1 0 22 22 0 16 16
Metal Sekillendirici (Elle) 11 12 207 219 2 72 74
Meyve Sebze Ayiklama Isgisi 1 23 0 23 5 0 5
Mobilya Désemecisi 3 17 45 62 8 9 17
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Mobilya imalatcisi/Mobilyaci (Ahsap) 5 10 93 103 2 39 41
Oto Bakim-Onarimcisi 1 2 9 11 0 0 0
Oto Lpg Montajcisi (Sirali Sistem) 1 0 14 14 0 5 5
Otomatik Tezgah iplikgisi 11 0 145 145 0 63 63
Oyma Isgisi-Agac 1 1 13 14 0 5 5
On Muhasebeci 3 36 13 49 2 2 4
Plastik Enjeksiyon Kaliplama Makinesi Operatori 1 0 8 8 0 4 4
Resepsiyonist (On Biiro Elemani) 1 10 7 17 5 1 6
Satis Elemani (Tanitim) 21 226 157 383 82 42 124
Sentetik Elyaf imal iscisi 3 0 47 47 0 29 29
Soguk Haddeci-Celik 1 0 59 59 0 29 29
Sogutmaci Ve Havalandirmaci (lklimlendirme) 1 0 11 11 0 3 3
Sogutmaci Ve Havalandirmaci (iklimlendirme) 2 0 36 36 0 19 19
Tatli Ustasi (Baklava) 1 0 10 10 0 9 9
Tekstil Terbiye iscisi (Boya) 1 0 18 18 0 0 0
Tel Halat imal isgisi 1 0 12 12 0 0 0
Tiyatro Oyuncusu 1 15 15 30 0 0 0
Web Tasarimcisi 1 7 9 16 0 3 3
TOPLAM 195 1.113 | 2.398 | 3.511 | 273 730 1003

2011 yihinda 3.511 kursiyerin katildigi 195 ayn istihdam garantili kurs dizenlenmistir. Bu kurslara 1049 kursiyerin
istirak ettigin 61 kurs halen devam etmektedir. Tamamlanan 134 istihdam garantili kurstan mezun olan 2.462 kursiyerden
1.003’ui istihdam edilmistir. Biten kurslarda istihdam orani %41’tlir.
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Tablo 22 c: Kurslara iligkin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yoénelik Kurslar
Acgilan | Katlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayis|
Sayisi | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek Toplam
Girisimcilik 18 232 266 498 0 0 0
Toplam 18 232 266 498 0 0 0

Kendi isini kurmak ve KOSGEB’in maddi imkanlarindan yararlanmak tzere toplam 498 igsize girisimcilik
konusunda egitim verilmigtir. Egitimleri tamamlanan Kkisilerin igyeri agma c¢aligmalarnn halen devam
etmektedir.
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Tablo 22 ¢: Kurslara iligkin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayis|
Sayisi | Kadin | Erkek | Toplam| Kadin | Erkek | Toplam
Ahsap Boyamaci (Elle) 1 5 9 14 - - -
AsGl 1 7 6 13 - - -
Asci Yardimcisi 1 5 5 10 - - -
Bilgisayar Destekli Tasarim-imalat Elemani (Cad_Cam) 1 3 13 16 - - -
Bilgisayar isletmeni 2 5 8 13 - - -
Bilgisayar Operatoru 2 7 10 17 - - -
Bilro Yonetimi ve Sekreterlik 3 8 12 20 - - -
El ve Makine Dikisgisi 1 2 10 - - -
Muhasebe Yardimci Elemani 1 3 8 11 - - -
On Muhasebeci 1 5 14 19 - - _
Seramik Dekoratoru 2 7 18 25 - - -
Taki Tasarimcisi 1 8 5 13 - - -
Web Tasarimcisi 2 6 15 21 - - -
Toplam 19 71 131 202 - - -

Sivil toplum orgitlerinden gelen teklifler Genel Mudurluglimuzce degerlendirilmis ve 19 ayri kursta
202 ozurlu kursiyerin meslek edinmesi saglanmistir.
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Tablo 22 d: Kurslara iligkin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acllan | Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayis|

Sayisi | Kadin | Erkek |Toplam | Kadin | Erkek Toplam
Toplam 0

Eski hukumlulere yonelik kurs dizenlenmemistir.

Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimlilere Yonelik Kurslar

Acllan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi | Kadin | Erkek |Toplam | Kadin | Erkek |Toplam
Ahsap Dogramaci (Bina) 1 0 10 10 - - -
Ahsap Suslemeci 1 0 10 10 - - -
Bilgisayar isletmeni 2 0 30 30 - . -
Erkek Kuaforu 3 0 35 35 - - -
Fayans, Seramik Ve Karo Désemecisi 1 0 16 16 - - -
Gazalti Kaynakgisi 1 0 20 20 - - -
Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 1 0 15 15 - - -
Kaynakgi (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 11 11 - - -
Kilim Dokuyucu (EI Tezgahi) 2 0 31 31 - - -
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Mobilya imalatcisi/Mobilyaci (Ahsap) 1 15 15 - - -
Plastik Dograma Montaj Elemani 1 16 16 - - -
Sag¢ Bakim Ve Yapimcisi 1 12 0 12 - - -
Sebze Yetistirme Isgis 1 0 18 18 - - -

Toplam 17 12 227 239 0 0 0

ilimizde mevcut ceza evlerinde proje bazl olarak 17 degisik meslekte kurs acilmis ve 239
hukimliniin meslek sahibi olmasi saglanmistir.

Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
issizlik Sigortasi Kapsaminda Agilan Kurslar

Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin |Erkek|Toplam| Kadin | Erkek |Toplam

Toplam

igsizlik sigortasi kapsaminda kurslar agiimamistir.

Tablo 22 g: Kurslara iligkin Veriler

TYCP
Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin |Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam
Beden isgisi (Genel) 15 390 624 | 1014 361 537 898
Toplam 15 390 624 | 1014 361 537 898

il Midirliigiimiize tahsis edilen ddenegin tamami kullanilarak farkli kurum ve kuruluslarda programlar
dizenlenmis ve kuruma kayith igsizlerin 4 ay sureyle gecici olarak istihdam edilmeleri saglanmistir.
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Tablo 22 g: Kurslara iligkin Veriler

isbasi Egitimi
Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayis|

Sayisi Kadin |Erkek|Toplam| Kadin Erkek | Toplam
Ambalajci (Makine lle) 1 0 1 1 0 1 1
Ambar Sorumlusu 1 0 4 4 0 0 0
Ascl 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar isletmeni 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Operatori 1 0 2 2 0 1 1
Bilgisayar Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 9 A 0 0 0
Boya Renk Is¢isi 3 0 3 3 0 0 0
Boya Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Biro Memuru (Genel) 17 22 8 30 5 3 8
Bilgisayar Destekli Tasarim-Imalat Elemani (Cad_cam) 1 1 0 0 0 0 1
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Biro Yonetimi Ve Sekreterlik Meslek Elemani

N
iy

46 14 60 8 2 10
CNC Torna Tezgahi Operatoru 1 0 1 1 0 0 0
Depo Sorumlusu 3 0 7 7 0 0 0
Dig Ticaret Meslek Elemani 2 2 0 2 1 0 1
Diger Stok Memurlari 1 0 1 1 0 0 0
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatori) 3 1 5 6 0 1 1
Doékumcu (Metal) 1 0 4 4 0 3 3
El Ve Makine Dikiscisi (Genel) 3 4 0 4 0 0 0
Elektrik Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Elektrikgi (Diger) 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik-Elektronik Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Elektronik Muhendisi (Genel) 1 0 1 1 0 0 0
Eloksal Kaplama iscis 7 0 28 28 0 11 11
Endustri Muhendisi 1 0 1 1 0 0 0
Endustriyel Kalipgl 1 0 1 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 2 0 > 2 0 1 1
Gaz Alti Kaynakgisi 4 0 5 5 0 0 0
Grafiker 2 0 3 3 0 0 0
Halkla iligkiler Ve Tanitim Elemani 5 9 1 10 0 1 1
Hasta Danigmani 5 19 1 20 5 0 5
Hasta Ve Yagl Bakim Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Hastane Hizmetlisi 1 6 5 11 0 0 0
Isil Islemci 1 0 1 1 0 0 0
Insan Kaynaklari Meslek Elemani 4 3 1 4 0 0 0
Insan Kaynaklari Uzmani 1 0 1 0 0 0
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Kalite Kontrolcl 5 4 4 2

Kasap 2 0 5 5 0 5 5
Kasiyer 9 37 12 49 16 4 20
Kesimci (Konfeksiyon) 1 1 0 1 0 0 0
Kimya Laboratuvari Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Kimya Muhendisi 1 0 1 1 0 1 1
Kontrol Sistemleri Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Lojistik Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Makine Bakim Onarimcisi 6 0 10 10 0 3 3
Makine Montajcisi 2 0 3 3 0 3 3
Makine Muhendisi 3 0 3 0 1 1
Mekanik Bakim Ve Onarimcisi (Motorlu 2 0 2 2 0 0 0
Metal Igsleme Tezgahi Operatori 2 0 10 10 0 ) 2
Metal Levha Isgisi 2 0 9 9 0 6 6
Metal Sekillendirici (Elle) 1 0 1 1 0 0 0
Metalurji Ve Malzeme Muhendisi 1 0 1 1 0 1 1
Mobilya Imalatgisi/Mobilyaci (Ahsap) 2 0 5 5 0 ) 2
Muhasebe Meslek Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Muhasebeci 10 8 2 10 3 2 5
Musteri Hizmetleri Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Oto Lpg Montajcisi 1 0 1 1 0 1 1
On Muhasebeci 14 12 2 14 1 0 1
Pizza Ustasi 4 5 0 2 2
Plastik Mamuller imal isgisi 1 0 0 0
Reyon Gorevlisi 21 24 0 12 12
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Satin Alma Uzmani 1 0 1 1 0 0 0
Satig Eleman 36 63 58 | 121 10 13 23
Sekreter 4 4 0 4 1 0 1
Serigrafi ve Tampon Baski Operatoru / Serigraf 2 1 1 2 0 0 0
Sevkiyat Gorevlisi 1 0 2 2 0 1 1
Sigortacilik Meslek Elemant 2 0 2 2 0 0 0
Sarkuteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satig Elemani 3 0 9 9 0 7 7
Tekstil Terbiye Isgisi 3 1 8 9 0 5 5
Tekstlre Makinesi Operatori 3 0 3 3 0 ) 2
Tel Orgu (Cit) Imal Isgisi 1 1 0 1 0 0 1
Tornaci (Torna Tezgahi Operatoru) 1 1 0 1 1 0 1
Utlict 1 1 0 1 1 0 1
Ziraat Teknikeri 1 1 0 0 1 0 1
Toplam 250 261 293 554 55 104 159

2010 yilinda uygulamaya konulan kurumum yeni hizmetlerinden igbagi egitim ile 2011 yilinda 6zel sektor igyerlerinde
250 ayri meslekte 554 igsizin igbasinda egitilerek birer meslek sahibi olmalari saglanmistir. Istihdam garantisi olmamasina
ragmen igsverence uygun goriilen 159 kisi isyerinde istihdamlan saglanmistir.

32



Tablo 22 1: Kurslara iligkin Veriler

UMEM
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam

Ahsap Dogramaci-Bina 1 0 0 16 0 3 3
Bilgisayar Destekli Tasarim-imalat Elemani (Cad_cam) 2 22 8 30 1 0 1
Bobin Sarma Makinesi Operatori-Tekstil 1 5 7 12 0 0 0
CNC Freze Tezgahi Operatoru 2 26 0 26 0

CNC Torna Tezgah Operatoru 4 0 63 63 0 2 2
Celikhane isgisi 1 11 0 11 0 0 0
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatori) 7 75 21 96 2 13 15
Doseme Ve Duvar Kaplamacisi 2 25 0 25 0 0 0
Elektrik Ark Kaynakgisi (Makine Ile) 1 17 0 17 0 0 0
Elektrik Tesisatgisi-Bina 2 46 0 46 0 3 3
Endustriyel Kalipgi 1 17 0 17 0 0 0
Freze Tezgahi Operatérii-Metal Isciligi 2 21 0 21 0 0 0
Gaz Alti Kaynakgisi 8 132 0 132 0 12 12
Hacim Kalipgisi 1 12 0 12 0 0 0
Hidrolik Pnématik Bakim Onarim Elemani 1 7 0 7 0 0 0
iplikgi (Ring/vater/vargel) 3 32 14 46 5 3 8
is Makineleri Tamircisi 2 30 0 30 0 0 0
Mobilya Désemecisi 2 21 2 23 0 0 0
Mobilya imalatgisi/Mobilyaci (Ahgap) 1 15 0 15 0 0 0
Mobilya Tasarimcisi 1 11 2 13 0 3 3
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Oto Boyacisi 1 12 0 12 0 0 0
Oto Montaj Isgisi 3 75 0 75 0 0 0
Pvc Dograma imalat Ve Montaj Teknisyeni 1 19 0 19 0 0 0
Sihhi Tesisatgl 1 17 0 17 0 2 2
Tornaci (Torna Tezgahi Operator() 4 46 0 46 0 1 1

TOPLAM 55 694 117 827 8 42 50

2011 yihinda uygulamaya UMEM Projesi kapsaminda Milli Egitim Mudurlugune bagh 2 ayri meslek lisesinde 25 ayri
meslekte 55 kurs diizenlenmistir. Kurslara toplam 827 isgsiz katilmistir.

Tablo 22 i: Kurslara iliskin Veriler

UMEM/iSBASI
Acilan | Katilan Kursiyer ise Yerlestirilen
Meslekler Kurs Sayisi Kursiyer Sayis

Sayisl | Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam
Ahsap Dogramaci-Bina 4 0 5 5 0 3 3
Bilgisayar Destekli Tasarim-Imalat Elemani (Cad-cam) 9 2 11 13 0 0 0
Bilgisayar Operatoru (¢izim Programlart) 4 1 4 1 0 1
Bobin Sarma Makinesi Operatori-Tekstil 5 4 0 0 0
CNC Freze Tezgahi Operatori 10 0 11 11 0 0 0
CNC Torna Tezgahi Operatoru 20 0 26 26 0 > >
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatorl) 10 10 40 50 > 13 15
Déseme Ve Duvar Kaplamacisi 1 0 2 2 0 0 0
Elektrik Tesisatgisi-Bina 21 0 o8 o8 0 3 3
Endustriyel Kalipgi 3 5 5
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Freze Tezgahi Operatérii-Metal isciligi 1 0 1 1 0 0 0
Gaz Alti Kaynakgisi 49 0 69 69 0 12 12
iplikci (Ring/vater/vargel) 10 10 25 35 5 3 8
is Makineleri Tamircisi S 0 5 5 0 0 0
Mobilya Désemecisi 9 2 17 19 0 0 0
Mobilya Tasarimcisi 8 1 10 11 0 3 3
Oto Boyacisi 1 0 5 5 0 0 0
Oto Montaj iscisi 3 0 71 71 0 0 0
Pvc Dograma Imalat Ve Montaj Teknisyeni 1 0 16 16 0 0 0
Sihhi Tesisatgl 3 0 7 7 0 2 2
Tornaci (Torna Tezgahi Operatoru) 11 0 12 12 0 1 1
TOPLAM 188 30 372 | 402 42 50

UMEM Projesi kapsaminda Milli Egitim Midurligiune bagh okullarda egitimini tamamlayan kursiyerlerden 402’si 6zel
sektor igyerlerinde igsbasi egitim programi kapsaminda egitim gormiis ve bu kursiyerlerden 50’si egitim gordukleri igyerlerinde

ise baglamiglardir.
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4.2 Kurslar

Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,9,1,i)

_ Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
TURU Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel 2 30 0 30 0 0 0
isglicti Yetistirme Kurslari-istihdam Garantili 195 1.113 | 2.398 | 3.511 273 730 1003
Kendi isini Kuracaklara Yénelik Kurslar 18 232 266 498 0 0 0
Ozirltlere Yénelik Kurslar 19 71 131 202 0 0 0
Eski Hukumlulere Ydnelik Kurslar 0 0 0 0 0 0 0
Hukumlulere Yonelik Kurslar 17 12 227 239 0 0 0
issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar 0 0 0 0 0 0 0
TYCP 15 390 624 1014 361 537 898
Staj (isbasi egitimi) (iISKUR tarafindan diizenlenen) 250 261 293 554 55 104 159
UMEM Kurs 55 117 694 811
— — — - 8 42 50
Staj (Isbasi egitimi) (UMEM Projesi kapsaminda dizenlenen) 188 30 372 402
Toplam 759 2256 | 5005 | 7261 697 1413 2110

Aktif igguicui programlari gergevesinde toplam 7.261 kisiye mesleki egitim kazanmasi, kisa donemli is imkani,
isbasinda egitim ve girisimcilik egitimi (kendi igini kurmaya yonelik) imkanlari saglanmis. Bunun neticesinde ise 2.110
kisi igse yerlestirilmisgtir.

2011 yihinda 4.332 kursiyerin katildigi 250 ayn istihdam garantili kurs dizenlenmistir. Bu kurslara 1.273
kursiyerin istirak ettigin 79 kurs halen devam etmektedir. Tamamlanan 171 istihdam garantili kurstan mezun olan
3.065 kursiyerden 1.053’ii istihdam edilmistir. Biten kurslarda istihdam orani %36°dir. (Ozel sektor igyerlerinde
istihdam garanti orani en az %50 olup bu oran 6zel egitim kurumlari ve STK’larda en az %20’dir. )
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Tablo 23: isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlari Sonucunda Agilan Kurslarin
Karsilagtirnimasi

ihtiyag

D | Acilan| Katilan Kursiyer ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Meslekler E‘fg’;:r:‘ Acilan Kursun Tiirii Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
Sayisi Sayisi Kadin|Erkek [Toplam|Kadin|Erkek|[Toplam
Ahsap Oymaci 40 ISTIHDAM GARANTILI 1 1 [ 13| 14 | 0 | 5 5
Asansor Bakim ve Onarim Elemani 20
Asfalt Serme Elemani 20
Ascl 160 ISTIHDAM GARANTILI 10 | 103|101 | 204 | 23 | 33 | 56
Bahgivan 40 ISTIHDAM GARANTILI 1 1214 | 26 | 2 | 8 | 10
Betonarme Ahsap ve Tunel Kalipgiligi 30
Betonarme Demircisi 15
Bilgisayar Destekli Tasarim ve iml)Cad-Cam 180 iISTIHDAM GARANTILI 2 22 8 30 1 0 1
Bilgisayar isletmeni 300 ISTIHDAM GARANTILI 11 | 117 | 57 | 174 | 16 | 17 | 33
Bilgisayar Programcisi 60 ISTIHDAM GARANTILI 10 | 70 | 88 | 158 | 9 | 10 | 19
Bilgisayar Teknik Servis Elemani 90
Bobinci 75 ISTIHDAM GARANTILI 4 |17 | 40| 57 | 6 | 2 8
Bobinci(bobinajci- elektrik) 20 ISTIHDAM GARANTILI 1 2 |14 ] 16 | 2 | 4 6
Bohrwerk Opr. 15
Boya terbiye isgisi 15 ISTIHDAM GARANTILI 1] 0 |18] 18 | 0 | O 0
Boyama Mak. Opr. (Kumas/iplik) 15
Bliro Yonetimi ve Sekreterlik 150 iISTIHDAM GARANTILI 9 |139| 16 | 155 | 15| 11 | 26
Cam Mamul Imalatgisi 25 ISTIHDAM GARANTILI 2 0 | 52 | 52 | 0 | 25| 25
Cankurtaran 10
CNC Tezgah Opr. 90 ISTIHDAM GARANTILI 1 0 | 26| 26 | 0 | 3 3
Celik Konstriksiyon Isgisi 40 ISTIHDAM GARANTILI 1] 0 |18] 18 | 0 | O 0
Celikhane Iscisi 15 ISTIHDAM GARANTILI 1 0 11 11 0 0 0
Cocuk Bakicisi 40

38




Dalgic 10

Dis Cephe Giydirme Elemani 65 iISTIHDAM GARANTILI 2 | 0|25 25 | 0| 0] O
Dig Ticaret Elemani 10

Diger kimyasal islemciler ve ilgili isgiler 100 iSTIHDAM GARANTILI 2 O | 54| 54 | 0 | 37| 37
Dogalgaz Dagitim ve Tesis Elemani 60

Dogalgaz i¢ Tesisatgisi 120 ISTIHDAM GARANTILI 2 0 |33 |0]0 0
Dogramaci(Plastik,Aliminyum) 45

Dokuma Makinesi Opr. 265 ISTIHDAM GARANTILI 11 | 21 | 132|153 | 3 | 33| 36
Doékimca 50

Ekstruder Makinasi Opr. 180 iISTIHDAM GARANTILI 11 | 0 |145| 145 | 0 | 63 | 63
El ve Makine Dikisgisi 260 iISTIHDAM GARANTILI 12 | 122|162 | 274 | 52 | 65 | 117
Elektrik Elektronik Bakim Onarim Elemani 10

Elektrik Montori 40 [STIHDAM GARANTILI 1 0 | 20 | 20 0 0 0
Elektrik Panosu Montort 40

Elektrik Tesisatgisi 100 ISTIHDAM GARANTILI 3 0 |67 ] 67 | 0 | 3 3
Elektrikli Ev Aletleri Bakim Onarimcisi 40 ISTIHDAM GARANTILI 1 0O |18 ] 18 | 0 | 4 4
Elektronik Montor 40 ISTIHDAM GARANTILI 1 8 12 | 20 0 0 0
Elektronik Panosu Montoru 40

Elektrostatik Boya Opr. 25

Eloksal kaplama iscisi 15 ISTIHDAM GARANTILI 2 0 [12] 12 | 0 | O 0
Elyaf boyama makinesi operatoru 10

Endusrtiyel Bakim Onarim Elektrikgisi 40 ISTIHDAM GARANTILI 1 O |15 | 15 | 0 | 8 8
Endusrtiyel Bakim Onarim Elektronikgisi 40

Endustriyel Kalipgi 15 ISTIHDAM GARANTILI 1 0 17 17 0 0 0
Et iscisi/Kasap 50

Fabrika Elektrikgisi 60

Freze Tezgah Opr. 70 ISTIHDAM GARANTILI 4 O |47 | 47 | 0O | O 0
Garson 195 ISTIHDAM GARANTILI 5 | 24 | 63 | 87 3 7 10
Grafiker ( Bilgisayarda Grafik Tasarimi,Matbaa) 60

Halkla iligkiler Gorevlisi 45 ISTIHDAM GARANTILI 3126 9|3 |9 | 4] 13
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Hacim Kalipgisi 15 ISTIHDAM GARANTILI 1 0 |12 | 12 | 0 | O 0
Hasta Kabul Elemani 90

Hasta ve Yasli Refakatgisi 150

Helva ustasi(helva gesitleri Griinleri) 10 ISTIHDAM GARANTILI 1] 2 9 | 11 |0 | O 0
Hidrolik- Pnomatik Opr. 30 ISTIHDAM GARANTILI 1 10| 7 7 0|0 0
inspektdr ve Dolum Makine Opr. 40 ISTIHDAM GARANTILI 1 0O | 28| 28 | 0 | 15| 15
ip Bukiim Makinesi Opr. 45 ISTIHDAM GARANTILI 2 0 | 33| 33 0 |21 | 21
Iplikgi ( Fantezi iplikgi,Ring, Vater, Teksturize) 195 ISTIHDAM GARANTILI 4 |19 | 34 | 51 5 | 3 8
is Makineleri Opr. 50

is Makineleri Tamircisi 45 ISTIHDAM GARANTILI 2 | 0|3 |3 |0o|0]| 0
Kablo tesisat Uretimi 20

Kalite Kontrolcii (Plastik, Konfeksiyon,iplik) 45

Kameramanlik 20

Karo/ Fayans Seramik Dosemecisi 20

Kasiyer 75 ISTIHDAM GARANTILI 3 32| 6 |38 11| 2| 13
Kat Hizmetlisi 90

Kauguk kalip presi operatorii 10

Kaynakg! (Genel,Elektrik,Gazalti,Argon,Dogalgaz,Ark ) 385 ISTIHDAM GARANTILI 18 | 1 |[318| 319 | 0 | 20| 20
Kesimci 10

Kilim/Hali Dokuyucu 75

Klima Bakim Onarimci (iklimlendirmeci) 90 iSTIHDAM GARANTILI 3 0 | 47 | 47 | 0 | 22| 22
Konfeksiyon Makine Opr. 90

Kuafor(SagBakim/Yapimi, Fon,Cilt Bakim 160 o o

Manikir,Pedikiir) ISTIHDAM GARANTILI 1 |15 | 0 15 0|0 0
Makine Bakim Montaj Elemani 45 ISTIHDAM GARANTILI 1 0O | 18 | 18 00 0
Makine Bakim Onarimci(Pamuk-Cirgir) 20

Makine Bakim Onarimci 60 ISTIHDAM GARANTILI 3 /0 38|38 |0]0°9 9
Mekanik Bakim Onarimci 40 ISTIHDAM GARANTILI 1 0 | 22| 22 0 | 16 | 16
Mekatronik Opr. 15

Metal levha isgisi 15
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Meyve Sebze Ayiklama isgisi 20 ISTIHDAM GARANTILI 1 (23] 0|23 |50 5
Mobilya Désemeci 80 ISTIHDAM GARANTILI 5 |19 | 66| 8 | 8 | 9 | 17
Mobilya imalatgisi 215 ISTIHDAM GARANTILI 6 | 10 |108] 118 | 2 | 39| 41
Mobilya Tasarimcisi 15 ISTIHDAM GARANTILI 1 2 | 11 | 13 0 | 3 3
Montaj kurgu (yayin) 20

Muhabirlik 20

Muhasebeci (On Muhasebe,Bilgisayarli Muh) 180 ISTIHDAM GARANTILI 7 | 69|26 |105| 8 | 5| 13
Oluklu Mukavva Uretim Elemani 30

Ortaci 15

Oto Bakim Onarimci 40 ISTIHDAM GARANTILI 1 2 9 11 0 10 0
Oto Boyaci 15 ISTIHDAM GARANTILI 1 0 | 12 | 12 0| O 0
Oto Montaj iscisi 75 ISTIHDAM GARANTILI 3 0 |75 75 | 0 | O 0
Orgl Mak. Opr.( Rachell, Triko, Yuvarlak, Duz) 60

Paketleme(ambalaj) 175 ISTIHDAM GARANTILI 6 | 31 |127] 158 | 12 | 27 | 39
Pastaci yardimcisi 15

Plastik enjeksiyon makine operatori 50 ISTIHDAM GARANTILI 1] 0| 8 8 0| 4 4
Radyo tv prog. Spikerligi(sunuculuk) 20

Reklamcilik 20

Resepsiyon Gorevlisi 75 ISTIHDAM GARANTILI 1|10 | 7 17 | 5 | 1 6
Sanforcu (Tekstil) 14

Satis ve Pazarlama Elemani 315 ISTIHDAM GARANTILI 21 | 226|157 | 383 | 82 | 42 | 124
Sentetik elyaf imal isgisi 80 ISTIHDAM GARANTILI 3 0 | 47 | 47 0 |29 | 29
Sicak daldirma(galvanizleme) 100 ISTIHDAM GARANTILI 3]0 |50]50 |0 |21] 21
Sihhi Tesisatg 150 ISTIHDAM GARANTILI 110 17117 | 0|2 ] 2
Sirali montaj ustasi 20 ISTIHDAM GARANTILI 1 | 0 |14 ] 14 | 0 | 5 5
Soguk Demirci 20

Soguk hadde 70 ISTIHDAM GARANTILI 1 0 | 59| 59 | 0 |29 | 29
Super fosfatll glibre imal isgisi 20

Tamirci Bakimci(Kazan, Buro, Ofis Mak.) 18

Tas Kirma ve Eleme Tesis Elemani 20
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Tas ve Tugla Duvarcisi 10

Tatli ustasi 30 ISTIHDAM GARANTILI 1] 0 /10| 10 | 009 9
Temel imalat ve montaj 10

Temel Metal Sekillendirmeci 200 ISTIHDAM GARANTILI 11 | 12 |207 | 219 | 2 | 72| 74
Tiyatro Oyunculugu 25 ISTIHDAM GARANTILI 1 /1515 ] 30 | 0| O 0
Tornaci 160 ISTIHDAM GARANTILI 8 | 0 [109]|109| 0 | 3 | 3
Tursucu 25

Web Tasarim Elemani 150 ISTIHDAM GARANTILI 1 7 9 16 | 0 | 3 3
Yayincilk 20

Yikama Mak. Opr.(Kumas/ip) 45

Tel Halat imal isgisi (On germe tel ve halat imalati) 40 iISTIHDAM GARANTILI 1 0|12 12 | o | o 0
Lamisyon Makinesi Operatortu 45

Kumag Boyacisi (Kumas Boya Apre) 40 ISTIHDAM GARANTILI 1| 0 19| 19 | 0 | 15| 15
Ahsap Dograma Montaj Elemani 90 ISTIHDAM GARANTILI 2 0 | 3 | 34 0 | 3 3
Ahsap Profil ve Ahsap Kapak Imalatgisi 10

PVC Dograma imalat ve Montajcisi 70 iISTIHDAM GARANTILI 1 0 19 19 0| 0 0
Kalite Kontrolcu (metal) 40

TOPLAM 8.497 250 |1.167|3.171/4.338| 289 | 809 | 1.098

2011 Yih egitim planinda 129 meslekte kurs ac¢iimasi planlanmis ancak teklif gelen 62 meslekte 250

mesleki egitim kursu agiimigtir.

Ayrica ozurlulere yonelik 13 ayri meslekte 19 mesleki egitim kursu, hukiimliulere yonelik 12 ayri
meslekte 17 mesleki egitim kursu ve kendi isini kuracaklara yonelik ise 18 grup uygulamal girisimcilik

egitimi duzenlenmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs Acilan Kurs
Sayisi Sayisi
487 270

2. Agilan kurslarin konulari ile bolgenin isgucu piyasasi ihtiyaglari arasindaki baglanti duzeyi nedir?
XTam [1Cok [Orta [JAz [IHig
3. Ozdlrlulere yonelik kag kurs agiimis ve katilimci sayisi nedir?

Acllan Kursiyer Sayisi
Kurs
Savisi Kadin | Erkek | Toplam
y
19 71 131 202
4. HukUmlulere yonelik kag kurs agiimis ve katilimci sayisi nedir?
Acllan Kursiyer Sayisi
Kurs
Savis| Kadin | Erkek | Toplam
y
17 12 227 239
5. Eski hUkumlulere yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilmci sayisi nedir?
Acllan Kursiyer Sayisi
Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi
0 0 0 0
6. Kag tane TYCP aciimis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kursiyer Sayisi
Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi
15 390 624 1014
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs agilmis ve katimci sayisi nedir?
Planlanan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis|
0 0

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayisi nedir?
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9. Alinan kararlarda gé¢ edenlerin isglcu piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

10.Kurum hizmetleri diginda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yuratilen faaliyetler ve projeler var midir?

isgiicii Piyasasi Analizi Bakimindan Géstergeler
Alinan kararlarda isguicu piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var mi?

1.

2.

3.

NOT:

ilimizde hizmet alimi yoluyla isgucu piyasasi arastirmasi 2012 yil igerisinde yapilacaktir.
2011 yihinda ISKUR imkanlariyla 2012 Yih Isgucu Egitim Planinin olusturulmasi amaciyla anket ¢alismasi yapiimistir.

Kadin

Erkek

Toplam

291

665

956

[ Evet

[ Evet

[ Evet

Alinan kararlar dogrultusunda isgucu piyasasi analizi yapildi mi?

[ Evet

Alinan kararlarda bélgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

[ Evet

Karsilanmasinda guiclik ¢ekilen meslekler isglict piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?

X Evet

isglicti piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

X Evet

analizleri sonuglarina goére mi yapildi?

[0 Evet

(] Kismen

X Hayir

X Kismen

X Kismen

X Kismen

(1 Kismen

"1 Kismen
iide mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin belirlenmesi isgiict ihtiyag

X Hayir

X Hayir

_ Hayir
_ Hayir
"1 Hayir
LI Hayir

C Hayir
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Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alinan kararlarda 6zurlulere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "1 Hayir
2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet ) Hayir
3. Alinan kararlarda eski hukumlulere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet ) Hayir
4. Alinan kararlarda haktumluilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "1 Hayir
5. Alnan kararlarda genclere ydnelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "1 Hayir
6. Alinan kararlarda uzun sureli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet I Hayir
7. Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet ) Hayir

Politika Gostergeleri
1. Alinan kararlarda kariyer gunu dizenlenmesine iligskin faaliyetler planlandi mi?

71 Evet X Hayir
2. Ahlnan kararlarda istihdam fuarlarina yoénelik faaliyetler planlandi mi?
X Evet 1 Hayir

(2011 yilinda fuar diizenlenmesi galismalarina baslanilmis ancak IMEK'’te alinan karar geregi fuar diizenlenmesi 2012 yilinda
degerlendiriimek Uzere ertelenmistir.)

3. Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?

X Evet "1 Hayir

4. lide kayitdigi istihdamla miicadeleye iligkin herhangi bir faaliyet ylritiimekte midir?
X Evet "1 Hayir

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda gocuk calistiriimasinin dnune gecgilmesine yonelik kararlar alindi m1?
"1 Evet X Hayir
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