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EK-4 

 ÇORUM ĠLĠ ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU 

2010 YILI FAALĠYET RAPORU  
 

GĠRĠġ 

    (Bu Bölüm Yönetici Özetini İçerecektir. Yönetici İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda 

son bir yılda yapılan faaliyetleri özetleyerek, kurulda alınan kararların ilin istihdam politikası 

üzerindeki etkileri açıklanacaktır. ) 

 

Not: Aşağıda yer alan her bir tablonun altına, tabloda yer alan verilerin yorumlanması 

gerekmektedir. 

 

1. ĠLĠN SOSYO-EKONOMĠK YAPISI 

1.1 Nüfus 

Tablo 1: Nüfusun YaĢ ve Ġlçeler Göre Dağılımı 
 

 
İl ve 

ilçeler 

Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus         
artış                  
hızı 
(‰) 

 

 

 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   
 

1 
 

Merkez 
126.592 125.602 252.194 29.165 30.626 59.791 86.767 86.360 173.127 10.660 8.616 19.276 

  

2 Alaca 19.404 19.224 38.628 4.535 4.822 9.357 12.117 12.126 24.243 2.752 2.276 5.028 
  

3 Bayat 12.590 12.023 24.613 3.088 3.259 6.347 7.892 7.237 15.129 1.610 1.527 3.137 
  

4 İskilip 20.315 19.974 40.289 4.272 4.519 8.791 12.839 12.599 25.438 3.204 2.856 6.060 
  

5 Kargı 8.500 7.898 16.398 1.238 1.260 2.498 5.209 4.972 10.181 2.053 1.666 3.719 
  

6 Mecitözü 9.542 9.428 18.970 1.990 2.090 4.080 5.891 6.034 11.925 1.661 1.304 2.965 
  

7 Ortaköy 4.705 4.786 9.491 1.018 1.032 2.050 2.991 3.195 6.186 696 559 1.255 
  

8 Osmancık 22.768 22.312 45.080 5.008 5.269 10.277 14.613 14.329 28.942 3.147 2.714 5.861 
  

9 Sungurlu 30.709 30.501 61.210 7.614 7.996 15.610 19.136 19.098 38.234 3.959 3.407 7.366 
  

10 Boğazkale 2.513 2.516 5.029 575 575 1.150 1.532 1.597 3.129 406 344 750 
  

11 Uğurludağ 3.786 3.745 7.531 922 970 1.892 2.300 2.223 4.523 564 552 1.116 
  

12 Dodurga 3.908 3.791 7.699 757 753 1.510 2.449 2.446 4.895 702 592 1.294 
  

13 Laçin 3.125 3.079 6.204 604 647 1.251 2.001 1.994 3.995 520 438 958 
  

14 Oğuzlar 3.746 3.622 7.368 741 735 1.476 2.401 2.329 4.730 604 558 1.162 
  

 

Toplam 272.203 268.501 540.704 61.527 64.553 126.080 178.138 176.539 354.677 32.538 27.409 59.947 
  

1- İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 
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Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)   

Nüfusun yarısı İl Merkezinde yaşamakta ve merkez sürekli göç almaktadır. Ancak, ilimiz genel 

olarak göç veren iller arasındadır. 
 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 ÇORUM 95.665 94.562 190.227 176.538 173.939 350.477 272.203 268.501 540.704 

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

(Tablo Yorumu:)   

Nüfusun 2/3’ü kentlerde, 1/3’ü kırsalda yaşamaktadır. Şehirleşme oranı %70 civarındadır. 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

13.672   22.699 -9.027   -1.656 

 

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)   

İlimiz göç veren iller arasındadır. Göç, başta Başkent olmak üzere diğer büyük illere olmaktadır. 
 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

Ġktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Ġkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Makine Sanayi Makine Gıda Toprak Tekstil 

Gıda Sanayi     

Toprak Sanayi     

Tekstil Sanayi     
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Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

(Tablo Yorumu:)   

Makine sanayimiz oldukça gelişmiş durumdadır. İhracatımızın büyük kısmını bu sanayi kolu 

oluşturmaktadır. Bundan sonra gıda, toprak ve tekstil sanayi gelmektedir. 

 
Tablo 5: Ġktisadi Faaliyet Kolları Ġtibariyle Ġl Yatırım TeĢvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

Ġstihdamı  

GerçekleĢen 

Ġstihdam 

01 - Tarım Hayvancılık 1 6.139.000  30 

02 - Madencilik İhraç ve İşleme 3 13.179.200  43 

03 - İmalat Gıda ve İçki 2 2.808.392  15 

 Dokuma Giyim 1 570.000  80 

 Kağıt 1 2.540.051  10 

 Lastik-Plastik 1 1.100.000  6 

 Taşıt Araçları 2 28.987.443  70 

 Madeni Eşya 1 4.077.190  20 

 Pişmiş Kil ve Çim.Ger. 3 2.450.000  15 

 Seramik 1 46.997.000  10 

04 - Hizmetler Altyapı Belediye Hizmetleri 1 4.445.00  0 

 Sağlık 1 30.500.000  100 

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

 (Tablo Yorumu:)   

İlimiz 3. bölgede yer almaktadır(TR83). Vergi indirim teşviği 2010’dan öncelere %80, 2010’dan 

sonra %60; Sigorta Prim Desteği 2010’dan önce 5 yıl, 2010’dan sonra 3 yıl uygulanmaktadır. 

Ayrıca, yer tahsisi, faiz desteği mevcuttur. Teşvik kapsamında Madencilik, Gıda, Entegre 

Hayvancılık, Seracılık, Su Ürünleri Yetiştiriciliği, Tekstil, Saraciye, Kağıt, Toprak Sanayi, 

Makine gibi sektörler mevcuttur. 

 

2. ĠLĠN ĠġGÜCÜ PĠYASASI 
 

Tablo 6: TUĠK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

Ġlin Adı 
ĠĢgücüne 

Katılım Oranı 

ĠĢsizlik 

Oranı 

Ġstihdam 

Oranı 

ÇORUM 56.01 6.3 52.05 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)   

İlimiz genel olarak Türkiye ortalamasının üzerinde istihdam oranına, düşük işsizlik oranına 

sahiptir. 
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Tablo 7: ĠġKUR Temel Göstergeleri 

 

20.. YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAġVURU       

İşsiz 5.266  5.221  10.487  

Diğer       

AÇIK Ġġ     1.939  

Kamu   261  

Özel   1.678  

ĠġE YERLEġTĠRME       

Kamu 35  219  254  

Özel  331 930  1.261  

Normal 345  954  1.299  

Kamu 35  219  254  

Özel 331  930  1.261  

Özürlü 20  189  209  

Eski Hükümlü 1  6  7  

KAYITLI ĠġGÜCÜ 9.286  4.585  13.871  

KAYITLI ĠġSĠZ 8.103  4.254  12.357  

YURTDIġI BAġVURU       

YURTDIġI GÖNDERME       
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)   

 

İl Müdürlüğümüz ilimizde işsiz olarak iş arayanların tamamına yakınını kayıt altına almış; işe 

yerleştirme, aktif işgücü hizmetleri gibi hizmetlerimizde önceki yıllara göre önemli ölçüde 

artışlar sağlamıştır.
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Tablo 8: ĠĢsizlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 YaĢ 

Grubu 

20–24 YaĢ 

Grubu 

25–29 YaĢ 

Grubu 

30–34 YaĢ 

Grubu 

35–39 YaĢ 

Grubu 

40–44 YaĢ 

Grubu 

45–64 YaĢ 

Grubu 
65+ 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)   
Tablo incelendiğinde işsizlerin daha çok 20-39 yaş aralığında olduğu; önceki yıllara göre kadın iş arayanların da sayısının 
arttığı görülmektedir. 
 

 
Tablo 9: ĠĢsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar Ġlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  Tablo incelendiğinde işsizlerin daha çok ilköğretim ve ortaöğretimde yoğunlaştığı ve bunların  büyük kısmının 
vasıfsız olduğu anlaşılmaktadır. 
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Tablo 10: Kayıtlı ĠĢsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı ĠĢsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 316 874 1.190 

Büro ve Müşteri Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 516 537 1.053 

Hizmet ve Satış Elemanları 128 285 413 

Kanun Yapıcılar Üst Düzey Yön. Ve Müd. 25 37 62 

Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 2.179 4.842 7.021 

Nitelikli Tarım, Hayvancılık, Avcılık, Orm. Ve Su 

Ürün. 
0 8 8 

Profesyonel Meslek Mensupları 185 232 417 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 45 571 616 

Silahlı Kuvvetlerde Çalışanlar 0 0 0 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montaj 177 508 685 

Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 1.392 1.013 2.405 

Toplam 4.963 8.907 13.870 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)   

İşsizlerin büyük çoğunluğunun mesleki becerisi olmayanlardan oluştuğu anlaşılmaktadır. 
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Tablo 11: ĠĢsizlik Sigortasından Yararlananların Ġktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

Ġktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Lise Altı Okul 

Mezunu 

Genel Lise 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 1 9 0 1 0 11 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 0 21 0 5 0 26 

Gıda Ürünleri İçecek ve Tütün 

Ürünleri İmalatı 
0 55 0 19 4 78 

Tekstil Ürünleri Giyim Eşyaları deri 

ve İlgili Ürün İml. 
0 141 0 55 7 203 

Ağaç Kağıt Ürün. İml. 0 14 0 6 5 25 

Kimyasalların Kimyasal Ür. İml. 0 1 0 0 0 1 

Temel Eczacılık Ürün. Eczacılığa Ait 

Bitkisel Ürün İmalatı 
0 2 0 0 1 3 

Kauçuk Plastik Ürün. İml. Metalik 

Olmayan Mineral Ürün İml. 
1 78 0 26 13 118 

Ana Metal San. Mak. Tec. Hariç 

Fabrikasyon Metal Ürün İml. 
0 27 0 12 3 42 

Bilgisayarların Elektronik ve Optik 

Ürün İml. 
0 0 0 0 1 1 

Elektrikli Teçhizat İml. 0 2 0 0 0 2 

Başka Yerde Sınıflandırılmamış Mak. 

Teç. İml. 
0 13 0 2 2 17 

Ulaşım Araçları İml. 0 2 0 0 0 2 

Diğer İml. Ve Mak. Donanımlarının 

Kurulumu ve Onarımı 
0 16 0 5 1 22 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme 

Üretimi ve Dağıtımı 
0 22 0 5 1 28 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık 

Yönetimi ve İyileştirme Faaliyetleri 
0 5 0 1 0 6 

İnşaat 1 110 0 20 6 137 

Toptan ve Perakende Tic.; Motorlu 

kara Taşıtlarının ve Motosikletlerin 

Onarımı 

0 79 0 88 9 176 

Ulaştırma ve Depolama 0 44 0 26 10 80 

Konaklama ve Yiyecek Hizmetleri 

Faaliyetleri 
0 44 0 16 4 64 

Programcılık Televizyon Prog. 

Yapımcılığı ve Yayıncılık Faaliyetleri 
0 2 0 1 0 3 

IT ve Diğer Bilgi Hizmet Faaliyetleri 0 0 0 1 1 2 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 7 0 4 5 16 
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Hukuk ve Muhasebe Faaliyetleri İdare 

Mer. Faal. Mimarlık Mühendislik     

 Faal. Teknik Muayene ve Analiz 

0 7 0 6 10 23 

Diğer Profesyonel, Bilimsel ve 

Teknik faaliyetler 
0 2 0 2 0 4 

İdari ve Destek Hizmetleri Faaliyetleri 0 41 0 21 4 66 

Eğitim 0 4 0 14 25 43 

İnsan Sağlığı Hizmetleri 0 2 0 6 5 13 

Yatılı Bakım Faaliyetleri ve Sosyal 

Hizmetler 
0 3 0 3 2 8 

Kültür, Sanat, Eğlence, Dinlence, 

Spor 
0 1 0 0 0 1 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 0 9 0 6 1 16 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  

İşsizlik sigortasından faydalanan kişilerin büyük çoğunluğunun mevsimlik (inşaat, toprak sanayi, 

güvenlik, temizlik gibi) ya da belirli süreli iş sözleşmesiyle çalışanlardan oluştuğu görülmektedir. 

 
Tablo 12: ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

600 399 999 500 499 999 3.378 10.094 13.472 

Genel 

Toplam 
         

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

(Tablo Yorumu:)   

İşsizlerin büyük çoğunluğu 12 yılda daha fazla süredir iş aramaktadır. İl Müdürlüğümüzce bu 

kişilere iş danışmanlığı, işgücü uyum hizmetleri verilmektedir. 
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Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık ĠĢler ve ĠĢe YerleĢtirme 

Meslekler 

Açık ĠĢler ĠĢe YerleĢtirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro ve Müşteri Hizmetlerinde Çalışan 

Elemanlar 
0 75 0 0 32  28 

Hizmet ve Satış Elemanları 3 163 0 2 42  107 

Kanın Yapıcılar Üst Düzey Yöneticiler ve 

Müdürleri 
0 1 0 0 1 0 

Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 216 856 32 189 60 548 

Profesyonel Meslek Mensupları 1 42 0 0 5 10 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 7 230 0 2 106 82 

Tesis ve Makine Opr. Ve Montajcılar 12 226 0 11 69 117 

Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 22 81 3 15 16 9  38 

Nitelikli Tarım, Hayvancılık, Avcılık, 

Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 
0 4 0 0 0 0 

Toplam 261 1678 35 219 331 930 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 

(Tablo Yorumu:)   

İlimiz her ne kadar sanayi açısından gelişmekte olsa da nitelik gerektirmeyen işgücü talebi halen 

mevcuttur.  
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Tablo 14: ĠĢe YerleĢtirilenlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 YaĢ 

Grubu 

20–24 YaĢ 

Grubu 

25–29 YaĢ 

Grubu 

30–34 YaĢ 

Grubu 

35–39 YaĢ 

Grubu 

40–44 YaĢ 

Grubu 

45–64 YaĢ 

Grubu 
65+ 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)   

İşsiz sayısında olduğu gibi işe yerleştirmelerinde büyük çoğunluğu 20-39 yaş aralığındadır. 

 
Tablo 15: ĠĢe YerleĢtirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar Ġlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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(Tablo Yorumu:)   

İşe yerleştirmelerde ilköğretim ve ortaöğretim ağırlıktadır. 
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Tablo 16: ĠĢe YerleĢtirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık    

Tarım, Avcılık, Ormancılık   41 

Balıkçılık     

Sanayi    

Madencilik ve Taş Ocakçılığı   28 

İmalat Sanayi   625 

Elektrik, Gaz, ve Su   41 

ĠnĢaat   95 

Hizmetler    

Toptan ve Perakende Ticaret   118 

Oteller ve Lokantalar   26 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme   20 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri    

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri   155 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri   68 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler   7 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel   2 9 1 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri    

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi    

Toplam   1.5 15 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

(Tablo Yorumu:)   

İşe yerleştirmelerimizin %50’si sanayi alanındadır. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan ĠĢyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 107 12 

Kapanan İşyeri Sayısı 4 1 

Toplam 111 13 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
(Tablo Yorumu:) 

 

İlimizde kapanan işyerlerinde ağırlığı inşaat sektörü ve mevsimlik işyerleri; açılan işyerlerinde 

ise imalat ve hizmet sektörleri ağırlıktadır.
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Tablo 18: ĠġKUR Ġl Müdürlüğünün Ġlde ĠĢe YerleĢenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak ġubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 2.344 1.853 2.476 2.495 3.894 5.104 1.985 2.987 2.155 1.021 907 2.079 29.301 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
124 98 131 132 206 270 105 158 114 54 48 110 1.550 

Etki Oranı              5,29 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

 (Tablo Yorumu:)   

İŞKUR İl Müdürlüğü olarak önceki yıllara göre etki oranlarımız sürekli artmaktadır. 
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3. EĞĠTĠM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

Ġlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2009-2010 4.501 4.625 9.126 2011 3.483 3.958 7.441 1.018 667 1.685 2009-2010 2.418 2.690 5.108           

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

(Tablo Yorumu:)   

İlköğretimden ortaöğretime geçiş oranı %80’ler civarındadır. 
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Tablo 20: Bölümler Ġtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı  

2006–2007 2007–2008 2008–2009 2010-2011 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Mühendislik Fakültesi 72 29 91 31 88 33 140 103 

2-İktisadi İd. Bil. Fak. 26 43 47 85 56 70 209 318 

3-Fen Edebiyat Fak. 20 32 21 42 20 35 73 133 

4-İlahiyat Fak. 4 18 3 18 3 10 82 196 

5-Tıp Fakültesi - - - - - - 7 14 

6-Sosyal Bilimler Enstitüsü - - - - - - 24 32 

7-Fen Bilimleri Enstitüsü - - - - - - 14 14 

8-Sağlık Yüksekokulu 0 36 0 36 - 46 17 45 

9-Meslek Yüksek Okulu 287 172 293 197 393 218 639 276 

10-Sungurlu Meslek Yüksek Okulu 61 71 63 48 92 68 114 126 

11-Osmancık Ö. Derindere Meslek Yük. Okulu 7 2 18 4 21 6 64 34 

12-İskilip meslek Yüksek Okulu - - - - - - 3 16 

Toplam 477 403 536 461 673 486 1.386 1.280 

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 

(Tablo Yorumu:)   

Hitit Üniversitesi’nde 10.000’e yakın öğrenci öğrenim görmekte; yaklaşık her yıl 1.200-1.500 

arası mezun vermektedir. 
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4. ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU ÇALIġMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına ĠliĢkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar 
Kararın Gerekçesi 

(2) 

GerçekleĢme 

Durumu 

KarĢılaĢılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

20.01.2010 

(1. DÖNEM) 

 

KARAR NO 1 : Ekte sunulan 

Mecitözü HEM ve ASO 

Müdürlüğünün 2009-2010 Eğitim-

Öğretim Yılında tam gün tam yıl 

uygulamasına alınmasıyla ilgili İl 

Milli Eğitim Müdürlüğü 

müfettişlerince hazırlanan inceleme 

raporu Kurulumuzca tetkik edilmiş 

ve uygun görülmüştür. 

 

KARAR NO 2 : Ekte sunulan 

İlimiz Merkez Şehit Öğretmen Fatih 

TEKİN Mesleki Eğitim Merkezi 

Müdürlüğünün 2009-2010 Eğitim-

Öğretim Yılında yapılacak olan 

Kalfalık-Ustalık Belgesi 

Sınavlarında uygulanacak olan 

kurallar Kurulda tartışılmış ve kabul 

edilmiştir. Bundan sonra bu gibi 

taleplerin Kurula sunulmadan önce 

TSO, ÇESOB vb. ilgili kuruluşlarla 

istişare edilerek kurula sunulması 

kararlaştırılmıştır. 

 

KARAR NO 3   : Mesleki eğitime 

önem verilmesi. Üniversite, İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü, EML, İŞKUR, 

TSO, ÇESOB STK işbirliği yaparak 

mesleki eğitim konusunun 

tartışılması, ihtiyaçların belirlenerek, 

sanayi EML işbirliğinin 

geliştirilmesi ile ilgili çalışmalar 

yapılması ve sonucunun Kurula 

sunulması çalışmalarına devam 

edilmesi kararlaştırılmıştır. 

 

KARAR NO 4 : 2009 yılında 

düzenlenen TYÇP ve işgücü 

yetiştirme eğitimleri ile ilgili 

denetim raporları değerlendirilmiş, 

olumlu görülen faaliyetlerin 

sürdürülmesine; 2010 yılında 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Müfettiş raporu 

 

 

 

 

 

 

 

2010 Yılında 

yapılacak kalfalık 

Ustalık Belgesi 

Sınavları 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşgücü 

Piyasasının 

İşgücü İhtiyacını 

karşılayabilecek 

nitelikte eleman 

temini 

 

 

 

 

 

 

Geçici İstihdam 

sağlanması, 

MEM. İhtiyacının 

karşılanması 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışma yapıldı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

- - 
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düzenlenecek olan TYÇP, işgücü 

yetiştirme kursları ve diğer eğitim 

faaliyetlerinin denetimleri için en az 

İŞKUR dan 2, İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünden 2, İşveren Sendikası 

Temsilciliğinden 2, İşçi Sendikası 

Temsilciliğinden 2 ismin İŞKUR’ a 

bildirilmesi ve İl, ilçe merkez, belde 

ve köylerde denetimlerinin titizlikle 

sürdürülmesine ve aksaklıkların 

ilgili mercilerce hemen 

düzeltilmesine karar verilmiştir. 

 

KARAR NO 5: 2009 yılında 

İŞKUR İl Müdürlüğünce açılan 

kurslar ve düzenlenen TYÇP ları 

Kurulca kabul görmüş ve yerinde 

bulunmuştur. 2010 yılında açılması 

düşünülen ve önümüzdeki yıllar ve 

aylarda İlimiz işgücü piyasasının 

ihtiyaç duyabileceği CNC ağaç 

tornacılığı (20 kişi), araç boyama 

(20 kişi), ark kaynakçısı (20 kişi ), 

aşçı (40 kişi), autocad (50 kişi), 

benzin motorları LPG dönüşümü 

(20), bilgisayar kullanımı (400 kişi), 

bilgisayarlı muhasebe (200 kişi), 

büro yönetimi ve sekreterlik (100 

kişi), CNC torna (50 kişi), CNC 

freze (50 kişi), 0-6 yaş çocuk 

bakıcılığı (200 kişi), dış ticaret 

meslek elemanı (100 kişi), 

diyagnostik test cihazı kullanımı (20 

kişi), doğal gaz boru kaynakçılığı 

(20 kişi), elektrik tesisatçılığı (20 

kişi), temel elektronik (20 kişi), 

endüstriyel PLC ve PİC 

programlama (20 kişi), endüstriyel 

makine kalıpçılığı (20 kişi), garson 

(25 kişi), gaz altı kaynakçısı (25 

kişi), grafik tasarım (50 kişi), halı 

(ipek-yün) dokuma (50 kişi), ısıtma 

ve doğal gaz iç tesisatçılığı (25 kişi), 

kargı bezi dokuma (20 kişi), kat 

görevlisi (25), kenefe bezi dokuma 

(25 kişi), konfeksiyon işçiliği (300), 

kuaförlük ve dalları (150 kişi), 

otomatik kompanzasyon sistemleri 

(20 kişi), PVC doğrama (25 kişi), 

pazarlama ve satış elemanı (25 kişi), 

sayacılık (200), ayakkabı imal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İlimizde İhtiyaç 

duyulan ve 

belirlenen 

mesleklerde 

kurslar açılması, 

mesleksiz kişilere 

meslek 

edindirilmesi ve 

istihdama 

kazandırılması. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Büyük 

çoğunluğu 

gerçekleşti 
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işçiliği (100), takı tasarımı ( 50 kişi), 

cam ve vitrifiye seramik işçiliği 

(100 kişi), sıhhi tesisatçı (20 kişi), 

satış tezgahtarı (25 kişi), vernik ve 

cilalama-boyama (20 kişi), web 

tasarımı (50 kişi), yaşlı refakat ve 

bakımı (150 kişi), yönetici 

asistanlığı (50 kişi), çini işlemeciliği 

(25 kişi), tıbbi sekreterlik (100 kişi) 

kurslarının açılması ve gerekli 

çalışmaların titizlikle ilgili 

mevzuatlar doğrultusunda İŞKUR’  

ca yapılması kararlaştırılmıştır.  

 

KARAR NO  6 : TYÇP 

kapsamında işbirliği ile 91 kişinin İl 

ve İlçe Milli Eğitim 

müdürlüklerinde 4 ay süreyle 

çalıştırılması, İl Özel İdaresi  

işbirliği ile 4 ay süreyle 40 kişinin 

çalıştırılması, Gençlik ve Spor İl 

Müdürlüğü işbirliği ile 4 ay süreyle 

15 kişinin  çalıştırılması, Hitit 

Üniversitesi Rektörlüğü işbirliği ile 

4 kişinin çalıştırılması; ayrıca 

belediyeler ve diğer kamu kurum ve 

kuruluşlarından gelen ve gelecek 

olan TYÇP taleplerinin 

değerlendirilmesinde ve kaç kişi ile 

uygulanabileceğinin Kurul Başkanı 

Vali Sayın Mustafa TOPRAK’ ın 

takdirlerinde olması 

kararlaştırılmıştır. 

 

KARAR NO 7 : Kuruma kayıtlı 

işsizlerin kendi işlerini kurmalarına 

yardımcı olmak amacıyla 100 

kişilik girişimcilik eğitimleri 

düzenlenmesi konusunda  İŞKUR İl 

Müdürlüğünce çalışmalar 

yapılmasına karar verilmiştir. 

 

 

 

KARAR  NO  8  :  İşyerleriyle 

stajyerlik eğitimlerinin 

düzenlenmesi ve bu konuda gerekli 

çalışmaların yapılmasının İŞKUR 

tarafından yerine getirilmesi 

kararlaştırılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TYÇP 

kapsamında 

Kurumların 

talepleri ve 

bütçeye göre 

dağılımı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kendi işini 

kurmak isteyen 

kişilere eğitim 

verilmesi ve 

KOSGEB’in 

desteğinden 

faydalanmalarının 

sağlanması. 

 

 

Mesleğinde 

kendini 

gelişitirmek 

isteyen kişilerin 

gelişimişni 

sağlamak ve 

istihdama katılımı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Talepler 

gerçekleşti 
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KARAR   NO 9  :  İl Emniyet 

Müdürlüğünden İŞKUR a gelen “ 

Çocukların Mutlu Geleceği İçin 

Umut Yıldızı Projesi” kapsamında 

23 kişiye eğitim verilmesi teklifi 

değerlendirilmiş, ancak yapılan 

tetkiklerde 4 kişinin yaşının küçük 

olması nedeniyle kapsamdan 

çıkarılması ve 19 kişiye uygun 

mesleklerde eğitim programı 

düzenlenmesi kararlaştırılmıştır. 

 

KARAR NO 10 : Valilikçe İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulunda görüşülmek üzere 

gönderilen tarımda mevsimlik 

işlerde çalışan kişilerle iligili olarak 

İçişleri Bakanlığı talimatı, Kurulda 

değerlendirilmiş, talimatta belirtilen 

iş ve işlemlerle ilgili olarak görev 

alanlarına giren konularda ilgili 

kamu kurum ve kuruluşlarına 

Valilik Makamınca talimat 

verilmesi kararlaştırılmıştır. 

 

KARAR NO 11 : ĠġKUR un yeni 

uygulamaları ve programları 

hakkında İl Basın Kuruluşları 

aracılığı ile halkımıza ayrıntılı bilgi 

verilmesi kararlaştırılmıştır. 

 
 

kolaylaştırmak 

 

 

Proje kapsamında 

tespit edilen 

mağdur 

çocukların 

meslek edinmesi 

ve istihdama 

kazandırılması 

 

 

 

 

 

Tarım İşçilerinin 

mevsim itibariyle 

konaklama ve 

sorunları. 

Tanınırlığı 

Sağlama 

 

 

 

 

Durumu uyan 

çocuklar 

kurslara dahil 

edildi 

 

 

 

 

 

 

 

 

İlgili kurumlar 

bilgilendirildi 

 

 

 

 

 

 

23.03.2010 

(OLAĞNAÜSTÜ) 

 

 

KARAR: Laçin İlçe Halk 

Eğitim Müdürlüğünün “örtü altı 

domates yetiştiriciliği” 

(seracılık) mesleği dalındaki 

İŞKUR ile işbirliği yaparak ilgili 

mevzuatlar doğrultusunda 25 

kişilik İşgücü yetiştirme kursu 

düzenlenmesi uygun 

görülmüştür.  
 

Bölgenin seracılığa 

uygun olması ve 

bölge insanlarının 

talebi. 

Gerçekleşti   

 
      

11.05.2010 

(2. DÖNEM)  

KARAR NO 1 : İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün  23.03.2010 tarih, 

6227 sayılı yazıları ekinde 

İşletme Denetim 

komisyonu 

Oluşturulması 

Oluşturuldu 
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Kurulumuza sunulan;  03 

Temmuz 2002 tarih ve 24804 

Sayılı R.G. de yayınlanarak 

yürürlüğe giren Mesleki ve 

Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 

288. Maddesine göre mesleki 

eğitimin denetimi için “ İşletme 

Denetim Komisyonu “ nun 

kurulması isteği görüşülmüş, 

komisyonun kurulması ve ekli 

listedeki isimlerden oluşması 

kararlaştırılmıştır. 

KARAR NO 2 : İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün  30.03.2010 tarih, 

7466 sayılı yazıları ekinde  

Kurulumuza sunulan; Sağlık 

Meslek Lisesi öğrencilerinin 

beceri eğitimi yapacağı sağlık 

işletmeleri Kurulca uygun 

görülmüştür. 

 

KARAR NO 3 : Denetim 

Kurulunun İŞKUR ve İl Milli 

Eğitim Müdürlüklerinin 

belirleyeceği  kişilerden ve 

ihtiyaç halinde birden fazla kurul 

oluşturulması kararlaştırılmıştır. 

 

KARAR NO 4 : 2010 yılında 

düzenlenen TYÇP ve işgücü 

yetiştirme eğitimleri ile ilgili 

denetim raporları 

değerlendirilmiş, olumlu görülen 

faaliyetlerin sürdürülmesine İl, 

ilçe merkez, belde ve köylerde 

denetimlerinin titizlikle 

sürdürülmesine ve aksaklıkların 

ilgili mercilerce hemen 

düzeltilmesine karar verilmiştir. 

 

KARAR NO 5: 2010 yılı 1. 

Olağan Kurul Toplantısında ve 

1.Olağanüstü Toplantıda alınan 

kararlar doğrultusunda kurs 

açılması kararlaştırılan 

mesleklerde ihtiyaç duyulması 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MEM. 

Müdürlüğünün 

talepleri 

 

 

 

 

 

 

Kursların  

Denetimi 

 

 

 

 

 

TYÇP denetimi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşgücü Piyasası 

ihtiyacı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uygun Firma 

Bulunamadı 

Çalışmalarımız 

devam ediyor. 
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halinde kurslar düzenlenmesine 

devam edilmesi; ayrıca 

ekskavatör, kazıcı yükleyici, 

greyder, vinç, silindir, forklift, 

delme makinesi (toprak, sondaj), 

dozer operatörlükleri 

mesleklerinde kurslar açılması 

ve İŞKUR tarafından 

araştırmalar yapılması; toprak 

sanayi nin ihtiyaç duyduğu 

mesleklerin tespit edilerek 

kurslar düzenlenmesi 

kararlaştırılmıştır. 

 

KARAR NO 6 : Kuruma kayıtlı 

işsizlerin kendi işlerini 

kurmalarına yardımcı olmak 

amacıyla girişimcilik eğitimleri 

düzenlenmesi ve stajyer eğitimi 

tanıtımlarına devam edilmesi 

konusunda  İŞKUR İl 

Müdürlüğünce çalışmalar 

yapılmasına karar verilmiştir. 

 

KARAR   NO 7  :  İl Emniyet 

Müdürlüğünden İŞKUR a gelen 

“Çocukların Mutlu Geleceği İçin 

Umut Yıldızı Projesi” 

 kapsamında çalışmalara devam 

edilmesi kararlaştırılmıştır. 

 

 

KARAR NO 8 : ĠġKUR un 

yeni uygulamaları ve 

programları hakkında İl Basın 

Kuruluşları aracılığı ile 

halkımıza ayrıntılı bilgi 

verilmesi kararlaştırılmıştır. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Kendi işini 

kurmak isteyen 

kişilere eğitim 

verilmesi ve 

KOSGEB’in 

desteğinden 

faydalanmalarının 

sağlanması. 

 

 

 
Proje kapsamında 

tespit edilen 

mağdur 

çocukların 

meslek edinmesi 

ve istihdama 

kazandırılması 
 

 

Kurumun ve 

faaliyetlerin 

Tanınırlığının 

Sağlanması 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Durumu uyan 

çocuklar 

kurslara dahil 

edildi 

 

 

 

 

Kurum 

faaliyetleri 

basın ve ilan 

panolarımızda 

duyurulmuştur. 

 

06.07.2010 

 

(3. DÖNEM) 

 

KARAR NO 1 : İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün  17.05.2010 tarih, 

11509 sayılı yazıları ekinde 

Kurulumuza sunulan;  2010-2011 

Eğitim – Öğretim Yılından 

itibaren İlimiz Uğurludağ 

Lisesinin kapatılarak Çok 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Müfettiş raporu 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 
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Programlı Liseye 

dönüştürülmesi; karar ekinde 

sunulan inceleme raporları da 

tetkik edilip değerlendirilerek 

Kurulca uygun bulunmuştur. 

 

KARAR NO 2 : İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün  31.05.2010 tarih, 

12620 sayılı yazıları ekinde  

Kurulumuza sunulan; 2010-

2011Eğitim-Öğretim Yılında 

İlimiz Ortaköy Çok Programlı 

Lisesinin bünyesinde bulunan 

Giyim Üretim Teknolojisi Alanı 

ile Muhasebe ve Finansman 

Alanlarının kapatılarak; Çocuk 

Gelişimi ve Eğitimi Alanı Erken 

Çocukluk Eğitimi Dalının ve 

İmam Hatip Lisesinin açılması ile 

ilgili inceleme raporları tetkik 

edilmiş ve Kurulca uygun 

bulunmuştur. 

 

KARAR NO 3 : Yürütme 

Kurulunun mevcut üyeleriyle 

göreve devam etmeleri ilgili 

müdürlüklerce yedek üyelerin 

belirlenmesi; Denetim Kurulunun 

isimlerini İŞKUR ve İl Milli 

Eğitim Müdürlüklerinin 

belirleyeceği 2 asil ve 2 yedek 

üyeden oluşturulması; 

kararlaştırılmıştır. 

 

KARAR NO 4 : 2010 yılında 

düzenlenen TYÇP ve işgücü 

yetiştirme eğitimleri ile ilgili 

denetim raporları 

değerlendirilmiş, olumlu görülen 

faaliyetlerin sürdürülmesine İl, 

ilçe merkez, belde ve köylerde 

denetimlerinin titizlikle 

sürdürülmesine ve aksaklıkların 

ilgili mercilerce hemen 

düzeltilmesine karar verilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 
İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Müfettiş raporu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yürütme Kurulu 

Asil ve Yedek 

Üye Belişrleme 

 

 

 

 

 

 

 

TYÇP 

Programının 

Devamı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 
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KARAR NO 5: 2010 yılı 1. 

Olağan Kurul Toplantısında, 

1.Olağanüstü Toplantıda ve 2. 

olağan toplantıda alınan kararlar 

doğrultusunda kurslar açılması 

kararlaştırılan mesleklerde 

ihtiyaç duyulması halinde 

kurslar düzenlenmesine devam 

edilmesi; İlimiz işyerlerinden 

olan ECM Banyo istihdam 

garantili Mobilya İşçiliği Kursu; 

Osmancık İlçesi METEM 

Müdürlüğünün Seslendirme ve 

Işıklandırma Sistemleri Kurulum 

Bakım ve Onarımcısı, Ahşap 

Teknolojisi Bilgisayar Destekli 

Proje Çizimi, Elektrik 

Tesisatçısı, Isıtma ve Doğalgaz 

Tesisatçısı, Elektrik Pano 

Montorü; Mecitözü HEM 

Müdürlüğünün Ahşap Hediyelik 

Eşya, Oto Elektrikçisi 

mesleklerindeki kurs teklifleri 

gerekçeleriyle değerlendirilmiş 

ve açılmasının uygun olacağı 

kararlaştırılmıştır. 

 

KARAR NO 6 : Kuruma kayıtlı 

işsizlerin kendi işlerini 

kurmalarına yardımcı olmak 

amacıyla ilçelerde de 

girişimcilik eğitimleri 

düzenlenmesi ve stajyer eğitimi 

tanıtımlarına devam edilmesi 

konusunda  İŞKUR İl 

Müdürlüğünce çalışmalar 

yapılmasına karar verilmiştir. 

 

KARAR   NO 7  :  İl Emniyet 

Müdürlüğünden İŞKUR a gelen 

“ Çocukların Mutlu Geleceği 

İçin Umut Yıldızı Projesi” 

kapsamında çalışmalara devam 

edilmesi kararlaştırılmıştır. 

 

 

İşyeri ve İlçe 

HEM: ve 

METEM 

Müdürlüklerinin 

kurs talepleri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Kendi işini 

kurmak isteyen 

kişilere eğitim 

verilmesi ve 

KOSGEB’in 

desteğinden 

faydalanmalarının 

sağlanması. 

 

 

 

 
Proje kapsamında 

tespit edilen 

mağdur 

çocukların 

meslek edinmesi 

ve istihdama 

kazandırılması 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Durumu uyan 

çocuklar 

kurslara dahil 

edildi 
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KARAR NO 8 : TYÇP 

kapsamında İl Özel İdaresine 5.5 

süreli 40 personel verilmesi, 

denetim raporlarında belirlenen 

aksaklıklar giderilmesi ve çevre 

düzenlemesi, ağaçlandırma gibi 

mevzuata uygun proje yapılması, 

uygulanması şartı ile Gençlik ve 

Spor İl Müdürlüğüne 4 ay süreli 

15 kişi verilmesi; kalan ödeneğin 

4 ay süreyle İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü bünyesindeki 

okullarda görevlendirilecek 

çalışanlar için kullanılması 

kararlaştırılmıştır. 
 

TYÇP 

Programının 

Devamı ve 

Kurumların 

Talepleri 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

03.11.2010 

 

(4. DÖNEM) 

 

KARAR NO 1 : İlimiz Çorum 

Kız Teknik ve Meslek Lisesi 

Müdürlüğünün bünyesinde 

bulunan Aile ve Tüketici 

Hizmetleri Alanında Sosyal 

Hizmet Dalının, Güzellik ve Saç 

Bakımı Alanında Cilt Bakımı 

Dalının ve Yiyecek İçecek 

Hizmetleri Alanında Pastacılık 

Dalının açılması ile ilgili İl Milli 

Eğitim Müdürlüğünün talebi 

görüşülmüş ve Kurulca kabul 

edilmiştir. Gerekçeli müfettiş 

inceleme raporu karar ekinde 

sunulmuştur. 

 

KARAR NO 2 : İl Milli Eğitim 

Müdürlüğümüzün; İlimiz 

Osmancık İlçesi İsmail Karataş 

Sağlık Meslek Lisesi bünyesinde 

bulunan, Diş Protez 

Teknisyenliği Alan Dalının 

kapatılarak, Hemşirelik ve Acil 

Tıp Teknisyenliği Dallarının şube 

sayısının artırılması isteğine 

ilişkin müfettiş inceleme raporu 

Kurula sunulmuş; Kurul; ilgili 

bölümün öğretmen ve diğer 

sorunlarının tekrar analiz 

edilmesini, adı geçen bölümün İl 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Müfettiş raporu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Müfettiş raporu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Durumu uyan 

çocuklar 

kurslara dahil 

edildi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Durumu uyan 

çocuklar 

kurslara dahil 

edildi 
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Merkezinde açılabilirliğinin 

araştırılmasını ve konunun bir 

sonraki toplantıda ele alınmasını 

kararlaştırmıştır. Müfettiş 

inceleme raporları ekte 

sunulmuştur. 

 

KARAR NO 3 :  Karahacip 

Belediye Başkanlığının 10 kişilik 

TYÇP isteğine ilişkin projesi 

incelenmiş ve daha önce yaptığı 

çalışmalar başarılı bulunarak 

talebi Kurulca kabul edilmiştir. 

 

KARAR NO 4 : TSO Başkanı 

Sayın Çetin 

BAŞARANHINCAL’ ın İlimizde 

bulunan kargo firmalarının 

ihtiyacı olan kurye hizmetlerine 

yönelik iş gücü yetiştirme kursu 

düzenlenmesi, uygulamalarının 

kargo firmalarında 

yapılabileceğini belirtmiştir. 

Kurye eğitimi düzenlenmesi oy 

birliği ile kabul edilmiştir. 

. 

KARAR NO 5 : İŞKUR Toprak 

Sanayi işbirliğinin geliştirilmesi 

için çalışmalar yapılması 

kararlaştırılmıştır.. 

 

KARAR NO 6 : İşgücü 

yetiştirme kurslarının 

denetiminde görevli olan 

denetleme kurulu üyelerinin 

denetimlerini titizlikle yerine 

getirmesi ve program yapılarak 

denetimlerin sürdürülmesi 

olumlu bulunan çalışmalara 

devam edilmesi 

kararlaştırılmıştır. 

 

KARAR NO 7 : Önümüzdeki 5-

10 yıla ışık tutacak İlimizde 

bilimsel bir işgücü piyasası 

analizi yaptırılması için 

 

 

 

 

 

 

 

TYÇP 

Uygulaması 

 

 

 

 

 

Kargo 

firmalarının 

Eleman İhtiyacı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşbirliği 

çalışmaları 

 

 

 

Kursların 

denetimi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşgücü Piyasası 

Eleman 

İhtiyacının 

Tespiti 

 

 

 

 

 

 

 
Durumu uyan 

çocuklar 

kurslara dahil 

edildi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Durumu uyan 

çocuklar 

kurslara dahil 

edildi 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışmalar 

devam ediyor 
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çalışmalar yapılması, 

şartnamalerin İŞKUR’ca 

oluşturulması,  TOBB’nin 

yaptığı araştırmaların örnek 

alınması, sonuçlarının Kurul 

tarafından yapılacak 

çalışmalarda kullanılması 

kararlaştırılmıştır. 

 

KARAR NO 8 : İlimizde 

bulunan dershanelerin daha sıkı 

denetlenmesi ve eğitim 

kalitesinin artırılması için 

çalışmalarda bulunulması 

kararlaştırılmıştır. 

 

KARAR NO 9 : Girişimcilik ve 

meslek edindirme eğitimlerine 

yeterli ilginin olduğu, ancak staj 

eğitiminde aynı ilgi 

sağlanamadığı, bütün Kurul 

üyelerince staj eğitimi 

konusunda tanıtım için katkı 

sağlanması ve basın yolu ile 

daha fazla tanıtım yapılması 

kararlaştırılmıştır. 

 

 KARAR NO 10 : Kamu 

kurumlarınca uygulanan TYÇP  

çerçevesinde yapılan 

faaliyetlerin fotoğraflanması ve 

bir sonraki toplantıda görsel 

olarak sunulması 

kararlaştırılmıştır. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Denetim 

 

 

 

 

 

 

Kurum 

Hizmetlerinin 

tanıtımı, 

Duyurulması 

 

 

 

 

 

 

 

Tanınırlığın 

sağlanması 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 
Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gerçekleşti 

 

17.12.2010 

 

(OLAĞANÜSTÜ) 

 

KARAR NO 1 : İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün  14.12.2010 tarih, 

28886 sayılı yazıları ekinde  

Kurulumuza sunulan; İlimiz 

Osmancık İMKB Anadolu 

Teknik lisesi, Mesleki ve Teknik 

Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 

bünyesinde bulunan Çocuk 

gelişimi ve Eğitimi Alanına 

“Erken Çocukluk Eğitimi 

dalının” 2011-2012 Eğitim 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Müfettiş raporu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 
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Öğretim yılından itibaren 

açılması ile ilgili inceleme 

raporları tetkik edilmiş ve 

Kurulca uygun bulunmuştur. 

 

KARAR NO 2 : İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün  14.12.2010 tarih, 

28887 sayılı yazıları ekinde  

Kurulumuza sunulan; İlimiz 

Teknik ve Endüstri meslek Lisesi 

Müdürlüğünün bünyesinde 

bulunan Makine Teknolojisi 

Alanına “Bilgisayarlı Makine 

İmalatı Dalının” ve Elektrik ve 

Elektronik Teknolojisi Alanına 

“Elektromekanik Taşıyıcılar 

Bakım Onarım Dalı” ile “Büro 

Makineleri teknik servisi 

Dallarının” 2011-2012 Eğitim 

Öğretim yılından itibaren 

açılması ile ilgili inceleme 

raporları tetkik edilmiş ve 

Kurulca uygun bulunmuştur. 

 

KARAR NO 3 : İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün  14.12.2010 tarih, 

28888 sayılı yazıları ekinde  

Kurulumuza sunulan; İlimiz 

Dodurga Çok Programlı Lisesi 

Müdürlüğünün bünyesine 2011-

2012 Eğitim Öğretim yılından 

itibaren Elektrik-Elektronik 

Teknolojisi Alanı ve Elektrik 

Tesisatları ve Pano Monitörlüğü 

Dalının açılması ile ilgili 

inceleme raporları tetkik edilmiş 

ve Kurulca uygun bulunmuştur. 

 

KARAR NO 4 : İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün  14.12.2010 tarih, 

28889 sayılı yazıları ekinde  

Kurulumuza sunulan; İlimiz 

Sungurlu Teknik ve Endüstri 

Meslek Lisesi Müdürlüğünün 

bünyesinde bulunan Makine 

Teknolojisi Alanındaki 

 

 

 

 

 
İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Müfettiş raporu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Müfettiş raporu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Müfettiş raporu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gerçekleşti 
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“Endüstriyel Kalıpçılık Dalının” 

kapatılması ile ilgili inceleme 

raporları tetkik edilmiş ve 

Kurulca uygun bulunmuştur. 

 

KARAR NO 5 : İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün  16.12.2010 tarih, 

29144 sayılı yazıları ekinde  

Kurulumuza sunulan; İlimiz 

Merkez Ticaret Meslek Lisesi 

Müdürlüğünü bünyesine Adalet 

Alanı ve Zabıt Katipliği Dalının 

açılması ile ilgili inceleme 

raporları tetkik edilmiş ve 

Kurulca uygun bulunmuştur. 

 

KARAR NO 6 : İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün  16.12.2010 tarih, 

29145 sayılı yazıları ekinde  

Kurulumuza sunulan; İlimiz 

Merkez Bilge Kağan Ticaret 

Meslek Lisesi Müdürlüğünün 

bünyesine Adalet, Muhasebe ve 

Finansman ve Pazarlama ve 

Perakende Alanlarının açılması 

ile ilgili inceleme raporları tetkik 

edilmiş ve Kurulca uygun 

bulunmuştur. 
 

 

 

 

 

 
İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Müfettiş raporu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Müfettiş raporu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gerçekleşti 

 

 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 

 

(Tablo Yorumu:)   

İİMEK yılda 4 kez olağan; ihtiyaç halinde ise olağanüstü toplanmaktadır. Katılımlar üst düzeyde 

ve tam çoğunlukla gerçekleşmektedir. 

 

4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

ĠĢgücü YetiĢtirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap İskeletçi 1 0 10 10 - - - 

Bilgisayar Kullanımı 25 362 168 530 15 39 54 
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Bilgisayarlı Muhasebe 7 89 67 156 5 5 10 

Çocuk Bakıcısı 6 145 0 145 14 0 14 

Deri Konf. İşçisi 1 12 0 12 - - - 

Dış Tic. M.E. 5 57 32 89 4 3 7 

Doğalgaz Tesisatçısı 1 0 20 20 0 4 4 

Elektrikli Ev Alet. Bakım Onarımı 1 18 2 20 - - - 

Grafiker 5 46 34 80 - - - 

Hukuk Sekreteri 2 31 5 36 1 0 1 

Kadın Kuaförü 4 70 0 70 - - - 

Kargı Bezi 1 20 0 20 - - - 

Konfeksiyon İşçisi 10 178 12 190 - - - 

Makine Teknik Res. 5 39 45 84 0 7 7 

Satış Elemanı 2 24 11 35 2 0 2 

Saya Dikiciliği 2 45 0 45 - - - 

Seracılık 1 20 5 25 1 0 1 

Seslendirme ve Işıklandırma(sahne) 1 10 10 20 - - - 

Takı Tasarımı 3 60 0 60 16 8 24 

Temel Sekreterlik 4 70 10 80 2 3 5 

Tıbbi Sekreterlik 6 129 13 142 12 2 14 

Web tasarımı 4 36 28 64 1 2 3 

Yaşlı Hizmetleri Bakımı 2 50 0 50 - - - 

Yönetici Sekreter 2 38 12 50 1 1 2 

Toplam 101 1549 484 2033 74 74 148 

 

Tablo 22 b: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

Ġstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Konfeksiyon işçisi 14 280 27 307 168 32 200 

Çanta imalatçısı 1 20 0 20 - - - 

Seramik 4 0 100 100 0 59 59 

Toplam 19 300 127 427 168 91 259 
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Tablo 22 c: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

Kendi ĠĢini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik 17 258 170 428 - - - 

Toplam 17 258 170 428 - - - 

 
Tablo 22 ç: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 - - - - - - - 

Toplam        

 

Tablo 22 d: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 - - - - - - - 

Toplam        

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 22 e: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Sayacı 2 0 48 48 - - - 

Sıvacı 1 0 20 20 - - - 

Toplam 3 0 68 68 - - - 
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Tablo 22 f: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

ĠĢsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam        

 

Tablo 22 g: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ağaçlandırma 2 - 80 80 0 80 80 

Diğer 33 51 214 265 51 214 265 

Toplam 50 221 472 693 51 294 345 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

GiriĢimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Staj 41 28 13 41 - - - 

Toplam 41 28 13 41 - - - 

 

Tablo 23: Kurslara ĠliĢkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap İskeletçi 1 0 10 10 - - - 

Bilgisayar Kullanımı 25 362 168 530 15 39 54 

Bilgisayarlı Muhasebe 7 89 67 156 5 5 10 

Çanta İmalatçısı 1 20 0 20 - - - 

Çocuk Bakıcısı 6 145 0 145 14 0 14 

Deri Konf. İşçisi 1 12 0 12 - - - 

Dış Tic. M.E. 5 57 32 89 4 3 7 

Doğalgaz Tesisatçısı 1 0 20 20 0 4 4 
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Elektrikli Ev Alet. Bakım Onarımı 1 18 2 20 - - - 

Grafiker 5 46 34 80 - - - 

Hukuk Sekreteri 2 31 5 36 1 0 1 

Kadın Kuaförü 4 70 0 70 - - - 

Kargı Bezi 1 20 0 20 - - - 

Konfeksiyon İşçisi 24 475 42 517 168 32 200 

Makine Teknik Res. 5 39 45 84 - - - 

Satış Elemanı 2 24 11 35 2 0 2 

Saya Dikiciliği 4 45 48 93 - - - 

Seracılık 1 20 5 25 1 0 1 

Seramik 4 0 100 100 0 59 59 

Seslendirme ve 

Işıklandırma(Sahne) 1 10 10 20 - -   

Takı Tasarımı 3 60 0 60 16 8 24 

Temel Sekreterlik 4 70 10 80 0 7 7 

Tıbbi Sekreter 6 129 13 142 12 2 14 

Web Tasarımı 4 36 28 64 1 2 3 

Yönetici Sekreter 2 38 12 50 1 1 2 

Yaşlı Hizmetleri bakımı 2 0 50 50 - - - 

Sıvacı 1 0 20 20 - - - 

Girişimcilik 17 258 170 428 - - - 

Staj 41 28 13 41 - - - 

Ağaçlandırma 2 0 80 80  - 80 80 

Diğer 33 51 214 265 51 214 265 

Toplam 216 2153 1209 3362 291 456 747 

 

(Tablo Yorumu:)   

AİT kapsamında ilimizde ve bağlı ilçelerinde hem özel sektör işyerleriyle, hem hizmet alım 

yoluyla ve hem de HEM ile işbirliği yapılarak kurslar düzenlenmiş; Girişimcilik, TYÇP ve Staj 

programları gerçekleştirilmiştir. Katılımlar istenilen seviyelerdedir. 
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Tablo 23: ĠĢgücü Piyasası AraĢtırma Sonuçları Ġle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

KarĢılaĢtırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çanta İmalatçısı 10 İstihdam garantili 1 20 0 20 10 0 10 

Konfeksiyon İşçisi 200 İstihdam garantili 24 475 42 517 264 86 350 

Seramik 20 İstihdam garantili 4 0 100 100 0 52 52 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)   

İŞKUR’ ca yapılan işgücü piyasası araştırması sonuçlarına göre yapılan çalışmalarda 29 program 

düzenlenmiş ve 412 kişi yetiştirilmiş ve ihtiyaca cevap verilmiştir. 
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GENEL DEĞERLENDĠRME 
 

Aktif ĠĢgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

220 213 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

3 0 68 68 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

35 51 294 345 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

31 619 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

28 13 41 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

ĠĢgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 


