TURKIYE iS KURUMU CANKIRI iL MUDURLUGU

EK:5
OCAK 2010 - HAZIRAN 2010 DONEMi ARA DEGERLENDIRME RAPORU
1- KURUM KAYITLARINA GORE iLiN iSGUCU PiYASASI VERILERI
1.1 igsiz
1.1.1 ildeki igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi
Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu 30-34 Yas Grubu 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL |k E* ™ | K| E|T K| E|T K | E [T K | E |T K | E |T K | E |T K | E |T K | E
CANKIR
I 1273 3603 |4876 |42 |66 [108 |367 |779 |1146 |290 |[1049 | 1339 [233 |699 |932 |163 [580 [743 |95 |254 |349 |83 |174 |257 |0 2

K*:Kadin
E*:Erkek
T*:Toplam

Il Miidiirliigiimiizde kayitl igsiz say1s1 4.876 oldugu, issizlerin yasa gore dagilimma bakildiginda 20 — 29 yas arast issizlerin %50,96’sin olusturdugu
goriilmektedir. Kayith igsizlerin %26,11’ini kadin igsizler, %73,89’ini ise erkek issizler olusturmaktadir.



1.1.2 GANKIRI il Miidiirliigiine Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi
Meslekler Kayith igsizler
Kadin Erkek Toplam

Bilinmeyen 148 327 475
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 85 160 245
Hizmet ve Satig Elemanlari 19 47 66
Kanun Yapicilar, Ust Diizey Yoneticiler ve

Midiirleri 2 4 6
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar 710 2228 2938
Nitelik}i Tarim, Hayvancilik, Avcilik, Ormancilik

ve Su Urlinleri Caliganlari 0 12 12
Profesyonel Meslek Gruplari 83 108 191
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar 23 200 223
Tesis ve Makine Operatdrleri 34 97 131
Yardime1 Profesyonel Meslek Gruplari 169 420 589
TOPLAM 1273 3603 4876

Il Miidiirliigiimiizde kayitli 4.876 issizin %60,25’ini nitelik gerektirmeyen islerde
calisabilecek herhangi bir vasfi bulunmayan issizler olusturmaktadir. ikinci sirada ise %12,08 ile
yardimci profesyonel meslek gruplari yer almaktadir. Vasifsiz issizlerin ¢ogunlukta olmasi
meslek edindirme kurslaria agirlik verilmesi gerektigini gostermektedir.



1.1.3 igsizlik Sigortasindan Yararlananlann iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gére Sayisi

Egitim Durumu

Iktisadi faaliyet kollari (NACE) | Okur Yazar | Lise Alti Okul Genel Lise Mezuny | Yiksek Okulveya| _ o
Olmayan Mezunu Fakiilte Mezunu
Tarim, avcilik ve ormancilik 1 1
Agac Urinleri imalati 1 1
Kagit hamuru, kagit ve kagit
artnleri imalati; basim ve yayim 2 2
Kok kdmru, rafine edilmis petrol
drGnleri ve nukleer yakit imalati 1 1
Kimyasal madde ve Urunler ile suni
elyaf imalati 2 2
Baska yerde siniflandiriimamis
imalatlar 2 2
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su
Uretimi ve dagitimi 7 7
D!ger Sosyall, Topllumsal ve Kisisel 20 3 23
Hizmet Faaliyetleri
Egitim 1 1 7 9
Elektrikli ve Optik Donanim imalati 1 6 7
Enerji Ureten Maddeler Harig 7 7
Madencilik ve Tasocakgiligi
IC:-)aylfimenk.ul Kiralama ve Is 8 4 3 15
aaliyetleri
Gida Urtinleri, Igecek ve Titiin 15 6 3 o4
Imalati
insaat 18 11 1 30
Kamu Yénetimi ve Savunma, 1 1
Zorunlu Sosyal Guvenlik
Makine ve Teghizat imalati 1 4 5
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 1 1 1 3
Oteller ve Lokantalar 7 5 12
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 1 5 6
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalat 7 5 1 13
Toptan ve Perakende Ticaret,
Motorlu Tasit, Motosiklet ve Kigisel 20 16 5 41
Esyalarin Satisi
Ulastirma, Depolama ve 4 1 5
Haberlesme
TOPLAM 125 71 21 217

ISKUR ’dan issizlik ddenegi (issizlik maast) alanlarin %66,82’si hizmet sektdriinden, %33,18’i

ise basta imalat sektorii olmak tizere diger sektdrlerden ayrilan igsizlerden olusmaktadir.




1.2 Acik is

1.2.1 Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik Isler ve ise Yerlestirme

Acik igler ise Yerlegtirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek
Hizmet ve Satis Elemanlari 2 6 1 1 2 1
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar 486 386 55 180 69 238
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 3 0 0 0 1
Sanatkarlar ve llgili Islerde Caliganlar 1 35 0 1 0 10
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilari 0 57 0 18 9 28
Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 0 14 0 30 4 2
TOPLAM 489 501 56 230 84 280

Il Miidiirliigiimiize kayith issizlerden 2010 yilinda 650 kisi ise yerlestirme hizmetleri
cergevesinde ilimiz diizeyinde faaliyet gosteren kamu ve 6zel kuruluslarda ise yerlestirilmistir.
Toplum yararina ¢alisma programlarinda ¢alisan 253 is¢imiz de bu sayinin igerisindedir.




1.2.2 iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Agik isler
Acik igler
iktisadi Faaliyet Kollari )
Kamu Ozel

Tarim, avcilik ve ormancilik 142
Enerji tireten madenler hari¢ madencilik ve tagocakeiligi 0
Gida uriinleri, icecek ve tiitin imalati 0 50
Tekstil ve tekstil tirtinleri imalati 0 184
Plastik ve kauguk lrunleri imalati 0 8
Metalik olmayan diger mineral uriinleri imalati 0 24
Ana metal ve fabrikasyon metal tiriinleri imalati 0 6
Makine ve techizat imalati 0 44
Bagka yerde siniflandiriimamig imalatlar 0 10
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su liretimi ve dagitimi 0 27
ingaat 25 32
Toptan ve perakende ticaret; motorlu tasit, motosiklet, kisisel ve ev
esyalarinin onarimi 0 19
Oteller ve lokantalar 2 2
Gayrnimenkul, kiralama ve ig faaliyetleri 0 9
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal giivenlik 168 0
Egitim 103 0
Saglik igleri ve sosyal hizmetler 0 2
Diger sosyal, toplumsal ve kigisel hizmet faaliyetleri 49 79

TOPLAM 489 501

Il Miidiirliigiimiizce 2010 yilinm ilk alt1 aylik doneminde &zel sektor isyerlerinden alinan
acik islerin iktisadi faaliyet kollarina gore yapilan siralamaya gore tekstil ve tekstil {riinleri
imalat1 %36,73’le birinci, diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri %15,77 ile ikinci,
gida triinleri, igecek ve tiitlin imalati ise %9,98’le {ligiincii sirada yer almaktadir.



istihdam

1.3
1.3 ise Yerlestirilenlerin Yag ve Cinsiyete Gére Dagilimi
Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam [Kadin|Erkek|Toplam Kadin|Erkek Toplam|Kadin|Erkek| Toplam{Kadin|Erkek|Toplam|Kadin[Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam [Kadin|Erkek|Toplam
CANKIRI 140|510/ 650 | 3 | 18| 21 | 26 |166| 192 | 31 |142| 173 | 41 |87 [ 128 | 31 |57 | 88 | 5 |27| 32 | 3 [13| 16 |0 |0 | O
[l Miidiirliigiimiizce 2010 yilmn ilk alt: aylik déneminde ise yerlestirilenlerin %75,85’i 20 — 34 yas aras1 geng igsizlerden olusmaktadir.
1.3.2 ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
. Toplam Okurf1a-Yazman Okur-Yazar iIkogretim Orta6gretim Onlisans Lisans Yuksek Lisans Doktora
iL Bilmeyen Olanlar
Kadin |Erkek [Toplam |[Kadin |Erkek [Toplam [Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam [Kadin [Erkek |Toplam [Kadin |[Erkek [Toplam |Kadin [Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
GANKIRI 140|510/ 650 | 0 | 0| O | O [ O | O |94 (274|368 |38 |218/ 256 | 7 |15| 2 |1 | 3| 4 |0|O| O |O]|O]| O

Il Miidiirliigiimiizce 2010 yilmn ilk alti aylik déneminde ise yerlestirilenlerin %56,62’si ilkdgretim, %39,381 lise ve dengi okul, %4 ’ii de
onlisans ve lizeri okul mezunu issizlerden olusmaktadir.




1.3.3 Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler KadinErkek/Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik 6 15 21
Tarim, Avcilik, Ormancilik 6 15 21
Balikgilik 0 0 0
Sanayi 62 | 232 | 294
Madencilik ve Tasocakgiligi 0 5 5
imalat Sanayi 62 | 222 | 284
Elektrik, Gaz, ve Su 0 5 5
ingaat 1 15 16
Hizmetler 71 | 248 | 319
Toptan ve Perakende Ticaret 0 20 20
Oteller ve Lokantalar 1 1 2
Tasima, Depolama ve Haberlesme 0 0 0
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 0 0 0
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 1 6 7
Kamu yénetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 0 63 63
Egitim 43 | 60 103
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 0 0 0
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 26 98 124
Evlerde Yapilan Hizmet igleri 0 0 0
Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi 0 0 0
TOPLAM 140 | 510 | 650

Il Miidiirliigiimiizce 2010 yilmn ilk alt1 ayhk déneminde ise yerlestirilenlerin %49,08°1
Hizmetler sektoriinde, %47,69u Sanayi sektoriinde, %3,23’ti de Tarim sektoriinde istihdam
edilmistir.

1.4 isyeri

1.4.1 Ozel Sektoér Bazinda Agilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan igyeri Sayisi 14 4
Kapanan igyeri Sayisi 3
Toplam

[limizde 2010 yilmin ilk alt: aylik doneminde agilan 14 adet 10+ istihdaml ve 4 Adet 50+
istihdamli igyeri kurumumuz kayitlarina alinmis, ayrica ilimizde 3 Adet 10+ istihdamli igyeri
kapanmustir.



KURUL KARARLARI VE GERCEKLESMELERI

TOPLANTI SORUMLU/ILGILI | PLANLANMIS GERCEKLESME
ve KARAR NO KARAR KURULUS FAALIYETLER DURUMU SORUNLAR
Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Yiriitme Kurulunun Belirlenmesi.
1- Abdurrahman CANBOLAT Is
Kurumu Miidiir V. Vit curdd
S Trsees . tiriitme urulu
, ? &Z“;ﬁlr QK BIVIK Milli Egitim KURUL/ASKUR/ | omme  Kumlafo o0 aylara  ait
010/1-3 . . LT toplantilarinin o --
3- Hayrettin CELIKTEN Ticaret MILLI EGITIM Klestirilmesi iliskin  toplantilarmi
: gergeklestirilmesi o
ve Sanayi Odas1 Baskani gergeklestirmistir.
4- Saban KUCUKGUMRAH
Sanayi ve Ticaret il Miidiir V.
5- Murat ARI Karatekin Unv.Ogr.
Gorevlisi Yrd.Doc.Dr.
Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Denetim Kurulunun Belirlenmesi. Kurul Baskanmin
1- Halim HICIPLI il M.Egit.Md. onaylyla olusturu-| Mayis ve Haziran
2010/1-4 Sb.Midir V. . KURUL/ASKUR lacak denetim | ay1 denetimleri|
2- Mehmet GAYRET Islfur_ Sef planina gore | plan dogrultusunda
3- Murat SARACBASI Is¢i Konf. . S L
Temsilcisi den.etlm .¥$ler1r.11n gergeklestirilmistir.
4- M. Ferhat GUR Isveren Konf. yerine getirilmesi
Temsilcisi
I1 Milli Egitim Miidiirliigiince 16
2010/1-5 alt baslik halinde hazirlanan 2010 | IL MILLI Eg}ITH\/I 3 N B
calisma programi Kurulca kabul | MUDURLUGU
edildi
2010/1-6 ISKUR 1l Miidiirliigii ve Kurul ISKUR Dogrudan temin ve |Ilk  ala  ayhk

iiyelerinin teklifleri dogrultusunda

isbirligi  usuliiyle

donemde 16 ayr




2010 Yih Isgiicii Egitim Plam hizmet satin | meslekte 22 adet
kabul edildi. (Genel kurslarda 32 alinmasi. genel  kurs, 1
ayrt meslek, Umut Yildiz1 projesi meslekte 2 adet
icin 5 meslek, Sertifikali Tarim istihdam  garantili
Iscisi Yetistirme Programlar igin kurs, 3 ayrt konuda
7 meslek, TYCP icin 5 program 28 adet TYCP
konusu) diizenlenmistir.
4904  Sayih  kanunun  13.
maddesinde yapilan degisiklige
istinaden denetim  kurullarinin
yeniden olusturulmasi. Kurul Bagkaninin
1 Nolu Denetim Kurulu : Erdal onaytyla olusturu- | Mayis ve Haziran
2010/2.3 YéLCIN — 1 Milli Egitirq Sb. ISKUR lacak dene‘Eim ay1 flenetimleri
Miid.; Mehmet GAYRET — Iskur planina gore | plan dogrultusunda
Sef denetim  islerinin | gerceklestirilmistir.
2 Nolu Denetim Kurulu : Ismail yerine getirilmesi
KARABASMAZ — Giirhan Titrek
Mes. Egit. Mrk. Miidiirii; Ercan
YILMAZ — iskur Sef
[lk alt1 ayhik dénem
Hazir giyim eleman1 (Dikis igerisinde 50 kisilik
Makinesi Operatorii - Kumas) 1. grup  kurs
2010/2-4 meslegi.nd.e Hey Tekst.il. iA.S."il.e': ISKUR Bu meslekte yeni|tamamlanmistir. 2.
acilan istthdam garantili is giicii kurslar agilmasi. grup kurs Temmuz
yetistirme  kursunun  Kurula ay1 basinda
sunulmasi. baslatilmistir.
ISKUR 11 Miidiirliigiince ~Staj ' Staj programlarimin
2010/2-5 programi acilmasina izin | ISKUR --
) . baslatilmasi.
verilmesi
2010/2-6 2010 — 2011 Egitim o6gretim|IL MILLI EGITIM |Karar eki listede |--




yilinda 3308 Sayili Meslek Egitim
Kanunu  geregi
mesleki egitim gormesi gereken

isletmelerde

mesleki egitim yapan grencilerle

ilgili ig yerleri ve 0Ogrenci

sayilarinin tespitinin yapilmast.

MUDURLUGU

yer alan isyerle-

rinde belirlenen
sayilarda Ogrenci-
nin isletmede mes-
leki

alinmasi.

egitime

2010/2-7.1

Isletmelerdeki mesleki egitim ile

ilgili karsilasilan sorunlar ve

¢Ozlim Onerileri :

1- Mesleki ve Teknik Egitim
Yonetmeliginin 196. maddesi
geregince “Ilimizdeki 20 ve 20
nin {iizerinde personeli olan
kamu ve  0Ozel kurum
kuruluslarin, personel
sayisinin %5 ile %10 arasinda
Mesleki ve Teknik Egitim
yapan okullarin 11. ve 12. sinif
ogrencilerine beceri egitim
yaptirir ve Ogrencilere asgari
dcretin =~ %30 undan az
olmamak tiizere fiicret oder”
hiilkmii yer almasina ragmen
bazt kurum ve kuruluslarin
licret 0dememek igin beceri
egitimine  O0grenci  almak
istemedikleri.

Coziim
mevzuat

Mgili
Ogrenci

onerisi;
cercevesinde

gonderdigimiz 6zel ve resmi
kurumlarca bu konularda gerekli
hassasiyetin gosterilmesi ile ilgili

bilgi verilmesi.

L MILLI EGITIM
MUDURLUGU

Maddenin uygula-
maya konulmasina
karar verildi.




2010/2-7.2

Isletmelerdeki mesleki egitim ile
ilgili karsilasilan sorunlar ve
¢Oziim Onerileri :

2- Isletmelerde Ogrencilerin
beceri egitiminden sorumlu
ustalarin Pedagojik

Formasyonla ilgili  kurs
almalart gerekirken bir c¢ok
isletmeye kurs agilmasi igin
talepte  bulunuldugu, ancak
isletme yetkililerinin taleplere
cevap vermedikleri.
Coziim onerisi; Isletmede
ogrencilerin beceri egitiminden
sorumlu ustalik iinvanma sahip
personelin  Mesleki ve Teknik
Egitim Yonetmeligi 197-198 ve
209. maddeleri geregi mutlaka
usta Ogreticilik linvanina sahip
olmasi gerektigini, yoksa
ogrencilerin egitiminden sorumlu
olamayacaklart ifade edilmekte
oldugundan, tim isletmelerin bu
eksikligi telafi etmeleri yOniinde
kurul kararinin teblig edilmesi.

L MILLI EGITIM
MUDURLUGU

Maddenin uygula-
maya konulmasina
karar verildi.

2010/2-7.3

Isletmelerdeki mesleki egitim ile
ilgili karsilasilan sorunlar ve
¢Oziim Onerileri :

3- 20 nin altinda personeli
bulunan ve beceri egitimi
yaptirmak zorunlulugu
olmayan isletmelerin, goniilli

L MILLI EGITIM
MUDURLUGU

Maddenin uygula-
maya konulmasina
karar verildi.




olarak beceri egitimi i¢in
ogrenci talep etmeleri halinde,

Ogrencilere  iicret  O6deme
zorunlulugu  bulunmaktadir.
Bu  zorunlulugun ortadan

kaldirilabilmesi i¢in; .
Coziim onerisi; Konu ile
ilgili  mevzuatta  diizenleme
yapilabilmesi i¢in kurul kararinin

Bakanligimiza bildirilmesi

2010 Yili igerisinde ilimizde
mesleki ve teknik egitim yapan

L MILLI EGITIM

2010/2- isl 1 i i P - - -
0/2-8 ¥s .etme erde denetim Ye rehberlik MUDURLUGE
icin denetleme komisyonlarinin
kurulmasi.
Umut yildiz1 projesi kapsammda
acilmasi planlanan sa¢ kesimi ve .y
SR . Yillik egitim
2010/2-9 bakimi kursunun foncii yetistirme | ISKUR 1 | ;
adi1 altinda yenilenerek kurs platiing stHmisHL.
onayinin verilmesi
Kurul iiyelerince ISKURun y1llik Plana dahil edilen
egitim planina alinmasi1 teklif mesleklerde de
2010/2-10 . . . | ISKUR isglicti isti
edilen 4 ayr1 meslegin plana dahil SKU lsguct  yetistirme
kurslarinin

edilmesi.

acilmasi.




3 Kurslara iliskin Veriler
Kurs Turii lsgucu Yetistirme istihdam Garantili Kurslar Kendl_.lgm_l Kuracaklara Oziirliilere Yonelik Kurslar ESI.(.' Hl._lkumlulere
Kurslari-Genel Yonelik Kurslar Yonelik Kurslar
A Katl!an Yerl(l,z(tairilen Katl!an Yerl(l,z?irilen Katl!an Yerl(l,i(tairilen Katl!an Yerl(iz?irilen Katl!an Yerl(:?irilen
Gllan| Kursiyer Kursiyer Agilan| Kursiyer Kursiyer Agllan| Kursiyer Kursiyer Agillan| Kursiyer Kursiyer Agillan| Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi Sayisi Kurs Sayisi Sayis| Kurs Sayisi Sayis| Kurs Sayisi Sayis| Kurs Sayisi Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin [Erkek| Kadin | Erkek Kadin |Erkek [Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Dikis Makinesi Oprt. 5 42 60| 9 | 29
(Kumasg)
Bilg. Destekli Tas.
Eim (CAD-CAM) Tt oo
Bilgisayar Igletmeni 3 |33 (12| 0 0
CNC Tezg. Oprt. 1 0 [15] O 0
Cocuk Bakicisi 1 50 | O 0 0
Duvarci 1 0 |13 O 0
Elekirik Tes. (Bina) 1 0 |12] O 0
Gazalti Kaynakgisi 1 0 (18] O 0
Hasta ve Yasli Bakim 1 50 | 1 0 0
Elemani
Kaynakgi (Oks. ve Elk)| 2 0 [30] O 0
Kuafor 2 33 | 1 0 0
Mobilya imalatgisi 1 0 |14] 0 0
Oto Bakim-Onarimcisi | 1 0 |16 ] 0 0
Sekreter (Genel) 1 71410 0
Tabldot Ascisi 3 48 | 3 0 0
Tesviyeci 1 0O |11] 0 0
Tornaci (Torna Tez.0.)[ 1 0 |12] 0 0
Beden Iscisi (Genel)




Hiikiimliilere Yonelik

issizlik Sigortasi

Kurs Tiirii Kapsaminda Acilan TYCP Girisimcilik /Staj Genel Toplam
Kurslar
Kurslar
Katl!an Yerl(lei?irilen Katl!an Yerl(l,i(tairilen Katl!an Yerl(:?irilen Katl!an Yerl(:?irilen Katl!an Yerl(:?irilen
Agilan| Kursiyer . Agllan| Kursiyer . Agillan| Kursiyer . Agillan| Kursiyer . Agillan| Kursiyer .
Meslekler Kurs Sayisi Kursiyer Kurs Sayisi Kursiyer Kurs Sayisi Kursiyer Kurs Sayisi Kursiyer Kurs Sayisi Kursiyer
s Sayisi ays Sayisi as Sayisi as Sayisi s Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin |Erkek|Kadin | Erkek Kadin |Erkek [Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Dikis Makinesi Oprt. 2 42 | 60 | 9 29
(Kumas)
Bilg. Destekli Tas.
Eim (CAD.CAM) 1|14 070
Bilgisayar Igletmeni 3 33|12 0 0
CNC Tezg. Oprt. 1 0 15| 0 0
Cocuk Bakicisi 1 50 0 0 0
Duvarci 1 0 |13 ]| 0 0
Elektrik Tes. (Bina) 1 0 |12 | 0 0
Gazalti Kaynakgisi 1 0 18| 0 0
Ele;sr:%xle Yasli Bakim 1 50 | 1 0 0
Kaynakgi (Oks. ve Elk) 2 0 |30 0 0
Kuafor 2 33 1 0 0
Mobilya imalatgisi 1 0 (14| 0 0
Oto Bakim-Onarimcisi 1 0 16 | 0 0
Sekreter (Genel) 1 7 4 0 0
Tabldot Asgisi 3 48 | 3 0 0
Tesviyeci 1 0 1M1 | 0 0
Tornaci (Torna Tez.O.) 1 0 |12 | 0 0
Beden iscisi (Genel) 28 90 |206 28 | 90 (206 O 0
GENEL TOPLAM 42 | 354 442 | 9 29

[l Miidiirliigiimiizde kayitl issizler igin il ve ilge diizeyinde toplam 17 ayr1 meslekte 24 adet kurs diizenlenmis, 500 kursiyer egitim alarak meslek sahibi
olmuslardir. Ayrica TYCP kapsaminda 28 adet program diizenlenmis, kayitl igsizlerimizden 296 kisiye kisa siireli is imkani saglanmistir.
Isgiicli uyum hizmetlerimizden 2010 yilinm ilk alti aylik dénemi igerisinde 354°ii kadin, 442’si erkek olmak iizere toplam 796 kisi yararlanmistir.







