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ÇANAKKALE ĠLĠ ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU 

2010 YILI FAALĠYET RAPORU  

GĠRĠġ 

 

Ġlimizde son dönemlerde artıĢ sağlanan sanayileĢme çalıĢmaları kapsamında Çanakkale 

Merkez ve Biga Organize Sanayi Bölgeleri, yatırımcıların faydalanabilmesi adına, ilgililere tahsis 

çalıĢmalarına hız vermiĢtir. Bununla birlikte Kepez limanının faaliyete geçmesi ile birlikte ticaret 

hacminde artıĢ sağlanmıĢtır. Geçtiğimiz dönem kapasite artırımına önem verilen Kepez limanı 

2011 yılı için 2 milyon tonluk hareket hedefi öngörmüĢtür. Bölgemizde üretim faaliyetlerine 

devam edilen demir-çelik endüstrisi ülke ekonomisine katkıda bulunmaktadır.  

Ayrıca Çanakkale‟nin markalaĢmasında önemli bir pay sahibi olan seramik üretiminin 

bölge ekonomisine olumlu yönde etkileri olmaktadır. ĠnĢaat sektöründe üretim yapan firmalar 

çimento ve hazır beton üretimi gibi alanlarda da faaliyet göstermektedir. 

Üretim ve ticaret alanları dıĢında hizmet sektörüne de önem verilen bölgemizde turizm 

alanında da yatırımlar devam etmektedir. Tarihi bir öneme sahip olan Gelibolu Yarımadası 

dönem dönem farklı Ģehirlerden gelen ziyaretçilerine ev sahipliği yaparken, ilimizin tanıtımında 

önemli bir rol oynamaktadır. 

Günümüzün Ģartlarına uyum sağlamak adına ilimizde enerji alanında yatırımlara yönelme 

görülmektedir. Hali hazırda ilimiz Merkez, Çan ve Biga ilçelerinde kurulu olan termik santralleri 

ile birlikte yöremizde uygun alanlara yerleĢtirilmiĢ rüzgâr gücünden yararlanan türbinler 

vasıtasıyla enerji üretimi alanında faaliyetler artmaktadır. 

Gelecek dönem planlarında ise Çanakkale Boğazına inĢaatı planlanan boğaz köprüsü 

sayesinde Avrupa-Asya bağlantısı ile ilimizin ulaĢım alanında önemli bir alternatif olması 

beklenmektedir. Bu bağlamda bölgemizin önemli ticaret ve sanayi illerinden biri olan Balıkesir 

ile ilimiz arasındaki ulaĢımı sağlayacak yol yapım çalıĢmaları da devam etmektedir. 

Bahsettiğimiz bu alanların dıĢında, tarım faaliyetlerinde de mevsimsel olarak iĢ gücü 

ihtiyaçları olan ilimizde, sebze – meyve üretimi ile birlikte bölgeye has özellikte mevcut 

ürünlerin farklı türlerinde üretimler devam etmektedir. 

Bahsi geçen yatırımlar ve ekonomik alandaki ilerlemelerin doğal sonucu olarak bu 

bölgelerde ara eleman ihtiyacının artması öngörülmektedir. Türkiye ĠĢ Kurumu olarak, geçmiĢ 

dönemde ilimizin iĢsizlik oranı, ülke ortalamasının altında olmasına rağmen, hedeflerimizi her 

zaman olduğu gibi en üst seviyede tutarak, istihdama katkı sağlamayı amaçlamaktayız. Bu 

kapsamda baĢta UMEM projelerimiz olmakla birlikte, iĢgücü yetiĢtirme kurslarımız ve iĢbaĢı 

eğitim programlarımız sayesinde ihtiyaç duyulan ara elemanların mesleki eğitimlerine katkı 

sağlamaktayız. 

 

 

 

 

 

 

 

     



Ġl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaĢ grubu 15-64 yaĢ grubu 65+ yaĢ grubu 

Nüfus         
artıĢ                  
hızı 
(‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

Ġl Toplamı 235818 254579 490397 39722 42013 81735 162930 185925 348855 33166 26641 59807 %2,65 

0 Merkez 63190 73294 136484 10368 11003 21371 46695 57371 104066 6127 4920 11047   

1 Ayvacık 15060 14967 30027 2403 2602 5005 10126 10133 20259 2531 2232 4763   

2 Bayramiç 15512 15195 30707 2437 2502 4939 10216 10392 20608 2859 2301 5160   

3 Biga  40707 40275 80982 7088 7492 14580 27362 27957 55319 6257 4826 11083   

4 Bozcaada  1106 1248 2354 157 164 321 797 954 1751 152 130 282   

5 Çan  25346 25323 50669 4391 4625 9016 17445 18008 35453 3510 2690 6200   

6 Eceabat 4530 4624 9154 666 696 1362 3045 3261 6306 819 667 1486   

7 Ezine 15883 20205 36088 2826 3150 5976 10589 15148 25737 2468 1907 4375   

8 Gelibolu 19958 24739 44697 3591 3774 7365 13755 18873 32628 2612 2092 4704   

9 Gökçeada 3259 3815 7074 701 693 1394 2201 2757 4958 357 365 722   

10 Lapseki 13245 13120 26365 2229 2285 4514 8851 8974 17825 2165 1861 4026   

11  Yenice 18022 17774 35796 2865 3027 5892 11848 12097 23945 3309 2650 5959   

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaĢabilirsiniz 

 

Ġlimizi nüfusu 2009 ADNS‟YE 477 735 iken %    artıĢ gösterip 2010 yılında 490 397 olmuĢtur. 

Nüfusun en yoğun olduğu ilçeler Merkez, Biga ve Çan‟dır. YaĢ aralığına göre bakıldığında 15-64 

yaĢ aralığında nüfusun yoğun olduğu görülmektedir. Erkek kadın sayılarına bakıldığında genelde 

erkek nüfusun fazla olduğu görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

1- ĠLĠN SOSYO-EKONOMĠK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 

   



 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

Ġlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

ÇANAKKALE 109790 111572 221362 126028 143007 269035 235818 254579 490397 

           

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaĢabilirsiniz 

TUĠK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır. 

 

Çanakkale il nüfusunun %54,86‟sı kent merkezlerinde yaĢamakta iken,nüfusun %45,37‟si kırsal 

kesimde yaĢamaktadır.Ġlin ekonomisi tarıma dayalı olduğu için kırsal kesimdeki nüfus ,kent 

nüfusuna yakındır. 

 

          1.2 Göç Durumu 

Ġlin Aldığı Göç Ġlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

    

  

 

  

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaĢabilirsiniz 

 

Tuik verilerine göre ilimizin aldığı göç 42818 verdiği göç 31327 dir.Net göç hızı da 27,39‟dur. 

 

        1.3  Ġlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 

Toplam GSYĠH Ġlin GSYĠH 
Ġlin Toplam GSYĠH   Ġçindeki 

Payı 
Ġlde KiĢi BaĢına DüĢen 

Ortalama GSYĠH 

178.412.438.499   1.319.369.783 %0,7  2.335$ 

      

Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret Ġl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

Bu konuda en son veriler 2001 TÜĠK verileridir.Bu verilere göre Çanakkale ilinin GSYH sı 

1.319.369.783 dür.Toplam ülke içindeki payı %0.7 dir.Ġlde kiĢi baĢına düĢen GSYH 2.335 dır. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

Ġktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

Ġkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

 HĠZMETLER 
  

 Turizm  Eğitim      

  
 ĠMALAT 

 Seramik  Demir Çelik  Mobilya   

  
 TARIM 

 Meyve Üretimi ve ĠĢleme 
 Sebze Üretimi ve 
ĠĢleme 

 Konservecilik   

  
 HAYVANCILIK 

 Süt ĠĢletmeciliği  Besicilik  Balıkçılık   

  
 GIDA 

 Süt ve Süt Ürünleri  Un-Yem-Kepek     

  
 ĠNġAAT 

 Çimento  Beton Mamulleri     

  
 MADENCĠLĠK 

 Kömür Ocakları  TaĢocakçılığı     

       

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret Ġl Müdürlüğünden alınabilir. 
 

  Sanayi ve Ticaret Ġl Müdürlüğünden aldığımız verilere göre rekabet gücü yüksek sektörler arasında 

Tarım, Ġmalat, Hayvancılık, Turizm, Eğitim gelmektedir. 

 

1.5  Ġktisadi Faaliyet Kolları Ġtibariyle Ġl Yatırım TeĢvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 
Sayısı 

Yatırım Tutarı 
Öngörülen 
Ġstihdamı 

GerçekleĢen 
Ġstihdam 

01 – ĠMALAT 
Gıda ve Ġçki 

 
4 

5.361.923 
 

 34 

      

02 - ENERJĠ Enerji 2 101.800.000  17 

03 – HĠZMETLER 

Turizm 
 

1 
2.789.650 

 
 - 

Ticaret- Depolama 
 

1 
1.090.900 

 
 3 

Altyapı- Belediye 
Hizmetleri 

 
6 

14.415.720 
 

 16 

        

Not:Hazine MüsteĢarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

 

T.C BaĢbakanlık Hazine MüsteĢarlığından alınan verilere göre imalat sektöründe 5.361.923, 

enerji sektöründe 101.800.000, turizm sektöründe 2.789.650, ticaret sektöründe 1.090.900, 

altyapı-belediye hizmetleri sektöründe 14.415.720 yatırım teĢviki alınmıĢtır.GerçekleĢen istihdam 

ise imalat sektöründe 34,enerji de 17, ticaret de 3, altyapı-belediye hizmetlerinde 16 dır. 



 

 

2-                  ĠLĠN ĠġGÜCÜ PĠYASASI VERĠLERĠ 

       2.1 ĠġKUR - TUĠK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

2.1.1 TUĠK Temel Göstergeleri  

Ġlin Adı ĠĢgücüne 
Katılım Oranı 

ĠĢsizlik 
Oranı 

Ġstihdam 
Oranı 

 

 

 ÇANAKKALE %50,1  %7,3  %46,5   

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Ġstihdam,ĠĢsizlik,Ücret menüsünde yer alan Ġl Düzeyinde Temel ĠĢgücü Göstergeleri linkinden 

ulaĢabilirsiniz 

 

2009 TÜĠK verilerine göre Çanakkale de iĢgücüne katılım oranı %50,1, iĢsizlik oranı %7,3, 

istihdam oranı %46,5 dir. 

 

2.1.2  Ġstihdama ĠliĢkin ĠġKUR Temel Göstergeleri 

 2010 YILI TEMEL GÖSTERGELERĠ 

  

2010 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAġVURU 2847  3658  6505 

   ĠĢsiz -  -  - 

   Diğer -  -  - 

AÇIK Ġġ -  -  1131 

   Kamu -  -  507 

   Özel -  -  624 

ĠġE YERLEġTĠRME 532  308  840 

   Kamu 152  328  480 

   Özel 156  204  360 

Normal 303 502  805 

   Kamu 150  316  466 

   Özel 151  188  339 

Özürlü 6  26  32 

Eski Hükümlü 0  3  3 

KAYITLI ĠġGÜCÜ 2591  6125  8716 

KAYITLI ĠġSĠZ 2285  4630  6915 

YURTDIġI BAġVURU      

YURTDIġI GÖNDERME      
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  



 
2.2   Ġldeki ĠĢsizlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 15-19 YaĢ Grubu 20-24 YaĢ Grubu 25-29 YaĢ Grubu 30-34 YaĢ Grubu 35-39 YaĢ Grubu 40-44 YaĢ Grubu 45-64 YaĢ Grubu 65+ 

 

 

 

Kadın Erkek 
Topla

m 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 ÇANAKKALE 
 2284  4631 

 691
5 17 30   47  487  688  1175  649  1312  1961  446  1067  1513  279  716  995 

 
207  464  671  199  353  552  0  1  1 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 2010 sonu itibariyle ilimizde kayıtlı iĢsizlerin 2284’ü kadın 4631’i erkek 6915 kiĢidir. ĠĢsizlerin en fazla olduğu yaĢ aralığı 25-29  
dur. Erkek- kadın sayılarına bakıldığında da erkek iĢ arayanların kadın iĢ arayanlardan daha fazla olduğu görülmektedir 
 
 
 

 

  
2.3   Ġldeki ĠĢsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar Ġlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 ÇANKKALE 
 2284  4631  6915  27  47  74  11 20   31 706 2287   2993  829  1492  2321  444 486  930   254 286  540   13 13  26  0   0 0   

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

  Ġlimizdeki iĢsizlerin  yaklaĢık %1,07 si okur yazar olmayan,yaklaĢık %43,7 si okur-yazar ve ilköğretim mezunu,%33,5 i 
ortaöğretim mezunu, %8,18 i lisans ve yüksek lisans mezunlarından oluĢmaktadır. Eğitim seviyesi arttıkça iĢ arayanların 
sayısının azaldığı görülmüĢtür. 



 
       2.4  Çanakkale  Ġl Müdürlüğüne  Kayıtlı ĠĢsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı iĢsizler  

Kadın Erkek Toplam 

 BĠLĠNMEYEN 395 666 1061 

 BÜRO VE MÜġTERĠ H,ĠZMETLERĠNDE ÇALIġAN 

ELEMANLAR 287 219 506 

 HĠZMET VE SATIġ ELEMANLARI 106 124 230 

 KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY YÖNETĠCĠLER VE 

MÜDÜRLERĠ 5 28 33 

 NĠTELĠK GEREKTĠRMEYEN ĠġLERDE 

ÇALIġTIRILANLAR 606 1539 2145 

 NĠTELĠKLĠ TARIM 

,HAYVANCILIK,AVCILIK,ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERĠ ÇALIġANLARI 23 245 268 

 PROFESYONEL MESLEK GRUPLARI 199 162 361 

 SANATKARLAR VE ĠLGĠLĠ ĠġLERDE ÇALIġANLAR 57 349 406 

 TESĠS VE MAKĠNE OPERATÖRLERĠ VE 

MONTAJCILARI 50 513 563 

 YARDIMCI PROFERYONEL MESLEK MENSUPLARI 555 786 1371 

    

 TOPLAM 2284 4631 6915 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Ġlimizdeki kayıtlı iĢsizlerin mesleki dağılımlarına bakıldığında nitelik gerektirmeyen iĢlerde 

çalıĢanların sayısının en fazla olduğu, kanun yapıcılar üst düzey yöneticiler ve müdürleri 

mesleğinde en az olduğu görülmektedir.  
 

2.5 ĠĢsizlik Sigortasından Yararlananların Ġktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

Ġktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur 
Yazar 

Olmayan 

 Okur 
Yazar 
olan 

Lise Altı 
Okul Mezunu 

Genel Lise 
Mezunu 

Lise dengi 
Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek 
Okul 
veya 

Fakülte 
Mezunu 

Yüksek 
Lisans 
veya 

Doktora 
Mezunu 

TOPLAM 

TARIM ORMANCILIK VE BALIKCILIK   29 7 4  40 

MADENCĠLĠK VE TAġ OCAKCILIĞI   21 3 4  28 

GIDA ÜRÜNLERĠ ĠÇECEKLER VE TÜTÜN 
ÜRÜNLERĠ ĠMALATI 

1  56 17 13  87 

TEKSTĠL ÜRÜNLERĠ,GĠYĠM EġYALARI DERĠ 
VE ĠLGĠLĠ ÜRÜNLERĠN ĠMALATI 

  12 5   17 

AĞAÇ VE KAĞIT ÜRÜNLERĠ ĠMALATI VE 
KAYITLI MEDYANIN BASILMASI VE 
ÇOĞALTILMASI 

  3 3 1  7 

KĠMYASALLARIN VE KĠMYASAL 
ÜRÜNLERĠN ĠMALATI 

    1  1 



Kauçuk ve plastik ürünlerin imalatı ve diğer 
metalik olmayan mineral ürünlerin imalatı 

  35 40 16 1 92 

Bilgisayarların, elektronik ve optik ürünlerin 
imalatı 

  1    1 

BaĢka yerde sınıflandırılmamıĢ makine ve 
teçhizat imalatı 

  2 3   5 

UlaĢım araçlarının imalatı   3 2   5 

Diğer imalatlar ve Makine ve donanımların 
kurulumu ve onarım 

  39 22 10  71 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve 
dağıtımı 

1  22 13 1  37 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve 
iyileĢtirme faaliyetleri 

  3    3 

ĠnĢaat   109 26 17  152 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 
taĢıtlarının ve motosikletlerin onarımı 

2 1 75 75 40  193 

UlaĢtırma ve depolama   74 32 10  116 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 1 46 20 9  77 

Programcılık, televizyon programları 
yapımcılığı ve yayıncılık faaliyetleri 

2  16 3 2  23 

Finans ve sigorta faaliyetleri   5 5 6 1 17 

Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, Ġdare merkezi 
faaliyetleri; idari danıĢmanlık faaliyetleri, 
Mimarlık ve mühendislik faaliyetleri; teknik 
muayene ve analiz 

  14 22 25  61 

Diğer profesyonel, bilimsel ve teknik faaliyetler  1 3 2   6 

Ġdari ve destek hizmet faaliyetleri 1 1 31 39 8  80 

Eğitim   6 7 11 1 25 

Ġnsan sağlığı hizmetleri   8 15 8  31 

Yatılı bakım faaliyetleri ve sosyal hizmetler   1 3 1  5 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor     2 1   3 

Diğer hizmet faaliyetleri 1 0 10 6 2  19 

Ana metal sanayi ve makine ve teçhizat hariç, 
fabrikasyon metal ürünleri imalatı 

  24 
 

11 
7  42 

Toplam 9 4 650 382 196 3 1244 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

ĠĢsizlik Sigortası Ödeneğinden yararlanan iĢsizlerin eğitim durumları ve ayrıldıkları iĢyerlerinin 

Ġktisadi Faaliyet Kollarına göre sayısıyla ilgili tabloya bakıldığında ağırlığın 193 sayıyla Toptan 

ve perakende ticaret; motorlu kara taĢıtlarının ve motosikletlerin onarımında ve 650 sayıyla lise 

altı okul mezununlarından olduğu görülmektedir. 

 

 



                  2.6 Ġldeki ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Genel Toplam  107  117  224 90  186  276   2087 4328  6415  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

Ġlimizdeki iĢsizlerin bekleme sürelerine bakıldığında” 12 ay ve daha üstü” süre bekleyen 

sayısının toplam 6415 ile en fazla olduğu tespit edilmiĢtir. 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Ġl Müdürlüğümüze 506 „sı kamu 661 özel sektörden olmak üzere 1167 tane açık iĢ ilanı 

alınmıĢtır.480 i kamuda 360 ı özel sektörde istihdam edilmiĢtir. Ġstihdam edilenlerin meslek 

grubuna bakıldığında “Nitelik Gerektirmeyen ĠĢlerde ÇalıĢanlar”dan oluĢmaktadır. 

      2.7   Açık ĠĢ 

  
 Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık ĠĢler ve ĠĢe YerleĢtirme 

Meslekler 

Açık ĠĢler ĠĢe YerleĢtirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

 BÜRO VE MÜġTERĠ HĠZMETLERĠNDE ÇALIġAN 
ELEMANLAR 0 61 1 0 10 1 

 HĠZMET VE SATIġ ELEMANLARI 26 41 4 20 6 6 

 KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY YÖNETĠCĠLER VE 
MÜDÜRLERI 0 3 0 0 1 0 

 NĠTELĠK GEREKTĠRMEYEN ĠġLERDE ÇALIġANLAR 378 380 145 236 126 178 

 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 3 20 1 2 1 0 

 SANATKARLAR VE ĠLGĠLĠ ĠġLERDE ÇALIġANLAR 7 55 0 1 0 6 

 TESĠS VE MAKĠNE OPERATÖRLERĠ VE MONTAJCILARI 64 20 0 64 0 8 

 YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 28 81 1 5 12 5 

        

        

TOPLAM 506 661 152 328 156 204 

         



 2.8 Ġstihdam  

  ĠĢe YerleĢtirilenlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 
Toplam 

15-19 YaĢ 
Grubu 

20-24 YaĢ 
Grubu 

25-29 YaĢ 
Grubu 

30-34 YaĢ 
Grubu 

35-39 YaĢ 
Grubu 

40-44 YaĢ 
Grubu 

45-64 YaĢ 
Grubu 

65+ 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 ÇANAKKALE 
 308 532   840  4 7  11  70   117 187   53 153  206   72  117  189  51 77   128 37  39  110   21 22  43   0 0  0  

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  Ġl Müdürlüğümüzce iĢe yerleĢtirilenlerin sayısına bakıldığında 25-29 yaĢ grubunu ağırlıklı olduğu görülmüĢtür.Bu 

grubunda belirgin bir Ģekilde erkeklerden oluĢtuğu görülmektedir . 

 

           2.9 ĠĢe YerleĢtirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı  

ĠL 
Toplam 

Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar 

Ġlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 ÇANAKKALE  308 532   840  7 5   12  4 1  5  230   327 557  50   164 214  13  29   42 4  5  9   0 1   1 0  0  0   

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

  Ġl Müdürlüğümüzce iĢe yerleĢtirilenlerin eğitim durumlarına göre dağılımlarına bakıldığında en fazla iĢe yerleĢenlerin 557 sayıyla 

“Ġlköğretim” grubunda olduğu görülmektedir. 



        2.10   ĠĢe YerleĢtirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık     193 

Tarım, Avcılık, Ormancılık     193 

Balıkçılık     0 

Sanayi     253 

Madencilik ve Taşocakçılığı     2 

Ġmalat Sanayi     251 

Elektrik, Gaz, ve Su     0 

ĠnĢaat     18 

Hizmetler     376 

Toptan ve Perakende Ticaret     15 

Oteller ve Lokantalar     26 

TaĢıma, Depolama ve HaberleĢme     14 

Mali Aracı KuruluĢların Faaliyetleri     1 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri     2 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri     267 

Sağlık ĠĢleri ve Sosyal Hizmetler     2 

Diğer Toplumsal, Sosyal, KiĢisel     49 

Evlerde Yapılan Hizmet ĠĢleri     0 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi     0 

TOPLAM     840 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- KarĢılanan Açık ĠĢler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 
 

ĠĢe yerleĢenlerin sektörel dağılımına bakıldığında en fazla paya sahip sektörün hizmet sektörü 

olduğu görülmüĢtür.  

 

       2.11  ĠĢyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan ĠĢyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 

Açılan ĠĢyeri Sayısı 42   4 

Kapanan ĠĢyeri Sayısı 0   0 

Toplam 42   4 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
 

Ġlimizde 42 tane iĢ yeri açılmıĢ olup,50+ istihdamlı 4 iĢ yeri açılmıĢtır.



                       2.12                          ĠġKUR ĠL MÜDÜRLÜĞÜNÜN ĠLDE ĠġE YERLEġENLER ÜZERĠNDEKĠ ETKĠ ORANI 

Aylar Ocak ġubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

ĠĢe YerleĢtirme Sayısı 
 2096  1352  1703  2163  1806  1755  1729  1915  1971  1585  1396  0  19471 

Kurum Tarafından ĠĢe 
YerleĢtirme Sayısı 

 5  5  119  11  10  17  9  131  9  21  11  12  360 

Etki Oranı % 
 0,24  0,37  0,51  6,88  0,55  0,97  0,52  6,84  0,46  1,32  0,79  -  1,85 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “ĠĢe YerleĢtirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

ĠĢe yerleĢtirilenlerin toplam sayısı 19471 dir. Bu iĢe yerleĢtirilenlerin 360 ı kurum tarafından iĢe yerleĢtirilmiĢtir. Ez fazla Kurum 

tarafından iĢe yerleĢtirme Ağustos  ayında gerçekleĢmiĢtir. 2010 yılı için Ġl Müdürlüğümüzün iĢe yerleĢtirmedeki etkisi 1,85 dir.  

 

 

Fark (i.ö)= Ġlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler Ġl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 

3- ĠLĠN EĞĠTĠM ĠLE ĠLGĠLĠ VERĠLERĠ 

  
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

Ġlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 

veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2010 2857 3001 5858 2010 2659 2961 5620 198 40 238 2010 2338 2607 4945 2010 1234 1411 2645 1104 1196 2300 1302 1236 2538 

                                               



 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler Ġtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

FAKÜLTE/Y.O/M.Y.O 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 
öğrenci sayısı  

2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Eğitim Fakültesi 326 658 318 653 280 517 413 757 

2-Fen Edebiyat Fakültesi 237 402 270 369 279 347 481 713 

3-Güzel Sanatlar Fakültesi 23 52 15 34 32 52 74 89 

4-Ġlahiyat Fakültesi 8 11 3 10 9 14 80 115 

5-Biga Ġktisadi ve Ġdari Bilimler Fakültesi 248 289 280 300 314 358 523 790 

6-Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 59 52 67 38 69 43 171 139 

7-Su Ürünleri Fakültesi 46 15 44 29 25 5 73 45 

8-Tıp Fakültesi 8 7 9 16 17 10 47 35 

9-Ziraat Fakültesi 84 60 94 63 51 26 193 111 

10-Çanakkale Sağlık Yüksekokulu  64 16 66 27 57 88 159 

11-Turizm ĠĢletmeciliği ve Otelcilik Y.O 19 21 35 44 42 39 141 99 

12-Beden Eğitimi ve Spor Y.O.     16 17 75 54 

13.Gökçeada Uyg.Bil.Y.O       46 22 

14-Ayvacık Meslek Yüksekokulu 12 38 30 48 89 95 107 140 

15-Bayramiç Meslek Yüksekokulu 87 129 83 116 97 142 60 70 

16-Biga Meslek Yüksekokulu 181 106 223 120 253 110 305 115 

17-Çan Meslek Yüksekokulu 46 50 70 43 100 49 327 82 

18-Çanakkale Meslek Yüksekokulu 281 215 334 264 401 248 659 366 

19-Çanakkale Sağlık Hizmetleri M.Y.O. 9 24 19 37 14 28 18 58 

20-Ezine Meslek Yüksekokulu 73 58 97 106 105 106 97 145 

21-Gelibolu Piri Reis Meslek 
Yüksekokulu 116 87 118 99 120 103 130 83 

22-Gökçeada Meslek Yüksekokulu 93 134 107 125 81 136 157 181 

23-Lapseki Meslek Yüksekokulu 34 32 39 31 60 49 57 64 

24-Yenice Meslek Yüksekokulu 70 145 90 178 109 225 191 263 
NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 

 

 

 

 

 

 



4- ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU ÇALIġMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına ĠliĢkin Bilgiler 

TOPLANTI 
DÖNEMĠ 

SORUN(1) KARAR 
KARARIN 

GEREKÇESĠ
(2) 

GERÇEKLEġME 
DURUMU 

KARġILAġILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN 
ÇÖZÜMÜNE 

KATKISI 

2010/1 

   1.2010 yılı eğitim planının onaylanmasına 

2.Özel iĢyerlerinde 50 kiĢilik staj programı 

uygulanması 

3.2 grup giriĢimcilik eğitimi 

uygulanmasına 

4.Toplum Yararına ÇalıĢma Programları 

kapsamında program düzenlenmesine 

5.Ağır ve Tehlikeli ĠĢler Yönetmeliği 

gereği 20 ayrı meslekte eğitim verilmesine 

6.Çocukların mutlu geleceği için Umut 

Yıldızı Projesi kapsamında kurs açılmasına 

    

 

 

GERÇEKLEġTĠ 

    

2010/2  

1.05.02.2010 tarih ve 27484 sayılı Resmi 

Gazetede yayımlanan 5951 Sayılı Kanunun 

9.  maddesi gereğince denetim kurulu 

üyeleri seçilmiĢtir. 

2. Gelibolu Yarımadası  Bölgesinde 

pansiyon iĢletmeciliğine yönelik kurs 

projelirinin değerlendirilmesine karar 

verilmiĢtir. 

3.Otantik ve süs eĢyaları konulu 

mesleklerdeki projelerin 

değerlendirilmesine karar verilmiĢtir. 

4. Ocak 2010 ayı iĢgücü eğitim planının 

revize edilmesine karar verilmiĢtir.   

 GERÇEKLEġTĠ   

2010/3  

1.Kurulun 2010 yılı „ Ara Değerlendirme 

Raporu‟ nu  onaylanmasına  

2. “ĠĢletmelerde Mesleki Eğitim”  

uygulama planının onaylanması 

3.2010 yılı Eğitim Planının revize edilerek 

onaylanmasına 

4.” Kadın El Emeğini Değerlendirme 

Derneği” nin Kurulumuzun toplantılarına 

katılımının sağlanmasına 

5.Çanakkale ilinde ĠĢgücü Piyasası Analiz 

ÇalıĢmasının hizmet alımı yöntemiyle 

yaptırılmasına 

6.Denetim Kurullarının titizlikle 

denetimlere devam etmesine , oybirliği ile 

karar verilmiĢtir. 

 

GERÇEKLEġTĠ  

5. MADDE 

HAZIRLIK 

AġAMASINDA 

  

2010/4  

1.Faaliyetlere ilĢkin 3 aylık değerlendirme 

yapılmıĢ olup ,gelecek dönem aynı özveri 

ile devam ettirilmesine  

2. Düzenlenen projeler hakkında kurula 

bilgi verilmiĢ olup,onaylı eğitim planına 

göre yeni projelerin uygulanmasına 

3.Çanakkale Ġli ĠĢgücü Piyasası Analiz 

ÇalıĢması yaptırılması sonuçlandırılmıĢ 

olup, çalıĢmalara devam edilmesine 

4.”Denetim Raporları “incelenmesi. 

 GERÇEKLEġTĠ   



2010/5  

1.Ġlimizde UMEM projesi kapsamında 

açılması planlanan kurslar ile ilgili iĢlemler 

UMEM Yürütme Kurulu Üyeleri 

Toplantısından sonra değerlendirilmesine 

2.Ġlimiz Merkez Teknik ve Endüstri Meslek 

Lisesi,Denizcilik Anadolu Meslek Lisesi 

Müdürlüğünün Denizcilik Anadolu Meslek 

Lisesi bünyesinde “GEMĠ YAPIMI 

ALANI” Çelik Gemi Yapımı Dalı açılması 

3.Ġlimiz merkez ĠMKB. Teknik ve Endüstri 

Meslek Lisesi,Denizcilik Anadolu Meslek 

Lisesi Müdürlüğünün Anadolu Meslek 

Lisesi bünyesinde“MATBAA 

TEKNOLOJĠSĠ”, “TESĠSAT 

TEKNOLOJĠSĠ VE 

ĠKLĠMLENDĠRME”alanın açılması 

“GIDA TEKNOLOJĠSĠ” alanın kapatılması   

4.Ġlimiz Bayramiç Anadolu  Teknik  

Lisesi,Mesleki ve Teknik Eğitim Merkezi 

Müdürlüğünün Mesleki veTeknik Eğitim 

Merkezi bünyesinde  “GIDA 

TEKNOLOJĠSĠ” “ELEKTRĠK –

ELEKTRONĠK TEKNOLOJĠSĠ” alanı 

Anadolu Teknik Lisesi bünyesinde 

“BĠLĠġĠM TEKNOLOJĠLERĠ” , 

“ELEKTRĠK-ELEKTRONĠK 

TEKNOLOJĠSĠ”, “ÇOCUK GELĠġĠMĠVE 

EĞĠTĠM “ alanlanın açılmasına 

5.Ġlimiz Biga Ġlçesi Hamdibey Ticaret 

Meslek Lisesi bünyesinde “MUHASEBE 

VE FĠNANSMAN”, “PAZARLAMA VE 

PERAKENDE” alanlarının açılmasına 

6.Ġlimiz Çan Ġlçesi Çan Kız Teknik ve 

Meslek Lisesi  Müdürlüğünün Anadolu Kız 

Meslek Lisesi bünyesinde, “ÇOCUK 

GELĠġĠMĠ VE EĞĠTĠMĠ”, “BĠLĠġĠM 

TEKNOLOJĠLERĠ” , “YĠYECEK ĠÇECEK 

HĠZMETLERĠ”alanlarının  

Kız  Meslek Lisesi bünyesinde “BĠLEġĠM 

TEKNOLOJĠLERĠ” alanlarının açılmasına 

Ġlimiz Çan Ġlçesi Sevim Bodur Anadolu 

Sağlık Meslek Lisesi Müdürlüğü 

bünyesindeki Tıbbi Sekreterlik Dalının 

kademeli olarak kapatılması 

7.Ġlimiz Ezine Kız Teknik ve Meslek Lisesi 

bünyesinde “GIDA TEKNOLOJĠSĠ 

ALANI” NIN  kapatılmasına oy birliği ile 

karar verilmiĢtir. 

 GERÇEKLEġTĠ   

       

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe ĠĢgücü Piyasası AraĢtırmaları baĢta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 

 



                     4.2 Kurslara ĠliĢkin Veriler          

 

Kurs Türü 
ĠĢgücü YetiĢtirme              

Kursları-Genel 
Ġstihdam Garantili Kurslar 

Kendi ĠĢini Kuracaklara                
Yönelik Kurslar 

Özürlülere Yönelik Kurslar 
Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

SICAK MUTFAK AġÇISI  2 24 6                                             

FĠDAN YETĠġTĠRĠCĠSĠ 4 46 29                                             

TEMĠZLĠK GÖREVLĠSĠ  8 34 92                                             

SEBZE YETĠġTĠRME ĠġÇĠSĠ 1 10 5                                             

SÜT VE SÜT ÜRÜNLERĠ ĠġLEMECĠSĠ 1 9 6                                             

MOBĠLYA ĠMALATÇISI  1 6 9                                             

HASTA VE YAġLI BAKIM ELAMANI  5 84 17                                             

SIHHĠ TESĠSATÇI  1 0 14                                             

 GARSON(SERVĠS ELEMANI) 1 7 8                                             

BĠLGĠSAYAR BAKIM VE 
ONARIMCISI  

3 
29 16                                             

ELEKTRĠK ARK 
KAYNAKÇISI(MAKĠNE ĠLE)  

2 
0 36                                            

EKSKAVATÖR OPERATÖRÜ 1 0 18                                             

FORKLĠFT OPERATÖRÜ  1 0 13                                             

GRAYDER OPERATÖRÜ  1 0 17                                             

FAYANS SERAMĠK VE 
KARO DÖġEMECĠSĠ 1 2 12                                             

BĠLGĠSAYAR DESTEKLĠ TASARIM  
ELAMANI (CAD CAM) 1 12 4                                             

CĠLT BAKIM VE GÜZELLĠK 
MESLEK ELAMANI  1 14 0                                             

TIBBĠ SEKRETER(HASTA KABUL) 1 19 4                       

BĠLGĠSAYARLI MUHASEBE ELEMANI 1 11 4                       

ALÇI DEKORASYONCU 1 2 15                       

PEYZAJ BAHÇIVANI 1 26 0                       

ÇĠÇEK YETĠġTĠRME ĠġÇĠSĠ 1 0 14                       

MEYVE BAHÇESĠ ĠġÇĠSĠ 1 2 14                       

ELEKTRĠK TESĠSATÇISI(BĠNA) 1 1 14                                             

BĠLGĠSAYAR OPERATÖRÜ                1 7 3        



 

Kurs Türü 
Hükümlülere Yönelik 

Kurslar 

ĠĢsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP GiriĢimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

MUHASEBE 
MESLEK  
ELEMANI 

               1 1 1        

ĠġLETMECĠ(GENEL)                           2 20 36             

TEMĠZLĠK 
GÖREVLĠSĠ 

                    1 95 163                    

BEDEN 
ĠġÇĠSĠ(GENEL) 

                    11 0 162                    

 

2010 yılında Ġlimizde düzenlenen kurs ve programların sayısı 58 dir.2 grup kendi iĢini kurmak isteyenlere yönelik GiriĢimcilik 

Programı,12 grup Toplum Yararına ÇalıĢanlar Programı,42 grup ĠĢgücü YetiĢtirme Kursları- Genel,1 grup ise Özürlülere Yönelik 

Kurs,1 grup ise staj programı olarak açılmıĢtır. 

 



        4.3 ĠġKUR Tarafından Yapılan ĠĢgücü Piyasası AraĢtırma Sonuçları Ġle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların KarĢılaĢtırılması 

  

Temininde Güçlük                
Çekilen Meslekler 

Ġhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe YerleĢtirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Gazaltı Kaynakçısı   20 --  - -  -   - -   - -  

  Elektrik Ark Kaynakçısı  10   ĠĢgücü YetiĢtirme Kursları-Genel  2  0  36  36  - -  -  

ĠĢ Makinası Operatörü   15  ĠĢgücü YetiĢtirme Kursları-Genel 1  0   15  15 0   6 6  

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı  10   -  -  -  -  -  -  -  - 

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

Not: Veriler ĠġKUR Ġl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

   Yukarıda kullanılan veriler Ġl Ġstihdam ve Mesleki Kurulu kararlarına ve Ġl Müdürlüğümüze gelen taleplere göre belirlenmiĢtir. 


