CANAKKLE ILi
iL ISTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi : 14.07.2010
Karar No :2010/3

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Canakkale Ili il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 14.07.2010 tarihinde yapmis oldugu 2010
yil1 3. Olagan toplantisinda;

1) Kurulun 2010 y1li “Ara Degerlendirme Raporu” nun onaylanmasina,

2) 11 Milli Egitim Miidiirliigii © niin Isletme Belirleme Komisyonlarinca hazirlanan “Isletmelerde
Mesleki Egitim” uygulama planinin onaylanmasi,

3) 2010 yil1 Egitim Planinin ekteki revize edildigi sekliyle onaylanmasina,

4) Kadin istihdammin Artirilmas: ve Firsat Esitliginin Saglanmasi na yonelik 2010/14 sayili
Basbakanlik Genelgenin 8. Maddesinde “Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 galismalarinda
kadm-erkek firsat esitligini gozetecek ve bu kurullara "kadin" konusunda faaliyet gdsteren sivil
toplum kuruluslarindan bir temsilcinin katilimi saglanacaktir.” denilmesi nedeniyle ilimizde “kadm”
konusunda faaliyet gosteren “Kadin El Emegini Degerlendirme Dernegi” ‘ nin Kurulumuzun
toplantilarina katiliminin saglanmasina,

5) Canakkale ilinde Isgiiciiniin, istihdamin, issizligin, iicretlerin mevcut durumunu ve gelisim
dinamiklerinin saptanarak, ilin i piyasasmni analiz edilmesi, isgiicii piyasasinin arz ve talep
yonlerinin tespit edilmesi amaciyla Isgiicii Piyasas1 Analiz Calismasmm hizmet alimi ydntemiyle
yaptirilmasina,

6) Denetim Kurullar1 tarafindan diizenlenen raporlar incelenmis olup, kurullarin ayni titizlikle
denetimlere devam etmesine,oy birligi ile karar verilmistir.

Oneriler :

Kurul iiyesi ESOB Bagkan1 Mustafa VURUCU tarafindan; istthdami arttirmak ve kayit dis1 istthdami
onlemek amaciyla ¢irakliktan ustalia gecis hakkinda, 18 yasma kadar ¢iraklarin primlerinin devlet
tarafindan karsilandigmi, 18 yasini gectikten sonra primlerin karsilanmamasi sebebiyle isverene de
primlerin agir gelmesi sebebiyle, ciraklarin ustaliga gecmeden en verimli donemlerinde isten
ayrildigmi yada kayit disi calistirildigini bunun 6nlenebilmesi i¢in ¢iraklarin 18 yasini gectikten sonra
da primlerinin devlet tarafindan karsilanmasini, tesvik amacli elektrik, su indirimi yapilmasi
gerektigini Oneri olarak sunmustur.

Canan HANCER BASTURK Giilay SARISEN Muzaffer ALKAN Vefa BARDAKCI
Vali Yardimcisi Canakkale Belediyesi 11 Ozel idaresi 11 Milli Egitim Miidiirii
Temsilcisi Temsilcisi
Zeynel SEVENCAN Ahmet KIRAZ Engin ERDOGAN Yrd. Dog. Dr Mahir GUMUS
Iskur 11 Miidiirii V. Sanayi ve Ticaret Il Miidiirii ~ Ticaret ve Sanayi Odas1 ~ COMU IIBF Ogretim Uyesi
Temsilcisi
Mustafa VURUCU Ayten KURCAN Osman AKKURT Adnan TATLI
ESOB Birlik Baskani Sakatlar Dernegi Sb. Bsk. TURK-IS Temsilcisi HAK-IS Temsilcisi
Halit Oztiirk ERYALCIN

TISK Temsilcisi



CANAKKALE iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU 2010 YILI EGITiM PLANI

PLANLANAN ACILAN . . ACILACAK
.NO | KURS/PROGRAM ADI KURS KURS IPTAL | ILAVE OLAN
1 Ahsap Dogramact 5 4 1
2 Alg1 Dekarasyoncu (Algipan) 5 4 1
3 Arici 5 4 1
4 Asci 5 4 1
5 Bakim Onarim Elektrikgiligi 5 4 1
6 Bayan Kuaforliigii 5 4 1
7 Bilgisayar Bakim ve Onarimcisi 10 1 6 3
8 Bilgisayar Destekli Tasarim Elemam 5 1 3 1
9 Bilgisayar Grafik Tasarimcist 5 4 1
10 Bilgisayar Operatdrliigii 5 4 1
11 Bilgisayar Programcisi 5 4 1
12 Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulama 7 5 2
13 Bobinaj 5 4 1
14 Boru Kaynakeilig 5 4 1
15 Cilt Bakimi ve Giizellik Elemant 5 1 4 0
16 CNC Freze Tezgahi Operatorii 5 4 1
17 CNC Torna Tezgahi Operatorii 5 4 1
18 Cicek Yetistirme Iscisi 2 2
19 Cocuk Bakicisi 5 4 1
20 Comlek ve Porselen Kalipgist 3 2 1
21 Diger Ingaat Boyacilari 5 4 1
22 Dogalgaz Tesisatcilig 5 4 1
23 Elektrik Ark Kaynake¢ilig 10 1 7 2
24 Elektrik Panosu Montorii 5 3 2
25 Elektrik Tesisatgisi (Bina) 5 3 2
26 Elektrikgi 5 5 0
27 Elektrikli Ev Aletleri Bakim Onarimcist 5 4 1
28 Elektronik Giivenlik Sistemleri Montaj ve Servis 5 4 1
29 Fayans, Seramik ve Karo Ddsemecisi 5 1 3 1
30 Fidan Yetistiriciligi 10 3 3 4
31 Forklift Operatdrii 5 1 2 2
32 Garson Servis Elemant (1 Grup Umut Yildizi Projesi) 5 1 2 2
33 Gazalt1 Kaynakgist 10 8 2
34 Genel Hayvan Yetistirme Iscisi 5 5 0
35 Haberlesme Cihazlari (Tesisat) Bakim Ve Onarimcisi 3 2 1
36 Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 5 3 2
37 Hasta ve Yasli Bakim Elemani 15 2 9 4
38 Hayvan Yetistirme Iscisi 5 4 1
39 Hazir Giyim Kalipgist 5 4 1
40 Is Makineleri Operatérliigii(Greyder ,Ekskavator) 5 2 2 1
41 Kalorifer Atescisi 3 2 1
42 Kat Gorevlisi 1 1
43 Kaynake1 (Oksijen ve Elektrik) 5 4 1
44 Kepgeli Arag Operatorii 1 0 1
45 Konfeksiyon Makineleri Kullanimi 3 2 1
46 Kuaforliik (1 Grup Umut Yildiz1 Projesi) 5 4 1
47 Makine Montajcisi (Genel) 3 2 1
48 Makineci (Dikis) 3 2 1
49 Mobilya Désemecisi 3 2 1
50 Mobilya imalatcisi 5 1 3 1
51 Mobilya Ust Yiizey Islemcisi 3 2 1
52 Oksi-Gaz Kaynakeilig1 5 4 1
53 Pastaci 3 2 1
54 Pazarlamaci 3 2 1
55 Peyzaj Bahgivam 2 2
56 Programlanabilir Lojistik Kontrol (PLC) Is¢isi 5 4 1
57 Sebze Yetistirme Iscisi 5 1 3 1
58 Sicak Mutfak As¢isi 5 1 2 2
59 Sihhi Tesisatcilik 3 1 1 1
60 Siis Bitkileri Yetistiriciligi 5 5 0
61 Siit ve Siit Uriinleri Isletmecisi 5 1 3 1
62 Tabldot Asgisi 5 4 1
63 Temizlik Gorevlisi 10 8 0 2
64 Tibbi Sekreter (Hasta Kabul) 5 4 1
65 Tornacilik 3 2 1
66 Yapi Yalitimcisi 5 4 1
TOPLAM 324 27 220 5 82




2- KURUL KARARLARI VE GERCEKLESMELERI

TOPLANTI

ve KARAR KARAR SORUMLUALGILI PLANLANMIS FAALIYETLER GERCEKLESME DURUMU SORUNLAR
NO KURULUS
Olusturulan 3 Denetim Kurulunun ilgili
2010/2 5951 Sayili Kanunun 9. ISKUR il Miid Denetim Kurlu tiyelerinin Kurul Bagkaninin Kurum/Kuruluslarmdan personel gérevlendirilmis (-)
maddesi ’ onayina sunulmasi planlanmustir. ve Kurul Bagkaninin onayiyla 17/05/2010-156706
say1lt yazi ile ilgili kisilere teblig edilmistir.
. . . Ge:;b?lua;(;rlgla?aiiﬁg(lzigﬁ§1irr11;1e zi}é%:l? 15111?2 v ISKUR Canakkale Il Miidiirliigiine bu meslekte
2010/2 2010 Y1l Isgiicti Egitimi | ISKUR 11 Miid. Pl pansiyon 13 gmne y kurs projesi gelmemistir. Arastirma ve galismalar (-)
projelerinin ilgili Kurumlar/STK tarafindan .
i ) devam etmektedir.
ISKUR’a sunulmasi planlanmaigtir.
2010 Yil1 Iseiicii Esitim . . Otantik ve hediyelik siis esyalari konulu ISKUR Canakkale 1l Miidiirliigiine bu meslekte

201072 38 & ISKUR 11 Miid mesleklerde proje sunulmasi halinde ISKUR 11 kurs projesi gelmemistir. Arastirma ve ¢alismalar (-)

Plan1 o e 1 9 .. . .

Midiirliigiince degerlendirilmesi planlanmstir. devam etmektedir.
2010 Yili lseiicii Esitim ISKUR aktif isgiicii programlar1 biitgesi 2010 yih Isgiicii Egitim planinda 63 meslek grubu

2010/2 3E & ISKUR il Miid dogrultusunda iggiicii egitim planinin revize igin 324 kurs agilmasi planlanmis 26 kurs agilmigtir. (-)

Plan1 . . oo . . T .

edilmesi planlanmustir. Egitim Planinin revize edilmesi diisiiniilmektedir.

201071 | 2010 Yih Isglic Egitim | jqpyp jy ppq | 4823 Kursiyere yonelik 62 Meslek Grubunda Kurs | 330 o ere 11 Meslekte Kurs Diizenlenmistir (-)

Plan1 diizenlenmesi

. . En az lise ve {izeri mezun issizlere isverlerinde stas ISKUR internet stesinde 12.04.2010 tarihi itibariyle
2010/1 Staj ISKUR il Miid Tl Mezun 13 3y J duyurusu yapildi ve ayrica 10+ Istihdamli (-)
faaliyetlerinin baglatilmasi : . S
Isyerlerine yazili bilgi verildi.
Enaz {lkdgretim mezunu kuruma kayitli issizlere

2010/1 Girisimcilik ISKUR i1 Miid yonelik olarak kendi islerini kurmalarma yardimei Yaklasik Maliyet ¢alismalar1 baslatild (-)

olmak amacrtyla egitim verilmesi




Gelibolu Gemi

[Ikdgretim mezunu galisanlarin mesleki egitimi

2010/1 Agir ;;Zg;lrlrl;kl?}li Isler | Tersanesi-Gelibolu sertifikasiz igsizlere 20 meslek grubunda 156 Kurs11y er§c31'1 Iliilr()sszfsrrllﬁul-i(r)nyla(;r-Kaynakgl (-)
£ MEM isbirliginde igyerlerinde verilmesi planlanmis % ¢ ¥
o o e . . [Ikdgretim mezunu calisanlarin mesleki egitimi
2010/1 Agir ve Tehhk?}l. Isler ICDAS A.5. Biga sertifikasiz igsizlere 20 meslek grubunda Calismalar devam ediyor (-)
Yonetmeligi End.M.L . . . .
igyerlerinde verilmesi planlanmis
o o e . [Ikdgretim mezunu calisanlarin mesleki egitimi
2010/1 Agir ve Tehhk?}l. Isler ¢ kale Seramik sertifikasiz igsizlere 20 meslek grubunda Calismalar devam ediyor (-)
Yonetmeligi Fb.A.S . . . .
igyerlerinde verilmesi planlanmis
o o e . [Ikdgretim mezunu calisanlarin mesleki egitimi
2010/1 Agir ve Tehhk?}l. Isler Akgansa Cimento sertifikasiz igsizlere 20 meslek grubunda Calismalar devam ediyor (-)
Yonetmeligi Sn.A.S . . . .
igyerlerinde verilmesi planlanmis
Umut Yildiz1 Projesi Il Emn.Cocuk Sb 105 Kursiyere yonelik 7 Meslek Grubunda suca . C Co
2010/1 Cocuklarm Mutlu Miid. IMKB yonelmis ve meyilli 16-18 yas grubu ¢ocuklara 14 Kursiyere | G];?igi:ﬁ Irlllrie:rsatgl Isglicti Kurs (-)
Gelecegi I¢in Tekn.End.ML Md Kurs diizenlenmesi g
ISKUR 11 Md. il e o L
Toplum Yararina Calisma e e TYCP Temizlik Gorevlisi Meslek Grubunda 220 Agik Issize (TYCP) 1 Grup Okullarda temizlik
2010/1 Milli Egitim N . . . . (-)
Programlari (TYCP) - diizenlenmesi gorevlisi ¢alistirilmasi Diizenlenmistir
Midiirligi
ISKUR i1 Md. . -
2010/1 Toplum Yararina Caligma Orman Bolge TYCP Beden iscisi Meslek Grubunda diizenlenmesi 70 Agik ISSIZ? (TY.C.P) l Grup rman Sahasinda (-)
Programlari (TYCP) G gorevlisi Diizenlenmistir
Midiirligi
Toplum Yararina Calisma IS KUR 1 Mid. I :
2010/1 P 3 Ozel Idare Genel | TYCP Beden Iscisi Meslek Grubunda diizenlenmesi Hazirlik Asamasinda (-)

Programlar1 (TYCP)

Sekreterligi




