
25.01.2010 TARİHİNDE YAPILAN İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU                                   
TOPLANTI KARAR TUTANAĞI 

 
 
4904 Sayılı Türkiye İş Kurumu Kanununun 13.maddesi ve 26.05.2008 tarih ve 26887 Sayılı Resmi 
Gazetede yayımlanan 5763 Sayılı Kanun gereği,İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve 
Esasları Hakkındaki Yönetmelik kapsamındaki Ocak  ayı olağan  Toplantısı  İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu Başkanı Vekili Sayın Vali Yardımcısı Mehmet ÖKSÜZ’ün konuşmasıyla açıldı ; 
 
1-Türkiye İş Kurumu İl Müdürü Cemal YİĞİT tarafından Komisyon üyelerine dağıtılan Türkiye İş 
Kurumu Zonguldak İl Müdürlüğünün 2009 yılı  faaliyet raporunun  onaylanmasına,  
 
2-TYÇP Programları  azami 179 gün  yapılmaktadır.Dolayısıyla 180 gün ( 6 Ay ) yararlanmak isteyenlere 
bunun mümkün olmadığını eksik kalan günleri tamamlamak isteyen bu vatandaşların yeni projelere dahil 
edilmesinin projelerin düzenini bozacağından dolayı alınmamasına, 
 
2-Birçok kurumlardan gelen ve gelecek staj programlarının özellikle sonucunda istihdam garantili olması 
halinde öncelik verilmesine, 
 
3-Cilas Kauçuk  tarafından teklif edilen Metal İşlemeciliği ve Ünver Tekstil den teklif edilen Hazır Giyim 
Teknikleri kursu gibi özel  işyerlerinden gelecek istihdam garantili kurslara Kurumun asli görevinin 
istihdam olduğundan öncelik verilmesine, Ayrıca Zonguldak Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğünce 
istenilen ; Mobilya oyma kakma ve Süslemeciliği,Elektrikli ev aletleri tamir ve bakımı, Bilgisayarlı 
muhasebe,Oto motor tamirciliği ve diagonistik ile Bilgisayar bakım ve onarım kurslarının açılmasına, 
 
4-2009 yılının son ayında uygulama talimatı çıkan Girişimcilik eğitimlerine 2010 yılında KOSGEB Bölge 
Müdürlüğü ile koordineli olarak özel ve kamu eğitim kurumu ve üniversite ile çalışmaların yapılmasına, 
 
5-Biten ve bitecek TYÇP projelerindeki işçilerin işçi çıkış işlemlerinin proje sahibi işverenlerce 
yapılacağından SGK’dan işçi çıkış bildiriminin  zamanında   yapılamamasından dolayı idari para cezasına 
muhatap olmamalarının hatırlatılmasına, 
 
6-MEB ‘in eğitim kurumlarında çalışacak işçiler için yapılacak TYÇP projesinin ödenek artma ihtimali 
durumuna göre beklenmesine ve  kesinleştikten sonra ilana çıkılmasına, 
 
7-TYÇP ‘nin Ağaçlandırma ve Çevre temizliği ödeneğinden  Orman ve Çevre İl  Müdürlüğüne bağlı 
Gökçebey ve Alaplı’daki fidanlığında  orman  fidanı üretimi ve kara yolu üzerindeki refüj ağaçlandırma 
Projesinin 40   kişilik ,  tahmini 23 Şubat  2010 ile   20 Ağustos  2010’ tarihleri arasında  uygulanmasına , 
 
8- Zonguldak İli ana yollarında  yolların  ve Orman içlerinin  temizlik hizmetleri projesi için 40 kişilik ,  
Tahmini 5 Nisan  2010’ da başlayacak, 30 Eylül  2010’da bitecek 176 günlük ( Bu proje ilgili 
kuruluşlarca uygulama yönünden netlik kazanmadığından  ancak  bu projeyi  sayın Valimiz hayata 
geçirilmesini istediğinden  İlgili kurumlar ile İŞKUR’ ca görüşme yapılmasına ) 
 
9-Kurum ile Proje yapmak isteyenlerin tanınırlık ilkesine uymamaları durumunda projelerin iptal 
edilmesine, 
 
10-Projelerin ilan süresinin 10 gün olmasına, kura çekiminden sonra herhangi bir karışıklığa mahal 
vermemek için Noter kurasını müteakip ( Kurada kazanan kişilerin TYÇP  yaş sınırının 18 yaşının üstü 
olduğundan    , 2 yıl içersinde İŞKUR’un düzenlediği herhangi bir programa katılıp katılmadığının 
kontrolü gibi tetkiklerin yapılabilmesi için )  en az 3 gün sonra projelerin başlatılmasına , 
 
 
 
 Oy birliği ile karar verilmiştir. 



 
 

2- KURUL KARARLARI VE GERÇEKLEŞMELERİ 

TOPLANTI  
ve 

KARAR NO 
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25.01.2010 tarih  
2010/01 toplantı 
3 nolu karar 
 
 
 
 
 
 
 
4 nolu karar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7 nolu karar 
 
 
 
 
9 nolu karar 

Cilas Kauçuk ve Ünver Tekstil 
işyerleri ile istihdam garantili 
kurslar açılması ve Mesleki 
Eğitim Merkezi tarafından 
önerilen 5 adet yeni mesleğin 
2010 mesleklerine eklenerek kurs 
açılmasına, 
 
 
Girişimcilik eğitimlerine 2010 
yılında KOSGEB ve Üniversite 
ile koordineli çalışma 
yapılmasına, 
 
 
 
 
 
 
 
Çevre ve Orman Müdürlüğü ile 
TYÇP kapsamında Ağaçlandırma 
Projesi düzenlenmesi 
 
 
Kurum ile proje düzenleyecek 
kurumların tanınırlık ilkesine 
uymamaları durumunda 
projelerin iptal edilmesine  

Türkiye İş Kurumu 
Zonguldak İl 
Müdürlüğü 
 
 
 
 
 
 
Türkiye İş Kurumu 
Zonguldak İl 
Müdürlüğü 
 
 
 
 
 
 
 
Türkiye İş Kurumu 
Zonguldak İl 
Müdürlüğü – Çevre ve 
Orman Müdürlüğü 
 
Türkiye İş Kurumu 
Zonguldak İl 
Müdürlüğü 

Kurs açılması 
 
 
 
 
 
 
 
 
Girişimcilik Eğitimi 
Düzenlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
TYÇP kapsamında 
ağaçlandırma Projesi 
düzenlenmesi 
 
 
Tanınırlık kurallarına 
uyulup uymadığının 
denetlenmesi 

Kısmen 
Gerçekleşti 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gerçekleşmedi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gerçekleşti. 
 
 
 
 
Gerçekleşti. 

Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğünce 
önerilen Mobilya Oyma kakma ve 
süslemeciliği, Elektrikli ev aletleri tamir 
ve bakımı mesleklerinden Kuruma kurs 
teklif gelmediği için bu mesleklerde kurs 
düzenlenemedi. 
 
 
 
İl Müdürlüğümüzce KOSGEB ve 
Üniversite arasında yapılan anlaşma ile 
İMEP Protokolü kapsamında ek ders 
ücretinin 2 katı ile eğitici 
görevlendirilmesine çalışılmış fakat 
belirlenen ücretle eğitim verecek eğitici 
temin edilemediğinden ihale ile hizmet 
alımına gidilmesi yönünde çalışma 
yapılmasına karar verilmiştir. 
 
--------------------------------------------------
--- 
 
 
 
 
--------------------------------------------------
--- 
 



 
      

BAŞKAN 
 
 

Mehmet ÖKSÜZ 
Vali a. 
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ÜYELER 
 
 
Kemal CANGÖZ       Hayriye GÖKTAŞ 
Zonguldak Belediye Başkan  Yardımcısı               Sanayi ve Ticaret İl Müdürü 
 
 
 
Recep DEMİRTAŞ       Cemal YİĞİT 
İl Milli Eğitim Müdür V.      İŞKUR İl Müdürü 
 
 
 
 
Muharrem COŞKUN       Hüseyin DEMİREL 
Esnaf  Odaları Başkanı      Ticaret ve Sanayi Odası Temsilcisi 
 
 
 
 
 
 
İsmail GÖKÇE          Cihan KARA 
T.Sakatlar Konfd.İstihdam Sekreteri       HAK-İŞ Sendikası İşçi Temsilcisi 


