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TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 
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5/1 

S.N Meslek Kurs 

Sayısı 

Toplam 

Kursiyer 

Sayısı 

1 Servis Eleman Yardımcısı 1 25 

2 Kesimci 1 75 

3 Grafik Tasarım 1 25 

4 Depo Görevlisi 1 25 

5 Dokuma Konfeksiyon Makineci 

(Konfeksiyon İşçisi) 

5 90 

6 Muhasebe Yardımcısı 1 25 

7 Bilgisayar Destekli Çizim (3D Max) 1 25 

8 Kasiyer 1 25 

9 Kasa Sorumlusu 1 25 

10 Çağrı Merkezi Görevlisi 1 40 
TOPLAM 14 455 

Türkiye ĠĢ Kurumu Samsun Ġl Müdürlüğü tarafından 

aĢağıda belirtilen iĢgücü yetiĢtirme kurslarının 

açılmasına karar verilmiĢtir. 

 

ĠġKUR 

SAMSUN ĠL 

MÜDÜRLÜĞÜ 
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5/2 Süresi sona eren Yürütme Kurulu Üyelerinin yerine, yeni gelen 

teklifler sonucu belirlenen adaylar arasından yapılan oylama 
sonucu, aşağıda adı, soyadı, kurum ve unvanları yazılı kişiler 

arasından asil ve yedek üyeler oy birliği ile seçilmiştir. 
 

Asil Üyeler 

S.N. Adı Soyadı Kurumu Unvanı 

1 Eyüp ELMAS İl Özel İdaresi Genel 

Sekreterliği 

AR-GE Daire Başkanlığı 

Daire Başkanı 

V. 

2 Prof. Dr. Vedat 
CEYHAN 

19 Mayıs Üniversitesi 
Rektörlüğü 

Uzaktan Eğitim Merkezi 

Müdürlüğü 

Müdür 

3 Hasan 

KILIÇASLAN 

İŞKUR İl Müdürlüğü 

 

İl Müdür 

Yardımcısı 

4 Ömer 

OKUYUCU 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Müdür 

Yardımcısı 

5 Nemci ALIÇ Ticaret ve Sanayi Odası 

 

Genel Sekreter 

Yardımcısı 
 

Yedek Üyeler 

S.N. Adı Soyadı Kurumu Unvanı 

1 Mehmet 

HUNTÜRK 

İl Özel İdaresi Genel 

Sekreterliği 

AR-GE Daire Başkanlığı 

Sosyal Hizmet 

Uzmanı 

2 Yrd. Doç. Dr. 

Yetkin BULUT 

19 Mayıs Üniversitesi 

Rektörlüğü 

İktisadi ve İdari Bil. Fak. 

Öğretim Üyesi 

3 Mehmet 

ALAÇAM 

İŞKUR İl Müdürlüğü 

 

Şube Müdürü 

4 Hasan YETİK İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Şube Müdürü 

5 İbrahim ÇELİK Ticaret ve Sanayi Odası 

 

Genel Sekreter 

Yardımcısı 
 

ĠġKUR 

SAMSUN ĠL 

MÜDÜRLÜĞÜ 
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5/3 Özel sektör işyerlerinin istihdam garantili işgücü 

yetiştirme kursu açma teklifinde bulunmaları 
halinde kursiyerlerin daha fazla istihdamda 

kalmalarının sağlanmasının teşviki açısından; 

12/10/2010 tarih ve 27727 sayılı resmi gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren “Türkiye İş Kurumu 

İşgücü Uyum Hizmetleri Yönetmeliğinde Değişiklik 

Yapılmasına Dair Yönetmelik” gereği; en az 3 

aydan aşağı olmamak kaydıyla kurs süresi kadar 
süreyle %50 istihdam taahhüdünde bulunulması 

koşuluyla; sadece kursiyer cep harçlığı ödenerek 

işbirliği ile işgücü yetiştirme kursu açılması; 
istihdam oranlarının ve sürelerinin aşağıdaki şekilde 

kademeli olarak artırılması halinde ise; ihaleye 

çıkılmaksızın ortalama maliyetin belirlenen 

oranlarında temrin gideri ödenerek işgücü yetiştirme 
kurslarının açılmasının uygun olacağı önerisi 

getirilmiş; konunun ilgili yönetmeliğe uygunluğu ve 

uygulanabilirliğinin tespiti açısından Türkiye İş 
Kurumu Genel Müdürlüğü’nden görüş istenerek 

gelecek talimat doğrultusunda işlem yapılmasına 

karar verilmiştir. 

% 60 istihdam 
garantisi 

+3 ay ilave 
istihdam 

ortalama maliyetin 
%25’i kadar temrin 

% 70 istihdam 

garantisi 

+6 ay ilave 

istihdam 

ortalama maliyetin 

%50’si kadar temrin 
 

ĠġKUR 

SAMSUN ĠL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

  

 


