
SAMSUN ĠLĠ ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU 

2010 YILI FAALĠYET RAPORU  

GĠRĠġ 

        GeliĢmiĢlik seviyesi ne kadar yüksek olursa olsun, bütün dünyada ülkelerin karĢı karĢıya olduğu sosyo-ekonomik 

sorunların en baĢında iĢsizlik gelmektedir. ĠĢsizliğin bu denli önemli olduğu günümüzde temel ilke yeni istihdam alanları 

yaratmak olmalıdır. Buna istinaden Samsun ilinde Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu’nun 2009 yılı içerisinde 

gerçekleĢtirdiği toplantılarda alınan kararlar ile kurumumuzun ĠĢgücü YetiĢtirme Kursları ve Toplum Yararına ÇalıĢma 

Projeleri alanlarında izleyeceği yol belirlenmiĢtir. Toplantılara katılım Sayın Valimizin de desteği ile tam kapsamlı olarak 

gerçekleĢmiĢtir. Kurul üyeleri ilimizde iĢsizlikle mücadele konusunda kendileri ile ilgili konularda görüĢ bildirmiĢlerdir. Ġl 

Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu’nun kolları olan Yürütme ve Denetleme Kurulları da görev ve sorumluluklarını yerine 

getirmek için büyük çaba sarf etmiĢlerdir. Yürütme kurulu, toplantılar öncesi bir araya gelerek kurulda görüĢülecek kurs 

mesleklerinin, projelerin ve diğer Milli Eğitim alan açılıĢ-kapanıĢlarını inceleyerek kurul toplantısının gündemini belirler. 

Denetleme kurulu ise ildeki tüm mesleki eğitim faaliyetlerini bizzat yerlerinde ziyaret ederek incelemiĢtir. Kurul toplantıları 

il basınında da hak ettiği geniĢ yeri almaktadır. 

 

Ġl ve ilçeler 
Toplam nüfus 0-14 yaĢ grubu 15-64 yaĢ grubu 65+ yaĢ grubu 

Nüfus 

artıĢ                  

hızı (‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

Ġl Toplamı 631227 618849 1250076 147958 154902 302860 422799 417585 840384 60470 46362 106832 Binde 17,1 

01 Alaçam 15.557 14.794 30.351 3492 3738 7230 9728 9201 18929 2337 1855 4192 -0,02356 

02 Bafra 74.179 71.214 145.393 16386 16951 33337 49649 47929 97578 8144 6334 14478 0,006259 

03 ÇarĢamba 69.524 69.003 138.527 17192 18258 35450 45534 45758 91292 6798 4987 11785 0,001711 

04 Havza 23.404 22.529 45.933 5637 5887 11524 14869 14183 29052 2898 2459 5357 -0,03189 

05 Kavak 10.964 10.595 21.559 2303 2406 4709 6946 6631 13577 1715 1558 3273 -0,03451 

06 Ladik 9.239 8.783 18.022 1804 1865 3669 5880 5549 11429 1555 1369 2924 -0,02308 

07 Terme 38.879 38.299 77.178 8639 9240 17879 25381 25431 50812 4859 3628 8487 -0,00439                             

08 Vezirköprü 53.932 51.958 105.890 16653 16956 33609 33019 31255 64274 4260 3747 8007 -0,00652                             

09 Asarcık 9.587 9.481 19.068 2927 3127 6054 5915 5762 11677 745 592 1337 0,006608                             

10 Ondokuzmayıs 12.646 12.313 24.959 2927 2919 5846 8281 8319 16600 1438 1075 2513 0,00605                             

11 Salıpazarı 10.464 10.477 20.941 2740 2849 5589 6474 6601 13075 1250 1027 2277 -0,01953                             

12 Tekkeköy 24.832 24.630 49.462 6000 6332 12332 16485 16665 33150 2347 1633 3980 -0,00067                             

13 Ayvacık 12.398 12.689 25.087 3691 3945 7636 7766 7986 15752 941 758 1699 -0,03109                             

14 Yakakent 4.903 4.657 9.560 1166 1220 2386 3054 2892 5946 683 545 1228 -0,01412                             

15 Atakum 58.767 57.736 116.503 11564 12247 23811 43336 42548 85884 3867 2941 6808 0,073389              05   

16 Canik 44.308 45.450 89.758 11890 12309 24199 29507 30932 60439 2911 2209 5120 0,038637              05   

17 Ġlkadım 157.644 154.241 311.885 32947 34653 67600 110975 109943 220918 13722 9645 23367 0,02784              05   

 

1- ĠLĠN SOSYO-EKONOMĠK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 



 Ġlimiz son yapılan ve kesinleĢen adrese dayalı nüfus kayıt sitemi sonuçlarına göre 1.250.076 kiĢinin 

yaĢadığı ve %1.71 nüfus artıĢ oranına sahip, ülkemizin nüfus sayısı olarak on beĢinci büyük Ģehridir. 2009 yılında 

Türkiye’nin yıllık nüfus artıĢ hızı binde 14,5 (%1,45) olarak gerçekleĢmiĢtir. Bu nüfusumuz Samsun Ġli mülki 

sınırları içinde merkez dahil on yedi ilçe, kırk bir belediye ve 944 köyde yaĢayan vatandaĢlarımızı kapsamaktadır. 

En büyük ilçesi merkeze bağlı Ġlkadım ilçesi, en küçük ilçesi ise Yakakent ilçesidir. Ġlimizin nüfus yoğunluğu 138 

kiĢidir. Türkiye ortalaması ise 94 kiĢidir. Samsun ilinde Bafra, ÇarĢamba, Asarcık, Ondokuzmayıs, Atakum, Canik 

ve Ġlkadım olmak üzere toplam 7 ilçenin nüfusunda bir artıĢ gözlenirken diğer 10 ilçenin nüfusunda azalma 

görülmüĢtür. 14 yaĢının altındaki nüfus ilin 4’de birini oluĢturmaktadır. 

 

 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

Ġlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 Samsun 226272 221793 448065 404.955 397.056 802.011 631227 618849 1250076 

 

     Türkiye’de kırsal nüfus oranı %24,5 iken ilimizde kırsal nüfusun toplam nüfusa oranı %36 olarak 

gözlenmektedir. Türkiye ortalamasının üzerinde seyreden bu orana neden;  ildeki köy ve belde sayısının fazla 

olması ve tarım-hayvancılığın geliĢmiĢ olduğu köylerde yerleĢimin yüksek oluĢudur. Bu duruma en iyi örneği 

ilimize bağlı Vezirköprü ilçesi gösterilebilir: Ġlçe nüfusunun yaklaĢık %75’i köylerde ikamet etmektedir. 

 

 

          1.2 Göç Durumu 

Ġlin Aldığı Göç Ġlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

 35.404 40.633   - 5229  -4,23 

 

      Tablodaki bilgilerden çıkarıldığına göre Samsun göç alandan ziyade göç veren bir kent profili çizmektedir. 

Nüfus artıĢ hızı binde 17 olmasına rağmen net göç hızı da -4,23 olarak tespit edilmiĢtir. Göç veren bir kentin genel 

özellikleri, sanayisizlik ve orantılı olarak iĢsizlik, eğitim, sağlık, sosyal hizmetlerin az geliĢmiĢliği ve iklim Ģartları 

olarak sıralandırılabilir. 

 

 

 

        1.3  Ġlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 

Toplam GSYĠH Ġlin GSYĠH 
Ġlin Toplam GSYĠH   Ġçindeki 

Payı 
Ġlde KiĢi BaĢına DüĢen 

Ortalama GSYĠH 

 147,285 m$ 2,022 m$ 1,37% 1,680$ 
      

Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret Ġl Müdürlüğünden alınabilir. 

 
Yukarıdaki veriler 2001 yılına aittir.2009 ve 2010 verileri tahmini olarak aĢağıdaki gibidir; 

2009 Toplam GSYĠH:616,753m$-Ġlin Aldığı Pay:1,4%-KiĢi BaĢı Ort.GSYĠH:6900$ 

2010 Toplam GSYĠH:710,000m$-Ġlin Aldığı Pay:1,4%-KiĢi BaĢı Ort.GSYĠH:7850$ 

 

 



       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  

Ġktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Ġkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

  
 Ana Metal Sanayi 

 X       

Gıda Ürünleri Ġmalatı X       

Tıbbi Cihazlar  X      

Su Ürünleri  X      

  
 Hastaneler 

  X     

  
 Tavukçuluk 

  X     

  
  

        

       

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret Ġl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

       1.5  Ġktisadi Faaliyet Kolları Ġtibariyle Ġl Yatırım TeĢvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 
Ġstihdamı  

GerçekleĢen 
Ġstihdam 

01 – TARIM           

02 - MADENCİLİK       
  
   

03 – İMALAT           

04 – ENERJİ           

05 – HİZMETLER           

TOPLAM  137 849.215.581  2733 

        

        

 

 

2010 yılında Samsunda 137 belge karĢılığında 849.215.581 TL lik teĢviĢ kapsamına girmiĢ 2733 kiĢinin istihdamı 

sağlanmıĢtır. 

 

 

 

2-                  ĠLĠN ĠġGÜCÜ PĠYASASI VERĠLERĠ 

       2.1 ĠġKUR - TUĠK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

2.1.1 TUĠK Temel Göstergeleri  

Ġlin Adı ĠĢgücüne 
Katılım Oranı 

ĠĢsizlik 
Oranı 

Ġstihdam 
Oranı 

 

 

 SAMSUN  55,6  7,3  51,6  

 

(Samsun ilimizde iĢsizlik oranı TUĠK’den alınan verilere göre 7,3 olarak belirlenmiĢtir. Oran Türkiye 

sıralamasında 67.sıradadır.) 

 



2.1.2  Ġstihdama ĠliĢkin ĠġKUR Temel Göstergeleri 

 2010 YILI TEMEL GÖSTERGELERĠ 

  

2010 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAġVURU 9465 11070 20535 

   İşsiz 8857 10349 19206 

   Diğer 608 721 1329 

AÇIK Ġġ 739 1570 2309 

   Kamu 26 145 171 

   Özel 726 1412 2138 

ĠġE YERLEġTĠRME 846 1795 2641 

   Kamu 112 619 731 

   Özel 649 1261 1910 

Normal 794 1499 2293 

   Kamu 205 384 589 

   Özel 590 1114 1704 

Özürlü 56 291 347 

Eski Hükümlü 0 1 1 

KAYITLI ĠġGÜCÜ 9623 17921 27544 

KAYITLI ĠġSĠZ 9222 16496 25718 

YURTDIġI BAġVURU 0 0 0 

YURTDIġI GÖNDERME 0 0 0 

Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

      2009 sonu itibariyle yaklaĢık 30000 olarak gözlemlenen kayıtlı iĢsiz sayısı 2010 sonunda 25718’e düĢmüĢtür. 

Bu düĢüĢün baĢlıca nedenleri yoğun bir Ģekilde düzenlenen iĢgücünün eğitimi(uyum) hizmetlerimiz ve TYÇP ler 

ile birlikte yaklaĢık 2500 kiĢinin iĢe yerleĢtirilmesi olarak gözlemlenmiĢtir.





 
2.2   Ġldeki ĠĢsizlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 15-19 YaĢ Grubu 20-24 YaĢ Grubu 25-29 YaĢ Grubu 30-34 YaĢ Grubu 35-39 YaĢ Grubu 40-44 YaĢ Grubu 45-64 YaĢ Grubu 65+ 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 SAMSUN 9222 16496 25718 265 398 663 2553 3029 5582 2573 4487 7060 1727 3454 5181 1056 2392 3448 564 1590 2154 481 1133 1614 3 13 16  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Samsun ilinde kayıtlı aktif iĢsizlerin sayısı 25718 olarak tespit edilmiĢtir. Tablodan da anlaĢılacağı üzere toplam iĢ arayanların 3’de 

2’si 29 yaĢından küçüktür. Bu da ildeki genç iĢsizlik oranının hayli yüksek olduğunun açık bir göstergesidir. Ülke genelinde de 

paralellik gösteren genç iĢsiz sayısının fazlalığı toplumda daha büyük sorunlara yol açmaktadır. Bir sonraki tabloda da anlaĢılacağı 

üzere iĢsizlerin genç olması eğitimli olması anlamanı gelmemekte olup aksine eğitim ve beceri seviyesi hayli düĢük bir kitle ile karĢı 

karĢıya bulunmaktayız. 

 

  
2.3   Ġldeki ĠĢsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar Ġlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 SAMSUN 9222 16496 25718 184 188 372 201 253 454 2686 8200 10886 4153 5646 9799 1216 1240 2456 756 947 1703 25 21 46 1 1 2  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

25718 iĢ arayanın %1,4’ü okur yazar değildir. YaklaĢık % 7’si lisans ve daha üzerinde bir eğitim durumuna sahiptir. %42’si ilköğretim 

mezunu olan iĢsizlerin %83 gibi büyük bir oranı lise ve altında bir öğrenim seviyesine sahiptir.



 
       2.4  Samsun Ġl Müdürlüğüne  Kayıtlı ĠĢsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı iĢsizler  

Kadın Erkek Toplam 

 BĠLĠNMEYEN 901 1667 2567 

BÜRO VE MÜġTERĠ HĠZMETLERĠNDE 

ÇALIġAN ELEMANLAR 
1048 928 1976 

DĠĞER (ÖNLĠSANS) 0 1 1 

HĠZMET VE SATIġ ELEMANLARI 281 630 911 

KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY 

YÖNETĠCĠLER VE MÜDÜRLERĠ 
56 100 156 

NĠTELĠK GEREKTĠRMEYEN ĠġLERDE 

ÇALIġANLAR 
3035 7322 10357 

NĠTELĠKLĠ TARIM, HAYVANCILIK, AVCILIK, 

ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERĠ 

ÇALIġANLARI 

11 34 45 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1776 1433 3209 

SANATKARLAR VE ĠLGĠLĠ ĠġLERDE 

ÇALIġANLAR 
98 1164 1262 

TESĠS VE MAKĠNE OPERATÖRLERĠ VE 

MONTAJCILARI 
82 900 982 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 
1829 2424 4253 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

TOPLAM       

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Kayıtlı aktif iĢsizlerin çoğunluğu nitelik gerektirmeyen iĢlerde çalıĢanlardır. 
 



2.5 ĠĢsizlik Sigortasından Yararlananların Ġktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

Ġktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 
Olmayan 

Lise Altı 
Okul 

Mezunu 

Genel Lise 
Mezunu 

Lise dengi 
Meslek 
Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 
veya Fakülte 

Mezunu 
TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 11 11 1 0 12 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 14 14 6 2 22 

Gıda ürünleri, içecekler ve tütün 
ürünleri imalatı 

0 155 155 63 13 232 

Tekstil ürünleri, giyim eşyaları, deri 
ve ilgili ürünlerin imalatı 

0 49 49 11 4 64 

Ağaç ve kağıt ürünleri imalatı ve 
kayıtlı medyanın basılması ve 

çoğaltılması 
0 19 19 12 6 37 

Kimyasalların ve kimyasal ürünlerin 
imalatı 

0 3 3 3 1 7 

Temel eczacılık ürünlerinin, 
eczacılığa ait malzemelerin ve 

bitkisel ürünlerin imalatı 
0 0 0 3 0 3 

Kauçuk ve plastik ürünlerin imalatı 
ve diğer metalik olmayan mineral 

ürünlerin imalatı 
1 49 49 12 3 65 

Ana metal sanayi ve makine ve 
teçhizat hariç, fabrikasyon metal 

ürünleri imalatı 
0 116 116 46 13 175 

Bilgisayarların, elektronik ve optik 
ürünlerin imalatı 

0 3 3 2 0 5 

Elektrikli teçhizat imalatı 0 3 3 4 1 8 

Başka yerde sınıflandırılmamış 
makine ve teçhizat imalatı 

0 5 5 3 1 9 

Ulaşım araçlarının imalatı 0 1 1 1 0 2 

Diğer imalatlar ve Makine ve 
donanımların kurulumu ve onarımı 

0 57 57 25 7 89 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 
üretimi ve dağıtımı 

1 64 64 29 11 105 

Su temini; kanalizasyon, atık 
yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 

0 7 7 3 0 10 

İnşaat 1 330 330 97 38 471 

Toptan ve perakende ticaret; 
motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 
0 260 260 244 106 610 

Ulaştırma ve depolama 0 221 221 114 53 388 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 
faaliyetleri 

0 125 125 45 13 183 

Programcılık, televizyon programları 
yapımcılığı ve yayıncılık faaliyetleri 

0 41 41 15 1 57 

Telekomünikasyon 0 0 0 4 0 4 

IT ve diğer bilgi hizmet faaliyetleri 0 0 0 1 7 8 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 12 12 18 23 53 



Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, 
İdare merkezi faaliyetleri; idari 

danışmanlık faaliyetleri, Mimarlık ve 
mühendislik faaliyetleri; teknik 

muayene ve analiz 

0 20 20 38 43 101 

Diğer profesyonel, bilimsel ve teknik 
faaliyetler 

0 16 16 10 7 33 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 0 60 60 113 52 225 

Kamu yönetimi ve savunma; 
zorunlu sosyal güvenlik 

0 0 0 0 1 1 

Eğitim 0 19 19 18 89 126 

İnsan sağlığı hizmetleri 0 26 26 50 12 88 

Yatılı bakım faaliyetleri ve sosyal 
hizmetler 

0 10 10 33 8 51 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve 
spor 

0 12 12 9 2 23 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 29 29 28 5 62 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 11 11 1 0 12 

TOPLAM 3331 3 6 1739 1061 522 

 

       ĠĢsizlik Sigortası hizmetlerimizden yararlanan müĢterilerimizin eğitim durumlarını gösterir tabloyu 

inceleyecek olursak aynen kayıtlı aktif iĢsizlerdeki yoğunlaĢma burada da ilköğretim ve lise mezunlarından 

oluĢmaktadır. 

 

                  2.6 Ġldeki ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

420 395 815 667 281 948 15.409 8.546 23.955 

Genel Toplam 420 395 815 667 281 948 15.409 8.546 23.955 

 

 

           Ġldeki iĢsizlerin bekleme süreleri baĢlıklı tabloda, bekleme süreleri üç baĢlık altında toplanmıĢtır. Paralel 

değiĢkenlikler gösteren kayıtlı aktif iĢsizlerin %3’ü 6 aydan daha az süredir kuruma kaydını yaptırmıĢ ve 

beklemektedir. %4’ü 6 ay ile 12 ay arasında bir süredir beklemektedir, %93’ü ise 1 yıldan fazla bir süredir 

kurumumuzda kayıtlı aktif iĢsiz olarak iĢ aramaktadır. Bir yılı aĢkın bekleyen oranımız Türkiye ortalamasının 

altındadır. 
 



 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 

Gerek açık iĢlerde gerekse iĢe yerleĢtirmelerde nitelik gerektirmeyen sınıfında büyük yoğunluk gözlemlenmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      2.7   Açık ĠĢ 

  
 Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık ĠĢler ve ĠĢe YerleĢtirme 

Meslekler 

Açık ĠĢler ĠĢe YerleĢtirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

 BĠLĠNMEYEN 0 0 0 0 0 0 

BÜRO VE MÜġTERĠ HĠZMETLERĠNDE 

ÇALIġAN ELEMANLAR 
5 58 5 10 36 19 

DĠĞER (ÖNLĠSANS) 0 0 0 0 0 0 

HĠZMET VE SATIġ ELEMANLARI 20 235 0 40 105 119 

KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY 

YÖNETĠCĠLER VE MÜDÜRLERĠ 
1 10 0 0 4 7 

NĠTELĠK GEREKTĠRMEYEN ĠġLERDE 

ÇALIġANLAR 
79 1001 87 367 142 712 

NĠTELĠKLĠ TARIM, HAYVANCILIK, 

AVCILIK, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERĠ ÇALIġANLARI 

0 3 0 0 0 4 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 33 418 10 25 292 121 

SANATKARLAR VE ĠLGĠLĠ ĠġLERDE 

ÇALIġANLAR 
5 68 0 40 7 47 

TESĠS VE MAKĠNE OPERATÖRLERĠ VE 

MONTAJCILARI 
10 125 0 91 11 82 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 
18 220 10 45 53 149 

TOPLAM 171 2138 112 619 649 1261 

         





 2.8 Ġstihdam  

  ĠĢe YerleĢtirilenlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 
Toplam 

15-19 YaĢ 
Grubu 

20-24 YaĢ 
Grubu 

25-29 YaĢ 
Grubu 

30-34 YaĢ 
Grubu 

35-39 YaĢ 
Grubu 

40-44 YaĢ 
Grubu 

45-64 YaĢ 
Grubu 

65+ 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 SAMSUN 649 1261 1910 20 37 57 84 60 144 167 339 506 101 300 401 181 366 547 48 103 151 48 56 104 0 0 0  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

ĠĢe YerleĢenlerin ağırlığı 25-35 yaĢ aralığındadır. 

 

 

           2.9 ĠĢe YerleĢtirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı  

ĠL 
Toplam 

Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar 

Ġlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 SAMSUN 649 1261 1910 0 0 0 5 6 11 204 765 969 286 372 658 103 74 177 50 44 94 1 0 1 0 0 0  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

ĠĢe yerleĢenlerin eğitim durumu incelendiğinde ağırlığı ilköğretim ve lise mezunları oluĢturmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

(1910 iĢe yerleĢenin yaklaĢık % 40’ı Diğer sosyal, toplumsal ve kiĢisel hizmet faaliyetleri alanında iĢe yerleĢmiĢtir. 

2.10    ĠĢe YerleĢtirilenlerin Sektörel Dağılımı 

EFK Grup Erkek Kadın Genel Toplam 

Ağaç ürünleri imalatı 30 0 30 

Ana metal ve fabrikasyon metal ürünleri imalatı 11 0 11 

Başka yerde sınıflandırılmamış imalatlar 63 7 70 

Deri ve deri ürünleri imalatı 2 0 2 

Diğer sosyal, toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri 476 344 820 

Eğitim 17 18 35 

Elektrik, gaz, buhar ve sıcak su üretimi ve dağıtımı 8 0 8 

Elektrikli ve optik donanım imalatı 9 0 9 

Enerji üreten maddeler hariç madencilik ve taşocakçılığı 8 0 8 

Enerji veren madenlerin madenciliği ve taşocakçılığı 0 2 2 

Ev içi personel çalıştıran hanehalkları ve hane halkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik 3 3 6 

Gayrimenkul, kiralama ve iş faaliyetleri 63 69 132 

Gıda ürünleri, içecek ve tütün imalatı 23 12 34 

İnşaat 80 7 86 

Kağıt hamuru, kağıt ve kağıt ürünleri imalatı; Basım ve yayım 5 3 8 

Kamu yönetimi ve savunma, zorunlu sosyal güvenlik 153 25 178 

Kimyasal madde ve ürünler ile suni elyaf imalatı 2 0 2 

Makine ve teçhizat imalatı 30 2 32 

Mali aracı kuruluşların faaliyetleri 11 7 17 

Metalik olmayan diğer mineral ürünlerin imalatı 9 0 9 

Oteller ve lokantalar 68 37 104 

Plastik ve kauçuk ürünleri imalatı 6 2 8 

Sağlık işleri ve sosyal hizmetler 39 40 79 

Tarım, avcılık ve ormancılık 2 2 3 

Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı 24 23 47 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu taşıt, motosiklet, kişisel ve ev eşyalarının onarımı 110 39 148 

Ulaştırma, depolama ve haberleşme 15 8 23 

Genel Toplam 1261 649 1910 



 

 

       2.11  ĠĢyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan ĠĢyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 

Açılan ĠĢyeri Sayısı  135 16 

Kapanan ĠĢyeri Sayısı  3 0 

Toplam 138  16 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
 

 

 



                       2.12                          ĠġKUR ĠL MÜDÜRLÜĞÜNÜN ĠLDE ĠġE YERLEġENLER ÜZERĠNDEKĠ ETKĠ ORANI 

Aylar Ocak ġubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

ĠĢe YerleĢtirme Sayısı 145 200 273 180 295 257 107 25 86 167 91 84 1910 

Kurum Tarafından ĠĢe 
YerleĢtirme Sayısı 

7060 3880 4297 4570 4761 5088 4605 4263 4666 4381 3156 4267 55549 

Etki Oranı % 2,05 5,15 6,35 3,94 6,2 5,05 2,32 0,59 1,84 3,81 2,88 1,97 3,45 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “ĠĢe YerleĢtirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

 

 

Ġl Müdürlüğümüzün özel sektöre ekti oranı yıllık yaklaĢık %3,5 olarak belirlenmiĢtir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Fark (i.ö)= Ġlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler Ġl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

(Tablo Yorumu:)  

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3- ĠLĠN EĞĠTĠM ĠLE ĠLGĠLĠ VERĠLERĠ 

  
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

Ġlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 

veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 2009-2010 
 10893 11678   22571 

2010-
2011   8595 9366   17961 

2298  2312  4610  2009-2010  
6020   6090  12110 

 200-
2010 

     5761 
     6349       

                                               

                                                  

                                                  

                                                  

                          



 

 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler Ġtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 
öğrenci sayısı  

2007–2008 2008–2009 2009–2010 2010–2011 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

Tıp 145 102 61 55 101 66 60 94 

Çevre Mühendisliği 65 37 25 12 40 15 70 64 

Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği 41 8 37 2 27 5 57 13 

ĠnĢaat Mühendisliği 47 7 31 7 43 5 84 29 
Jeodezi ve 
Fotogrametri 
Mühendisliği 16 7 31 10     

Gıda Mühendisliği 
Bölümü 37 59 42 52 35 67 36 97 

DiĢ Hekimliği     26 18 33 49 

Fizik Bölümü 55 36 61 37 54 38 40 21 

Kimya Bölümü 65 54 68 51 76 62 71 114 

Biyoloji Bölümü 59 64 65 105 43 72 48 106 

Matematik Bölümü 97 93 96 93 80 77 52 90 

Ġstatistik Bölümü 108 51 91 58 85 58 76 68 

Türk Dili ve Edebiyatı 
Bölümü 27 50 36 42 23 45 50 74 

Tarih Bölümü 31 38 40 39 31 24 65 59 

Coğrafya Bölümü  25 14 25 17 22 21 67 37 

Tarımsal Yapılar ve 
Sulama Bölümü 1 0     18 12 

Tarla Bitkileri Bölümü   1 0 1 0 21 10 

Bahçe Bitkileri 
Bölümü 1 0     13 18 

Zootekni Bölümü 2 0     33 8 

Bitkisel Üretim 
Bölümü 11 1   1 0   

Hayvansal Üretim 
Bölümü 7 2 9 5 1 1   

Tarım Teknolojisi 
Bölümü 7 0 9 2 2 0   

Ziraat Mühendisliği 
Bölümü 56 67 86 68 79 45   

Ġlahiyat  8 20 4 2 2 13 119 187 



Ġlköğretim Din Kültürü 
ve Ahlak Bilgisi Öğr 3 22 0 3 5 11   

Bilgisayar ve Öğretim 
Teknolojileri Öğr     39 29 72 58 

Fen Bilgisi 
Öğretmenliği 133 129 146 129 59 80 46 125 

Ġlköğretim Matematik 
Öğretmenliği 106 106 95 116 33 45 45 119 

Okul Öncesi 
Öğretmenliği 12 97 13 96 16 113 31 103 

Sosyal Bilgiler 
Öğretmenliği 124 90 127 95 69 34 59 45 

Türkçe Öğretmenliği 105 138 118 130 64 47 42 61 

Müzik Öğretmenliği 5 16 6 14 7 17 23 7 

Almanca Öğretmenliği 11 38 21 56 19 68 32 71 

Ġngilizce Öğretmenliği 32 133 26 87 15 82 29 93 

Resim-ĠĢ Öğretmenliği 45 76 35 78 40 75 29 91 

Rehberlik ve 
Psikolojik 
DanıĢmanlık 79 71 88 58 49 65 41 72 

Sınıf Öğretmenliği 286 297 315 265 85 144 65 141 

ĠĢitme Engelliler 
Öğretmenliği 3 24 6 25 8 53 41 73 

Zihin Engelliler 
Öğretmenliği 4 23 10 20 14 41 67 47 

Biyoloji Öğretmenliği           
( 5 yıllık ) 15 13 13 19 8 17   

Fizik Öğretmenliği                
( 5 yıllık ) 8 9 19 11 9 4   

Kimya Öğretmenliği             
( 5 yıllık ) 10 16 16 7 9 18   

Matematik 
Öğretmenliği     ( 5 
yıllık ) 17 10 18 16 18 12   

Veteriner Hekimlik 4 3 11 2 16 5 47 23 

Su Ürünleri 64 27 59 43 27 9   

Beden Eğitimi ve Spor 
Öğretmenliği 
 51 32 64 29 52 21 54 25 

ĠĢletme Bölümü 33 43 42 33 9 5 23 34 

Ġktisat Bölümü 
32 41 33 38 4 0 25 32 

HemĢirelik bölümü 
0 188 0 183 1 93 19 52 

Ebelik Bölümü 0 40 0 46 0 51 0 72 

Antrenörlük Eğitimi   12 2 131 6 95 25 

Bilgisayar Tekn ve 
Programlama(EML)’de 12 4 3 2     



Bilgisayar Tekn ve 
Programlama(TML)’de 8 3 4 4 3 1   

Büro Yönetimi ve 
Sekreterlik Programı 34 44 10 19 16 38   

Elektrik Programı 59 0 69 0 48 0 79 0 

Endüstriyel Elektronik 
Programı 64 3 55 0 28 0   

Elektronik 
HaberleĢme Programı 16 1 8 2 4 1   

Endüstriyel 
Otomasyon Programı 17 1 10 1 3 0   

ĠnĢaat Programı 65 7 93 29 74 32   

Harita Kadastro 
Programı 43 32 41 30 47 27 53 26 

Makine programı 24 0 30 0 7 0   

Muhasebe Programı 156 133 190 165 190 225   

Otomotiv Programı 17 0 29 0 25 0   

Pazarlama programı 33 16 12 9 12 16 21 10 

Tekstil Programı 8 29 3 20 2 13   

Turizm ve otel 
ĠĢletmeciliği Programı 64 27 34 31 39 23 75 47 

Ambulans ve Acil 
Bakım Teknikerliği 
Programı 4 18 5 31 5 33   

Anestezi Programı 4 24 6 18 7 22 8 23 

DiĢ Teknik 
Sekreterliği Programı   5 12 7 15   

Optisyenlik Programı 13 19 6 26 4 18 7 23 

Radyoloji Programı 10 0 24 12 13 14   

Tıbbi Dokümantasyon 
ve Sekreterlik 
Programı 4 18 3 19 11 14 36 56 

Tıbbi Laboratuar 
Programı 2 8 5 19 3 11   

Bilgisayar Teknolojisi 
ve Programlama 
Programı 116 63 130 72 160 71   

Çocuk GeliĢimi 
Programı 0 16 5 41 0 103 0 159 

El Sanatları programı 0 1 0 1     

Grafik programı 2 15 0 26 7 18   

Mimari Dekoratif 
Sanatlar Programı 9 40 7 40 13 39 17 60 

Seracılık Programı 12 21 26 32 19 29 20 7 

Tarım Alet ve 
Makineleri Programı 25 0 11 0 17 2   



Tasarım ve Basım – 
Yayımcılık Programı 8 8 15 15 14 10   

Tütün yetiĢtiriciliği ve 
iĢlemeciliği programı 28 16 34 25 30 14   

ĠĢletme Programı   15 15 13 11   

Gıda Teknolojisi 
Programı 
 1 12 3 22 5 27 7 34 

Mobilya Dekorasyon 
Programı 2 0 1 0   40 2 

Harita Mühendisliği 3 0   46 11 77 37 

Fransızca 
Öğretmenliği   8 24 5 35 26 57 

Ebelik Programı     0 1   

HemĢirelik Programı     0 2   

Hukuk       36 41 

Ġlköğretim Din Kültürü 
ve Ahlak Bilgisi 
Öğretmenliği       126 100 

Fizik Öğretmenliği       16 24 

Kimya Öğretmenliği       17 23 

Matematik 
Öğretmenliği       19 22 

Biyoloji Öğretmenliği       12 29 

Felsefe Bölümü       6 35 

Psikoloji bölümü       10 42 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi       32 25 

Bilgisayar 
Mühendisliği       37 20 

Endüstri Mühendisliği       18 28 

Makine mühendisliği       94 16 

Malzeme Bilimi ve 
Mühendisliği       40 7 

Bitki Koruma Bölümü       19 12 

Tarım Ekonomisi       11 20 

Tarım Makineleri       61 7 

Tarımsal 
Biyoteknoloji       12 19 

Toprak Bilimi ve Bitki 
Besleme       14 17 

Beslenme ve Diyetik 
Bölümü       6 25 

Spor Yöneticiliği       101 19 

Adalet        22 23 



Lojistik       25 16 

Posta Hizmetleri       21 21 

Bilgisayar 
Programcılığı       175 81 

Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları       270 224 

Organik Tarım       30 26 

Tıbbi ve Aromatik 
Bitkiler       7 36 

Tütün Tarımı ve 
ĠĢletme Teknolojisi       4 3 

Bankacılık ve 
Sigortacılık 
Programcılığı       25 15 

Bilgisayar 
Programcılığı       152 48 

Büro Yönetimi ve 
Yönetici Asistanlığı       29 64 

Fizyoterapi       29 71 

ĠnĢaat Teknolojisi       76 19 

ĠĢletme Yönetimi       19 29 

Ġlk ve Acil yardım       6 25 

Tıbbi Görüntüleme 
Teknikleri       14 17 

Tıbbi Laboratuar 
Teknikleri       8 23 

Basım ve Yayım 
Teknolojileri       28 12 

Elektronik Teknolojisi       79 0 

Grafik Tasarımı       14 25 

Kimya Teknolojisi       22 18 

Otomotiv Teknolojisi       36 0 

Peyzaj ve Süsü 
Bitkileri       34 35 

TOPLAM 2956 2971 3011 3020 2455 2653 4176 4112 
NOT: Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 

(Tablo Yorumu:)  

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................



 

 

4- ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU ÇALIġMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına ĠliĢkin Bilgiler 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

1/1 Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü’nce aĢağıdaki listede 

belirtilen alan ve dalların açılmasına karar 

verilmiĢtir. 
a) BAFRA 

Anadolu Otelcilik ve Turzim Meslek Lisesi: 
Konaklama ve Seyahat Hizmetleri Alanı/Ön Büro, Kat 

Hizmetleri, Rezervasyon ve Operasyon Dalları, 

 

b) ĠLKADIM 

Piri Reis Ticaret Meslek Lisesi: 

Ticaret Meslek kısmında Muhasebe Finansman Alanı, 
UlaĢtırma Hizmetleri Alanı,  

Anadolu Ticaret Meslek kısmında Adalet Alanı, Radyo 

Televizyon Alanı  ve Gazetecilik Alanı, 

a) ATAKUM 

Atatürk Sağlık Meslek Lisesi: 

Sağlık Alanı/ Acil Tıp Teknisyenliği Dalı 

 

b) BAFRA 

Bafra Sağlık Meslek Lisesi: 

Sağlık Alanı/HemĢirelik Dalı  

a) ALAÇAM 

Kız Teknik ve Meslek Lisesi : 

Anadolu kısmında Çocuk GeliĢimi ve Eğitimi/Erken 
Çocukluk Eğitimi Dalı 

Güzellik ve Saç Bakımı Hizmetleri Alanı/Saç Bakımı Dalı 

b) ĠLKADIM 

Kız Teknik Öğretim OlgunlaĢma Enstitüsü ve Kız Meslek 

Lisesi 

Kuyumculuk Teknolojisi Alanı/Takı Ġmâlatı Dalı 
 

ĠL MĠLLĠ 

EĞĠTĠM 

MÜDÜRLÜĞÜ 
 

TĠCARET VE  

TURĠZM 
ÖĞRETĠMĠ 

GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

 

 
 

SAĞLIK 

ĠġLERĠ 
DAĠRESĠ 

BAġKANLIĞI 

 

 

 
KIZ TEKNĠK 

ÖĞRETĠM 
GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

 
 

  
 

Bafra 

a) 29/01/2010 tarihli Ġl 

Ġstihdam Kuruluna Teklif 

Edildi. 

MEB TTÖ Genel 

Müdürlüğünden yanıt 

gelmedi. 
 

b)29/01/2010 tarihli Ġl 

Ġstihdam Kuruluna Teklif 

Edildi. 

MEB TTÖ Genel Müdürlüğünden  Ticaret Meslek 

kısmında Muhasebe Finansman Alanı, UlaĢtırma Hizmetleri 

Alanı, M.E. Bakanlığı ilgili Genel Müdürlüğü 17/03/2010-1524 

sayılı onay geldi. 

         (Anadolu Ticaret Meslek kısmında Adalet Alanı, Radyo 

Televizyon Alanı  ve Gazetecilik Alanı,  açılımı RED 

edildi.18/03/2010-1530) 

Atakum 

a)29/01/2010 tarihli Ġl 

Ġstihdam Kuruluna Teklif 

Edildi. 

MEB SĠDB 10/11/2010-

2660 Onay geldi. 
 

b)29/01/2010 tarihli Ġl 

Ġstihdam Kuruluna Teklif 

Edildi. 

MEB SĠDB 10/11/2010-

2660 Onay geldi.  

Alaçam 

a)29/01/2010 tarihli Ġl 

Ġstihdam Kuruluna Teklif 

Edildi. 

MEB KTÖ 21/04/2010 -

1655 Onay geldi. 
 

b)29/01/2010 tarihli Ġl 

Ġstihdam Kuruluna Teklif 

Edildi. 

MEB KTÖ 21/04/2010 -

1655 Onay geldi.  



 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

1/2 S.N Meslek Kurs 
Sayısı 

Kursiyer 
Sayısı 1 Bodur Meyve YetiĢtiriciliği  1 25 

2 Organik Sebze YetiĢtiriciliği 1 25 

3 Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 160 

4 Yönetici Asistanı 2 45 

5 Adli Takip Elemanı (Hukuk) 2 40 

6 AhĢap Doğrama Montaj Elemanı 3 51 

7 AhĢap ġekillendirmeci 1 15 

8 Arıcılık 1 25 

9 AĢçı yardımcısı 2 30 

10 Bağlama Yapımcısı 1 15 

11 Bilgisayar destekli muhasebe 2 40 

12 Bilgisayar sist. kur. bak. onar. ve arıza gid. 2 30 

13 Boya Badana 1 12 

14 Cilt Bakımı ve Temel Makyaj 1 12 

15 CNC Freze Tezgah Opr. 1 10 

16 Dokuma Konfeksiyon Makineci 20 700 

17 Grafik Tasarım 1 10 

18 Güzellik ve bakım eğitimcisi (1. seviye) 2 40 

19 Hasır örme 1 25 

20 Hasta yaĢlı refakatçisi 2 30 

21 Kaynakçı-3 2 40 

22 Kesimci 1 25 

23 Kilim Dokumacılığı 1 24 

24 Masör 1 10 

25 Okul Servis Araçları Rehber Personeli 10 400 

26 Pideci 1 12 

27 Saç Bakımı ve Yapımı 6 100 

28 Satın Alma Mümessili 2 45 

29 SatıĢ Elemanı 2 45 

30 Sayacı (ayakkabı) 1 15 

31 Sekreterlik 2 40 

32 Servis Elemanı Yardımcısı 2 40 

33 Süt Sığırcılığı 1 25 

34 Turizm Elemanı 2 30 

35 Web Tasarım 2 40 

36 Yüz ve vücut masajı (1. seviye) 1 20 

37 Zihinsel özürlüler için özel bakım 2 30 

 TOPLAM 87 2281 
 

 

ĠġKUR 

SAMSUN ĠL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

ĠMEP Protokolü kapsamında 

Halk Eğitim Merkezi Mesleki 

Eğitim Merkezi ve Meslek 

Liseleri ile kurslar planlanmıĢtır. 

Ceza Ġnfaz Kurumlarından gelen 

kurs teklifleri komisyonda 

değerlendirilmek üzere Genel 

Müdürlüğü’müze gönderilmiĢ ve 

gönderilmektedir. 

ĠĢletmelerden gelen teklifler 

üzerine sadece kursiyer cep 

harçlığı ödenmek üzere en az 

%50 istihdam garantili iĢbirliği 

kursları planlanmıĢtır. 

Genel Müdürlükler arası iĢbirliği 

protokollerinin imzalandığı ilgili 

kurumlar ile protokol gereği ne 

tür faaliyetlerde bulunulacağı 

görüĢülmüĢ ve açılmasına karar 

verilen programlar belirlenmiĢtir. 

Özürlü Derneklerinden  gelen 

kurs teklifleri komisyonda 

değerlendirilmek üzere Genel 

Müdürlüğü’müze gönderilmiĢ ve 

gönderilmektedir. 

Tabloda açılmasına 

karar verilen 87 

kurstan 71 tanesi 

açılmıĢtır. 

 



 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

2/1 Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü’nce aĢağıdaki listede 

belirtilen alan ve dalların açılmasına karar 

verilmiĢtir. 
ATAKUM  

a) Taflan Yalı Çok Programlı Lisesi: 

2010-2011 eğitim öğretim yılından itibaren Taflan Yalı Çok 

Programlı Lisesinin Ticaret Meslek Lisesine dönüĢtürülmesi. 

b) Anadolu Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi: 

Ġlimiz Atakum Anadolu Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi 

Müdürlüğü öğrencilerinin 2010 yılında il içinde ve il dıĢında 
iĢletmelerde beceri eğitimine gidebilmeleri, 

ĠLKADIM 

Piri Reis Ticaret Meslek  Lisesi  
2010-2011  eğitim öğretim yılında Ġlimiz Ġlkadım Piri Reis Ticaret 

Meslek Lisesinde Anadolu ĠletiĢim Meslek Lisesi Programı 

açılması; açılacak olan Anadolu ĠletiĢim Meslek Lisesi Programında 
Radyo Televizyon ve Gazetecilik alanlarının da açılması, 

2010-2011  eğitim öğretim yılında Ġlimiz Ġlkadım Piri Reis Ticaret 

Meslek Lisesinde, Anadolu Ticaret Meslek Lisesi BiliĢim 
Teknolojileri Alanı açılması. 

HAVZA 

Ticaret Meslek Lisesi  : 

2009 -2010 eğitim öğretim yılı, Havza Ticaret Meslek Lisesi 
(Ticaret Meslek Lisesi) BiliĢim Teknolojileri Alanında Bilgisayar 

Teknik Servisi Dalı ve (Anadolu Ticaret Meslek Lisesi) BiliĢim 
Teknolojileri Alanında Bilgisayar Teknik Servisi Dalının açılması. 
BAFRA 

Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi: 

Ġlimiz Bafra Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi Müdürlüğü 
öğrencilerinin 2010 yılında il içinde ve il dıĢında iĢletmelerde beceri 

eğitimine gidebilmeleri. 
VEZĠRKÖPRÜ 

Ticaret Meslek Lisesi 

2010-2011 eğitim öğretim yılından itibaren Ticaret Meslek Lisesi 

Pazarlama ve Perakende Alanı SatıĢ Elemanlığı Dalının açılması,  
2010-2011 eğitim öğretim yılından itibaren Anadolu Ticaret Meslek 

Lisesi BiliĢim Teknolojileri Alanı Web Programcılığı Dalının 

açılması.  

ATAKUM 

Kurupelit Çok Programlı Lisesi 

2010-2011 eğitim öğretim yılından itibaren Kurupelit Çok Programlı 

Lisesinin Kız Meslek Lisesine dönüĢtürülmesi.   
 

ĠL MĠLLĠ 

EĞĠTĠM 

MÜDÜRLÜĞÜ 
 

TĠCARET VE  
TURĠZM 

ÖĞRETĠMĠ 

GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
KIZ TEKNĠK 

ÖĞRETĠM 

GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ  

 

  
 

Atakum  

a) 04/05/2010  tarihli Ġl 

Ġstihdam Kuruluna Teklif 

Edildi. 

MEB TTÖ Genel 

Müdürlüğünün 23/07/2010-

2753 onay geldi 
 

b) 04/05/2010  tarihli Ġl 

Ġstihdam Kuruluna Teklif 

Edildi. 

Öğrenciler plan doğrultusunda 

stajlarını tamamlıyorlar 
 

Ġlkadım  

04/05/2010  tarihli Ġl Ġstihdam 

Kuruluna Teklif Edildi. 

MEB TTÖ Genel 

Müdürlüğünün 24/05/2010-

2179 onay geldi 

 

Havza 

04/05/2010  tarihli Ġl Ġstihdam 

Kuruluna Teklif Edildi. 

MEB TTÖ Genel 

Müdürlüğünün 17/05/2010-

2127 onay geldi  

Bafra 

04/05/2010  tarihli Ġl Ġstihdam 

Kuruluna Teklif Edildi. 

Öğrenciler plan doğrultusunda 

stajlarını tamamlıyorlar 

 

Vezirköprü 

04/05/2010  tarihli Ġl Ġstihdam 

Kuruluna Teklif Edildi 

MEB TTÖ Genel 

Müdürlüğünün 24/05/2010-

2179 onay geldi  

Atakum 

04/05/2010  tarihli Ġl Ġstihdam 

Kuruluna Teklif Edildi. 

MEB TTÖ Genel 

Müdürlüğünün 23/07/2010-

2753 onay geldi 
 

   



 

 

 

 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

2/2 S.N Meslek Kurs 
Sayısı 

Kursiyer 
Sayısı 

1 Yetiştirici (Fidan ve Fide Yetiştiriciliği) 1 10 

2 Aşıcı (Bahçecilik) 1 25 

3 Alüminyum Doğrama Panjur ve Balkon 
Sis 

1 20 

4 Yönetici Asistanı 5 60 

5 Elektrikli ve Elektronik Ev Gereç. Yaz. ve 
Don. Progr. 

1 10 

6 Araçlarda Modern Diagnostik Sistemler 
Eğitimi (Oto Bakım - Onarımcısı) 

1 15 

7 Dış Cephe Isı Yalıtımı 1 12 

8 Servis Elemanı Yardımcısı 2 20    

9 Sekreterlik 2 20 

10 Okul Öncesi Eğitim Materyalleri (Ekolojik 
Oyuncak) 

1 10 

11 Ağ sistemleri ve yönlenirme 1 10 

12 PVC imalat ve montaj işçiliği 1 10 

13 Fırıncılık 1 15 

14 Ahşap Doğrama Montaj Elemanı 
(Mobilya) 

1 10 

15 Grafik ve animasyon 2 20 

16 Bilgisayar Destekli Proje Çiz.(AUTOCAD) 2 20 

17 Pastacı Yardımcısı 1 10 

18 Bar Servis Elemanı 1 10 

19 ilgisayar destekli muhasebe (ön 
muhasebe) 

1 10 

20 Web Tasarım  1 10 

21 Aşçı Yardımcısı 1 12 

22 Boya Badana 1 12 

23 Seramik Şekillendirme 1 20 

24 Bilgisayar Kullanımı 3 30 

25 Ayakkabı ve Saraciye 1 10 

26 Sıhhi Tesisat 1 12 

27 Bilgisayar sist. kur. bak. onar. ve arıza gid 1 20 

28 Fayans Karo ve Seramik Döşemeciliği 1 30 

 TOPLAM 38 479 
 

 

ĠġKUR 

SAMSUN ĠL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

ĠMEP Protokolü kapsamında Halk 

Eğitim Merkezi Mesleki Eğitim 

Merkezi ve Meslek Liseleri ile kurslar 

planlanmıĢtır. 

Doğrudan temin yoluyla hizmet satın 

alınarak açılacak kurslarla ilgili olarak 

10/05/2010 ve 24/06/2010 tarihlerinde 

ilana çıkılmıĢtır. 

Ceza Ġnfaz Kurumlarından gelen kurs 

teklifleri komisyonda 

değerlendirilmek üzere Genel 

Müdürlüğü’müze gönderilmiĢ ve 

gönderilmektedir. 

ĠĢletmelerden gelen teklifler üzerine 

sadece kursiyer cep harçlığı ödenmek 

üzere en az %50 istihdam garantili 

iĢbirliği kursları planlanmıĢtır. 

Genel Müdürlükler arası iĢbirliği 

protokollerinin imzalandığı ilgili 

kurumlar ile protokol gereği ne tür 

faaliyetlerde bulunulacağı görüĢülmüĢ 

ve açılmasına karar verilen programlar 

belirlenmiĢtir. 

Özürlü Derneklerinden  gelen kurs 

teklifleri komisyonda 

değerlendirilmek üzere Genel 

Müdürlüğü’müze gönderilmiĢ ve 

gönderilmektedir. 

Tabloda açılmasına 

karar verilen 38 

kurstan 28 tanesi 

açılmıĢtır. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

2/3 05/02/2010 tarih ve 27484 sayılı Amme alacaklarının 

tahsil usulü hakkında kanun ile bazı kanunlarda 

değiĢiklik yapılmasına dair kanun’un 9. maddesi 

görüĢülmüĢ olup Denetleme Kurulu aĢağıdaki Ģekilde 

yapılandırılmıĢtır: 

 

Asil Üyeler: 
Üyenin Adı Kurumu Ünvanı 

Mehmet ALAÇAM T. ĠĢ Kurumu ġube Müdürü 

Yakup SANDIKÇI Tek-Gıda ĠĢ Sendikası ġube BaĢkanı 

 

Yedek Üyeler: 
Üyenin Adı Kurumu Ünvanı 

Orhan ZENGĠN Ġlkadım Mesleki Eğitim 
Merkezi 

Müdür Yrd. 

Yusuf YENĠGÜN Türkiye ĠĢveren 

Sendikaları Konfed.  

Konfederasyon 

Temsilcisi 
 

ĠġKUR 

SAMSUN ĠL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 Denetleme 

Kurulu 2 asil ve 2 

yedek üyeden 

oluĢturulmuĢtur. 

Ancak daha sonra 

kurs sayısındaki 

artıĢ dolayısıyla, 

ihtiyaç duyulması 

üzerine  

29/11/2010 tarih 

ve 331943 sayılı 

Valilik Oluru ile 

denetim kurulu 

sayısı ikiye 

çıkarılarak 

yeniden 

yapılandırılmıĢtır.  

Denetimler belirlenen 

program dahilinde, 

denetleme kurulu 

üyeleri tarafından, 

aksaklığa meydan 

verilmeksizin 

yapılmaktadır. 

 



 

 

 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ FAALĠYETLER 
GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

2/4 Kuruma kayıtlı iĢsizlere yönelik olarak kendi iĢlerini 

kurmalarına yardımcı olmak amacıyla 75 kiĢilik 

giriĢimcilik eğitimi verilecektir. 

ĠġKUR 

SAMSUN ĠL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

Türkiye ĠĢ Kurumu Genel Müdürlüğü ve 

KOSGEB arasında 18.09.2009 tarihinde 

imzalanan ĠġKUR-KOSGEB Uygulamalı 

GiriĢimcilik Eğitim Programı Protokolü gereği 

Ġl Müdürlüğümüz tarafından 31.03.2010 ve 

20.04.2010 tarihleri arasında hizmet satın 

almak amacıyla ilana çıkılmıĢtır. Tekliflerin 

değerlendirilmesi için oluĢturulan komisyon 

değerlendirme raporu ve KOSGEB Samsun 

ĠĢletme GeliĢtirme Merkez Müdürlüğü’nden 

gelen eğitici değerlendirme tutanakları sonucu 

Sinerji Eğitim ve DanıĢmanlık firması 

yüklenici olarak belirlenmiĢtir. KOSGEB 

Samsun ĠĢletme GeliĢtirme Merkez Müdürlüğü 

ve ilgili hizmet sağlayıcı firma ile gerekli 

görüĢmeler yapılarak katılımcı adaylarının 13-

31.05.2010 tarihleri arasında GiriĢimcilik 

BaĢvuru formunu doldurmaları ve 03.06.2010 

tarihinde Ġl Müdürlüğümüz Toplantı salonunda 

yapılan Bilgilendirme Toplantısı sonucu 

GiriĢimci adayı belirleme testini doldurmaları 

sağlanmıĢtır. 25 sorudan oluĢan testte giriĢimci 

adaylarının zorluklara baĢa çıkma, karar verme 

metodolojisi vb konularda bilgileri ölçülmüĢtür. 

52’si yüksek öğretim, 62’si orta öğretim ve 

28’si ilköğretim olmak üzere toplam 142 

adayın test sonuçlarının %50’si ile 09-10 

Haziran 2010 tarihlerinde yapılan mülakat 

sonucunun % 50’si değerlendirilerek her grup 

için 12 gün (72 saat) sürecek Uygulama 

ödevleri ile pekiĢtirilecek GiriĢimcilik 

eğitiminde, eğitim durumuna göre 3 sınıfta 

25’Ģer kiĢilik gruplar halinde toplam 75 

katılımcı belirlenmiĢ ve eğitim 21 Haziran 2010 

tarihinde baĢlamıĢtır.        

 

Eğitim 75 katılımcı ile 

21/06/2010 tarihinde 

sona ermiĢtir. 

Katılımcıların banka 

hesaplarına geldikleri 

gün durumlarına göre 

günlük 15 TL 

aktarılmıĢtır. Ayrıca 

program bitimi 

itibariyle sertifikaları 

dağıtılmıĢtır. Ġlk 

aĢamada 

KOSGEB’den alınan 

bilgiler neticesiyle, 70 

sertifika sahibinin 

14’ü KOSGEB’e iĢ 

planı sunmuĢ ve 14’ü 

de hibe desteği almaya 

hak kazanmıĢtır. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

3/1 Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü’nce aĢağıdaki listede 

belirtilen alan ve dalların açılmasına karar 

verilmiĢtir. 
SALIPAZARI  

a) Çok Programlı Lisesi: 

 2010-2011 eğitim öğretim yılından 

itibaren Salıpazarı Çok Programlı Lisesinde 

Çocuk GeliĢimi ve Eğitimi Alanında, Erken  

 Çocukluk Dalının açılması, 

2010-2011 eğitim öğretim yılından itibaren Ġmam 

Hatip Lisesi (Programı)’  nın açılması, 

BAFRA 

         Tarım Meslek  Lisesi 

 2010-2011 eğitim öğretim yılından 

itibaren Bafra Tarım Meslek Lisesi Tarım 

Teknolojileri Alanı, Endüstriyel Sebze ve 

Meyve YetiĢtiriciliği, Tarla Bitkileri 

YetiĢtiriciliği ve Süs Bitki YetiĢtiriciliği ve 

Peyzaj Dallarının açılması, 
 

 

ĠL MĠLLĠ 

EĞĠTĠM 

MÜDÜRLÜĞÜ 
 

TĠCARET VE  

TURĠZM 

ÖĞRETĠMĠ 

GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

 

 
 

ERKEK 
TEKNĠK 

ÖĞRETĠM 

GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 
 

 
 

  
 

Salıpazarı 

- 30/06/2010  tarihli Ġl 

Ġstihdam Kuruluna Teklif 

Edildi. 

- 30/06/2010  tarihli Ġl 

Ġstihdam Kuruluna Teklif 

Edildi. 

Salıpazarı 

-MEB TTÖ Genel 

Müdürlüğünün 

07/09/2010 -3833 onay 

geldi. 

-MEB DÖG Müd. 

23/07/2010-2753 onay 

geldi 

 

30/06/2010  tarihli Ġl 

Ġstihdam Kuruluna Teklif 

Edildi. 

 

Onay gelmedi 

 



 

 

 

 

TOPLAN

TI  ve 

KARAR 

NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

3/2 2010-2011 eğitim öğretim yılında ilimizdeki Sağlık Meslek Lisesi öğrencilerinin beceri 

eğitimlerini, ekteki dağılım tablosuna göre belirtilen sağlık iĢletmelerinde yapmalarına 

karar verilmiĢtir. 

 

 

 

ĠL MĠLLĠ 

EĞĠTĠM 

MÜDÜRLÜ

ĞÜ 

 

30/06/2010  

tarihli Ġl 

Ġstihdam 

Kuruluna 

Teklif Edildi. 
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TOPLANTI  

ve 

KARAR 

NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

3/3 Türkiye ĠĢ Kurumu Samsun Ġl Müdürlüğü tarafından 

aĢağıda belirtilen iĢgücü yetiĢtirme kurslarının açılmasına 

karar verilmiĢtir. 

 

S.N Meslek Kurs 
Sayısı 

Toplam 
Kursiyer 
Sayısı 

1 Kaynakçı-3 5 150 

2 Güzellik ve bakım Ürünleri Eğitimi 1 50 

3 Saç bakımı ve yapımı 2 50 

 
 

 

ĠġKUR 

SAMSUN ĠL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

ĠMEP Protokolü 

kapsamında Meslek 

Liseleri ile kurslar 

planlanmıĢtır. 

Doğrudan temin 

yoluyla hizmet satın 

alınarak açılacak 

kurslarla ilgili olarak 

ilana çıkılmıĢtır. 

Tabloda açılmasına 

karar verilen 8 

kurstan 6 tanesi 

açılmıĢtır. 

 



 

 

 

 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

4/1 S.N Meslek Kurs 
Sayısı 

Toplam 
Kursiyer 
Sayısı 

1 Güzellik ve bakım ürünleri eğitimi  1 25 

2 Saç bakımı ve yapımı 2 37 

3 Kaynakçı-3 5 115 

4 Yuvarlak örme konfeksiyon makineci 1 25 

5 AĢçı yardımcısı 3 62 

6 Bar servis elemanı 1 25 

7 Sekreterlik 1 25 

8 Ağ sistemleri ve yönlendirme 1 25 

9 Grafik ve animasyon 1 25 

10 Bilgisayar destekli muhasebe (ön muhasebe) 1 25 

11 Yönetici asistanı 1 25 

12 Adli takip elemanı 1 25 

13 Bilgisayar sist. Kur. bakım onar. ve arıza 

giderme 

1 25 

14 Web tasarım 1 25 

15 Bilgisayar destekli proje çizimi 1 25 

16 Gemici eğitimi 1 25 

17 Yağcı eğitimi 1 25 

18 Özürlü ve yaĢlı bakımı 1 25 

19 Sıhhi tesisatçılık 2 27 

20 Boya badana 1 12 

21 Ayakkabı ve saraciye 1 10 

22 Bilgisayar kullanımı 3 30 

23 Fayans karo ve Seramik döĢeme 1 30 

24 AhĢap doğramacılığı 1 15 

25 Bağlama yapımcısı 1 12 

26 Soğuk demirci 1 15 

27 ĠnĢaat kalıpçısı 1 15 

28 Duvarcılık 1 15 

29 Seramik Ģekillendirme 1 20 

30 Zayıf akım tesisatçısı 1 25 

31 Gazaltı kaynakçısı 1 25 

 TOPLAM 41 840 
 

 

ĠġKUR 

SAMSUN ĠL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

Doğrudan temin yoluyla hizmet 

satın alınarak açılacak kurslarla 

ilgili olarak 27/10/2010 tarihinde 

ilana çıkılmıĢtır. 

ĠĢletmelerden gelen teklifler üzerine 

sadece kursiyer cep harçlığı 

ödenmek üzere en az %50 istihdam 

garantili iĢbirliği kursları açılmıĢtır 

Özürlü Derneklerinden  gelen kurs 

teklifleri komisyonda 

değerlendirilmek üzere Genel 

Müdürlüğü’müze gönderilmiĢ ve 

gönderilmektedir. 

Tabloda açılmasına 

karar verilen 41 

kurstan 4 tanesi 

açılmıĢtır. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

4/2 ĠĢgücü piyasası analizi çalıĢmaları ile ilgili Türkiye ĠĢ 

Kurumu Genel Müdürlüğü’nden yetki istenerek 

ihaleye çıkılmasına karar verilmiĢtir. 

ĠġKUR 

SAMSUN ĠL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

Konu ile ilgili 

ĠĠMEK kararları 

doğrultusunda 

ĠĢgücü Piyasası 

analizi kapsamında 

taslak bir teknik 

Ģartname 

hazırlanmıĢ ve takip 

eden ĠĠMEK 

toplantısında kurula 

bilgi verilmesi 

planlanmıĢtır. 

UMEM 

programlarının hayata 

geçirilmesi ile birlikte 

ĠĢgücü Piyasası 

Analizlerini TOBB-

ETÜ nun TSO’lar 

iĢbirliği ile yapacak 

olması nedeniyle 

ihale ilanına 

çıkılmamıĢtır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

4/3 Ġl Millî Eğitim Müdürlüğü’nce aĢağıdaki 

listede belirtilen Ġlçelerdeki okullarda alan / 

dalların açılmasına karar verilmiĢtir. 
 

 

ÇARġAMBA; 

          -Ağcagüney Beldesinde :  

 
          -2010-2011 eğitim-öğretim yılından itibaren Çok Programlı 

Lise ;bünyesinde Genel Lise, Çocuk GeliĢimi ve Eğitimi Alanın 

açılması. 
 

 

ATAKUM 

 

Taflan Yalı Çok Programlı Lisesinde: 

- 2010-2011 eğitim-öğretim yılından itibaren BiliĢim 
Teknolojileri Alanının Açılması. 

 
 

ĠL MĠLLĠ 

EĞĠTĠM 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 
 

KIZ TEKNĠK 
ÖĞRETĠM 

GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ  
 

 
 

TĠCARET VE 

TURĠZM 
GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 
 

  

 

08/07/2010  tarihli Ġl 

Ġstihdam Kuruluna Teklif 

Edildi 

MEB KTÖ Gen. 

Müd.27/08/2010-3108 

onay geldi  

08/07/2010  tarihli Ġl 

Ġstihdam Kuruluna Teklif 

Edildi 

Onay gelmedi 

 

   

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

4/4 29.01.2010 ve 04.05.2010 tarihli Ġl Ġstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu toplantılarında alınan 

kararların ilerlemeleri ve gerçekleĢmelerinin 

izlenebilmesi için yürütme kurulunca hazırlanan Ara 

Değerlendirme Raporu değerlendirilerek 

onaylanmıĢtır. 

ĠġKUR 

SAMSUN ĠL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 Kurul tarafından 

onaylanan ara 

değerlendirme raporu 

Genel 

Müdürlüğümüze 

gönderilmiĢtir. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

5/1 

S.N Meslek Kurs 
Sayısı 

Toplam 
Kursiyer 
Sayısı 

1 Servis Eleman Yardımcısı 1 25 

2 Kesimci 1 75 

3 Grafik Tasarım 1 25 

4 Depo Görevlisi 1 25 

5 Dokuma Konfeksiyon Makineci 

(Konfeksiyon ĠĢçisi) 

5 90 

6 Muhasebe Yardımcısı 1 25 

7 Bilgisayar Destekli Çizim (3D Max) 1 25 

8 Kasiyer 1 25 

9 Kasa Sorumlusu 1 25 

10 Çağrı Merkezi Görevlisi 1 40 
TOPLAM 14 455 

Türkiye ĠĢ Kurumu Samsun Ġl Müdürlüğü tarafından 

aĢağıda belirtilen iĢgücü yetiĢtirme kurslarının 

açılmasına karar verilmiĢtir. 

 

ĠġKUR 

SAMSUN ĠL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

Doğrudan temin 

yoluyla hizmet satın 

alınarak açılacak 

kurslarla ilgili olarak 

24/06/2010 ve 

27/10/2010 

tarihlerinde ilana 

çıkılmıĢtır. 

ĠĢletmelerden gelen 

teklifler üzerine 

sadece kursiyer cep 

harçlığı ödenmek 

üzere en az %50 

istihdam garantili 

iĢbirliği kursları 

açılmıĢtır 

 

Tabloda açılmasına 

karar verilen 14 

kursun tamamı 

açılmıĢtır. 

 

 



TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

5/2 Süresi sona eren Yürütme Kurulu Üyelerinin yerine, yeni gelen 

teklifler sonucu belirlenen adaylar arasından yapılan oylama 

sonucu, aĢağıda adı, soyadı, kurum ve unvanları yazılı kiĢiler 

arasından asil ve yedek üyeler oy birliği ile seçilmiĢtir. 
 

Asil Üyeler 

S.N Adı Soyadı Kurumu Unvanı 

1 Eyüp ELMAS Ġl Özel Ġdaresi Genel 
Sekreterliği 

AR-GE Daire 
BaĢkanlığı 

Daire BaĢkanı V. 

2 Prof. Dr. 
Vedat 
CEYHAN 

19 Mayıs Üniversitesi 
Rektörlüğü 

Uzaktan Eğitim 
Merkezi Müdürlüğü 

Müdür 

3 Hasan 
KILIÇASLAN 

ĠġKUR Ġl Müdürlüğü 

 

Ġl Müdür Yardımcısı 

4 Ömer 
OKUYUCU 

Ġl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

Müdür Yardımcısı 

5 Nemci ALIÇ Ticaret ve Sanayi 
Odası 

Genel Sekreter Yardımcısı 

 

Yedek Üyeler 

S.N Adı Soyadı Kurumu Unvanı 

1 Mehmet 
HUNTÜRK 

Ġl Özel Ġdaresi Genel 
Sekreterliği 

AR-GE Daire BaĢk. 

Sosyal Hizmet Uzmanı 

2 Yrd. Doç. Dr. 
Yetkin BULUT 

19 Mayıs Üniversitesi 
Rektörlüğü 

Ġktisadi ve Ġdar Bil Fak 

Öğretim Üyesi 

3 Mehmet 
ALAÇAM 

ĠġKUR Ġl Müdürlüğü ġube Müdürü 

4 Hasan YETĠK Ġl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

ġube Müdürü 

5 Ġbrahim 
ÇELĠK 

Ticaret ve Sanayi 
Odası 

Genel Sekreter Yardımcısı 

 

ĠġKUR 

SAMSUN ĠL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 Ġki yıllık süresi sona 

eren ve kurul kararı ile 

yeniden yapılandırılan 

Yürütme Kurulu 

çalıĢmalarına devam 

etmektedir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

5/3 Özel sektör iĢyerlerinin istihdam garantili iĢgücü 

yetiĢtirme kursu açma teklifinde bulunmaları 

halinde kursiyerlerin daha fazla istihdamda 

kalmalarının sağlanmasının teĢviki açısından; 

12/10/2010 tarih ve 27727 sayılı resmi gazetede 

yayımlanarak yürürlüğe giren “Türkiye ĠĢ Kurumu 

ĠĢgücü Uyum Hizmetleri Yönetmeliğinde DeğiĢiklik 

Yapılmasına Dair Yönetmelik” gereği; en az 3 

aydan aĢağı olmamak kaydıyla kurs süresi kadar 

süreyle %50 istihdam taahhüdünde bulunulması 

koĢuluyla; sadece kursiyer cep harçlığı ödenerek 

iĢbirliği ile iĢgücü yetiĢtirme kursu açılması; 

istihdam oranlarının ve sürelerinin aĢağıdaki Ģekilde 

kademeli olarak artırılması halinde ise; ihaleye 

çıkılmaksızın ortalama maliyetin belirlenen 

oranlarında temrin gideri ödenerek iĢgücü yetiĢtirme 

kurslarının açılmasının uygun olacağı önerisi 

getirilmiĢ; konunun ilgili yönetmeliğe uygunluğu ve 

uygulanabilirliğinin tespiti açısından Türkiye ĠĢ 

Kurumu Genel Müdürlüğü’nden görüĢ istenerek 

gelecek talimat doğrultusunda iĢlem yapılmasına 

karar verilmiĢtir. 

% 60 istihdam 

garantisi 

+3 ay ilave 

istihdam 

ortalama maliyetin 

%25’i kadar temrin 

% 70 istihdam 

garantisi 

+6 ay ilave 

istihdam 

ortalama maliyetin 

%50’si kadar temrin 
 

ĠġKUR 

SAMSUN ĠL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

Kurul kararı ile ilgili 

olarak 26.11.2010 tarih 

ve 187979 sayılı 

yazımızla talimat 

istenmiĢtir.  

03/12/2010 tarih ve 

192093 sayılı  Genel 

Müdürlüğü’müz emirleri 

gereği, teklif edilen 

karar Kurumumuz 

ĠĢgücü Uyum Hizmetleri 

Yönetmeliği 

hükümlerine uygun 

olmadığından dolayı 

uygulanmamıĢtır. 

 



                     4.2 Kurslara ĠliĢkin Veriler          

 

 

  



 
 



 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



        4.3 ĠġKUR Tarafından Yapılan ĠĢgücü Piyasası AraĢtırma Sonuçları Ġle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların KarĢılaĢtırılması 

  

Temininde Güçlük                
Çekilen Meslekler 

Ġhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe YerleĢtirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

Not: Veriler ĠġKUR Ġl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


