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İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU  

TOPLANTI TUTANAĞI 
 
Toplantı Tarihi : 29/01/2010 
Toplantı Yeri   : Valilik Toplantı Salonu 
Toplantı No     : 2010/01 
Toplantıya Çağrı Yazısının Tarih ve Sayısı: 25/01/2010 Tarihli ve  B.13.1.TİK.2.80.00.420.02/27232 
sayılı yazı 
         
       
GÜNDEM 

 
1- Açılış konuşması ( İŞ-KUR İl Müdürü ve Milli Eğitim Müdürü ). 
2- Osmaniye Valisi Sn. Celalettin CERRAH’ın konuşması. 
3- 2009/04 Ekim toplantısında alınan kararlarda sorumlu kuruluşların bu kararlarla ilgili yaptığı 

çalışmaları sunması.(Osmaniye Valiliği,Osmaniye Belediyesi,OTSO,İŞKUR) 
4- Alan ve Dal açma teklifleri 
5- İl düzeyinde mesleki eğitim ihtiyacının belirlenmesi 
    a)İlde düzenlenecek kursların görüşülmesi 
     b)Örgün mesleki eğitimin görüşülmesi 
6- İşletmede mesleki eğitim yapılacak işletmelerin listelerinin görüşülmesi 
7-Kalfalık sınavlarının gün ve yerleri ile Komisyon oluşturulması 
8-2009 Yılı Faaliyet Raporunun Kurula Sunulması. 
9-İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçlarının Kurula Sunulması. 
10-İl Müdürlüğüne işletme ve Kurumlardan gelen eğitim taleplerinin sunulması. 
11-2010 Yılı İşgücü Eğitim Planının Kurula Sunulması. 
12-Denetim raporunun sunulması. 
13-Görüş ve Öneriler. 
14-Kapanış.  

 
 
    Toplantıya Katılanlar:      (Kurul Üyeleri)  
1. Vali        : Celalettin CERRAH 
2. Belediye Başkanı V.         : Fatma TEKE 
3. İl Özel İdaresi Genel Sekreteri V.                                    : Hüseyin KARALAR 
4.         İl Milli Eğitim Müdürü               : Ali Said ÇALIŞKAN 
5. İŞKUR İl Müdürü                  : Hamiyet ÖZKAYA 
6.         İşçi Konfederasyonu Temsilcisi            : Ömer ULUTAŞ 
7.         İşveren Konfederasyonu Temsilcisi                                     : İnkılap ÖVET 
8. Ticaret ve / veya Sanayi Odası Başkanı   : Arif TAŞKAYA 
9. Türkiye Sakatlar Konfederasyonu Temsilcisi  : Muttalip ALTUN 
10. Korkut Ata Üniversitesi Öğretim Görevlisi                          : M.Fedai ÇAVUŞ 

 
 

Toplantıya Katılmayanlar:  (Kurul Üyeleri)   
1- Sanayi ve Ticaret İl Müdürü      
2- Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği Başkanı 
  
 

Toplantıya Katılanlar: Kurula bilgi vermek ve görüş bildirmek amacıyla toplantıya dahil olan 
katılımcı listesi ekte sunulmuştur.(Toplantı Katılım Formu) 
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Gündemin Görüşülmesi 
 
Madde 1: Açılış konuşması ( İŞ-KUR İl Müdürü ve Milli Eğitim Müdürü ). 
 
 Toplantı; Sayın Valimiz Celalettin CERRAH’ın, İŞKUR İl Müdürü Hamiyet ÖZKAYA ve  
Milli Eğitim İl Müdürü Ali Said ÇALIŞKAN’a açılış konuşması yapmaları için müsaadeleri ile 
başlamıştır. Toplantıya katılanlara imzalatılan Toplantı Katılım Formunda da yer aldığı üzere yapılan 
yoklamada, toplantı yeter sayısının bulunduğu görülmüştür.  
 Türkiye İş Kurumu İl Müdürü Hamiyet ÖZKAYA 2009/3 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 
toplantısından bugüne kadar ki çalışmalar hakkında genel bilgi vermiştir.  
 Milli Eğitim İl Müdürü Ali Said ÇALIŞKAN Kurul gündeminde yer alan Milli Eğitimle ilgili 
maddeler hakkında kısa bilgilendirme yapmıştır. 
 
Madde 2: Osmaniye Valisi Sn. Celalettin CERRAH’ın konuşması. 
 
 Sayın Valimiz Celalettin CERRAH yaptığı konuşmada; daha önce yapılan son iki toplantıda 
kursların sertifikalandırmak amaçlı değil, istihdam edici nitelikte olması gerektiğinin üzerinde 
durduklarını, özellikle 2010 yılı için düzenlenecek kursların iş garantisi olan yüklenicilerle yani 
işyerleri ile düzenlenerek, kişilerin eğitim esnasında çalışma disiplini ve mesleği öğrenerek iş hayatına 
katılmalarını sağlamayı hedeflediklerini belirtmişlerdir. Büyük işletmelerle özellikle Tosçelik , 
Yolbulan vb. işletmeleriyle yapılan eğitimler sonunda aldıkları sertifika ile kişilerin Türkiye’nin her 
yerinde işe yerleşebileceklerini ifade etmişlerdir.   
 
Madde3: 2009/04 Ekim toplantısında alınan kararlarda sorumlu kuruluşların bu kararlarla ilgili 
yaptığı çalışmaları sunması.(Osmaniye Valiliği,Osmaniye Belediyesi,OTSO,İŞKUR) 
 
 2009/04 İİMEK Toplantısında alınan kararlarla ilgili Eylem Planı sunumları sırasıyla; 
 Osmaniye Sanayi ve Ticaret Odası Başkanlığı ile Organize Sanayi Bölge Müdürlüğünün 
ortaklaşa yürütmüş olduğu bir çalışmanın işgücü yıllık eğitim planının hazırlanmasında kullanılmak 
üzere yapılacak Kurul Üyelerinin görüşüne sunulması karar maddesi ile ilgili OTSO Başkanı Arif 
TAŞKAYA söz istemiştir. Arif TAŞKAYA İİMEK  toplantısının içeriğini ve ne iş yaptığını en son 
yapılan 2009/04 toplantısından sonra anladıklarını,  yüklenici firma olan Kurum ve Kuruluşların aracı 
Kurum olduklarını  İŞKUR’la yaptıkları 4 Eğitimin uygulaması esnasında daha iyi anladıklarını 
belirtmişlerdir. OTSO Başkanı ve OOSB Müdürü Mehmet KİPER Organize Sanayi Bölgesindeki 
işletmelerden gelen 1000 kişilik ihtiyacın belirtildiği işgücü piyasası araştırması sonuçlarının TİK 
Osmaniye İl Müdürlüğüne gönderildiğini belirtmişlerdir. İŞKUR İl Müdürlüğünce tabloya aktarılan 
veriler  Kurula sunulmuştur. Sayın Valimiz Celalettin Cerrah OOSB Müdürü Mehmet KİPER’e 
OSB’de yaptıkları araştırma ile ilgili verilerin hangi işletmelerden geldiğine dair bilgileri İŞKUR İl 
Müdürü Hamiyet ÖZKAYA’ya ulaştırmalarının ardından İŞKUR İl Müdürünün işletmelere 
bilgilendirme amaçlı ziyaret yapması hususunu dile getirmişlerdir. 
 
 İŞKUR İl Müdürlüğünce uygulanacak olan Girişimcilik ve Stajla ilgili kamuoyunun 
bilgilendirilmesi konusunda çalışmaların  Yürütme Kurulunca yapılması karar maddesi ile ilgili olarak 
Yürütme Kurulunca yapılan toplantıda, Kurul Başkanı tarafından üyelere Girişimcilik ve Stajla ilgili 
bilgiler aktarılmıştır. Konu ile ilgili hazırlanan bilgi notunun Sanayi ve Ticaret Odasının web sitesinde 
yayınlatılması ile İş kurumunun ziyaret ile ilgili birimi tarafından Staj programının işyerlerine 
tanıtımının  yapılması, İş için başvuran iş arayanlara ise Girişimcilik Programı ve Staj  hakkında bilgi 
verilmesi kararı alınmıştır. Alınan karar doğrultusunda Sanayi ve Ticaret Odasının web sitesinde staj 
programı ile ilgili bilgi notu yayınlanmıştır. İlgili servis çalışanlarınca alınan karar doğrultusunda 
işlemler yapılmıştır. Ayrıca Sayın Valimiz Celalettin CERRAH Başkanlığında Organize Sanayi Bölge 
Müdürlüğünde İşverenlere yönelik yapılan toplantıda Staj Programı ile ilgili hazırlanan bilgi notu dosya 
halinde katılımcılara dağıtılmıştır.  
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 TİK Osmaniye İl Müdürlüğü bünyesinde  düzenlenen kursların Valilik tarafından da 
Denetlenmesi kararı ile ilgili herhangi bir bilgi sunulmamıştır. 
 
 Belediye Başkan Yardımcısı Fatma   TEKE, Osmaniye Belediye Başkanlığınca uzman bir 
kuruluşa maddi boyutunun da Belediyece yüklenileceği kapsamlı bir İşgücü Piyasa Araştırmasının 
Yapılması kapsamında araştırma yaptırıldığı ve  araştırma ilgili hazırlanan raporun dosya halinde 
Valiliğe ve İŞKUR İl Müdürlüğüne takdim edildiğini ifade etmişlerdir.  
 
 İş kurumu İl Müdürlüğü ile Osmaniye Belediyesince “ALINAN KARARLARA İLİŞKİN 
FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU”  kurula sunulmuş ancak diğer 
kurumlardan gelmemiştir. 
 
 Madde:4 Alan Dal Açma ve Kapama 

4702 Sayılı Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 24. Maddesi gereği; 
 Merkez Endüstri Meslek Lisesi Müdürlüğünün Kapatılacak /Dal Teklifi görüşüldü. Konu ile 

ilgili hazırlanan rapor ve gerekçeleri Milli Eğitim Müdürlüğünce açıklanmış, Raporların 
değerlendirilmesi sonucu aşağıda belirtilen dalların kapatılmasına karar verilmiştir. 
OKUL TÜRÜ ALAN DAL 

           TL Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alanı Elektrikli Ev aletleri teknik 
Servisi 

           TL Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alanı Görüntü ve ses sistemleri 
ATL Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alanı Haberleşme sistemleri 

 
Aynı şekilde  Kadirli Endüstri Meslek Lisesi Müdürlüğünün Açılacak Dal Teklifi görüşülmüş 

Dosya incelemesi sonucu aşağıda belirtilen dalların açılmasına karar verilmiştir. 
ATL Bilişim Teknoloji Alanı Veri Tabanı Programcılığı  
EML Elektrik Elektronik Teknolojisi Alanı Güvenlik Sistemleri  
EML Elektrik Elektronik Teknolojisi Alanı Yüksek Gerilim Sistemleri 

           TL Elektrik Elektronik Teknolojisi Alanı Yüksek Gerilim Sistemleri 
           TL Elektrik Elektronik Teknolojisi Alanı Elektrik Tesisatçılığı ve Pano 

Montör. 
 
Düziçi 75.Yıl Endüstri Meslek Lisesi Müdürlüğünün Açılacak Dal Teklifi görüşülmüş, dosya 

incelemesi sonucu aşağıda belirtilen dallın açılmasına karar verilmiştir. 
 

ATL Metal Teknolojisi  Kaynakçılık  
 
Madde 5: İl Düzeyinde Mesleki Eğitim İhtiyacının Belirlenmesi  

4702 Sayılı Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 11. Maddesi gereği kursların 
Görüşülmesi 
 İlde eğitim kurumları tarafından açılan kursların sonunda yapılan sınavların komisyon giderleri 
genel bütçeden sağlanmaktadır. İş Kurumu kanalı ile ihale edilen ve yüklenici kurum ve kuruluşlarca 
açılan kursların sınav giderlerinin ise genel bütçeden ödenememektedir. İŞKUR İl Müdürlüğünce 
düzenlenen kursların sonunda  yapılan sınavlarda Milli Eğitim tarafından görevlendirme yapılan 
öğretmenlere mevzuatları gereği ödenmesi gereken ücretin ödenmediği bununla ilgili ders ücretini 
İşkur tarafından karşılanması hususu Milli Eğitim tarafından dile getirilmiş olup, İŞKUR İl Müdürü 
tarafından da konunun İŞKUR Genel Müdürlüğüne iletileceği ifade edilmiştir.    

 
Madde 6: İşletmede meslek eğitimi yapılacak işletmelerin listelerinin görüşülmesi 

4702 Sayılı Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 178. Maddesi gereği; Çalışma Bakanlığı 
İl Müdürlüğünce hazırlanan, 20 ve üzeri personel çalıştıran işletmelerin listesi kurula sunuldu. Kurul bu  
listeleri görüştü ve işletme belirleme komisyonuna sevk etti. 
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Madde 7:   Kalfalık Sınavlarının gün ve yerleri ile komisyon oluşturulması. 
4702 Sayılı Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 86. Maddesinde  Kalfalık sınavları gün 

ve yerleri ile sınav komisyonları İl İstihdam Kurulu tarafından belirlenir denmekte olup bu madde ile 
ilgili olarak İl Milli Eğitim Müdürlüğünce yapılan çalışmalar hakkında bilgi verilmiş ve Kurulca uygun 
görülmüştür. 

İlimizde çalışma takvimi gereği sınav tarihleri aşağıdaki şekilde belirlenmiştir.  
Kış Dönemi kalfalık ve Ustalık 
İmtihanları 

08 Şubat 2010 19 Şubat 2010 

Yaz Dönemi Kalfalık ve Ustalık Sınavları 14 Haziran 2010 30 Haziran 
2010 

Güz Dönemi Kalfalık ve Ustalık Sınavları 01 Eylül 2010 18 Eylül 2010 
 
Aynı yerleşim yerinde birden fazla mesleki eğitim merkezi bulunmaması nedeniyle, her merkez 

kendi başvurularının sınavını yapacaktır.  Meslek dersleri sınavlarının yazılı, pratik uygulama 
sınavlarının ise uygulamalı yapılması, gerek duyulması halinde pratik uygulamalarının işletmelerde de 
yapılabilmesi, sınav komisyonlarının müdürün başkanlığında iki öğretmenden oluşması, odalarca 
gönderilen eğitici ustaların da komisyona dahil edilmesi, öğretmen yetersizliği durumunda diğer 
okulların branş öğretmenlerinden de yararlanılması, sınav sayısının çok olması durumunda; günde üç 
oturum sınav komisyonu oluşturulması, gerekirse hafta sonu da sınav yapılması, sınav başvurularının 
sınav tarihinden on beş gün öncesine kadar alınması, sınav onaylarının ilçelerde Kaymakamlıklardan ve 
İlde Valilikten olmak üzere sınavlar başlamadan alınması kararlaştırıldı. 

 
Madde 8: 2009 Yılı Faaliyet Raporunun Kurula Sunulması 
 2009 yılı Faaliyet Raporu (taraflarında katılımıyla) hazırlanmış, İŞKUR İl Müdürlüğü 
İstatistikçisi Serhat BULUT tarafından kurula sunulmuştur. Sayın Valimiz Celalettin CERRAH 
Kuruma kayıtlı işsizlerden  İşkur İl Müdürlüğü ile ilgili tabloda iş arayanların genel lise ve meslek 
lisesi ayrımının yapılarak kendisine sunulmasını istemişlerdir.  
 
Madde 9: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçlarının Kurula Sunulması. 
 TİK Osmaniye İl Müdürlüğünce 20+ istihdamlı 233 işletmeye ve OOSB, OTSO, SYDV, 
Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi, Osmaniye Barosu, Engelli Dernekleri, Ticaret Borsası, Kadirli 
OSB, Kadirli Ticaret Odası, Ticaret ve Sanayi İl Müdürlüğü, MEKSA, OGİAD ve KAGİAD gibi 
Kurum ve Kuruluşlara yazılar yazılarak işgücü piyasası araştırması yapılmıştır. Yazımıza istinaden 
gelen cevaplar ekte yer alan  tabloya aktarılmış ve Kurula sunulmuştur. (Ek I) 
  Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünce sistem üzerinden yapmış olduğu işgücü piyasa 
araştırmasına ilişkin “İşgücü Piyasası Araştırma Sonuç Raporu” Kurul üyelerine sunulmuştur. Bu 
raporda yer alan  temininde güçlük çekilen meslekler ile 6 ay sonra istihdamında artış beklenen 
meslekler Osmaniye İşgücü Piyasası İhtiyaç duyulan meslekler listesine eklenmiştir. 
 Osmaniye Belediye Başkanlığınca  yaptırılan Osmaniye İli İşgücü Piyasası Araştırma sonuçları 
da ihtiyaç duyulan meslekler listesine dahil edilmiştir. 
 
Madde 10: İl Müdürlüğüne işletme ve Kurumlardan gelen eğitim taleplerinin sunulması. 
 İŞKUR İl Müdürlüğüne işletmelerden Kurum ve Kuruluşlardan gelen talepler doğrultusunda 
ihtiyaç duyulan meslekler listesi oluşturulmuş ve Ek I  tablosuna ilave edilmiştir..  
 
Madde11: 2010 Yılı İşgücü Eğitim Planının Kurula Sunulması 
 İş Kur İl Müdürlüğünce yapılan piyasa araştırmasına dayanarak “İhtiyaç Duyulan Meslekler 
Listesi” oluşturularak kurula sunulmuş ve sunulan liste kabul edilmiştir. (Ek II)  Bu listede yer alan 
mesleklerde öncelikli olarak işletmelerle görüşülerek işbirliği kapsamında ve %50 istihdam garantili 
kursların açılması kararlaştırılmıştır. Sayın Valimiz Celalettin CERRAH OSB ile Osmaniye sanayi ve 
Ticaret Odası Başkanlığının birlikte yapmış olduğu araştırmada yer alan ve listedeki işyerleri ile birebir 
yüz yüze görüşme yapılarak öncelikle kurs düzenlenebilecek mesleklerin belirlenmesini,. Osmaniye İş 
Kurumu İl Müdürlüğüne ayrılan kaynaktan daha fazla kişinin faydalanması ve eğitim alan kişilerin en 
az %50 sinin istihdam edilebilmesi için düzenlenecek tüm kursların işletmeler ile işbirliği kapsamında 
ve istihdam garantili olmasını ve eğitim planının bu doğrultuda hazırlanmasını istemişlerdir. İŞKUR İl 
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müdürü tarafından kurumun işgücü yetiştirme mevzuatlarının istihdam garantili kursların kurul onayına 
gerek kalmadan açılabileceğini, doğrudan temin yöntemi ile açılacak kursların planlanarak kurulda 
onaylanmasını müteakip açılabileceğini dile getirmiştir. 
 
Madde 12: Denetim raporunun sunulması. 
  30.10.2009 tarihinde yapılan 4.İİMEK toplantısı ardından Türkiye İş Kurumu Osmaniye İl 
Müdürlüğünün düzenlemiş olduğu kursların Kasım, Aralık ve Ocak ayları için denetimlerine ait 
planlama yapılarak Sayın Valimiz Celalettin CERRAH’ın onayına sunulduktan sonra, plan dahilinde 
denetimler yapılmıştır. 
 Kasım ayında  devam eden kurslardan 21 tanesinin denetimi yapılmış olup, TYÇP kapsamında 
5 yerde uygulanan programda tespit edilen  aksaklıklarla ilgili olarak denetim raporunda denetim 
kurulu üyelerince ilgili kurumlara uyarı yazılması istenmiştir. TİK Osmaniye İl Müdürlüğünce Kuruma 
gelen Denetim Raporlarına istinaden gerekli uyarı yazıları yazılmış ve kuruluşlar yapılan düzenlemeler 
hakkında 10 gün içinde gerekli düzenlemeleri yapmışlardır. 
 Aralık ayında devam eden kurslardan 20 tanesinin , Ocak ayında ise 13 adet kursun denetimi 
yapılmıştır. Sunulan raporlara istinaden 3 yerle ilgili uyarı yazısı yazılmıştır.  
 
Madde 13: Görüş ve Öneriler. 
            -OTSO Başkanı Arif TAŞKAYA düzenlenen kursların meslek edindirmenin yanı sıra sosyal bir 
proje olduğunu, İlimizde gerekli olan mesleklerin eğitiminin uygulamalı yapılacak yerlerde açılmasının  
yani OOSB ve OTSO’dan  gelen taleplerin  öncelikli değerlendirilmesi gerektiğini, küçük sanayi 
sitesinde sigortasız çalıştıkları tespit edilenlerin bu kurslara dahil edilmesi hususlarını dile 
getirmişlerdir. 
            -Sayın Vali Yardımcımız Sadık TUNÇ söz konusu kişilerin hali hazırda iş sahibi olduklarını 
açık işsiz durumundaki mesleği olmayan kişilerin bu eğitimlerden faydalanacağını dile getirmişlerdir.  
 -Sayın Valimiz Celalettin CERRAH ilimize ayrılan ödeneğin istihdam garantili işbirliği 
kapsamında  ve işletmelerde düzenlenmesi, ayrıca bu kaynağın kullanılmasından sonra  ek ödenek 
talebinde bulunulmasını ,Yıllık Eğitim Planının oluşturulması için meslek belirlemeye gerek olmadığını 
talebe göre meslek belirlenmesi için çalışmalar yapılmasını belirtmişlerdir. Milli Eğitim Müdürlüğü ve 
Ticaret Odası, Dernekler  gibi kuruluşlarca düzenlenecek kurslarda da istihdam garantisinin göz önünde 
bulundurulmasını ifade etmişlerdir. 
 -İl Milli Eğitim Müdürü Ali Said ÇALIŞKAN okullarda uygulanan   TYÇP çok faydalı 
olduğunu 2010 yılında TYÇP  için ayrılan ödeneğin öncelikli olarak okullarda kullanılmasını 
önermiştir. 
 -İŞKUR İl Müdürü Hamiyet ÖZKAYA ise hali hazırda 2009 yılında  başlayan TYÇP’nin 2010 
yılına sarktığını ve kurumda yaklaşık 165.000 TL lik kaynak bulunduğunu bununda   Orman Bölge 
Müdürlüğü ile Genel Müdürlüğümüzün arasında imzalan  Protokol gereği; Orman Bölge 
Müdürlüğünün Ekim ayında yapılan başvurularının 2010 yılında değerlendirileceği yönünde yazı 
yazıldığını kalan165.000 TL’nin burada kullanılacağını belirtmişlerdir. 
 -Sayın Valimiz Celalettin CERRAH ise bu ödeneğin öncelikli olarak Milli Eğitimde 
kullanılması yönünde talimat vermişlerdir. 
 -İŞKUR İl Müdürü Hamiyet ÖZKAYA, İŞKUR mevzuatları gereği Kurulda alınan kararlara 
ilişkin, eylem planının yürütme kurulu tarafından hazırlanarak Kurul Başkanı Sayın valimizin onayına 
sunulmasının ardından, sorumlu ve ilgili kuruluşlara gereğinin yapılması için iletileceğini ifade 
etmişlerdir.  
 -Sayın Valimiz Celalettin CERRAH, toplantıda belirttikleri görüşlerinin Osmaniye’nin 
menfaatini ön planda tutmasından kaynaklandığını belirtmişlerdir. 
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ALINAN KARARLAR 

 
1- İŞKUR Genel Müdürlüğü, Osmaniye İl Müdürlüğü ile Osmaniye Belediye Başkanlığı 

tarafından yapılan işgücü piyasa araştırması sonuçlarına göre tespit edilen “İhtiyaç duyulan meslekler 
listesi” ve 2010 yılı ayrılan ödenek miktarı da göz önünde bulundurularak tüm  kursların istihdam 
garantili ve/veya istihdam taahhütlü düzenlenmesi, 

2-Toplantı sonrası İŞKUR İl Müdürlüğünce OSB bölge Müdürlüğünün yapmış olduğu 
işgücü piyasa araştırması listesinde ihtiyaç belirten işletmelerle temasa geçilerek işbirliği kapsamında 
istihdam garantili kursların düzenlenmesine ağırlık verilmesi, 

Ayrıca Yıl içerisinde işgücü yetiştirme faaliyetleri hakkında işletmelerin bilgilendirilmesine 
devam edilerek işbirliği istihdam garantili kursların açılması hususunda gerekli çalışmaların 
yürütülmesi, 

3-İŞKUR İl Müdürlüğüne 2010 yılı ödeneğinden kalan 165.000 TL nin  okullarda 
uygulanacak  TYÇP’na ayrılmasına ve bununla ilgili işlemlere başlanılmasına ,  
 
Kurul tarafından oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
 Sayın Valimiz Celalettin CERRAH iyi dileklerini belirterek toplantıyı sona erdirmiştir. 
 
    Toplantıya Katılanlar:      (Kurul Üyeleri)  
01.        Vali        : Celalettin CERRAH 
02.         Belediye Başkanı V.         : Fatma TEKE 
03.         İl Özel İdaresi Genel Sekreteri V.                                    : Hüseyin KARALAR 
04.         İl Milli Eğitim Müdürü               : Ali Said ÇALIŞKAN 
05.         İŞKUR İl Müdürü                  : Hamiyet ÖZKAYA 
06.         İşçi Konfederasyonu Temsilcisi            : Ömer ULUTAŞ 
07.         İşveren Konfederasyonu Temsilcisi                                    : İnkılap ÖVET 
08.         Ticaret ve / veya Sanayi Odası Başkanı   : Arif TAŞKAYA 
09.         Türkiye Sakatlar Konfederasyonu Temsilcisi  : Muttalip ALTUN 
10.         Korkut Ata Üniversitesi Öğretim Görevlisi                        : M.Fedai ÇAVUŞ 
 
 
 
 
 
 
           Hamiyet ÖZKAYA        Ali Said ÇALIŞKAN 
    İŞKUR  İl Müdürü                   Milli Eğitim Müdürü  
 

 
 

   
 O L U R 
 
24/02/2010 

 
   Celalettin CERRAH 

    Vali  
       

 
 
 


