
 
 
 
 
 
EK:5 
 

31.01. 2010 – 30.06.2010 DÖNEMİ ARA DEĞERLENDİRME RAPORU 
 

1- KURUM KAYITLARINA GÖRE İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI VERİLERİ 
 

1.1 İşsiz   

 1.1.1 İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

İL 

Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 
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K*:Kadın 
E*:Erkek 
T*:Toplam 
 

(Tablo Yorumu:)  
  İş  arayanların yaş gruplarına göre en fazla erkeklerde 25-29 yaş grubunda ikinci sırada 30-34 yaş grubunda ,üçüncü sırada 20-24 yaş grubunda 
kümelendiği görülmektedir. 
  Bayanlarda ise en fazla  20-24 yaş grubunda ikinci sırada 25-29, üçüncü sırada 30-34 yaş grubu takip etmektedir. 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

1.1.2 Niğde İl Müdürlüğüne  Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı işsizler 

Kadın Erkek Toplam 
 BİLİNMEYEN 132 477 609 
 BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE 
ÇALIŞAN ELEMALAR 336 452 788 
 BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI -- -- -- 
 DİĞER(ÖN LİSANS) 2 2 
 HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 70 131 201 
 KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY 
YÖNETİCİLER VE MÜDÜRLERİ 7 12 19 
 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 785 2693 3478 
 NİTELİKLİ TARIM, HAYVANCILIK, 
AVCILIK, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 
ÇALIŞANLARI --- 13 13 
 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 184 161 345 
 SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIOŞANLAR 42 383 425 
 SİLAHLI KUVVETLERDE ÇALIŞANLAR -- -- -- 
 STAJYER ÖĞRENCİ -- -- -- 
 TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILARI 60 382 442 



 YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 549 984 1533 
        
        
        
        

TOPLAM  2165  5690  7855 
 
(Tablo Yorumu:)   
 
İş arayanların mesleki dağılımında erkeklerde ilk sırayı  
Nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar, ikinci sırada yardımcı profesyonel meslek mensupları, üçüncü sırada bilinmeyenler gelmekte olup 
diğerleri bunları izlemektedir.



1.1.3 İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur Yazar 
Olmayan 

Lise Altı Okul 
Mezunu Genel Lise Mezunu Yüksek Okul veya 

Fakülte Mezunu TOPLAM 

Tarım,avcılık ve ormancılık. 0 2 
 
0 2 4 

Enerji üreten maddeler hariç 
madencilik ve taş ocakçılığı. 0 6 

0 
 1 7 

Gıda ürünleri, içecek ve tütün 
imalatı. 0 14 2 0 16 

Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı. 1 27 41 13 82 

Deri ve deri ürünleri imalatı. 0 3 0 0 3 

Ağaç ürünleri imalatı. 0 3 0 0 3 
Kağıt hamuru, kağıt ve kağıt 

ürünleri imalatı; basım ve yayın. 0 2 2 1 5 

Plastik ve kauçuk ürünleri imalatı. 0 1 
 
 0 

1 
 

   0   
Metalik olmayan diğer ürünlerin 

imalatı. 0 2 
4 
 1 7 

Ana metal ve fabrikasyon metal 
ürünleri imalatı. 0 1 0 0 1 

Makine ve teçhizat imalatı. 0 2 0 2 4 

Ulaşım araçları imalatı. 0 3 6 0 9 
Başka yerde sınıflandırılmamış 

imalatlar. 0 8 4 2 14 
Elektrik gaz buhar ve sıcak su 

üretimi dağıtımı. 0 4 1 0 5 

İnşaat. 2 57 
13 
 16 

88 
 

Toptan ve perakende ticaret; 
motorlu taşıt, motosiklet, kişisel ve 

ev eşyalarının onarımı. 0 20 
16 
 9 45 

Oteller ve lokantalar. 0 10 4 1 15 
Ulaştırma depolama ve 

haberleşme. 0 14 6 1 21 

Mali aracı kuruluşların faaliyetleri. 0 0 2 3 5 
Gayri menkul kiralama ve iş 

faaliyetleri. 0 45 19 5 69 

Eğitim 0 2 1 3 6 



Sağlık işleri ve sosyal hizmetler. 0 2 
6 
 1 

9 
 

Diğer soayal toplumsal ve kişisel 
hizmet faaliyetleri. 0 18 14 3 35 
(Tablo Yorumu:)   
 
 
Tablonun incelenmesinde en çok işçi çıkışlarının inşaat sektöründe bunu tekstil ve gayri menkul 
kiralama ve iş faaliyetleri işkolları izlemektedir.



1.2   Açık İş 

1.2.1     Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 
Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 
 BİLİNMEYEN 0 0 0 0 0 0 
 BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 
ELEMALAR 2 11 0 0 2 0 
 BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI 0 0 0 0 0 0 
 DİĞER(ÖN LİSANS) 0 0 0 0 0 0 
 HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 0 3 0 0 1 0 
 KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY YÖNETİCİLER 
VE MÜDÜRLERİ 0 0 0 0 0 0 
 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 37 104 0 24 5 66 
 NİTELİKLİ TARIM, HAYVANCILIK, AVCILIK, 
ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 0 0 0 0 0 0 
 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 14 0 0 0 0 
 SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 2 82 0 1 50 9 
 SİLAHLI KUVVETLERDE ÇALIŞANLAR 0 0 0 0 0 0 
 STAJYER ÖĞRENCİ 0 0 0 0 0 0 
 TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILARI 

 10 48 0 5 4 43  

 YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 

 0 48 0  9 7  

          
          
          
 TOPLAM  51 310 0    30 71 125  

 
(Tablo Yorumu:)   
İlimizde alınan açık ilerde ilk sırayı kamuda ilk sırayı nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar yer 
almaktadır. Özel kesimde ise ilk sırayı  yine nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar almaktadır. 
-işe yerleştirmede kadınlar en fazla sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar alanında     
gerçekleşmiştir. Erkeklerde ilk sırada nitelik gerektirmeyen işlerde çalışalar yer almaktadır. 
 
 
 
 



 
 
 
 

1.2.2 İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Açık İşler  

İktisadi Faaliyet Kolları 

Açık İşler  

Kamu Özel 

 
 
 
 

Tarım, avcılık ve ormancılık 0 39  
Balıkçılık 0 0  
Enerji veren madenlerin madenciliği ve 
taşocakçılığı 0 0  
Enerji üreten maddeler hariç madencilik ve 
taşocakçılığı 0 0  
Gıda ürünleri, içecek ve tütün imalatı 0 2  
Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı 0 90  
Deri ve deri ürünleri imalatı 0 0  
Ağaç ürünleri imalatı 0 0  
Kağıt hamuru, kağıt ve kağıt ürünleri imalatı; Basım 
ve yayım 0 3  
Kok kömürü, rafine edilmiş petrol ürünleri ve 
nükleer yakıt imalatı 0 0  
Kimyasal madde ve ürünler ile suni elyaf imalatı 0 6  
Plastik ve kauçuk ürünleri imalatı 0 12  
Metalik olmayan diğer mineral ürünlerin imalatı 0 2  
Ana metal ve fabrikasyon metal ürünleri imalatı 0 19  
Makine ve teçhizat imalatı 0 7  
Elektrikli ve optik donanım imalatı 0 0  
Ulaşım araçları imalatı 0 0  
Başka yerde sınıflandırılmamış imalatlar 

0 
5 
  

Elektrik, gaz, buhar ve sıcak su üretimi ve dağıtımı 0 0  
İnşaat 0 63  
Toptan ve perakende ticaret; motorlu taşıt, 
motosiklet, kişisel ve ev eşyalarının onarımı 0 15  
Oteller ve lokantalar 0 0  
Ulaştırma, depolama ve haberleşme 0 6  
Mali aracı kuruluşların faaliyetleri 0 0  
Gayrimenkul, kiralama ve iş faaliyetleri 0 0  
Kamu yönetimi ve savunma, zorunlu sosyal 
güvenlik 44 0  
Eğitim 0 9  



Sağlık işleri ve sosyal hizmetler 
 0 9  
Diğer sosyal, toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri 7 23  
Ev içi personel çalıştıran hanehalkları ve hane 
halkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik 0 0  
Uluslararası örgütler ve temsilcilikleri 0 0  
Genel Toplam  : 
 51 310  
      
 
(Tablo Yorumu:)   
 İlimizde en fazla açık iş tekstil sektöründen alınmaktadır, bunu inşaat ve gıda sektörü 
izlemektedir. Gıda işkolunda bazı yatırımlar devam etmekte bu alanda faaliyetlerimiz ileride 
artacaktır. Alınan açık işlerin bu setörde artması beklenmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 1.3 İstihdam  

      1.3.1 İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve  Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam 15-19 Yaş 

Grubu 
20-24 Yaş 

Grubu 
25-29 Yaş 

Grubu 
30-34 Yaş 

Grubu 
35-39 Yaş 

Grubu 
40-44 Yaş 

Grubu 
45-64 Yaş 

Grubu 65+ 
 
 
 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 NİĞDE  71 155 226  22 4  226 24 43 67 12 34 46 3 30 33 8 24 32 2 13 15 0 7 7 0 0 0  

 
(Tablo Yorumu:)  
 
1- İşe yerleştirilenlerde kadınlarda ilk sırada   20-24 yaş gurubunda gerçekleşmiş olup bunu 15-19 yaş ve 25-29 yaş gurupları 
izlemektedir.  2- Erkeklerde birinci sırada 20-24 yaş gurubu yer almakta bunları 25-29 ve 30-34 yaş gurupları izlemektedir. 
 
 

 
 

                   1.3.2                                                                               İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı  

İL 
Toplam Okuma-Yazman 

Bilmeyen 
Okur-Yazar 

Olanlar İlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 
 
 
 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 NİĞDE 71 155 226 0 0 0 1 4 5 46 101 147 21 46 67 3 3 6 0 1 1 0 0 0 0 0 0  

 
(Tablo Yorumu:)   
 
 
Eğitim durumlarına göre işe yerleştirmede ilk sırayı kadınlarda ve erkeklerde ilk öğretim mezunları almakta olup bunu orta öğretim 
mezunları takip etmektedir.



           1.3.3    İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın ErkekToplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık    
Tarım, Avcılık, Ormancılık 0 22 22 
Balıkçılık    
Sanayi    
Madencilik ve Taşocakçılığı    
İmalat Sanayi 64 48 112 
Elektrik, Gaz, ve Su 0 2  
İnşaat 0 20 20 
Hizmetler    
Toptan ve Perakende Ticaret 0 5 5 
Oteller ve Lokantalar    
Taşıma, Depolama ve Haberleşme 1 6 7 
Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri    
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri    
Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 2 37 39 
Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 3 0 3 
Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 1 15 16 
Evlerde Yapılan Hizmet İşleri    
Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi    
TOPLAM 71 155 226 
 
İşe yerleştirmelerde sektörel  bazda işlk sırayı imalat sanayi almaktadır. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 

 
(Tablo Yorumu:)   
 
İlimizde açılan işyerlerinde  10 + istihdamlı işyerleri ilk sırada olup 50+ olanlar az sayıdadır. 
Kapanan iş yeri sayısının açılan işyerinden az olması ilimi açısından olumlu gelişmedir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       1.4  İşyeri 
  

1.4.1 Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  
10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı  14 2  
Kapanan İşyeri Sayısı  1 0  



2- KURUL KARARLARI VE GERÇEKLEŞMELERİ 
 

TOPLANTI  
ve KARAR NO KARAR SORUMLU/İLGİLİ 

KURULUŞ 
PLANLANMIŞ 
FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 
DURUMU SORUNLAR 

 

 
 28.01.2010 
Karar No 1 

 2009 yılı çalışmalarının kurulda 
görüşülerek değerlendirilmesi 

 İş-Kur İl müdürlüğü  Kurs TYÇP  Kurulca yapılan 
çalışmalar uygun 
bulunarak onaylandı   

 

 28.01.2010 
Karar No:2 

2009 yılında TYÇP ile ilgili yapılan 
çalışmaların görşülmesi  İş-Kur İl Müüdürlüğü  6 adet TYÇP si 

 368 kişi katıldı 
çalışma kurulca 
olumlu bulundu   

 

28.01.2010 
Karar No:3 

İş-Kur Niğde il müdürlüğünce 35 
meslek dalında işgücü yetiştirme 
kursu ve TYÇP kapsamında 13 
projenin 2010 yılında 
uygulanması planı onaylandı İş-Kur İl Müüdürlüğü  Çalışmalar planlandı 

 13 proje başlatıldı 6 
proje sona 7 proje 
devam ediyor   

 

28.01.2010 
Karar No:4 

Meslek dalları ile ilgili işyeri açmak 
için ustalık belgesi olmadn işyeri 
açanların açamamaları için ruhsat 
veren kurumlarla görüşülmesi ve 
bilgilendirilmesi kararı alındı  

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü       

 

 28.01.2010 
Karar No :5 

MTEY 288 maddesi gereğince 2010 
yılında denetim komisyonunun 
oluşturulması kararı alındı 

 İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü       

 

15.04.2010 
Karar No:!1 

15 meslekte kurs açılması için ilan 
çalışmalarının yapılması İş-Kur İl Müdürlüğü İlanlar yapıldı 

10 adet kurs açıldı 
devam ediyor . 
diğerlerinin bş.çl. 
sürmekte   

 



      
 

       

15.04.2010 
Karar No: 2 

Staj programlarını uygulamaya 
başlatılması  İş-Kur il müdürlüğü 

İşyeri ziyaretleri ve 
diğer platformlarda 
tanıtım planı Tanıtımlar yapıldı  

 

 
15.04.2010 
Karar No: 2 

Görev değişiklikleri nedeniyle 
Yürütme ve Denetleme kurulunu 
yeniden oluşturulması kararı alındı İİMEK 

Kurumlara yazı 
yazıldı Kurullar oluşturuldu  

 

 
 
 
 
 
 
 
      

 

       
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

Kurs Türü İşgücü Yetiştirme              
Kursları-Genel İstihdam Garantili Kurslar Kendi İşini Kuracaklara                

Yönelik Kurslar Özürlülere Yönelik Kurslar Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 Gaz altı kaynakçısı  1  0 14 0  0  0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Mekanik Bakım 
Onarım kursu 

 
1 

0 20 0 
 

0 
 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Kaynakçı(El.Oksijen) 1 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 DoğalgazKaynakçısı 2 0 35 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 Elektrik Ark 
Kanyakçısı(Makine ile) 1 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Mobilya Tasarımcı     1 10 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 Web Tasarımcı     1    12   10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 Satış Elemanı Kursu 0 0 0 0 0 1 15 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 Doğalgaz Kaynakçı 0 0 0 0 0 1 0 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
                                                    
                                                    

                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    

 Kurslara İlişkin Veriler          



 
(Tablo Yorumu:)  Yılın ilk dönemlerinde TYÇP lerine ağırlık verilmiştir bunun nedeni ilkbahar döneminin iş sezonu olması nedeniyle daha 
fazla teklif alınmaktadır. Eğitimler ise okulların imkanlarından İMEP kapsamında yararlanılmıştır. İlimizde özel eğitim kurumlarının sayısı 
sınırlıdır. Hizmet alınacak eğitim imkanı ve mekanı olan sivil toplum kuruluşlarının sayısı az olması nedeniyle kurslar ikinci döneme 
taşmıştır. Kurslarımız Temmuz ayı ve daha sonraki aylarda sone ereceğinden işe yerleştirme henüz olmamıştır. 
 

Kurs Türü Hükümlülere Yönelik 
Kurslar 

İşsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP Girişimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

                              1 0 14 0 0 
                                           1 0 20 0 0 
                                           1 0 20 0 0 
                                           2 0 35 0 0 
                                           1 0 20 0 0 
                                           1 3 10 0 0 
                                           1 12 10 0 0 
                                           1 15 10 0 0 
                                           1 0 21 0 0 
 Beden İşçisi  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0   13 30 324 0 0 0 0 0 0   13 30 324 30 354 
                                                    

                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    



4                                                           GENEL DEĞERLENDİRME 
 
 
 

-işe yrleştirmelerde 2010 hedeflerimize ilk altı aylık dönem için ulaşılmış durumdadır. 
- İl İstihdam ve Mesleki Kurulunca onaylanan kurslarımız açılmaktadır. TYÇP leri 

planlananlar gerçekleştirilmiştir.   İş gücü yetiştirme kursları yılın ikinci döneminde daha fazla 
açılacak olup gerekli planlar yapılmıştır.  

- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda görüşülen ve alınan kararların uygulanması 
için çalışmalar yıl boyu devam ettirilmektedir. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


