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26 Mayi1s 2008 tarih ve 26887 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 5763
sayili kanunun 21. maddesi geregince olusturulan il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2.0lagan
Toplantist ilimiz Valisi Dog¢.Dr. Ulvi SARAN bagskanliginda toplanmistir.

Toplantida 11 Milli Egitim Miidiirliigii ve ISKUR 1l Miidiirliigii’niin faaliyetleri

degerlendirilerek,giindem maddeleri ele alinmustir.

I1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisinda ;

Vali Do¢.Dr.Ulvi SARAN Toplantida yaptig1 konusmada; Diizenlenen mesleki egitimler
sonucu ige yerlestirilen kursiyerlerin istihdamda kalma siirelerinin takip edilmesi gerektigini,
boylece hangi isletmelerin hangi amacla proje sunduklarinin daha net anlasilabilecegini
belirtmislerdir. Is piyasasinin zaman zaman kalifiye eleman bulamamaktan yakindigmi belirten
Vali SARAN; bir sonraki toplantiya sektdrel bazda isveren temsilcilerinin de davet edilerek goriis
alisveriginde bulunulmasinin faydali olacagini belirtmislerdir.

Kurul Bagkani Dog¢ Dr. Ulvi SARAN 2010 yilinda agilmasi planlanan mesleki egitim proje
isimlerine Hayvan Bakiciligi ve Aricilik mesleklerinin de eklenmesini kurul {yelerine
onermiglerdir.

ISKUR il Miidiirii M.Yasar KARATAS Kurul iiyelerine yaptig1 konusmada ISKUR
Malatya 11 Miidiirliigii 2010 yili faaliyetleri hakkinda bilgiler aktarmuslardir.Karatas tarafindan
Kuruma kayitli igsiz sayisi, igsizlerin egitim , cinsiyet durumlari,sosyal durumlari ,issizlik sigortasi
calismalar1 hakkinda kurul iiyelerine bilgiler verilmistir..

ISKUR 11 Miidiirii KARATAS; Kurumuma kayitli issiz sayisinmn 31 Mart 2010 tarihi
itibariyle 25.884 kisi oldugunu belirterek , kayith issizlerin 24.069’u Normal Issiz, 1.548’i Oziirlii
1$siz, 262’s1 Eski Hiikiimlii igsiz, 5’1 ise Teror Magdurlarindan olustugunu ifade etmislerdir.

KARATAS Konusmasinda Mesleki egitim ¢caligmalar1 hakkinda da bilgiler aktararak; 2010
yilinda 25 Istihdam Garantili, 6 TYCP, 6 Isgiicii yetistirme ,7 staj programlari, 3 Oziirliilere
yonelik, 2 Issizlik sigortas1 kapsaminda , 2 Hiikiimliilere yonelik olmak iizere Toplam 51 projenin
hayata gecirildigini ve kurslarda 956 kursiyerin egitim gordiigiinii belirtmiglerdir..

ISKUR 11 Miidiirii M.Yasar KARATAS Cocuklarm Mutlu Gelecegi icin Umut Yildiz1
Projesi ile Hollanda Destekli Uzun Siireli Issizlerin Istihdamini hedefleyen MATRA projesi
hakkinda da kurul tiyelerini bilgilendirmislerdir.

i1 Milli Egitim Miidiirii Mehmet BULUT Kurul iiyelerine yaptigi konusmada; 2010—
2011 Egitim 6gretim yilinda Beceri Egitimi yapmas1 gereken mesleki-teknik okul 6grenci sayilari
hakkinda kurul iiyelerine bilgiler vermislerdir.. BULUT; Oniimiizdeki iki yilda isletmelere
gonderilecek stajyer 6grenci sayist hakkinda degerlendirmeler yaparak 6grenci sayilarinin
artmasima ragmen kontenjanlarm smirli olusu sebebiyle 2011-2012 egitim yilinda %54 isletmeye
gidemeyen 6grenci olacagini belirtmislerdir.

BULUT; resmi-6zel isletmelerin 6grenci kontenjan oranlarii % 10 olarak belirlemeleri i¢in
karar alinmasi1 hususunda konuyu kurul iiyelerinin goriislerine sunmustur.

I1 Milli Egitim Miidiirii Mehmet BULUT; Turizm Sektdriine yonelik olarak yapilan
arastirma sonuclarinin degerlendirmesini yaparak, sektdrdeki kisilerin yaygin egitim yoluyla
yetistirilmesi i¢in Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesinde IMEP kapsaminda kurslar agilmasi
hususunda da kurul {iyelerine bilgiler sunmuslardir.



TSO Genel Sekreteri Sait KABADAYI ;isverenlerin is¢i calistirma kiiltiirleri ile ilgili
sorunlar yasandigini, is¢iden taleplerin bitmedigini, iscilerin de bu nedenle siirekli igyeri ve is
degistirmek zorunda kaldiklarini belirtmislerdir KABADAYI; 6zellikle son yillarda ISKUR
tarafindan gergeklestirilen mesleki egitimlerin hem kalifiye personel sorununun ¢6ziimii agisindan
hem de ekonomik anlamda Malatya i¢in biiyiik bir kazang oldugunu dile getirmisleridir.

HAK-IiS i1 Temsilcisi Mustafa BASTURK ise kurul iiyelerine yaptigi konusmada ;
ilimizde tekstil sektoriinde oOrgiitlii 3 firmanin oldugunu , bu firmalarin iscilerin tiim haklarini
verdiklerini ancak Orgiitsiiz iscilerin isverenler tarafindan neredeyse somiiriildiigiini ifade
etmislerdir.Bastiirk Denetim Kurulu faaliyetleri hakkinda kurul tiyelerine bilgiler sunmuslardir.

in6énii Universitesi Temsilcisi Yrd.Doc.Dr. Nihat AKBIYIK yaptig1 konusmada is
diinyas1 ile Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu’nun birbirinden kopuk olmasmin mesleki
egitimler ile ilgili karar alma siirecini olumsuz etkiledigini belirtmislerdir. AKBIYIK; genis
katilimhi bir toplantiyla isverenler ve Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurul iiyelerinin bulusmasini
onermislerdir.

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu-Yiiriitme Kurulu Baskam Yiicel ABIK ise kurul
iiyelerine Yiirtitme Kurulunun yapmis oldugu ¢alismalar hakkinda bilgiler vermislerdir.

Kurul bagkani bagka sz almak isteyen olup olmadigini sorarak , baska s6z almak isteyen
olmamas: iizerine il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantist asagidaki maddelerin oylanip
kabul edilmesi ile sona ermistir.

1. 2010-2011 Egitim 6gretim yilinda Beceri Egitimi yapmasi gereken mesleki-teknik okul
6grenci sayilarinin artmasi nedeniyle resmi ve 6zel isletmelerin 6grenci kontenjan
oranlarint % 10 olarak belirlemeleri igin karar alinmasi hususu gérisilerek,

ilimizde bulunan mesleki-teknik okullardaki 6grenci sayisinin 2008-2008 egitim-6gretim
yilinda 9.579 iken 2008-2009 egitim-6gretim yilinda 12.380’e ve 2009-2010 egitim-6gretim
yilinda da 15.392’ye yiikseldigi, dolayisiyla son U¢ yilda % 25-30 oraninda artis gosterdigi,
bu nedenle beceri egitimi icin isletmeye gitmesi gereken son sinif 6grenci sayisinin da
arttigl, ancak isletmelerce verilen kontenjanin artmadigi, bunun sonucunda da isletmeye
giden 6grencilerin oraninin 6nemli oranda azaldigl, bu nedenle;

vil Toplam Ogrenci  |[Kontenjan |isletmeye Giden isletmeye Gidemeyen
Sayisi Orani Orani

2009- 1778 1311 % 74 % 26

2010

2010- 2480 1300 % 52 % 48

2011

2011- 2775 1300 % 46 % 54

2012

ilimizdeki mesleki-teknik liselerde okuyan son sinif égrencilerinin beceri egitimi
yapabilmeleri icin, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunun “Isletmelerde Meslek Egitimi”
baslikli 18. maddesinde bulunan; “Yirmi ve daha fazla personel ¢alistiran isletmeler,
calistirdiklari personel sayisinin yiizde besinden az, yiizde onundan fazla olmamak lizere
mesleki ve teknik egitim okul ve kurumu égrencilerine beceri egitim yaptirir. Ogrenci



sayisinin tespitinde kesirler tama iblag olunur” ve “Deprem, sel ve yangin gibi tabii
afetler sonucu yorede faal durumda kalan isletmelerin egitim olanaklari dikkate
alinarak, bu isletmeler icin yukarida belirtilen oranlar, il mesleki egitim kurulunun teklifi
ve Bakanligin onayi ile degistirilebilir’ hiikmi geregince, ayrica Mesleki ve Teknik Egitim
Yénetmeliginin 11. maddesi ile il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinin Calisma Usul ve
Esaslari Hakkindaki Yonetmeligin 6. maddesinde il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun
gorev ve yetkileri arasinda yer alan “Kanun hiikiimlerinin il diizeyinde eksiksiz yerine
getirilmesi icin gerekli dnlemleri almak” ve “Deprem, sel ve yangin gibi dogal afet sonucu
yorede faal durumdaki isletmelerin egitim olanaklari dikkate alinarak, isletmede mesleki
egitime alinacak ve beceri egitimi yapacak 6grenci sayisinin belirlenmesine iliskin
oranlarin olusturulmasi konusunda Kanunun 18 inci maddesine gore goriis bildirmek”
hiktumleri cercevesinde;

ilimizdeki resmi ve 6zel isletmelerin 2010-2011 Egitim 6gretim yilindan itibaren
kontenjanlarini 3308 sayili Kanuna gore alt sinir olan % 5 olarak degil, Gst sinir olan % 10
olarak belirlemeleri icin tavsiye karari alinmasi,

ilimizdeki Turizm Sektériine yonelik olarak yapilan arastirma sonuglarinin
degerlendirilmesi ve sektordeki kisilerin yaygin egitim yoluyla yetistirilmesi icin Otelcilik
ve Turizm Meslek Lisesinde IMEP kapsaminda kurslar acilmasi hususu goriisiilerek;

Bu calismanin MEB Ticaret ve Turizm Ogretimi Genel MidirlGgiiniin 20.03.2009 tarih ve
1283 sayili yazisi dogrultusunda 30 Nisan 2009 Tarihinde yapilan il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu toplantisinda sektorde is glict ihtiyacinin belirlenmesi icin karar alindigi,
arastirmanin Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi ile ISKUR il Miidirltgiinden 2’ser kisiden
olusan 4 kisilik bir alt komisyon tarafindan yapildigi, arastirmada sektérdeki cok sayida
isyerine ulasildigi ancak bir kisim isletmelerin cevap vermekten kagindigi, toplam 21 is
yerinden yanit alindigi belirtilerek, Anket sorularinda; isletmelerin personel ihtiyaci,
Sektore eleman yetistiren okula iliskin farkindalik, Meslek okulu sektor iliskisi, Sektordeki
firmalarin gelecege iliskin kanaatleri, Gelecekte yatirim planlari olup olmadigi, Sektordeki
mevcut personel sayisi, Calisanlarin yeterlilikleri, Mevcut personelin meslegine yonelik
egitim ihtiyaci, Eleman ihtiyaci, isten eleman ¢ikarip-cikarmayacaklari gibi hususlarin
arastirildigr, Sonuc olarak;

Sektoérden bazi meslek dallarinda 6nemli miktarda bazi meslek dallarinda da az miktarda
nitelikli elemana ihtiyac duyuldugu,

Bliyik cogunlugun okuldan ve hizmetlerinden haberdar oldugu ancak yeterince
yararlaniimadigi,

Sektorde 6nemli miktarda isi ile ilgili yatirim yapma disiincesinin var oldugu,

Calistirilan personelden yariya yakininin mesleki acidan tam yeterli gériilmedigi,

Calisan personelin mesleki egitim ihtiyaci bulundugu,

hususlarinin tespit edildigi, tespit edilen sonuclar geregince ve ilgili Bakanlik yazisi
dogrultusunda;

ilimizdeki Turizm Sektdriine yonelik olarak yapilan arastirma sonuclarina dayal olarak ilgili
Bakanlk yazisi dogrultusunda sektordeki kisilerin ve/veya sektérde calismak isteyen
kisilerin yaygin egitim yoluyla yetistirilmesi icin Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesinde iISKUR
il Midirliginin destegiyle IMEP kapsaminda kurslar acilmasi,



3. Kurulca yapilmasi gereken; iMEP protokolii kapsaminda ilimizde kurs agilacak okullar ve
meslek dallarindan olusan Yillik isgiicii Yetistirme Plani’ni ve Sonug Raporu’nun
hazirlanmasi hususu goriislilerek;

Okul Kurs adi Kurs sayisi
Darende METEM Tasduvar Orme Ustasi Yetistirme Kursu 1
Yunus Emre EML Tasduvar Orme Ustasi Yetistirme Kursu 4
Zibeyde Hanim KML Konfeksiyon Kursu 1
Otelcilik ve Turizm ML Ascilik, Garsonluk Kurslari 2

[limizde IMEP protokolii kapsaminda yukarida belirtilen okullarda ve belirtilen alanlarda
meslek kurslar1 agilmasi,

4-2010 yilinda agilmasi planlanan 45 meslek ismine ilave olarak “Hayvan Bakicilig1 ve
“Aricilik” mesleklerinin de eklenmesi ,

5- Bir sonraki toplantiya Isveren temsilcilerinin de ¢cagrilmasina ve davet edilecek isverenler
ile ilgili TSO’nun goérevlendirilmesine

6- Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 3. Olagan toplantismin Temmuz Ay igerisinde
gerceklestirilmesine,

Kurulca oybirligiyle kararlastiriimistir
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