
EK-4 

KÜTAHYA ĠLĠ ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU 

2010 YILI FAALĠYET RAPORU  

GĠRĠġ 

         Kütahya Ġl Müdürlüğü Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2010 yılında 4 olağan ve bir de olağanüstü 

olmak üzere toplam 5 toplantı yapmıĢtır. Kurul ilimizdeki iĢsizliğin önlenmesi ve istihdamın artırılması 

çalıĢmalarına önemli katkılar sağlamıĢtır. 

         Ġlimizde yapılan iĢ piyasası ihtiyaç araĢtırması sonucu, Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından 

2010 yılı içinde onaylanan 21 değiĢik meslekte 92 iĢgücü yetiĢtirme kursu, 41 toplum yararına çalıĢma 

programı, 12 staj programı ve 2 adet giriĢimcilik eğitimi gerçekleĢtirilmiĢtir.   

 

 

 

 

 
Ġl ve ilçeler 

Toplam nüfus 0-14 yaĢ grubu 15-64 yaĢ grubu 65+ yaĢ grubu 
Nüfus         
artıĢ                  

hızı (‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı 284862 305634 590496 54463 58109 112572 197545 220786 418331 32854 26739 59593 32,68  

00 
     
 Merkez 116188 143152 259340 23797 25540 49337 82812 109726 192538 9579 7886 17465 94,91  

01 Altıntaş  9259 9165 18424 1889 2001 3890 6043 6003 12066 1327 1161 2448 -36,40  

02 Domaniç  8622 8291 16913 1435 1537 2972 5870 5647 11517 1317 1107 2424 -7,1  

03 Emet  11775 11073 22848 2066 2253 4319 7730 7392 15122 1979 1428 3407 -17,67  

04 Gediz  26387 25463 51850 4891 5191 10082 18105 17436 35541 3391 2836 6227 -17,76  

05 Simav  35855 34091 69946 6249 6452 12701 23942 23129 47071 5664 4510 10174  -15,64 

06 Tavşanlı  50871 50040 100911 9763 10498 20261 35796 35232 71028 5312 4310 9622 8,82 

07 Aslanapa 5642 5441 11083 1012 1099 2111 3769 3583 7352 861 759 1620 -30,52 

08 Dumlupınar 1616 1556 3172 264 266 530 973 971 1944 379 319 698 -27,88 

09 Hisarcık 7294 7004 14298 1408 1469 2877 4972 4756 9728 914 779 1693 -6,8 

10 Şaphane 3945 3541 7486 516 563 1079 2758 2380 5138 671 598 1269 -38,53 

11 Çavdarhisar 4332 3935 8267 639 674 1313 2747 2609 5336 946 652 1598 -25,69 

12 Pazarlar 3076 2882 5958 534 566 1100 2028 1922 3950 514 394 908 -53,68 

 

 

Tablo yorumu:Son yapılan adrese dayalı nüfus kayıt sistemine göre Ġlimiz nüfusu 590496 kiĢidir.Toplam 

nüfusun %48,24 kadınlar, %51,76 erkekler oluĢturmaktadır.. Ġlimiz toplam nüfusunun % 70,84’ ü 15-64 yaĢ 

aralığında bulunmakta, %43,91 merkezde, %56,09 ilçelerde yaĢamaktadır. Ġlçelerdeki nüfus dağılımına 

bakıldığında; TavĢanlı ilçesi 100911 kiĢi ile nüfusu en fazla olan ilçe, Dumlupınar ilçesi 3172 kiĢi ile nüfusu en 

az olan ilçedir. 
 

  

1- ĠLĠN SOSYO-EKONOMĠK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 



 

 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

Ġlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 KÜTAHYA  105895  101029  206924  178967  204605  383572  284862  305634  590496 

 

TUĠK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır. 

 

 Tablo yorumu: Ġlimiz nüfusunun %35,04 kır nüfusu, %64,96  kent nüfusu oluĢturmaktadır. Ülke genelinde 

kent nüfus oranı % 76,3’ tür.Ġlimizi ülke genelindeki nüfus dağılımı ile kıyasladığımızda, ilimiz kent nüfusunun 

ülke geneline göre düĢük, kır nüfusunun yüksek olduğu görülmektedir. Bu da ilimizde sanayiden çok daha 

ziyade tarım ve hayvancılıkla uğraĢanların fazla olduğunu göstermektedir. 

 

 

 

 

 

          1.2 Göç Durumu 

Ġlin Aldığı Göç Ġlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

15291  18210  -2919  -5,09  

 

 

 Tablo yorumu: Tablodaki verilere bakıldığında Kütahya’nın göç veren bir il konumunda olduğu görülmektedir. 

Göçün en fazla verildiği iller sırasıyla Ġstanbul, Ġzmir ve Bursa’dır.En fazla göç alınan iller ise yine sırasıyla 

Bursa, Ġzmir ve Ġstanbul’dur. 

 

 

 

 

 

        1.3  Ġlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri (2001 yılı) 

Toplam GSYĠH Ġlin GSYĠH 
Ġlin Toplam GSYĠH   Ġçindeki 

Payı 
Ġlde KiĢi BaĢına DüĢen 

Ortalama GSYĠH 

1.109.000.000.000  1.446.000.000  %0,8  1805$  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  

Ġktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Ġkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

  
 SERAMİK PORSELEN ÇİNİ 

X       

  
 MADENCİLİK 

X       

  
 ENERJİ 

X       

  
 KİMYA SANAYİ 

X       

  
 OTOMOTİV 

 X     

  
 ORMAN ÜRÜNLERİ 

  X     

  
 TOPRAK SANAYİ 

    X   

 

Tablo yorumu: Rekabet gücü yüksek sektörlerde, seramik birinci sırayı seramik, porselen,çini, 

madencilik,enerji, ve kimya sektörü, ikinci sırayı otomotiv ve orman ürünleri üçüncü sırayı toprak sanayi 

almaktadır.  

 

 

 

 

 

       1.5  Ġktisadi Faaliyet Kolları Ġtibariyle Ġl Yatırım TeĢvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 
Sayısı 

Yatırım Tutarı 
Öngörülen 
Ġstihdamı  

GerçekleĢen 
Ġstihdam 

01 – TARIM - - - - - 

02 - MADENCİLİK - - - - - 

03 – İMALAT  Gıda ve içki 1 544.870 20   

 Dokuma,giyim 1 10.611.330 20  

 Orman ürünleri 2 3.183.000 55  

 Kağıt 1 18.500.000 130  

 Lastik,plastik 1 2.700.000 21  

 Kimya 1 501.000 9  

 Pişmiş kil ve çimento  1 9.490.000 22  

04 – ENERJİ  Enerji 3 69.818.000 15   

05 – HİZMETLER Ticaret ve depolama  2 1.353.628 14   

 Altyapı Belediye hiz. 5 55.122.873 16  

TOPLAM  18 171.824.701 322  

 

 

Tablo yorumu: Ġktisadi faaliyet kolları itibariyle Yatırım TeĢvik Belgesi alan sektörlere bakıldığında, imalat 

sanayi 8 belge 45.530.200.-TL, enerji sektörü 3 belge 69.818.-TL, hizmetler sektörü 7 belge 56.476.501.-TL 

yatırım tutarı teĢvik almıĢtır.   

 

 

 

 

 



 

2-                  ĠLĠN ĠġGÜCÜ PĠYASASI VERĠLERĠ 

       2.1 ĠġKUR - TUĠK Verilerine Göre Temel Göstergeler 
 

2.1.1 TUĠK Temel Göstergeleri (2009 Yılı)  

Ġlin Adı 
ĠĢgücüne 
Katılım 
Oranı 

ĠĢsizlik 
Oranı 

Ġstihdam 
Oranı 

 

 

 KÜTAHYA 45,5 9,1 41  

 

 

Tablo yorumu: 2009 Yılında Kütahya Ġlinde iĢgücüne katılım oranı %45,5, iĢsizlik oranı %9,1, istihdam oranı 

%41 olmuĢtur. TUĠK’in 2009 sonu itibarıyla yayınladığı verilere göre Türkiye’deki iĢsizlik oranı %14 iken 

Ġlimizde bu oran %9,1 olmuĢtur. 

  

2.1.2  Ġstihdama ĠliĢkin ĠġKUR Temel Göstergeleri 

 2010 YILI TEMEL GÖSTERGELERĠ 

  

2010 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAġVURU 3414 6978 10392 

   İşsiz 2818 5678 8496 

   Diğer 596 1300 1896 

AÇIK Ġġ     3972 

   Kamu     1088 

   Özel     2884 

ĠġE YERLEġTĠRME 786 1954 2740 

   Kamu 77 665 742 

   Özel 709 1289 1998 

Normal 763 1778 2541 

   Kamu 77 661 738 

   Özel 686 1117 1803 

Özürlü 23 176 199 

Eski Hükümlü - - - 

KAYITLI ĠġGÜCÜ 2159 17905 20064 

KAYITLI ĠġSĠZ 1980 14800 16780 

YURTDIġI BAġVURU - - - 

YURTDIġI GÖNDERME - - - 
 

 

Tablo yorumu: 2010 Yılında 3414 kadın, 6978 erkek olmak üzere toplam 10392 Kurumumuza kayıt 

yaptırmıĢtır. Aynı yıl 2884 kiĢilik açık iĢ talebi alınmıĢ,2740 kiĢi de iĢe yerleĢtirilmiĢtir.  

 

 



 
2.2   Ġldeki ĠĢsizlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 15-19 YaĢ Grubu 20-24 YaĢ Grubu 25-29 YaĢ Grubu 30-34 YaĢ Grubu 35-39 YaĢ Grubu 40-44 YaĢ Grubu 45-64 YaĢ Grubu 65+ 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 KÜTAHYA 
 1980 14800 16780 28 95 123 585 2576 3161 569 4653 5222 383 3521 3904 207 2271 2478 114 1163 1277 93 519 612 2 1 3 

 

 

Tablo yorumu: Kuruma kayıtlı iĢsizlerin yaĢ ve cinsiyetlerine bakıldığında, 16780 iĢsizin %11,8’ini kadınlar, %88,2’sini erkekler oluĢturmaktadır. 

Toplam iĢsizlerin %31,12’si 25-29 yaĢ grubu, %23,26’sını da 30-34 yaĢ grubundakiler oluĢturmaktadır.  

 

 

 

  
2.3   Ġldeki ĠĢsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar Ġlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 KÜTAHYA 
1980 14800 16780 50 75 125 7 37 44 602 6239 6841 789 7001 7790 325 1030 1355 203 405 608 4 13 17       

 

 

 

Tablo yorumu: ĠĢsizlerin eğitim durumlarına göre dağılımına bakıldığında, toplam iĢsizlerin %46,4’ünü ortaöğretim mezunları, %40,7’sini ilköğretim 

mezunları oluĢturmaktadır.



 
       2.4  Kütahya Ġl Müdürlüğüne  Kayıtlı ĠĢsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı iĢsizler  

Kadın Erkek Toplam 

 Büro ve MüĢteri Hizmetlerinde ÇalıĢan Elemanlar 275 1548 1823 

 Hizmet ve SatıĢ Elemanları 26 159 185 

 Kanun Yapıcılar Üst Düzey Yöneticiler ve Müdürler 25 47 72 

  Nitelik Gerektirmeyen ĠĢlerde ÇalıĢanlar                                      624 5691 6315 

 Nitelikli Tarım Hayvancılık,Avcılık,Ormancılık ve 

Su Ürünleri ÇalıĢanları  - 27 27 

 Profesyonel Meslek Mensupları 133 264 397 

 Sanatkarlarla Ġlgili ĠĢlerde ÇalıĢanlar 63 1134 1197 

 Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcıları 19 871 890 

 Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 529 3258 3787 

 Diğerleri 286 1801 2087 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

TOPLAM 1980 14800 16780 

 

 

Tablo yorumu: Kütahya Ġl Müdürlüğüne kayıtlı iĢsizlerin mesleki dağılımına bakıldığında, nitelik 

gerektirmeyen iĢlerde çalıĢanlar 6315 kiĢi ile toplam iĢsizlerin %37,6’sını, yardımcı profesyonel meslek 

mensupları 3787 kiĢi ile toplam iĢsizlerin %22,5’ini oluĢturmaktadır. 

 

 

 
 

 

 

 



2.5 ĠĢsizlik Sigortasından Yararlananların Ġktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

Ġktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur Yazar 
Olmayan 

Lise Altı Okul 
Mezunu 

 
Lise ve dengi 
Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 
veya Fakülte 

Mezunu 
TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 1 21   1 2 25  

Madencilik ve taĢocakçılığı - 193   60 5 258 

Gıda ürnl.,içecekl.ve tütün ürnl.imlt. - 60  23 9 92 

Tekstil ürnl.giyim eĢy.ve ilg.ürün imlt. - 18  7 2 27 

Ağaç ve kağıt ürnl.imlt.ve kayıtlı medyanın 
basılması, çoğaltılması 2 21  13 6 42 

Kok kömürü ve rafine edilmiĢ petrol ürnl.imlt - -  - 2 2 

Kimyasallar ve kimyasal ürün imalatı - 3  4 2 9 

Kauçuk ve plastik ürün ve diğer metalik  
olmayan ürünlerin imalatı  - 56   36 11 103 

Ana metal sanayi ve makine teçhizat hariç, 
fabrikasyon metal ürünleri imali  - 14 5 5 2 21 

Bilgisayar,Elektronik ve optik ürünler imalatı - 2  1 - 3 

Başka yerde sınıflandırılmamış makine teçh.imlt - 8  4 2 14 

Ulaşım araçları imalatı - 7 4 4 2 13 

Diğer imalatlar ve makine donanımların 
kurulumu ve imalatı - 15  5 2 22 

Elektrik,gaz,buhar iklimlendirme üretimi ve 
dağıtımı 1 39  10 - 50 

Su temini,kanalizasyon,atık yönetimi ve 
iyileştirme faaliyetleri - 36 

1
6 16 2 54 

İnşaat 1 287  58 13 359 

Toptan ve perakende ticaret 1 89  99 13 202 

Ulaştırma ve depolama - 193 
6
5 65 10 268 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri - 89  38 11 138 

Programcılık ve yayıncılık faaliyetleri - 4  4 1 9 

Telekomünikasyon  - -  1 - 1 

IT ve diğer bilgi hizmet faaliyetleri - -  2 - 2 

Finans ve sigorta faaliyetleri - 1  1 8 10 

Hukuk ve muhasebe,idari danışmanlık,mimarlık 
mühendislik faaliyetleri  - 5  6 7 18 

Diğer profesyonel,bilimsel ve bilimsel ve tek.fal. 1 6  6 2 15 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri - 29  23 5 57 

Kamu yönetimi ve savunma - 7  3 - 10 

Eğitim 1 8 6 6 31 46 

İnsan sağlığı hizmetleri - 5 1 19 9 33 

Yatılı bakım faal.ve sosyal hizmetler - -  2 - 2 



Kültür,sanat,eğlence,dinlence ve spor - 1  4 - 5 

Diğer hizmet faaliyetleri - 9  2 1 12 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerin faaliyetl.  - 1  - - 1 

TOPLAM 8 1227  528 160 1923 

 

 

Tablo yorumu: ĠĢsizlik sigortasından yararlananların iktisadi faaliyet kolları ve eğitim durumlarına göre 

dağılımına bakıldığında, en fazla baĢvurunun 359 kiĢi ile inĢaat sektöründe olduğu bunu 268 kiĢi ile ulaĢtırma 

ve depolama hizmetlerinde çalıĢanlar ve 258 kiĢi ile madencilik ve taĢocakçılığı sektöründe çalıĢanlar takip 

etmiĢtir. ĠĢten çıkartılıp iĢsizlik sigortası için baĢvuranların %63,8’i lise altı okul mezunu, %27,5’i lise ve dengi 

okul mezunu, %8,3’ü yüksekokul veya fakülte mezunu, %0,4’ü okur yazar olmayandır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                  2.6 Ġldeki ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

KÜTAHYA  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

73 521 594 63 852 915 1844 13427 15271 

Genel Toplam 73 521 594 63 852 915 1844 13427 15271 

 

 

Tablo yorumu: Kayıtlı iĢsizlerin bekleme sürelerine göre dağılımına bakıldığında, 12 ay ve daha üstü 

bekleyenlerin 15271 kiĢi ile toplam iĢsizlerin %91’ini oluĢturduğu ve bunların %88’ni erkeklerin, %12’ni 

kadınların oluĢturduğu görülmektedir. 6-12 ay bekleme süresi olan iĢsizler ise toplam kayıtlı iĢsizlerin %6’sını 

oluĢturmaktadır. 0-6 ay bekleme süresinde olan iĢsizlerin toplam iĢsizlere oranı da %3’tür. 
 

 

 

 

 

      2.7   Açık ĠĢ 

  
 Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık ĠĢler ve ĠĢe YerleĢtirme 

Meslekler 

Açık ĠĢler ĠĢe YerleĢtirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

 Büro ve MüĢteri Hizmetlerinde ÇalıĢan Elemanlar 1 27 - 1 2 1 

 Hizmet ve SatıĢ Elemanları 28 64 - 28 - 20 

Kanun Yapıcılar,Üst Düzey Yöneticiler,Müdürler - 1 - - - - 

 Nitelik Gerektirmeyen ĠĢlerde ÇalıĢanlar 622 1714 70 447 240 1021 

 Nitelikli Tarım, Hayvancılık,Avcılık,Ormancılık, 
ve Su Ürünleri ÇalıĢanları  139 15 5 134 4 6 

 Profesyonel Meslek Mensupları 1 91 - 1 5 5 

 Sanatkarlar ve Ġlgili ĠĢlerde ÇalıĢanlar 56 325 - 23 179 120 

 Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcıları 189 452 - 29 250 40 

 Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 52 195 2 2 29 76 

              

              

              

TOPLAM 1088 2884 77 665 709 1289 

 

 

Tablo yorumu: Kamu  ve özel sektörden alınan açık iĢler ve iĢe yerleĢtirmelere bakıldığında, kamu kesiminden Kurumumuza 1088 

açık iĢ intikal etmiĢ ve 742 kiĢi iĢe yerleĢtirilmiĢtir. Özel sektörden Kurumumuza intikal eden açık iĢ sayısı 2884 olup, 1998 kiĢi de iĢe 

yerleĢtirilmiĢtir. En fazla açık iĢ kamuda 622 kiĢi, özel sektörde 1714 kiĢi olmak üzere 2336 kiĢi ile nitelik gerektirmeyen iĢlerde 

olmuĢtur. Alınan açık iĢlerin %58,8’i nitelik gerektirmeyen iĢlerde çalıĢanlardandır. ĠĢe yerleĢtirmelerin de %64,8’ni nitelik 

gerektirmeyen iĢlerde çalıĢanlar oluĢturmaktadır. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  2.8 Ġstihdam 

  ĠĢe YerleĢtirilenlerin YaĢ ve  Cinsiyete Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

15-19 YaĢ 
Grubu 

20-24 YaĢ 
Grubu 

25-29 YaĢ 
Grubu 

30-34 YaĢ 
Grubu 

35-39 YaĢ 
Grubu 

40-44 YaĢ 
Grubu 

45-64 YaĢ 
Grubu 

65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 KÜTAHYA 
786 1954  2740 34 68 102 197 372 569 227 518 745 165 405 570 85  265 350 46 189 235 32 137 169 - - - 

 

Tablo yorumu: Kurumumuz tarafından iĢe yerleĢtirilenlerin yaĢ ve cinsiyete göre dağılımına bakıldığında, toplam iĢe yerleĢtirmelerin %27,2’si 25-29 yaĢ grubunda, %20,8’i 30-34 

yaĢ grubunda, %20,7’si 20-24 yaĢ grubundan oluĢmaktadır. Toplam iĢe yerleĢtirmelerin 28,7’sını kadınlar, 71,3’nü erkekler oluĢturmaktadır.  

 

 

 

 

           2.9 ĠĢe YerleĢtirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar 

Ġlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 KÜTAHYA  786 1954 2740 7 17 24 - 4 4 397 1242 1639 281 565 846 62 74 136 39 51 90 - 1 1 - - - 

 

 

Tablo yorumu: ĠĢe yerleĢtirilenlerin eğitim durumlarına göre dağılımına bakıldığında, ilköğretim mezunları 1639 kiĢi ile toplam iĢe yerleĢtirmelerin 

%59,8’ini, ortaöğretim mezunları 846 kiĢi ile toplam iĢe yerleĢtirmelerin %30,9’nu oluĢturmaktadır. 

 
 

 

 

 

 



        2.10   ĠĢe YerleĢtirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık     163 

Tarım, Avcılık, Ormancılık     152 

Balıkçılık     11 

Sanayi     1131 

Madencilik ve Taşocakçılığı     235 

İmalat Sanayi     896 

Elektrik, Gaz, ve Su     - 

ĠnĢaat     53 

Hizmetler     1393 

Toptan ve Perakende Ticaret     52 

Oteller ve Lokantalar     169 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme     33 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri     - 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri     35 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri     510 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler     96 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel     498 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri     - 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi     - 

TOPLAM 786 1954 2740 

 

Tablo yorumu: ĠĢe yerleĢtirilenlerin sektörel dağılımına bakıldığında, en fazla iĢe yerleĢtirme 1393 kiĢi ile 

hizmetler sektöründe olmuĢtur. Hizmet sektöründe iĢe yerleĢtirilenler toplam iĢe yerleĢtirilenlerin %50,8’ni, sanayi 

sektörü %41,2’ni, tarım,avcılık,ormancılık sektörü %5,9’nu, inĢaat sektörü %1,9’nu oluĢturmaktadır. 

 

 

 

 

       2.11  ĠĢyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan ĠĢyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 

Açılan ĠĢyeri Sayısı 52 5  

Kapanan ĠĢyeri Sayısı 1  -  

Toplam     

 

Tablo yorumu: Kütahya Ġlinde 2010 yılında 52 özel sektör bazında açılan-kapanan iĢyerlerinin sayısına bakıldığında, 10+ istihdamlı 

52 iĢyeri, 50+ istihdamlı 5 iĢyeri açılmıĢ olup aynı yıl 10+ istihdamlı bir iĢyeri de kapanmıĢtır.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 



                        2.12                          ĠġKUR ĠL MÜDÜRLÜĞÜNÜN ĠLDE ĠġE YERLEġENLER ÜZERĠNDEKĠ ETKĠ ORANI 

Aylar Ocak ġubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

ĠĢe YerleĢtirme Sayısı 
4630 2370 3149 3841 3269 3111 3066 2644 2737 2327 1621 854 33619 

Kurum Tarafından ĠĢe 
YerleĢtirme Sayısı 

9 68 117 308 206 265 90 268 191 28 297 151 1998 

Etki Oranı % 
0,1 2.8 3,7 8,0 6,3 8,5 2,9 10,1 6,9 1,2 18,3 17,6 5,94 

 

 

Tablo yorumu: ĠĢkur Kütahya Ġl Müdürlüğünün Ġl de Özel Sektörde iĢe yerleĢtirilenler üzerindeki etki oranına bakıldığında %5,94 olduğu görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3- ĠLĠN EĞĠTĠM ĠLE ĠLGĠLĠ VERĠLERĠ 

  
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

Ġlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya 

yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı 

Mezun Sayısı Kayıt Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı Kayıt Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek 
Topla
m 

  Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek 
Topla
m 

  Kadın Erkek 
Topla
m 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2009-2010  4089 3872 7961 2010-2011   3359 3462 6821 730  410  1140  2009-2010   2303 3184 5487 2010-2011  1369  1728  3097  934  1456 2390 1664 1866  3530 

                                               

                                                  

                                                  

                                                  

Fark (i.ö)= Ġlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler Ġl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 

Tablo yorumu: 2009-2010 yılında ilköğretimden 4089 kız mezun olmuĢ, bunların 3359’u ortaöğretime kayıt yaptırmıĢ, erkeklerden 3872 kiĢi 

ilköğretimden mezun olmuĢ bunların 3462 kiĢisi ortaöğretime kayıt yaptırmıĢtır. Ġlköğretimi bitiren kızların %82,15’i, erkeklerin %89,41’i 

ortaöğretime kayıt yaptırmıĢtır. Ortaöğretimden 2009-2010 yılında 5487 kiĢi mezun olmuĢ, 2010-2011 yılında yeni mezunlardan herhangi bir ildeki 

üniversite veya yüksekokula 2390 kiĢi kayıt yaptırmıĢtır. Ortaöğretimi bitirip üniversite veya yüksek okula kayıt yaptıranların oranı %56,44’tür.  
 



 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler Ġtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 
öğrenci sayısı  

2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-ĠĠBF-ĠĢletme 188 157 195 165 187 164 213 251 

2-ĠĠBF-Ġktisat 164 147 154 167 165 184 173 271 

3-ĠĠBF-Kamu Yönetimi 49 48 78 92 99 101 179 257 

4-ĠĠBF-Maliye 41 48 51 82 91 99 218 336 

5-ĠĠBF-Siyaset Bilimi ve Uluslar arası ĠliĢkiler - - - - - - 68 35 

6-Fen Edb.Fak.-Biyoloji 33 55 38 56 31 75 60 125 

7-Fen Edb.Fak.-Matematik 39 50 65 49 55 44 47 110 

8-Fen Edb.Fak.-Fizik 43 22 36 34 46 36 26 25 

9-Fen Edb.Fak.-Türk Dili ve Edebiyatı 41 65 37 75 41 67 51 112 

10-Fen Edb.Fak.-Sosyoloji 24 55 24 74 25 75 14 146 

11-Fen Edb.Fak.-Tarih 68 54 51 54 60 48 73 92 

12-Fen Edb.Fak.-Ġngiliz Dili ve Edebiyatı 11 66 13 63 17 64 26 113 

13-Fen Edb.Fak.-Kimya 39 33 43 29 59 40 61 105 

14-Fen Edb.Fak.-Arkeoloji - - - - - - 49 45 

15-Mühendislik Fak.-ĠnĢaat Mühendisliği 66 7 68 6 69 6 106 22 

16-Müh.Fak.-Makine Mühendisliği 60 5 85 2 91 6 147 20 

17-Müh.Fak.-Maden Mühendisliği 40 12 72 14 81 11 144 26 

18-Müh.Fak.-Seramik Mühendisliği 32 30 48 30 45 39 77 49 

19-Müh.Fak.-Elektrik-Elektronik Müh. 85 4 80 7 75 4 96 21 

20-Müh.Fak.-Endüstri Mühendisliği 24 15 27 12 21 13 33 44 

21-Müh.Fak.-Bilgisayar Mühendisliği - - - - 15 5 82 39 

22-Müh.Fak.-Jeoloji Mühendisliği - - - - - - 80 40 

23-Simav Tek.Eğt.Fak.-Makine Eğitimi 72 1 62 - 54 2 5 - 

24-Simav Tek.Eğt.Fak.-Mobil.ve Dek.Eğitimi 63 3 69 7 64 11 5 - 

25-Simav Tek.Eğt.F.-Elektrn. ve Bilgs.Öğrtm. - - - - - - 4 1 

26-Bilecik ĠĠBF-ĠĢletme 56 53 76 69 67 67 - - 

27-Bilecik ĠĠBF-Ġktisat 59 56 59 67 59 72 - - 

28-Bilecik ĠĠBF- Kamu Yönetimi 20 35 26 37 33 53 - - 

29-Kütahya SYO-Fizik Ted.Rehabilitasyon 26 30 27 29 30 21 50 47 

30-Kütahya SYO-HemĢirelik - 51 - 59 40 67 33 116 

31-Kütahya SYO-Ebelik - - - - - 40 - 40 

32-Beden Eğitimi ve SYO-Beden Eğt.Spr.Öğr. 25 9 25 10 30 10 31 10 

33-Beden Eğt.ve SYO-Antrenörlük Eğitimi 11 2 13 8 20 11 58 23 

34-Beden Eğt.ve SYO-Spor Yöneticiliği 15 3 18 7 24 9 57 23 

35-Beden Eğt.ve SYO-Rekreasyon - - - - - - 66 14 



36-Güzel San.Fak-Grafik 13 29 16 24 16 26 43 44 

37-Güzel San.Fak.-Resim 1 3 6 18 5 12 27 34 

38-Güzel San.Fak.-Seramik ve Cam - - - - - - 11 18 

39-Güzel San.Fak.-Çizgi Film (Animasyon) - - - - - - 40 19 

40-Eğitim Fak.-Sınıf Öğretmenliği 14 14 14 13 14 19 34 87 

41-Eğitim Fak.-Türkçe Öğretmenliği - - 8 19 13 23 43 52 

42-Eğitim Fak.-Sosyal Bilgiler Öğretmenliği - - 10 16 14 12 76 62 

43-Eğitim Fak.-Okul Öncesi Öğretmenliği - - - - - - 14 71 

44-Eğitim Fak.-Fen Bilgisi Öğretmenliği - - - - - - 17 77 

45-Uygulamalı Bil.Y.O.-Bankacılık ve Finans - - - - - - 61 59 

46-Uygulamalı Bil.Y.O.-Muhasebe - - - - - - 54 73 

47-Uygulamalı Bil.Y.O.-Sigortacılık ve Risk Y. - - - - - - 31 35 

48-Kütahya MYO-Elektrik 61 - 44 - 66 1 110 1 

49-Kütahya MYO-ĠnĢaat 32 11 63 10 58 6 1 - 

50-Kütahya MYO-Maden 1 - - - - - - - 

51-Kütahya MYO-Seramik 19 33 27 42 25 44 10 24 

52-Kütahya MYO-Çini ĠĢlemeciliği 12 41 7 49 11 44 1 3 

53-Kütahya MYO-Büro Yön.ve Sekreterlik 14 77 14 81 24 88 1 - 

54-Kütahya MYO-Ġthalat-Ġhracat 30 37 55 44 45 55 3 1 

55-Kütahya MYO-Muhasebe 41 41 38 35 30 46 2 2 

56-Kütahya MYO-Host-Hosteslik (Otobüs) 13 12 13 15 7 8 - - 

57-Kütahya MYO-Kontrol Sist.Teknolojisi 2 - - - 8 - - - 

58-Kütahya MYO-Otobüs ĠĢletmeciliği 15 3 27 - 49 6 1 - 

59-Kütahya MYO-Pazarlama 51 53 62 40 31 34 2 1 

60-Kütahya MYO-Otobüs ġoförl.(Kaptanlık) 27 - 18 - 26 1 - - 

61-Kütahya MYO-Restorasyon - 28 9 29 8 67 40 59 

62-Kütahya MYO-Bilgs.Tekn.ve Programlama 1 1 1 - 2 2 - - 

63-Kütahya MYO-Turizm ve Otel ĠĢletmeciliği 1 1 1 - 2 1 - - 

64-Kütahya MYO-Uygulamalı Takı Tekn. 3 27 2 26 8 35 - - 

65-Kütahya MYO-El Sanatları 1 23 - 23 - 38 - - 

66-Kütahya MYO-Endüstriyel Elektronik 21 3 22 - 43 - 4 1 

67-Kütahya MYO-Kimya 4 6 4 14 7 12 25 43 

68-Kütahya MYO-Makine 71 4 76 7 91 1 2 - 

69-Kütahya MYO-Mobilya ve Dekarosyon 12 2 15 2 13 - - - 

70-Kütahya MYO-Bilgisayar Tekn.ve Progr. 33 24 28 17 35 28 - - 

71-Kütahya MYO-Endüstriyel Otomasyon 41 - 34 2 38 - - - 

72-Kütahya MYO-Turizm ve Otel ĠĢletmeciliği 45 42 52 28 30 28 1 - 

73-Kütahya MYO-Elektrik 1 1 1 - - - - - 

74-Kütahya MYO-ĠĢletme - - - - - - 67 53 

75-Kütahya MYO-Emlak ve Emlak Yönetimi - - - - - - 44 33 

76-Kütahya MYO-Doğal Yapı TaĢları Tekn. - - - - - - 8 3 

77-Kütahya MYO-Bilgisayar Operatörlüğü - - - - - - 29 1 



78-Kütahya MYO-Bankacılık ve Sigortacılık - - - - - - 54 65 

79-Kütahya MYO-Bilgisayar Programcılığı - - - - - - 55 24 

80-Kütahya MYO-Büro Yön.ve Yönt.Asistanl. - - - - - - 51 63 

81-Kütahya MYO-DıĢ Ticaret - - - - - - 70 49 

82-Kütahya MYO-Elektrik - - - - - - 137 1 

83-Kütahya MYO-Elektronik Teknolojisi - - - - - - 118 3 

84-Kütahya MYO-Geleneksel El Sanatları - - - - - - 2 41 

85-Kütahya MYO-Grafik Tasarım - - - - - - 14 34 

86-Kütahya MYO-ĠnĢaat Teknolojisi - - - - - - 79 9 

87-Kütahya MYO-Kont.ve Otomasyon Teknlj. - - - - - - 48 2 

88-Kütahya MYO-Kuyumculuk ve Takı Tasr. - - - - - - 20 32 

89-Kütahya MYO-Makine - - - - - - 196 2 

90-Kütahya MYO-Mekatronik - - - - - - 78 1 

91-Kütahya MYO-Mobilya ve Dekorasyon - - - - - - 57 2 

92-Kütahya MYO-Muhasebe ve Vergi Uygl. - - - - - - 52 66 

93-Kütahya MYO-Otobüs Kaptanlığı - - - - - - 28 - 

94-Kütahya MYO-Pazarlama - - - - - - 54 27 

95-Kütahya MYO-Turizm ve Otel ĠĢletmeciliği - - - - - - 64 41 

96-Kütahya MYO-Turizm ve Seyahat Hizmetl. - - - - - - 76 42 

97-Gediz MYO-Moda Konfeksiyon - - - - - 2 - - 

98-Gediz MYO-Deri Konfeksiyon 15 39 27 33 36 47 3 1 

99-Gediz MYO-Muhasebe 26 41 37 40 37 64 - - 

100-Gediz MYO-Pazarlama 34 23 47 31 59 58 - - 

101-Gediz MYO-ĠĢletme 23 38 40 68 36 76 33 27 

102-Gediz MYO-Tekstil 11 63 7 63 8 72 - 1 

103-Gediz MYO-Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 3 28 13 43 2 43 18 31 

104-Gediz MYO-Moda Tasarımı - 28 1 56 1 84 - - 

105-Gediz MYO-Lojistik - - - - - - 32 37 

106-Gediz MYO-Mekatronik - - - - - - 40 - 

107-Gediz MYO-Muhasebe ve Vergi Uygulam. - - - - - - 14 20 

108-Gediz MYO-Pazarlama - - - - - - 31 3 

109-Gediz MYO-Tekstil Teknolojisi - - - - - - 8 40 

110-Gediz MYO-Moda Tasarımı - - - - - - 3 162 

111-TavĢanlı MYO-Muhasebe 28 36 23 36 24 27 - - 

112-TavĢanlı MYO-Bilgsy.Tekn.ve Programl. 2 - - - 2 4 - - 

113-TavĢanlı MYO-Ġthalat-Ġhracat 41 44 47 31 29 30 1 1 

114-TavĢanlı MYO-Harita ve Maden Ölçme 9 5 4 1 7 - - - 

115-TavĢanlı MYO-ĠĢ Makineleri - - - - 1 - - - 

116-TavĢanlı MYO-Otomotiv 17 - 15 - 15 - 1 - 

117-TavĢanlı MYO-Bilgsy.Tekn.ve Progr. 55 58 58 50 55 36 - - 

118-TavĢanlı MYO-Makine 35 - 18 - 31 - 1 - 

119-TavĢanlı MYO-Büro Yön.ve Sekreterlik 17 65 18 54 27 66 1 1 



120-TavĢanlı MYO-Endüstriyel Otomasyon 17 - 34 - 42 - - - 

121-TavĢanlı MYO-Harita ve Kadastro - - 26 24 44 27 - - 

122-TavĢanlı MYO-Lojistik - - - - - - 52 26 

123-TavĢanlı MYO-Bilgisayar Programcılığı - - - - - - 106 52 

124-TavĢanlı MYO-Büro Yönve Yönt.Asist. - - - - - - 33 44 

125-TavĢanlı MYO-DıĢ Ticaret - - - - - - 36 41 

126-TavĢanlı MYO-Kontrol ve Otomasy.Tekn. - - - - - - 37 1 

127-TavĢanlı MYO-Makine - - - - - - 47 1 

128-TavĢanlı MYO-Muhasebe ve Vergi Uygl. - - - - - - 16 26 

129-TavĢanlı MYO-Harita ve Kadastro - - - - - - 56 24 

130-TavĢanlı MYO-Otomotiv Teknolojisi - - - - - - 78 - 

131-TavĢanlı MYO-Gaz ve Tesisatı Tekn. - - - - - - 38 - 

132-AltıntaĢ MYO-Uygulamalı Takı Tasarım - - - - 1 - - - 

133-AltıntaĢ MYO-Muhasebe 21 42 32 47 28 42 - - 

134-AltıntaĢ MYO-Süt ve Süt Ürünleri 4 17 12 31 5 24 - - 

135-AltıntaĢ MYO-Gıda Teknolojisi 12 44 16 54 13 47 - - 

136-AltıntaĢ MYO-iĢletme 39 32 37 35 33 49 16 25 

137-AltıntaĢ MYO-Muhasebe ve Vergi Uygl. - - - - - - 12 17 

138-AltıntaĢ MYO-Süt ve Ürünleri Teknolojisi - - - - - - 6 4 

139-AltıntaĢ MYO-Gıda Teknolojisi - - - - - - 9 11 

140-Domaniç MYO-ĠĢletme 55 83 46 71 42 69 24 24 

141-Domaniç MYO-Muhasebe 49 49 45 52 42 52 - - 

142-Domaniç MYO-Pazarlama 23 33 32 23 25 22 5 3 

143-Domaniç MYO-Muhasebe ve Vergi Uygl. - - - - - - 7 18 

144-Emet MYO-Muhasebe 19 66 19 46 34 59 - - 

145-Emet MYO-ĠĢletme 40 44 23 45 34 61 27 37 

146-Emet MYO-Kimya - - - - - - 25 4 

147-Emet MYO-DıĢ Ticaret - - - - - - 60 69 

148-Emet MYO-Muhasebe ve Vergi Uygulm. - - - - - - 16 18 

149-Emet MYO-Turizm ve Otel ĠĢletmeciliği - - - - - - 37 25 

150-Emet MYO-Çocuk GeliĢimi - - - - - - - 100 

151-Hisarcık MYO-Pazarlama 37 42 45 54 50 47 6 4 

152-Hisarcık MYO-Muhasebe 21 64 32 65 40 60 - - 

153-Hisarcık MYO-ĠĢletme 4 33 24 57 40 59 7 13 

154-Hisarcık MYO-Emlak ve Emlak Yönetimi - - - - - - 32 24 

155-Hisarcık MYO-Lojistik - - - - - - 61 56 

156-Hisarcık MYO-Muhasebe ve Vergi Uygl. - - - - - - 9 6 

157-Pazarlar MYO-Pazarlama - - - - - - - 2 

158-Pazarlar MYO-Gıda Teknolojisi - - - - - - 10 39 

159-Pazarlar MYO-Ġklimlendirme ve Soğut.T. - - - - - - 14 - 

160-Simav MYO-Elektrik 18 - 26 - 36 2 - - 

161-Simav MYO-Bilgs.Tekn.ve Programlama 25 18 39 23 25 19 - - 



162-Simav MYO-Pazarlama 37 33 36 45 32 44 - - 

162-Simav MYO-Muhasebe 24 48 31 54 27 42 - - 

163-Simav MYO-ĠĢletme 31 48 40 53 24 59 28 25 

164-Simav MYO-Organik Tarım 8 18 9 10 16 13 11 12 

165-Simav MYO-Endüstriyel Elektronik 6 - 41 7 43 1 - - 

166-Simav MYO-Bankacılık ve sigortacılık - - 9 6 12 13 25 75 

167-Simav MYO-Elektronik HaberleĢme - - 3 - 17 2 52 5 

168-Simav MYO-Bilgisayar Programcılığı - - - - - - 70 31 

169-Simav MYO-Elektrik - - - - - - 48 - 

170-Simav MYO-Elektronik Teknolojisi - - - - - - 48 2 

171-Simav MYO-Mobilya ve Dekorasyon - - - - - - 2 - 

172-Simav MYO-Muhasebe ve Vergi Uygl. - - - - - - 22 19 

173-Simav MYO-Pazarlama - - - - - - 9 7 

174-ġaphane MYO-Muhasebe 20 72 35 65 29 65 - - 

175-ġaphane MYO-ĠĢletme 28 68 31 66 32 68 11 6 

176-ġaphane MYO-Büro Yönt .ve Sekreterlik 8 31 14 31 27 52 - - 

177-ġaphane MYO-Bankacılık ve Sigortacılık - - - - - - 47 73 

178-ġaphane MYO-Büro Yön.ve Yönt.Asistl. - - - - - - 15 47 

179-ġaphane MYO-Muhasebe ve Vergi Uygl. - - - - - - 3 3 

         
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4- ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU ÇALIġMALARI 

4.1 Kurul Kararlarına ĠliĢkin Bilgiler 
 

TOPLANTI 
DÖNEMĠ 

SORUN(1) KARAR KARARIN 
GEREKÇESĠ(2) 

GERÇEKLEġME 
DURUMU 

KARġILAġILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN 
ÇÖZÜMÜNE 

KATKISI 

13.01.2010/1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
19.02.2010/2 
 
 
 
 
 
 
 
 
29.04.2010/3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ĠĢgücü 

piyasasında 

vasıflı 

iĢgücünün 

yetersiz 

oluĢu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Suça meyilli 

çocuk 

sayısının 

artması 

 

 

 

 

Teknolojik 

ve ekonomik 

geliĢmeler 

doğrultusun-

da MEM 

bağlı 

okullarda 

alan/dal  

açılması ve 

kapatılması 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-1382 kiĢilik istihdam garantili, 

   653 kiĢilik meslek edindirme 

kursunun açılmasına, 

 

 

 

2-GiriĢimcilik eğitimi uygulan-

masına, 

3-TYÇP kapsamında 250 kiĢinin 

çalıĢtırılmasına(3 ay) 

 

        

1-Ağaçlandırma ve çevre düzen-

leme kapsamında 3 ay süre ile 

195 kiĢi,bir ay süre ile 5 kiĢinin 

çalıĢtırılması, 

 

2-Merkez Seyitömer Çok Prog-

ramlı Lisesinde tam gün tam yıl 

eğitimin uygulanması 

1-Umut Yıldızı Projesi ile ilgili 

suça meyilli çocuklara Ġl Mesleki 

Eğitim Müdürlüğü tarafından 

meslek kursu verilmesi,Ġl Sosyal 

Hizmetler Müdürlüğünce de 

psikolojik ve rehabilitasyon 

hizmetleri verilmesine, 

 

2-Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü ile 

ilgili konular; 

a)-TavĢanlı EML bünyesinde 

Endüstriyel Bakım ve Onarım 

Dalı’nın açılması, 

b)-TavĢanlı MYO ile iliĢkilendi-

rilen TavĢanlı Teknik Lise ve 

EML arasında imzalanan proto-

kol çerçevesinde 04/03/2010 

tarihinde yapılan Ġl Koordinas-

yon Kurulu  Toplantısında alınan 

kararların uygulanması, 

c)-Hayme Ana Kız Teknik ve 

Meslek Lisesinin kurs açtıkları 

süre içerisinde tam gün tam yıl 

eğitim uygulaması kapsamına 

alınmasına, 

d)-2010-2011 eğitim öğretim 

yılında Ġl genelinde Mesleki Açık 

Öğretim Lisesine kayıt alınarak 

yüz yüze eğitim yapılacak alan 

ve dalların kabul edilmesine, 

e)-TavĢanlı Mesleki Eğitim Mkz. 

Müdürlüğünün talepleri doğrul-

tusunda modüler programlar 

çerçevesinde DıĢ Cephe Isı Yalı-

 ĠĢgücü piyasasınca 

ihtiyaç duyulan 

vasıflı elaman 

ihtiyacının 

karĢılanması 

 

GiriĢimci sayısını 

artırmak 

ĠĢsizliğin 

azaltılması 

 

 

Ağaçlandırma ve 

çevre düzenleme 

yapılması, 

iĢsizliğin 

azaltılması, 

Çevrede alan ve 

dallar-da yeterli 

iĢletme bulun-

maması 

Suça meyilli 

çocukları topluma 

kazandırmak, suça 

meyilli çocuk 

sayısındaki artıĢı 

önlemek. 

 

ĠĢ piyasasının 

talebini karĢılamak 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1124 kiĢilik istihdam 

garantili, 312 kiĢilik  

meslek edindirme kursu 

açıldı. 

 

 

50 kiĢiye eğitim verildi 

 

250 kiĢi TYÇP kapsa-

mında çalıĢtırıldı 

 

 

Ağaçlandırma ve çevre 

düzenleme yapıldı, 192 

kiĢi istihdam edildi 

 

 

GerçekleĢtirildi 

 

 

GerçekleĢmedi 

 

 

 

 

 

 

 

GerçekleĢti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Meslek edindirme 

kurslarının bazıla-

rına kursiyer bu-

lunamamıĢtır. 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

Bu çocukların ba-

zılarının ilkokulu 

bitirmemiĢ olması 

ve eğitimlere 

katılmak 

istememeleri 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eğitimler 

düzenlenerek iĢ 

piyasasına katkı 

sağlanmıĢtır  

 

 

- 

 

Ekonomik kriz 

döneminde 

olumlu katkı 

sağlamıĢtır. 

Ağaçlandırma ve 

çevre düzenleme 

yapılmıĢtır. 

 

 

- 

 

 

Suça meyilli 

çocukların 

topluma 

kazandırılması 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
05.07.2010/4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eğitimin 

zorunlu 

olması 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

tım ,Sıva,Fayans Karo,Seramik 

DöĢemeciliği,ĠnĢaat Kalıpçılığı 

kurslarının açılması, 

f)-TavĢanlı Sağlık Meslek Lisesi 

Müdürlüğünün talepleri doğrul-

tusunda modüler programlar çer-

çevesinde Evde Hasta ve YaĢlı 

Refakatçisi  ile Çocuk Bakımı 

Elemanı kursları açılmasına, 

g)-Merkez Kız Teknik ve Mes. 

Lisesi Müdürlüğü bünyesinde 

Çocuk Bakım Elemanı kursu 

açılmasına, 

h)-Merkez Sağlık Meslek Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde Hasta 

Refakatçisi,YaĢlı Refakatçisi, 

Hasta ve YaĢlı Refakatçisi kurs-

larının açılmasına, 

 

 

4-a)-Folklorik Bebek,Takı Tasa-

rım GümüĢ ĠĢlemeciliği kursları-

nın açılmasına   

 

b)-Özürlüler Derneğine ait 

eğitim planında yer alan 

Hediyelik Mağnet EĢya kursunun 

yerine BiliĢim Tekn. kursu 

açılmasına, aynı derneğin Büro 

Sekreterliği Kursunun ödenek 

gelmesi halinde açılmasına, 

 

c)-Seladon Çini 12 kiĢi, 

    Doğan Tekstil 25 kiĢi, 

    Nural Seramik 12 kiĢi, 

    Yapıcı Tekstilin 25 kiĢilik 

istihdam garantili kurslarının 

açılmasına, 

d)-Çocuk Bakıcılığı ve YaĢlı 

Hasta Bakım kursunun Belediye 

BaĢkanlığı ile Ġl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün sorumluluğuna 

verilmesine,  

e)-Ağır ve tehlikeli iĢler sınıfına 

giren iĢyerlerinin eğitim 

taleplerinin Ġl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce karĢılanmasına, 

 

1-Sosyal yardımlar-istihdam 

bağlantısı kapsamında sosyal 

yardım alanlar ile bunların 

ailelerinde çalıĢabilecek durumda 

olanların iĢ bulma ve açılacak 

iĢgücü yetiĢtirme kurslarına 

katılımının sağlanması 

 

 

 

 

2-Mesleki Eğitim Müdürlüğünün  

kendi imkanlarıyla açmayı 

planladığı Argon Kaynakçılığı 

kursunun açılmasına, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Birçok ailenin bu 

mes-leklerden 

geçim kayna-elde 

etmesi 

Özürlülerin meslek 

edinerek 

istihdamının 

sağlanması 

 

 

 

 

ĠĢgücü piyasasınca 

ihtiyaç duyulan 

vasıflı eleman 

ihtiyacının 

karĢılanması 

 

- 

 

 

 

 

Ağır ve tehlikeli 

iĢler sınıfına giren 

iĢyerleri-nin eğitim 

talepleri 

 

Sosyal yardım 

alanlardan 

çalıĢabilecek 

durumda 

olanlardan mesleği 

olmayanları 

meslekli hale 

getirerek 

istihdamını 

sağlamak 

 

ĠĢgücü piyasasının 

ihtiyacının 

karĢılanması 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GerçekleĢti 

 

 

 

GerçekleĢti 

 

 

 

 

 

 

 

Ġki meslekte 50 kiĢilik 

kurs açıldı 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

Eğitimler verilmeye 

baĢlandı 

 

 

 

BaĢvuru olmadı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GerçekleĢti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

Kursiyer 

bulunamaması 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

Eğitimler 

düzenlenerek iĢ 

piyasasına katkı 

sağlanmıĢtır. 

 

 

- 

 

 

 

 

ĠĢverenlerin 

eğitim talebi 

karĢılanmakta 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

04.10.2010/5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3-640 kiĢilik istihdam garantili 

iĢgücü yetiĢtirme kursunun 

açılmasına, 

 

 

1-2011-2012 Eğitim öğretim yılı 

itibarı ile Mesleki ve Teknik 

öğretim veren okullarda alan/dal 

açılması ve kapatılması, 

2-Listech Asansör Isı Sis.Tic. 

San.A.ġ.’nin istihdam garantili 

asansör sistemleri bakım onarım 

kursunun açılmasına, 

3-Emet Mesleki Eğitim Müdür-

lüğünce çini desinatörlüğü kursu-

nun açılmasına, 

4-Eray Özden AKÇAY’ın diksi-

yon kursunun reddedilmesine, 

5-Türkiye Sakatlar Derneğinin 

Büro Sekreterliği Mesleğindeki 

kursun açılmasına, 

6-ġükran ÖZKAN’ın istihdam 

garantili halı dokumacılığı kursu-

nun iĢyeri kurulumu ve fiziki 

koĢullarının uygun olması 

durumunda açılmasına, 

7-Simav Ġlçesi YemiĢli Kasaba-

sında faaliyet gösteren Ada Teks. 

ĠĢyerinin 25 kiĢilik istihdam 

garantili konfeksiyon iĢçiliği 

kursunun daha önce açmıĢ 

olduğu kurslardaki istihdam 

yükümlülüğünü yerine getirmesi-

ne müteakip açılmasına, 

8-UMEM projesi kapsamında 

çalıĢmaların baĢlatılması ve 

kursların açılmasına, 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

EML teorik ve 

temel eğitim alacak 

kiĢiler iĢyerinde 

yapacakları stajdan 

sonra istihdam 

edilecektir. 

 

 

 

 

 

 

345 kiĢilik kurs açıldı 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

GerçekleĢti 

 

 

GerçekleĢmedi 

 

 

 

 

GerçekleĢmedi 

 

 

 

 

 

 

 

Kütahya Teknik Lise ve 

EML demirbaĢ 

malzeme alımı 

yapılmıĢ, kurs talepleri 

alınmaya baĢlanmıĢtır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ĠĢverenlerin kurs 

talebinden 

vazgeçmesi 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             - 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

EML’ye 

demirbaĢ ve 

malzeme 

alınmıĢtır. 

 

 

 

 

 

 

 

 





                     4.2 Kurslara ĠliĢkin Veriler          

 

Kurs Türü 
ĠĢgücü YetiĢtirme              

Kursları-Genel 
Ġstihdam Garantili Kurslar 

Kendi ĠĢini Kuracaklara                
Yönelik Kurslar 

Özürlülere Yönelik Kurslar 
Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Çini İşlemecisi  3  38  1  -  -                                         

 Akülü Sandalye Tam. 1 - 3 - -                                         

 Bilgs.Bakım ve Onar. 1 9 17 - -                                         

 Bilgs.Dest.Tasarım 1 14 13 - -                                         

 Bilgisayar Operatörü 1 5 7 - -                                         

 Bilgisayar Progr. 1 18 10 - -                                         

 Büro Yönt.ve Sekret. 1 4 6 - -                                         

 CNC Torna Tezg.Opr. 1 - 13 - -                                         

 Dekoratif Cam İml.İşç. 1 13 - - -                                         

 Elektrikçi (Genel) 1 - 13 - -                                         

 İşletme Meslek Elm. 1 19 7 - -                                         

Kat Görevlisi  1 - 13 - -                                         

Kaynakçı(Elkt.-Oksij.)  1 1 13 - -                                         

Konfeksiyon İşçisi  2 24 - - -                                         

Makine Nakışçısı  1 13 - - -                                         

Takı Tasarımcısı  1 14 4 - -                                         

Web Programlama  1 22 6 - -                                         

Dikiş Mak.Operatörü         32 638 67 214 21                               

İç Giyim Konfeksiyon      1 12 - 6 -                

İpekli Dok.Tezg.İşçisi      13 356 - 47 -                

Kat Görevlisi      1 8 7 3 2                

Konfeksiyon İşçisi      13 245 40 67 7                

Seramik Dekoratörü      4 - 62 - 47                

Seramik Süsleyici      4 - 59 - 43                

Servis Garsonu      1 1 13 - 6                

Bilgisayar Operatörü                1 2 6 - -      

Konfeksiyon İşçisi                2 15 1 - -      

TOPLAM 20 194 126 - - 69 1260 248 337 126      3 17 7 - -      



 

 

Kurs Türü 
Hükümlülere Yönelik 

Kurslar 

ĠĢsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP GiriĢimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Ayakkabı İmlt.İşçisi  1  -  18  -  -                               1  -  18      

Bilgisayar Operatörü 2 - 22 - -                               2 - 22     

Beden İşçisi                     23 52 286               23 52 286     

Boyacı                      1 - 20               1 - 20     

Fidan Yetiştirici                      17 4 102               17 4 102     

İşletmeci (Girişimcilik)                                2 24 27     2 24 27     

Depo Sorumlusu(Staj)                                1 - 1   1 - 1     

Muh.Mes.Elm.(Staj)                                2 - 2    2 - 2     

Kalite Kontrolcü(Staj)                                2 1 2     2 1 2     

Muhasebeci(Staj)                                3 1 2     3 1 2     

İnsan Kaynakl.(Staj)                                1 1 1     1 1 1     

Proje Yöneticisi                                1 1 -     1 1 -     

                                                    

                                                    

                                                    

                                                    

                                                    

                                                    

TOPLAM  3 - 40               41 56 408     12 28 35     56 84 483     

         
Tablo yorumu: Kütahya Ġl Müdürlüğünce 2010 yılında 20 adet meslek edindirme kursu açılmıĢ olup, bu kurslara 194 kadın, 126 erkek katılmıĢtır. Aynı yıl açılan 69 istihdam 

garantili iĢgücü yetiĢtirme kursuna 1260 kadın, 248 erkek katılmıĢ, özürlülere yönelik açılan 3 kursa 24 kiĢi katılmıĢtır. Hükümlülere yönelik 3 kurs açılmıĢ bu kurslara 40 kiĢi 

katılmıĢ, Toplum Yararına ÇalıĢma Programı kapsamında 41 projeye 56 kadın,408 erkek katılmıĢtır. Ġki adet giriĢimcilik eğitimi düzenlenmiĢ bu eğitimlere 24 kadın,27 erkek 

katılmıĢ olup eğitime katılanların 50 kiĢisi belge almaya hak kazanmıĢtır. Açılan iĢgücü yetiĢtirme kurslarına genel olarak bakıldığında katılımcıların çoğunluğunu kadınlar 

oluĢturmaktadır. Bu da kadın istihdamının artırılması için önemli bir etkendir.   



 

         4.3 ĠġKUR Tarafından Yapılan ĠĢgücü Piyasası AraĢtırma Sonuçları Ġle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların KarĢılaĢtırılması 

  

Temininde Güçlük                
Çekilen Meslekler 

Ġhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe YerleĢtirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Dikiş Makinesi Operatörü  950   İstihdam garantili 32 638 67 705 214 21 235 

İç Giyim Konfeksiyon   12  İstihdam garantili 1 12 - 12 6 - 6 

İpekli Dokuma Tezgah İşçisi  450   İstihdam garantili 13 356 - 356 47 - 47 

Kat Görevlisi  15   İstihdam garantili 1 8 7 15 3 2 5 

Konfeksiyon İşçisi  327   İstihdam garantili 13 245 40 285 67 7 74 

Seramik Dekoratörü  60   İstihdam garantili  4 - 62 62 - 47 47 

Seramik Süsleyici  60   İstihdam garantili 4 - 59 59 - 43 43 

Servis Garsonu  14   İstihdam garantili 1 1 13 14 - 6 6 

                    

                    

TOPLAM  1888    69 1260 248 1508 337 126 463 

 

Tablo yorumu: ĠĢkur tarafından yapılan iĢgücü piyasası araĢtırma sonuçlarına göre 8 meslekte 1888 kiĢiye ihtiyaç olduğu tespit 

edilmiĢ, ĠĠMEK onaylanan 8 meslekte 69 adet istihdam garantili iĢgücü yetiĢtirme kursu açılmıĢ ve bu kurslara 1508 kiĢinin katılımı 

sağlanmıĢtır. 
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