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GĠRĠġ 

               Türkiye ĠĢ Kurumu Kastamonu Ġl müdürlüğü olarak genel politikalar ve alınan kararalar 

çerçevesinde2010 yılında iĢgücü uyum faaliyetlerine yoğunluk vermiĢ, genel ekonomik durumu bertaraf etmeye 

yönelik yapılan faaliyetler çerçevesinde ilimize aktarılan tüm kaynağı kullanmıĢtır. Kurumumuzca 

gerçekleĢtirilen 106 kurs ve TYÇP ve ĠĢ BaĢı Eğitimden 1285 kiĢinin faydalanması sağlanmıĢtır.  KiĢilere bir 

meslek edindirirken, mesleklerini geliĢtirmelerine katkı sağlarken ayrıca günlük ihtiyaçları içinde kanunlar ve 

yönetmelikler çerçevesinde ücretler ödenmiĢtir.   

 

               Aynı dönemde 600’ü özel sektör, 596’sı TYÇP ve 140’ı Kamu sektörü olmak üzere 1336 kiĢiye iĢ 

bulmaları konusunda yardım edilmiĢtir.  

 

              Ekonomik durgunluk döneminde kiĢilerin iĢsiz kalmalarını önlemek ve firmaları rahatlatmak için 

verilen Kısa çalıĢma Ödeneğinden Ġlimizde 1 iĢyeri ve 113 iĢçi faydalanmıĢtır.  

ĠĢsiz kalan kiĢilere boĢluğa düĢmelerini önlemek, iĢ ararken daha rahat hareket etmelerini sağlamak, kendilerini 

idame etmeleri için iĢsizlik sigortası kanunu kapsamında 2010 yılında 699 kiĢiye iĢsizlik sigortası ödemesi 

yapılmıĢtır.  

 

 

               Raporun birinci bölümünde Kastamonu ilinin sosyo-ekonomik durumuna değinilmiĢtir. 

Kastamonu’nun nüfus yapısı, kır-kent dağılımı, göç durumu, gayri safi yurtiçi hasıla verileri, rekabet gücü 

yüksek sektörler ve yatırım teĢvikleri incelenmiĢtir. Bu yapılan çalıĢmanın amacı; ilin istihdam politikalarına ve 

mesleki eğitimlere karar verirken ilin öncelikler demografik yapısının nasıl olduğunu görmek ve ona göre 

çalıĢmalar yapmak, kır- kent nüfus dağılımına göre hizmeti sunmak, alınan yatırım teĢviklerine göre gerekli 

çalıĢmaları yapmaktır.  

 

               Ġkinci bölümde; Kastamonu ilinin iĢgücü piyasası verileri incelenmiĢtir. Bu bölümde ildeki iĢsizlik ve 

istihdam oranları belirtilmiĢ ve bu oranları artırıp azaltma yönünde çalıĢmalar yapılacaktır. Yine bu bölümde 

ildeki iĢ arayanların yaĢ, eğitim durumu ve cinsiyetlerine göre ayrımları, mesleki dağılımları belirtilmiĢ ve 

gerek mesleki eğitimlere karar verirken gerek iĢverenlerle yapılacak bilgi alıĢveriĢinde bu veriler ön planda 

tutulacaktır.  Bu bölümdeki açık iĢ ve istihdam sayılarının artırılması yönünde çalıĢmalar yapılacaktır.  

 

               Üçüncü bölümde; ilin eğitim verileri incelenmiĢ, ilköğretimde, ortaöğretimde ve yüksek öğretimde 

Kastamonu ilinde ne kadar öğrenci eğitim almakta, bir üst öğrenim seviyesine geçiĢte ne kadar kayıp var 

konuları araĢtırılmıĢtır. Bu bağlamada bir üst öğrenim seviyesine devam etmede yaĢanan kayıpları azaltma 

yönünde ve ilin eğitim seviyesini yükseltme yönünde çalıĢmalar yapılacaktır.  

 

               Son bölümde ise Ġl Ġstihdam Ve Mesleki Eğitim Kurulu ÇalıĢmaları açıklanmıĢ, kurul kararlarına 

iliĢkin bilgiler verilmiĢ, açılan kurslar ve bu kurslara katılan kiĢi sayıları incelenmiĢ, kurslar sonucunda iĢe 

yerleĢenler belirtilmiĢtir. ĠĢgücü piyasası araĢtırmalarına göre ihtiyaç dahilinde açılan ve açılamayan kurslar bu 

bölümde belirtilmiĢtir. 

      

               Rapordaki veriler ve incelemeler doğrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi doğru yerde ve 

doğru kiĢi ya da kuruluĢlara ulaĢtırmak birincil amacımızdır.   
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Ġl ve ilçeler 

Toplam nüfus 0-14 yaĢ grubu 15-64 yaĢ grubu 65+ yaĢ grubu 
Nüfus 
artıĢ                  

hızı (‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

Ġl Toplamı  182671 177152 359823 34477 35954 70431 118423 117689 236112 29771 23509 53280 %-1,67 

00 
     
 Merkez  60287 59580 119867 11816  12424 24240 41890 42745 84635 6581 4411 10992  

01 Tosya 21064 19830 40894 3782 3924 7706 13491 12939 26430 3791 2967 6758  

02 TaĢköprü 20927 19365 40292 4010 4021 8031 13460 12719 26179 3457 2625 6082  

03 Ġnebolu 12049 11745 23794 2751 2778 5529 7554 7558 15112 1744 1409 3153  

04 Cide 10131 10122 20253 1742 1826 3568 6019 6180 12199 2370 2116 4486   

05 Araç 10307 9894 20201 1799 1889 3688 6266 6180 12446 2242 1825 4067   

06 Devrekani 6861 6574 13435 1338 1418 2756 4262 4179 8441 1261 977 2238  

07 Daday 5111 4800 9911 858 856 1714 3176 3099 6275 1077 845 1922  

08 Bozkurt 4465 4495 8960 681 731 1412 2810 2896 5706 974 851 1825   

09 Doğanyurt 4161 4129 8290 1104 1173 2277 2600 2481 5081 457 475 932  

10 Azdavay 3913 3831 7744 558 612 1170 2425 2351 4776 930 868 1798   

11 Küre 3625 3566 7191 816 874 1690 2289 2216 4505 520 476 996  

12 Çatalzeytin 3571 3469 7040 544 628 1172 2071 2144 4215 956 697 1653  

13 Ġhsangazi 3016 2915 5931 519 534 1053 1996 1984 3980 501 397 898  

14 ġenpazar 2835 2834 5669 564 593 1157 1738 1702 3440 533 539 1072  

15 PınarbaĢı 2579 2492 5071 317 282 599 1513 1500 3013 749 710 1459  

16 Seydiler 2173 2089 4262 403 460 863 1389 1326 2715 381 303 684  

17 Hanönü 2153 2076 4229 327 337 664 1277 1283 2560 549 456 1005  

18  Abana 1814 1817 3631 272 287 559 1196 1222 2418 346 308 654   

19 Ağlı  1629 1546 3175 276 307 583 1001 985 1986 352 254 606   

Kaynak www.tuik.gov.tr 

 
Kastamonu ilinin toplam nüfusunun %65’ini çalıĢma çağındaki nüfus oluĢturmaktadır. Nüfusun %20’si 0-
14 yaĢ arasındaki nüfustan, %15’i 65 yaĢ üstü nüfustan oluĢmaktadır.  Ġlçe sayısı fazla olmasına rağmen 
genellikle nüfus merkez ve 5 ilçede toplanmıĢtır. Erkek sayısının kadın sayısından az olmasının 
nedenlerinden birincisi il dıĢına göçün fazla olmasıdır. Diğer taraftan tabloda görüleceği üzere 65 yaĢ 
üstü nüfusta kadınlar daha fazladır bu da kadınların erkeklerden daha uzun yaĢadıklarını 
göstermektedir. 2009 yılında Kastamonu Ġlinin nüfus artıĢ hızı %-1,67 oranında olmuĢtur.   
 

 

 

 

 1-ĠLĠN SOSYO-EKONOMĠK DURUMU  

      1. 1 Nüfus Durumu 
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 1.1.1 Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

Ġlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 KASTAMONU  86812 83027 169839 95859 94125 189984 182681 177152 359823 

Kaynak www.tuik.gov.tr  

TUĠK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır.  

 

 

 

Yukarıdaki tabloda  görüldüğü üzere Kastamonu ilinde nüfusun %47’si kırda yaĢamaktadır. Bu da gerek hizmet 

sunumu gerekse sanayileĢme açısından bir dezavantajdır. 

  

 

           1.2 Göç Durumu 

Ġlin Aldığı Göç Ġlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

13047 14570 -1523 -4,22 

Kaynak http://www.tuik.gov.tr  

 

 

2009 yılı verilerine göre; Ġlin net göç hızı neğatif olmasına rağmen alınan göç ile verilen göç arasında önemli 

bir fark bulunmamaktadır. Alınan göç ile verilen göç karĢılaĢtırıldığında 15-34 yaĢ arasında verilen göçün ve 

alınan göçün fazla olduğu görülmektedir. 

 

 

 

 

          1.3 Ġlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 

Toplam GSYĠH 
(000.000)TL 

Ġlin GSYĠH 
(000.000)TL 

Ġlin Toplam GSYĠH   Ġçindeki 
Payı 

Ġlde KiĢi BaĢına DüĢen Ortalama 
GSYĠH 

(000.000)TL 

 178.412.438.499  802.233.574 %0,4 2158 
 

Kaynak: www.tuik.gov.tr 

 

 TUĠK verilerinden iller bazında en son çalıĢmanın 2001 yılında yapıldığı görülmüĢ olup tabloda 2001 yılı verilerine göre 

hazırlanmıĢtır. Tablo incelendiğinde Türkiye’nin cari fiyatlarla 2001 yılı GSYH miktarı 178.412.438.499.000.000TL olarak 

gerçekleĢmiĢ ve bunu %0,4’ü Kastamonu ilindedir. Ġlimizde kiĢi baĢına düĢen GSYH ise 2158.00.000 TL dir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.tuik.gov.tr/
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  1.4 Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  

Ġktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Ġkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

  
 Orman Endüstri  

 Orman Endüstri Hayvancılık 
Toptan ve 
Perakende 

  

Hayvancılık         

Toptan ve Perakendecilik         

Kaynak: KATSO 

 

Tablo incelendiğinde rekabet gücü öncelikli sektörlerin Orman Endüstri alanında faaliyetleri kapsadığı 

görülmektedir. Bunun nedeni olarak da zengin bir ormana sahip olunması yani hammaddeye yakınlık 

gösterilebilir.  

 

 

 

         1.5 Ġktisadi Faaliyet Kolları Ġtibariyle Ġl Yatırım TeĢvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 
Sayısı 

Yatırım Tutarı Öngörülen Ġstihdamı  GerçekleĢen Ġstihdam 

01 – TARIM  - - - - - 

02 - MADENCĠLĠK - - - - - 

03 – ĠMALAT Gıda Ġçki 2 2.251.512 12 - 

03 – ĠMALAT Orman Ürünleri 1 1.081.020 16 - 

03 – ĠMALAT PiĢmiĢ Kil ve Çim.Ger. 2 5.075.000 25 - 

04 – ENERJĠ Enerji 3 84.000.000 44 - 

05 – HĠZMETLER Altyapı- Belediye Hizmetleri 7 18.893.000 53 - 

Kaynak  http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186  

 

Sektörler bazında incelendiğinde imalat sektörü teĢvik bakımından en fazla teĢvikin alındığı sektör olarak 

görünmektedir. Yatırım tutarlarına bakıldığında ise enerji sektörünün ön plana çıktığı görülmektedir. Toplamda 

il genelinde istihdama yönelik yoğun bir baĢvuru ve belge yoktur.  Belge alanlar ise yatırımlarına tam anlamıyla 

daha baĢlamamıĢlardır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186
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  2- ĠLĠN ĠġGÜCÜ PĠYASASI VERĠLERĠ 

 
2.1 ĠġKUR - TUĠK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

2.1.1 TUĠK Temel Göstergeleri  

Ġlin Adı 

ĠĢgücüne Katılım Oranı 

ĠĢsizlik Oranı 
Ġstihdam Oranı 

 

 

 

 KASTAMONU 2008 %55,8 %5,3 %52,8  

                         2009 %51,7 %7,3 %47,9  

Kaynak : www.tuik.gov.tr 

 

Tablo incelendiğinde aktif nüfusun %51,7’sinin iĢgücüne katıldığı, bunun %49,7 olan ülke ortalamasının 

üstünde olduğu görülmektedir.  Yine aynı Ģekilde iĢsizlik oranının ülke ortalamasının (%14 ) altında olduğu 

görülmektedir. Toplam iĢgücünün %47,9’u istihdam edilmiĢtir. Ġstihdam oranına göre iĢsizlik oranının da düĢük 

olmasının en önemli nedeni kırsal nüfusun fazla olmasıdır. 

 

2.1.2 Ġstihdama ĠliĢkin ĠġKUR Temel Göstergeleri 

 2010 YILI TEMEL GÖSTERGELERĠ 

  

2009 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAġVURU 1522  3115 4637 

   ĠĢsiz 1522 3115 4637 

   Diğer -  - -  

AÇIK Ġġ     1977  

   Kamu     775  

   Özel     1202  

ĠġE YERLEġTĠRME 224 1112  1336  

   Kamu 60 676 736 

   Özel 164 436 600 

Normal 220 1062 1282 

Özürlü 4  49 53 

Eski Hükümlü -  1 1 

KAYITLI ĠġGÜCÜ 2265  5843 8108 

KAYITLI ĠġSĠZ 2051 4492 6543 

YURTDIġI BAġVURU -  -  -  

YURTDIġI GÖNDERME - -  - -  
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanmıĢtır. 

Kaynak:  ĠĢ Kurumu Kastamonu Ġl  Müdürlüğü   
 

 

2010 yılı içerisinde Türkiye ĠĢ Kurumu Kastamonu il Müdürlüğüne iĢ aramak için 4637 kiĢi baĢvurmuĢtur. 

Daha önceki yıllardan baĢvuranlarla birlikte toplam 8108 kiĢi sistemimizde is arayan statüsünde kayıtlıdır. 

Kayıtlı bu kiĢilerle ilgili olarak 1977 iĢ talebi alınmıĢtır. 1336 kiĢi ise iĢe yerleĢtirilmiĢ ve yerleĢtirilen bu 

kiĢilerden 53’ü özürlü statüdedir. 

http://www.iskur.gov.tr/
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Kaynak:  ĠĢ Kurumu Kastamonu Ġl  Müdürlüğü   

 

Kastamonu Ġl Müdürlüğünde kayıtlı iĢsiz olan toplam 6543 kiĢiden; 129’u 15-19 yaĢ aralığında, 1458’i 20-24 yaĢ aralığında, 1935’i 25-29 yaĢ aralığında, 

1304’ü 20-34 yaĢ aralığında, 842’si 35-39 yaĢ aralığında, 470’i 40-44 yaĢ aralığında, 383’ü 45-64 yaĢ aralığında ve 22’si ise 65 yaĢ ve üstündedir. 

Görüldüğü üzere iĢ arayan iĢsizlerin çoğunluğu 25-29 yaĢ aralığındaki kiĢilerden oluĢmaktadır. 

 

 

  
   2.3 Ġldeki ĠĢsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar Ġlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 KASTAMONU 
 2051 4492 6543 71 53 124 20 42 62 861 2210 3071 743 1811 2554 228 252 480 125 123 248 3 1 4  0  0  0 

 

Kaynak:  ĠĢ Kurumu Kastamonu Ġl  Müdürlüğü   
 

Kastamonu Ġl müdürlüğümüz kayıtlarında yer alan iĢsizlerin 4492’si erkek, 2051’i kadındır. Toplam 6543 kiĢiden; 124’ü okur yazar değil, 62’si okur 

yazar, 3071’i ilköğretim mezunu, 2554’ü ortaöğretim mezunu, 480’i Önlisans mezunu, 248’i lisans, 4’ü yüksek lisans mezunuzdur. Görüldüğü üzere 

kayıtlı iĢsizlerin çoğunluğunu ilköğretim ve ortaöğretim mezunları oluĢturmaktadır. 

 

 

    2.2 Ġldeki ĠĢsizlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 15-19 YaĢ Grubu 20-24 YaĢ Grubu 25-29 YaĢ Grubu 30-34 YaĢ Grubu 35-39 YaĢ Grubu 40-44 YaĢ Grubu 45-64 YaĢ Grubu 65+ 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 KASTAMONU 
 2051 4492 6543 56 73 129 498 960 1458 519 1416 1935 356 948 1304 284 558 842 179 291 470 148 235 383 11 11 22 

 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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2.4 Kastamonu Ġl Müdürlüğüne  Kayıtlı ĠĢsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı iĢsizler  

Kadın Erkek Toplam 

BÜRO VE MÜġTERĠ HĠZMETLERĠ 215 327 542 

HĠZMET VE SATIġ ELEMANLARI 68 122 190 

ÜST DÜZEY YÖNETĠCĠLER VE MÜDÜRLERĠ 7 10 17 

NĠTELĠK GEREKTĠRMEYEN ĠġLERDE 

ÇALIġANLAR 954 2460 3414 

NĠTELĠKLĠ TARIM, HAYVANCILIK, AVCILIK, 

ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERĠ ÇALIġANLAI  1 10 11 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 183 148 331 

SANATKARLAR VE ĠLGĠLĠ ĠġLERDE 

ÇALIġANLAR 54 193 247 

TESĠS VE MAKĠNE OPERATÖRLERĠ VE 

MONTAJCILARI 36 289 325 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 307 512 819 

DĠĞER  226 421 647 

TOPLAM  2051  4492  6543 

 

 

Kaynak:  ĠĢ Kurumu Kastamonu Ġl  Müdürlüğü   

 

Kastamonu Ġl Müdürlüğünde kaydı bulunan 6543  iĢsizin genel meslek gruplarına göre dağılımları tabloda 

görülmektedir. Tablo incelendiğinde en fazla kayıtlı iĢsizin, nitelik gerektirmeyen iĢlerde çalıĢmak 

isteyenlerden oluĢtuğu görülmektedir. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
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2.5 ĠĢsizlik Sigortasından Yararlananların Ġktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

Ġktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur 
Yazar 

Olmayan 

Okur 
Yazar 

Ġlköğretim 
Lise dengi 

Okul 
Mezunu 

Yüksek 
Okul veya 

Fakülte 
Mezunu 

TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 
0 0 0 1 0 1 

Madencilik ve taĢ ocakçılığı 
0 0 23 8 2 33 

Gıda ürünleri, içecekler ve tütün ürünleri imalatı 
0 0 14 8 0 22 

Tekstil ürünleri, giyim eĢyaları, deri ve ilgili ürünlerin 
imalatı 0 0 14 7 1 22 

Ağaç ve kağıt ürünleri imalatı ve kayıtlı medyanın 
basılması ve çoğaltılması 0 0 11 33 6 50 

Kimyasalların ve kimyasal ürünlerin imalatı 
0 0 3 1 0 4 

Kauçuk ve plastik ürünlerin imalatı ve diğer metalik 
olmayan mineral ürünlerin imalatı 2 1 5 3 1 12 

Ana metal sanayi ve makine ve teçhizat hariç, 
fabrikasyon metal ürünleri imalatı 0 0 9 7 1 17 

Elektrikli teçhizat imalatı 
0 0 44 4 1 49 

UlaĢım araçlarının imalatı 
0 0 5 1 1 7 

Diğer imalatlar ve Makine ve donanımların kurulumu ve 
onarımı 0 0 5 2 1 8 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 
1 1 32 12 1 47 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileĢtirme 
faaliyetleri 0 0 1 0 0 1 

ĠnĢaat 
0 1 36 23 4 64 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĢıtlarının ve 
motosikletlerin onarımı 0 1 31 45 7 84 

UlaĢtırma ve depolama 
0 0 33 14 3 50 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 
0 0 50 16 7 73 

Programcılık, televizyon programları yapımcılığı ve 
yayıncılık faaliyetleri 0 0 46 17 2 65 

IT ve diğer bilgi hizmet faaliyetleri 
0 0 1 0 1 2 

Finans ve sigorta faaliyetleri 
0 0 6 0 0 6 

Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, Ġdare merkezi 
faaliyetleri; idari danıĢmanlık faaliyetleri, Mimarlık ve 
mühendislik faaliyetleri; teknik muayene ve analiz 0 0 1 7 4 12 

Diğer profesyonel, bilimsel ve teknik faaliyetler 
0 0 7 5 1 13 

Ġdari ve destek hizmet faaliyetleri 
0 1 10 9 3 23 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 
0 0 0 1 0 1 

Eğitim 
0 0 2 3 17 22 

Ġnsan sağlığı hizmetleri 
0 0 5 3 1 9 

Yatılı bakım faaliyetleri ve sosyal hizmetler 
0 0 0 1 0 1 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   
0 0 2 0 0 2 

Diğer hizmet faaliyetleri 
0 0 0 1 0 1 
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Ġktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına göre iĢsizlik ödeneği alanlara baktığımızda Kastamonu Ġlinde 

en çok iĢsizlik ödeneği alan kiĢilerin, Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĢıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı faaliyet kolundan iĢten ayrıldıkları ve ilköğretim eğitim düzeyinde olduğu görülmektedir.  

 

 2.6 Ġldeki ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

50 68 118 47 168 215 1954 4256 6210 

Genel Toplam 50 68 118 168 47 215 1954 4256 6210 

Kaynak:  ĠĢ Kurumu Kastamonu Ġl  Müdürlüğü   
 

Kastamonu Ġlindeki Kurumumuza kayıtlı iĢsizlerin %94’ünün 12 ay ve üzeri süredir iĢ aramak için kayıtlarının 

olduğu görülmektedir.   
 

  2.7 Açık ĠĢ 

   Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık ĠĢler ve ĠĢe YerleĢtirme 

Meslekler Açık ĠĢler ĠĢe YerleĢtirme 

Kamu Özel Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO VE MÜġTERĠ HĠZMETLERĠ 1 58 1 0 6 8 

HĠZMET VE SATIġ ELEMANLARI 5 86 0 3 4 10 

ÜST DÜZEY YÖNETĠCĠLER VE 

MÜDÜRLERĠ 

 0 3 0 0 0 0 

NĠTELĠK GEREKTĠRMEYEN ĠġLERDE 

ÇALIġANLAR 

650 415 58 582 75 230 

NĠTELĠKLĠ TARIM, HAYVANCILIK, 

AVCILIK, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERĠ ÇALIġANLAI 

19 0 0 7 0 0 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 2 46 1 0 2 1 

SANATKARLAR VE ĠLGĠLĠ ĠġLERDE 

ÇALIġANLAR 

1 170 0 1 14 89 

TESĠS VE MAKĠNE OPERATÖRLERĠ VE 

MONTAJCILARI 

78 315 0 73 53 57 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

19 109 0 10 10 41 

TOPLAM  775  1202 60 676  164  436 

GENEL TOPLAM 1977 736 600 
 

Kaynak:  ĠĢ Kurumu Kastamonu Ġl  Müdürlüğü   

 

Tablo incelendiğinde 2010 yılı içerisinde Kastamonu ĠĢ Kurumu Ġl Müdürlüğünün en fazla nitelik 

gerektirmeyen iĢlerle ilgili talepler aldığı ve aynı oranda yine nitelik gerektirmeyen iĢlerle en fazla yerleĢtirme 

yaptığı görülmektedir. Alınan taleplerin 775’i Kamu sektörüne, 1202’si Özel sektöre aittir. Kamu sektöründen 

alınan taleplerin % 95 oranında karĢılandığı, özel sektörden alınan taleplerin ise %50 oranında karĢılandığı 

görülmektedir.    

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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Kaynak:  ĠĢ Kurumu Kastamonu Ġl  Müdürlüğü   

 

Ġstihdam verileri incelendiğinde iĢe yerleĢmelerine yardımcı olunanların 224’ü kadın, 1112’i erkektir. Bu kiĢilerin yaĢ durumlarına göre ayrımları 

incelendiğinde en fazla yerleĢtirmenin 20-34 yaĢ aralığında olduğu görülmektedir. Erkek iĢ arayanların 25-29 yaĢ aralığında olanlar, kadınların ise 20-

24 yaĢ aralığında olanlar daha fazla istihdam edilmiĢlerdir.  

 

 

 

 

 
 2.9 ĠĢe YerleĢtirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar 

Ġlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

   224 1112 1336 1 3 4 11 35 46 142 630 772 43 390 433 15 29 44 11 25 36 1 0 1 0 0 0 

Kaynak: ĠĢ Kurumu Kastamonu Ġl  Müdürlüğü   

 

Ġstihdam verileri incelendiğinde iĢe yerleĢmelerine yardımcı olunanların 224’ü kadın, 1112’si erkektir. Bu kiĢilerin eğitim durumlarına göre 

ayrımlarına bakıldığı zaman en fazla iĢe yerleĢtirmenin ilköğretim düzeyinde ikinci sıradaki yerleĢtirmenin ise ortaöğretim düzeyinde olduğu 

görülmektedir.  
 

 

 

 

 

   
2.8 Ġstihdam 

  ĠĢe YerleĢtirilenlerin YaĢ ve  Cinsiyete Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

15-19 YaĢ 
Grubu 

20-24 YaĢ 
Grubu 

25-29 YaĢ 
Grubu 

30-34 YaĢ 
Grubu 

35-39 YaĢ 
Grubu 

40-44 YaĢ 
Grubu 

45-64 YaĢ 
Grubu 

65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

  
 224 1112 1336  15 76 91 57 213 270 36 260 296 37 206 243 28 157 185 28 101 129 23 99 122 0 0 0 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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          2.10  ĠĢe YerleĢtirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Sanayi     297 

Madencilik ve Taşocakçılığı     3 

Ġmalat Sanayi     292 

Elektrik, Gaz, ve Su     2 

ĠnĢaat     34 

Hizmetler     1005 

Toptan ve Perakende Ticaret     19 

Oteller ve Lokantalar     5 

TaĢıma, Depolama ve HaberleĢme     6 

Mali Aracı KuruluĢların Faaliyetleri     0 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri     35 

Kamu yönetimi, Savunma ve Zorunlu Sosyal güvenlik     445 

Eğitim   88 

Sağlık ĠĢleri ve Sosyal Hizmetler     5 

Diğer Toplumsal, Sosyal, KiĢisel     402 

Evlerde Yapılan Hizmet ĠĢleri     0 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi     0 

TOPLAM     1336 

Kaynak:  ĠĢ Kurumu Kastamonu Ġl  Müdürlüğü   

 

ĠĢe yerleĢmesine yardımcı olunan kiĢilerden çoğunluğunun (1005 kiĢi) Hizmet sektöründe olduğu, bunlardan 

ise ön plana çıkanların Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri ve Diğer Toplumsal, Sosyal, KiĢisel 

Hizmet faaliyetleri olduğu görülmektedir.  

 

    2.11 ĠĢyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan ĠĢyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 

Açılan ĠĢyeri Sayısı 36 5 

Kapanan ĠĢyeri Sayısı 7 0 

Toplam 43 5 

Kaynak:  ĠĢ Kurumu Kastamonu Ġl  Müdürlüğü   

 

Kastamonu ĠĢ Kurumu Ġl Müdürlüğü verileri incelendiğinde 2010 yılı içerisinde 5’i 50+ olmak üzere 36 10+ 

yeni iĢyeri açıĢmıĢ, 7 10+ iĢyeri ise kapandığını bildirmiĢtir.

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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Not:Veriler ĠĢ Kurumu Kastamonu Ġl  Müdürlüğü   

 

Kastamonu ĠĢkur Ġl Müdürlüğünün iĢe yerleĢenler üzerindeki etki oranı alınan verilere göre %4,58’dir. Tablo incelendiğinde Kastamonu ilinde 13093 

kiĢi 2010 yılında iĢe baĢlamıĢ ve bunlardan 600 kiĢiyi ĠĢkur Ġl Müdürlüğü yerleĢtirmiĢtir. Ancak oranın düĢük olmasının nedenleri araĢtırılırsa; Kamu 

Kurumlarının hizmet alım ihalelerini alan firmaların aynı kiĢileri iĢe giriĢ çıkıĢ yapmaları ve yine aynı Ģekilde inĢaat firmalarının inĢaat döneminde 

aynı kiĢileri iĢe alıp sezon sonu çıkarmaları olduğu görülmektedir.   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      2.12 ĠġKUR ĠL MÜDÜRLÜĞÜNÜN ĠLDE ĠġE YERLEġENLER ÜZERĠNDEKĠ ETKĠ ORANI 

Aylar Ocak ġubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

ĠĢe YerleĢtirme Sayısı 
 1772 740 1080  1445  1126 1101  1049 1232 1285  1390 852  21  13093 

Kurum Tarafından ĠĢe 
YerleĢtirme Sayısı 

12 15 9 2 2 38 4 10 54 275 159 20  600 

Etki Oranı % 
 0,68 2,03 0,83 0,14 018 3,45 0,38 0,81 4,2 19,78 18,66 95,23  4,58 

http://www.iskur.gov.tr/
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3- ĠLĠN EĞĠTĠM ĠLE ĠLGĠLĠ VERĠLERĠ 

  
 3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

Ġlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 

veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 
Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 
Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 
Kadı

n 
Erkek 

Topla

m 

2010 2447 2514 4961 2010 2001 2370 4371 446 144 590 2010 1542 1733 3275 2010 887 985 1872 655 748 1403 1101 892 1993 

2009 2500 2614 5114 2009 1896 2513 4409 604 101 705 2009 1376 1499 2875 2009     1975     900     1605 

2008 2553 2718 5271 2008 1839 2389 4228 714 329 1043 2008 667 934 1601 2008   857     744     1787 

2007  2552 2878 5430 2007 1869 2563 4432 683 315 998 2007 1504 1981 3485 2007     1106     2379     3377 

2006 2579 2724 5303 2006 1861 2633 4494 718 91 809 2006 1273 1657 2930 2006     938     1994     2803 

Fark (i.ö)= Ġlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

Kaynak: Kastamonu Milli Eğitim Müdürlüğü 

 

Kastamonu ilinin eğitim verileri incelendiğinde 2010 yılı içerisinde Ġlköğretimden 4961 öğrenci mezun olmuĢ, bunlardan 4371’i ortaöğretim 

Kurumlarına kaydolmuĢtur. 590’ı ise herhangi bir Ortaöğretim Kurumuna kaydını yaptırmamıĢtır. Mezun olan kız öğrencilerin %81,77’si, erkek 

öğrencilerin ise %94,27’si herhangi bir ortaöğretim kurumuna kayıt olmuĢtur. Yine 2010 yılında Ortaöğretim kurumlarından 3275 öğrenci mezun 

olmuĢ, mezun olan bu öğrencilerden 1872 tanesi bir Yükseköğretim Kurumuna kayıt yaptırmıĢtır. Ortaöğretimden mezun olan kız öğrencilerin 

%57,52’si erkek öğrencilerin ise %56,83’ü bir yüksek öğretim kurumuna kaydını yaptırmıĢtır.  1872 öğrenci 2010 yılı içerisinde bir üst öğretim 

kurumuna kaydını yaptırmamıĢtır. Yıllar itibariyle bunlar incelendiğinde 2007 yılına göre 2008 yılında bir üst öğretim kurumuna kayıt yaptırmayan 

öğrenci sayısında azalma olurken 2009 yılında 2008 yılına göre artıĢ olmuĢtur. Bu artıĢın nedenleri arasına 2009 yılında ortaöğretim kurumlarından 

mezun olan öğrenci sayısındaki artıĢ öncelikli neden olarak sayılabilir. 2010 yılında ise orta öğretimden mezun olan sayısında artıĢ olmasına rağmen, 

bir önceki yıla göre yüksek öğrenime yerleĢme sayısında azalma olmuĢtur. 
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                         3.2 Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler Ġtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 
sayısı  

2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız TOPLAM 

EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ 369 344 314 401 134 240 170 390 560 

FEN EDEBĠYAT 
FAKÜLTESĠ 

22 26 21 17 31 24 42 104 146 

ORMAN FAKÜLTESĠ 17 24 28 8 12 2 65 34 99 

BEDEN EĞĠTĠMĠ VE 
SPOR 
YÜKSEKOKULU 

12 15 30 18 18 17 54 26 80 

SAĞLIK 
YÜKSEKOKULU 

- 56 - 76 - 58 25 63 88 

CĠDE RIFAT ILGAZ 
MYO 

- - - - 48 38 203 70 273 

ĠNEBOLU MYO - - - - 15 46 76 44 120 

KASTAMONU MYO 
 

320 
 

213 
 

335 
 

323 
 

616 
 

389 
 

775 
 

405 
 

1179 

ARAÇ MYO - - - - - - 41 13 54 

TOSYA MYO - - - - - - 31 18 49 

TAġKÖPRÜ MYO - - - - - - 10 - 10 

FEN BĠLĠMLERĠ 
ENSTĠTÜSÜ 

- - 1 - 3 4 15 7 22 

SOSYAL BĠLĠMLER 
ENSTĠTÜSÜ 

- - 16 10 15 22 5 5 10 

TOPLAM 740 678 745 853 892 840 1512 1179 2691 

Kaynak: Kastamonu Üniversitesi 

Tablo incelendiğinde Kastamonu ilinde öğrenim gören yükseköğrenim öğrencilerinin çoğunluğunun Meslek 

Yüksek okullarında öğrenim gördükleri görülmektedir. 

 

 

 

 4- ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU ÇALIġMALARI 

                       4.1  Kurul Kararlarına ĠliĢkin Bilgiler 

TOPLANTI DÖNEMĠ SORUN(1) KARAR KARARIN 
GEREKÇESĠ(2) 

GERÇEKLEġME 
DURUMU 

KARġILAġILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN ÇÖZÜMÜNE 
KATKISI 

 - 
- - - - - - 

 

 

Kurula intikal eden, görüĢülen ve karara bağlanan herhangi bir sorun olan konu olmadığından tablo boĢ 

bırakılmıĢtır. 
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                      4.2 Kurslara ĠliĢkin Veriler          

Kurs Türü 
ĠĢgücü YetiĢtirme              

Kursları-Genel 
Ġstihdam Garantili Kurslar 

Kendi ĠĢini Kuracaklara                
Yönelik Kurslar 

Özürlülere Yönelik Kurslar 
Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Ġġ MAKĠNELERĠ OPERATÖRÜ 5 - 54 - 20 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

KĠLĠM DOKUYUCU 4 65 - 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

BĠLG. MUHASEBE ELEMANI 3 42 16 1 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

HASTA YAġLI BAKIM ELEMANI 3 29 13 - 2 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

KETEN DOKUYUCU 2 35 - 4 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

AġÇI YARDIMCISI 1 14 9 3 2 1 21 4 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 

BĠLG. TASARIM (CAD-CAM) 1 2 15 - 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

BĠLGĠSAYAR OPERATÖRLÜĞÜ 1 12 4 1 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

CNC TEZGAH OPERATÖRLÜĞÜ 1 - 15 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ÇORAP ÖRME MAK..OP 1 12 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

GARSON (SERVĠS ELEMANI) 1 1 22 - 4 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

KAT GÖREVLĠSĠ 1 14 14 - 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

KUMAġ DOKUYUCU 1 21 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

SEPET ĠMAL ĠġÇĠSĠ 1 8 3 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

WEB TASARIMCISI 1 8 8 2 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

AHġAP DOĞRAMACI - - - - - 2 1 55 1 26 - - - - - - - - - - - - - - - 

ERKEK TERZĠSĠ - - - - - 2 20 25 11 12 - - - - - - - - - - - - - - - 

MAKĠNECĠ (DĠKĠġ) - - - - - 1 11 4 - - - - - - - - - - - - - - - - - 

MOBĠLYA ĠMALATÇISI - - - - - 1 - 22 - - - - - - - - - - - - - - - - - 

BEDEN ĠġÇĠSĠ (GENEL) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

BEDEN ĠġÇĠSĠ (TEMĠZLĠK) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

TOPLAM 
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Kurs Türü 
Hükümlülere Yönelik 

Kurslar 

ĠĢsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP GiriĢimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Ġġ MAKĠNELERĠ 
OPERATÖRÜ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 - 54 - 20 

KĠLĠM DOKUYUCU - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 4 65 - 1 - 
BĠLG. MUHASEBE 
ELEMANI 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 42 16 1 3 

HASTA YAġLI BAKIM 
ELEMANI 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 29 13 - 2 

KETEN DOKUYUCU - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 2 35 - 4 - 

AġÇI YARDIMCISI - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 2 35 13 4 2 
BĠLG. TASARIM (CAD-
CAM) 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 2 15 - 1 

BĠLGĠSAYAR 
OPERATÖRLÜĞÜ 

3 0 30 - 1 - - - - - - - - - - - - - - - 4 12 34 1 2 

CNC TEZGAH 
OPERATÖRLÜĞÜ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 - 15 - - 

ÇORAP ÖRME MAK..OP - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 12 - - - 
GARSON (SERVĠS 
ELEMANI) 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 1 22 - 4 

KAT GÖREVLĠSĠ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 14 14 - 3 

KUMAġ DOKUYUCU - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 21 - - - 

SEPET ĠMAL ĠġÇĠSĠ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 8 3 1 - 

WEB TASARIMCISI - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 8 8 2 - 

AHġAP DOĞRAMACI - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 2 1 55 1 26 

ERKEK TERZĠSĠ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 2 20 25 11 12 

MAKĠNECĠ (DĠKĠġ) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 11 4 - - 

MOBĠLYA ĠMALATÇISI - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 - 22 - - 

BEDEN ĠġÇĠSĠ (GENEL) - - - - - - - - - - 55 50 527 - - - - - - - 55 50 527 - - 

BEDEN ĠġÇĠSĠ (TEMĠZLĠK) - - - - - - - - - - 4 9 10 - - - - - - - 4 9 10 - - 

GĠRĠġĠMCĠLĠK                2 22 31 - - 2 22 31 - - 

Ġġ BAġI EĞĠTĠMĠ ( STAJ )                8 3 5 2 1 8 3 5 2 1 

TOPLAM 106 400 885 31 75 

 Kaynak: Kastamonu ĠĢ Kurumu Ġl Müdürlüğü 
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2010 yılında yapılan kurslara iliĢkin veriler incelendiğinde toplam 37 Kurs, 2 GiriĢimcilik, 8 Staj ve 59 TYÇP programı yapıldığı bu faaliyetlere 1285 kiĢinin 

katıldığı, 106 kiĢinin de iĢe yerleĢtiği görülmektedir. Bu dönemde en fazla kursun 5 kursla ĠĢ Makineleri Operatörü mesleğinde açıldığı, yine AhĢap 

Doğramacı mesleğinde en fazla iĢe yerleĢenin olduğu görülmektedir. 59 TYÇP programı yine bu dönemde açılmıĢ ve 596 kiĢi bu programdan yararlanmıĢtır.
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Kaynak: Kastamonu ĠĢ Kurumu Ġl Müdürlüğü 

 

ĠġKUR tarafından yapılan 2009 ve 2010 yıllarında yapılan ĠĢgücü Piyasası Anketi Sonuçlarına göre Kastamonu 

Ġlinde genellikle Makineci (DikiĢ), Konfeksiyon Elektrik Tesisatçısı, Ebe, HemĢire, Beden ĠĢçisi ( Temizlik ) 

mesleklerinde iĢçi bulmakta iĢyerlerinin zorlandıkları tespit edilmiĢtir. Bu bağlamda Makineci 

(DikiĢ),Konfeksiyon ĠĢçisi mesleklerinde kurslar açılmıĢ ve 23 kiĢi istidam edilmiĢtir. Diğer mesleklerde kurs 

açılmama sebepleri ise; Beden ĠĢçisi mesleği ise bir meslek olmayıp herkesin yapabileceği bir iĢtir. Ebe, 

HemĢire, mesleklerindeki eğitimler ise kurumumuzun verebileceği eğitim türlerinden değildir. Elektrik 

Tesisatçısı mesleğine ise ilgili de 2011 yılı UMEM eğitim planında yer verilmiĢtir. 

 4.3 ĠġKUR Tarafından Yapılan ĠĢgücü Piyasası AraĢtırma Sonuçları Ġle Kurul Kararları Sonucunda  Açılan 

Kursların KarĢılaĢtırılması  

Temininde Güçlük                
Çekilen Meslekler 

Ġhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe YerleĢtirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Makineci (DikiĢ) 15 ĠġGÜCÜ YETĠġTĠRME 1 11 4 15 - - - 

Konfeksiyon ĠĢçisi 10 ĠġGÜCÜ YETĠġTĠRME 2 20 25 45 11 12 23 

Elektrik Tesisatçısı 2         

Ebe 2         

HemĢire 2         

Beden ĠĢçisi ( Temizlik ) 
1         


