EK-4
KARABUK iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU
2010 YILI FAALIiYET RAPORU

GIRIS

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantilarinda alinan karalardan son bir yillik

calismalar;

- Isgiicii Yetistirme Kurslarinda diizenlenen kurs sayis1 55 adet yaralanan katilime1 1151
kisidir.

- Orziirliilere yonelik diizenlenen kurs sayisi1 4 adet, yararlanan katilimer 20 kisidir.

- Hikiimlilere yonelik diizenlenen kurs sayis1 2 adet, yararlanan katilimc1 25 kisidir.

- TYCP kapsaminda diizenlenen proje sayis1 12 adet, yararlanan katilimei 85 kisidir.

- Staj Programi olarak ise 7 adet ve yararlanan katilimc1 sayis1 12 kisidir.
AKktif Isgiicii hizmetlerinden yararlanan toplam 1293 kisidir.

[limizde isgiicii piyasasinin ihtiya¢ duydugu isgiiciinii karsilamadaki eksikligi azaltmak icin
2010 yili igerisinde Isgiicii arastirma piyasa analizi yapilmus, issizligin azaltilmas1 yoniinde
ilimizin ihtiyaglarin1 belirlemede 2011 yili igerisinde belirlenecek egitimlerimize ydne
verecegi agikardir.

1- iLIN SOSYO-EKONOMIK DURUMU
1.1 Nuifus Durumu
Niifus
. . Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artis
Il ve ilgeler 0
hizi (%o)
Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam
il Toplami |109410(118200 |227610| 20678 | 22163 | 42841 | 74610 | 84835 |159445 | 14122 | 11202 | 25324 0,96
00[MERKEZ 59.453 | 59.850 {119.303| 12.145 | 13.091 | 25.236 | 41.254 | 42.055 | 83.309 | 6.054 | 4.704 | 10.758 0,99
01 EFLANI 4.979 | 4.461 | 9.440 | 848 828 | 1676 | 2963 | 2718 | 5681 | 1168 | 915 | 2083 -1,02
02 ESKIPAZAR 6.291 | 6265 |12.556| 1504 | 1571 | 3075 | 3466 | 3605 | 7071 | 1321 | 1089 | 2410 -1
03/OVACIK 1.651 | 1.670 | 3.321 | 260 286 546 875 947 | 1822 | 516 437 953 -1,05
04/SAFRANBOLU | 25.474 | 34.884 | 60.358 | 4.560 | 4.843 | 9.403 | 17.606 | 27.495 | 45.101 | 3.308 | 2.546 | 5.854 0,84
05YENiCE 11.562 | 11.070 | 22.632 | 1884 | 2070 | 3954 | 7923 | 7489 | 15412 | 1755 | 1511 | 3266 -1,02

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden
ulasabilirsiniz

TUIK 2009 yili verilerine gére TUIK 2010 yil1 verilerinde il toplaminda, Merkez ve Safranbolu
ilcesinde toplam niifus artig, Yenice, Eskipazar, Eflani ve Ovacik ilgelerinde ise azalig goriilmektedir.




1.1.1 Nifusun Kir Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Adi
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin | Erkek Toplam

KARABUK| 25.783 | 24.638 50.421 83.627 | 93.562 | 177.189 |109.410|118.200| 227.610

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 meniisiinden ulagabilirsiniz
TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

2009 yilinda gore, 2010 yilinda Kir Niifusunda azalis, Kent Niifusunda ise artis goriilmektedir.

1.2 Go6¢ Durumu
ilin Aldigi1 Gog ilin Verdigi Gog Net Gog Net Gog Hizi
15440 24080 -8640 -40,68

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulagabilirsiniz

[limiz 2009 yilina gore daha fazla go¢ almis ancak daha fazla da gd¢ vermistir. Net go¢ hizi ise
2009 yilina gore oransal olarak azalmistir.



1.3 ilin Gayri Safi Yurtigi Hasila Verileri

Toplam GSYiH ilin GSYIH ilin Toplam GSYiH igindeki lide Kisi Basina Diisen
X. Milyon TL x. Milyon TL Payi % Ortalar_na GSYIH
_ - X. Milyon TL
178.412.438.499 428.477.728 0,25 1.409

Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigiinden alinabilir.

1.4 Rekabet Giicli Yiiksek Sektorler

Birinci Rekabet [ikinci Rekabet |Ugiincii Rekabet
Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek

Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektorler Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor

Diger

I-Ana Metal Sanayi

Ana demir ve ¢elik iirtinleri ile demir X

Soguk ¢cekme X

Makine Tmalat X

Celik Konstriiksiyon X

2- Tekstil

Giyim esyasi imalati X

3-0rman Uriinleri

Insaat kerestesi ve dograma imalati X

Agacin hizarlanmasi, planyalanmasi ve
emprenye edilmesi

4-Maden

Blok Mermer tiretimi X

Kum ve Tag Ocaklari X

5-Gida Uriinleri ve Icecek imalati

Siit Uriinleri X

Gazoz ve Maden suyu imalati X

6- Tarim

Yas Sebze X

Hayvancilik X

7-Hizmet Sektorii X

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret il Miidiirliigiinden almabilir.

Sektorlerin rekabet giicii belirlenirken asagidaki kriterler dikkate alinmig olup birinci rekabet giicii
belirlenirken asagidaki kriterlerin hepsi, diger rekabet giiglerinde ise bir veya iki kriter dikkate
almmustir.

1- Ozel sektordeki isgiicii verimlilik yogunlagmasi gdstergesi bakimindan, en verimli ilk ii¢ sektor
arasinda yer almaktadir

2- Ticaret ve Sanayi odalari tarafindan tercih edilen ilk {i¢ sektdr arasinda yer almaktadir

3- Toplam sektorel ihracati itibariyle ilk {i¢ sektor arasinda yer almaktadir

4- Sektorel ihracat yogunlasma katsayisi itibariyle ilk ii¢ sektor arasinda yer almaktadir

5- Gergeklesen tesvikler itibariyle 6ne ¢ikan sektorler

6- Sagladig istihdam yoOniiyle 6ne ¢ikmaktadir

7- Genel sanayi isyerleri sayisi itibariyle 6ne ¢ikmaktadir

8- Il ekonomisine sagladig: katma degere gore ne ¢ikmaktadir.




1.5 iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirnm Tesgvikleri
.. .. Belge Ongoriilen Gergeklesen
Sektor Alt Sektor Sayisi Yatirim Tutan istihdam istihdam

01 - TARIM Hayvancilik 1 5.272.830 35 35
istihrag ve

02 - MADENCILIK isleme 2 7.650.000 35 35
Makine imalat

03 — IMALAT Gida ve icki 3 28.029.000 129 129

04 — ENERJI Eneriji 1 60.000.000 30 30

05 — HIZMETLER Egitim 1 2.800.000 60 60

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186

[limizde en ¢ok tesvik imalat sektdriinde gergeklesmis ancak tutar olarak ise enerji sektoriine
verilmistir. Istthdam verilerinde ise yine imalat sektorii 6ne ¢ikmaistir.

2- ILIN iSGUCU PiYASASI VERILERI

2.1

ISKUR - TUIK Verilerine Gére Temel Géstergeler

2.1.1 TUIK Temel Gostergeleri

ilin Ad

isgiiciine Katihm
Orani

issizlik Orani

istihdam Orani

Karabiik

% 53,50

% 8,40

% 49,00

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,issizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden

ulasabilirsiniz

2009 yil1 verilerine gore Isgiiciine Katilim Orani ile Istihdam Oraninda artis saglanmis ancak bunun
yaninda da Issizlik Oraninda da artis kaydedilmistir.

2.1.2 istihdama lligkin ISKUR Temel Gostergeleri
2010 YILI TEMEL GOSTERGELERI
2010 YILI
Kadin Erkek Toplam
BASVURU 2398 2940 5338
igsiz 2391 2929 5320
Diger 7 11 18
AGIK IS 1017
Kamu 265
Ozel 752
iSE YERLESTIRME 55 744 799
Kamu 18 203 221
Ozel 37 541 578
Normal 52 694 746
Kamu 18 197 215
Ozel 34 497 531




Oziirlii 3 50 53
Eski Hiikiimlii

KAYITLI isGUCU 2367 5919 8286

KAYITLI igSiz 2249 4986 7235
YURTDISI BASVURU

YURTDIS| GONDERME

- Is Kanunun "Esit davranma ilkesi" baslikli 5’inci maddesine gore; isverenin, biyolojik veya isin
niteligine iliskin sebepler zorunlu kilmadikea is iligkisinde cinsiyete dayali agik isgiicii talepleri
alimmamis, bu nedenle acik islerde toplam veriler belirtilmektedir.

- Kayitl isgiiciiniin % 87’si hali hazirda isi olmayan kayitl issizlerden, % 13’1 ise daha iyi sartlarda
is arayanlar, emekli olanlar, 6grenciler ve digerlerinden olusmaktadir.



2.2 ildeki igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilhimi
Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL
Kadin | Erkek | Toplam|Kadin|Erkek|Toplam{Kadin|Erkek|Toplam|Kadin| Erkek Toplam|Kadin| Erkek [Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam{Kadin|Erkek|Toplam
KARABUK 2249|4986/ 7235| 60 | 98 | 158 [538|939(1477|513|1466|1979|396|1089|1485(332(635| 967 |252|455| 707 |158|304/462| 0 | 0 | O

Kayithilarin yas grubu dagilimina bakildiginda, 20-24 yas Aralig1, 25-29 yas aralidi ile 30-34 yas aralifinda issiz sayisinin fazla oldugu goriilmektedir.
Bunun nedeni meslek edindirme kurslarinin ve 6zellikle verilen cep hargliginin cazip olmasi kayitli sayimizdaki artisin nedenleri arasindadir. Ayrica ev
hanimlarinin bu kurslara istekli olmasi nedeniyle 6zellikle kadin issiz sayisinda artis daha fazla goriilmektedir.

2.3 ildeki igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Toplam Oglunr];(ya;r?r Okur Yazar ilkogretim Ortaég;t;rir; (Lise On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
iL
Kadin | Erkek |Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin| Erkek (Toplam|Kadin| Erkek [Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
KARABUK 2249|14986/7235| 15 | 27 | 42 | 25| 31| 56 |892|2605/3497|896(1707/2603|302|432| 734 |119({177(296 | - | 6 | 6 -1 1)1

Kayithilarin egitim ve cinsiyet dagilimina bakildiginda ilkdgretim ve ortadgretim igsiz sayisinin fazla oldugu goriilmektedir. Bunun nedeni meslek
edindirme kurslariin ve 6zellikle verilen cep har¢liginin cazip olmasi kayith sayimizdaki artisin nedenleri arasindadir.







2.4 Karabiik il Midiirliigiine Kayith igsizlerin Mesleki Dagilimi

Kayith igsizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam

BILINMEYEN 190 484 674
BURO VE MUSTERI 350 284 634
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 117 205 322
KANUN YAPICILAR 5 15 20

NITELIK GEREKTIRMEYEN 892 2554 3446
NITELIKLI TARIM 2 9 11

PROFESYONEL MESLEKLER 152 130 282
SANAATKARLAR 54 410 464
TESIS VE MONTAJ 125 462 587
YARDIMCI PERSONEL 362 433 795
TOPLAM 2249 4986 7235

Kayitli igsizlerin mesleki dagilimlart incelendiginde; % 48’1 nitelik gerektirmeyen mesleklerde oldugu

goriilmektedir.




2.5 igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi
Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gére Sayisi

iktisadi faaliyet kollari (NACE) Egitim

Durumu

Okuryazar Okuryazar Lise alti Lise veya Yuksek Y_Uksek Bilinmey| Genel

olmayan okul meslek lisesi |okul veya| lisans | en Toplam
Tarim,ormancilik ve balikgilik 0 0 5 1 0 0 0 6
Madencilik ve tag ocakeiligi 0 0 2 0 0 0 0 2
Gida iiriinleri, igecekler ve tiitiin imalati 1 0 11 2 0 0 0 14
Tekstil iiriinleri, giyim esyalar, deri ve ilgili iir. 0 1 22 10 3 0 0 36
Kauguk ve plastik iiriinleri imalati 0 0 7 1 1 0 0 9
Ana metal san. ve makin. 0 1 238 124 29 0 0 392
Bilgisayarlarin, elektronik ve optik iir. 0 0 1 0 0 0 0 1
Bagka yerde siniflandinimamig mak. 0 0 1 2 0 0 0 3
Diger imalatlar ve makine don. 0 0 10 4 3 0 0 17
Elektrik, gaz, buhar dag. 0 1 50 5 1 0 0 57
Su Temini, kanalizasyon 0 0 34 7 4 0 0 45
ingaat 0 0 40 11 2 0 0 53
Toptan ve parakende tic. 0 0 47 54 8 0 0 109
Ulagtirma ve depolama 0 0 23 12 2 0 0 37
Konaklama ve yiyecek hiz. 0 0 25 13 3 0 0 41
Programcilik, televizyon programlar 0 0 4 4 1 0 0 9
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 2 0 2 0 0 4
Hukuk ve muhasebe faaliyetleri 0 0 4 0 4 0 0 8
Diger profesyonel, bilimsel ve teknik ffa. 0 0 1 1 0 0 0 2
idari ve destek hiz. 0 0 17 17 7 0 0 41
Kamu yoénetimi ve savunma 0 0 1 4 0 0 0 5
Egitim 0 0 2 3 8 0 0 13
insan saghigi hiz. 0 0 3 5 3 0 0 11
Yatili bakim ffaliyetleri ve sosyal hiz. 0 0 1 0 2 0 0 3
Kiiltiir. Sanat, eglence, dinlence ve spor 0 0 1 1 1 0 0 3
Diger hizmet ffal. 0 0 13 3 0 0 0 16

TOPLAM 1 3 565 284 84 0 0 937

Issizlik sigortasindan faydalanan kisilerin ¢ogunlugu ilkdgretim ve ortadgretim mezunu olup, sanayi ve hizmet

sektoriinde ¢alisanlardan olusmaktadir.




2.6 ildeki igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
80 188 268 61 198 259 2108 4600 6708
Genel Toplam| 80 188 268 61 198 259 2108 4600 6708
Il Miidiirliigiimiizde kayitl issizlerin % 93ii kronik issizlerden olusmaktadir.
2.7 Acikis
Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme
Acik igler ise Yerlestirme
Meslekler " Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek
BURO 7 32 0 7 8 5
HIiZMET VE SATIS ELEMANLARI 17 37 0 16 3 13
NITELIK GEREKTIRMEYEN 183 276 17 151 13 228
KANUN YAPICILAR 0 2 0 0 0 1
PROFESYONEL MESLEK GRUPLARI 0 8 0 1 0 2
SANATKARLAR VE iLGILI iSL. 0 45 0 0 0 20
TESIS VE MAKINE 49 307 0 21 5 261
YARDIMCI PROFESYONEL 9 45 1 7 8 11
TOPLAM 265 752 18 203 37 541

Ozel sektdrden alinan isgiicii talepleri % 41°i tesis ve makine, % 37’si nitelik gerektirmeyen mesleklerdendir.
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istihdam

2.8
ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek{Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
KARABUK |55(744/799| 1 {19| 20 | 16 |154| 170 |12 |223|235| 7 (176/183| 8 (88| 96 | 6 |46| 52 | 5 |37|42 |0 | 1| 1
En fazla issiz grubunu olusturan 25-29 yas arasi ile 30-34 yas aras1 olup, ayni zamanda en ¢ok istihdam edilen gruptur.
29 ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilhimi
. Toplam Okuma-Yazman| — Okur-Yazar ilkogretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora
iL Bilmeyen Olanlar
Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadin [Erkek |Toplam |[Kadin |[Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam |Kadin [Erkek |Toplam

KARABUK| 55 (744|799 | 0 | 1 1 0] 3 3 | 291430459 | 16 {2701 286 | 7 |29| 36 | 3 |11| 14 | 0 | O 0 01]0 0

En fazla igsiz grubunu olusturan ilkdgretim ile ortadgretim mezunu olup, ayni zamanda en ¢ok istihdam edilen gruptur.
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2.10 ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin |[Erkek|Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik 67
Tarim, Avcilik, Ormancilik 67
Balikgihk 0
Sanayi 311
Madencilik ve Tagocakgiligi 2
imalat Sanayi 308
Elektrik, Gaz, ve Su 1
insaat 20
Hizmetler 401
Toptan ve Perakende Ticaret 23
Oteller ve Lokantalar 3
Tasima, Depolama ve Haberlesme 34
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 0
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0
Kamu y6netimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 146
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 2
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 191
Evlerde Yapilan Hizmet igleri 2
Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi 0
TOPLAM 55 | 744 | 799

Ise yerlestirilenlerin % 50’si hizmet sektériine, % 39’u sanayi sektdriine, % 8’1 tarim sektdriine ve % 3’ii insaat

sektoriine yapilmistir.

2.11 isyeri

Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan igyeri Sayisi 18
Kapanan igyeri Sayisi 8
Toplam 26

[limizde 10+ is¢i calistiran 6zel sektdr isyeri sayist 285 adet olup, bunlarin = % 20’si 50+ isletmelerden

olusmaktadir.
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212 ISKUR iL MUDURLUGUNON ILDE iSE YERLESENLER UZERINDEKI ETKi ORANI

Aylar Ocak | Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eyliil | EKim | Kasim | Aralik Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 1723 741 785 1016 783 892 1180 1603 1445 | 1146 456 602 12524
Kurum Tarafindan ise
35 34 113 36 48 26 31 68 31 35 48 73 578

Yerlestirme Sayisi

Etki Oran1 % 203 | 459 | 1439 | 3,54 6,13 2,91 2,63 4,24 2,15 | 3,05 | 10,53 | 12,13 4,62

Ozel sektor tarafindan ise yerlestirme sayisi en fazla Ocak ayinda oldugu gériilmektedir. Bu da ihale firmalarindan kaynaklanmakta olup, ise
yerlestirme etki oranini olumsuz etkilemektedir.

3- iLIN EGITIM ILE ILGILI VERILERI
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite

llkogretim Ortadgretim Ortadgretim veya yiiksek okula kayit olan
Farklar Toplami
Mezuniyet Mezun Sayisi Kayit Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) Mezuniyet Mezun Sayisi Kayit Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6)
Yili Yili Yih Yih
Kadin | Erkek |Toplam Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam Kadin | Erkek [Toplam Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam
2010 1523 | 1643 | 3166 | 2010 | 1456 | 1618 | 3074 67 25 92 2010 1208 | 1287 | 2495 | 2010 | 704 763 | 1467 | 504 | 524 | 1028 | 571 549 | 1120

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayis
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

[limizde 2009 yilina gére 2010 yilinda {lkdgretim mezun sayis1 azalmis, Ortadgretim mezun sayisi artmis ancak yeni kayit sayis1 azalmistir. Universite
vey Yiiksekokula kayit sayisinda artig saglanmistir. Farklarin toplaminda ise 2009 yilina gore 282 artis saglanmistir.
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3.2 | Yiiksekdgrenim Verileri
Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi(son ii¢ yillik veriler)
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan
- o6grenci sayisi
Bolumler 2008 2009 2010 2011 Yil
Erkek | Kiz | Erkek | Kiz |Erkek | Kiz| Erkek | Kiz
METAL OGRETMENLIGI 50 19| 68 [32| 25 | 6
METAL DOKUM OGRETMENLIGI 23 | 3 13 |12 15 | 9
y | METAL TESISAT OGRETMENLIGI 22 | 4
W | MAKINA OTOMOTIV OGRETMENLIGI 61 [11| 51 |30 20 | 9
W | MAKINA TESISAT OGRETMENLIGI 65 | 7 | 40 |18 21 | 7
g‘ MAKINA TALASLI URETIM OGRETMENLIGI 13 | 8| 10 | 9 | 19 |19
< ggglgTAMTéof\lsLAi\gilM VE KONTRUKSIYON 39 | 10| 53 | 24| 17 |21
ELEKTRONIK VE BILGISAYAR OGRETMENLIGI 14 10| 10 [11| 11 | 9
MOBILYA VE DEKORASYON OGRETMENLIGI 12 |12 20 |[18] 9 2
BILGISAYAR TEKNOLOJi VE PROGRAMLAMA 12 | 7| 28 |10] 15 | 6
IKLIMLENDIRME VE SOGUTMA 8 0| 21 | 3] 3 | 8
MAKINE 7 0] 17 |1 8 0
OTOMOTIV 7 0ol 12 o] 17 |0 x
iISCI SAGLIGI VE iS GUVENLIGI 0 0 0 0| 10 |12 P
ITFAIYECILIK VE YANGIN GUVENLIGI 0 0 0 0] 12 | 0 S
ELEKTRIK 12 | o 7 o| 26 |0 >
I(?i).IIC_)?ISAYAR TEKNOLOJi VE PROGRAMLAMA 5 s 17 | 6| 18 |10 %
ELEKTRIK (i.0) 0 0 1 0] 13 |1 L
O |IKLIMLENDIRME VE SOGUTMA (i.0) 0 0 0 0| 13 | 4 .E
. MAKi__NE (i._C')) - 4 1 17 | 0 | 30 1 <
O |ENDUSTRIYEL-ELEKTRIK (1.0) 0 0 2 0 0 0 =
W | MUHASEBE (1.0) 0 0 1 0 0 0 z
X | GELENEKSEL EL SANATLARI 0 [31] 8 [23] 1 |29 S5
S | GELENEKSEL EL SANATLARI (i.0) 6 |44| 9 [35] 6 |29 o>
5 | MOBILYA VE DEKORASYON 30 |1 7 |21] 21 | 6
@ | MUHASEBE 26 |21 | 19 |16 | 21 |35
L |RESTORASYON 17 |24 | 18 |39 | 16 |27
RESTORASYON (i.0) 12 | 26| 14 [37] 18 |24
ISLETME 35 |16 | 31 |24 21 |37
TURIZM OTELCILIK PROG. 1 1 0 0 0 0
TURIZM OTELCILIK PROG.(i.0) 1 1 0 0 0 0
TURIZM REHBERLIGI 18 |[37] 10 [69| 22 |33
TURIZM REHBERLIGI (1.0) 20 |53 6 |57] 6 |17
TURIZM VE OTEL iSL. 10 (25| 8 [45| 35 |35
TURIZM VE OTEL ISL.(i.0) 5 7| 12 26| 4 |28
TEKSTIL PROGRAMI 1 [21] 7 [22] 2 |32
TEKSTIL PROGRAMI (1.0) 0 0 0 0 2 |32
545 |414| 537 [588| 510 |488
TOPLAM 959 1125 998
GENEL TOPLAM 3082
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NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

2009 yilinda 1125 kisinin mezun oldugu 2010 yilinda ise 998 kisiye diistiigii Karabiik
Universitesinde 2010-2011 dgretim yilinda yeni boliimler agilmasiyla dgrenci sayilarinda artig
olmus, ilerleyen yillarda mezun 6grenci sayilarinin da artacagi beklenmektedir.

4- IL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlarina lligkin Bilgiler
TOPLANTI|ISORUN(1) KARAR KARAR|GERGEKLESME |KARSILASILAN SORUNUN
DONEMI IN |DURUMU GUCLUK COZUMUNE
GEREK KATKISI
CESI(2)

ISKUR il Miidiirliigii tarafindan olusturulan egitim LISTEDE YER ALAN
planinda yer alan 54 adet kurstan 6denekler de dikkate MESLEKLERIN
alinarak yiiriitme kurulunca ilin ihtiyaglari dogrultusunda HEPSINDE
oncelik verecegi kurslardan baglamak iizere egitim EGITIMLER YAPILDI
faaliyetlerine devam edilmesi,

2- Istihdam igin Mesleki Egitim Protokolii kapsaminda
yiiriitiilen kurslarda egitici olarak gérevlendirilen usta
Ogretici uzman ogretici vb. gorevlendirilmesi durumunda
sigorta girisi ve yasal kesintilerin nasil kim ve kimler
tarafindan yerine getirilecegi, ddenecegi konularinda
Yiiriitme kurulunca SGK ve Defterdarlik Temsilcilerinin de
2010 bulundugu bir komisyon olusturulmasi ve bu konunun ¢dziime
kavusturulmasi
OCAK 3- Eskipazar Agik Ceza infaz Kurumunun Dokuma
Konfeksiyon Makineci ve Eflani Kapali Ceza infaz Kurumu
memurlugunun As¢1 Yardimeiligi projelerinin 6ziirlii ve eski
hiikiimlii caligtirmayan isverenlerden ceza olarak kesilen
paralar1 kullanmaya yetkili komisyona gonderilmesi
4- Toplum Yararina Caligma Programlari kapsaminda 2010
yil i¢in belediye sinirlari disinda olmak kaydiyla
“Agaclandirma ve Erozyonla Miicadele” konularinda ki
projelerin degerlendirilmesi
5 Saglik Meslek Lisesi 6grencilerinin Saglik Bakanligina bagh
hastanelerde igletmede meslek egitimi kapsaminda dagitim
plani onaya sunulmus ve kabul edilmistir
ISKUR il Miidiirliigii tarafindan 2010 yilna iligkin, egitim EGITIMLERI
planinda yer alan Meslek Edindirme kurslarindan; Ahsap BASLATMA IMKANI
Hegiyelik lEksya yapimi ] . Aricilik Blagcﬂlk . 1 | BULUNMAYAN
Budamacilik Meyvecilik Et ve et iiriinleri kesim islemeciligi y
Kesim Teknikleri ve Standardizasyon-Budama Eflani bez ME.SLEKLER IPTAL
yapimui Cim bakimu ile ¢im makinelerine iliskin kurslarin, EDH_‘EREK YERINE
istihdam edilebilirligi zor olmasi nedeniyle egitim planindan BELIRLENEN
¢ikarilmasi kabul edilmistir. Egitim planindan ¢ikarilan EGITIMLER
. kurslarin yerine ; Otomotiv elektrikgiligi  Cocuk giyim EKSIKSiz ACILDI
NISAN Temel tornacilik (Universal Torna) Temel makine Teknik
2010 Resim (OTOCAD) Elektrikli ev aletleri teknik servisgiligi
Bilgisayar sistem bakim ve onarim  Elektrik tesisat pano
monitorliigii Is1 Yalitim (Insaat) kurslari olmak iizere toplam 8
adet kursun eklenmesi, Hitkkiimlii kurslarma iligkin, Eskipazar
Agik Ceza Infaz Kurumunun Dokuma Konfeksiyon Makine
Elemani Insaat Boyacist Ahsap Montaj Eleman ile,
Karabiik Ceza ve infaz Kurumuna ait Erkek Berberligi kursu
diizenlenmesi, Ayrica TYCP (Toplum Yararina Calisma
Projeleri) kapsaminda ¢aligmalara devam edilmesi seklinde
kabul edilmistir.
- Turizm Eleman Yetistirme EGTTTMLERT
- s Makineleri operatérliigiine iliskin kurslarmn isimlerinin BASLATMA IMKANI
gerll(elkolmam nedeniyli:, BULUNMAYAN
- Ekskavator Operatorliigii i
TEMMUZ - Kopriilii Tavarrjl Ving O%)erattirh'igii kurslarinm ise MEB ME.SLEKLER IPTAL
2010 tarafindan egitim saatlerinin belirlenememesi nedeniyle egitim EDHfEREK YERINE
planindan ¢ikarilmasi kabul edilmistir. Egitim planinda yer BELIRLENEN
alan kurslardan EGITIMLER
- Haddecilik kursu Soguk Haddecilik, Alg1 Boya Badana EKSIKSiZ ACILDI

Kartonpiyer isciligi (genel), Is1 Yalitim (ingaat genel) Unlu
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Mamuller imalati (genel), Yer ve Duvar Dosemeciligi (genel),
Kuafor ve Cilt bakimi kursunu ise Kuafor (bayan) ve Cilt
Bakimi Makyaj kursu ayr1 degerlendirilerek giincellenmis
olup, ¢ikarilan kurslarin yerine;

- Biiro Sekreterligi

- Gazalt1 Kaynakgiligt

- Oksigaz Kaynakg¢iligt

- Hafif Alasimlarin Dokiimii kurslari olmak tizere 4 adet kurs
egitim planina eklenmistir.

Ayrica 6denek olmasi halinde TYCP (Toplum Yararina
Calisma Projeleri) kapsaminda proje ¢aligmalarina devam
edilmesi seklinde kabul edilmistir.

Meslek Yiiksek Okullari ile Organize Sanayi Bolgeleri
arasinda etkin bir isbirligi saglanmasi konusunda galismalara
hiz verilmesine bu konuda goriigmeler yapilarak bir eylem
planinin olusturulmasina karar verilmistir.

Kurul ve Yiiriitme Kurulu iiyelerinin il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu yonetmeligi cergevesinde giincellenerek;
Kurul iiyeligine Saym Valimiz izzetin KUCUK iin
baskanliginda

Rafet VERGILI (Karabiik Belediyesi)

EKIM
2010

TSO biinyesinde bulunan “Geng Kadin Girigimciler” Dernegi
ile yapilan goériismelerde kursa katilanlara atolye kurulumu ve
iretilen tiriinlerin pazarlamasi konularin da taahhiit verilmesi
durumunda “Dokuma Bezi” vb. ad1 altinda mesleki egitim
yapilabilecegi agiklanmis

Egitim planindaki meslekler;

Asc1 Yardime1ligy,

Bilgisayar Sistem Bakim Ve Onarim,

CNC Tezgah Operatorliigii,

Cocuk Giyim Modelistligi,

Dikis Makinas1 Operatdorliigii,

Dozer Operatori,

Elektrik Ark Kaynakeiligi,

Elektrik Tesisat ve Pano Montorliigii,
Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servisgiligi,
Erkek Berberligi,

Greyder Operatorlagii,

Hasta Ve Yagsh Refakatgisi, Kato Operatorii,
Kaynak (Genel),

Konfeksiyon Makina Bakim Onarim,
Mozaik Tasarim (Cam Mozaik),

Planyac1 Ve Paketleme Dogrultma,

Portal Ving Makinistligi Egitimi,

Sthhi Tesisat,

Soguk Demircilik (insaat),

Web Tasarim,

Bilisim Uzmanligi (Yazilim Uzmanhig) ve
Girisimcilik Egitimi seklinde giincellenmistir.

Kurul ve Yiiriitme Kurulu iiyelerinin il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu yonetmeligi ¢ergevesinde giincellenerek;
Kurul iiyeligine Saymn Valimiz izzetin KUCUK’ iin
baskanliginda
. Rafet VERGILI (Karabiik Belediyesi)
Mehmet UZUN (il Ozel idaresi)
Mehmet BESLER (Milli Egitim Midiirliigii)
Sezayi YILMAZ (Karabiik Universitesi)
Pehlivan BAYLAN (Karabiik Ticaret ve Sanayi Odast)
: Salim SUNGUR (Karabiik Sanayi ve Ticaret il
Miidiirligin)
Ferudun KARATAS (is Kurumu i1 Miidiirliigii)
Erdogan SENOL (Tiirk-is Karabiik Temsilciligi)
Yagar CINAR (Hak-is Karabiik Temsilcisi)
Nurettin TUMEN (il Esnaf ve San.Od.Birligi Bsk.)
Mubhittin YILMAZ (Sakatlar Konf.Tem.)
Yiritme Kurulu tiyelerinin Kurul tiyesi disindaki
katilimcilardan tegkil etmesi bakimindan; Yiriitme Kuruluna
ise;
ilhami AKSU (Is Kurumu i1 Miidiirliigii)
Adnan TASLIYAN (Karabiik Merkezi Egitim
Miidiirliigii)

Mustafa BOZ (Karabiik Universitesi)

ERKEK BERBERLIGI,
DOZER
OPERATORLUGU,
PORTAL VINC
MAKINISTLIGI,
PLANYACI VE
PAKETLEME
DOGRULTMA
MESLEKLERI
ACILAMADI DIGER
BELIRLENEN
EGITIMLER ACILDI
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Ismail MENTES (Karabiik Sanayi ve Ticaret il

Cem BICEN (Karabiik Ticaret ve Sanayi Odas1)
Miidiirliigii)

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.

(2) Gerekge Isgiicii Piyasasi Arastirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz oOniinde

bulundurularak ifade edilecektir.

IIMEK Kurul Karar1 ¢ikan ve gerceklesmeyen mesleklerde proje teklifi olmamis yine Kurul

karar1 ile listeden ¢ikarilmistir. 2011 yili egitim plani igerisinde tekrar degerlendirilecektir.
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4.

2

Kurslara iligkin Veriler

Kurs Turu

Isgiicii Yetistirme

Kurslari-Genel

Istihdam Garantili Kurslar

Kendi Isini Kuracaklara

Kurslar

Yonelik

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Eski HikUmlUlere

Yonelik Kurslar

Meslekler

Katilan
Kursiyer
Sayisi

ise
Yerlestirilen
Kursiyer
Sayisi

Katilan
Kursiyer
Sayisi

ise

Yerlestirilen

Kursiyer
Sayisi

Katilan
Kursiyer
Sayisi

ise

Yerlestirilen

Kursiyer
Sayisli

Katilan
Kursiyer
Sayisi

ise
Yerlestirilen
Kursiyer
Sayisi

Acllan

Acllan

Acilan

Acilan

Kurs

Sayisi Kadin

Erkek

Kadin | Erkek

Kurs
Sayisi

Kadin

Erkek

Kadin

Erkek

Kurs
Sayisi

Kadin

Erkek

Kadin

Erkek

Kurs
Sayisi

Kadin

Erkek

Kadin | Erkek

Katilan
Kursiyer
Sayisi

ise
Yerlestirilen
Kursiyer
Sayisi

Acilan

Kurs

Sayisi Kadin

Erkek

Kadin | Erkek

El Nakisgisi

4 63

1

Bilgisayar
Bakim ve
Onarimcisi

28

41

Bayan Terzisi

Bilgisayar
Programcisi

3
2 43
2 22

18

CNC Tezgah
Operatéri

42

Dikis Makinesi
Operatori
(Kumas)

Elektrik Ark
Kaynakgisi
(Makine ile)

45

Kaynakgi
(Oksijen ve
Elektrik)

45

Soguk Demirci

45

Web
Tasarimcisi

27

14

Elektronik
Gvenlik
Sistemleri
Montaj Ve
Servis Isgisi

24

Sicak Demirci

22

ithalat-ihracat
Meslek
Elemani

16

Satisg Elemani

13

12

Sihhi Tesisatgi

25

Asci
Yardimcisi

25

Mozaikgi

N[ R [Pk

41

Bilgisayar
Operatori

13
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Kurs
Tird

Hiikiimliilere Yonelik

Kurslar

issizlik Sigortasi
Kapsaminda Agilan Kurslar

TYCP

Girigimcilik /Staj

Genel Toplam

Meslekler

Acllan
Kurs
Sayisi

Katilan
Kursiyer
Sayisi

ise
Yerlestirilen
Kursiyer
Sayisi

Kadin | Erkek

Kadin | Erkek

Acllan
Kurs
Sayisi

Katilan
Kursiyer
Sayisi

ise
Yerlestirilen
Kursiyer
Sayisi

Acllan

Katilan
Kursiyer
Sayisi

ise
Yerlestirilen
Kursiyer
Sayisi

Acllan

Katilan
Kursiyer
Sayisi

Ise
Yerlestirilen
Kursiyer
Sayisi

Acllan

Katilan
Kursiyer
Sayisi

ise
Yerlestirilen
Kursiyer
Sayisi

Kurs

Kurs

Kurs

Kadin | Erkek

Kadin | Erkek

Sayisi

Kadin | Erkek

Kadin | Erkek

Sayisi

Kadin | Erkek

Kadin | Erkek

Sayisi

Kadin | Erkek

Kadin | Erkek

Bilgisayar
Isletmeni

1

10

Boyaci

1

15

Beden Isgisi
(Genel)

12

isletmeci
(Genel)

26 24

Bankacilik
Meslek
Elemani

Diger (On
Lisans)

Diger
Ogretmenler

Dikis Makinesi
Operatori
(Kumas)

Garson
(Servis
Elemani)

Regulaci

82

627 | 666

33 | 206

Isgiicii Yetistirme Kurslarinda diizenlenen kurs sayis1 55 adet yaralanan katilime1 1151 kisidir. Oziirliilere yonelik diizenlenen kurs
sayis1 4 adet, yararlanan katilimc1 20 kisidir. Hiikiimliilere yonelik diizenlenen kurs sayis1 2 adet, yararlanan katilimci 25 kisidir. TYCP
kapsaminda diizenlenen proje sayis1 12 adet, yararlanan katilimci 85 kisidir. Staj Programi olarak ise 7 adet ve yararlanan katilimei
sayist 12 kisidir. Aktif Isgiicii hizmetlerinden yararlanan toplam 1293 kisidir. Bu rakamlara bir miiddet programlardan faydalanip
birakanlar dahil degildir.
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4.3 ISKUR Tarafindan Yapilan isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlan Sonucunda
Agcilan Kurslarin Karsilagtiriimasi

Ihtiyag Agilan |Agilan| Katilan Kursiyer ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Cekilen Meslekler DEIIJeyrl:]laa: Kursun| Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
Sayisi Tiird [Sayisi
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
KAYNAKCI 58 |GENEL| 5 0 115 | 115 0 9 9
IKLIMLENDIRME SOGUTMA ELEMANI| 32 [GENEL| 1 0 25 25
SATIS ELEMANI 219 |GENEL| 1 13 11 24 1 6 7
TORNACI 32 |GENEL| 1 1 17 18
GRAFIK TASARIMCI 32 |GENEL| 1 10 13 23
BURO ELEMANI 158 |GENEL| 1 23 0 23
CNC TEZGAH OPERATORU 10 |[GENEL| 2 0 | 42 | 42 0 8 8
SERVIS ELEMANI 29 |GENEL| 2 14 9 23
BILGISAYAR MESLEK ELEMANI 106 |GENEL| 13 | 110 | 92 | 202 11 12
KONFEKSIYON MESLEK ELEMANI 13 |GENEL| 8 147 1 148 6 0 6
ASCI 77 |GENEL 48 50
SOFOR 151 |GENEL| 0 oo 0

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinacaktir.

Listenin olusturulmasinda iskur Egitim verileri, Isgiicii Piyasasi1 Servisi verileri ile birlikte Isgiicii
Piyasast Analiz Anket Calismalari taslak metininden de faydalanilmistir. Temininde giigliik
cekilen mesleklerde egitim galismalari yapilmasina ragmen Il bazinda yapilan ankette de en ¢ok
yine listede yer alan mesleklerin temininde giicliik ¢ekildigi belirlenmistir.
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