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ISPARTA ĠLĠ ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU 

2010 YILI FAALĠYET RAPORU  

 

GĠRĠġ 

                Ġl Müdürlüğümüzce  iĢgücü piyasa araĢtırma sonuçları ile, yıllık eğitim planının hazırlanmasına 

 esas teĢkil edecek ilimizde faaliyet gösteren Eğitim Kurumları, Sivil Toplum KuruluĢları, Ticaret Sanayi 

Odası, çeĢitli meslek kuruluĢları ve yerel kamu kurum ve kuruluĢlarının görüĢleri doğrultusunda iĢgücü 

piyasasının ihtiyaç duyduğu meslek alanları tespit edilerek, Ocak/2010 ayında toplanan Ġl Ġstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulunda görüĢülerek onaylanmıĢ,onaylanan yıllık iĢgücü eğitim planında yer alan 

mesleklerde yıl içersinde kurslar düzenlenmiĢ, ihtiyaç olduğu ortaya çıkan meslekler ayrıca yıllık eğitim 

planına dahil edilerek kurul onayından geçirilmiĢtir.  

 

 

 
Ġl ve ilçeler 

Toplam nüfus 0-14 yaĢ grubu 15-64 yaĢ grubu 65+ yaĢ grubu 
Nüfus         
artıĢ                  

hızı (‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

Ġl Toplamı 205.826 242.472 448.298 41611 46743 88350 221355 179595 401550 23483 18811 42295  

00 
     
 Merkez 104.115 139.930 244.045 22583 23883 46466 155175 109755 264930 7668 6292 13960  

01 AKSU 2.612 2.547 5.159 414 398 812 1157 1620 3377 619 529 1148  

02 ATABEY 3.056 2.821 5.877 535 556 1091 2009 1932 3941 512 333 845  

03 EĞĠRDĠR 16.929 19.809 36.738 3443 3812 7255 11337 14237 25574 1783 1760 3543  

04 GELENDOST 8.509 8.378 16.887 1540 1624 3164 5611 5649 11260 1358 1105 2463  

05 GÖNEN 4.107 3.968 8.075 717 728 1445 2694 2723 5417 696 517 1213  

06 K.BORLU 7.744 7.423 15.167 1178 1256 2434 5124 5074 10198 1442 1093 2535  

 
07 

 
SENĠRKENT 

 
6.305 

 
6.795 

 
13.610 

 
1258 1284 2542 4252 4610 8862 1305 911 2216 

 

 
08 

 
SÜTÇÜLER 

 
3.193 

 
3.112 

 
6.305 993 1055 2048 3598 3693 7291 1492 1171 2663  

 
09 

 
ġ.KARAAĞAÇ 

 
14.029 

 
13.338 

 
27.367 2503 5387 7890 9583 8993 18576 2043 1621 3664  

 
10 

 
ULUBORLU 

 
3.554 

 
3.917 

 
7.471 555 606 1161 2352 2841 5193 647 470 1117  

 
11 

 
YALVAÇ 

 
27.061 

 
26.340 

 
53.401 5737 6007 11740 17672 17548 35220 3652 2789 6442  

 
12 

 
Y.BADEMLĠ 

 
1.212 

 
1.287 

 
2.499 155 147 302 791 920 1711 266 220 486  

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaĢabilirsiniz 

 

        Ġlimizin toplam nüfusu 448.298 kiĢidir.Nüfusun yaĢ gruplarına göre dağılımına baktığımızda 0-14 yaĢ 

grubunda 88.350 kiĢinin, çalıĢma yaĢında olan, aktif nüfus olarak nitelendirilen 15-65 yaĢ grubunda 401.550 

kiĢi 65+ yaĢ grubunda ise 42.295 kiĢinin olduğu görülmektedir. 
 

 

1- ĠLĠN SOSYO-EKONOMĠK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 



1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

Ġlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 ISPARTA 69.624 67.610 137.234 136.202 174.862 311.064 205.826 242.472 448.298 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaĢabilirsiniz 

TUĠK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır. 

 

Ġlimizin toplam nüfus’unun 3/2’inin kentte yaĢadığı geriye kalan 3/1’lik kısmının ise kırsalda yaĢadığı 

görülmektedir. 

 

 

          1.2 Göç Durumu 

Ġlin Aldığı Göç Ġlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

 45.579 31.710   13.869  30.72 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaĢabilirsiniz 

 

Ġlimiz 45.579 kiĢi göç almıĢ, 31.710 göç vermiĢ. 13.869 kiĢilik farkla göç alan durumundadır.  

 

 

        1.3  Ġlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 

Toplam GSYĠH Ġlin GSYĠH 
Ġlin Toplam GSYĠH   Ġçindeki 

Payı 
Ġlde KiĢi BaĢına DüĢen 

Ortalama GSYĠH 

178.412.438.499   948.756.617 0,5  1510 $  
Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret Ġl Müdürlüğünden alınabilir. 

TUĠK 2001 verileri 

 
 

       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  

Ġktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü Yüksek Öncelikli 

Sektör 

Ġkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

  
 TARIM  

 Bahçe Bitkileri (Elma, Kiraz)  Gül Üretimi           -         - 

  
 HĠZMET 

 Sağlık Eğitim           -         - 

  
  

        

  
Not:Veriler Sanayi ve Ticaret Ġl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

Ġlimiz rekabet gücü yüksek sektörler olarak yılların bilgi birikimine sahip Bahçe Bitkileri (Elma,Kiraz)  

Gülyağı üretiminde rekabet gücü çok yüksek düzeydedir.  

 

 

 



       1.5  Ġktisadi Faaliyet Kolları Ġtibariyle Ġl Yatırım TeĢvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 
Sayısı 

Yatırım Tutarı 
Öngörülen 
Ġstihdamı  

GerçekleĢen 
Ġstihdam 

ĠMALAT Dokuma ve Giyim 1 8.668.802 - - 

ĠMALAT Orman Ürünleri 1 1. 8.668.802 - 12 

ĠMALAT Kimya 1 1.057.307 - 11 

ĠMALAT Madeni EĢya 1 2.169.647 - 30 

HĠZMETLER Ticaret- Depolama 2 2.958.899 - 85 

HĠZMETLER Sağlık 1 3.381.354 - 5 

HĠZMETLER 
Altyapı- Belediye 
Hizmetleri       3 4.497.500  6 

Not:Hazine MüsteĢarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186  

 

2010 yılında Ġmalat, Hizmet ve Madencilik sektörlerinde yatırım teĢviki alınmıĢ ancak bu yatırım 

teĢviklerinin yetersiz oldukları görülmektedir. 

 

 

2-                  ĠLĠN ĠġGÜCÜ PĠYASASI VERĠLERĠ 

       2.1 ĠġKUR - TUĠK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

2.1.1 TUĠK Temel Göstergeleri  

Ġlin Adı ĠĢgücüne 
Katılım Oranı 

ĠĢsizlik 
Oranı 

Ġstihdam 
Oranı 

 

 

   ISPARTA  52.8  10.5  47.2  

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Ġstihdam,ĠĢsizlik,Ücret menüsünde yer alan Ġl Düzeyinde Temel ĠĢgücü Göstergeleri linkinden ulaĢabilirsiniz 

 

Ġlimizde ĠĢgücüne Katılım  Oranı, ĠĢsizlik Oranı ve Ġstihdam oranı bakımından Ülken genelinde orta sıralarda 

yer almaktadır. 

 
 

2.1.2  Ġstihdama ĠliĢkin ĠġKUR Temel Göstergeleri 

 2010 YILI TEMEL GÖSTERGELERĠ 

  

2010 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAġVURU    

   ĠĢsiz 2148 4673 6821 

   Diğer - - - 

AÇIK Ġġ    

   Kamu - - 411 

   Özel - - 1434 

ĠġE YERLEġTĠRME    

   Kamu   455 

   Özel   1070 

Normal    

   Kamu - - 447 

   Özel - - 903 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186


Özürlü - - 167 

Eski Hükümlü -  2 

KAYITLI ĠġGÜCÜ 3539 6918 10457 

KAYITLI ĠġSĠZ 3148 5910 9058 

YURTDIġI BAġVURU - - - 

YURTDIġI GÖNDERME - - - 
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 
 

 

Ġl Müdürlüğümüze 2010 yılında 6821 kiĢi baĢvuruda bulunmuĢ. Kamu 411, özel sektör 1434 toplam 1845 

kiĢilik talep alınmıĢ. Kamu’ya 455 özel sektöre 1070 kiĢi olmak üzere toplam 1525 kiĢi iĢe yerleĢtirilmiĢtir. 

Yıl sonu itibariyle toplam kayıtlı iĢgücü sayısı 10457 dir.  

http://www.iskur.gov.tr/


 
2.2   Ġldeki ĠĢsizlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 15-19 YaĢ Grubu 20-24 YaĢ Grubu 25-29 YaĢ Grubu 30-34 YaĢ Grubu 35-39 YaĢ Grubu 40-44 YaĢ Grubu 45-64 YaĢ Grubu 65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 ISPARTA 
3539 6918 10457 55 117 172 882 1210 2092 986 2013 2999 658 1474 2132 466 1239 1705 273 528 801 217 334 551 2 3 5 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacak 

 

YaĢ grupları yönünden bu sayının büyük bir bölümünün 25-29 YaĢ Grubundaki iĢ arayanların oluĢturduğu görülmektedir.  

 

 

 

  2.3   Ġldeki ĠĢsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar Ġlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 ISPARTA 
3539 6918 10457 32 33 65 15 27 42 1223 3005 4228 1543 2877 4420 472 633 1105 240 334 574 13 9 22 1 - 1 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 

Eğitim durumlarına göre en fazla baĢvurunun ortaöğretim ve ilköğretim mezunlarından oluĢtuğu görülmektedir. 

 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 

 

Ġl Müdürlüğümüze kayıt yaptıranların mesleki dağılımına baktığımızda, en fazla nitelik gerektirmeyen iĢ 

arayanlar oluĢturmaktadır. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
       2.4  .........Ġl Müdürlüğüne  Kayıtlı ĠĢsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı iĢsizler  

Kadın Erkek Toplam 

BĠLĠNMEYEN 409 740 1149 

BÜRO VE MÜġTERĠ HĠZMETLERĠNDE ÇALIġAN ELEMANLAR 440 465 905 

HĠZMET VE SATIġ ELEMANLARI 57 135 192 

KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY YÖNETĠCĠLER VE MÜDÜRLERI             16 18 34 

NĠTELĠK GEREKTĠRMEYEN ĠġLERDE ÇALIġANLAR 1670 3707 5377 

NĠTELĠKLĠ TARIM, HAYVANCILIK,AVCILIK, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERĠ ÇALIġANLARI 14 1 15 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 230 208 438 

SANATKARLAR VE ĠLGĠLĠ ĠġLERDE ÇALIġANLAR 42 328 370 

TESĠS VE MAKĠNE OPERATÖRLERĠ VE MONTAJCILARI 32 242 274 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 642 1061 1703 

                                                                        TOPLAM 3539 6918 10457 

http://www.iskur.gov.tr/


2.5 ĠĢsizlik Sigortasından Yararlananların Ġktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

Ġktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur 
Yazar 

Olmayan 

Lise Altı 
Okul 

Mezunu 

Genel Lise 
Mezunu 

Lise dengi 
Meslek 
Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 
veya Fakülte 

Mezunu 
TOPLAM 

Ağaç ürünleri imalatı  21 8   29 

Ana metal ve fabrikasyon metal ürünleri imalatı  4 1  3 8 

BaĢka yerde sınıflandırılmamıĢ imalatlar 1 152 107  50 310 

Deri ve deri ürünleri imalatı       

Diğer sosyal, toplumsal ve kiĢisel hizmet faaliyetleri       

Eğitim  5 4  20 29 

Elektrik, gaz, buhar ve sıcak su üretimi ve dağıtımı  20 16  7 43 

Elektrikli ve optik donanım imalatı  3    3 

Enerji üreten maddeler hariç madencilik ve taĢocakçılığı       
Ev içi personel çalıĢtıran hanehalkları ve hane halkları 
tarafından kendi kullanımlarına yönelik       

Gayrimenkul, kiralama ve iĢ faaliyetleri       

Gıda ürünleri, içecek ve tütün imalatı 2 91 67  18 178 

ĠnĢaat  47 18  7 72 

Kamu yönetimi ve savunma, zorunlu sosyal güvenlik       

Makine ve teçhizat imalatı       

Mali aracı kuruluĢların faaliyetleri       

Metalik olmayan diğer mineral ürünlerin imalatı       

Oteller ve lokantalar  36 15  7 58 

Plastik ve kauçuk ürünleri imalatı       

Sağlık iĢleri ve sosyal hizmetler       

Tarım, avcılık ve ormancılık  7  1 1 9 

Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı  26 15   41 
Toptan ve perakende ticaret; motorlu taĢıt, motosiklet, 
kiĢisel ve ev eĢyalarının onarımı  67 83  16 166 

UlaĢtırma, depolama ve haberleĢme  76 37  9 122 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 

 

 

 

 

                  2.6 Ġldeki ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

3142 6748 9890 3461 6846 10307 3539 6918 10457 

Genel Toplam 3142 6748 9890 3461 6846 10307 3539 6918 10457 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 

 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


      2.7   Açık ĠĢ 

  
 Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık ĠĢler ve ĠĢe YerleĢtirme 

Meslekler 

Açık ĠĢler ĠĢe YerleĢtirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

 BÜRO VE MÜġTERĠ HĠZMETLERĠNDE ÇALIġAN 
ELEMANLAR 2 75 

 - 2 18 15 18 35 

 HĠZMET VE SATIġ ELEMANLARI 9 92 4 5 19 36 

 KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY YÖNETĠCĠLER 
VE MÜDÜRLERI 1 6 1 - - 4 

 NĠTELĠK GEREKTĠRMEYEN ĠġLERDE 
ÇALIġANLAR 360 858 101 247 213 502 

 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI  62 - - 6 17 

 SANATKARLAR VE ĠLGĠLĠ ĠġLERDE 
ÇALIġANLAR 13 61 1 12 5 25 

TESĠS VE MAKĠNE OPERATÖRLERĠ VE 
MONTAJCILARI 55 184 - 55 48 85 

 YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 27 96 2 25 28 49 

TOPLAM 467 1434 109 346 337 733 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 

 

 

Alınan açık iĢler ve iĢe yerleĢtirmelerin  mesleki dağılımına baktığımızda, en fazla nitelik gerektirmeyen iĢ 

arayanlar oluĢturmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/


  2.8 Ġstihdam 

  ĠĢe YerleĢtirilenlerin YaĢ ve  Cinsiyete Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

15-19 YaĢ 
Grubu 

20-24 YaĢ 
Grubu 

25-29 YaĢ 
Grubu 

30-34 YaĢ 
Grubu 

35-39 YaĢ 
Grubu 

40-44 YaĢ 
Grubu 

45-64 YaĢ 
Grubu 

65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 ISPARTA 
733 337 1070 45 20 65 148 66 214 194 81 275 128 77 205 117 47 164 62 24 86 36 21 57 3 1 4 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

 

 

 ĠĢe yerleĢtirilenlerin ağırlıklı olarak 25-29 ve 20-24 yaĢ gruplarından  oluĢtuğu görülmektedir. 

 

 

           2.9 ĠĢe YerleĢtirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar 

Ġlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

  ISPARTA 735 335 1070 2 2 4 2 - 2 409 167 576 264 126 390 28 29 57 30 11 41 - - - - - -    

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

 

Eğitim durumlarına göre iĢe yerleĢtirilenlerin ağırlıklı olarak ilköğretim ve ortaöğretim  mezunlarının  oluĢturduğu görülmektedir. 

 
 

 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


        2.10   ĠĢe YerleĢtirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık       

Tarım, Avcılık, Ormancılık  47 47 

Balıkçılık    

Sanayi    

Madencilik ve Taşocakçılığı  19 19 

Ġmalat Sanayi 114 63 177 

Elektrik, Gaz, ve Su  7 7 

ĠnĢaat    

Hizmetler    

Toptan ve Perakende Ticaret 184 24 208 

Oteller ve Lokantalar 16 52 68 

TaĢıma, Depolama ve HaberleĢme  5 5 

Mali Aracı KuruluĢların Faaliyetleri 154 21 175 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri    

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 168 49 217 

Sağlık ĠĢleri ve Sosyal Hizmetler 84 37 121 

Diğer Toplumsal, Sosyal, KiĢisel  11 11 

Evlerde Yapılan Hizmet ĠĢleri 15  15 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi    

TOPLAM 735 335 1070 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- KarĢılanan Açık ĠĢler (Ekonomik Faaliyetlere Göre) 

 

ĠĢe yerleĢtirilenlerin sektörel dağılımının ağırlıklı olarak,Toptan ve Perakende Ticaret ve  kamu yönetimi Savunma 

ve Eğitim Hizmetlerinde yoğunlaĢtığı görülmektedir. 

 

 

 

       2.11  ĠĢyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan ĠĢyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 

Açılan ĠĢyeri Sayısı 32 3 

Kapanan ĠĢyeri Sayısı 3 2 

Toplam 35 5 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

 

 

2010 yılında 10+     32 iĢyeri açılmıĢ  3 iĢyeri kapanmıĢtır.50+ iĢyerlerinden yeni açılan 3, kapanan 2 dir. 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


                        2.12                          ĠġKUR ĠL MÜDÜRLÜĞÜNÜN ĠLDE ĠġE YERLEġENLER ÜZERĠNDEKĠ ETKĠ ORANI 

Aylar Ocak ġubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

ĠĢe YerleĢtirme 
Sayısı 8 55 2 108 45 54 0 6 1092 5 51 2 17460 (1428) 

Kurum Tarafından ĠĢe 
YerleĢtirme Sayısı 

11 21 79 49 51 194 65 41 101 86 38 61 1070  (779) 

Etki Oranı % 
137.5 261,9 395 45,37 135,56 359,26 - 683,33 9,25 1720 74,51 3050 6,13   (54,55) 

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. “ĠĢe YerleĢtirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

 

Ġl Müdürlüğümüz hizmet alanında faaliyet gösteren iĢyerlerinin 2009 yılı içersinde toplamda 2054 kiĢiyi iĢe aldığı, bu yerleĢtirmelerin yılın her ayında 

aynı oranda olmasa da süreklilik arz ettiği, bazı aylarda bu yerleĢtirmelerin diğer aylara nazaran daha fazla olduğu, özellikle ihaleli iĢ yapan firmaların 

ihale döneminin bitimi ve yeni ihalelerde yeni Ģirket unvanları ile girip ihale kazandıkları ve bu Ģekilde yeni istihdam olarak kurum kayıtlarına 

yansıdığı, bu yerleĢtirmelerden sadece 318’inin il müdürlüğümüz tarafından yapıldığı görülmüĢtür. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/


3- ĠLĠN EĞĠTĠM ĠLE ĠLGĠLĠ VERĠLERĠ 

  
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

Ġlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 

veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

   Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 
   

 2010-
2011 - -  10925 

    2010-2011 
- - 5351 

     
            

                               

                                               

                                                  

                                                  

Fark (i.ö)= Ġlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler Ġl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

 



 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler Ġtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2007-2008 2008-2009 2009-2010 Yılı 2010-2011 

ERKEK -KIZ ERKEK -KIZ ERKEK -KIZ ERKEK -KIZ 

1-ORMAN FAK. 57 
 

64 
 

58 
295 

2-MÜH.MĠM. FAK. 
1102 656 

 
713 

1618 

3-ĠĠBF 
640 

 
528 598 1327 

4-GÜZEL SAN. FAK. 
112 

 
141 

 
128 121 

5-TEKNĠK EĞT.FAK. 
 

337 503 413 60 

6-DĠġ HEK. FAK. 
 

56 
 

21 44 79 

7-TIP FAK. 
 

54 

 

47 

 

83 167 

8-ĠLAHĠYAT FAK. 
 

56 

 

21 62 272 

9- ZĠRAAT FAK. 
 

122 
 

173 
 

136 282 

10- FEN EDEBĠYAT FAK. 606 739 826 1216 

11- SAĞLIK BĠLĠMLERĠ FAK. 104 133 184 309 
NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 

 

4- ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU ÇALIġMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına ĠliĢkin Bilgiler 

TOPLANTI 
DÖNEMĠ 

SORUN(1) KARAR KARARIN 

GEREKÇESĠ (2) 
GERÇEKLEġ
ME DURUMU 

KARġI
LAġIL
AN 
GÜÇL
ÜK 

SORUNUN 
ÇÖZÜMÜN
E KATKISI 

22.01.2010 Nitelikli 

Eleman 

Ġhtiyacının 

karĢılanması 

1- ĠġKUR Ġl Müdürlüğüne ait ekli listede yer alan mesleki 

eğitim kurslarının 2010 yılı içerisinde açılmasını, 

 

2- Isparta Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü’nden alınan 12.01.2010 

tarih ve 550 sayılı yazıya istinaden; Kurumumuz tarafından 

gerçekleĢtirilen “Toplum Yararına ÇalıĢma Programı” 

kapsamında Isparta Ġl Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı merkez 

ve ilçe milli eğitim müdürlüklerinin ekli listede isimleri 

belirtilen okul ve kurumlarda temizlik, bakım, bahçe 

düzenlemesi iĢlerinde çalıĢtırılmak üzere iĢçi istihdamının 

sağlanması; 

 

3- Isparta Ġl Kültür ve Turizm Müdürlüğü’nden alınan 

20.01.2010 tarih ve 234 sayılı yazıya istinaden; Davraz Dağı-

Karlı Yayla KıĢ Sporları Turizm Merkezi’nde Mart-

Ağustos/2010 ayları arasında yapılacak peyzaj ve ağaçlandırma 

çalıĢmaları için “Toplum Yararına ÇalıĢma Programı” 

çerçevesinde 30 iĢçinin 6 ay süre ile istihdamının sağlanması; 

 

2010 yılında 

açılması 

düĢünülen 

kursların 

görüĢülmesi 

GerçekleĢti      - - 



4- Isparta Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü’nden alınan 21.01.2010 

tarih ve 1048 sayılı yazıya istinaden;  

a) Atabey Hacı Naciye Kasap Anadolu Ticaret ve Ticaret 

Meslek Lisesi Müdürlüğünde BiliĢim      Teknolojileri alanında 

“Web Programlaması” dalı açılması, 

b) Keçiborlu Süleyman Demirel Çok Programlı Lisesi 

Müdürlüğünde; Teknik Lise bölümünde “Elektrik-Elektronik 

Teknolojileri Alanı”, Anadolu Teknik Lise bölümünde ise 

“Uçak Bakım Alanı” açılması, 

 

5- Süleyman Demirel Üniversitesi’nde önlisans düzeyinde 

“Çocuk Bakıcılığı ve GeliĢimi” bölümünün açılması konusunda 

Ġl Milli Eğitim Müdürlüğünce resmi görüĢün Süleyman Demirel 

Üniversitesi’ne iletilmesi, 

 

6- Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Denetim Kurulu’nun  denetim 

programında belirtilen gün, yer ve saatte fiilen yapılan 

denetimlerde, çok ciddi bir problem ve usulsüzlükle 

karĢılaĢılmadığı belirtilmiĢ olup, 2010 yılında da mesleki eğitim 

faaliyetlerinin titizlikle denetlenmesinin gerektiği kurulca 

belirtilmiĢtir. 

 

20.04.2010 Nitelikli 

Eleman 

Ġhtiyacının 

karĢılanması 

1-Toplum Yararına ÇalıĢma(TYÇP) kapsamında, Senirkent 

Köylere Hizmet   Götürme Birliği’nin; “Senirkent Merkez ve 5   

köyde çevre temizliği ve kamusal altyapının yenilenmesi 

projesi” ile 16 iĢçinin 6(altı) ay   süre        ile çalıĢtırılmasına, 

 

2-Toplum Yararına ÇalıĢma(TYÇP) kapsamında, Ġl Çevre ve 

Orman Müdürlüğü’nün; “Eğirdir ilçesi sınırlarında bulunan 200 

Ha. Beydere ağaçlandırma sahası, 700 Ha. Sarıidris 

Rehabilitasyon sahası ve 20 Ha. Fidanlık alanında çevre 

düzenlemesi yapılması ve fidan dikim projesi” ile 20  iĢçinin 

6(altı) ay süre ile çalıĢtırılmasına, 

 

3-Yalvaç Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü’nün; “Kültür Mantarı 

YetiĢtiriciliği” mesleğindeki kurs talebinin uygun bulunmasına, 

 

4-Gelendost Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü’nün; AĢçılık ve 

Karo-Fayans DöĢemeciliği mesleğindeki kurs taleplerinin uygun 

bulunmasına, “Arıcılık” mesleğindeki kursun ise açılmamasına, 

 

5-“Avrupa Birliği Proje Yazma Elemanı” ve “Cankurtaran” 

mesleklerinde  açılan kursların tekrar 2. gruplarının açılmasına, 

 

6-Meslek Yüksek Okullarında okuyan öğrencilerin ĠġKUR’un 

düzenlemiĢ olduğu staj programlarından yararlandırılması ve 

staj programı düzenleyecek olan iĢverenlerde aranan en az 

10(on) iĢçi çalıĢtırma zorunluluğunun 5(beĢ) iĢçiye düĢürülmesi 

için ĠġKUR Genel Müdürlüğü düzeyinde giriĢimlerde 

bulunulmasına; 

 

7-ĠĢkur faaliyetleri arasında yer alan Meslek DanıĢmanlığı 

Faaliyetlerinin yaygınlaĢtırılması için fakülteler, meslek yüksek 

okulları ve lise son sınıf öğrencilerine ĠĢkur Ġl Müdürlüğü 

tarafından bu konuda gerekli duyurunun yapılmasına,  

Karar verildi. 

 

2010 yılında 

açılması 

düĢünülen 

kursların 

görüĢülmesi 

GerçekleĢti          

- 

- 



29.07.2010 Milli Eğitim 

Müd.Alan 

dalları 

1-Ġl Mili Eğitim Müdürlüğünün, Merkez ve Ġlçelerde okul ve 

kurumların tam gün tam yıl uygulaması kapsamına alınmasına, 

 

2-Senirkent Teknik ve Endüstri Meslek Lisesinde BiliĢim 

Teknolojileri Alanında – Veri Tabanı Programcılığı Dalı 

açılmasına, 

 

3-Merkez Gürkan Lisesinde; Adalet Alanında – Zabıt Katipliği 

Dalı Açılmasına, 

 

4-Senirkent Kaymakamlığının; Boya Badana, Örtülü Elektrot ve 

Ark Kaynakçılığı mesleğindeki kurs taleplerinin uygun 

bulunmasına, Ağaç Dikimi ve YetiĢtiriciliği,  AĢçılık kurs 

taleplerinin ise Ģuan için uygun bulunmamasına,   

 

5-Yalvaç Kaymakamlığının AĢçılık, Garsonluk ve Ġpek Halı 

mesleklerindeki kurs taleplerinin uygun bulunmasına,   

 

6-Keçiborlu Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğünün Ġpek Halı 

Dokuma kurs talebinin uygun bulunmasına, 

 

7-Uluborlu Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğünün; AĢçılık kurs 

talebinin uygun bulunmasına, Çini Süsleme ĠĢçiliği kurs 

talebinin incelenerek üzerinde çalıĢma yapılmasına, 

 

8-Sütçüler Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğünün; Ġpek Halı 

Dokuma kurs talebinin uygun bulunmasına, 

 

9-Akel Özel Güvenlik Firmasının;  %50 Ġstihdam Garantili 25 

kiĢilik Özel Güvenlik kurs (Silahlı ve Silahsız)  talebinin prensip 

olarak uygun bulunmasına,  

 

10-Keçiborlu Kavak Köyü, Köy Meydanına ve Yollarına 

Toplum Yararına ÇalıĢma Programı kapsamında 7 kiĢi ile 3 ay 

süreli Kilit Parke taĢı döĢenmesi projesinin uygulanmasına, 

 

11-Merkez ve Ġlçelerdeki Meslek Yüksek Okulu son sınıf 

öğrencilerinin, Ġlimizdeki Meslek Liselerindeki atölye ve diğer 

pratik imkanlarından yararlandırılmasının sağlanmasına, alınan 

kararın SDÜ ve Ġl Milli Eğitim Müdürlüğüne bildirilmesine,  

 

12-Kadın istihdamının artırılması için ilgili dernekle araĢtırma 

ve değerlendirme yapılmasına, 

 

13-Meslek Yüksek Okulları ile Organize Sanayi Bölgeleri 

iĢbirliği için yapılabilecekler konusunda bir sonraki kurul 

toplantısına ilgili taraflarca hazırlıklı gelinmesine, 

 Karar verildi. 

Milli Eğitim 

Müd. Açılması 

ve Kapanması 

gereken 

dalların 

görüĢülmesi ve 

bazı 

mesleklerde 

kurs açılması. 

GerçekleĢti     - - 

15.10.2010 Yürütme ve 

Denetim 

Kurulları 

oluĢturulma

sı 

1-Yürütme ve Denetim Kurulları “Ġl Ġstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulları ÇalıĢma Usul ve Esasları Hakkında 

Yönetmelik” doğrultusunda yeniden belirlenerek aĢağıdaki 

isimlerden oluĢmasına, 

 

      YÜRÜTME KURULU;  

 

 Ahmet Tahir BAKAL  Ticaret ve San. Odası BaĢkanlığı  (Asil) 

 Mahmut ÜNLÜSOY Ticaret ve San. Odası BaĢkanlığı  (yedek) 

 Cemal KURT    ĠĢçi Sendikası (Türk-ĠĢ)       (Asil) 

Osman KORKMAZ Ģçi Sendikası (Türk-ĠĢ)  (Yedek) 

 Halil DOĞAN   Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü   (Asil) 

Bahattin YILMAZ  Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü (Yedek) 

 Ahmet BAYRAMER   Ġl sanayi ve Ticaret Müdürlüğü (Asil) 

Yürütme ve 

Denetim 

Kurulları 

oluĢturulması 

GerçekleĢti          

- 

- 



Ömer KÜÇÜKCOġKUN  Ġl sanayi ve Ticaret Müd.  (Yedek) 

Gürsel ÖKSÜZ          ĠġKUR Ġl Müdürlüğü               (Asil) 

Fahriye DURMUġ     ĠġKUR Ġl Müdürlüğü               (Yedek) 

 

    DENETĠM KURULU; 

          

Nadir SÖKMEN    ĠġKUR                     (Asil) 

Ali CENGĠZ          ĠġKUR                     (Yedek) 

Ġrfan KAġLI          Milli Eğit.Müd.        (Asil) 

Erkan TOPÇU       Milli Eğit.Müd.        (Yedek) 

ReĢat ÇAYLAK    ĠġKUR                      (Asil) 

Muammer ÇOBAN ĠġKUR                   (Yedek)       

Yusuf CUCĠ          San. Tic. Ġl Müd.       (Asil) 

 Okan GÜRPINAR San. Tic. Ġl Müd.     (Yedek) 

  

2-Meslek Yüksek Okulları ile Organize Sanayi Bölgeleri  

iĢbirliğinin geliĢtirilmesi ve artırılması kapsamında; MYO 

bölümleri hakkında iĢverenlere bilgi verilmesine, 

 

3-Toplum Yararına ÇalıĢma Proğramları (TYÇP) Kapsamında, 

Davraz Dağı Karlıyayla KıĢ Sporları Turizm Merkezinde 30 

iĢçinin 2 ay süreyle çalıĢtırılması Projesini; ĠġKUR Isparta Ġl 

Müdürlüğü ve Köylere Hizmet Götürme Birliği ile ĠĢbirliği 

kapsamında yapılmasına, 

 

4-RMG Orman ürünleri Ltd.ġti. nin 15 kiĢilik istihdam garantili 

kurs talebinin onaylanmasına, 

 

5-DünyaBankası ile Genel Müdürlüğümüzün birlikte yürüttüğü 

“Mesleki Eğitim Programlarının Etki   Analizi ÇalıĢması” 

kapsamında; AĢçı, Garson ve Auto Cad (Bilgisayar Destekli 

Tasarım Elemanı)  mesleklerinde, ĠMEP protokolü kapsamında 

Garson ve Kat Hizmetleri kurslarının açılmasına,  

 

 6-Türkiye ĠĢ Kurumu Genel Müdürlüğü ile Ticaret ve Turizm 

Öğretimi Genel Müdürlüğü arasında    imzalanan iĢbirliği 

protokolüne göre; Isparta Turizm Eğitim Merkezi Müdürlüğü 

iĢbirliğinde; AĢçılık 48 kiĢi, Garson 44 kiĢi, Kat Hizmetleri 

mesleğinde 36 kiĢi olmak üzere toplam 128 kiĢilik kursların 

açılmasına,   

  

 7-ĠĢkur Ġl Müdürlüğü ile Isparta Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü 

iĢbirliğinde; Toplum Yararına ÇalıĢma  Programı çerçevesinde 

Merkez Yakaören ĠÖO, Toki Akkent Anaokulu, Hilmi Dilmen 

ĠÖO, YaĢar Ulucan ĠÖO ve Aliköy ĠÖO okulunda toplam 5 

kiĢinin 2 ay süreyle çalıĢtırılmasına,   

 

 8-Meslek Yüksek Okullarında okuyan öğrencilerin ĠġKUR’un 

düzenlemiĢ olduğu staj programlarından yararlandırılması için 

ĠġKUR Genel Müdürlüğü düzeyinde giriĢimlerde 

bulunulmasına; 

 

9-Kadın Ġstihdamının artırılmasına katkı sağlayacak projelere 

öncelik verilmesine,  
 

 Karar vermiĢtir. 
 

 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe ĠĢgücü Piyasası AraĢtırmaları baĢta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade 

edilecektir. 

 





                     4.2 Kurslara ĠliĢkin Veriler          

Kurs Türü 
ĠĢgücü YetiĢtirme              

Kursları-Genel 
Ġstihdam Garantili Kurslar 

Kendi ĠĢini Kuracaklara                
Yönelik Kurslar 

Özürlülere Yönelik Kurslar 
Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Ağaç iĢler Tekns.      1 - 13 - 8                

Ağaç ĠĢleyen Tezgah op 1 14 10  1                     

AhĢap Doğramacı 1 - 15  1                     

AĢçı 3 47 14  1                     

AĢçı Yadrdımcısı 2 28 3 2 2                     

Aoto-Cad 2 17 13 1 1                     

Bilgisayar iĢletmeni                     1 - 6   

Bobinajcı 2 - 31  2                     

Boyacı 1 - 16  5                     

Cankurtaran      1 2 13 2 12                

CNC Freze Oprt. 1  11  3                     

CNC Torna Oprt. 1  14  7                     

DikiĢ Makinası Oprt.      1 11 1 2                 

DiĢ Hekim yrd.      1 27  14                 

Elektrik Ark Kaynak 3  67  8                     

Elektrik Tesisatçısı 1  19  2                      

Ev MefruĢatı 1 16                        

Fayans Karo DöĢeme  3  51  6                     

Finans Uzmanı 1 9 7 1                      

Garson 2 5 30  2                     

Hasta YaĢlı bakım 2 32 3 1 1                     

Ġpek Halı Dokumacılığı 6 109 1 1                      

Kat Görevlisi 1 12 28 3 16                     

Komi      1 6 10 2 6                

Kuaför 1 17                        

Kültür Mantar YetiĢtirici 1 25                   1  9   

Mermer ĠĢçisi      1  59  40                

Otomatik Kumanda 1  19  3                     

Oyma ĠĢçisi 1 23 1 1            2 12 18  1      

Para ve Sermaye elemanı 1 10 6 1                      

Plastik Kalıpçılık 1  14  4                     

Proje Yazım Elemanı 1 4 11  1                     

SatıĢ Elemanı 1 13 8 2 3                     

Süs Bitkileri YetiĢtiricisi 2 35 12 1 3                     



Kurs Türü 
Hükümlülere Yönelik 

Kurslar 

ĠĢsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP GiriĢimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Beden iĢçisi genel           5  132  132      5  132  132 

Beden ĠĢçisi Temizlik           8 73 78 73 78      8 73 78 73 78 

Büro Memuru                1   1   1  1   

Büro Yön.Sekreterlik                2 2    2 2    

Gıda Mühendisi                1 1    1 1    

iĢletmeci                2 25 29 1 5 2 25 29 1 5 

Ön Muhasebeci                2 1 1   2 1 1   

SatıĢ Elemanı                1 1 1   1 1 1   

                          

                          

                          

                           

                           

                           

                           

                           

                           

                           

                           

        Not: Veriler ĠġKUR Ġl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

 



 

         4.3 ĠġKUR Tarafından Yapılan ĠĢgücü Piyasası AraĢtırma Sonuçları Ġle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların KarĢılaĢtırılması 

  

Temininde Güçlük Çekilen 
Meslekler 

Ġhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan 
Kursun Türü 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe YerleĢtirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden ĠĢçisi (Genel) 6 TYÇP 5 - 132 132 - 132 132 

Beden ĠĢçisi (Temizlik) 1 TYÇP 8 73 78 151 73 78 151 

Bilgisayar Operatörü 1 Eski Hükümlü 1 - 6 6 - - - 

Diğer Ġplik ĠĢçileri ve Sarıcıları 20 - - - - - - - - 

Diğer Öğretmenler 1 - - - - - - - - 

Sağlık Memuru 1 - - - - - - - - 

Giyim / Hazır Giyim / Moda Tasarımı 
Öğretmeni 15 

- - - - - - - - 

Otopark Görevlisi 2 - - - - - - - - 

Yazı ĠĢleri Müdürü 2 - - - - - - - - 

KuruyemiĢ Makineleri Tamircisi 1 - - - - - - - - 

Mekanik Bakım-Onarımcı 8 - - - - - - - - 

Otobüs ġoförü (Toplu TaĢıma) 2 - - - - - - - - 

Plastik Doğramacı/PVC Doğrama-
Ġmalat ve Montajcısı 2 

- - - - - - - - 

Elektrik-Elektronik Teknikeri 1 - - - - - - - - 

Soğutma Ve Ġklimlendirme Teknisyeni 1 - - - - - - - - 

 

Not: Veriler ĠġKUR Ġl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

 
 


