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HATAY ĠLĠ ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU 

2010 YILI FAALĠYET RAPORU  
 

GĠRĠġ 
 
2009 yılsonu itibariyle 24.928 kayıtlı işgücüne sahip ilimizin işgücüne katılım 

oranı(%46) ile istihdam oranı (%38,8) Türkiye ortalamasına yakındır..% 15,8’lik işsizlik 
oranında ise ülke ortalamasının yaklaşık 3 puan önündedir.İşsizlik oranının beklenenden yüksek 
çıkmasının bir sebebi de 2000 yılından beri ülkemizde en çok nüfus artış hızı olan illerden 
olmasının katkısı görülmektedir.  

2010 yılında kurumumuza 24.286 işsiz başvuru yapmıştır.  
Kurumumuza 126 kamu 1779 özel kesimden olmak üzere toplam 1905 açık iş talebinde 

bulunulmuştur. 2010 yılı içerisinde 1596 kişi işe yerleştirilmiştir. Kamu kesiminde 126 kişi işe 
yerleştirilirken özel kesimde bu sayı 1779 kişi olmuştur. Bir önceki yılla kıyaslandığında işe 
yerleştirme sayısında yüzde 100’ün üzerinde bir artış gerçekleşmiştir.  

Yurt dışına başvuru başvuru ve işe yerleştirme faaliyetimiz olmamıştır..   
Eğitim düzeyi arttıkça işsizlik oranı düşmektedir. İşsizlerin yüzde 45,5’ini ilk öğretim 

düzeyi ve altındaki grup oluşturmaktadır. Buradan hareketle eğitimin işsizliğin azaltılmasındaki 
önemi ortaya çıkmaktadır. Yüksek öğretimin toplam işsizler içindeki payı yüzde 10’dur.  

2010 yılı itibari ile İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin meslek gruplarına göre 
dağılımına bakıldığında yüzde 51,5 ile nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanların en büyük dilimi 
oluşturduğu görülmektedir. Bu açıdan bakıldığında meslek edindirmenin işsizliğin 
azaltılmasındaki önemi ortaya çıkmaktadır. İkinci sırada ise yüzde 7,9’luk dilimle yardımcı 
profesyonel meslek mensupları yer almaktadır.   

İl Müdürlüğümüzce işe yerleştirilenler arasından en büyük payın(yüzde 50) ilköğretim 
düzeyi ve altındaki grupların oluşturduğu gözlenmektedir. En düşük işe yerleştirilen grup ise 
yüzde 1’lik bir payla lisans ve üzeri grup olmuştur  

İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımına bakıldığında en büyük payın hizmetler 
sektöründe olduğu görülmektedir. İmalat sanayi ise en çok işe yerleştirmenin olduğu ikinci 
sektördür. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. ĠLĠN SOSYO-EKONOMĠK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun YaĢ ve Ġlçelere Göre Dağılımı 

Ġl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaĢ grubu 15-64 yaĢ grubu 65+ yaĢ grubu 
Nüfus artıĢ 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 
724.375 

 
756.196 

 
1.480.571 

 
212252 222927 435179 467215 495607 962822 44908 37662 92570  

00 Merkez 
     

132976 
 

 
304500 

  
24001  

01 Altınözü 30374 
  

10790 11208 21998 17112 16958  2472 2051 4523  

02 Dörtyol 73287 74342 147629 21975 22992 44787 47573 48148 95721 3919 3202 7121  

03 Hassa 26877 27410 54287 8722 9192 16804 16347 16655 33002 1808 1563 3371  

04 İskenderun 155750 175947 331697 40344 42624 82968 105856 125469 231325 9550 7854 17404  

05 Kırıkhan 51946 51976 103922 15915 16836 32751 32373 32244 236824 3658 2896 6554  

06 Reyhanlı 43624 43036 86660 15918 16649 32567 25598 24836 50434 2108 1551 3659  

07 Samandağ 65198 64446 129644 19372 19892 39264 41458 40884 82342 4368 3670 8038  

08 Yayladağı 11094 11435 22529 2971 3119 6090 6811 7149 13960 1312 1167 2479  

09 Erzin 20027 19919 39946 5701 5963 11664 12843 13010 25638 1483 1161 2644  

10 Belen 14472 14478 28950 3770 4079 7849 9677 9444 19121 1025 955 1980  

11 Kumlu 6727 6512 13239 2122 2229 4351 4142 3950 8092 463 333 796  

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)  İlimizin nüfusu 2010 yılına göre 32.000 kişi artmıştır.(2010 yılı 1.448.000)Buna göre il 

nüfusu geçen yıla göre % 2.2 oranında artış göstermiştir.Bu oran Türkiye ortalamasının üstündedir.(Türkiye 
ortalaması % 1.6) 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

Ġlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

HATAY 
365.579 

 
371.553 

 
737.132 

 
358.796 

 
384.643 

 
743.439 

 
724.375 

 
756.196 

 
1.480.571 

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

(Tablo Yorumu:)  Tablodan anlaşılacağı gibi ilimizde kadın-erkek ve kent-kır nüfusu oranlarında 

küçük faklar vardır.Yani ilimiz kent ve kır nüfusu bakımından eşitlik göstermektedir. 
 



 

Tablo 3: Göç Durumu 

Ġlin Aldığı Göç Ġlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

    

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)  Tabloya göre ilimizin aldığı göç verdiği göçün  yaklaşık yarısı kadardır.Bu da 

ildeki göçü tersine dönüştürecek özel sektör yatırımlarının artırılması gerektiğini ortaya 

koymaktadır. 
 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

Ġktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Ġkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Ana Metal Sanayii Ana Metal Sanayii    

Gıda ürünleri ve İçecek imalatı  
Gıda ürünleri ve 

İçecek imalatı 
  

Ağaç ürünleri imalatı     

Hazır Giyim ve Konfeksiyon     

Bitkisel üretim     

   
Ağaç ürünleri 

imalatı 
 

     

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

(Tablo Yorumu:)   

    Hatay ilinde Ana Metal sanayi istihdamın ve ihracatın temelini oluşturmaktadır.Bu sektörü Gıda 

ürünleri ve İçecek imalatı izlemekte olup, Ağaç ürünleri İmalatı sektörü de en fazla işçi istihdam edilen 
sektörlerdendir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
Tablo 5: Ġktisadi Faaliyet Kolları Ġtibariyle Ġl Yatırım TeĢvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

Ġstihdamı  

GerçekleĢen 

Ġstihdam 

03 - İMALAT 19 - İnşaat 2 11.020.000  55 

03 - İMALAT 12 - Madeni Eşya 1 161.500  - 

03 - İMALAT 17 - Çimento 2 5.441.905  40 

03 - İMALAT 09 - Demir Çelik 1 2.832.717  35 

03 - İMALAT 01 - Gıda ve İçki 4 2.759.605  55 

03 - İMALAT 19 - İnşaat 2 11.020.000  55 

03 - İMALAT 12 - Madeni Eşya 1 161.500  - 

03 - İMALAT 17 - Çimento 2 5.441.905  40 

03 - İMALAT 09 - Demir Çelik 1 2.832.717  35 

03 - İMALAT 01 - Gıda ve İçki 4 2.759.605  55 

03 - İMALAT 02 - Dokuma ve Giyim 1 620.309  25 

05 - 
HİZMETLER 07 - Altyapı - Belediye Hizmetleri 3 1.280.254  8 

05 - 
HİZMETLER 06 - Diğerleri 1 1.028.000  - 

05 - 
HİZMETLER 01 - Ulaştırma 8 10.440.186  55 

05 - 
HİZMETLER 05 - Sağlık 4 32.067.663  190 

05 - 
HİZMETLER 04 - Eğitim 1 2.052.291  58 

03 - İMALAT 18 - Pişmiş Kil ve Çim.Ger. 1 3.308.582  30 

03 - İMALAT 10 - Demir Dışı Metaller 2 7.437.503  147 

03 - İMALAT 06 - Lastik-Plastik 1 461.495  5 

 Toplam 32 80.912.010      703 

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

 (Tablo Yorumu:)  İmalat sanayi sektöründeki teşviklerin istihdama olumlu katkıları anlaşılmakla 

beraber son yıllarda ilimizin yükselen sektörlerinden olan turizmde de yatırım ve teşviklerin 

artırılması halinde il ekonomisine katısı yüksek olacaktır. 



2. ĠLĠN ĠġGÜCÜ PĠYASASI 
 

Tablo 6: TUĠK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

Ġlin Adı 
ĠĢgücüne 

Katılım Oranı 

ĠĢsizlik 

Oranı 

Ġstihdam 

Oranı 

HATAY % 46 % 15,8 % 38,8 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)  2011 yılı verileri baz alındığında ülke geneli gibi ilimizde de işsizliğin % 11 

seviyesinde olacağı tahmin edilmektedir.Veriler TR-63 bölgesine göre alındığından dolayı 

ilimizde işsizlik rakamı bölgenin işsizlik rakamı baz alınarak yazılmıştır. 

 

 
                                           Tablo 7: ĠġKUR Temel Göstergeleri 

 

  

 

2010 YILI 

Erkek Kadın Toplam 

BAġVURU 
13327 10959 24286 

İşsiz 15409 9516 24925 

Diğer       

AÇIK Ġġ       

Kamu   

Özel   

ĠġE YERLEġTĠRME       

Kamu 55 4 

Özel 1331  231 

Normal       

Kamu 26  0  26  

Özel 1146  208  1354  

Özürlü 228 14 242 

Eski Hükümlü 2  0  2  

KAYITLI ĠġGÜCÜ 16661 9717 26378 

KAYITLI ĠġSĠZ 15409 9516 24925 

YURTDIġI BAġVURU 0  0  0  

YURTDIġI GÖNDERME 0 0  0  
 

Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)   

En fazla işe yerleştirme 1.537 ile özel sektör işyerlerine yapılmıştır.Özürlü işe yerleştirme 

sayısının yüksekliği ise Özürlü kontenjan açığı bulunan özel sektör işyerlerinin sıkı takibinin 

neticesinden kaynaklanmaktadır.



Tablo 8: ĠĢsizlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 YaĢ 

Grubu 
20–24 YaĢ Grubu 25–29 YaĢ Grubu 30–34 YaĢ Grubu 35–39 YaĢ Grubu 40–44 YaĢ Grubu 45–64 YaĢ Grubu 65+ 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

(Tablo Yorumu:)  Tabloya gore en fazla işsiz kayıdının olduğu yaş gurubu 6.124 kişi ile 25-29 arası yaş gurubudur.Bunu 5.274 kişi ile 20-24 yaş 

gurubu takip etmektedir.Burdan çıkarılacak sonuç ilimizde genç işsizlerin çoğunlukta olduğudur. 
 

Tablo 9: ĠĢsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar Ġlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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9516 15409 24925 349 327 676 177 288 465 3004 7310 10314 5461 4287 9748 1057 1080 2137 616 909 1525 25 32 57 1 2 3 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  En fazla işsiz kaydının olduğu eğitim düzeyi 10.314 kişi ile İlköğretim mezunları gurubudur.Buradan çıkarılacak sonuç ise: işsizlerin 

mesleki eğitimlerinin artırılmasının önemidir.



Tablo 10: Kayıtlı ĠĢsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

   

Meslekler 
Kayıtlı ĠĢsizler 

Erkek Kadın Toplam 

 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)   

Vasıfsız işçiler toplam işsiz kaydımızın % 40’ının oluşturmaktadır.Ülkemizin en önemli 

sorunlarından olan mesleksizlik sorunu ilimizde de karşımıza çıkmaktadır. 
 

 

 



Tablo 11: ĠĢsizlik Sigortasından Yararlananların Ġktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

Ġktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Genel 

Lise 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek 

Okulu 

Mezunu 

Yüksek 

Okul veya 

Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 24 0 6 3 33 

Madencilik taş ocakçılığı 0 7 0 14 1 22 

Gıda ürünleri, içecekler ve tütün ürünleri imalatı 1 75 0 30 7 113 

Tekstil ürünleri, giyim eşyaları,deri ve ilgili ürünlerin imalatı 0 28 0 11 6 45 

Ağaç ve kağıt ürünleri imalatı ve kayıtlı medyanın 

basılması ve çoğaltılmaı  
0 43 0 6 5 54 

Kok kömürü ve rafine edilmiş petrol ürünleri imalatı 0 6 0 2 1 9 

Kimyasalların ve kimyasal ürünlerin imalatı 0 2 0 1 2 5 

Kauçuk ve plastik ürünlerin imalatı ve diğer metalik 

olmayan mineral ürünlrin imalatı 
0 21 0 7 2 30 

Ana metal san. Ve makine teçhizat hariç, fabrikasyon 

metal ürünleri imalatı 
1 199 0 99 24 323 

Bilgisayarların, elektronik ve optik ürünlerin imalatı 0 3 0 1 1 5 

Elektrikli teçhizat imalatı 0 0 0 2 3 5 

Başka yerde sınıflandırılmamış makine ve teçhizat 

imalatı 
0 2 0 0 0 2 

Ulaşım araçlarının imalatı 0 9 0 6 1 16 

Diğer imalatlar ve Makine ve donanımların kurulumu ve 

onarımı 
0 15 0 8 6 29 

Elektrik, gaz buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 0 23 0 9 5 37 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 
0 7 0 2 3 12 

İnşaat  4 350 0 93 26 473 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 

motorsikletlerin onarımı 
4 165 0 121 31 321 

Ulaştırma ve depolama 2 109 0 55 11 177 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 43 0 20 12 76 



Programcılık, televizyon programları yapımcılığı ve 

yayıncılık faaliyetleri 
0 6 0 2 1 9 

Telekomünikasyon  0 1 0 0 0 1 

It ve diğer bilgi hizmet faaliyetleri  0 1 0 1 1 3 

Finans ve sigorta faaliyetleri  0 2 0 7 7 16 

Hukuk ve muhasebe, idare merkezi, idari danışmanlık 

Mimarlık ve mühendislik faaliyetleri; teknik muayene 

ve analiz 

0 12 0 12 17 41 

Diğer profesyonel, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 4 0 7 3 14 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 0 51 0 92 13 156 

Eğitim  1 5 0 12 66 84 

İnsan sağlığı hizmetleri 0 20 0 25 15 60 

Yatılı bakım faaliyetleri ve sosyal hizmetler 0 3 0 6 4 13 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 0 1 0 3 1 5 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 14 0 11 1 26 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

(Tablo Yorumu:) En fazla işten çıkarılma yaşanan sektör İnşaat sektörüdür.Bunu ana Metal ve 

Topatan ticaret sektörleri takip etmektedir. 

 
Tablo 12: ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

         

Genel 

Toplam 
         

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

(Tablo Yorumu:)  Sistemden ilgili veriler alınamamıştır. 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık ĠĢler ve ĠĢe YerleĢtirme 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

(Tablo Yorumu:)  Nitelik gerektirmeyen işlerdeki talep ve işe yerleştirme sayısının fazla 

olmasının nedeni Toplum yararına Çalışma faaliyetlerinden kaynaklanmaktadır. 





 
Tablo 14: ĠĢe YerleĢtirilenlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 YaĢ 

Grubu 

20–24 YaĢ 

Grubu 

25–29 YaĢ 

Grubu 

30–34 YaĢ 

Grubu 

35–39 YaĢ 

Grubu 

40–44 YaĢ 

Grubu 

45–64 YaĢ 

Grubu 
65+ 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  TYÇP kapsamında kurum/kuruluşlara gönderilen genç işsizlerin işe yerleştirmede ön plana çıktıkları gözlemlenmiştir. 

 
Tablo 15: ĠĢe YerleĢtirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar Ġlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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 222 1374  1596  1  14 15 0 8 8 74 825 899 81 443 524 30 54 84 36 29 65 0 1 1 0 0 0 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

(Tablo Yorumu:)  İlköğretim mezunlarını ortaöğretim mezunları takip etmektedir. 



Tablo 16: ĠĢe YerleĢtirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   48 

Tarım, Avcılık, Ormancılık    

Balıkçılık    

Sanayi   342 

Madencilik ve Taşocakçılığı   4 

İmalat Sanayi   338 

Elektrik, Gaz, ve Su   12 

ĠnĢaat   130 

Hizmetler   991 

Toptan ve Perakende Ticaret   84 

Oteller ve Lokantalar   129 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme   201 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri   2 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri   118 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri   9 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler   41 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel   407 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri    

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi    

Toplam   1.596 

 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

(Tablo Yorumu:)  İlimizde en fazla işe yerleştirmenin yapıldığı sektör 991 kişi ile Hizmetler 

sektörüdür.Bu sektörü 342 kişi ile Sanayi sektörü izlemektedir. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan ĠĢyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan ĠĢyeri Sayısı 93 16 

Kapanan ĠĢyeri Sayısı 1 1 

Toplam 94 17 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
(Tablo Yorumu:)  2010 yılı içerisinde ilimizde toplam 109 işyeri açılmışken sadece iki adet 

işyerinin kapandığı görülmektedir.Bu da ülkemizin son yıllarda elde ettiği yüksek büyüme 

rakamlarının bir göstergesidir.



 
 

Tablo 18: ĠġKUR Ġl Müdürlüğünün Ġlde ĠĢe YerleĢenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak ġubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

ĠĢe YerleĢtirme Sayısı 39 174 97 195 157 246 136 132 507 110 387 185  

Kurum Tarafından ĠĢe 

YerleĢtirme Sayısı 
27 171 94 192 136 150 136 94 29 77 150 185  

Etki Oranı  69,23 98,27 96,9 98,46 86,62 60,97 100 71,21 5,71 70 38,75 100  

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

 (Tablo Yorumu:)  İl müdürlüğümüzün ilde işe yerleşenler üzerindeki etki oranı yüksektir. 
 

 



3. EĞĠTĠM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

Ġlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun 

Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2010 11.838 13.363 25.201 2010 9.518 11.172 20.690 2.320 2.191 4.511 2010    2010 - - - - - - - - - 

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

(Tablo Yorumu:)  

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................ 
 



3.2 Yükseköğrenim Verileri 
                                                          Tabo:20 Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son 3 yıllık veriler) 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 
öğrenci sayısı  

2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

Altınözü M.Y.O         

Büyük ve Küçük Baş Hayvan Yetiştiriciliği - - - - - - 29 7 

Zeytincilik ve Zeytin İşleme Teknolojisi - - - - - - - - 

Antakya M.Y.O         

Basım ve Yayın Teknolojileri - - - - - - 19 21 

Bilgisayar Programcılığı 10 9 3 13 9 14 18 23 

Bilgisayar Programcılığı(İÖ) 11 22 15 6 18 8 24 14 

Bilgisayar Teknolojisi - - - - - - 19 21 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 2 30 4 22 11 31 12 24 
Büro Yönetimi ve Sekreterlik(İ.Ö) 
 

7 13 7 27 10 14 19 15 
Çocuk Gelişimi(İ.Ö) 
 

- 40 - 48 - 40 - 50 
Dış Ticaret 
 

12 10 7 8 7 10 27 14 

Dış Ticaret(İ.Ö) 
 

- - 17 21 19 16 22 16 

Elektrik 9 - 20 - 9 - 57 - 

Elektrik(İ.Ö) 
Elektronik T 
 
 
 

9 - 17 2 15 4 50 2 

Elektrik Teknolojisi 
 

11 - 12 1 15 1 43 1 

Elektrik Teknolojisi(İ.Ö) 
 
 

4 1 10 2 15 1 20 2 

Emlak ve Emlak Yönetimi 
 

- - - - - - 21 19 

İnşaat Teknolojisi 
 

11 7 20 11 39 13 45 14 

İnşaat Teknolojisi(İ.Ö) 
 
 

2 - 2 2 18 5 32 6 

Lojistik - - - - - - 25 15 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 11 10 13 21 22 19 44 24 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları(İÖ) 3 14 16 10 15 14 31 34 

Pazarlama 10 7 11 11 18 13 20 16 

Yerel Yönetimler - - - - - - 26 31 

Belen M.Y.O         

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları - - - - - - 14 18 

Dörtyol M.Y.O         

Arıcılık - - - - - - - - 

Bilgisayar Programcılığı 12 10 6 4 16 4 22 19 

Bilgisayar Programcılığı(İ.Ö) 7 8 19 13 21 13 27 10 

Bilgisayar Programcılığı  11 9 16 14 20 15 9 8 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik - - - - - - 21 18 

Elektrik 14 1 13 12 22 - 50 - 

Elektronik Haberleşme Teknolojisi 12 5 14 2 23 1 36 3 

Elektronik Haberleşme Teknolojisi(İ.Ö 6 4 9 7 13 17 17 2 



Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 5 - 9 1 17 3 34 1 

Makine 7 - 7 - 6 1 40 - 

Makine,Resim ve Konstrüksiyon 5 4 5 3 10 7 20 9 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları - - - - - - 20 25 

Su Ürünleri - - - - - - 27 11 

Erzin M.Y.O       30 4 

Elektronik Teknolojisi - - - - - - 18 4 

Metalürji - - - - - - 18 4 

Turunçgil Tarımı ve İşleme Teknolojisi - - - - - - 3 - 

Harbiye M.Y.O         

Bilgisayar Teknolojisi - - - - - - 19 12 

Bilgisayar Teknolojisi(İ.Ö) - - - - - - 17 10 

Mimari Restorasyon - - - - - - 7 30 

Tarımsal Ürünler Muhafaza ve Depolama 
Teknolojisi 

- - - - - - 20 9 

Hassa M.Y.O         

Bahçe Tarımı - - - - - - 28 11 

Bilgisayar Teknolojisi - - - - - - 22 7 

Hassa Sağlık M.Y.O         

Anestezi - - - - - - 7 24 

Paramedik - - - - - - 6 37 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik - - - - - - 14 24 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri - - - - - - 17 13 

Tıbbi Laboratuar Teknikleri - - - - - - 9 29 

İskenderun M.Y.O         

Basım ve Yayım Teknolojileri - - - - - - 21 7 

Basım ve Yayım Teknolojileri(İ.Ö) - - - - - - 19 11 

Bilgisayar Programcılığı 11 2 15 6 5 16 17 15 

Bilgisayar Programcılığı(İ.Ö) 4 9 12 7 11 6 18 11 

Bilgisayar Teknolojisi - - - - - - 22 9 

Bilgisayar Teknolojisi(İ.Ö) - - - - - - 21 8 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik - - - - - - 19 17 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik(İ.Ö) - - - - - - 15 18 

Çevre Koruma ve Kontrol 3 9 18 10 5 12 18 14 

Çevre Koruma ve Kontrol(İ.Ö) - - - - - 1 2 2 

Elektrik 25 - 15 - 24 - 59 - 

Elektrik(İ.Ö) 24 - 29 - 27 1 54 - 

Elektronik Haberleşme Teknolojisi 7 1 7 1 24 - 38 1 

Elektronik Haberleşme Teknolojisi(İ.Ö) - - - - - - 25 9 

Elektronik Teknolojisi 26 3 13 1 27 - 54 2 

Elektronik Teknolojisi(İ.Ö) 9 1 11 1 19 1 12 1 

Geleneksel El Sanatları - 17 - - - - 2 23 

Geleneksel El Sanatları(İ.Ö)  - - 2 13 1 21 11 13 



Harita ve Kadastro 13 18 15 11 15 4 8 28 

Harita ve Kadastro(İ.Ö) - - - - - - 28 11 

İklimlendirme ve Soğutma Teknolojisi 6 - 6 1 16 2 24 4 

İklimlendirme ve Soğutma Teknolojisi(İ.Ö) 1 - - - 5 3 6 - 

İnşaat Teknolojisi 6 - 11 3 13 5 32 6 

İnşaat Teknolojisi(İ.Ö) 1 - 2 - 10 5 29 5 

Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 14 1 10 2 1 - 30 1 

Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi(İ.Ö) - - - - - - 11 - 

Makine 37 - 45 - - - - - 

Makine,Resim ve Konstrüksiyon 12 3 12 2 21 3 26 3 

Makine,Resim ve Konstrüksiyon(İ.Ö)   2 1 5 5 17 9 

Mekatronik - - - - - - 35 - 

Mekatronik(İ.Ö) - - - - - - 37  

Metalürji - - 8 - 9 - 53 5 

Metalürji(İ.Ö) - - 6 - 15 - 19 - 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları - - - - - - 20 16 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları(İ.Ö) - - - - - - 16 19 

Otomotiv Teknolojisi 20 - 12 - 14 - 51 4 

Otomotiv Teknolojisi(İ.Ö) 29 - 12 - 12 1 13 - 

Tekstil Teknolojisi - - - - - - - - 

Tekstil Teknolojisi(İ.Ö)  1 7 4 11 9 16 1 8 

Kırıkhan M.Y.O         

Bağcılık 2 1 4 - 7 3 29 12 

Bahçe Tarımı 7 8 8 5 14 21 34 14 

Bahçe Tarımı(İ.Ö) - - - - - - 8 1 

Bilgisayar Destekli Tasarım ve Animasyon - - - - - - 27 4 

Bilgisayar Destekli Tasarım ve 
Animasyon(İ.Ö) 

- - - - - - 16 4 

Bilgisayar Teknolojisi - - - - - - 27 13 

Bilgisayar Teknolojisi(İ.Ö) - - - - - - 22 9 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 5 16 18 32 11 20 28 23 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik(İ.Ö) 8 9 13 24 15 18 28 20 

Dış Ticaret - - - - - - 32 20 

İnternet ve Ağ Teknolojileri - - - - - - 28 12 

İnternet ve Ağ Teknolojileri(İ.Ö) - - - - - - 37 2 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 8 9 24 19 17 23 17 32 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları(İ.Ö) 33 16 25 14 27 24 36 14 

Organik Tarım - - - - - - 31 18 

Organik Tarım(İ.Ö) - - - - - - 14 9 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler - - - - - - 18 31 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler(İ.Ö) - - - - - - 12 7 

Pirinçlik M.Y.O         

Deniz ve Liman İşletmeciliği - - - - - - 28 11 



Deniz ve Liman İşletmeciliği(İ.Ö) - - - - - - 30 8 

Lojistik - - - - - - 21 18 

Su Altı Teknolojisi - - - - - - 31 - 

Reyhanlı M.Y.O - - - - - -   

Bankacılık ve Sigortacılık - - - - - - 19 21 

Dış Ticaret 10 5 27 11 13 12 65 43 

Dış Ticaret(İ.Ö) 20 8 12 15 9 11 69 41 

Lojistik - - - - - - 32 17 

Lojistik(İ.Ö) - - - - - - 32 17 

Menkul Kıymetler ve Sermaye piyasası - - - - - - 12 16 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 22 25 14 22 27 27 24 35 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları(İ.Ö) 10 13 13 23 22 46 23 34 

Pazarlama 16 5 5 9 12 11 23 16 

Samandağ M.Y.O         

Bankacılık ve Sigortacılık - - - - - - 6 23 

Büyük ve Küçük Baş Hayvan Yetiştiriciliği 2 - - - - - 3 - 

Kümes Hayvanları Yetiştiriciliği - - - - - - 3 - 

Seracılık 1 1 - - - - 27 14 

Seracılık(İ.Ö) - - - - - - 6 3 

Su Ürünleri - - - - - - 2 - 

Turizm ve Otelcilik M.Y.O - - - - - - - - 

Ağırlama Hizmetleri(Turizm ve Otel İşlt) - - - - - - 25 15 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri - - - - - - 35 5 

Yayladağı M.Y.O         

Büyük ve Küçük Baş Hayvan Yetiştiriciliği         

Dış Ticaret 22 12 13 11 17 11 57 41 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 7 20 8 19 12 18 16 33 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları(İ.Ö) - - - - - - 17 17 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU ÇALIġMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 
Tablo 21: Kurul Kararlarına ĠliĢkin Bilgiler 

 
 

TOPLANTI  
SORUMLU/İLGİLİ PLANLANMIŞ GERÇEKLEŞME 

 
 

ve KARAR SORUNLAR  

KURULUŞ FAALİYETLER DURUMU  

KARAR NO   
 

     
 

      
 

 1)Kültürel mirasın korunması ve İŞKUR İl 1)İİMEKte Eğitim   
 

 geçici istihdamın sağlanması 

Müdürlüğü, 
Antakya planının   

 

 amacıyla restorasyon eğitimi Belediye Başkanlığı, onaylanması   
 

 düzenlenmesi Antakya Ticaret ve 2)Belediye ve Eğitim faaliyeti ile  
 

  Sanayi Odası ATSO’nun eğitim ilgili planlanan  
 

  Başkanlığı müfredatı ve faaliyetler  
 

   salonları gerçekleşmiş  
 

   hazırlaması olup,04.10.2010  
 

   3)Kursiyer seçimi günü başlayacaktır.  
 

   4)Eğitimlerin   
 

   başlaması   
 

2010/1   5)Sertifikaların   
 

22.02.2010   dağıtılması   
 

 

2)İşsizlere geçici istihdam 

sağlamak amacıyla park bahçe 
düzenlemesi ve ağaçlandırma  

İŞKUR İl Müdürlüğü, 
Antakya Belediye 
Başkanlığı, 

1)İİMEK’te karar 
alınması 

Konu ile ilgili olarak ATSO’nun hizmet 
sağlayıcı 

 
 

 

konulu TYÇ programları 

düzenlenmesine 

Antakya Ticaret ve 

Sanayi Odası Bşk. 

1)Program ilanına 
çıkılması 

olduğu 30 kişilik Park Bahçe düzenlemesi 

ve  
 

   2)Gelen tekliflerin Belediye  
 

   değerlendirilmesi Başkanlığının  
 

 

  3-Seçme-Davet 
İşlemi 

hizmet sağlayıcı olduğu 30 kişilik 
 

 

 

  4)Programın 
başlatılması 

Ağaçlandırma faaliyeti sona ermiştir 

 

 

 

 

 

 

 



TOPLANTI  
SORUMLU/İLGİLİ PLANLANMIŞ GERÇEKLEŞME 

 
 

ve KARAR SORUNLAR  

KURULUŞ FAALİYETLER DURUMU 
 

KARAR NO   
 

     
 

      
 

 3)İstihdama olumlu katkılar 
İŞKUR İl Müdürlüğü 

200 kişilik Staj ve 200 kişilik Staj ve  
 

 yapması beklenen Girişimcilik ve 200 kişilik 200 kişilik  
 

 Staj programlarına başlanılması  Girişimcilik Girişimcilik  
 

   programları programları Ekim  
 

   planlanmış ve Genel ayı itibariyle  
 

   Müdürlükten başlatılmıştır.  
 

   ödenek talebinde   
 

2010/1 
  bulunulmuştur.   

 

     
 

22.02.2010      
 

      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TOPLANTI  
SORUMLU/İLGİLİ PLANLANMIŞ GERÇEKLEŞME 

 
 

ve KARAR SORUNLAR  

KURULUŞ FAALİYETLER DURUMU 
 

KARAR NO   
 

     
 

      
 

 1)İlimizde çeşitli kurum Valilik Makamı Adı geçen sorumlu Konu il ilgili olarak  
 

 /kuruluşların düzenlediği Meslek İŞKUR İl kuruluşlar İİMEK’çe adı geçen  
 

 Edindirme Kurslarının tek elden Müdürlüğü,İl Milli yazı gönderilerek kurum/kuruluşlardan  
 

 koordinasyonunu sağlamak Eğitim Müdürlüğü, talimatlandırılmıştır. gelen eğitim teklifleri  
 

 bağlamında kursların İl İstihdam ve   İİMEK’nun  
 

 Mesleki Eğitim Kurulu’ndan   gündemine gelmekte  
 

 onaylanması gerektiğine dair ilgili   ve uygunluğuna göre  
 

 vakıf,sendika,dernek ve STK’ların   değerlendirilmektedir  
 

2010/2 bilgilendirilmelerine ve sonucun     
 

17.05.2010 Kurula sunulmasına     
 

 
2)İşgücü Eğitimleri sürelerinin 

 
Konu ilgili olarak Komisyon kurma 

Kurumlararası koordinasyon eksikliği,MEB 
 

 

Valilik Makamı mevzuatından kaynaklanan sorunlar  

 

mesleğin tam anlamıyla icra 
 

 

Milli eğitim çalışmaları devam  

   

 

İŞKUR İl 
  

 

edilmesi için yeterli olmadığı ve bu 
  

 müdürlüğü ve etmektedir.  
 

 

sürelerin arttırılması için Türkiye İş Müdürlüğü,İl Milli 
  

 İŞKUR İl müdürlüğü   
 

 

Kurumu Genel Müdürlüğü, Eğitim Müdürlüğü, 
   

 Valilik talimatıyla bir   
 

     

 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
    

  komisyon oluşturarak   
 

 

Bakanlığı ile Milli Eğitim 
    

  sorunların çözüme   
 

 

Bakanlığı ile gerekli yazışmaların 
    

  kavuşturulması   
 

 

yapılması ve sonucun Kurula 
    

  hedeflenmiştir.   
 

 

sunulmasına 
    

     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TOPLANTI  
SORUMLU/İLGİLİ PLANLANMIŞ GERÇEKLEŞME 

 
 

ve KARAR SORUNLAR  

KURULUŞ FAALİYETLER DURUMU 
 

KARAR NO   
 

     
 

      
 

 3)Yıllık eğitim planında yer alan İŞKUR İl Müdürlüğü 1)İhale onayı Onaylanan 45  
 

 toplam 45 adet meslekteki  alınması meslekten ödenek  
 

  

2)Uygun mesleklerde durumuna göre 
  

 eğitimlerin onaylanmasına   
 

  

ihaleye çıkılması uygun görülen 9 
  

    
 

   3)Kursiyer seçimi meslekte 1.450  
 

   4)Eğitimlerin kişilik kurslar  
 

   başlatılması düzenlenmiş olup  
 

   5)Sertifika sertifikaları  
 

2010/2    dağıtılmıştır.  
 

17.05.2010 
4) İl Milli Eğitim müdürlüğünün İl Milli Eğitim İlçelerden gelen İl Milli eğitim 

 
 

  
 

 teklif ettiği alan/dalların açılması Müdürlüğü tekliflere göre Müdürlüğünce  
 

 ve kapatılmasına karar verilmiştir.  kapatılıp açılması İİMEK’te onaylanan  
 

  

için gerekli ilgili alan/dallar 
  

    
 

   çalışmaların açılmış olup  
 

   yapılması güncelliğini yitirmiş  
 

    alan/dallar ise  
 

    kapatılmıştır.  
 

      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TOPLANTI  
SORUMLU/ĠLGĠLĠ PLANLANMIġ GERÇEKLEġME 

 
 

ve KARAR SORUNLAR  

KURULUġ FAALĠYETLER DURUMU  

KARAR NO   
 

     
 

      
 

 1)İlimizdeki mesleki eğitim İŞKUR İl Katılımcıların Katılımcılar  
 

      

 faaliyetlerinin etkinliğinin Müdürlüğü,İl Milli belirlenmesi ve davet belirlenmiş  
 

      

 arttırılması amacıyla Ekim/2010 Eğitim edilmeleri, olup,davet  
 

 ayı içerisinde M.Kemal Müdürlüğü,Mustafa  edilmişlerdir.  
 

 

Kemal Üniversitesi 
   

 

 üniversitesi rektörü Sayın    
 

     
 

 M.Şerefettin CANDA     
 

 moderatörlüğünde Mesleki     
 

 Eğitim Çalıştayı     
 

 düzenlenmesine ve söz konusu     
 

 çalıştaya Çalışma ve Sosyal     
 

2010/3 Güvenlik Bakanı Sayın Ömer     
 

18.08.2010 DİNÇER ve İŞKUR Genel     
 

 Müdürü Sayın M.Kemal     
 

 BİÇERLİ’nin davet     
 

 edilmelerine     
 

 2)İlimizin deprem kuşağında 
İŞKUR İl 2011 Yılı yıllık 

  
 

 olması nedeniyle inşaat   
 

 Müdürlüğü,İl Milli eğitim planında   
 

 

sektörüne yönelik kurs 
  

 

 Eğitim Müdürlüğü planlama   
 

 

programlarının 2011 yılı eğitim 
  

 

  yapılacaktır.   
 

 

planına dahil edilmesine 
    

     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TOPLANTI   
SORUMLU/ĠLGĠLĠ PLANLANMIġ GERÇEKLEġME 

 
 

ve KARAR  SORUNLAR  

 KURULUġ FAALĠYETLER DURUMU  

KARAR NO    
 

      
 

       
 

 3)2010/14 sayılı Başbakanlık İŞKUR İl Müdürlüğü    
 

      

 Genelgesine istinaden Genel     
 

 Müdürlüğümüz talimatı ile İl     
 

 İstihdam ve Mesleki Eğitim     
 

 Kuruluna kadın kuruluşu     
 

 temsilcinin davet edilmesi ile     
 

 ilgili olarak İŞKUR il      
 

2010/3 müdürlüğünün araştırma     
 

yaparak uygun bulunan 
    

 

18.08.2010     
 

       

 temsilcinin Kurul onayına     
 

 sunulmasına,      
 

 4)Sosyal Yardımlar-İstihdam İŞKUR İl  Protokoller  
 

      

 Bağlantısı İşbirliği protokolü ile Müdürlüğü,SYDV,S  doğrultusunda  
 

     

      

 ilgili olarak protokol imzalanan GK,Sağlık  çalışma devam  
 

     

   

etmektedir. 
  

 kurum/kuruşların protokolden Müdürlüğü,İl sosyal   
 

     

      

 doğan sorumluluklarının Hizmetler    
 

      

 koordinasyonunu İŞKUR İl Müdürlüğü,Vakıflar    
 

      

 Müdürlüğünün yapmasına Bölge Müdürlüğü    
 

      

       
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TOPLANTI  
SORUMLU/ĠLGĠLĠ PLANLANMIġ GERÇEKLEġME 

 
 

ve KARAR SORUNLAR  

KURULUġ FAALĠYETLER DURUMU  

KARAR NO   
 

     
 

      
 

 5)İl Milli Eğitim Müdürlüğünün İl Milli Eğitim  Gerçekleşti  
 

 güncelliğini yitiren alan/dallların Müdürlüğü    
 

 kapatılması teklifi ile yeni     
 

 teknolojilere uyum için gerekli     
 

 açılmasını teklif ettiği alan/dalların     
 

 açılmasına karar verilmiştir.     
 

2010/3 

18.08.2010       

 

      
 

 

 

 
 

TOPLANTI  
SORUMLU/ĠLGĠLĠ PLANLANMIġ GERÇEKLEġME 

 
 

ve KARAR SORUNLAR  

KURULUġ FAALĠYETLER DURUMU  

KARAR NO   
 

     
 

      
 

 1)İlimizde yapılan İşgücü İŞKUR İl Söz konusu iş için Belirlenen eksiklikler  
 

      

 Piyasası Analiz Çalışması Müdürlüğü,İl Milli firma uyarılmıştır. giderilmiştir.  
 

      

 kapsamında ilgili firmanın Eğitim    
 

 

Müdürlüğü,Valilik 
    

 hazırlamış olduğu sonuç    
 

 

Makamı 
   

 

 raporunda belirlene eksikliklerin    
 

 giderilmesi için ilgili firmanın     
 

 uyarılmasına ve eksikliklerin     
 

 giderilmesi halinde işin kabul     
 

 edilmesine     
 

2010/4 

26.11.2010 
2)İŞKUR 2011 yılı Yıllık 

Eğitim Planının kabul 

edilmesine 

İŞKUR İl 

Müdürlüğü,İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü 

Belirlenen meslekler 

ile ilgili Piyasa 

Araştırması yapılması 

Piyasa Araştırma 

çalışmaları 

başlamıştır 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade edilecektir. 

 

 

 

TOPLANTI 
ve 

KARAR NO 

KARAR SORUMLU/ĠLGĠLĠ 
KURULUġ 

PLANLANMIġ 
FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 
DURUMU 

SORUNLAR 
 

 

 

 

 

 

 3)Girişimcilik, İşbaşı Eğitim ve İŞKUR İl Müdürlüğü, Planlama faaliyetleri Ödenek tahsis  
 

      

 TYÇP programlarının 2011 yılı İl Milli Eğitim devam etmektedir. edilmesi durumunda  
 

     

      

 içinde artarak devam Müdürlüğü  yapılacaktır.  
 

     

      

 ettirilmesine     
 

 

4)İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

açma ve kapatılmasını teklif  

ettiği alan dalların onaylanması 

İl Milli Eğitim  

Müdürlüğü 

MEB mevzuatına  

göre işlemler plan  

dahilinde devam  

etmektedir. 
 

 

Onaylanan alan/ 

dalların açılma  ve 

kapatılma işlemi  

devam etmektedir. 

 
 

  
 

    
 

2010/4 
26.11.2010 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

ĠĢgücü YetiĢtirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayarlı Muhasebe 7 143 86 229    

Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı 1 54 36 90    

Ön Muhasebeci 3 109 62 171    

Sekreter 5 174 6 180    

Ticaret Meslek Elemanı 1 18 7 25    

Bilgisayar Ağ İşletmeni 2 59 31 90    

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 5 248 111 359    

Kuaför 1 6 10 16    

Bilgisayar Donanım Teknisyeni 4 41 69 110    

Çocuk Bakıcısı 4 306 0 306    

Restorasyon 1 0 39 39    

Hasta ve Yaşlı Refakatçisi 3 102 5 107    

E Ticaret Meslek Elemanı 1 17 8 25    

Bilgisayar Destekli Tasarım 

Elemanı 
3 48 25 73    

Aşçı Yamağı 1 13 7 20    

Servis Garsonu 1 8 12 20    

Toplam 43 1346 514 1860    

 

Tablo 22 b: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

Ġstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Tekstil İşçisi 1 65 33 98    

Aşçı Yamağı 1 13 7 20    

Garson 1 8 12 20    

Ahşap Doğrama 1 0 12 12    

Toplam 4 86 64 150    



Tablo 22 c: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

Kendi ĠĢini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Toplam -- -- -- -- -- -- -- 

 
Tablo 22 ç: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Web tasarımcısı 1 3 7 10    

Grafik Tasarımcısı 1 4 16 20    

Bayan Kuaförü 1 20 11 31    

Toplam 3 27 34 61    

 

Tablo 22 d: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Doğalgaz Tesisatçılığı 1 0 10 10 - - - 

        

Toplam 1 0 10 10    

 

Tablo 22 e: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Boyacı (Fırça ile) (İnşaat hariç) 

 2 0 32 32    

Bilgisayar İşletmeni 

 2 0 32 32    

Erkek Kuaförü 
 1 0 20 20    

Mozaikçi (El Sanatı) 
 1 0 20 20    

Diğer Elektrikli Cihazlar Montörleri 
 1 0 15 15    

Toplam 7 0 119 119    



 

Tablo 22 f: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

ĠĢsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Toplam -- -- -- -- -- -- -- 

 

Tablo 22 g: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi 3 17 251 268    

        

Toplam 3 17 251 268    

 

Tablo 22 ğ: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

GiriĢimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik 8 79 100 179    

        

Toplam 8 79 100 179    

 

Tablo 23: Kurslara ĠliĢkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 69 1555 1192 2.747    

        

Toplam 69 1555 1192 2.747    

 

(Tablo Yorumu:)  2009 yılında 4.341 olan kursiyer sayımız 2010 yılında 2.747 kişiye 

düşmüştür.Bunun en önemli sebebi 2010 yılındaki ödenek tahsisinden kaynaklanmıştır. 



Tablo 23: ĠĢgücü Piyasası AraĢtırma Sonuçları Ġle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

KarĢılaĢtırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  İlimizde açılan kursların tümü Türkiye’de ilk olarak İl Müdürlüğümüzün yaptırdığımız İşgücü 

Piyasası analiz Çalışması sonucunda ortaya çıkan mesleklerden oluşmaktadır 

Söz konusu çalışma 81 İl Müdürlüğümüze ve ilgili kurumların hizmetine sunulmak üzere dağıtılmıştır. 

 



GENEL DEĞERLENDĠRME 
 

Aktif ĠĢgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

76 69 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam X Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

3 27 34 61 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

7 0 119 119 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 0 10 10 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

3 17 251 268 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

  

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

45 65 110 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

X  Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

X  Evet   Hayır 

 

ĠĢgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

X  Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X  Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

X  Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

X  Evet  Kısmen  Hayır  

5. Xİşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. Xİlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 



Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X  Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X  Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X  Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X  Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X  Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X  Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

X  Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X  Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X  Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X  Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  X  Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet  X  Hayır 

 

 


